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RESOLUCION N°: 993/13 Buenos Aires, 29 de noviembre de 2013

ASUNTO: Acreditar con compromisos de
mejoramiento la carrera de Especializacion en Carrera N° 20.813/12
Docencia Universitaria, de la Universidad
Tecnolégica Nacional, Facultad Regional San
Nicolas, que se dicta en la ciudad de San
Nicolas de los Arroyos, Provincia de Buenos
Aires.

VISTO: la solicitud de acreditacion de la carrera de Especializacion en Docencia
Universitaria, de la Universidad Tecnoldgica Nacional, Facultad Regional San Nicolas, que se
dicta en la ciudad de San Nicolas de los Arroyos, Provincia de Buenos Aires, el informe del
Comité de Pares, la respuesta a la vista de la institucion y lo dispuesto por la Ley 24.521, las
Resoluciones del Ministerio de Educacion N° 51/10 y N° 160/11, la Ordenanza N° 045 —
CONEAU, la Resolucion N° 713 - CONEAU - 11,y

CONSIDERANDO:

Los fundamentos que figuran en el Anexo de la presente resolucion.

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION
Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ACREDITAR la carrera de Especializacion en Docencia Universitaria, de la
Universidad Tecnoldgica Nacional, Facultad Regional San Nicolas, que se dicta en la ciudad de
San Nicolas de los Arroyos, Provincia de Buenos Aires, por un periodo de 3 afios, con los
compromisos que se establecen en el articulo 2°.

ARTICULO 2°.- ESTABLECER los siguientes compromisos para el mejoramiento de la calidad
de la carrera:

| — Se ratifique por el Consejo Superior la autorizacion para dictar el nuevo plan de estudios en
la Facultad Regional San Nicolas.

Il — Se mejore la calidad de los trabajos finales de integracion.

Res. 993/13
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ARTICULO 3°.- RECOMENDAR:

- Se incrementen las actividades de formacidn préctica y se consignen estas actividades en los
programas correspondientes.

- Sediversifique la direccion de los trabajos finales de integracion.

ARTICULO 4°.- Al vencimiento del término expresado en el Art. 1°, la institucion debera
solicitar una nueva acreditacion, conforme a las convocatorias que establezca la CONEAU. La
vigencia de esta acreditacion se extiende hasta que se resuelva al respecto. En esa oportunidad, la
CONEAU verificara el cumplimiento de los compromisos y analizara la situacion de la carrera
segun los estandares de calidad establecidos en la normativa vigente.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N° 993 - CONEAU - 13

Res. 993/13
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ANEXO

EVALUACION ANTERIOR DE LA CARRERA

La carrera se presenta por primera vez para su acreditacion.

I- INSERCION, MARCO INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA DE GESTION

Insercion institucional y marco normativo

La carrera de Especializacion en Docencia Universitaria, de la Universidad Tecnoldgica
Nacional (UTN), Facultad Regional San Nicolas (FRSN), se inici6 en el afio 2000, en la ciudad
de San Nicolas de los Arroyos, Provincia de Buenos Aires. Posee una modalidad de dictado
presencial y de caracter continuo.

Se presenta la siguiente normativa: el Reglamento de Posgrados de la UTN, aprobado por
Ordenanza del Consejo Superior (Ord. CS) N° 1313/11. En la respuesta al informe de
evaluacion, se presentd la aprobacién del nuevo plan de estudios por Ord. CS N° 1370/12 y la
Resolucion del Rectorado ad referéndum del Consejo Superior N° 255/13 que autoriza a la
Facultad Regional San Nicolas a implementar el nuevo plan de estudios y aprueba la
conformacién del Comité Académico y el Cuerpo Docente.

En la unidad académica se desarrollan actividades de investigacion vinculadas con la

temaética, las cuales son adecuadas y cuentan con participacion de docentes y alumnos.

Estructura de gestion y trayectoria de sus integrantes
La estructura de gobierno esta conformada por un Director y un Comité Académico.

A continuacion, se enumera la informacidn presentada sobre la Directora de la carrera:

Director de la carrera

Licenciada en Antropologia — Universidad Nacional de Rosario
Profesora de Ensefianza Media en Antropologia - Universidad
Nacional de Rosario

Psicbloga - Universidad Nacional de Rosario

Informacion referida a los titulos obtenidos Profesora de Ensefianza Media y Superior en Psicologia -
Universidad Nacional de Rosario

Diploma Superior en Ciencias Sociales con mencion en Ciencia
Politica - Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales
(FLACSO)

Profesora Interina - Universidad Tecnolégica Nacional
Profesora Titular - Universidad Nacional de Rosario

Informacion referida a los cargos que
desempefia en la actualidad

Informa antecedentes en la docencia
universitaria

Si

Res. 993/13
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Informa antecedentes en la gestion académica | Si

Informa antecedentes en ambitos no

- No
académicos
Informa adscripcion a organismos de Si, Programas de incentivos. Categoria 2; Ministerio de
promocion cientifico-tecnoldgica. Educacion, Ciencias y Tecnologia. Categoria 3.
Informa participacion en proyectos de Si

investigacion

Informa antecedentes en la direccién de tesis Si

Si. Ha efectuado 4 publicaciones en revistas con arbitraje, 1

Informa produccioén en los Gltimos 5 afios capitulo de libro y 3 libros.

Informa haber integrado jurados de concursos
docentes y/o de tesis, ha sido convocado a
instancias de evaluacion y/o acreditacion de Si, jurado de tesis, jurado de concurso, evaluacion y acreditacién
carreras, ha conformado comités editorialesy | de carreras de grado y posgrado.

ha participado en la evaluacion de becarios,
investigadores, proyectos o programas

Con respecto a la estructura de gobierno, se advierte que los antecedentes y trayectorias de
sus integrantes son apropiados para llevar adelante la gestion de la carrera.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial de
estandares en lo referido a los aspectos incluidos en este nucleo de analisis.

Asimismo, se establece el siguiente compromiso:
- Se ratifique por el Consejo Superior la autorizacion para dictar el nuevo plan de estudios en la

Facultad Regional San Nicolas.

- PLAN DE ESTUDIOS

Se consigna la siguiente informacion respecto del plan de estudios:

Plan de estudios

Resolucion de aprobacion del Plan de Estudios: Ord. CS N° 1370/12.

Duracion total de la carrera (incluyendo el plazo para presentar el trabajo final): 36 meses

Carga horaria total de la carrera: 410

Organizacidn del plan de estudios:

El Ciclo de Especializacion en Docencia Universitaria supone el cursado de un Tramo Obligatorio (350 horas)
integrado por 10 cursos y seminarios, un Seminario Final de Integracién y un Tramo Optativo (60 horas) que
consiste en el cursado de dos seminarios a eleccion.

Res. 993/13
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Cantidad de Ciclos, Tramos o Modulos: Materias comunes: Materias electivas:
2 11 - 350 horas 2 — 60 horas

Actividades obligatorias de otra indole: --

Oferta propia de cursos del tramo electivo informada por la institucién: 4

En la respuesta al informe de evaluacion, se presentd el nuevo plan de estudios. De su
evaluacion se observa que la denominacion, los contenidos y la bibliografia de las actividades

curriculares son pertinentes, completos y actualizados.

Actividades de formacidn préctica
Segun la Ord. CS N° 1370/12 que aprueba el plan de estudios, las actividades practicas
deben representar entre un cuarto y un tercio de la carga horaria total de la carrera, deben estar

consignadas en los programas analiticos de cada curso.

Algunos de los programas presentados informan que las actividades practicas consisten en
analisis de casos, disefio de propuestas y recursos en equipos de trabajo, discusiones grupales
sobre diferentes temas presentados en la bibliografia, analisis de experiencias, visitas a

laboratorios donde se efectulien trabajos vinculados con los temas tratados.

No obstante, en otros programas que informan carga horaria destinada a practicas no se
informa en qué consisten estas actividades. Por lo tanto, no se verifica el cumplimiento de la
carga horaria minima prevista en el plan de estudios. Dado que se trata de una carrera de
Especializacion, estas actividades deberian tener un mayor protagonismo en la formacién y estar

consignadas con claridad en cada uno de los programas de las asignaturas.

Requisitos de admision

Segun la Ord. CS N° 1370/12 presentada en la respuesta al informe de evaluacion, para el
ingreso al posgrado se exige que el aspirante posea titulo universitario de grado. En todos los
casos el Director y el Comité Académico realizan una evaluacion de los antecedentes, entrevistas
y eventualmente un coloquio, para determinar el grado de correspondencia entre la formacién y
trayectoria de los postulantes y las exigencias de la carrera.

Los requisitos y mecanismos de admision son adecuados.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en la Resolucién Ministerial de
estandares en lo referido a los aspectos incluidos en este nucleo de analisis.

Asimismo, se efectua la siguiente recomendacion:

Res. 993/13
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- Se incrementen las actividades de formacion préactica y se consignen en los programas

correspondientes.

I1l- CUERPO ACADEMICO

El cuerpo académico se compone de 11 docentes:

Docentes Titulo de Titulo de Titulo de Titulo de Otros
Doctor Magister Especialista Grado
Estables: 10 4 2 -
Invitados: 1 - N

Mayor dedicacion en la
institucidn:

Residentes en la zona de
dictado la carrera:

De acuerdo con los antecedentes informados, el plantel docente presenta las siguientes

caracteristicas:

) Educacion, Filosofia,

Avreas disciplinares en las que se han formado los docentes Ingenieria,
Psicologia, Historia,

Antropologia

Cantidad de docentes con antecedentes en la direccion de tesis 9

Cantidad de docentes con produccion en los Gltimos 5 afios 9

Cantidad de docentes con participacidn en proyectos de investigacion 10

Cantidad de docentes adscriptos a organismos de promocidn cientifico-tecnolégica !

Cantidad de docentes con trayectoria profesional ajena al ambito académico 2

En la respuesta al informe de evaluacion, se han modificado las fichas docentes.

La proporcion de docentes estables e invitados es adecuada. En cuanto al nivel de

titulacion se observa que es apropiado, ya que todos los docentes cuentan con titulo de posgrado

y 9 de ellos tienen titulo superior al que otorga la carrera. Las trayectorias y los antecedentes

académicos de los integrantes del plantel docente son suficientes.

Supervisién del desempefio docente

La actividad de seguimiento de los docentes esta a cargo del Director de la carrera. Los

procedimientos priorizados para el seguimiento se inscriben en el marco de la evaluacion

formativa que excede el ambito de los resultados de aprendizaje y abarca la organizacion y

Res. 993/13
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dinamica institucional, las estrategias docentes, el curriculum y la evaluacion. Se implementa un
sistema de informacion de evaluacion cualitativa que se formaliza en un informe final de
desempefio. La informacion proviene de las siguientes fuentes: reuniones de coordinacion con
los integrantes del cuerpo académico, seguimiento del dictado de cada mdédulo con la
sistematizacion de la informacion relevada en la evaluacion de desempefio realizada por los
alumnos y reuniones anuales de evaluacion de la gestion académica.

La modalidad de supervision del desempefio docente resulta apropiada.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial de

estandares en lo referido a los aspectos incluidos en este nucleo de analisis.

IV- ACTIVIDADES DE INVESTIGACION VINCULADAS A LA CARRERA

Total de actividades de investigacion informadas 4
Cantidad de actividades vigentes a la fecha de presentacion (y hasta el afio anterior) 3
Cantidad de actividades en las que participan docentes de la carrera 2
Cantidad de docentes de la carrera con participacion en las actividades de investigacion 2
Cantidad de alumnos de la carrera con participacion en las actividades de investigacion 2
Cantidad de actividades que informan resultados 3
Cantidad de actividades con evaluacion externa 0

El aporte de las actividades de investigacion ha sido considerado en el nucleo 1.

V- EVALUACION FINAL / REQUISITOS PARA LA GRADUACION

Caracteristicas
La modalidad de evaluacion final consiste en un trabajo final de integracion. Se

presentaron las copias de 5 trabajos completos y 6 fichas de trabajos.

Del analisis de los trabajos finales se observa que en su mayoria son trabajos breves de
entre 8 y 10 paginas. La calidad de los trabajos presentados es heterogénea y en muchos casos
resulta insuficiente, en tanto carecen de la profundidad adecuada para una carrera de posgrado.
So6lo un trabajo tiene un desarrollo adecuado para una carrera de posgrado. Es importante que la

Res. 993/13
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institucion asuma el compromiso de mejorar la calidad de los trabajos finales de integracién en

cuanto a la profundidad en el desarrollo de las teméticas abordadas.
Directores de trabajos finales

El cuerpo académico de la carrera cuenta con docentes con experiencia en direccion de
tesis y trabajos finales, pero se informa un solo director para todos los trabajos finales
presentados. Si bien los antecedentes del director resultan adecuados, se considera que es
importante ampliar la participacion de otros docentes en la direccion de los trabajos finales de
integracion, teniendo en cuenta la diversidad de las tematicas abordadas y a los efectos de
posibilitar una mayor especificidad y profundidad en el abordaje y en la evaluacion de los

mMismos.

Jurado

El jurado evaluador debe estar compuesto por tres miembros titulares, de los cuales al
menos uno debe ser externo a la Universidad, y dos miembros suplentes, de los cuales al menos
uno debe ser externo. En las fichas de trabajo final se advierte que los jurados informados han

cumplido con las exigencias previstas en la normativa.

Seguimiento de alumnos y de egresados

La institucion informa que el seguimiento de alumnos se realiza en la instancia del
Seminario de Integracion. Para mejorar este aspecto, se propone crear un cuerpo de tutores a fin
de facilitar la tarea del docente a cargo del seminario y ampliar las estrategias para lograr la
elaboracion del Trabajo Final de Integracion. Estas previsiones son adecuadas, porque permitiran
mejorar el seguimiento de los alumnos y la calidad de los trabajos finales.

No se informan mecanismos de seguimiento de egresados.

Los ingresantes a la carrera, desde el afio 2002 hasta el afio 2011, han sido 88. Los
graduados, desde el afio 2002, han sido 20.

El nimero de alumnos becados asciende a 10 con reduccion de arancel y las fuentes de
financiamiento son: el Dpto. de Posgrado y el Dpto. de Electronica de la Facultad Regional San
Nicolés.

La evolucidn de las cohortes ha sido apropiada.

Por lo expuesto, con respecto a este ndcleo de andlisis se establece el siguiente
compromiso:

- Se mejore la calidad de los trabajos finales de integracion.

Res. 993/13
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Asimismo, se efectla la siguiente recomendacion:

- Se diversifique la direccion de los trabajos finales de integracion.

VI-  INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO

Se dispone de 4 aulas, 3 laboratorios de computacién y 2 laboratorios de informaética.

El fondo bibliografico consta de 103 volimenes vinculados con la temética del posgrado.
No se informan suscripciones a revistas especializadas aungue se cuenta con acceso a la
Biblioteca Virtual de la SECyT.

La infraestructura y el equipamiento informados en el formulario y constatados en la Visita
permiten el normal desarrollo de las actividades previstas.

Asimismo, corresponde a la Universidad asumir plenamente su responsabilidad en cuanto a
los aspectos de seguridad concernientes al ambito en el que se desarrolla la carrera, asi como en
todo aquello que hace al cumplimiento de lo establecido en la legislacion vigente con respecto a
las condiciones de higiene, seguridad y riesgos del trabajo.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial de

estandares en relacion a los aspectos incluidos en este ndcleo de analisis.

CONCLUSIONES

Esta carrera se presenta por primera vez para su acreditacion.

En la actual evaluacion se pudo constatar, con respecto al clima académico, que se
desarrollan actividades de investigacion vinculadas con la tematica de la carrera y cuentan con
participacion de docentes y alumnos. En cuanto a su normativa, es en general pertinente aunque
resta la ratificacion por parte del Consejo Superior de la autorizacién para implementar el nuevo
plan de estudios de la carrera en la Facultad Regional San Nicolas. La estructura de gobierno y
los antecedentes de sus integrantes resultan apropiados para llevar adelante la gestion de la
carrera.

El plan de estudios, los contenidos y la bibliografia de las actividades curriculares son
adecuados, como asi también los requisitos de admision. No obstante, es necesario incrementar
las actividades de formacion préactica y consignarlas con claridad en los programas de las
asignaturas. Existe consistencia entre la denominacion de la carrera, sus objetivos y el perfil del

graduado a lograr.

Res. 993/13
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Los antecedentes del cuerpo académico y los mecanismos de supervision de docentes
resultan adecuados.

La calidad de los trabajos presentados resulta insuficiente en muchos casos, en tanto
carecen de la profundidad adecuada para una carrera de posgrado. Se presenta un plan de
mejoras que tiene por objetivo mejorar el seguimiento de los alumnos mediante la creacion de un
cuerpo de tutores, lo que impactara en la calidad de los trabajos finales. Con respecto a la
direccion de los trabajos finales, se sugiere que no esté a cargo de un solo docente del plantel. La
cantidad de graduados y la evolucion de las cohortes son apropiadas.

En cuanto a la infraestructura y el equipamiento, resultan suficientes.

Res. 993/13
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