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RESOLUCION N°: 986/13 Buenos Aires, 29 de noviembre de 2013
ASUNTO: Acreditar con compromiso de

mejoramiento la carrera de Especializacion en Carrera N° 20.715/12

Docencia ~ Universitaria, del  Instituto

Universitario de la Policia Federal Argentina,
Unidad Académica de Formacion de
Posgrado, que se dicta en la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires.

VISTO: la solicitud de acreditacion de la carrera de Especializacion en Docencia
Universitaria, del Instituto Universitario de la Policia Federal Argentina, Unidad Académica de
Formacion de Posgrado, que se dicta en la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, el informe del
Comité de Pares, la respuesta a la vista de la institucion y lo dispuesto por la Ley 24.521, las
Resoluciones del Ministerio de Educacion N° 51/10 y N° 160/11, la Ordenanza N° 045 —
CONEAU, la Resolucion N° 713 - CONEAU - 11,y

CONSIDERANDO:

Los fundamentos que figuran en el Anexo de la presente resolucion.

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION
Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ACREDITAR la carrera de Especializacion en Docencia Universitaria, del

Instituto Universitario de la Policia Federal Argentina, Unidad Académica de Formacion de

Posgrado, que se dicta en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, por un periodo de 6 afios, con el

compromiso que se establece en el articulo 2°.

ARTICULO 2°.- ESTABLECER el siguiente compromiso para el mejoramiento de la calidad de

la carrera:

- Se desarrollen actividades relacionadas con el campo de la docencia universitaria que
promuevan un clima académico propicio para la carrera.

ARTICULO 3°.- RECOMENDAR:

Res. 986/13



. /

\

| | 1
L.
‘\\’ -_— =

—

"2013 - Afio del Bicentenario de la Asamblea General Constituyente de 1813" 2

— 2\
AT M
= J e I"\. K I'. |
L| &
Comisién Nacional de Evaluacién
y Acreditacién Universitaria
Ministerio de Educacion
RepuUblica Argentina

\ N
\

- Se incremente la experiencia en direccion de trabajos finales de posgrado de los integrantes
del plantel docente.

- Se asegure que los trabajos finales sean pertinentes al objeto de estudio de la carrera, a fin de
mejorar la calidad de los mismos.

- Se incremente el fondo bibliografico especifico.

- Se implementen mecanismos de seguimiento de graduados.

ARTICULO 4°.- Al vencimiento del término expresado en el Art. 1°, la institucion debera

solicitar una nueva acreditacién, conforme a las convocatorias que establezca la CONEAU. La

vigencia de esta acreditacion se extiende hasta que se resuelva al respecto. En esa oportunidad, la

CONEAU verificara el cumplimiento del compromiso y analizara la situacion de la carrera segun

los estandares de calidad establecidos en la normativa vigente.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N° 986 - CONEAU - 13

Res. 986/13
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ANEXO

EVALUACION ANTERIOR DE LA CARRERA

Esta carrera fue evaluada anteriormente y resultdo acreditada mediante Resolucion

CONEAU N° 372/07. Las recomendaciones y aspectos observados en esa oportunidad fueron:

CRITERIOS

RECOMENDACIONES/ASPECTOS OBSERVADOS

Clima Académico

Se implementen convenios especificos, relacionados con el
campo de la docencia universitaria.

Se desarrollen actividades de transferencia.

Se incentive la participacion de los docentes en actividades de
investigacién y transferencia.

Plan de estudios

Es conveniente aprobar una reglamentacion especifica que
indique con claridad las condiciones para el ingreso de los
alumnos.

Se incorpore en algunos programas bibliografia actualizada.

Antecedentes y produccién del cuerpo

académico

Es conveniente incorporar integrantes con antecedentes en
direccion de trabajos finales.

Es necesario incentivar la participacion de docentes en
organismos de promocidn cientifico-tecnoldgica.

Investigacion

Avanzar en el desarrollo de los pre-proyectos de investigacion
consignados.

Acceso a bibliotecas

Se mejore el fondo bibliografico de la biblioteca.

De acuerdo con la informacion presentada por la carrera, se han realizado una serie de

modificaciones que a continuacién se consignan:

CRITERIOS MODIFICACIONES
Nuevo Reglamento (Res. Rec 464/12).
Normativa Normativa especifica de trabajo final y para la realizacion de actualizacion disciplinar

(Res. Rec.339/11).

Estructura de gestion y
perfiles de sus
integrantes

En la respuesta al informe de evaluacion se presentaron las nuevas designaciones de:
Directora, Comité Académico y Coordinador Académico (Res. Rec. 090/13, 091/13 y
092/13).

Plan de estudios

En la respuesta al Informe de evaluacion, se presentaron las ltimas modificaciones
del plan de estudios (Res. Rec. 093/13).

Formacion Practica

Implementacién del eje “Dimensiones de la practica docente” y su posterior
modificacion (Res. Rec. N° 093/13), presentada en la respuesta al informe de
evaluacion.

Estables/Invitados

Se modificé la relacion de docentes estables/invitados.

Antecedentes y
produccion del cuerpo
académico

Se modificé el plantel docente.

Investigacion

No se informan proyectos de investigacion.

Directores

En la respuesta al Informe de evaluacidn, se informa la designacién de un cuerpo de
Tutores.

Seguimiento de alumnos

Se reglamentan los mecanismos de seguimiento de alumnos.

Infraestructura y

equipamiento

Se actualiz6 el equipamiento informatico y se amplié la capacidad y nimero de
laboratorios.

Res. 986/13
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En la respuesta al informe de evaluacion, se informa que se han adquirido 101 nuevos

Acceso a bibliotecas - - :
ejemplares especificamente vinculados con la carrera.

I- INSERCION, MARCO INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA DE GESTION

Insercién institucional y marco normativo

La carrera de Especializacién en Docencia Universitaria, del Instituto Universitario de la
Policia Federal Argentina (IUPFA), Unidad Académica de Formacién de Posgrado, se inici6 en
el afio 2005 en la Ciudad Autonoma de Buenos Aires. Posee una modalidad de dictado
presencial y de caracter continuo.

Se presenta la siguiente normativa: la Resolucion Rectoral N° 464/12, que aprueba el
Reglamento especifico de la carrera; la Resolucion Rectoral N° 339/11, que aprueba el
reglamento de trabajo final. En la respuesta al informe de evaluacion, la institucion presenta la
Resolucion Rectoral N° 093/13 con las nuevas modificaciones del plan de estudios, la
Resolucion Rectoral N° 567/12 que aprueba el Reglamento Académico del Instituto y las
Resoluciones Rectorales N° 090/13, 091/13 y 092/13 que designan a la Directora, al Comité
Académico y al Coordinador Académico de la carrera, respectivamente.

Se presentan cambios en la normativa referidos a aspectos centrales del funcionamiento de
la carrera, los cuales resultan auspiciosos. La normativa presentada resulta adecuada para regular
las actividades de la carrera.

En la respuesta al informe de evaluacion, la institucion menciona que se ha firmado un
convenio marco entre el Ministerio de Seguridad y el Ministerio de Educacion de la Nacion, a
partir del cual se firmard un acuerdo especifico con el fin de disefiar los Lineamientos para la
Formacion de Recursos Humanos en Seguridad.

El IUPFA se encuentra en un proceso de reformulacion institucional dispuesto por la
Resolucion N° 165/11 del Ministerio de Seguridad de la Nacidn, con el objetivo de mejorar la
gestién y la calidad académica de las carreras de posgrado. A partir de la sancion del nuevo
Estatuto, aprobado por Resolucion del Ministerio de Educacion N° 1363/12, la carrera queda
bajo la drbita de la Unidad Académica de Formacion de Posgrado. Se estima que estas medidas
tenderan a mejorar la insercion institucional de la carrera. En cuanto a las actividades de
cooperacion y extension, en la respuesta al informe de evaluacion se afirma que se realizaran

visitas académicas del cuerpo docente a las Escuelas de la Policia Federal Argentina, con el fin

Res. 986/13
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de promover la actualizacién de los docentes que forman a los futuros funcionarios policiales y

de seguridad.

Se insiste en la necesidad de fomentar actividades relacionadas con el area tematica de la

carrera, como jornadas, congresos, proyectos de investigacion y actividades de cooperacion

tendientes a la movilidad y el intercambio. Se visualizan las primeras acciones orientadas a

promover estas actividades.

Estructura de gestion y trayectoria de sus integrantes

La estructura de gobierno estd conformada por un Director, un Comité Académico y un

Coordinador Académico.

A continuacion, se enumera la informacidn presentada sobre la Directora de la carrera:

Directora

Informacion referida a los titulos obtenidos

Licenciada en Educacién -Universidad Nacional de General
San Martin

Especialista en Curriculum y Précticas Escolares en Contexto
- Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSQO)

Informacion referida a los cargos que
desempefia en la actualidad

Profesora Titular - IUPFA

Jefe de Trabajos Précticos - Universidad Nacional de General
San Martin

Jefe de Trabajos Précticos - Universidad Nacional de Lomas
de Zamora

Informa antecedentes en la docencia

instancias de evaluacion y/o acreditacion de
carreras, ha conformado comités editoriales y
ha participado en la evaluacion de becarios,
investigadores, proyectos o programas

A Si
universitaria
Informa antecedentes en la gestion académica | No
Informa antecedentes en ambitos no No
académicos
Informa adscripcion a organismos de No
promocidn cientifico-tecnolégica.
Informa participacion en proyectos de No
investigacién
Informa antecedentes en la direccion de tesis No
Informa produccién en los Gltimos 5 afios No
Informa haber integrado jurados de concursos
docentes y/o de tesis, ha sido convocado a No

Res. 986/13
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La estructura de gestion y los antecedentes de sus integrantes resultan adecuados. Todos
poseen titulo de posgrado. Los miembros del Comité Académico cuentan con experiencia en

gestion académica, participacion en proyectos de investigacion e informan produccion cientifica.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en la Resolucién Ministerial de
estandares con respecto a normativa, estructura de gestion y antecedentes de sus integrantes. En
cuanto a los cambios producidos desde la evaluacion anterior, se considera que la calidad de la
carrera se sostuvo en este nucleo de analisis.

Se establece el siguiente compromiso:

- Se desarrollen actividades relacionadas con el campo de la docencia universitaria que

promuevan un clima académico propicio para la carrera.

- PLAN DE ESTUDIOS

Se consigna la siguiente informacion respecto del plan de estudios:

Plan de estudios

Plan de Estudios aprobado por Resolucién Rectoral N° 093/13.

Duracién en meses reales de dictado: 16

Plazo para presentar el trabajo final: 18 meses a partir de la aprobacion de las actividades curriculares (Res. N°
339/11).

Carga horaria total de la carrera: 660

Organizacion del plan de estudios:

Esta estructurado en 4 Areas: 1) Contexto del aula; 11) Contexto institucional; I11) Contexto socio-politico de la
universidad; 1V) Actualizacion disciplinar.

Las tres primeras areas (480 horas) se organizan a su vez en Mddulos que se articulan en orden secuencial y de
correlatividad, y cada una incluye un Seminario Integrador en el que se relacionan los diferentes aspectos que
conforman la reflexion sobre la practica docente, favoreciendo una sintesis integradora de las diferentes
problematicas planteadas. EI Seminario Integrador 111 tiene como proposito permitir al alumno elaborar el
Proyecto del Trabajo Final Integrador.

Estas tres areas contienen los 4 médulos del eje trasversal Dimensiones de la Practica Docente, en el cual los
alumnos deben realizar: planeamiento y desarrollo curricular, ensayo sobre la préactica docente, observaciones de
practicas y finamente realizacion de una practica docente, bajo la supervision de los docentes de los médulos
correspondientes.

El area IV consiste en acreditar 90 horas de cursos de actualizacion en cuestiones propias de la disciplina a la que
pertenece cada alumno y que pueden realizarse en la propia institucion o en otras universidades, institutos
universitarios o consejos profesionales.

Ademas, el plan de estudios se compone de un ciclo de 6 Talleres obligatorios (90 horas totales) que tienen como
finalidad completar, profundizar y/o generar la reflexién acerca de las problematicas actuales de la educacién
universitaria.

Res. 986/13
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Materias comunes:
16 materias (480 horas) y 6 | Materias electivas: 0
talleres (90 horas)

Cantidad de Ciclos, Tramos o Modulos: 4 Areas
subdivididas en moédulos y un ciclo de Talleres

Actividades obligatorias de otra indole: 90 horas de Actualizacion Disciplinar

En la respuesta al informe de evaluacion, se presento la Resolucion Rectoral N° 093/13
que aprueba las Gltimas modificaciones del plan de estudios. La estructura del plan, el régimen
de correlatividades y los contenidos y bibliografia de los programas de las actividades
curriculares resultan adecuados. Las rectificaciones y los recientes cambios realizados atienden a
resolver las debilidades que habian sido sefialadas en el informe de evaluacién. En este sentido,
se cambi0 de condicion optativa a obligatoria dos talleres, se reconfiguro la carga horaria total y
se actualizaron y ampliaron los contenidos y la bibliografia del eje trasversal Dimensiones de la

Préctica Docente.
Actividades de formacion préctica

El plan de estudios cuenta con un eje trasversal denominado Dimensiones de la Préctica
Docente, compuesto por 4 modulos (Planeamiento y Desarrollo Curricular de la Educacién
Superior, Ensayo de la Practica Docente, Observacion de la Practica Docente y Practica
Docente) con una carga horaria total de 120 horas. La supervision y evaluacion de estas
actividades de formacion préctica esta a cargo de los docentes de cada uno de los 4 mddulos.

Los contenidos y la bibliografia de las actividades curriculares del eje denominado
Dimensiones de la Practica Docente son suficientes. El disefio de este eje transversal, que consta
de cuatro modulos distribuidos a lo largo de la cursada, permite abordar secuencialmente desde
lo micro a lo macro el contexto del aula, el institucional y el socio-politico de la universidad. A
su vez, plantea la practica como trayecto a lo largo de la formacion, lo cual significa una
adecuacion a las tendencias actuales en formacion docente. Las actividades planteadas en las
asignaturas son congruentes con las del trayecto de practica y su secuencia es apropiada ya que
atiende a criterios de complejizacion y profundizacion. Con respecto a la evaluacion y el
seguimiento, se informa acerca de la implementacién de una diversidad de instancias e
instrumentos para el registro de la trayectoria de cada cursante. Al finalizar el cursado de los
cuatro médulos, dicho trayecto queda plasmado en un e-portafolio, estrategia apropiada para el

seguimiento.

Requisitos de admision

Res. 986/13
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En la respuesta al informe de evaluacion, se presenta la Resolucion Rectoral N° 567/12
que aprueba el Reglamento Académico del Instituto, que establece los requisitos de admision
para las carreras de posgrado, y la Disposicion de la Direccion de la carrera N° 13/2012 que
determina los requisitos de admision especificos de la carrera. La normativa establece que para
ingresar como alumno se requiere poseer titulo universitario de grado o nivel superior no
universitario de una carrera de 4 afios de duracion como minimo o, Excepcionalmente los
postulantes que se encuentren fuera de los términos precedentes y posean titulaciones de pre-
grado universitario vinculadas al campo disciplinar del Instituto Universitario de la P.F.A.,

podran ser admitidos, en cuyo caso deberan encontrarse ejercitando la docencia en el IUPFA.

Los requisitos de admision se consideran suficientes.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial de
estandares con respecto a: carga horaria, contenidos, bibliografia de los programas, actividades
de formacion practica, requisitos de admision, tipo de carrera y su denominacion. En cuanto a los
cambios producidos desde la evaluacion anterior, se considera que la calidad de la carrera se

incrementd en este nucleo de analisis.

I1l- CUERPO ACADEMICO

De las fichas docentes presentadas surge que el cuerpo académico se compone de 14

docentes:

Titulo de Titulo de Titulo de Titulo de Otros
Doctor Magister Especialista Grado

Estables: 14 2 6 3 3 -

Invitados: - - - - -

Mayor dedicacion en la 4
institucion:
Residentes en la zona de 14
dictado la carrera:

Docentes

De acuerdo con los antecedentes informados, el plantel docente presenta las siguientes

caracteristicas:

Educacion,
Areas disciplinares en las que se han formado los docentes Sociologia,
Psicologia,
Matemética,
Ciencias de la
Comunicacion,
Metodologia de la
Investigacion

Res. 986/13
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Cantidad de docentes con antecedentes en la direccién de trabajos finales de posgrado 5
Cantidad de docentes con produccién en los Gltimos 5 afios 9
Cantidad de docentes con participacion en proyectos de investigacion 9
Cantidad de docentes adscriptos a organismos de promocién cientifico-tecnolégica 5
Cantidad de docentes con trayectoria profesional ajena al ambito académico !

En la respuesta al informe de evaluacion, se han actualizado las fichas docentes. Del
analisis de las trayectorias informadas, se advierte que poseen escasos antecedentes en formacién
de recursos humanos y produccién cientifica aunque todos los integrantes del plantel de la
carrera son estables y cuentan con trayectoria en docencia universitaria.

Supervisién del desempefio docente

El seguimiento del desempefio docente estd a cargo de la Direccién y del Comité
Académico de la Carrera, quienes analizan los resultados de las encuestas de satisfaccion
aplicadas a los alumnos y a los profesores sobre desarrollo del proceso; realizan el seguimiento
del cumplimiento de programas; reuniones bimestrales con profesores y alumnos sobre el

desarrollo de la carrera y observacion y analisis del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Los mecanismos para el seguimiento docente se consideran adecuados.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial de
estandares con respecto a la proporcion de docentes estables e invitados, su formacion y
trayectorias. En cuanto a los cambios producidos desde la evaluacién anterior, se considera que

la calidad de la carrera se sostuvo en este nucleo de analisis.
Se efectla la siguiente recomendacion:
- Se promueva la produccion cientifica y la experiencia en direccion de trabajos finales
de posgrado de los integrantes del plantel docente.

IV-  ACTIVIDADES DE INVESTIGACION VINCULADAS A LA CARRERA

No se informan actividades de investigacion y transferencia.

Este nucleo ha sido analizado en el punto I.

V- EVALUACION FINAL / REQUISITOS PARA LA GRADUACION

Res. 986/13
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Caracteristicas

La modalidad de evaluacion final consiste en un Trabajo Final que resulta de la integracion
de los contenidos de la carrera a partir de un tema seleccionado por el alumno, aplicandolo a su
area disciplinar.

La modalidad de evaluacién final prevista es adecuada.

Se presentaron 8 fichas de trabajos finales y las copias de 8 trabajos completos. No todos
los trabajos presentados abordan tematicas relevantes y en un caso se estudia una problematica
ajena a la docencia universitaria.

Directores

Los docentes que informan antecedentes en la direccion trabajos finales son 5.

Segun la normativa, la realizacion del trabajo final es conducida por el profesor del
Seminario Integrador 11, con la tutoria de otros docentes de la carrera (Res. Rec. N° 339/11).
Segun las fichas presentadas, el total de trabajos recae en la direccion de s6lo 3 docentes. En la
respuesta al informe de evaluacion, la institucion informa que ha dispuesto la conformacion de
un cuerpo de tutores compuesto por 10 docentes para el acompafiamiento de los alumnos en la
elaboracion del Trabajo Final (Disposicion N° 1/2013). Dado que la mayoria de los tutores
designados poseen escasa experiencia en esta tarea, se recomienda reforzar el listado de docentes
con antecedentes para dirigir trabajos finales de posgrado. Asimismo, se sugiere rever la
concentracion de la direccidn de trabajos finales en el docente del Seminario Integrador 111, dada
la cantidad de alumnos en condiciones de elaborar sus trabajos finales y la exigencia de que un
mismo docente deba poseer conocimientos sobre problematicas muy diversas.

Jurado

El jurado evaluador debe estar compuesto por 3 profesores que acrediten experiencia
suficiente en el tema a examinar y es designado por el Comité Académico a propuesta de la
Direccion. Esta conformacion del jurado prevista es apropiada. Se observa que en 6 de las 8
fichas de trabajo final presentadas, el jurado estuvo compuesto por sélo 2 integrantes, lo cual es
suficiente para una carrera de Especializacion pero se contradice con lo establecido en la propia

normativa.

Seguimiento de alumnos y de egresados
En los modulos que conforman el eje transversal Dimensiones de la Practica Docente, las
practicas se ejecutan bajo la supervisién pedagogica de los profesores a cargo de cada actividad

curricular. En el médulo Seminario Integrador Il de Trabajo Final, como fue mencionado

Res. 986/13
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anteriormente, los alumnos son dirigidos por el docente a cargo y orientados por otros docentes
de la institucion.

Los mecanismos de seguimiento de alumnos son adecuados.

En cuanto a la modalidad de seguimiento de egresados, se informa que se realizaran
entrevistas con los docentes ex alumnos del curso; observacion de las clases, en caso que lo
soliciten; encuestas. También se los invitard a participar de jornadas pedagdgicas con los
alumnos en curso, a fin de compartir experiencias.

Los ingresantes a la carrera, desde el afio 2005 hasta el afio 2011, han sido 88. Los
graduados, desde el afio 2005, han sido 13.

El nimero de alumnos becados asciende a 24 con arancel completo y la fuente de
financiamiento es la propia institucion. En la respuesta al informe de evaluacion, se presenté el
Reglamento general del programa de becas para estudios de grado y posgrado, junto con su

aprobacidon por Resolucion Rectoral N° 623/12.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial de
estandares con respecto a: tipo de trabajo, normativa que pauta su elaboracién, composicion del
jurado, modalidad de defensa y antecedentes de los directores; mecanismos de seguimiento de
alumnos. En cuanto a los cambios producidos desde la evaluacion anterior, se considera que la
calidad de la carrera se sostuvo en este ndcleo de analisis.

Se efectlan las siguientes recomendaciones:

- Se asegure que los trabajos finales sean pertinentes al objeto de estudio de la carrera,

a fin de mejorar la calidad de los mismos.

- Se implementen mecanismos de seguimiento de graduados.

VI-  INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO

Se dispone de 17 aulas.

La infraestructura y el equipamiento informados en el formulario resultan apropiados.

El fondo bibliogréafico consta de 191 volimenes vinculados con la tematica del posgrado y
acceso a base de datos. No se informan suscripciones a revistas especializadas.

El equipamiento informatico es adecuado, existe acceso a Internet y a la biblioteca digital
de la Biblioteca Nacional. Aun no se cuenta con ejemplares bibliograficos digitalizados. En la

respuesta al informe de evaluacién, se informa que se han adquirido 101 nuevos ejemplares y se
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presenta el detalle de los mismos. La bibliografia adquirida es pertinente y actualizada. Se
sugiere continuar con la actualizacion del fondo bibliografico especifico.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial de
estandares con respecto a la adecuacion y suficiencia de las aulas y el equipamiento informatico;
la suficiencia del fondo bibliografico vinculado con la temaética especifica de la carrera y el
acceso al mismo. En cuanto a los cambios producidos desde la evaluacion anterior, se considera
que la calidad de la carrera se sostuvo en este nucleo de analisis.

Con respecto a este nucleo de analisis, se efectla la siguiente recomendacion:

- Se incremente el fondo bibliografico especifico.

Asimismo, corresponde a la Universidad asumir plenamente su responsabilidad en cuanto a
los aspectos de seguridad concernientes al ambito en el que se desarrolla la carrera, asi como en
todo aquello que hace al cumplimiento de lo establecido en la legislacion vigente con respecto a

las condiciones de higiene, seguridad y riesgos del trabajo.

CONCLUSIONES

Esta carrera fue evaluada anteriormente y resultd acreditada mediante Resolucion
CONEAU N° 372/07.

En la actual evaluacién se pudo constatar, con respecto al clima académico, que no se han
celebrado convenios especificos, no se desarrollaron actividades de investigacion y de
transferencia, pese a que estas cuestiones habian sido recomendadas en la evaluacion anterior.
Considerando que el IUPFA se encuentra en un proceso de reformulacion institucional con el
objetivo de mejorar la gestion y la calidad académica de las carreras de posgrado, se establece el
compromiso de desarrollar actividades relacionadas con el campo de la docencia universitaria
que promuevan un clima académico propicio para la Especializacién. En cuanto a la normativa,
resulta adecuada para regular las actividades de la carrera. La estructura de gobierno y la
trayectoria de sus integrantes son adecuadas.

La estructura del plan de estudios, el régimen de correlatividades y los contenidos y
bibliografia de los programas de las actividades curriculares resultan adecuados. Las précticas
desarrolladas y los requisitos de admision son suficientes. Existe consistencia entre la
denominacion de la carrera, sus objetivos, el plan de estudios y el perfil del graduado a lograr. La

calidad de la carrera en lo referido a este ndcleo se incremento.

Res. 986/13



— / — . s
[ (

\

"2013 - Afio del Bicentenario de la Asamblea General Constituyente de 1813" 13

\ \ |
\ _'/: - l_ i -.\.. L '_. |
h - . . | & W
— Comisién Nacional de Evaluacién
y Acreditacién Universitaria
Ministerio de Educacion
RepuUblica Argentina

Los antecedentes del cuerpo académico resultan suficientes, si bien se sugiere promover la
produccion cientifica y la experiencia en direccion de trabajos finales de posgrado de sus
integrantes. Los mecanismos de supervision de docentes son apropiados. La calidad de la carrera
en lo referido a este nucleo se sostuvo.

Con respecto a los trabajos presentados, no todos abordan tematicas relevantes y en un
caso se estudia una problematica ajena a la docencia universitaria. Es necesario que se asegure
que los trabajos finales sean pertinentes al objeto de estudio de la carrera, a fin de mejorar la
calidad de los mismos. Asimismo, se recomienda incrementar la cantidad de docentes que
intervienen en la direccion de los trabajos finales. Los mecanismos de seguimiento de alumnos
resultan adecuados.

La infraestructura y el equipamiento son apropiados. Con respecto al acervo bibliogréafico,
se sugiere continuar incrementandolo. La calidad de la carrera en lo referido a este nucleo se

sostuvo.
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