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RESOLUCION N°: 963/14 Buenos Aires, 21 de noviembre de 2014

ASUNTO: Acreditar con compromiso de
mejoramiento la carrera de Especializacion en Carrera N° 21.175/14
Comunicacion Publica de la Ciencia y
Periodismo Cientifico, de la Universidad
Nacional de Cordoba, Facultad de
Matematica, Astronomia y Fisica y Escuela de
Ciencias de la Informacion de la Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales, que se dicta en
la ciudad de Cérdoba, Provincia de Cordoba.

VISTO: la solicitud de acreditacion de la carrera de Especializacion en Comunicacion
Publica de la Ciencia y Periodismo Cientifico, de la Universidad Nacional de Cordoba,
Facultad de Matematica, Astronomia y Fisica y Escuela de Ciencias de la Informacion de la
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales, que se dicta en la ciudad de Cérdoba, Provincia de
Cordoba, el informe del Comité de Pares y lo dispuesto por la Ley 24.521, las Resoluciones
del Ministerio de Educacion N° 51/10 y N° 160/11, la Ordenanza N° 059 — CONEAU, la
Ordenanza N° 051 — CONEAU, la Resolucion N° 468 - CONEAU - 13,y

CONSIDERANDO:

Los fundamentos que figuran en el Anexo de la presente resolucion.

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION
Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ACREDITAR la carrera de Especializacion en Comunicacion Publica de la
Ciencia y Periodismo Cientifico, de la Universidad Nacional de Cérdoba, Facultad de
Matematica, Astronomia y Fisica y Escuela de Ciencias de la Informacion de la Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales, que se dicta en la ciudad de Cordoba, Provincia de Cordoba, por
un periodo de 6 afios, con el compromiso que se establece en el articulo 3°.

ARTICULO 2°.- CATEGORIZAR la mencionada carrera como B.
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ARTICULO 3°.- ESTABLECER el siguiente compromiso para el mejoramiento de la calidad
de la carrera:

- Se celebre la firma de convenios especificos para garantizar el desarrollo de las actividades
practicas, particularmente en medios gréficos.

ARTICULO 4°.- RECOMENDAR:

- Se incremente la cantidad de docentes con titulo de posgrado.

- Se fortalezcan las politicas y los procesos institucionales de seguimiento de alumnos con el
fin de mejorar la tasa de graduacion.

ARTICULO 5°.- Al vencimiento del término expresado en el Art. 1°, la institucion debera
solicitar una nueva acreditacion, conforme a las convocatorias que establezca la CONEAU.
La vigencia de esta acreditacion se extiende hasta que se resuelva al respecto. En esa
oportunidad, la CONEAU verificard el cumplimiento del compromiso y analizara la situacion
de la carrera segun los estandares de calidad establecidos en la normativa vigente.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N° 963 - CONEAU - 14
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ANEXO

EVALUACION ANTERIOR DE LA CARRERA

Esta carrera fue evaluada anteriormente como proyecto y obtuvo dictamen favorable

(2010). Las recomendaciones efectuadas en esa oportunidad fueron:

CRITERIOS RECOMENDACIONES

Se incluyan en la normativa de este posgrado la fuente de
Normativa financiamiento, los criterios y condiciones para el
otorgamiento de las becas, al igual que el plazo para la
presentacién del trabajo final.

Plan de estudios Se amplie y actualice la bibliografia recomendada en los
programas, en especial en las materias obligatorias.

Se expliciten y apliquen mecanismos efectivos para la
L evaluacion y supervision del personal docente.

Cuerpo académico Se sugiere incorporar en el futuro docentes con mas
experiencia en la direccion de trabajos finales, en caso de
que la matricula asi lo requiera.

De acuerdo con la informacion presentada por la carrera, se han realizado una serie de

modificaciones que a continuacion se consignan:

CRITERIOS MODIFICACIONES
Se modifico el Reglamento de la carrera (se incluy6 el financiamiento, el plazo de
Normativa entrega del trabajo final, los mecanismos de seguimiento docente, entre otros) y el

Plan de Estudios.
Estructura de gestién y Cambio el Director alterno.

antecedentes de sus Se renovo el Consejo Académico.
integrantes
Formacion Practica Se ha aumentado la cantidad de horas de préctica de la carrera.

Se reglamentaron los mecanismos de seguimiento docente, como una de las

Estables/Invitados funciones del Director.
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I. INSERCION, MARCO INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA DE GESTION

Insercion institucional y marco normativo

La carrera de Especializacion en Comunicacion Publica de la Ciencia y Periodismo
Cientifico, de la Universidad Nacional de Cdérdoba (UNC), Facultad de Matematica,
Astronomia y Fisica (FaAMAF) y Escuela de Ciencias de la Informacion (ECI) de la Facultad
de Derecho y Ciencias Sociales, se inicid en el afio 2011, en la ciudad de Coérdoba, Provincia
de Cordoba; posee una modalidad de dictado presencial y en el acta de entrevista se consigna
que es de caracter continuo.

La Especializacion integra el Programa de Formacion de Posgrado de la Escuela de
Ciencias de la Informacidn, dependiente de la Facultad de Derecho, y se articula con la
carrera de grado y con el Doctorado en Comunicacion Social.

Se presenta la siguiente normativa: Resolucion Consejo Superior (Res. CS) N° 117/10
que aprueba la creacion de la Carrera; Res. CS N° 343/14 que aprueba la modificacion del
plan de estudios y el reglamento interno; los cuales obran en anexo; Res. Consejo Directivo
(CD) N° 289/13 que designa al Director de la carrera y Res. Decanal N° 348/14 que designa al
Director alterno.

De acuerdo al reglamento, la FaMAF y la ECI, a través de sus respectivos Consejos de
Posgrado, son responsables conjuntas de la organizacion y funcionamiento de la
Especializacion, y de todas las cuestiones académicas y administrativas relacionadas con la
misma y ponen a disposicion su infraestructura administrativa, bibliotecas, aulas, auditorios y
demas dependencias.

Asimismo se adjunta un convenio celebrado entre la Universidad y el Ministerio de
Ciencia y Tecnologia de la Provincia de Cérdoba con el fin de colaborar en el desarrollo e
implementacién de la Carrera. EI Ministerio contribuye solventando traslados y estipendios de
docentes que dicten materias en la Carrera, ofrece programas de hasta 30 becas de estudio y
financia las 2 primeras cohortes de la Carrera mientras que la UNC es la responsable de la
implementacion académica de la Carrera. Se presenta la ratificacion en febrero de 2014 de
dicho convenio por parte del Ministerio.

En respuesta a la observacién efectuada en la evaluacidn anterior respecto de incluir en
la normativa de este posgrado la fuente de financiamiento, se incluye en el Reglamento (Art.
Res. 963/14
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3) que la Secretaria de Ciencia y Tecnologia de la Provincia brindara apoyo logistico y

financiero a la carrera. También, se faculta a las Unidades Académicas responsables de la

Carrera a fijar aranceles estableciendo, en cada oportunidad, las modalidades y criterios

(Art.4).

La normativa presentada contempla los principales aspectos del funcionamiento de la

carrera.

Estructura de gestion y trayectoria de sus integrantes

La estructura de gobierno estd conformada por un Director, un Director alterno de la

Carrera y un Consejo Académico, conformado por 5 miembros titulares y 4 suplentes. En el

reglamento se establece que el Director alterno puede reemplazar al Director en caso de

ausencia.

En la autoevaluacion se informa que se designé a un nuevo Director alterno y se renové

el Consejo Académico.

A continuacion, se enumera la informacién presentada sobre el Director y el Director

alterno de la carrera:

Director de la carrera

Informacion referida a los titulos obtenidos

Licenciado en Astronomia (UNC), Magister en
Museologia (Universidad de Valladolid) y Doctor en
Astronomia (UNC).

Informacion referida a los cargos que desempefia en
la actualidad

Profesor Adjunto Ordinario de la catedra Introduccion a la
Historia de la Astronomia.

Informa antecedentes en la docencia universitaria

Si.

Informa antecedentes en la gestién académica

Si, informa antecedentes, entre ellos haber sido Secretario
y Subsecretario de la Facultad de Matemaética, Astronomia
y Fisica.

Informa adscripcion a organismos de promocién
cientifico-tecnoldgica.

Si. Es Categoria 3 del Programa de incentivos.

Informa participacién en proyectos de investigacién

Si. En los ultimos 5 afios participd en 2 proyectos de
investigacion.

Informa antecedentes en la direccion de tesis

Dirige actualmente 2 trabajos finales.

Informa produccidn en los Gltimos 5 afios

Si. Ha efectuado una publicacion en revista con arbitraje,
11 en medios sin arbitraje, 3 capitulos de libro, y ha
presentado 2 trabajos en reuniones cientificas.

Informa haber integrado jurados de concursos
docentes y/o de tesis, ha sido convocado a instancias
de evaluacion y/o acreditaciéon de carreras, ha

Si. Informa haber integrado jurados de concursos docentes
y/o de tesis, ha conformado comités editoriales y ha
participado en la evaluacion de becarios, proyectos o
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conformado comités editoriales y ha participado en la
evaluacion de becarios, investigadores, proyectos o
programas

programas.

Director alterno de la carrera

Informacion referida a los titulos obtenidos

Licenciado en Comunicacion (UNC), Licenciado en
Periodismo (Universidad La Laguna), Méaster Universitario
en Gestion Estratégica e Innovacion en Comunicacion y
Doctor por la Universidad de Mélaga.

Informa antecedentes en la docencia universitaria

Si.

Informa antecedentes en la gestién académica

Si. Entre sus antecedentes informa haber sido Secretario de
Ciencia y Tecnologia de la UNC.

Informa antecedentes en ambitos no académicos

Si.

Informa participacién en proyectos de investigacion

Si. En los dltimos 5 afios informa 3 proyectos de
investigacion, de los cuales dirige uno.

Informa antecedentes en la direccién de tesis

Si.

Informa produccidn en los altimos 5 afios

Si. Ha efectuado 11 publicaciones en revistas con arbitraje,
ha publicado 16 capitulos de libro y 3 libros y ha
presentado 3 trabajos en reuniones cientificas.

Informa haber integrado jurados de concursos
docentes y/o de tesis, ha sido convocado a instancias
de evaluacion y/o acreditacion de carreras, ha
conformado comités editoriales y ha participado en la
evaluacion de becarios, investigadores, proyectos o
programas

Si. Informa haber integrado jurados de tesis y ha
conformado comités editoriales.

La estructura de gobierno propuesta resulta adecuada teniendo en cuenta la distribucion

de responsabilidades y las funciones asignadas a los distintos componentes. Del analisis de las

trayectorias de los Directores se advierte que sus perfiles son adecuados a las funciones que

desempefian, en tanto se trata de profesionales con la maxima titulacion y antecedentes

suficientes para cumplir con las atribuciones correspondientes. En lo que refiere al Consejo

Académico, se advierte que se trata de un conjunto de profesionales con formacién en

ciencias “duras” o en comunicacion de la ciencia con experiencia en el area profesional de

divulgacion y que 4 de los miembros titulares tienen experiencia en gestién académica. Dos

de sus integrantes (un titular y un suplente) tienen formacion de grado. En el acta de la

entrevista se informa que uno de ellos es funcionario de la Secretaria de Ciencia y Técnica de

la Provincia y que el otro es un experimentado periodista cientifico del periédico mas

importante de Cérdoba.
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En cuanto a la recomendacion formulada en la evaluacion anterior para que ‘“se
expliciten y apliqguen mecanismos efectivos para la evaluacion y supervision del personal
docente”, se constata que dichos mecanismos fueron incluidos en el reglamento de la Carrera
entre las funciones del Director.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial N°

160/11 en lo que hace a los aspectos incluidos en este nucleo de analisis.

I1. PLAN DE ESTUDIOS

Se consigna la siguiente informacion respecto del plan de estudios:

Plan de estudios

Aprobacion del Plan de Estudios por Res. CS N° 117/10 y su modificacion Res. CS N° 343/14

Tipo de actividad curricular Cantidad Carga horaria
360 (216 horas
Materias comunes (cursos tedricos, tedricos-practicos y talleres) 14 tedricas y 144
horas practicas)
40 horas de
Actividades obligatorias de otra indole: Trabajo final integrador investigacion
Carga horaria total de la carrera 400 horas

Duracidn de la carrera en meses reales de dictado (sin incluir el trabajo final): 9 meses

Plazo para presentar el trabajo final, a partir de la finalizacion del cursado: un afio

Organizacion del plan de estudios:

La Carrera se organiza en 6 modulos secuenciales de caracter obligatorio. Los primeros 5 estan compuestos por
cursos tedricos, tedrico-practicos y talleres que se cursan durante el primer afio. EI Médulo VI es un Trabajo Final
Integrador que se desarrolla en el segundo afio.

Se presenta la Res. CD N° 27/14 que aprueba los programas correspondientes a cada

una de las materias.
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Con respecto al plan de estudios, se observa que el mismo ha sido modificado. Se ha
cambiado la cantidad de horas de algunas asignaturas como asi también el nombre de una de
ellas. Si bien se ha conservado la cantidad de horas totales de la carrera (400 horas), asi como
las de cada mddulo, se ha incrementado el nimero de horas practicas totales (de 120 a 144
horas) y, en consecuencia, se redujo la cantidad de horas tedricas totales (de 240 a 216 horas).
En el acta de la entrevista se informa que se reforzd el nimero de horas préacticas para
fortalecer el perfil profesionalista de la Carrera, y que las asignaturas elegidas para ese cambio
fueron aquellas que tenian menor cantidad de horas practicas.

Se observa que el plan de estudios tiene una carga horaria suficiente y que sus objetivos,
contenidos, programas de las actividades curriculares, bibliografia y requisitos de admision
estdn explicitados y se corresponden con el perfil del egresado, el tipo de carrera y su
denominacion. Ademas, existe una adecuada correlacion entre el disefio del plan de estudios,
la duracidn total del posgrado y la distribucion de las actividades curriculares en el tiempo.
Las modalidades previstas para la evaluacion de las actividades curriculares se corresponden
con el tipo y los objetivos de las mismas.

En cuanto a la recomendacion efectuada en la evaluacion anterior respecto de que se
amplie y actualice la bibliografia recomendada en los programas, en especial en las materias
obligatorias, se informa que la misma se llevd a cabo en la totalidad de cursos y talleres. A
partir de la nueva presentacion, la bibliografia puede considerarse adecuada.

Actividades de formacion practica

Horas practicas incluidas en la carga horaria | 144 horas
total de la carrera

Se consignan expresamente en la Res. CS N° 343/14 de aprobacion del Plan de Estudios: SI

Los cursantes realizan los trabajos practicos e informes de visitas de campo requeridos
en cada curso tedrico-practico. Generan productos escritos, multimediales y audiovisuales en
los talleres respectivos. Analizan productos comunicacionales de casos presentados por los
profesores. Se cuenta con una red de instituciones y dependencias universitarias en las cuales
se llevan adelante parte de las mismas, en diferentes cursos tedrico-practicos de la carrera. En
caso de actividades practicas que se llevan a cabo en el aula los docentes son los responsables
del seguimiento de las mismas. En actividades practicas que se realizan en otros ambitos los

docentes respectivos y los responsables de dichos ambitos guian las actividades. El Director y

Res. 963/14



"2014 - Afio de Homenaje al Almirante Guillermo Brown, en el Bicentenario del Combate Naval de Montevideo™"

JU\J cAU

Comisién Nacional de Evaluacién 9
y Acreditacién Universitaria
Ministerio de Educacién
Republica Argentina

Director Alterno supervisan el cumplimiento de los objetivos en esos casos. En el acta de la
entrevista se consigna que el Director supervisa a los docentes en tanto que el Director
Alterno hace el seguimiento de los alumnos, y que las metodologias utilizadas consisten en la
observacion de clases y el pedido de informes.

Las practicas a realizar resultan adecuadas a los objetivos del posgrado y al perfil del
egresado previsto. La duracion y carga horaria estipuladas para el desarrollo de las mismas es
suficiente. La informacidn provista permite inferir que se cuenta con una red de instituciones
y dependencias universitarias con infraestructura y equipamiento suficientes para el desarrollo
de las précticas correspondientes a las actividades curriculares. Se explicitan modalidades de
supervision de las actividades practicas.

Se observa que se presentan 9 avales de diferentes instituciones para que los alumnos
realicen las actividades practicas bajo la supervision de las autoridades de la Carrera, pero no
asi los convenios especificos celebrados con dichas instituciones que garanticen el desarrollo
de las préacticas. Asimismo, se observa que hay avales para realizar actividades practicas con
el Servicio de Radio y Television de la UNC y con Museos de Ciencias, pero no hay acuerdo
con medios graficos masivos. En el acta de la entrevista se consigna que solo hay un periodico
de circulacion masiva en la provincia y que han sido vanos los intentos por establecer un
convenio con esa institucion y que, por lo tanto, se intentara establecer convenios con medios
gréaficos pequerios.

Requisitos de admision

Para el ingreso al posgrado se exige que el aspirante posea titulo de grado de
Universidad Argentina, egresados de carreras de Nivel Superior no universitario en Areas de
comunicacion social, Ciencia y Tecnologia, o profesorados afines, siempre que su duracion
sea de cuatro afios como minimo o egresados de Universidades extranjeras con titulo de nivel
equivalente al de grado de la UNC. En caso de necesidad se privilegiara a los postulantes con
titulos afines a la actividad cientifico-tecnoldgica o las comunicaciones sociales. Ademas el
alumno debe demostrar solvencia en la lecto-comprensién del idioma inglés mediante
certificados o evaluaciones complementarias.

Los requisitos de admision son pertinentes y suficientes para asegurar un perfil de
alumnos ingresantes que permita el dictado de temas con un nivel adecuado a la modalidad
del posgrado v al titulo a otorgar.
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Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial N°

160/11 en lo que hace a los aspectos incluidos en este nucleo de analisis.

Asimismo, se establece el siguiente compromiso:

Se celebre la firma de convenios especificos para garantizar el desarrollo de las
actividades practicas, particularmente en medios graficos.

I1l. CUERPO ACADEMICO

El cuerpo académico se compone de 38 docentes, de los cuales se presentan sus

respectivas notas de conformidad:

carrera

Docentes Titulo de Titulp de T|'tul_o (_je Titulo de Otros
Doctor Magister Especialista Grado

Estables: 38 20 7 3 8 -

Invitados: - . - - - -

Mayor dedicacion en la institucion 25

Residentes en la zona de dictado la 30

De acuerdo con los antecedentes informados, el plantel docente presenta las siguientes

caracteristicas:

Areas disciplinares en las que se han formado los docentes

Ciencias de la
Comunicacion,
Filosofia,
Biologia,
Demografia,
Arqueologia,
Antropologia,
Astronomia 'y
Astrofisica,
Matematica,
Ingenieria,
Economia,
Ciencias de las
artes y las letras,
Historia,
Educacion,
Fisica,
Psicologia,
Sociologia,
Quimica.

Cantidad de docentes con antecedentes en la direccion de tesis

25
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Cantidad de docentes con produccién en los Gltimos 5 afios 21
Cantidad de docentes con participacion en proyectos de investigacion 29
Cantidad de docentes adscriptos a organismos de promocion cientifico-tecnoldgica 27
Cantidad de docentes con trayectoria profesional ajena al ambito académico 15

Todo el cuerpo académico tiene un vinculo estable con la institucion. En cuanto al nivel
de titulacion se observa que 27 docentes tienen un titulo de posgrado superior al que otorga la
carrera, 3 son especialistas y los 8 restantes cuentan con titulo de grado.

La composicién del cuerpo académico incluye una mayoria de docentes con trayectoria
en la institucion universitaria que ofrece la carrera acorde a las exigencias de la Resolucion
Ministerial N° 160/11. En lineas generales, la formacidn académica, la experiencia profesional
y la trayectoria en docencia de los profesores son apropiadas para desempefiar las tareas que
tienen a cargo. Los docentes con titulo de grado suplen la falta de estudios especializados con
practicas profesionales que constituyen formacion equivalente para la funcién que cumplen.
Cabe sefalar que en el acta de la entrevista se consigna el fallecimiento de un docente
responsable de una asignatura en la cual colabora uno de los docentes con titulo de grado. En
dicha acta se informa que, como dicho colaborador no tiene antecedentes académicos
suficientes para hacerse cargo del curso, se esta buscando un nuevo docente responsable. Es
por ello que se debe garantizar la designacién de un docente responsable de la asignatura
“Introduccién a la Comunicacion Publica de la Ciencia”.

Respecto de la evaluacion anterior, que sugeria incorporar docentes con experiencia en
la direccion de tesis o trabajos finales de posgrado, se comprueba que se ha incrementado
significativamente el porcentaje de docentes con dichos antecedentes.

Asimismo, se recomienda incrementar la cantidad de docentes con titulo de posgrado.

Supervision del desempefio docente:

Existen mecanismos de seguimiento del desempefio docente. De acuerdo a la
recomendacion efectuada en la evaluacion anterior, en el acta de la entrevista se informa que
los alumnos que llegan a la instancia de realizacion del trabajo final completan una encuesta

en la que, ademas de evaluar distintos aspectos de la Carrera, evalGan el desempefio docente.
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Asimismo, en el reglamento de la Carrera se incorporo, entre las funciones del Director, la
supervision de los docentes.
Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial N°
160/11 en lo que hace a los aspectos incluidos en este nucleo de anélisis.
Asimismo, se efectua la siguiente recomendacion:

- Seincremente la cantidad de docentes con titulo de posgrado.

IV. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION VINCULADAS A LA CARRERA

Total de actividades de investigacion informadas 9
Cantidad de actividades vigentes a la fecha de presentacion (y hasta el afio anterior) 4
Participacion de docentes de la carrera Si
Participacion de alumnos de la carrera Si

De las 9 actividades de investigacion informadas, 3 de ellas —que ya no estan vigentes-
podrian estar vinculadas a la tematica de la carrera. En la autoevaluacion se informa acerca de
trabajos finales integradores desarrollados en ambitos institucionales ligados a la
investigacion cientifica, que fueron efectuados por los primeros Especialistas egresados de la
Carrera.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en la Resolucién Ministerial N°

160/11 en lo que hace a los aspectos incluidos en este nucleo de andlisis.

V. EVALUACION FINAL / REQUISITOS PARA LA GRADUACION

Caracteristicas

La modalidad de evaluacion final es un trabajo final individual, de caracter integrador,
gue consiste en un proyecto de intervencién comunicacional practica que puede desarrollarse
en instituciones cientificas, medios de comunicacion u otras instituciones afines, pudiendo
incluir una instancia de practica profesional. Se presentaron las copias de 4 trabajos finales,

como asi también sus respectivas fichas, junto a 6 fichas de proyectos de trabajos finales.
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La modalidad de evaluacion final es apropiada para el tipo de posgrado. Los trabajos
presentados guardan correspondencia con los objetivos y el perfil especifico de la carrera y su
calidad es adecuada en cuanto al planteo de hipotesis, conclusiones y bibliografia. En el acta
de la entrevista se consigna que se presentaron 2 nuevos proyectos de trabajos finales, lo que

suma un total de 8 proyectos.

De acuerdo con la recomendacion efectuada en la evaluacion anterior, se establecio y se
incluyd en la normativa el plazo maximo para la presentacion del trabajo final integrador, que

es de un ano.
Directores de evaluaciones finales

Los docentes que informan antecedentes en la direccion de trabajos finales son 25.
La cantidad de directores de trabajo final informada es suficiente y los antecedentes de

los mismos resultan adecuados para efectuar dicha tarea.

Jurado

El jurado evaluador debe estar compuesto por un profesor estable de la Carrera, un
profesor de la UNC que no pertenezca a la Carrera y un profesor externo a la Universidad.

En las fichas de trabajo final se advierte que los jurados informados cumplen con lo

establecido.

Seguimiento de alumnos y de egresados

Existen mecanismos institucionales de seguimiento de alumnos.

Existen modalidades de seguimiento de egresados.

Los ingresantes a la carrera en el afio 2011 han sido 37 (26 completaron la cursada) y en
el aflo 2013 han sido 24 (18 completaron la cursada). En el acta de la entrevista se informa
gue los alumnos de ambas cohortes que no completaron la cursada ya han abandonado la
Carrera. La cohorte 2011 ha cumplido con el plazo necesario para la graduacion. La cantidad
de graduados, desde el afio 2011, es de 4 alumnos. La duracion total de la carrera desde el
ingreso hasta la defensa del trabajo final es de 2 afios.

Todos los alumnos de la primera cohorte tienen becas de arancel completo y las fuentes
de financiamiento son de la FAMAF, la ECI y el Ministerio de Ciencia y Tecnologia de la

Provincia de Cordoba.
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Considerando la duracién tedrica de la carrera especificada en la normativa y la
cantidad de ingresantes de las cohortes que ya han cumplido el plazo para la presentacion del
trabajo final, se puede concluir que la cantidad de graduados es baja. En el acta de la
entrevista se consigna que la baja tasa de graduacion de la cohorte 2011 se debid a un escaso
seguimiento de los estudiantes y que, por ello, ahora se decidio que sea el Director Alterno el
que efectle ese seguimiento. Se informa que se han otorgado prérrogas a los alumnos de
dicha cohorte que todavia no se han graduado.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial N°
160/11 en lo que hace a los aspectos incluidos en este nucleo de andlisis.

Asimismo, se efectua la siguiente recomendacion:

- Se fortalezcan las politicas y los procesos institucionales de seguimiento de alumnos con el

fin de mejorar la tasa de graduacion.

V1. INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO

Los alumnos en la ECI disponen de salas de informaética, salas de radio, audio y video,
equipadas con un total de 100 computadoras personales. En la autoevaluacién se informa que
se terminaron las obras en curso en la Escuela de Ciencias de la Informacion (ECI),
incorporando nuevas aulas, salas de reuniones y un pequefio set de grabacién de TV y video.

La Institucion informa el proposito de mejorar la videoteca con la incorporacion de
materiales en video y multimediales.

De acuerdo con lo informado en el formulario, la infraestructura y el equipamiento
aportados por la ECI y la FAMAF son apropiados y suficientes para el desarrollo de las
actividades curriculares planteadas.

El fondo bibliografico consta de 340 volimenes vinculados con la tematica del
posgrado y 10 suscripciones a revistas especializadas. Ademas, se dispone de acceso a bases
de datos y bibliotecas virtuales.

Segun lo consignado en el formulario, el acervo bibliografico especializado disponible
es suficiente para el desarrollo de esta Especializacion.

Asimismo, corresponde a la Universidad asumir plenamente su responsabilidad en
cuanto a los aspectos de seguridad concernientes al &ambito en el que se desarrolla la carrera,
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asi como en todo aquello que hace al cumplimiento de lo establecido en la legislacion vigente
con respecto a las condiciones de higiene, seguridad y riesgos del trabajo. En este sentido,
corresponde sefialar que la carrera ha presentado copia de las certificaciones con las que
cuenta la institucion y manifiesta que la instancia responsable de la implementacion y
supervision de estos aspectos es la Oficina de Gestion en Higiene, Seguridad y Medio
Ambiente Laboral de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en la Resolucién Ministerial N°

160/11 en lo que hace a los aspectos incluidos en este nucleo de andlisis.

CONCLUSIONES

Esta carrera fue evaluada anteriormente como proyecto y obtuvo dictamen favorable
(2010).

En la actual evaluacion se pudo constatar, con respecto a su normativa, que contempla
los principales aspectos del funcionamiento de la carrera. La estructura de gobierno es
adecuada y los antecedentes de sus integrantes son acordes al perfil de la carrera.

En cuanto al nuevo plan de estudios, se observa que tiene una carga horaria suficiente y
qgue sus objetivos, contenidos, programas de las actividades curriculares, bibliografia y
requisitos de admision estan explicitados y se corresponden con el perfil del egresado, el tipo
de carrera y su denominacion.

Las préacticas a realizar resultan adecuadas a los objetivos del posgrado y al perfil del
egresado previsto. La duracion y carga horaria estipuladas para el desarrollo de las mismas es
suficiente. Es necesario celebrar convenios especificos con las instituciones donde los
alumnos realizan las précticas, asi como también, con medios graficos.

El cuerpo académico cuenta con formacion académica, experiencia profesional y la
trayectoria en docencia apropiada para desempefiar las tareas que tienen a cargo. Se
recomienda incrementar la cantidad de docentes con titulo de posgrado. Se perfeccionaron los
mecanismos de supervision de docentes, de acuerdo a lo recomendado en la evaluacion

anterior.
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La modalidad de evaluacion final es pertinente y la calidad de los trabajos presentados
resulta satisfactoria. Cabe sefialar la necesidad de fortalecer las politicas y los procesos
institucionales de seguimiento de alumnos con el fin de mejorar la tasa de graduacion.

La infraestructura y el equipamiento son suficientes. El acervo bibliogréfico resulta

actualizado.
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