CONEAU

Comiﬁio’n Maciona/ c[e gl/a/uacio'n y %crea/ifacio’n Unil/erﬁifuriﬂ

MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA'Y TECNOLOGIA

RESOLUCION Ne: 772/05 Buenos Aires, 18 de octubre de 2005
ASUNTO: Acreditar la Carrera de Ingenieria
Agronomica de la Universidad Nacional del Expte. N°: 804- 214/04

Sur, Departamento de Agronomia por un
periodo de 6 afios.

VISTO: la solicitud de acreditacion de la carrera de Ingenieria Agronomica
de la Universidad Nacional del Sur, Departamento de Agronomia y demas constancias del
Expediente, y lo dispuesto por la Ley 24.521 (articulos 42, 43 y 46), los Decretos 173/96
(t.0. por Decreto N° 705/97) y 499/96, la Resolucion del Ministerio de Educacion, Ciencia
y Tecnologia N° 334/03, las Ordenanzas 05 —CONEAU- 99 y 032 —-CONEAU, vy las
Resoluciones CONEAU N° 122/04, 061/05 y 062/05 y

CONSIDERANDO:

1. El procedimiento

La carrera de Ingenieria Agrondémica, Universidad Nacional del Sur,
Departamento de Agronomia qued6 comprendida en la convocatoria para la acreditacion
de carreras de Ingenieria Agronémica, realizada por la CONEAU mediante Ordenanza 032
y Resolucion 122/04, en cumplimiento de lo establecido por la Resolucion M.E.C.yT. N°
334/03. Una delegacion del equipo directivo de la carrera participd en el Taller de
Presentacion de la Guia de Autoevaluacion realizado en agosto de 2004 . De acuerdo con
las pautas establecidas en la Guia, se desarrollaron actividades de autoevaluacion que
culminaron con el informe presentado el 18 de febrero de 2005. Este incluye un
diagnostico de la situacion actual de la carrera y una serie de planes para su mejoramiento.

Vencido el plazo para la recusacion de los nominados, la CONEAU procedid
a designar a los integrantes de los Comités de Pares. Las actividades se iniciaron el 6y 7

de abril de 2005 con el Taller de Presentacion de la Guia de Evaluacion por Pares. La visita
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a la unidad académica fue realizada los dias 19, 20 y 21 de abril de 2005. El grupo de visita
estuvo integrado por pares evaluadores y profesionales técnicos. Estos se entrevistaron con
autoridades, docentes, alumnos y personal administrativo de la carrera de la unidad
académica. También observaron actividades y recorrieron las instalaciones. En la semana
del 30 de mayo al 1 de junio se realizo una reunion de consistencia en la que participaron
los miembros de todos los comités de pares, se brindaron informes sobre las carreras en
proceso de evaluacion y se acordaron criterios comunes para la aplicacion de los
estandares. EI Comité de Pares, atendiendo a las observaciones e indicaciones del Plenario,
procedid a redactar su dictamen. En ese estado, la CONEAU en fecha 8 de julio de 2005
corrio la vista a la institucion de conformidad con el articulo 6 de la Ordenanza 032 —
CONEAU. Dado que la situacion actual de la carrera retne las caracteristicas exigidas por
los estandares, el Comité de Pares resolvié recomendar la acreditacion por 6 afios. En fecha
29 de agosto de 2005 la institucidn contesto a la vista y manifestd su conformidad con el
dictamen y su compromiso de abocarse al trabajo sobre las recomendaciones expresadas.

2. La situacion actual de la carrera

2.1. La capacidad para educar de la unidad académica:

La Universidad del Sur (UNS) inicia su actividad en el afio 1956 con la
creacion del Instituto Tecnoldgico del Sur. En la actualidad tiene como base de su
estructura académica y administrativa el sistema departamental. EI Departamento de
Agronomia (DA) inicia su actividad en el afio 1962 con funciones de especificas de
docencia. Posteriormente, la UNS en convenio con el CONICET crea el Centro Regional
de Investigaciones Basicas y Aplicadas (CRIBAB), que comprende cinco unidades de
investigacion, una de las cuales estd relacionada con el DA denominada “Centro de
Recursos Naturales Renovables de la Zona Semiérida” (CERZOS-1980).

En el DA, se imparten ademas de la carrera de Ingenieria Agronomica (1A),
creada hace casi 50 afos, las carreras de Técnico Universitario Apicola (2004); la carrera
de Técnico Superior Agrario en Suelos y Aguas (1997); y el Profesorado en Ciencias
Agrarias.
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En los ultimos 5 afios ingresaron al DA entre un maximo de 432 alumnos (en
2003) y un minimo de 104 (en 1996), con un promedio de 218 estudiantes.

La cantidad total de alumnos cursantes en el afio 2004 es de 1146 en la
unidad académica y la cantidad de alumnos cursantes en la carrera de Ingenieria
Agronomica en el periodo 1999-2003 es igual a 459; 373; 297; 405 y 2003 ,
respectivamente.

Existe en el departamento un continuo aumento de matricula. Esta situacion
se generd por la oferta de carreras nuevas, siendo Ingenieria Agrondémica no obstante la de
mayor demanda, lo que confirma su justificada insercion regional. Las universidades que
ofrecen la carrera de agronomia mas cercanas son la Universidades Nacional de la Pampa,
la del Comahue y la del Centro de la Provincia de Buenos Aires.

Si bien ninguna de las carreras tiene un ciclo comun, es de destacar que
docentes que pertenecen a otros departamentos (Matematicas, Fisica, Quimica, y de
Biologia, Bioquimica y Farmacia de la UNS) intervienen en el dictado de algunas
asignaturas basicas del Departamento de Agronomia, lo que se considera un hecho positivo
porque permite la optimizacion de recursos humanos y fisicos.

A partir del 1976, se han formalizado el Doctorado en Agronomia y el
Magister en Ciencias Agrarias, ambas cuentan con acreditacion de CONEAU (A).

Existe una gran vinculacion entre la carrera de grado y las de postgrados,
pues el 20% de los docentes de grado, lo son también en las carreras de postgrados.

La oferta de carreras de grado y postgrado del DA es pertinente a las
necesidades de la region y del medio y existen evidencias de su impacto en el sector
agropecuario y en la sociedad (vinculacion con empresas, graduados entre otras).

La misién y objetivos del DA estan establecidos en el estatuto de la
universidad y en diversas ordenanzas y reglamentos emanados del Consejo Superior de la
Universidad.

El analisis de los documentos institucionales del departamento y de la

universidad y la evaluacién de las multiples acciones que ésta desarrollan permite afirmar
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que la mision institucional del DA y la UNS contempla el desarrollo de actividades de
docencia, investigacion y extension y posee normativas adecuadas para asegurar el
cumplimiento y ordenamiento de estas actividades.

El DA, cuenta con 145 docentes en 2003, de los cuales 69 de ellos
corresponden a profesores, y el resto auxiliares: 34 jefes de trabajos practicos; 31

ayudantes graduados y 11 ayudantes no graduados.

Cargo Cantidad de docentes
Profesor Titular 20

Profesor Asociado 17

Profesor Adjunto 32

Jefe de Trabajos Préacticos 34

Ayudante Graduado 31

Ayudante no Graduado 11

Total: 145

El cuerpo academico del DA se completa con 32 docentes que provienen de
otros departamentos y participan el en dictado de las actividades curriculares. Con respecto
a la dedicacion horaria, 88 docentes tienen dedicacion exclusiva (61% del total). Teniendo
en cuenta la matricula del DA, la relacion alumno/docente es de 4,25, la que se juzga muy
satisfactoria.

El departamento ha desarrollado en los Gltimos afios una politica de
reestructuracion del plantel docente. La misma se ha realizado sobre la base de las
jubilaciones de algunos docentes, utilizando esta situacion para el aumento de la categoria
docente y en menor medida, de la dedicacion. EI DA plantea en el Informe de
Autoevaluacion como una debilidad la baja cantidad de cargos de auxiliares docentes.
Segun la institucion, esta situacion ha conducido al envejecimiento del plantel docente,
comprometiendo la continuidad de la funcion docente. A efectos de subsanar esta situacion
presenta un plan de mejoramiento en el que se manifiesta la intencién de instrumentar una
politica tendiente a incrementar el numero de auxiliares incorporando jovenes

profesionales que hayan o estén realizando estudios de postgrado.
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El Comité de Pares considera que actualmente el cuerpo académico es
suficiente, en funcion de la oferta de carreras y su evolucion en los ultimos cinco afios y
recomienda continuar con el plan de reestructuracion del plantel docente, generado en el
DA, tendiente a aumentar el nimero de auxiliares de docencia.

El cuerpo docente tiene un excelente nivel académico tal como lo muestra la
cantidad de docentes con titulos de postgrado. Se observa que de un total de 145 docentes,
40 poseen titulo de magister y 41posen titulo de doctor.

Respecto a los antecedentes del cuerpo académico en actividades de
investigacion y su pertenencia a sistemas de categorizacion en investigacion se pueden
realizar las siguientes consideraciones: el personal involucrado en actividades de
investigacion, es igual a 132 (docentes y técnicos), 20 profesores y un auxiliar de docencia
pertenecen a la carrera del Investigador del CONICET.

En cuanto al Programa de Incentivos del MECyT, 15 profesores pertenecen a
la categoria I, 15 docentes a la categoria 11, 24 docentes a la categoria 11, 4 en categoria IV
y uno en categoria V. Respecto a los auxiliares, 9 pertenecen a la categoria Ill, 13 a
categoria IV y 10 a categoria V.

Asimismo, 5 profesores pertenecen a la Carrera del Investigador Cientifico y
Tecnoldgico de la Provincia de Buenos Aires (CIC).

Por otro lado, la ejecucion y productividad de las actividades de investigacion
se evidencia en un numero importante de publicaciones en revistas internacionales con
referato y de prestigio en la especialidad.

Se considera que la composicion del cuerpo académico en cuanto a los
niveles de formacion alcanzados y a las actividades de investigacion y su pertenencia a
sistemas de categorizacion es excelente. Las politicas y actividades de perfeccionamiento
del cuerpo académico estan muy bien planificadas y han tenido un impacto altamente
positivo.

Los docentes ingresan y son promovidos por concurso. La proporciéon de
profesores (en sus tres categorias) regulares es muy alta (133), mientras que la totalidad de
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los docentes interinos (12) corresponden a la categoria de ayudantes.

Los mecanismos de seleccion de docentes del DA son los establecidos por la
UNS y consisten en concursos publicos de titulos, antecedentes y oposicion. Los cargos
tienen una duracion de cinco afios para profesores, tres afios para jefes de trabajos practicos
y dos afios para los ayudantes de docencia.

Ademas de los mecanismos de seleccién descriptos, en la UNS se ha
instrumentado, al finalizar el cursado de las distintas asignaturas, una encuesta anénima
realizada por los alumnos. En el informe de autoevaluacion se plantea que los recursos de
evaluacion tienen una eficiencia moderada. Por esa razén actualmente, la metodologia esta
en revision.

El Unico mecanismo de promocidn, permanencia y finalizacion de la
actividad docente es el de concursos publicos de titulos, antecedentes y oposicion.

El Comité de Pares considera eficientes los mecanismos de seleccion,
evaluacion, promocion, permanencia y finalizacion de la actividad docente. Ademas, se
evalla que los mecanismos empleados por el DA aseguran una adecuada distribucion de
docentes idoneos en las distintas asignaturas y por lo tanto en la afectacion a las tareas de
docencia de grado y postgrados, transferencia e investigacion.

Las politicas de investigacion cientifica y desarrollo tecnologico se considera
una fortaleza del DA. Las mismas se encuentran centralizadas en la Secretaria General de
Ciencia y Tecnologia (SGCyT) de la UNS y el DA se adecua a las normativas de dicha
secretaria.

La forma en que se propician estas actividades es mediante el otorgamiento
de fondos destinados a ciencia y tecnologia que son asignados anualmente por el Consejo
Superior Universitario.

La SGCyT realiza las correspondientes convocatorias, evalua los candidatos,
proyectos y propuestas y determina las actividades a financiar, propone los montos a

asignar y administra los fondos.
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Ademas, tal como fue sefialado durante las entrevistas realizadas en la visita
al Secretario General de Ciencia y Tecnologia de la UNS y a integrantes del cuerpo
docente, existen fondos destinados especificamente a los proyectos denominados PGI o
Proyecto de Grupo de Investigacién. Estos proyectos deben estar directamente focalizados
al desarrollo de investigaciones cientificas y/ o tecnoldgicas; generar conocimientos
originales, ser de aplicacion en la solucion de problemas regionales y promover la
formacion de recursos humanos. En la seleccion de los proyectos se toma en cuenta
ademas, la participacion de tesistas, becarios, docentes y /o alumnos avanzados. Otra de las
condiciones fundamentales para que los PGI sean aprobados, es que necesitan de una
evaluacion externa.

Los fondos para los PGI son distribuidos entre las distintas unidades
académicas (departamentos) en base a indices que tienen en cuenta diversas variables
relacionadas con la produccion cientifica y la politica institucional. Ademas, durante la
visita se sefiald que si bien esta politica ha sido efectiva para consolidar grupos de
investigacion, se encuentra en etapa de revision. En el 2004, en el DA se financiaron 25
PGI.

Existen ademas, proyectos de investigacion financiados a través de subsidios
otorgados por el Consejo de Investigaciones Cientificas y Técnicas (CONICET), la
Agencia Nacional de Promocién Cientifica y Tecnoldgica (ANPCyT), la Comision de
Investigacion Cientifica (CIC) y por empresas privadas nacionales e internacionales.

La Secretaria General de Ciencia y Tecnologia posee un sistema de subsidios
para la adquisicion de grandes equipos de uso comun a varios grupos de investigacion,
departamentos o areas de la UNS. La misma secretaria tiene programas de apoyo al
departamento de graduados y de distintos tipos de becas para graduados y para alumnos
avanzados, como asi también un programa de apoyo a congresos que se realicen en el
ambito de la UNS.

Los proyectos de investigacion desarrollados en el DA son 79, de los cuales
40 pertenecen al area de produccion vegetal, 20 al area de suelos y agua, 16 al area de
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produccion animal, 2 al area de Socioeconomia y 1 es un proyecto PICT referido a
genética.

Para contribuir a la realizacion de varios proyectos de investigacion el DA ha
firmado convenios especificos con 7 universidades extranjeras y 11 universidades e
instituciones u organizaciones de ciencia y / o tecnologia nacionales.

Se considera que la Secretaria General de Ciencia y Tecnologia, unidad de
ejecucion que gestiona estas actividades, desarrolla su tarea con eficiencia.

Las actividades de investigacion contribuyen al desarrollo cientifico y
tecnologico del medio y son consistentes con las tematicas de las carreras y con la misién
institucional y los objetivos del DA. Un importante nimero de estudiantes participa en los
proyectos de investigacion. De estos trabajos de investigacion resultan numerosas
publicaciones en revistas internacionales con referato y de prestigio en la especialidad. Se
considera que, las politicas de apoyo e incentivo a las actividades de investigacion
cientifica y de desarrollo tecnoldgico estan articuladas con las de la universidad, son
adecuadas y responden a las necesidades del medio.

La actividad de extension se desarrollada fundamentalmente a traves de la
Secretaria General de Relaciones Institucionales de la UNS. Recientemente se ha creado la
Secretaria de Extension del Departamento, y tal como fue sefialado y comprobado durante
la visita las actividades de extension que se realizan estan intimamente relacionadas con las
tematicas de las carreras del departamento.

Se ejecutaron, en los ultimos 5 afios, 52 actividades de extension, con una
participacion del 17% de los docentes y una alta participacion de alumnos (40).

Las politicas de prestacion de servicios al medio que ofrece el DA se llevan a
cabo con el apoyo de la Fundacion de la Universidad del Sur (FUNS).

EL DA brinda, a traves de varios convenios, prestacion de servicios
(asistencia técnica, pasantias a alumnos en la etapa final de la carrera).

Tanto los convenios como las actividades de extension y asistencia técnica

estan directamente vinculados con actividades de docencia, investigacion y de extension
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que realiza el DA, a través de los docentes y alumnos involucrados. En la reunion con
egresados se pudo comprobar que las prestaciones de servicios al medio que realiza el DA
no interfieren o perjudican las actividades profesionales de sus graduados.

Del Informe de Autoevaluacion y de la entrevista realizada durante la visita a
los integrantes del cuerpo docente y egresados surge la conveniencia de fortalecer el
desarrollo y promocion de actividades de extension para solucionar los problemas que
tiene la region. En este sentido la institucion presenta un plan de mejoramiento que
propone diferentes acciones a desarrollar, como coordinar tareas de servicios a terceros no
formalizados, organizar un programa sintético de cursos y jornadas de actualizacion
dirigido a técnicos y profesionales de la region. EI Comité de Pares considera que seria
recomendable que se implemente el plan propuesto para fortalecer el desarrollo y
promocion de este tipo de actividades

Las politicas de vinculacion y cooperacion interinstitucional son
satisfactorias y estan bajo la supervision de la Secretaria General de Relaciones
Institucionales y Extension Universitaria de la UNS, con la intervencion de la FUNS.
Dentro de este marco el DA ha firmado convenios con varias universidades extranjeras y
nacionales, como asi también con instituciones cientifico-tecnolégicas y laboratorios
nacionales y provinciales. A través de estos convenios se fortalece la docencia,
investigacion y transferencia tecnologica mediante el intercambio de docentes,
investigadores y alumnos avanzados de grado y de postgrado. También se generan nuevas
lineas de trabajo principalmente en las areas de desarrollo cientifico y tecnoldgico. Sin
duda estos convenios son muy beneficiosos para las carreras de grado y de postgrados del
DA, ya que permiten el intercambio de recursos humanos, uso de instalaciones y equipos.
Las politicas implementadas en este campo estdn directamente dirigidas a alcanzar los
objetivos de esta unidad academica y por lo tanto a cumplir con la correspondiente mision
institucional. La unidad ejecutora de las politicas de vinculacién y cooperacion

interinstitucional cumple eficientemente con los objetivos pertinentes.
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Existen cursos de perfeccionamiento y postgrado que constituyen
oportunidades para la actualizacion de los graduados. Sin embargo, durante la entrevista
con los egresados se comentd la necesidad de ampliar la oferta de actividades de
actualizacion y perfeccionamiento. EI Comité de Pares considera muy conveniente
fortalecer la oferta permanente de actividades de actualizacién técnico-profesional de los
graduados, teniendo como base los cursos, seminarios y conferencias de actualizacion
dirigido a los mismos que ya son dictados regularmente por los docentes del DA.

En el &mbito del DA se desarrollan actividades culturales, sociales,
educativas, deportivas y recreativas, las que son organizadas y supervisadas por la
Secretaria General de la Comunicacién y Cultura de la UNS.

Existe un departamento de sanidad que cubre las necesidades relacionadas
con la salud de los alumnos en sus distintas especialidades. Ademas, hay un servicio de
orientacion psicologica para atender problemas que se produzcan en el transcurso de las
carreras universitarias.

Los distintos estamentos estan integrados en asociaciones y participan
activamente en la vida del DA.

El DA posee un programa de ingreso, cada carrera de la unidad académica
elige dos asignaturas de nivelacion, que el alumno debe aprobar en alguna de las instancias
de este programa. En Ingenieria Agrondmica comprende Matematicas y Quimica. Cada
una de estas asignaturas estan vinculadas a alguna materia del Plan de Estudios.
Concretamente no pueden cursar Matematica 1B, ni Conceptos Basicos de Quimica del
Plan de Estudios, hasta no haber aprobado Matematicas y Quimica del Programa de
Ingreso.

Cada carrera define que asignaturas no estan vinculadas con el ingreso y los
alumnos las pueden cursar independientemente de la aprobacion de las asignaturas del
programa de ingreso. Las etapas del Programa de Ingreso donde podran aprobarse las
asignaturas de nivelacion son:

1-Etapa de nivelacion: a)examen diagndstico b) cursos de nivelacion.
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a) El examen diagndstico es optativo y se toma en diciembre. Si aprueba el
examen de una asignatura de ingreso puede cursar la materia de la carrera que esta
vinculada a la misma. En la carrera de agronomia deben aprobar dos asignaturas. Si no se
aprueba o no rinde se pasa a los cursos de nivelacion de una o de las dos asignaturas.

b) cursos de nivelacion: Se dan clases en enero - febrero. Luego se toman
examenes con sus recuperatorios. Si se aprueban las dos asignaturas se pueden cursar las
materias del primer cuatrimestre de la carrera. Si no se aprueba ninguna o solo una, se pasa
al Ciclo de Articulacion de las dos asignaturas o de la que no se aprobd en el curso de
nivelacion.

2-Ciclo de Articulacion: Se dicta un Curso Remedial, en cada cuatrimestre de
cada asignatura del Programa de Ingreso. El alumno rinde varios examenes y sus
recuperatorios. Si aprueba el Curso Remedial de una asignatura puede cursar durante el
segundo cuatrimestre la materia del plan de estudios vinculada a ella, si aprueba las dos
asignaturas pues las dos materias vinculadas a ellas. Si no aprueba una o las dos tiene la
opcidn de realizar el Curso Remedial de una o de las dos asignaturas durante el segundo
cuatrimestre.

Cabe agregar que los los examenes diagnosticos, los cursos y examenes de
nivelacion y remediales, se basan en contenidos del nivel polimodal.

El sistema de ingreso, segun la mayoria de los alumnos y de autoridades y
docentes del DA, garantizan la formacion de los alumnos para incorporarse a las carreras.
De todas maneras este Programa de Ingreso se estd analizando y la institucion tiene la
intencion de realizarle algunas modificaciones para que sea mas efectivo.

Tal como fue sefialado por integrantes del cuerpo docente y alumnos de
primer afio de la carrera entrevistados durante la visita, el sistema de ingreso garantiza la
formacion de los alumnos para incorporarse a las carreras.

Respecto a los sistemas de apoyo a los estudiantes, la UNS posee una
Secretaria de Asuntos Estudiantiles que cuenta con un servicio de apoyo psicoldgico,
pedagdgico y orientacién vocacional. Al haberse diagnosticado problemas en el
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desempefio de los alumnos en el primer afio, la institucion ha implementado a través de la
Secretaria de Bienestar Estudiantil un sistema de articulacion con la escuela media,
(proyecto “Articulacién entre la Universidad Nacional del Sur y las Escuelas de Nivel
Polimodal”) y se estan desarrollando acciones para subsanarlas

Sin embargo, el DA no cuenta con mecanismos institucionalizados de
seguimiento, apoyo Yy tutoria de los alumnos en los primeros afios de la carrera. En el
Informe de Autoevaluacion el DA sefiala que la baja relacion alumno/docente propicia un
tratamiento personalizado al alumno. De esta manera el DA puede en cierta medida
reemplazar la falta de tutorias, asesorias y orientacion profesional.

El Gnico sistema de apoyo se implementa en el Gltimo afio de la carrera de
Ingenieria Agrondmica. Mediante este apoyo en los trabajos finales de graduacion se
asegura el normal desempefio de los estudiantes avanzados. Por lo tanto, seria beneficioso
para que ademas de tratar de mantener una baja relacion alumno/docente (que propicia un
tratamiento personalizado) se elabore un programa de tutorias, asesorias y orientacién
profesional, para los alumnos de los primeros afios de las carreras.

A través de la Secretaria de Asuntos Estudiantiles, existen programas que
rigen el otorgamiento de becas para estudiantes. En el marco del programa de Ayuda
Econdmica, ademas de las becas que se otorgan a alumnos de bajos recursos con fondos de
el Ministerio de Educacion de la Nacion, el DA otorgan becas de estimulo para la
excelencia, las que constituyen un antecedente muy importante para futuras becas de
investigacion. Ademéas se ofrecen becas de ayuda economica, comedor y transporte.
Asimismo, estudiantes de bajos recursos que viven a mas de 50 Km. de distancia de Bahia
Blanca gozan de becas para alojamiento gratuito en el Campo Universitario de la UNS.
Estas becas se adjudican teniendo en cuenta la situacion socioecondmica y el rendimiento
academico de los alumnos.

Se concluye que todos los mecanismos que contribuyen al bienestar

estudiantil y garantizan la igualdad de oportunidades son satisfactorios.
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El DA estd organizado de acuerdo al estatuto universitario de la UNS y es
dirigido por el Director-Decano; Vice Director-Decano, un Secretario Académico y la
Secretaria de Extension creada recientemente. Ademas existe un Consejo Departamental
integrado por seis profesores titulares por concurso, dos representantes de auxiliares de
docencia y cuatro estudiantes.

Acompafian la gestion del Consejo Departamental, 14 comisiones, entre ellas
figura la Comision Curricular, Comision de Graduados, Comision de Ensefianza, de
Investigacion, de Economia y Finanzas, etc.

Durante las diferentes entrevistas realizadas en la visita y de acuerdo a la
informacidn presentada surge que existe normalidad y transparencia institucional y
administrativa. Ademas la estructura de gobierno, la organizacién académica y su gestion
permiten el cumplimiento de las disposiciones de los estatutos y reglamentos existentes y
de la mision y objetivos institucionales, lo que garantiza el desarrollo del proyecto
academico.

La planta de personal administrativo, técnico y de apoyo se ha mantenido
constante en los Gltimos 5 afios y esté constituida por 31 agentes.

Seria conveniente que la institucion planifique a corto plazo estrategias a fin
de satisfacer demandas crecientes, requeridas para atender la necesidades en las areas de
biblioteca, mantenimiento y organizacion de laboratorios, invernaderos y parcelas
experimentales.

El perfil del personal no docente en relacion con las tareas que desarrollan en
sus respectivas areas es satisfactorio. Se realizan actividades de capacitacion vy
actualizacion para estos agentes a través de cursos de gestion administrativa e informética,
entre otras materias. La gestion del personal de apoyo y del presupuesto es centralizada
desde la universidad.

La informacion académico-administrativa del DA se lleva en soporte
informatico. Actualmente esta implementando el sistema SIU Guarani, SIU Pampa,
movimiento de expedientes (COMDOC II), sistema de consulta de aulas, profesores,
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cronogramas, entre otros. Durante la visita se comprob0 que estos sistemas son confiables
y muy Utiles para la gestion del DA. Ademas se observa como un hecho muy positivo que
la UNS cuente con un grupo de trabajo dedicado al mantenimiento, actualizacién de los
sistemas y asesoramiento a los departamentos.

El DA esta ubicado en el predio de Altos del Palihue en la ciudad de Bahia
Blanca y posee un edificio de seis pisos de 5.200 m? y un anexo de 1.500 m?. Los
inmuebles pertenecen a la institucién. Hay 14 aulas, 11 laboratorios bien equipados segln
sus especialidades (Quimica General e Inorganica, Quimica Organica, Quimica de Suelos,
Laboratorio de Microscopia, Biotecnologia Forrajes, entre otras), un herbario y dos
invernaculos de vidrio, biblioteca y hemeroteca propios. Ademas posee el tendido de
cables UTP y cuenta con un servicio telefénico de 85 internos.

Las oficinas para docentes, administrativos y autoridades son adecuadas y
cuentan con computadoras en cantidad suficiente. Existe una adecuada disponibilidad de
vehiculos para actividades realizadas en los campos experimentales que son 5: uno el
campo experimental “Argerich”; el campo de experimentacion en el Complejo Palihue; los
establecimientos Chasicé y San Adolfo y el campo experimental en el CRIBABB (en
alquiler).

La lectura de la informacion suministrada como también de las observaciones
realizadas durante la visita permite afirmar que la infraestructura y equipamiento con que
cuenta la carrera en aulas para clases tedricas, clases practicas, laboratorios, campos
experimentales, parque automotor; etc., son suficientes para la funcion que cumplen.
Ademas, cuenta con las normas de seguridad correspondientes, (matafuegos, duchas,
lavaojos, bafios limpios y adecuados).

Esta prevista la renovacion, actualizacion y mantenimiento de equipos en los
laboratorios y talleres instalados, fuentes bibliograficos y de base de datos para sostener las
actividades crecientes de docencia, investigacion y transferencia.

La gestion del uso de la infraestructura se hace de una manera eficiente. La

UNS cuenta con una Oficina de Asignacion de Aulas. Se prevé la construccién de 10 aulas
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en el predio de Altos de Palihue, las cuales estarian parcialmente disponibles para el
dictado de asignaturas de IA. Su ejecucion esta prevista para 2005. Se observa que el
aumento de matricula en el DA, debido a la reciente creacion de la carera de Técnico
Universitario Apicola, podria repercutir sobre los espacios fisicos, fundamentalmente en la
disponibilidad de aulas y laboratorios. Por lo tanto se considera adecuada la ejecucion de
este plan.

La sala de informatica de la carrera posee 12 PC, con acceso a Internet para
los estudiantes. La sala es apropiada y se utiliza eficientemente.

Como resultado de las entrevistas realizadas durante la visita al Secretario
Administrativo de la UNS y con un grupo de docentes que manejan los recursos
econémicos del DA, se considera que con las asignaciones presupuestarias y con las
politicas de generacion de fondos explicadas muy concretamente sus procedencias, ajenos
a los aportes institucionales (CONICET, ANPCyT, CIC y empresas privadas de capitales
nacionales e internacionales), esta unidad académica posee un buen respaldo econémico.
Esta situacion favorable desde el punto de vista econdmico hace que el DA pueda
garantizar la finalizacion de las respectivas carreras a los estudiantes admitidos en cada una
de ellas, como asi también asegurar el desarrollo de las actividades de docencia,
investigacion y extension.

2.2 Lacalidad académica de la carrera:

La carrera cuenta con un plan de estudios vigente de 1998. El plan define un
perfil profesional que es coherente con los alcances o actividades reservadas al titulo que
establece la Resolucion ME N° 334/03.

El plan en los primeros cuatro afios de la carrera, contempla en su totalidad
los contenidos de las asignaturas obligatorias que establece la mencionada resolucion
ministerial. El quinto y ultimo afio incluye asignaturas electivas y constituye un ciclo
flexible en el cual el estudiante se orienta con un tutor y asesores hacia el campo
profesional de su interés. En el mismo se desarrolla el trabajo final o tesis de la carrera. En

este marco, el plan 1998 da solucidn al problema de las orientaciones rigidas y propende a
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un ciclo profesional que puede adaptarse a diversas demandas del mercado laboral. Cabe
agregar que, en este sentido, se estimuld también el desarrollo de nuevas areas
profesionales dentro del DA, como por ejemplo Agronegocios, Extension Agropecuaria y
Biotecnologia. La estructura del plan de estudios en el Gltimo afio garantiza la adecuacion
de la apertura del mismo para dar lugar a las distintas orientaciones que el mismo alumno
elige, sin dejar de contemplar el perfil generalista del egresado.

Se encuentran incluidos los contenidos curriculares basicos de las Areas
Temdticas de las Ciencias Basicas, Béasicas Agronémicas y Aplicadas Agrondémicas
definidos en el Anexo | de la Resolucion Ministerial N° 334/03. El plan cubre las
principales areas del conocimiento agronomico, como son las asignaturas basicas:
Matematica, Quimica, Morfologia Vegetal y Sistematica Vegetal, entre otras, las basicas
agrondmicas: Propiedades Edaficas y Fertilidad, Genética Baésica y Aplicada,
Microbiologia Agricola, entre otras, las relacionadas con Produccion Vegetal: Cultivos
Intensivos, Produccion Vegetal Extensiva, entre otras, Produccion Animal: Fisiologia y
Nutricién Animal, Produccién y Utilizacion de Pastura; Economia, Gestion y Extension
Agropecuaria.

El plan de estudios posee instancias curriculares que permiten a los alumnos
adquirir conocimientos y habilidades en el manejo de la agromatica a través de los talleres
de segundo, tercero y cuarto afio de la carrera. El software mas utilizado es Microsoft
Office (fundamentalmente Word y Excel) y el paquete estadistico Systat 7.0. A esto se
suma la ejecucion y presentacion del trabajo final o tesis de carrera, donde generalmente
los alumnos utilizan paquetes estadisticos y/o software especifico. Ademas de presentar
por escrito, los estudiantes deben realizar la defensa de la misma, mediante, la exposicion
oral del trabajo que es presentada generalmente usando Power Point.

El conocimiento del idioma ingles esta garantizado. En tercer afio se les exige
a los alumnos rendir un examen de suficiencia del idioma. Los alumnos tienen la
posibilidad de concurrir al Departamento de Humanidades de la UNS que dicta cursos
gratuitos (Niveles I, 11y ).
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La carga horaria minima total de la carrera (4160 horas) cumple
satisfactoriamente la carga horaria exigida por la resolucion ministerial Res N°334/03
(3500 horas).

Ademas, la carrera cumple con la carga horaria de las 3 Areas teméticas
establecidas en la citada resolucion: Ciencias Basicas; Basicas Agronomicas; Aplicadas
Agronomicas mas las horas destinadas a Actividades Complementarias. En el Area
temética de Ciencias Basicas se asignan 864 vs 675 horas exigidas en la resolucion; en el
caso de Area Bésicas Agrondmicas 1212 vs 955. En el Area Temaética correspondiente a
Aplicadas Agrondmicas se asignan 884 horas en el Nucleo tematico Sistemas de
Produccion Animal y Vegetal vs 750 horas exigidas en la resolucion y 432 horas para el
Nucleo tematico Socioeconomia y Formacion para la investigacion vs 255. exigidas en la
resolucion. Finalmente se asignan 480 horas de asignaturas optativas y 288 horas de
trabajo final para actividades Complementarias.

La distribucion de las actividades curriculares y de la carga horaria cumple
con el perfil del egresado.

Las actividades optativas ocupan un papel muy importante y necesario para
que el egresado alcance el perfil deseado. En quinto afio existe una oferta de 31 materias
optativas, de las cuales los alumnos deben cursar 6 como minimo, lo que permite introducir
flexibilidad curricular y, como se dijo, profundizar en disciplinas a eleccion del alumno. La
figura del tutor en esta etapa es fundamental. Este mismo asesora al alumno para elegir las
materias convenientes de acuerdo a la orientacion que ha elegido y al proyecto de
intensificacion o tesis de manera de profundizar conocimientos en el area especifica que
eligio. A este trabajo de intensificacion se le asigna una carga horaria minima de 288
horas.

Existen instancias integradoras con la participacion e interaccion de los
docentes a través de talleres (Taller de Introduccion a la Realidad Agropecuaria, de

Recursos Naturales | y 11, Produccion Animal y Produccién Vegetal). Su impacto es muy
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beneficioso para la formacién del futuro graduado. Ademas, en quinto afio se realiza el
trabajo final donde se realiza una sintesis de la integracion en un area especifica.

Existe suficiente y coherente integracion vertical y horizontal de los
contenidos y la ensefianza de los mismos se realiza en orden de complejidad creciente.

Al analizar los programas y las guias de trabajos practicos asi como las
visitas a las clases teoricas y practicas de algunas asignaturas se comprueba que existe
coherencia entre los objetivos, las metodologias de ensefianza, los contenidos y la
bibliografia utilizada.

La bibliografia disponible para los alumnos es suficiente. Es de estacar que la
institucion posee una excelente hemeroteca.

En las modalidades de evaluacion de los estudiantes se consideran los
aspectos cognitivos, actitudinales, desarrollo de la capacidad de anélisis, destrezas y
habilidades para seleccionar y procesar informacion y resolver problemas.

Los estudiantes conocen la forma de evaluacion de cada asignatura y acceden
a sus resultados.

La frecuencia, cantidad y distribucién de las evaluaciones afectan muy poco
el normal desarrollo de los cursos.

Se realizan numerosas actividades curriculares fuera del &mbito de la unidad
académica que son pertinentes y coherentes con el proyecto académico. Se ha constatado
que en varias asignaturas se realizan viajes y visitas a campos de productores particulares y
otras instituciones (INTA, chacras experimentales, etc.). Los mismos forman parte de las
actividades practicas de las asignaturas, a fin de observar procesos o producciones que no
se pueden realizar en los campos de la unidad académica. Muchas veces también el trabajo
final de carrera que el alumno desarrolla durante el quinto afio conlleva realizar pasantias
en instituciones oficiales o empresas privadas vinculadas con la produccion agropecuaria.
En este caso, el docente tutor tiene que ocuparse, entre otras cosas, que esta actividad

curricular se realice normalmente fuera del &mbito de la unidad académica.
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Las actividades curriculares relacionadas con la formacion préactica en el
ambito de la Introduccion a los Estudios Universitarios y Agrondémicos, se contemplan en
el Taller de Introduccion a la Realidad Agropecuaria”Sistemas Agropecuarios”, el que se
dicta en el primer cuatrimestre de primer afio. Su objetivo es ubicar al estudiante en el
ambiente de la profesion y ayudarlo a definir su vocacion. Dentro del mismo también se
efectlan actividades dirigidas al mejor aprovechamiento de las horas de estudio, tales
como lectura veloz, comprension de textos, interpretacion de gréficos, etc. Para completar
la formacion préctica de este &mbito, cabe agregar que la UNS dicta un curso de ingreso
donde se brindan los elementos para que el alumno se familiarice con la universidad y el
funcionamiento de las instituciones de ensefianza superior.

En relacion con actividades curriculares relacionadas con la Interaccion con
la Realidad Agropecuaria, la carrera contempla las mismas a través del desarrollo del curso
denominado Introduccion a la Realidad Agropecuaria: “Tecnologia y Produccion
Agropecuaria”, que se dicta en el primer afio de la carrera e interviene un coordinador, y
los Talleres de Recursos Naturales | y Il, que se dictan en el segundo afio. Estos
constituyen instancias de formacion que promueven la interpretacion de la realidad
agropecuaria a través de aportes tedricos y metodoldgicos. En estos talleres se integran los
conocimientos adquiridos en las asignaturas basicas y basicas agronémicas, realizando de
esta manera una integracion horizontal y vertical de contenidos. En el taller del primer afio
se observan diversas situaciones de explotacion, desde sistemas extensivos muy simples,
como la cria en campo natural, hasta sistemas intensivos, es decir huertas, produccion de
aves. Ademas se analiza a través de visitas y entrevistas la organizacion de productores e
instituciones de planificacion agropecuaria tales como cooperativas agrarias, el INTA, etc.
En segundo afio se analizan y estudian los recursos naturales inherentes a la produccion
agropecuaria (clima, suelo, recursos hidricos y vegetacion) a través de actividades
desarrolladas en el campo experimental del DA. Ademas, en el ultimo semestre se realiza
el seguimiento de un cultivo forrajero a fin de integrar las variables que inciden durante el

ciclo de crecimiento.
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Estas variables son analizadas en forma detallada, mediante anélisis fisico-
quimicos del suelo y de los componentes del rendimiento, lo que proporciona datos para el
analisis estadistico de los resultados, su representacion grafica y sintesis de todos los
factores de la situacion agroecoldgica.

Para cumplir con los objetivos relacionados con la Intervencion Critica sobre
la Realidad Agropecuaria se dictan dos talleres, uno en tercer Afio: “Produccion Animal” y
otro en cuarto Afo: “Produccion Vegetal”.Con el dictado de estos talleres se realiza la
articulacion de las asignaturas Aplicadas Agronémicas entre si y de éstas con las Basicas
AgronOmicas, a partir de la produccién agropecuaria a escala comercial en los
mencionados talleres. Para cumplir ese cometido se realizan las siguientes actividades:
Cultivo de trigo y cebolla (que son los de mayor importancia en la zona); Produccién de
pollos parrilleros; Practicas con ganado vacuno.

La realizacion de trabajo final de intensificacion junto con la ejecucion de
estas actividades hace que se realice la integracion de los conocimientos bésicos y
aplicados. Ademas ubican al estudiante de manera aproximada en el ambito donde va a
desenvolver sus actividades y analizarlas con criterio profesional.

Estas actividades se desarrollan en instalaciones del DA y en un campo
cercano arrendado para la produccion de trigo.

Las actividades experimentales, diagnostico de situaciones problematicas,
disefio y proyecto, instancias integradoras y resolucion de problemas son apropiados, en
general, para cumplir con los objetivos de los tres d&mbitos de formacion practica,
existiendo recursos humanos y materiales suficientes para el desarrollo de las mismas.

De acuerdo a la informacion recabada durante la visita y a la informacion
ampliatoria suministrada en la entrevista realizada con la Comision de Autoevaluacion, se
pudo comprobar que la carga horaria minima destinada a la formacion préactica segun el
Anexo Il de la Resolucion ME N° 334/03 se cumple satisfactoriamente en las tres &mbitos
de la formacidn practica: Introduccion a los estudios universitarios y agronémicos (112

horas vs 110 horas exigidas en la resolucién ministerial); Interaccion con la realidad
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agropecuaria (326 horas vs 250) e Intervencion critica sobre la realidad agropecuaria (632
horas vs 350).

En los talleres de primer afio intervienen un coordinador y 23 docentes; en
los de segundo afio intervienen un coordinador y 26 docentes, en el de tercer afio
intervienen un coordinador y16 docentes y en el taller de cuarto afio intervienen un
coordinador y 12 docentes.

Cuerpo académico

La totalidad de los docentes del DA tienen asignadas funciones en la carrera
de Ingenieria Agronomica, por lo tanto caracterizacion del cuerpo docente que se
desarroll6 en el item Capacidad para Educar de la Unidad Académica es valido para la
carrera. La estructura jerarquica del cuerpo docente (69 profesores y 76 auxiliares), la
dedicaciéon y la cantidad de docentes (145) garantiza la cobertura de las actividades
curriculares y extracurriculares que se desarrollan. Es de destacar que los antecedentes del
cuerpo académico referido a la investigacién y su pertinencia a sistemas de categorizacion,
son excelentes.

Todos lo docentes con dedicacion exclusiva o semi-exclusiva realizan tareas
de investigacion. EI nimero total de proyectos de investigacion (79) indica un promedio de
un proyecto por docente con dedicacion exclusiva. Ademas, el 18% de los docentes
participan en actividades de extension.

En los ultimos 5 afios ingresaron entre un maximo de 148 (en 2002) y un
minimo de 114 (en 2001) alumnos, con un promedio de 128 ingresantes. Egresaron en
promedio 31 alumnos en los ultimos 5 afios (tomando a 2003 como el ultimo afio), con un
minimo de 29 en 1999 y un maximo de 37 en 2002. Actualmente el nimero de egresados
correspondientes al plan 1989 es igual a 31.

Se han implementado acciones como la articulacion con la escuela media, la
realizacion de talleres integradores en los cuatro primeros afios y el seguimiento impuesto
para el nuevo plan de estudios, las que han permitido disminuir el grado de desgranamiento
y desercion a 30% con respecto a afios anteriores, donde era de un 40%.
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Si bien el rendimiento academico, fundamentalmente en los primeros afos,
no es el optimo, los valores promedios estan dentro de rangos considerados adecuados. Se
observa que el proceso de ensefianza-aprendizaje se realiza con eficiencia. No obstante,
seria recomendable fortalecer y continuar mejorando las acciones implementadas para que
los alumnos que ingresan a la carrera sean realmente los que tengan vocacion. Se considera
gue un vez que los alumnos estén realmente compenetrados con su vocacion, no van a
existir problemas sustanciales ni de promocién ni de baja calificacion en los examenes
finales.

Respecto al ACCEDE, de los 54 alumnos en condiciones de rendir lo
hicieron 21.

De los seis problemas evaluados, en concordancia con lo manifestado en el
informe de autoevaluacién, surge que las competencias resolutivas y formativas resultaron
relativamente mas débiles que aquellas referidas a la adquisicion de conocimientos
especificos.

En la carrera un alto porcentaje de los alumnos avanzados participan en
actividades de investigacion y desarrollo tecnoldgico (151), un 10% de ellos son becarios
de las carreras de postgrados, otros son alumnos que estan desarrollando su trabajo de
intensificacidn, pasantias y colaboradores de proyectos.

Del andlisis de la informacion presentada y de las opiniones recogidas a partir
de la entrevista realizada con los graduados surge que el grado de incorporacion de los
graduados en las distintas actividades es bueno. La mayor parte de los graduados se ha
incorporado en campos laborales vinculados con el sector pdblico, como el INTA,
municipios, universidades, secretarias. Las funciones desempefiadas son en investigacion,
docencia, extension y manejo de cultivos. Existe ademas un grupo abocado a tareas
técnicas vinculadas a empresas dedicadas a la venta de productos agropecuarios.

La calidad y adecuacion del equipamiento en funcién de las necesidades de la

carrera es buena, con la salvedad ya discutida en capacidades para educar de la Unidad
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Académica. Para un aprovechamiento optimo de esa buena calidad y adecuacion, seria
recomendable la ejecucion del plan de mejoramiento propuesto

La gestién en el uso de los espacios fisicos, incluyendo laboratorios, talleres,
campos experimentales y vehiculos para cubrir la carrera es buena.

El acervo bibliografico destinado a la docencia resulta aceptable.

La Biblioteca Central de la UNS es el centro de informacidn para las distintas
unidades académicas. Esta posee una excelente, calificada y actualizada coleccion de
libros, revistas y base de datos tanto para docencia como para investigacion. Su uso es
frecuente por parte de los alumnos de grado de la carrera que concurren a la misma para
utilizar libros de varias asignaturas que se dictan en ella, tales como Matematicas, Fisica,
Quimica, Botanica, Estadistica y Disefio Experimental, etc. Ademas, su uso es frecuente
por los alumnos que realizan trabajos de intensificacion.

Ademas, el DA cuenta con biblioteca y hemeroteca propia. Esta posee una
importante y actualizada coleccion de revistas de investigacion, y aceptable nimero de
ejemplares de libros actualizados utilizados en docencia de grado.

La informatizacion y equipamiento informético de la biblioteca es adecuado
y acorde con la capacidad de usuarios.

Las estrategias de actualizacion del acervo dependen del presupuesto
disponible.

La carrera cuenta con suficientes recursos financieros para su correcto
desarrollo y evolucion futura. A través de las diferentes entrevistas realizadas durante la
visita se pudo constatar que con las asignaciones presupuestarias y con las politicas de
generacion de fondos, ajenos a los aportes institucionales, la carrera cuenta con suficientes
recursos financieros para su correcto desarrollo y evolucion futura.

La institucion tiene un registro actualizado de los antecedentes académicos y
profesionales del personal docente de caracter publico, lo que fue constatado durante la

visita.
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3. Conclusiones acerca de la situacion de la carrera y Recomendaciones

En sintesis, la carrera se inserta en un contexto institucional donde se
desarrollan adecuadamente las funciones de docencia, investigacion y extension, cuenta
con un financiamiento apropiado que asegura el cumplimiento de los objetivos. Se
destacan los fondos propios generados por la explotacion de los establecimientos rurales,
ademas de las otras fuentes de financiamientos (CONICET, empresas privadas de capitales
nacionales e internacionales), se llevan adelante politicas de formacion de recursos
humanos, de investigacion y de vinculacion con el medio que son coherentes con la mision
de la institucion, la estructura de gobierno permite concretar estas politicas, los recursos
humanos disponibles (autoridades, docentes, administrativos) estan suficientemente
calificados para las tareas que desempefian, la infraestructura, equipamiento y dotacién
bibliografica son acordes con sus necesidades.

Se considera que la carrera cumple con el perfil de acreditacién previsto por
los estandares establecidos en la Resolucion ME N° 334/03, correspondiendo la
acreditacion por el término de seis (6) afios, sin perjuicio de lo cual se formulan las
siguientes recomendaciones en orden a la excelencia de la calidad académica de la carrera:

1.Continuar con el plan de reestructuracion del plantel docente, tendiente a
aumentar el nimero de auxiliares de docencia.

2. Disefiar un plan para aumentar el nimero de personal administrativo,
técnico y de apoyo, priorizando las areas mas deficitarias.

3. Fortalecer el desarrollo y promocion de actividades de extension.
Coordinar tareas de servicios a terceros no formalizados.

4. Fortalecer la oferta permanente de actividades de actualizacion técnico-
profesional de los graduados

5. Implementar un programa sistematizado y permanente de actividades de
actualizacion y perfeccionamiento de los graduados

6. Fortalecer la implementacion de estrategias que aumenten la tasa de
egreso.
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7. Fortalecer y continuar mejorando las acciones implementadas para que los
alumnos que ingresan a la carrera sean realmente los que tengan vocacion.

8. Elaborar un programa de tutorias, asesorias y orientacion profesional, para
los alumnos de los primeros afios de las carreras

9. Fortalecer y seguir mejorando el sistema de ingreso

10. Fortalecer la realizacion de los talleres Integracion de las asignaturas
Baésicas y Aplicadas Agrondmicas, de modo de fortalecer las competencias resolutivas y
formativas que resultaron relativamente mas débiles que en el ACCEDE

11. Planificar a corto plazo estrategias para satisfacer las demandas
requeridas en relacion al personal no docente para atender las necesidades de biblioteca,
mantenimiento y organizacion de laboratorios, invernaderos, parcelas experimentales.

12. Ejecutar el plan propuesto a efectos de mejorar los espacios fisicos,
fundamentalmente en la disponibilidad de aulas y laboratorios

13. Aumentar el nimero de equipos de uso compartido, fundamentalmente
estereoscopios, microscopios, balanza y estufas de secado, asi como la ampliacién de las
instalaciones del Herbario y coleccion entomolégica

4. Evaluacion de la respuesta presentada por la carrera

La institucion contestd a la vista y manifesto su conformidad con el dictamen
y su compromiso de abocarse al trabajo sobre las recomendaciones expresadas por el
Comité de Pares y realiza algunos comentarios referidos a las acciones implementadas

Con respecto al plan de reestructuracion del personal docente, la carrera
sefiala que actualmente, el Departamento de Agronomia realiza reuniones periodicas con el
objeto de identificar areas de vacancia y/o prioritarias para la asignacion de nuevos cargos
de auxiliares de docencia. Ademas se informa que paralelamente, se esté tratando a nivel
del Consejo Departamental un proyecto a fin de que estos cargos impliquen la obligacion
por parte del candidato que culmine sus estudios de postgrado en un tiempo perentorio.
Asimismo, se informa que en el corto plazo se concretara la designacion de al menos un

auxiliar en cada una de las tres areas que tiene la Unidad Académica.
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En relacion al plan de reestructuracion del personal no docente, la carrera
informa que el Departamento de Agronomia ha creado un nuevo cargo en el agrupamiento
Administrativo, con el fin de hacer mas eficiente la atencion de los alumnos. Asimismo, y
para fortalecer el agrupamiento Mantenimiento y Produccién, se ha creado otro cargo para
designar un nuevo personal para uno de los establecimientos agropecuarios de la Unidad
Académica.

Por otro lado, la carrera realiza aclaraciones con respecto al fortalecimiento
de las actividades de extension. La carrera sefiala que el 1 marzo de 2005 la Direccion del
Departamento de Agronomia ha creado la Secretaria de Extension con el objetivo principal
de propiciar la interaccion y la integracion de la Unidad Académica con la comunidad.
Informa que sus principales funciones son la organizacién y coordinacion de actividades de
difusion, transferencia e intercambio cientifico-tecnoldgico, vinculacién con empresas e
instituciones que puedan ofrecer pasantias a los alumnos avanzados de las carreras que se
dictan en este Departamento, colaboracién en la edicion de la revista AgroUNS vy
coordinacion de servicios a terceros.

Con respecto al aumento de la capacidad de aulas y equipamiento
audiovisual, la carrera informa que durante el mes de septiembre, la Universidad Nacional
del Sur tiene previsto el inicio de la construccién de un complejo de 10 nuevas aulas con
un total de 2.500 m?, que solucionar4 el déficit actual derivado del continuo aumento de
cursos y nuevas carreras de la casa de estudios. La carrera prevé que las aulas estén
disponibles para la comunidad universitaria a partir del inicio del primer cuatrimestre del
afio que viene. Ademas se informa que el Departamento de Agronomia esta gestionando la
compra de nuevos equipos audiovisuales.

En relacién al fortalecimiento del sistema de ingreso, la carrera informa que
la Secretaria General Académica esta implementando una serie de programas destinados a
mejorar el sistema de ingreso de la Universidad. Entre ellos, se citan la Articulacion entre

la Universidad Nacional del Sur y las Escuelas del Nivel Polimodal. El objetivo general del
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proyecto es mejorar la insercién de los alumnos en el sistema universitario y disminuir los
indices de cronicidad y desercion actuales.

Ademas, se sefiala que la Secretaria General Académica ha elaborado un
programa de tutorias para mitigar el problema de la alta desercion de los alumnos en los
primeros afos de las carreras. Los principales objetivos son asesorar a los nuevos alumnos
en distintos aspectos (plan de estudio, modalidad de cursado y aprobacion de las
asignaturas, tramites varios, becas, érganos de gobierno, etc.), contribuir a su formacién
por medio de la incentivacion a concurrir a congresos, jornadas, cursos de actualizacion,
etc. y fomentar su participacion en la vida academica y universitaria. La Direccion del
Departamento de Agronomia ha solicitado a la mencionada Secretaria se implemente dicho
programa para la carrera de Ingenieria Agronémica.

La Institucion informa que la Secretaria de Extension del Departamento de
Agronomia se encuentra elaborando una base de datos de egresados, en la que se
consignan antecedentes académicos, laborales y formas de contactarlos. El objetivo de esta
actividad es mantener un canal de comunicacion permanente con los egresados y poder
difundir la oferta de cursos de actualizacion y perfeccionamiento en diferentes tematicas.
Se esté trabajando también en una pagina WEB, que estara a disposicion de los egresados
para que envien sus CV, como medio de contacto con empresas, instituciones y
particulares que deseen contratar un profesional de esta Unidad Académica.

Finalmente, la carrera concluye que de lo expuesto surge que en el corto
plazo se habran visto fortalecidas las siguientes dimensiones:

* Recursos humanos, con la implementacion de modificaciones en la politica
departamental de asignacion de cargos para mejorar la composicién del cuerpo docente y
garantizar su formacion en docencia, investigacion y extension

* Caracteristicas de la carrera y su insercion Institucional, a través de la Secretaria de
Extension, en la busqueda de fortalecer la vinculacion con empresas, asociaciones

profesionales y otras entidades y establecer nuevos convenios para la investigacion,
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transferencia tecnoldgica, pasantias y practicas como forma de integracion al medio socio
productivo.

* QOrganizacién, gobierno, gestion y administracion de la carrera, con personal
administrativo en nimero méas congruente con la planta académica y la creciente matricula.
Alumnos y graduados, en cuanto a los mecanismos de seguimiento de los alumnos en las
primeras etapas de la carrera y a los canales de contacto con los egresados.

* Infraestructura y equipamiento, con la construccion de nuevas aulas y la compra de
equipamiento audiovisual, que permita una mayor flexibilidad en los horarios del dictado
de las clases.

Esta nueva informacion fue analizada por el Comité de Pares, el que
considera que se ha avanzado y se continua trabajando satisfactoriamente. La efectiva
aplicacion de las acciones y propuestas contribuira a la excelencia académica de la carrera.

5.Conclusiones de la CONEAU

En sintesis, se considera que la carrera cumple con el perfil de acreditacion
previsto por los estandares establecidos en la Resolucion MECyT N° 334/03, mereciendo
la acreditacion por el término de seis (seis) afios. Sin perjuicio de lo expresado se destaca
que el avance en la implementacion de los planes de mejora propuestos resultan
sustantivos para alcanzar un perfil de excelencia. Por ello, la CONEAU estima conveniente
efectuar las siguientes recomendaciones para la excelencia:

1.Continuar con el plan de reestructuracion del plantel docente, tendiente a
aumentar el numero de auxiliares de docencia.

2. Ejecutar el plan para aumentar el nimero de personal administrativo,
técnico y de apoyo, priorizando las areas mas deficitarias y procurando satisfacer las
demandas para atender las necesidades de biblioteca, mantenimiento y organizacion de
laboratorios, invernaderos, parcelas experimentales.

3. Continuar con el plan para fortalecer el desarrollo y promocion de

actividades de extensién y coordinar tareas de servicios a terceros no formalizados.

Res. 772/05
Avda. Santa Fe 1385 — piso 4° - (C1059ABH) Buenos Aires — Argentina
TE: 4815-1767/1798 — Fax: 4815-0744
e-mail: consulta@coneau.gov.ar
WWW.coneau.gov.ar




29

CONEAU

Comiﬁio’n Maciona/ c[e gl/a/uacio'n y %crea/ifacio’n Unil/erﬁifuriﬂ

MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA'Y TECNOLOGIA

4. Continuar con el plan para fortalecer la oferta permanente de actividades
de actualizacidn técnico-profesional de los graduados

5. Fortalecer y continuar mejorando el sistema de ingreso, las estrategias que
disminuyen la desercién, las acciones para que los alumnos que ingresan a la carrera sean
realmente los que tengan vocacion y las tendientes a aumentar la tasa de egreso.

6. Promover la realizacion de los talleres Integracion de las asignaturas
Baésicas y Aplicadas Agrondmicas, de modo de fortalecer las competencias resolutivas y
formativas que resultaron relativamente mas débiles que en el ACCEDE

7. Ejecutar el plan propuesto a efectos de mejorar los espacios fisicos,
fundamentalmente en la disponibilidad de aulas y laboratorios.

8. Aumentar el nimero de equipos de uso compartido, fundamentalmente
estereoscopios, microscopios, balanza y estufas de secado, asi como la ampliacion de las

instalaciones del Herbario y coleccion entomoldgica

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y
ACREDITACION UNIVERSITARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Acreditar la carrera de Ingenieria Agrondmica de la Universidad Nacional
del Sur, Departamento de Agronomia por un periodo de seis (6) afios.

ARTICULO 2°: registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N° 772 - CONEAU - 05
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