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MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA

RESOLUCION N°: 709/07 Buenos Aires, 06 de diciembre de 2007

ASUNTO: Hacer lugar a la solicitud de
reconsideracion presentada por la Universidad
Tecnolégica Nacional con respecto a la
Resoluciéon CONEAU N° 284/07 referida a la no Expte. N°: 804-084/04
acreditacion de la carrera de Ingenieria
Industrial de 1a Unidad Académica Rio Gallegos

VISTO: la solicitud de reconsideracion presentada por la Universidad Tecnologica
Nacional con respecto a la Resolucion CONEAU N° 284/07 en la que se establece la no
acreditacion la carrera de Ingenieria Industrial de la Unidad Académica Rio Gallegos y demas
constancias del expediente, y lo dispuesto por la Ley N° 24.521 (articulos 42, 43 y 46), los
Decretos Reglamentarios N° 173/96 (t.o. por Decreto N° 705/97) y N° 499/95, la Resolucion
MECyT N° 1054/02, las Ordenanzas N° 005-CONEAU-99 y N° 032-CONEAU-02 y las
Resoluciones CONEAU N° 028/04, N° 123/04, N° 962/05, N° 963/05, N° 026/06 y

CONSIDERANDO:

1. La solicitud de reconsideracion

La solicitud de reconsideracion de la Resolucion CONEAU N° 284/07 que interpone la
Unidad Académica Rio Gallegos (UARG) de la Universidad Tecnologica Nacional (UTN)
presenta nuevos planes de mejora destinados a subsanar las debilidades detectadas por el
Comité de Pares en relacion los siguientes aspectos: la informacion aportada; la cantidad,
dedicacion y formacion de posgrado del cuerpo docente; la aplicacion de recursos para
garantizar el funcionamiento de la carrera; un plan de desarrollo explicito con politicas de
investigacion, desarrollo, extensiéon y cooperacion institucional; la infraestructura de la
UARG:; la capacitacion del personal no docente; el acervo bibliografico para la carrera; el
equipamiento informatico y el software para la biblioteca; el seguimiento del desarrollo del
plan de estudios; la actualizacion, formacion continua y perfeccionamiento de los graduados;
la implementacion de la PPS; la oferta de asignaturas electivas; los mecanismos de evaluacion
y la descripcion de la formacion practica.

Para subsanar las debilidades senaladas en cuanto a la informacion aportada en su

oportunidad sobre la planta docente, la institucion presenta datos actuales que incluyen las
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modificaciones acontecidas en la misma, la cual resulta distribuida como indica el cuadro que

se ofrece a continuacion:

Dedicacion horaria semanal

Categoria Menosde | Del10a De 20 a De 30 a | Mas de 40 | Total
9 horas 19 horas | 29 horas | 39 horas horas

Profesor titular

Profesor asociado 4 4

Profesor adjunto 6 16 4 1 1 28

J.T.P. 1 4 2 3 10

Ayudante graduado 5 5 10

Ayudante no graduado

Total 12 29 6 1 4 52

Asimismo, la institucion presenta un listado con todas las asignaturas, incluidas las 4
asignaturas electivas, en el que se consigna carga horaria semanal, régimen de dictado,
nombre de los docentes, cargo, titulo de grado y titulo de posgrado, con el cual se construye el

cuadro que sigue:

Dedicacion horaria semanal
Titulo Menosde | Del0a | De20a | De30a | Masde |Total
9 horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | 40 horas

Grado 12 20 4 1 3 40
Especialista 2 1 3
Magister 6 1 1 8
Doctor

Otro 1 1
Total 12 29 6 1 4 52

La institucion presenta, ademas, un plan de mejoras con el objetivo de sistematizar la
informacion sobre la planta docente y los alumnos y graduados de la carrera de Ingenieria
Industrial. Respecto de estos ultimos, informa que para el ciclo lectivo 2007 cuenta con 75
alumnos regulares y detalla el afio de finalizacion de los estudios de los 4 graduados de la
carrera.

El Comité¢ de Pares considera que, con las acciones realizadas y los nuevos datos
aportados, el requerimiento formulado oportunamente se encuentra satisfecho.

En lo atinente a la aplicacion de fondos para la carrera, la institucion informa que los
recursos disponibles para la misma derivan, principalmente, del presupuesto de la unidad
académica, ligado a las pautas establecidas por la UTN para todas sus dependencias (sueldos,
becas y partidas especificas para servicios, equipamiento y edificios), sobre la base de la

distribucion proporcional entre las carreras de grado que alli se dictan. Puntualiza, también,

Res. 709/07 2



CONEAU “2007 — Aiio de la Seguridad Vial” 3

C)amidia'n Waciana/Je gz/a/uacio'n y _/4creJitacia’n Z//nir/emifariu

MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA

que deben considerarse entre esos recursos los fondos del PROMEI (Programa de
Mejoramiento de Ensefianza de la Ingenieria) otorgado a los CGCB (Ciclos Generales de
Conocimientos Bésicos) y los producidos propios. Aclara, no obstante, que la construccioén
del edificio recientemente licitada no cuenta con presupuesto de la UTN sino del Ministerio
de Planificacioén Federal, Inversion Publica y Servicios de la Nacion.

En relacion con los producidos propios, la institucion sefiala que su volumen asegura la
realizacion de las tareas previstas en los planes de mejoramiento. Los fondos provenientes de
transferencia tecnoldgica, servicios a terceros y extension resultan suficientes para el
mantenimiento de la infraestructura, el equipamiento, el instrumental, y los servicios e
insumos necesarios para el desarrollo de las actividades académicas de grado. Los aranceles
percibidos por los cursos de posgrado permiten el pago de los honorarios docentes y la
constitucion de bibliotecas especializadas.

El Comité de Pares considera que la informacion proporcionada es pertinente en tanto
forma parte de una planificacion que contempla el funcionamiento de la carrera a corto,
mediano y largo plazo, como se advertird seguidamente con la presentacion del plan de
desarrollo, por lo que el requerimiento formulado con anterioridad se encuentra ahora
satisfecho.

En cuanto a la presentacion de un plan de desarrollo explicito que atienda tanto al
mantenimiento de la carrera como al mejoramiento de su calidad, la UARG informa que la
UTN se encuentra en la etapa final del disefio de un documento base para la formulacion de su
plan estratégico institucional, en el cual se identifican areas estratégicas, lineas de accion
prioritarias, programas generales, y proyectos para el desarrollo institucional, y pone a estos
ultimos, a partir del ciclo lectivo 2008, a cargo de las unidades académicas. En ese marco, la
UARG prevé, para el afio 2007, continuar con el cronograma establecido por la universidad
en el cual estd planificado implementar los proyectos a partir de 2009; no obstante ello, con el
proposito de atender a las debilidades sefialadas por el Comité de Pares, presenta un plan de
mejoramiento que contempla la elaboracion del plan de desarrollo de la unidad académica en
relacion con investigacion, desarrollo y transferencia tecnoldgica, vinculacion con el medio, y
cooperacion interinstitucional, con diferentes subproyectos.

De acuerdo con esa presentacion, el subproyecto A tiene por objetivo radicar grupos de
trabajo y posibilitar el desarrollo de tareas de investigacion, desarrollo y transferencia en todos

los departamentos, con proyectos ligados a la actividad de las catedras que tengan en cuenta la
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participacion de docentes y alumnos. La institucion espera, a partir de 2008, una cantidad de
proyectos interdepartamentales no inferior a 2 por afio, con una productividad de, al menos, 1
publicacion al afio. Para ello, prevé gestionar becas UTN de iniciacion en la investigacion para
estudiantes avanzados (BINID) y el lanzamiento de un programa de incentivos. Prevé, también,
durante el trienio 2007-2009, la realizacion de un informe en el que resulten identificadas las
necesidades de la regidon en cuanto investigacion, desarrollo y transferencia, la concurrencia a
eventos cientifico-tecnoldgicos de, por lo menos, 3 integrantes de los equipos al afio y la
solicitud de financiamiento para las actividades a llevar a cabo.

El subproyecto B tiene por objetivo consolidar las acciones de vinculacion y transferencia
incrementando las acciones de capacitacion y asistencia, en un minimo de 2 al afio, e integrando
a los alumnos en los equipos de trabajo. Asimismo, la institucién espera obtener, durante el
trienio 2007-2009, una cantidad de convenios de asistencia tecnologica no inferior a 2 por afio.
Para ello, prevé la realizacion de una matriz de convenios actualizados, de una matriz de
instituciones a conveniar, de una matriz de recursos humanos y fisicos, y de una matriz de
identificaciéon de necesidades profesionales; ésta tultima dard origen al plan de ofertas
capacitadoras, cuya implementacion comenzara en 2008.

El subproyecto C tiene por objetivo la realizacion de convenios con instituciones
educativas de todos los niveles, con organismos publicos y/o privados, y con asociaciones
intermedias y/o empresas. Para ello, la institucion prevé la utilizacion de las matrices de
convenios actualizados y de instituciones a conveniar del subproyecto B ya descripto.

En el mismo sentido de avanzar en la realizacion del plan de desarrollo de la UARG, la
institucion presenta un plan de mejoras tendiente a relevar el entorno en el que realiza sus
tareas, y a favorecer las actividades de investigacion, docencia, extension y cooperacion
interinstitucional, como una primera aproximacion a la elaboracion del plan de desarrollo
institucional en el marco del plan estratégico de la UTN. De acuerdo con los objetivos del plan
presentado, esta previsto: a) sistematizar la informacion de todas las areas durante el transcurso
del ciclo lectivo 2007; b) regularizar el 100% de la planta docente (carreras de Ingenieria
Industrial e Ingenieria Electromecanica) en el periodo comprendido entre el ler. semestre de
2007 (Res. CS N° 708/06) y el 2do. semestre de 2008 (Res. CS N° 652/07 y N° 653/07); ¢)
equipar, durante el afo 2007, los laboratorios de Fisica, Quimica e Informatica con una
inversion de $50.000 provenientes del PROMEI y de producidos propios (Res. CS N° 722/07 y
770/07); y d) concluir, entre el 2do. semestre de 2007 y el primer semestre de 2009, la
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construccion del edificio propio con un monto de $3.600.000 proveniente, como ya ha sido
enunciado, del Ministerio Federal de Planificacion e Inversion Publica de la Nacion.

El Comité de Pares considera que, de acuerdo con los planes elaborados por la UARG,
el requerimiento formulado oportunamente se encuentra satisfecho.

En relacién con la capacitacion para el personal no docente, la institucion presenta un
plan de mejoras a través del cual pone a disposicion de ese personal formacion especifica para
la realizacion de sus tareas en las distintas areas de gestion. En ese sentido, estd
implementando, a partir del segundo semestre de 2007, la Tecnicatura Superior en
Administracion y Gestion de Instituciones de Educacion Superior (Res. CS N° 1145/07) para
la cual, por medio de un sistema de incentivos, esta prevista una cursada del 35% de la planta
no docente. El Comité de Pares considera que, con las acciones realizadas el requerimiento
formulado con anterioridad se encuentra ahora satisfecho.

Respecto de una planificacion que abarque las distintas areas deficitarias de la biblioteca,
la institucion presenta un plan de mejoras que contempla la prestacion de los servicios de
biblioteca y de los centros de documentacion, el incremento del acervo bibliografico, y el
acceso a redes de bibliotecas virtuales. Para ello, prevé, para el 2do. semestre de 2009, la
conclusion de la biblioteca (en el nuevo edificio), en la que estd programado contar, para las 2
carreras de Ingenieria (Industrial y Electromecénica), con un minimo de 5 autores y/o libros por
asignatura en ediciones que no superen los 5 afos de antigiiedad.

De acuerdo con las actividades descriptas en el plan, para el ler. semestre de 2007, estd
previsto el reacondicionamiento de la sala de lectura y del sector de atenciéon al publico, la
incorporacion de 1 fotocopiadora, y la inclusion de los sistemas Sysacad y Aguapey. Para el
2do. semestre de 2007, esta prevista la adquisicion de 2 computadoras, por un costo de $7500, y
de la primera parte de una partida de 207 libros para la carrera de Ingenieria Industrial, a
completarse en el 2do. semestre de 2009 con una inversion total de $24.840, asi como la
contratacion de 1 profesional para el area.

El Comité de Pares considera que las acciones realizadas y las previstas son pertinentes,
por lo que el requerimiento se encuentra satisfecho.

En cuanto al equipamiento informatico para la carrera, la institucidon presenta un plan
de mejoras para la incorporacion de software y equipamiento. En ese sentido, estd prevista
una inversion de $75000, divida en 3 compras de $25000 para 2007, 2008 y 2009,

respectivamente. Asimismo, la institucion informa que estd planificado que, en el nuevo
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edificio en construccion, cada una de las aulas cuente con 1 caindn y 1 notebook cargada con
el software en utilizacidén en las asignaturas. Presenta, ademads, un listado con el software
existente, su funcion y la identificacion de las asignaturas en las que se lo utiliza.

El Comité de Pares considera que, de acuerdo con las acciones ejecutadas y las
previstas, el requerimiento formulado oportunamente se encuentra satisfecho.

En lo concerniente a la presentacion de los programas de las asignaturas y de las guias de
trabajos practicos, la institucion informa que, para el inicio del ciclo lectivo 2007, se procedi6 a
la revision de los programas, planificaciones y guias de trabajos practicos, a partir de cuyo
resultado presenta las guias de estudio y de trabajos practicos de las asignaturas Fisica I,
Analisis Matematico I, Economia General, Seguridad, Higiene e Ingenieria Ambiental, y
Termodindmica Técnica, asi como también los programas de las asignaturas electivas.
Comunica, asimismo, que la actividad contintia con el analisis de los objetivos pedagdgicos, en
la relacidn entre teoria y practica, y con la construccion de estrategias didacticas por parte de los
equipos docentes.

El Comité de Pares considera que, de acuerdo con las acciones ejecutadas y las
previstas, el requerimiento formulado con anterioridad se encuentra ahora satisfecho.

Para subsanar la ausencia de un mecanismo sistematico para la revision del plan de
estudios, la institucion presenta un plan para consolidar el seguimiento y evaluacion de la
implementacion del plan de estudios en el cual estd previsto desarrollar los programas de las
asignaturas y propiciar el analisis de la metodologia de ensefianza a partir del control, por parte
de los directores de departamento, de las planificaciones presentadas anualmente, y la
preparacion de material de asesoramiento y de apoyo, asi como la puesta en marcha del curso
“Didéactica en la Universidad” a cargo del Equipo Interdisciplinario de la UARG.

El Comité de Pares considera que, de acuerdo con las acciones previstas, el
requerimiento formulado oportunamente se encuentra satisfecho.

En cuanto a la necesidad de cargos docentes con mayor dedicacion, la institucion presenta
un plan para aumentar, entre 2007 y 2010, las dedicaciones semiexclusivas del cuerpo docente
de la carrera en numero de 12 y, en nimero de 8 las dedicaciones exclusivas.

El Comité¢ de Pares considera que, de acuerdo con las acciones previstas, el
requerimiento formulado con anterioridad se encuentra ahora satisfecho.

Vinculado con la necesidad de perfeccionamiento de la planta docente a través de

doctorados y maestrias, la institucion presenta un plan de mejoras que contempla el dictado de
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la Maestria en Gestion de la Educacion Superior, a través de un convenio con la Regional
Avellaneda, en la que se encuentran inscriptos 8 docentes de la carrera, y de la Especializacion
en Simulacién y Mecéanica Computacional Aplicada al Disefio de Ingenieria, a través de un
convenio con la Subsecretaria de Posgrado de la UTN, en la que se encuentran inscriptos 6
docentes de la carrera. El Comité de Pares considera que, de acuerdo con las acciones en curso,
el requerimiento formulado oportunamente se encuentra satisfecho.

Con respecto a la implementacion de la PPS y a la ausencia de un plan de transicion que
ofrezca el beneficio de la practica profesional a los alumnos provenientes de planes anteriores
al momento en que se establecid su obligatoriedad, la institucion informa las acciones
realizadas para que esas modificaciones lleguen a la mayor cantidad de estudiantes posible de
acuerdo con el grado de avance en la carrera. En ese sentido, refiere que cuando fueron
incorporadas al plan de estudios las exigencias de la Resolucion MECyT N° 1054/02, través
de la Ordenanza CS N° 1024/03, todos los alumnos fueron asimilados a esa adecuacion del
plan, excepto 4 de ellos, a los que, porque habian cursado la asignatura integradora de 3er.
aflo se les permitié continuar con el plan 1995, aunque se implement6 para todos el
cumplimiento de la PPS. Con la ltima adecuacion del plan, Ordenanza CS N° 1114/06, se
establecid que todos los alumnos ingresados a partir de 2005 quedaran afectados a las
exigencias alli previstas.

El Comité de Pares considera que el requerimiento formulado con anterioridad se
encuentra ahora satisfecho.

En relacion con los contenidos minimos, los programas y las designaciones de los
docentes para el dictado de las asignaturas electivas del plan de estudios, la institucion presenta
los programas de las asignaturas Logistica Industrial, Industrias Regionales, Maquinas
Herramientas, e Ingenieria Econoémica, aprobadas por el Consejo Académico (Resolucion CA
N° 200/06 y N° 05/07) y el Equipo Interdisciplinario. Asimismo, como ya ha sido descripto,
consigna la designacion de los docentes para esas asignaturas electivas.

El Comité de Pares considera que el requerimiento se encuentra satisfecho.

Debido a la incorrecta interpretacion acerca de la formacion practica en los programas de
las asignaturas acaecida con la presentacion anterior, la institucion aporta informacion sobre las
modificaciones llevadas a cabo en esos programas, de acuerdo con los planes que han sido
evaluados mas arriba. Presenta, asimismo, un plan para mejorar la metodologia de ensefanza y

aprendizaje del cuerpo docente a cargo del Equipo Interdisciplinario.
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El Comité de Pares considera que el requerimiento formulado oportunamente se
encuentra satisfecho.

Los planes de mejora descriptos precedentemente aseguran que las debilidades
detectadas por el Comité de Pares seran convenientemente subsanadas. En consecuencia,
sobre la base del conjunto de planes de mejoramiento presentados en las sucesivas instancias
del proceso de acreditacion -la respuesta a la vista del dictamen y el presente recurso de
reconsideracion- la institucion asume ante la CONEAU los siguientes compromisos:

I. A partir del ciclo lectivo 2008, elaborar un informe con las necesidades de la region en
cuanto a investigacion, desarrollo y transferencia; concretar proyectos interdepartamentales
que las tengan en cuenta; poner en marcha un programa de incentivos para que los docentes
lleven a cabo la actividad; gestionar becas UTN de iniciacion a la investigacion; y propiciar la
concurrencia anual a eventos cientifico-tecnologicos.

II. Radicar en todos los departamentos grupos de trabajo en investigacion con proyectos
ligados a la actividad de la carrera que cuenten con la participacion de docentes y alumnos.
III. Consolidar las actividades de vinculacion y transferencia a través de acciones de
capacitacion y asistencia a empresas, con la inclusion de alumnos en los equipos de trabajo, y
asegurar la ejecucion de las actividades previstas con distintas instituciones, a través
convenios marco y complementarios, para el desarrollo de servicios a terceros (FR San
Rafael, FR Villa Maria, y Subsecretaria de Energia y Subsecretaria de Medio Ambiente de la
Provincia de Santa Cruz) y asistencia técnica y cientifica (Administracion General de
Vialidad Provincial, FR Buenos Aires y Subsecretaria de Cultura) (afio de finalizacion: 2009).
IV. Continuar con las actividades previstas para el disefio y la puesta en marcha del plan de
desarrollo institucional (afio de finalizacion 2009).

V. Garantizar la organizacion académica y administrativa de la carrera a partir de la
delimitacion de las funciones de los cargos de gestion (secretario académico, subsecretario de
ciencia y tecnologia, y coordinador de la carrera).

VI. Asegurar el seguimiento sistematico del desarrollo del plan de estudios, planificaciones,
carga horaria de los trabajos practicos, instrumentos de evaluacion, metodologia de
ensefianza-aprendizaje, y funcidon de las materias integradoras por parte de los directores de

departamento y del Equipo Interdisciplinario.
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VII. Sistematizar la informacion correspondiente a la planta docente, a los alumnos y a los
graduados de la carrera (creacion del Centro de Graduados Tecnoldgicos y trabajo en
conjunto con la Subsecretaria del Graduado).

VIII. De acuerdo con el relevamiento de areas de interés regional efectuado, sostener el
dictado de las asignaturas electivas Ingenieria Econdmica, Logistica Industrial, Industrias
Regionales, y Maquinas Herramientas.

IX. Asegurar que los programas de todas las asignaturas del plan de estudios expliciten
objetivos generales y especificos, contenidos, descripciéon de las actividades tedricas y
practicas, bibliografia, metodologias de ensefianza y formas de evaluacion.

X. Garantizar el incremento de la carga horaria de las practicas de laboratorio de Fisica,
Quimica, Procesos Industriales e Investigacion Operativa.

XI. Implementar la realizacion de la PPS para todos los alumnos de la carrera.

XII. Favorecer el desarrollo de habilidades para la comunicacién oral y escrita en las
asignaturas Pensamiento Sistémico, Administracion General, Estudio del Trabajo, Evaluacion
de Proyectos y Proyecto Final, asi como en el Seminario de Habilidades Comunicativas en la
Universidad, de caracter obligatorio.

XIII. Asegurar la integracion de los equipos docentes para todas las asignaturas de la carrera
(2007), regularizar el 100% de la planta docente (ano de finalizacion: 2008), y aumentar el
numero de dedicaciones docentes (afio de finalizacion: 2010).

XIV. Garantizar el perfeccionamiento de la planta docente (8 docentes cursando la Maestria
en Gestion de la Educacion Superior a través de un convenio con la FR Avellaneda, 6
docentes cursando la Especializacion en Simulacién y Mecanica Computacional aplicada al
disefio de la Ingenieria a través de un convenio con la Subsecretaria de Posgrado de la UTN, e
implementacion de la oferta de talleres de metodologia de la investigacion y de la Maestria y
Especializacion en Ingenieria de Calidad a través de un convenio con las FR Buenos Aires,
Rosario, Cérdoba y Mendoza).

XV. Garantizar la existencia de un registro actualizado, y de cardcter publico, de los
antecedentes académicos y profesionales de los docentes.

XVI. Profundizar el analisis de los factores que inciden en la prolongacion de los estudios de
los alumnos respecto de la duracion tedrica prevista para la carrera, poner en marcha el
proyecto de tutorias, e implementar el dictado de cursos de verano para las asignaturas que

ofrecen mayores dificultades durante la cursada regular.
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XVII. Brindar al personal de las distintas areas de gestion capacitacion especifica para la
realizacion de la tarea (cursos de informatica y software especializado, inglés, atencion al
publico, higiene y seguridad, organizaciones, grupos y liderazgo) y ofrecer, a través de un
sistema de incentivos, la Tecnicatura Superior en Administracion para el 35% de la planta no
docente.
XVII. Asegurar la infraestructura edilicia adecuada para el dictado de la carrera
(construccion del edificio propio, afio de finalizacion: 2009).
XIX. Incrementar el acervo bibliografico en niumero y actualizacion tematica.
XX. Garantizar la calidad de la prestacion de los servicios de la biblioteca (incluido su horario
de atencidn), centros de documentacion, acceso a redes virtuales, existencia de infraestructura,
software especifico, personal calificado, reglamento, procesos técnicos de catalogacion y
clasificacion, registro de servicios, y espacio adecuado para la biblioteca (afio de finalizacion:
2009).
XXI. Incorporar software informatico para la carrera (afio de finalizacién: 2009), y asegurar
su utilizacion en las asignaturas indicadas, de acuerdo con el listado que acompafia al plan.
XXII. Proveer de herramientas, materiales, equipos y tecnologia didactica a los laboratorios
de Fisica, Quimica ¢ Informatica.

2. Conclusiones de la CONEAU

En virtud de lo expresado en los compromisos detallados precedentemente, el
cumplimiento de las acciones presentadas en la respuesta a la vista y en el recurso de
reconsideracion permitira que a futuro la carrera reuna las caracteristicas del perfil de calidad
configurado por los estdndares establecidos en la Resolucion MECyT N° 1054/01,
estimandose procedente, entonces, hacer lugar al pedido de reconsideracioén interpuesto y

otorgar la acreditacion por el término de tres afios.

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y
ACREDITACION UNIVERSITARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Hacer lugar a la solicitud de reconsideracion presentada por la Universidad

Tecnoldgica Nacional con respecto a la Resolucion CONEAU N° 284/07 y acreditar la carrera

Res. 709/07 10



CONEAU “2007 — Ao de la Seguridad Vial” 11

C)amidia'n Waciana/Je gz/a/uacio'n y _/4creJitacia’n Z//nir/emifariu

MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA

de Ingenieria Industrial de la Unidad Académica Rio Gallegos por un periodo de tres (3) afios
con los compromisos que se consignan en el articulo 2°.

ARTICULO 2°.- Segtin lo establecido en los cronogramas de los planes de mejoramiento
presentados, dejar establecidos los siguientes compromisos especificos de la institucion para
el mejoramiento de la calidad académica de la carrera:

I. A partir del ciclo lectivo 2008, elaborar un informe con las necesidades de la region en
cuanto a investigacion, desarrollo y transferencia; concretar proyectos interdepartamentales
que las tengan en cuenta; poner en marcha un programa de incentivos para que los docentes
lleven a cabo la actividad; gestionar becas UTN de iniciacion a la investigacion; y propiciar la
concurrencia anual a eventos cientifico-tecnologicos.

II. Radicar en todos los departamentos grupos de trabajo en investigacion con proyectos
ligados a la actividad de la carrera que cuenten con la participacion de docentes y alumnos.
III. Consolidar las actividades de vinculacion y transferencia a través de acciones de
capacitacion y asistencia a empresas, con la inclusion de alumnos en los equipos de trabajo, y
asegurar la ejecucion de las actividades previstas con distintas instituciones, a través
convenios marco y complementarios, para el desarrollo de servicios a terceros (FR San
Rafael, FR Villa Maria, y Subsecretaria de Energia y Subsecretaria de Medio Ambiente de la
Provincia de Santa Cruz) y asistencia técnica y cientifica (Administracion General de
Vialidad Provincial, FR Buenos Aires y Subsecretaria de Cultura) (afio de finalizacion: 2009).
IV. Continuar con las actividades previstas para el disefio y la puesta en marcha del plan de
desarrollo institucional (afio de finalizacién 2009).

V. Garantizar la organizacion académica y administrativa de la carrera a partir de la
delimitacion de las funciones de los cargos de gestion (secretario académico, subsecretario de
ciencia y tecnologia, y coordinador de la carrera).

VI. Asegurar el seguimiento sistematico del desarrollo del plan de estudios, planificaciones,
carga horaria de los trabajos practicos, instrumentos de evaluaciéon, metodologia de
enseflanza-aprendizaje, y funcion de las materias integradoras por parte de los directores de
departamento y del Equipo Interdisciplinario.

VII. Sistematizar la informacion correspondiente a la planta docente, a los alumnos y a los
graduados de la carrera (creacion del Centro de Graduados Tecnoldgicos y trabajo en

conjunto con la Subsecretaria del Graduado).
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VIII. De acuerdo con el relevamiento de areas de interés regional efectuado, sostener el
dictado de las asignaturas electivas Ingenieria Econdémica, Logistica Industrial, Industrias
Regionales, y Maquinas Herramientas.

IX. Asegurar que los programas de todas las asignaturas del plan de estudios expliciten
objetivos generales y especificos, contenidos, descripcion de las actividades tedricas y
practicas, bibliografia, metodologias de ensefianza y formas de evaluacion.

X. Garantizar el incremento de la carga horaria de las practicas de laboratorio de Fisica,
Quimica, Procesos Industriales e Investigacion Operativa.

XI. Implementar la realizacion de la PPS para todos los alumnos de la carrera.

XII. Favorecer el desarrollo de habilidades para la comunicacion oral y escrita en las
asignaturas Pensamiento Sistémico, Administracion General, Estudio del Trabajo, Evaluacion
de Proyectos y Proyecto Final, asi como en el Seminario de Habilidades Comunicativas en la
Universidad, de caracter obligatorio.

XIII. Asegurar la integracion de los equipos docentes para todas las asignaturas de la carrera
(2007), regularizar el 100% de la planta docente (ano de finalizacion: 2008), y aumentar el
numero de dedicaciones docentes (afio de finalizacion: 2010).

XIV. Garantizar el perfeccionamiento de la planta docente (8 docentes cursando la Maestria
en Gestion de la Educacion Superior a través de un convenio con la FR Avellaneda, 6
docentes cursando la Especializacion en Simulacién y Mecanica Computacional aplicada al
disefio de la Ingenieria a través de un convenio con la Subsecretaria de Posgrado de la UTN, e
implementacion de la oferta de talleres de metodologia de la investigacion y de la Maestria y
Especializacion en Ingenieria de Calidad a través de un convenio con las FR Buenos Aires,
Rosario, Cérdoba y Mendoza).

XV. Garantizar la existencia de un registro actualizado, y de caracter publico, de los
antecedentes académicos y profesionales de los docentes.

XVI. Profundizar el analisis de los factores que inciden en la prolongacion de los estudios de
los alumnos respecto de la duracién teoérica prevista para la carrera, poner en marcha el
proyecto de tutorias, e implementar el dictado de cursos de verano para las asignaturas que
ofrecen mayores dificultades durante la cursada regular.

XVII. Brindar al personal de las distintas areas de gestion capacitacion especifica para la
realizacion de la tarea (cursos de informatica y software especializado, inglés, atencion al

publico, higiene y seguridad, organizaciones, grupos y liderazgo) y ofrecer, a través de un
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sistema de incentivos, la Tecnicatura Superior en Administracion para el 35% de la planta no
docente.

XVIII. Asegurar la infraestructura edilicia adecuada para el dictado de la carrera
(construccion del edificio propio, afio de finalizacion: 2009).

XIX. Incrementar el acervo bibliografico en numero y actualizacion tematica.

XX. Garantizar la calidad de la prestacion de los servicios de la biblioteca (incluido su horario
de atencion), centros de documentacion, acceso a redes virtuales, existencia de infraestructura,
software especifico, personal calificado, reglamento, procesos técnicos de catalogacion y
clasificacion, registro de servicios, y espacio adecuado para la biblioteca (afio de finalizacién:
2009).

XXI. Incorporar software informatico para la carrera (afio de finalizacion: 2009), y asegurar
su utilizacion en las asignaturas indicadas, de acuerdo con el listado que acompaia al plan.
XXII. Proveer de herramientas, materiales, equipos y tecnologia didactica a los laboratorios
de Fisica, Quimica e Informatica.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N° 709 - CONEAU - 07
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