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Comisién Nacional de Evaluacién
y Acreditacién Universitaria
Ministerio de Educacién
Republica Argentina
RESOLUCION N°: 575/13 Buenos Aires, 02 de agosto de 2013

ASUNTO: Acreditar la carrera de Ingenieria
Electronica de la Facultad de Ciencias Exactas, Expte. N° 804-0765/11
Ingenieria y Agrimensura de la Universidad
Nacional Rosario por un periodo de seis afios.

VISTO: la solicitud de acreditacion de la carrera de Ingenieria Electronica de la Facultad
de Ciencias Exactas, Ingenieria y Agrimensura de la Universidad Nacional de Rosario y demas
constancias del expediente, y lo dispuesto por la Ley N° 24.521 (articulos 42, 43 y 46), los
Decretos Reglamentarios N° 173/96 (t.0. por Decreto N° 705/97), N° 499/95 y N° 2219/10, la
Resolucién ME N° 1232/01, la Ordenanza CONEAU N° 058-11 y la Resolucion CONEAU N°
328/10,y

CONSIDERANDO:

1. El procedimiento

La carrera de Ingenieria Electronica de la Facultad de Ciencias Exactas, Ingenieria y
Agrimensura de la Universidad Nacional de Rosario quedé comprendida en la convocatoria
realizada por la CONEAU segin la Ordenanza CONEAU N° 058-11 y la Resolucion
CONEAU N° 328/10 en cumplimiento de lo establecido en la Resolucion ME N° 1232/01.
Una delegacion del equipo directivo de la carrera particip6 en el Taller de Presentacion de la
Guia de Autoevaluacién realizado el 28 de abril de 2011. De acuerdo con las pautas
establecidas en la Guia, se desarrollaron las actividades que culminaron en un informe en el
que se incluyen un diagnoéstico de la situacién de la carrera y una serie de planes para su
mejoramiento.

Vencido el plazo para la recusacion de los nominados, la CONEAU procedio a designar
a los integrantes de los Comités de Pares.

Entre los dias 10 y 12 de octubre de 2012, se realiz6 una reunién de consistencia en la
que participaron los miembros de todos los Comités de Pares, se brindaron informes sobre las
carreras en proceso de evaluacion y se acordaron criterios comunes para la aplicacion de los

estandares.
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El Comité de Pares, procedié a redactar su Informe de Evaluacion que forma parte del
Anexo | de la presente resolucion. En ese estado, la CONEAU corri0 vista a la institucion en
conformidad con la Ordenanza CONEAU N° 58-11. En fecha 25 de marzo de 2013 la
institucion contesto la vista y, respondi6 a los requerimientos formulados. EI Comité de Pares
consider0 satisfactoria la respuesta. EI Informe de Evaluacion de la Respuesta a la Vista se
incluye en el Anexo Il de la presente resolucion.

Con fecha 29 de julio de 2013, el Plenario de la CONEAU tom6 conocimiento de los
mencionados informes.

2. Los fundamentos que figuran en los Anexos | y 1l de la presente resolucion.

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y
ACREDITACION UNIVERSITARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Acreditar la carrera de Ingenieria Electronica de la Facultad de Ciencias
Exactas, Ingenieria y Agrimensura de la Universidad Nacional de Rosario por un periodo de
seis (6) afos.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N° 575 - CONEAU - 13
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Anexo I: Informe de Evaluacion de la carrera de Ingenieria Electronica de la Facultad de

Ciencias Exactas, Ingenieria y Agrimensura de la Universidad Nacional de Rosario.

1. Contexto institucional
1.1 Oferta de carreras

La carrera de Ingenieria Electronica de la Facultad de Ciencias Exactas, Ingenieria y
Agrimensura se cred en el afio 1975 en el &mbito de la Universidad Nacional de Rosario. La
cantidad total de alumnos de la unidad académica durante el afio 2011 fue de 5094 y la
cantidad de alumnos de la carrera de Ingenieria Electronica durante el mismo afio fue de 840.

La oferta académica de la unidad académica incluye también las carreras de grado de
Profesorado en Matematica, Licenciatura en Matematica, Licenciatura en Fisica, Licenciatura
en Ciencias de la Computacion, Ingenieria Industrial (acreditada por Resolucion CONEAU
N° 089/06), Ingenieria en Agrimensura (acreditada por Resolucion CONEAU N° 085/06),
Ingenieria Eléctrica (acreditada por Resolucion CONEAU N° 389/05), Ingenieria Mecéanica
(acreditada por Resolucion CONEAU N° 387/05) e Ingenieria Civil (acreditada por
Resolucion CONEAU N° 388/05).

Ademas, se dictan las siguientes carreras de posgrado: las especializaciones en
Ingenieria Sanitaria (modalidad presencial) (acreditada por Resolucion CONEAU N° 222/11),
en Ingenieria Sanitaria (modalidad distancia) (acreditada por Resolucion CONEAU N°
221/11), en Ingenieria de Gestion Empresaria, en Ingenieria Estructural, en Higiene y
Seguridad en el Trabajo (acreditada por Resolucion CONEAU N° 220/11), en Ingenieria
Mecanica Forense, en Telecomunicaciones, y en Ingenieria de las Organizaciones y la
Conduccion de los Recursos Humanos; las maestrias en Recursos Hidricos en Zona de
Llanura (modalidad presencial) (acreditada por Resolucion CONEAU N° 415/12), en
Recursos Hidricos en Zona de Llanura (modalidad distancia), en Ingenieria Vial, en
Ingenieria de Gestion Empresaria (acreditada por Resolucion CONEAU N° 461/12), en
Matematica Aplicada (acreditada por Resolucion CONEAU N° 578/06, categoria B), en
Aceleradores, en Energia para el Desarrollo Sostenible (acreditada por Resolucion CONEAU
N° 592/12), en Didactica de las Ciencias mencion Matematica / Fisica / Quimica, y los
doctorados en Ingenieria (acreditada por Resolucion CONEAU N° 235/11, categoria B), en
Fisica (acreditada por Resolucion CONEAU N° 568/06, categoria A), en Informatica y en
Matematica (acreditada por Resolucion CONEAU N° 371/07, categoria C).

Res. 575/13
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La mision institucional y los objetivos y reglamentaciones de funcionamiento de la
carrera se encuentran explicitamente definidos en los articulos 1° y 2° del Estatuto de la UNR
y en la normativa del plan de estudios y son de conocimiento publico.

La carrera cuenta con un plan de desarrollo con metas a corto, mediano y largo plazo para
asegurar el mantenimiento y la mejora de la calidad en las dimensiones de oferta educativa y
mejora curricular, en actividades de investigacion y desarrollo, en extension y vinculacion con
el medio, en acompafiamiento a los estudiantes, en recursos humanos, en infraestructura y
equipamiento, y en evaluacién y desarrollo institucional. Asimismo, la institucion cuenta con
un plan de desarrollo para la unidad académica y para la Escuela de Formacion Basica.

1.2 Politicas institucionales

La institucién cuenta con politicas de investigacion y desarrollo tecnoldgico definidas.
La institucion procura promover la vinculacion de la investigacion con las necesidades
regionales y nacionales, fomentar la vinculacion interinstitucional, promover la incorporacion
de nuevos recursos humanos y la participacion de estudiantes, entre otras politicas. En la
actualidad, la institucion tiene 20 proyectos de investigacion vigentes en tematicas
relacionadas con la carrera. Se desarrollan investigaciones en sistemas de control electrénico,
procesamiento digital de imagenes, sensores remotos, automatizacion y control electronico,
redes de comunicaciones, inteligencia artificial, entre otros. Los proyectos cuentan con
resultados sustantivos en terminos disciplinares.

En los proyectos de investigacion participan 67 docentes y 2 alumnos de la carrera. La
participacion de alumnos en estas actividades se promueve a través de del otorgamiento de
becas de iniciacion en la investigacion (reglamentada por Resolucion CD N° 426/04).

En relacion con el desarrollo de actividades de extension, cooperacién interinstitucional,
difusion del conocimiento producido y vinculacion con el medio, la institucion procura
fortalecer la vinculacién con la sociedad a través de alianzas estratégicas con instituciones
sociales y productivas, en el contexto local, regional, nacional e internacional. Para ello, se
propone poner a disposicion de la sociedad las capacidades de la unidad académica para
mejorar la calidad de vida de la comunidad y constituir un factor decisivo para el desarrollo
sustentable de la region, realizar aportes y promover el desarrollo educativo, cultural, la
transferencia cientifica y tecnoldgica, la divulgacion cientifica, la realizacion de servicios y
toda actividad tendiente a consolidar la relacién e integracion con el resto de la sociedad. La

institucion brinda servicios que abarcan las necesidades de formacion, asesoramiento y

Res. 575/13
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realizacion de trabajos de empresas y organismos publicos y privados de diversos sectores
vinculados al desarrollo productivo y de servicios. Asimismo, se establecen relaciones con
instituciones educativas y de investigacion.

La institucion desarrolla puntualmente vinculaciones con areas de servicio
gubernamentales y privadas en temas de asesoramiento, analisis de datos y auditorias. La
participacion de alumnos en estas actividades se promueve a través del otorgamiento de
pasantias.

Asimismo, la carrera posee 38 convenios con empresas, asociaciones profesionales y
otras entidades relacionadas con la profesién para la concrecion de las politicas previamente
mencionadas. La institucion cuenta con convenios para el intercambio e ingreso de alumnos a
ciclos de la carrera, vinculados con la realizacion de practicas y pasantias de alumnos, con el
acceso y uso de infraestructura y equipamiento, con el acceso y uso de documentacion e
informacién, con el intercambio, actualizacion y perfeccionamiento docente, con la
realizacion de actividades de investigacién cientifica aplicada al campo
tecnoldgico/proyectual, y con la realizacion de actividades de transferencia y vinculacion.

Por ultimo, la institucion desarrolla politicas institucionales para la actualizacion y
perfeccionamiento del personal docente en el area cientifica o profesional especifica, en
aspectos pedagagicos y en lo relativo a la formacién interdisciplinaria. Durante el afio 2011,
60 docentes participaron de cursos de esta indole.

1.3 Estructura de gobierno y conduccion

La estructura de gobierno y conducciéon de la FCEIA esta integrada por el Consejo
Directivo y el Decano. El Vicedecano reemplaza al Decano en su ausencia. EI Consejo
Directivo esta integrado por el Decano, 10 consejeros docentes, 8 consejeros estudiantiles, un
consejero graduado, y un consejero no docente.

El Decano conforma el gabinete que lo asiste y acompafia en el desempefio de las
funciones de gobierno. La estructura de gestion esta compuesta por las siguientes secretarias:
Académica, Desarrollo Institucional, Ciencia y Técnica, Extension y Vinculacion
Tecnologica, Asuntos Estudiantiles y Relaciones Universitarias, Financiera, y Técnica.

La estructura académica comprende escuelas, departamentos, institutos, centros y
laboratorios. Las escuelas son las siguientes: de Agrimensura; de Ciencias Exactas, de
Formacién Basica, de Ingenieria Civil, de Ingenieria Eléctrica, de Ingenieria Electrénica, de

Ingenieria Industrial, de Ingenieria Mecanica, y de Posgrado y Educacion Continua.

Res. 575/13
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Ademas, existen instancias institucionalizadas responsables del disefio y seguimiento
de la implementacion del plan de estudios y su revision periddica (la Comision de
Seguimiento de Escuela de Ingenieria Electrénica) que incluyen el contacto con egresados y
con el medio a fin de optimizar los mecanismos de seguimiento.

El personal administrativo de la unidad académica esta integrado por 72 agentes que
cuentan con una calificacion adecuada para las funciones que desempefian. Este personal
recibe capacitacion, consistente principalmente en higiene y seguridad en el trabajo, en
seguridad informatica, en oratoria, en dinamica del trabajo, entre otros temas. Asimismo, cabe
destacar que la UNR cuenta con una carrera de Tecnicatura Universitaria en Administracion
Publica. En los Gltimos 3 afios, 6 agentes cursaron esta carrera.

La unidad académica dispone de adecuados sistemas de registro y procesamiento de la
informacion académico-administrativa, tales como los brindados por el Consorcio SIU y otros
de desarrollo propio de la unidad académica. El resguardo de las actas de examen y
constancias de actuacién académica estd garantizado. Ademas, la institucion cuenta con un
registro actualizado y de caracter publico de los antecedentes académicos y profesionales del
personal docente.

2. Plan de estudios y formacion

La carrera tiene un plan de estudios vigente: el Plan 1999 (aprobado por Resolucién CS
N° 313/99 y modificado por Resoluciones CD N° 388/03, CD N° 390/04, CD N° 503/04, CD
N° 427/04, CD N° 795/09, CD N° 428/04, CD N° 654/07 y CD N° 749/07) que comenz0 a
dictarse en el afio 1999. El plan tiene una carga horaria total de 3976 horas y se desarrolla en
5 afos.

La carga horaria por bloque curricular se muestra en el siguiente cuadro:

Bloque curricular Plan de estudios Resolucién ME N°
1999 1232/01
Ciencias Bésicas 1274 750
Tecnologias 1062 575
Basicas
Tecnologias 736 575
Aplicadas
Complementarias 112 175

Res. 575/13
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Como se observa en el cuadro anterior, el plan de estudios es deficitario en cuanto a la

carga horaria destinada al bloque de Complementarias. Se formula un requerimiento al

respecto.

La carga horaria de cada disciplina correspondiente al bloque de Ciencias Bésicas en

comparacion con la establecida por la Resolucion ME N° 1232/01 se puede observar en el

siguiente cuadro:

Disciplinas de Resolucién ME N° Plan de estudios
Ciencias Basicas 1232/01 1999
Matematica 400 704
Fisica 225 298
Quimica 50 64
Sistemas de 75 208

Representacion y
Fundamentos de
Informética

La formacion préctica incluye la formacion experimental de laboratorio, actividades de

resolucion de problemas y de proyecto y disefio, entre otras actividades. Asimismo, el plan de

estudios incluye la practica profesional supervisada para los estudiantes (Resoluciones CD N°
388/03 y CD N° 430/04).
En relacién con los criterios de intensidad de la formacidn practica, la carga horaria se

consigna en el siguiente cuadro:

Intensidad de la

Resolucion ME N°

Plan de estudios 1999

formacion practica 1232/01
Formacion 200 331
Experimental
Resolucién de 150 445
Problemas de
Ingenieria
Actividades de 200 342
Proyecto y Disefio
Practica Profesional 200 200

Supervisada

El plan de estudios se estructura en los siguientes grupos de asignaturas: Matematica,

Informatica,

Automatizacion, Dibujo, Digital, Electronica, Fisica-Quimica,

Electrotecnia,

Campos

y Metrologia,

Comunicaciones,

y
Integracion Profesional,

Electivas y Otros. El plan incluye los Contenidos Curriculares Basicos listados en el Anexo |

Res. 575/13
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de la Resolucion ME N° 1232/01 con un tratamiento adecuado. Asimismo, el esquema de
correlatividades definido contempla una secuencia de complejidad creciente de los
contenidos.

Entre las actividades de ensefianza previstas se incluyen clases tedricas, practicas, de
consulta, sesiones de aprendizaje grupal, uso de recursos informaticos, entre otras. Los planes
de estudio cuentan con instancias de integracion de contenidos y se promueve la integracion
de docentes en experiencias educacionales comunes.

En relacion con los sistemas de evaluacion definidos, los planes de estudio contemplan
evaluaciones téorico-practicas, coloquios, resolucion de problemas de laboratorio, actividades
de disefio, entre otros. Los sistemas de evaluacion son conocidos por los estudiantes y se les
asegura el acceso a sus resultados. La evaluacion de los alumnos resulta congruente con los
objetivos y las metodologias de ensefianza establecidos.

Por otro lado, a partir del andlisis de los programas analiticos de las asignaturas, se
observa que no todos detallan metodologias de ensefianza y formas de evaluacion. Se formula
un requerimiento al respecto.

3. Cuerpo académico

El ingreso y la permanencia en la docencia se rigen por las Ordenanzas CS N° 525/92,
CS N°524/92 y la Resolucion CS N° 366/88. EI mecanismo se basa en concursos publicos de
antecedentes y oposicion. Para la designacion de docentes interinos o reemplazos también se
recurre al sistema de concursos publicos, que estdn regulados por la Resolucion CD N°
818/06. Estos mecanismos son de conocimiento publico y garantizan la idoneidad del cuerpo
académico.

La carrera cuenta con 274 docentes que cubren 354 cargos (a estos se suman 18 cargos
de ayudantes no graduados y 3 de personal técnico de apoyo) de los cuales 116 son regulares
y 238 son interinos.

La cantidad de docentes de la carrera segin cargo y dedicacion horaria semanal se
muestra en el siguiente cuadro (si el docente tiene mas de un cargo se considera el de mayor

jerarquia y dedicacion):

Cargo Dedicacion semanal
Menora | Del0a | De20a | De 30a | Mayor a Total
9 horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | 40 horas
Profesor Titular 0 6 11 0 14 31
Profesor Asociado 0 4 5 0 7 16

Res. 575/13
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Profesor Adjunto 0 18 34 0 34 86
Jefe de Trabajos Practicos 0 26 21 0 28 75
Ayudantes graduados 0 53 11 0 2 66
Total 0 107 82 0 85 274

El siguiente cuadro muestra la cantidad de docentes de la carrera segln su dedicacion y

titulo académico maximo (si el docente tiene méas de un cargo, se suman las dedicaciones):

Titulo académico maximo Dedicacion semanal
Menora | Del0a | De20a | De 30a | Mayor a Total
9 horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | 40 horas
Grado universitario 0 51 45 14 48 158
Especialista 0 6 5 1 12 24
Magister 0 1 6 1 18 26
Doctor 0 22 3 0 35 60
Total 0 80 59 16 113 268

La diferencia en el nimero de docentes totales en los cuadros consignados obedece a
que la carrera cuenta con 6 docentes que no cuenta con titulo de grado, que se desempefian en
asignaturas del bloque de Ciencias Basicas. Se observa que ninguno de ellos ocupa cargo de
profesor y cuentan con una trayectoria académica que justifica la excepcionalidad.

A partir del anélisis de las dedicaciones y la formacion de los docentes, se considera
son suficientes para el desarrollo de actividades de docencia, investigacion, desarrollo
tecnoldgico y vinculacion con el medio.

El cuerpo docente participa en actividades de actualizacion y perfeccionamiento en el
area cientifica o profesional especifica, en aspectos pedagogicos y en lo relativo a la
formacion interdisciplinaria. Tal como se menciond anteriormente, durante el afio 2011, 60
docentes participaron de cursos de esta indole.

A partir del andlisis del modo de designacién del cuerpo docente, se observa que solo
el 33% ingres6 a la planta por concurso ordinario. Esta situacion fue observada en la
Resolucién CONEAU N° 386/05, que acreditd a la carrera por un periodo de 6 afios, en la
cual se recomendo adecuar el tipo de designaciones del cuerpo docente a la normativa
vigente, procurando incrementar el numero de docentes ordinarios. En la medida en que la
situacion no se ha modificado respecto a la resolucion de acreditacién anterior, se recomienda
nuevamente tomar las medidas necesarias a fin de que la carrera aumente el nimero de
docentes ordinarios.

4. Alumnos y graduados

Res. 575/13
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Los criterios y procedimientos para la admision de alumnos incluyen un sistema de
apoyo al ingreso. El curso de apoyo incluye 5 cursos: Introduccion a la Matematica (de 70
horas), Introduccion a la Informética (de 12 horas,) Introduccién a la Vida Universitaria (de
10 horas), Introduccion a los Sistemas de Representacion (de 16 horas), e Introduccion a la
Fisica (de 56 horas). Cada modulo se evalia y esa calificacion es considerada en las
asignaturas de la correspondiente area disciplinar del primer afio. Los cursos se desarrollan de
septiembre a diciembre e intensivamente en febrero, con excepcion de Introduccion a la Fisica
que se dicta en paralelo a las asignaturas del primer cuatrimestre. El curso de apoyo no es
condicionante para el ingreso.

El siguiente cuadro muestra la cantidad de ingresantes, alumnos y egresados de la

carrera en los Gltimos 3 afios:

Afo 2009 2010 2011
Ingresantes 141 137 139
Alumnos 861 836 840
Egresados 95 32 37

Se considera que existe una adecuacion entre los recursos humanos y fisicos, que
permiten garantizar a los estudiantes una formacion de calidad.

La institucion cuenta con mecanismos de seguimiento de los alumnos y brinda a los
estudiantes acceso a instancias de apoyo académico gue le facilitan su formacion. La unidad
académica cuenta con un Area de Tutoria constituida por un equipo interdisciplinario
integrado por especialistas en educacion, psicélogos, ingenieros, profesores de matematica y
unos 40 estudiantes avanzados que se desempefian como tutores. La tutoria tiene como
finalidad favorecer la insercion de los estudiantes a la vida universitaria y fortalecer las
estrategias de contencion a partir del reconocimiento de las principales problematicas.
Contempla dos subproyectos, uno orientado a ingresantes y otro a alumnos del ciclo bésico.
El primero, trabaja aspectos vinculados con la eleccién profesional de la carrera y el
compromiso que implica estudiar en la universidad. El segundo se orienta a relevar las
problematicas estudiantiles, brindando asesoramiento y apoyo. Ademas, todas las catedras
ofrecen horarios de consultas semanales y el Area de Pasantias y Oportunidades Laborales
cuenta con un staff de docentes guias que acomparian a los estudiantes en sus pasantias. En
cuanto a las becas, la institucion ofrece becas de ayuda econdmica, de incentivo a la

investigacion, de acceso a cursos de capacitacién, entre otras. Asimismo, la institucién tiene

Res. 575/13
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acceso a las diferentes becas ofrecidas por el Ministerio de Educacion de la Nacion
(Bicentenario, Programa Nacional de Becas Universitarias, TICs). De esta manera, la carrera
cuenta con medidas de retencion que resultan efectivas.

Asimismo, la institucion prevé mecanismos para la actualizacién, formacién continua y
perfeccionamiento profesional de graduados. La Escuela de Posgrado y Educacion Continua
de la FCEIA es la instancia encargada de la formacion de posgrado, la actualizacion, la
formacion continua y el perfeccionamiento de los graduados. Brinda anualmente un promedio
de 200 cursos, seminarios, talleres, conferencias y actividades de educacion a distancia, junto
a las carreras de posgrado de la unidad académica. Ademas, desde esta Escuela se esta
implementando un Laboratorio de Monitoreo de Graduados para evaluar la insercion de los
graduados en el medio y plantear futuras lineas de capacitacion (carreras y cursos).

5. Infraestructura y equipamiento

Los inmuebles donde se dictan las actividades curriculares de la carrera son de
propiedad de la unidad académica La institucion cuenta con instalaciones para el desarrollo de
actividades de docencia, investigacion y vinculacién con el medio. Ademas, cuenta con
acceso a equipamiento informatico. Las caracteristicas y el equipamiento didactico de las
aulas, asi como el equipamiento de los laboratorios resultan coherentes con las exigencias y
objetivos educativos del plan de estudios.

La institucion cuenta con 24 laboratorios destinados a actividades académicas de la
carrera: Electricidad y Magnetismo, Fisica Electronica, Gréafica Digital, Mecénica (Fisica 1),
Ondas y Optica, Quimica, Software de Matematica, Termodinamica, Grupo de
Experimentacion Innovativa e Instrumental (GEII), Extensidn Escuela de Ingenieria Eléctrica,
Maquinas Eléctricas, Mediciones Eléctricas, Radiaciones no lonizantes y Compatibilidad
Electromagnética (LARCEM), Automatizacion y Control, Electrénica, Informatica LabCUR,
Instrumentos Especiales, Microelectronica, Tecnologias Digitales e Informética Industrial,
Unidad Técnica de Informatica, Agroindustria, Motores y Mecanismos, Informatica (1° piso)
e Informatica (2° piso).

Durante la visita realizada a la carrera en el marco de la evaluacion de las carreras de
Ingenieria Civil e Ingenieria Mecénica para el sistema ARCU-SUR, se observaron una serie
de déficits en laboratorios que también son utilizados por la carrera de Ingenieria Electrénica.
Concretamente, se observd el espacio del droguero es estrecho, lo que obstaculiza la

circulacion, y no cuenta con equipos de extraccion de aire. Por otro lado, los laboratorios de
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Ondas y Optica y Electricidad y Magnetismo no contaban con extinguidores. Finalmente, no
todos los laboratorios cuentan con puertas que tengan apertura hacia afuera. Se formula un
requerimiento al respecto.

En el Informe de Autoevaluacion, la carrera sefiala que el responsable institucional a
cargo de la seguridad e higiene de la unidad académica es la Comision de Higiene y
Seguridad. Asimismo, presenta los siguientes documentos: Reglamento Interno de Servicio de
Higiene y Seguridad en el Trabajo (Resolucion Rector N° 926/88), Certificado de Afiliacion
de la UNR a Prevencion ART S.A., Constancia de visitas de Prevencion ART a la Unidad de
Gestion de la FCEIA, Resolucion de Creacion del Area de Higiene, Seguridad y Medio
Ambiente de la FCEIA (Resolucion Decano N° 1207-1/11), Certificado de Inscripcion en el
Colegio de Ingenieros Especialistas del responsable del Area de Higiene y Seguridad de la
FCEIA, Informe de la Auditoria en Seguridad contra Incendios y Medios de Escape de los
edificios de la FCEIA, Informes de avance de trabajos eléctricos ejecutados en la FCEIA,
Informe de Ensayo Eléctrico en el Laboratorio de Automatizacién y Control, Informe del
Anélisis Bacteriologico de Agua en los establecimientos de la FCEIA y Normas de Seguridad
e Higiene en el Laboratorio Quimico.

La biblioteca central de la unidad académica estd ubicada en la sede de la Avenida
Pellegrini. Ademas, la carrera de Ingenieria Electronica cuenta con una biblioteca situada en
el Laboratorio de Informética LabCUR. La biblioteca central brinda servicios de los lunes a
viernes de 8 a 20 horas y la del Laboratorio de Informatica LabCUR de lunes a viernes de 9 a
21 horas. EIl personal afectado asciende a 6 personas, que cuentan con formacién adecuada
para las tareas que realiza. Entre las tareas que desarrolla se incluyen el préstamo de libros,
sala de consultas y servicio Wi-fi.

El acervo bibliogréafico disponible asciende a 45.000 libros. La biblioteca dispone de
equipamiento informéatico que permite acceder a redes de bases de datos, tal como la
biblioteca virtual del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Productiva.

La unidad académica tiene mecanismos de planificacion y asignacion presupuestaria
definidos. El presupuesto de la carrera asciende a $11.314.000 en el afio 2011. Para el afio
2012 la carrera preve un incremento de los ingresos y de los egresos de un 25%. Los recursos

con que cuenta la institucion son suficientes para el correcto funcionamiento de la carrera.

La carrera presenta los siguientes déficits:
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1. El plan de estudios es deficitario en lo que respecta a la carga horaria del bloque de
Complementarias.

2. No todos los programas analiticos de las actividades curriculares detallan metodologias de
ensefianza y formas de evaluacion.

3. No todos los laboratorios cuentan con puertas que abran hacia afuera; el espacio del
droguero es estrecho y no posee equipos de extraccion de aire; y los laboratorios de Ondas y

Optica y Electricidad y Magnetismo no cuentan con extinguidores.

De acuerdo con lo expuesto precedentemente, el Comité de Pares formula los siguientes
requerimientos:

1. Ajustar la carga horaria del bloque de Complementarias a la carga horaria minima
establecida en la Resolucion ME N° 1232/01.

2. Asegurar que los programas analiticos de las actividades curriculares detallen metodologias
de ensefianza y formas de evaluacion.

3. Garantizar las condiciones de seguridad e higiene en los laboratorios de la unidad
académica a fin de que la institucion cuente con una infraestructura adecuada para el

desarrollo de las actividades académicas.
Ademas, se formula la siguiente recomendacion:

- Incrementar la cantidad de docentes ordinarios a fin de que la designacion del cuerpo

docente se ajuste a lo establecido en la normativa de la Universidad.
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Anexo Il: Informe de Evaluacién de la Respuesta a la Vista de la carrera de Ingenieria

Electrénica de la Facultad de Ciencias Exactas, Ingenieria y Agrimensura de la Universidad

Nacional de Rosario.

Requerimiento 1: Ajustar la carga horaria del bloque de Complementarias a la carga horaria
minima establecida en la Resolucion ME N° 1232/01.
Descripcion de la respuesta de la institucion:

La institucion informa que mediante la Resolucion CD N° 390/03, se establece que
todos los alumnos deben cursar una asignatura electiva de contenidos complementarios, con
una carga horaria minima de 64 horas. De esta manera, a las 112 horas consignadas en el
Formulario Electronico debe adicionarse un minimo de 64 horas de una asignatura electiva
obligatoria. Por lo tanto, la carga horaria del bloque de Complementarias es de 176 horas

Evaluacion:
Se considera que la informacion presentada por la carrera permite determinar el

cumplimiento de la carga horaria minima establecida en la Resolucion ME N° 1232/01 para el

bloque de Complementarias.

Requerimiento 2: Asegurar que los programas analiticos de las actividades curriculares
detallen metodologias de ensefianza y formas de evaluacion.
Descripcion de la respuesta de la institucion:

La institucion informa que los programas analiticos 2013 de todas las asignaturas de la
carrera incluyen modalidades de ensefianza y evaluacion. Se presentan copias certificadas de
los programas y de las correspondientes resoluciones de aprobacion del Consejo Directivo de
la Facultad.

Evaluacion:
Se considera que la inclusién de las modalidades de ensefianza y evaluacion en los

programas analiticos de 2013 subsana el déficit sefialado oportunamente.

Requerimiento 3: Garantizar las condiciones de seguridad e higiene en los laboratorios de la
unidad académica a fin de que la institucion cuente con una infraestructura adecuada para el
desarrollo de las actividades académicas.

Descripcion de la respuesta de la institucion:
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La institucion informa que la Secretaria Técnica de la Facultad efectud un relevamiento
de las condiciones de seguridad e higiene en los laboratorios de la unidad académica. En
consecuencia, se elabordé un plan de trabajo que fue ejecutado durante los meses de enero,
febrero y marzo de 2013. La institucion sefiala que se han realizado las siguientes acciones:
- En el droguero del Laboratorio de Quimica se retiro el material de vidrio y se
redistribuyeron las estanterias, ampliando el espacio efectivo. Ademas, se informa que se ha
colocado un extractor para evacuar los gases residuales;
- en los laboratorios de Ondas y Optica, y de Electricidad y Magnetismo se han colocado
extinguidores;
- en las puertas de los laboratorios se han realizado los cambios necesarios para asegurar la
apertura hacia afuera. La institucion adjunta fotografias que evidencias las modificaciones
realizadas.
Evaluacion:

Se considera que las acciones realizadas son adecuadas y subsanan el déficit sefialado

oportunamente.

Por otra parte, cabe mencionar que la institucion actualizé la informacién referida al
cuerpo académico. La cantidad de docentes de la carrera segun cargo y dedicacion horaria
semanal se muestra en el siguiente cuadro (si el docente tiene méas de un cargo se considera el

de mayor jerarquia y dedicacion):

Cargo Dedicacion semanal
Menora | Del0a | De20a | De 30a | Mayor a Total
9 horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | 40 horas
Profesor Titular 0 8 11 0 14 33
Profesor Asociado 0 4 5 0 7 16
Profesor Adjunto 0 22 34 0 34 90
Jefe de Trabajos Practicos 0 30 21 0 28 79
Ayudantes graduados 0 60 11 0 2 73
Total 0 124 82 0 85 291

El siguiente cuadro muestra la cantidad de docentes de la carrera segin su dedicacion y

titulo académico maximo (si el docente tiene mas de un cargo, se suman las dedicaciones):

Titulo académico maximo Dedicaciéon semanal
Menora | Del0a | De20a | De 30a | Mayor a Total
9 horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | 40 horas

Grado universitario 0 60 45 14 48 167
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Especialista 0 10 5 1 12 28
Magister 0 3 6 1 18 28
Doctor 0 23 3 0 35 61
Total 0 96 59 16 113 284
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