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Buenos Aires, 21 de julio de 2015
RESOLUCION N°: 563/15

ASUNTO: Acredilar con compromisos de
mejoramicnto la carrera  de  Ingenicria
Agrondmica de la Facultad de Agronomia y Expte. N 804-2251/13
Agroindustrias de la Universidad Nacional de
Santiago del Estera por un periodo de tres afios.

VISTO: 1a solicitud de acreditacitn de la carrera de Ingenieria Agronémica de la Facultad
de Agronomia y Agroindustrias de la Universidad Nacional de Santiago del Estero y demis
constancias del expediente, y lo dispuesto por la Ley N 24521 (articulos 42, 43 y 46), los
Decretos Reglamentarios N 173/96 (Lo. por Decreto N° 705/97) y N° 499/95 y N 221910, la
Resolucién MECYT N° 334/03 y Resolucién MECyT N° 1002/03, la Ordenanza CONEAU N°
058-11 y la Resolucion CONEAU N 893/13, y

CONSIDERANDO:

1. El procedimiento

La carrera de Ingenieria Agrondmica de la Faculta: de Agronomia y Agroindustrias de
la Universidad Nacional de Santiago del Estero quedé comprendida en la convocatoria
realizada por la CONEAU segin la Ordenanza CONEAU N° 058-11 la Resolucidn
CONEAU N° 893/13 en cumplimiento de lo establecido en la Resolucidn MECYT N 334/03
v Resolucitn MECYT N* 1002/03. Una delegacidn del equipo directivo de la carrera participd
en el Taller de Presentacién de la Guia de Autoevaluacidn realizado el 6 de marzo 2014. De
acuerdo con las pautas establecidas en la Guia, se desarrollaron las aclividades que
culminaron en un informe en el que se incluyen un diagndstico de la situacién de la carrera y
una serie de planes para su mejora.

Cumplido el plazo para la recusacidn de los nominados, la CONEAU procedio a
designar a los integrantes de los Comités de Pares.

Entre los dias 15 y 17 de octubre de 2014, se realizé una reuniton de consistencia en la
que participaron los miembros de todos los Comités de Pares, se brindaron informes sobre las

carreras en proceso de evaluacion y se acordaron criterios comunes para la aplicacion de los

estindares.
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El Comité de Pares, procedit a redactar su Informe de Evaluacion que forma parte del
Anexo | de la presente resolucion. En ese estado, la CONEAU corrié vista a la institucién en
conformidad con la Ordenanza CONEAU N° 58-11. En fecha 26 de marzo de 2015 la
institucion contesté la vista y, respondiendo a los requerimientos formulados, presentd planes
de mejora. El Comité de Pares considerd satisfactorios los planes presentados. El Informe de
Evaluacién de la Respuesta a la Vista forma parte del Anexo 11 de la presenie resolucion,

Con fecha 13 de julio de 2015, el Plenario de la CONEAU tomd conocimiento de los
mencionados informes.

Con arreglo a la Ordenanza CONEAU N° 58-11, dentro de tres afios la carrera deberi
someterse a una scgunda fase del proceso de acreditacion. Como resultado de la evaluacion
que en ese momento se desarrolle, la acreditacion podria extenderse por otro periodo de tres
anos.

2. Los fundamentos que figuran en los Anexos 1y 11 de la presente resolucion.

f Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y
ACREDITACION UNIVERSITARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Acreditar la carrera de Ingenieria Agronémica de la Facultad de Agronomia
y Agroindusirias de la Universidad Nacional de Santiago del Estero por un perfodo de tres (3)
afios con los compromisos que se consignan en el articulo 2 y con la recomendacion que se
establece en el articulo 3%

ARTICULO 2°- Segin los cronogramas de los planes de mejora presentados, dejar
establecidos los siguientes compromisos especificos de la institucién para el mejoramiento de
la calidad académica de la carrera:

. Concretar las acciones previstas a los fines de garantizar las condiciones de seguridad ¢
higiene en todos los dmbitos donde se desarrolla la carrera (2017).

Res, 563/15
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1. Implementar el Sistema Institucional de Tutorias asi como las acciones previstas a fin de
mejorar el desempeiio académico de los estudiantes e incrementar la cantidad de graduados de
la carrera y realizar el monitoreo continuo y sistemitico de estas medidas (2016).
ARTICULO 3°.- Dejar establecida la siguiente recomendacidn:

- Implementar estrategias destinadas a incrementar la participacién de los estudiantes en las
actividades de investigacion y de extension.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniguese, archivese.

RESOLUCION N° 563 - CONEALU - 15
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Anexo I+ Informe de Evaluacién de la carrera de Ingenieria Agrontmica de la Facultad de
Agronomia y Agroindustrias de la Universidad Nacional de Santiago del Estero.

1. Contexto institucional

La carrera de Ingenieria Agrondmica (validez del titulo RM N® 542/89) de la Facultad
de Agronomia y Agroindustrias (FAA) se cred en el afio 1977 en el dmbito de la Universidad
Nacional de Santiago del Estero (UNSE). La cantidad total de alumnos de la unidad
académica durante ¢l afio 2014 fue de 829 v el nimero de estudiantes de la carrera fue de 452.

La oferta académica de Ia Facultad incluye también las carreras de grado de Profesorado
en Quimica, Licenciatura en Quimica (acreditada por Resolucion CONEAU N° 943/12) ¢
Ingenieria en Alimentos (acreditada por Resolucion CONEAU N° 371/14).

Ademis, se dictan las siguientes carreras de posgrado: Maestria y Doctorado en Ciencia

6{ y Tecnologia de Alimentos (en conjunto con las Universidades Nacionales de Tucumdn,
? Salta, Jujuy y Nordeste), Maestria en Produccién Animal (en conjunto con la Universidad
Nacional de Tucumin) y Maesiria para el Desarrollo en Zonas Aridas v Semidridas. También
se informa que desde fines de 2013 cuenta con 2 carreras interinstitucionales con las
Universidades del MOA: el Doctorado en Ciencias Agrondmicas y la Maestria en Riego y Uso

Agropecuario del Agua.

Los objetivos de la carrera son coherentes con la mision, propdsitos y objetivos
institucionales de la Universidad (Resolucién AU N° 01/13, Estatuto de la UNSE - "Texto
Ordenado Reforma Parcial™). Asimismo, la carrera cuenta con orientaciones estratégicas
debidamente documentadas en el Plan Estratégico de la FAA de la UNSE (Resolucitn CD
FAA N° 87/06). Este plan incluye acciones para las siguientes dimensiones: gestion,
comunicacién-parlicipacion, estructura funcional administrativa, estructura administrativa de
conduccién, docencia v curriculo, invesligaci6n, extensitn y transferencia, restructuracion de
la planta docente, optimizacion de seguimiento académico de alumnos y politicas de bienestar
estudiantil, implementacién de seguimiento de graduados, insercidn de la Facultad en ¢l
medio, gestion de recursos financieros, actualizacién y adecuacion de infraestructura y
equipamiento. Ademds, desde el afio 2011 cuenta con un FPrograma Estratégico de

Investigacion y Desarrollo cuyos objetivos son fomentar la investigacion disciplinar, apoyar a

Res, 563/15
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los grupos de investigacitn en sus distintos niveles de formacion y estimular la produccion
cientifica de publicaciones internacionales con referato.

La Universidad cuenta con un sistema de Ciencia y Técnica- CT (Resolucién HCS N°
106/98) integrado por la Secretaria de CT (que organiza y desarrolla actividades de
investigacidn y desarrollo tecnoldgico), un Consejo de Investigaciones Cientificas y
Tecnolégicas (CICT) y un Directorio para la Articulacion y la Transferencia de la Ciencia y la
Tecnologia. A nivel Facultad, el sistema cucnla con una Directora de CT que integra el
Consejo de CT junto a los directores de los institutos y los representantes investigadores del
CICT.

Las politicas de investigacidn cientifica y desarrollo tecnolégico se encuentran definidas
cn las siguientes disposiciones del CICT: la Disposicién N° 47/06 define politicas de

ﬁ( asignacion de presupuesto, la Disposicién N 4507 establece la duracién de los proyectos y la
i Disposicién N° 67/08 contiene la Regulacién para Proyectos de Investigacion Internos de
?J Promocion (PIIP). Ademds, la FAA cuenta con 4 institutos y centros de investigacion: el

/ Instituto para el Desarrollo Agropecuario del Semidrido (INDEAS) que funciona en la Sede el
Zanjon, el Instituto de Ciencias y Tecnologias Alimentarias (ICTA), el Instituto de Ciencias
Quimicas (ICQ) y el Centro de Investigaciones Apicolas (CEDIA).

En la actualidad, la institucién cuenta con 14 proyectos de invesligacién vigenies en
teméticas relacionadas con la carrera. De estos proyectos, 3 estin financiados por la Agencia
Nacional de Promocién Cientifica y Tecnoldgica (ANPCyT). En cuanto a las lineas de
investigacidn de los proyectos de investigacion se incluyen las siguientes temdticas que
abordan distintos aspectos de la ciencia agronfmica: economia agraria, ciencia del suelo,
procesos extractivos aplicados a la lecnologia de alimentos, produccion vegetal y animal,
sistemas de cultivos, produccion de forrajes y tecnologia de semillas.

En los proyecios de investigacidn parlicipan 42 docentes (44% del total del cuerpo
docente) y 13 alumnos de la carrera. La participacidn de los estudiantes en estas actividades
se promueve a través de becas para esiudiantes avanzados en el marco del Proyecto de
Formacion de Recursos Humanos (Anexo V de la Resolucion Rectoral N® 157905,
rectificada por Resolucion HCS N° 44/06), ayudantias estudiantiles de investigacion
(Resolucitn HCS 43/93 y modificatoria Resolucin HCS N® 168/02) y el Reglamento y Grilla

de Evaluacién de Becas para Estudiantes Auxiliares de Investigacion del CICT (Anexo Ay B
Res. 563/15
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de la Disposicién CICT N® 11/09). Cabe mencionar que la carrera cuenta con 8 becarios de la
convoeatoria 2013 v 6 postulantes de la convocatoria 2014 para el “Programa de becas
estimulo a las vocaciones cientificas™ del Consejo Interuniversitario Nacional. Por otro lado,
se informa que en los dltimos afios se realizaron las Jornadas de Estudiantes y Jovenes
Investigadores 1 y 11 organizadas por el Centro de Estudiantes en colaboracion con la
Secretaria de Ciencia, Técnica y Posgrado (SCTF).

Con respecto a la produccibn cientifica, se observa que de los 14 proyectos de
investigacidn vigentes 10 registran publicaciones con referato, 2 poseen capitulos de libros, 3
informan publicaciones de libros y 13 cuentan con participaciones en CONEresos. Ademas,
cabe mencionar que en el afio 2012 se ha creado la Editorial Universitaria de la UNSE
(EDUNSE, Resolucién HCS N° 107/12) que cuenta con un Consejo Asesor Académico en el

@‘ que la Facultad participa a través de la SCTP y de la Secretaria de Vinculacién, Transferencia
y Extensién (SVTE - Resolucion FAA N® 312/13). La unidad académica tiene un reglamento
‘? de publicaciones aprobado por Resolucidn CD FAA N® 68/98.

| Se considera que la carrera lleva adelante una politica de investigacion cientifica
adecuada, contando con proyectos de investigacidn pertinentes. Asimismo, en cuanto a los
resultados de los proyectos de investigacion, se observa que la calidad y cantidad de las
publicaciones es adecuada. Por otro lado, si bien los proyecios cuenian con suficiente
participacidn, se recomienda implementar acciones para incrementar la inclusién de alumnos
en estas actividades.

En relacién con el desarrollo de actividades de extensidn, la carrera dispone de la SVTE
de la Facultad que también integra el Consejo Asesor del Area de Relaciones Institucionales
y, a nivel universidad, la institucién cuenta con el Centro de Investigacion y Transferencia de
Santiago del Estero (CITSE) que estd en proceso de consolidacion. Ademis, la institucidn
posee un reglamento para la convocatoria de proyectos de extensitén aprobado por Resolucidn
CD FAA N® 40/07 v mediante Resolucion HCS N° 240/11 se establecen 2 dreas prioritarias
que incluyen ¢l desarrollo social asociado a las mismas: recursos forestales y produccion
agropecuaria y alimentos.

Segiin ¢l Formulario Electrénico, actualmente se desarrollan 4 programas de
vinculacién con ¢l medio en los que participan 19 docentes y 9 alumnos. En el marco del

Programa Padrinazgo de Escuelas Técnicas se estdn desarrollando hasta el momento Y cursos
Res. 563/15
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de capacitacién con participacién de 218 docentes de cscuelas técnicas, Entre 2012 y 2014 se
llevaron a cabo cursos de transferencia (Plantas Medicinales y Aromdticas Nalivas,
Panificados y Conservas) en el marco del programa Universidad Para Adultos Mayores
Integrados (UPAMI). Ademis, cuenta con el Programa Propuestas Territoriales de Formacion
para el periodo 2012-2015 y se informa que en 2013 se realizaron 24 cursos de capacitacion
con la participacién de 20 a 30 asistentes cada uno. Por tiltimo, a través del Proyecto
AGROVALOR se persigue la conformacion y fortalecimiento de redes de comercializacion y
capacitacidn entre productores de ganado menor.
La participacion de alumnos en estas actividades se promueve a través del Programa de
Becas Intra-institucionales (Resolucién CS N° 164/11) y mediante Resolucién FAA CD N°
432/12 se designa a alumnos para funciones relacionadas a las recomendaciones de Higiene y
%_( Seguridad Laboral.
i) Por otro Iadln. ¢l INDEAS realiza capacilaciones y servicios a lerceros: dictado de
g cursos de capacitacién y posgrado, emision de certificados vélidos para el MERCOSUR
elaborados por el Laboratorio de Andlisis de Semillas; andlisis de suclos y aguas de uso
agropecuarios, andlisis de compost y lombricompost del Laboratorio de Edafologfa; andlisis
cuantitativos de propiedades biol6gicas y bioguimicas de suelos relacionados con procesos de
mineralizacién ¢ inmovilizacion, evaluacidén cuali-cuantitativos del impacio ambiental por
disturbio de suelos, andlisis de semillas, entre otros, del Laboratorio de Microbiologia
Agricola y Ecologia. La carrera también ha colaborado en la redaccién de manuales de
reconocimiento de malezas, asesoramiento cientifico y técnico del INDEAS y del
Departamento de Biologia (Citedras de: Microbiologia Agricola, Ecologia, Botinica
Agricola, Zoologia y Matologia).
De acuerdo con lo informado, se observa que la institucion lleva a cabo una adecuada
vinculacién con el medio a través de actividades de extension, cooperacion interinstitucional y
prestacion de servicios a terceros. En cuanto a la participacidn de alumnos, si bien se verifica
una participacion suficiente, se recomienda implementar ;E:RIIHII:giES destinadas a incrementar
la intervencién de los estudiantes en las actividades de extension.
Ademds, como forma de integracién al medio socio-productivo, la institucion posee 16
convenios con empresas, asociaciones profesionales y olras entidades vinculadas con la

profesion para la concrecidn de las actividades de investigacion, ensayos, servicios lécnicos,
Res, 56315
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iransferencia lecnolfgica, capacitacién de recursos humanos, comodatos. En funcion de la
informacién presentada, se observa que los convenios que mantiene la carrera permilen
asegurar el desarrollo de las diversas actividades académicas. Los convenios para la
realizacidn de pricticas y pasantias se analizardn en el punto 5.

Asimismo. la institucion desarrolla politicas institucionales para la actualizacion y
perfeccionamiento del personal docente a traves de la SCTP como las becas de posgrado para
jévenes docentes, becas de posgrado externas para docentes, becas posdoctorales para
docentes y programas de pasantias (Resolucién Rectoral N° 1579/05 y Resolucidn CS N*
44/06). Ademis, cuenta con becas de posgrado financiadas a través del CONICET y la
ANPCyT. También, participé en la organizacién de diversas jormnadas de estudiantes y

profesores y cuenta con las carreras de posgrado ya mencionadas, lo que constituye una oferta

é_( permanente de actividades de capacitacion y posgrado vinculadas con la disciplina.
A La estructura de gobierno y conduccion de la Facultad (Resolucidn CD FAA N® 17/05)
g\ est a cargo de un Consejo Directivo, un Decano y un Vicedecano. E Consejo Directivo esld

integrado por el Decano, 8 consejeros docentes (6 profesores y 2 auxiliares), 4 consejeros
estudiantiles, 1 consejero egresado y 1 consejero no docente. Del Decanato dependen la
Secretarfa  Académica (Resolucién FAA N° 01/04, FAA N° 602/07), la Secreiaria
Administrativa (Resolucion FAA N° 198/04), la SCTP de la que dependen la Direccion de
Ciencia y Técnica y la Direccitn de Posgrado (Resolucidn FAA N° 252/13) y la SVTE de la
que depende el Area de Egresados (Resolucidn FAA N° 94/10).

La unidad académica estd orpanizada por institutos, escuelas y departamentos
integrados por un director ¥ un consejo asesor que esti compuesto por docentes, estudiantes y
graduados (Resoluciones CD FAA N°126/04 y N° 17/05 y Resolucién HCS N® 4/05). Los
institutos s¢ rigen por el reglamento aprobado por Resolucién CD FAA N® 55/03 y las
escuelas y departamentos se rigen por el reglamento. de funcionamiento aprobado por
Resolucién CD FAA N° 48/06. Los institutos de la FAA son el INDEAS, el ICTA, el ICQ y
¢l CEDIA. Las escuelas son: la Escuela de Agronomia integrada por la carrera de Ingenieria
Agrondmica y Técnico Universitario en Parques, Jardines y Paseos; la Escuela de Alimentos
que incluye las carreras de Ingenieria en Alimentos y Técnico en Andlisis de calidad de
productos apicolas; y la Escuela de Quimica, constituida por la Licenciatura y el Profesorado

en Ouimica. Los departamentos son los siguienies: Fisico Matemitico, Ciencias Quimicas,
Res. S63/15



ol

NEA

wmmumam )

#3015 - ARD DEL BICENTENARKY DEL CONGRESD DF LOS PUEDLOS LIGRES™

mdlmlﬂﬂ'l
Repithen Aganing

Ciencias de los Alimentos, Ingenieria Bésica y de Procesos, Ciencias Bésicas Agrondmicas,
Ciencias Agronémicas Aplicadas y Ciencias Sociales.

La carrera de Ingenieria Agronémica depende de la Escuela de Agronomia que estd a
cargo de un Director y un Consejo Asesor.

La institucién cuenta con reglamentos para la designacitn de los cargos directivos y de
gestion (Resolucion HCS N° 157/96). De acuerdo con la informacion presentada se constata
que las autoridades de la carrera poseen antecedentes y dedicacion horaria compatibles con el
proyecto académico.

En cuanto al seguimiento del plan de estudios, la institucion refiere que, anle problemas
académicos, las citedras pueden recurrir a la Direccién de Departamento correspondiente o a
la Direccién de Escuela para que sean tratados en los Consejos Asesores y se canalicen las
propuestas de solucién a través del Decanato o el Consejo Directivo. La institucion seiala que
si bien existen instancias que atienden situaciones puntuales que puedan surgir en ¢l
desarrollo del plan, no exisie una instancia que realice un seguimiento sistemdtico de la
implementacion del plan de estudios en su conjunto y su revision peridica. La institucidn
prevé constituir una Comisién de Seguimiento Curricular, Sin embargo no se informan
acciones, plazos, ni responsables. De acuerdo con lo expuesto, se requiere asegurar que la
carrera cuente a la brevedad con instancias instilucionalizadas responsables de seguimiento
sistemitico de la implementacion del plan de estudios en su conjunto ¥ su revisidn periddica.

El personal administrativo de la unidad académica estd integrado por 30 empleados y 8
agenles perlenecientes al personal técnico y de apoyo, que poseen una calificacién adecuada
para las funciones que desempenan. Se considera que su nimero resulta congruente con la
planta académica y la matricula. Ademds, existe un Reglamento de Concursos para el
Personal no docente de la UNSE (Resolucidn CS N® 251/ 1).

En cuanto @ su capacitacién, la institucién informa su incorporacién a la Red
Interuniversitaria de Recursos Humanos v de Capacitacion (Resolucidn Rectoral N® 311/11).
Ademds, sc organizd el Primer Encuentro de capacitacion “Capital Social Interno y
Aprendizaje Organizacional” de la FAA en el afio 2011 y el personal asistié en los afios 2012
y 2013 al 10° y 11° “Encuentro de Universidades Nacionales”. Asimismo, el personal de
apoyo tomé cursos de actualizacién y perfeccionamiento en el uso de los Sistemas del

Consorcio SIU y del Sistema COMDOC, y cursos de Microsoft Office Access.
Res. 563/15
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La unidad académica dispone de adecuados sistemas de registro y procesamiento de la
informacién académica tales como los brindados por ¢l Consorcio SIU. Los canales de
comunicacién son confiables, eficientes y actualizados. No obstante, no se informa ¢l modo
en que se resguarda la documentacidn que permite evaluar la calidad del trabajo de los
estudiantes (exdmenes, trabajos pricticos, informes sobre experiencias de laboratorio, taller,
campo y trabajos de integracién). Por tal motivo, se realiza un requerimiento.

Por tltimo, segin se informa, la institucién cuenta con un registro actualizado y de
caricter piiblico de los antecedentes académicos y profesionales del personal docente a través
de su pdgina Web.

2. Plan de estudios y formacion

La carrera tiene un tinico plan de estudios vigente, aprobado por Resolucién Rectoral
N® 541/05, que comenzd a dictarse en el aio 2006. El plan de estudios tiene una carga horaria
total de 3777 horas y se desarrolla en 5 anos.

Este plan se estructura en tres dreas: Ciencias Bisicas, donde se desarrollan los cursos
preparatorios de introduccion; Basicas Agrondmicas, que incorpora mayor complejidad; v
Aplicadas Agrondmicas que atiende los requerimientos de actuacion del futuro profesional
que se desprenden del contexto referencial de los sistemas de produccién vegetal y animal,
poniendo especial énfasis en la problemitica de la conservacién de los recursos, la
rentabilidad y la sostenibilidad.

De acuerdo con lo informado por la institucién en el Formulario Electrénico, la carga
horaria destinada al Arca de Ciencias Bésicas (750 horas), al Area de Bésicas Agronomicas
(1155 horas), al Area de Aplicadas Agrondmicas (1057 horas) y a las Actividades
Complementarias (725 horas), suma un total de 3687 horas. Esta carga horaria se completa
con 90 horas minimas de asignaturas electivas,

La distribucién horaria de los nicleos lemdticos es la siguiente:

Areas MNiiclcos tematicos | Carga horaria
Resolucion ME[  Plan de
N™334/03 Estudios
atemAlica 130 150
&c ncias Ouimica 210 225
dsicas IFisica 95 103
[Botdnica 145 165

Res, 563/15
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| [Estadistica y Disefio Experimental 95 105
Total Ciencias Bisicas 675 750
Manejo de Suelos y Agua 235 270
Bisicas Genética y Mejoramiento . 130 165
Agronomicas icrobiologia Agricola 65 73
Climatologia. 75 90
(Magquinaria Agricola 95 105
Ecofisiologia 160 180
Proteccicn Vegetal 195 270
Total Bisicas Agrondmicas 955 1155
Sistemas de Produccién Vegetal * 24l 360
Aplicadas Sistemas de Produccidn Animal * 375
Agrondmicas ocioeconomia
ormacion para la investigacion 33 it
Total Aplicadas Agrondmicas 995 1057
iEAI ubtotal 2625 2962
Actividades Complementarias ** 725
E( Total 3500 3687

* La carga horaria minima para sistemas de produccidn vegelal y animal, individualmente, no podri ser
menor &l 30% de la carga horaria del ndcleo temitico.
== Cantidad de horas que permita alcanzar, como minimo, las 3500 horas totales

Como s¢ observa en el cuadro precedente, la carga horaria de la suma de los nicleos
lemiticos de Sistemas de Produccion Vegetal y Sistemas de Produccién Animal se encuentra
por debajo de lo establecido en la Resolucién Minisierial. Por lo expuesto. se formula un
requerimiento.

El plan de estudios incluye los Contenidos Curricu ares Bésicos listados en el Ancxo I
de la Resolucion Ministerial N° 334/03 con un tratamiento adecuado, instancias de evaluacion
especifica de conocimientos de idioma inglés (traduccidn lécnica) ¢ instancias de evaluacion
de conocimientos de agromdtica en el contexto de las asignaturas Administracion Rural y
Sisiemas Productivos de Bovinos para Came que utilizan programas informiticos
relacionados con la carrera. Ademds, el alumno debe acreditar conocimientos de informética
aplicada.

Del andlisis de los programas analiticos se constata el correcto tratamiento de todos los
contenidos de los nicleos Genélica y Mejoramiento y Produccion Animal; igualmente se
sugiere incorporar aspectos de valoracién genética de reproductores y eleccidn de padres en
base a catdlogos en las asignaturas de Sistema Productivos Bovinos para la Leche vy Sistema

Productivos Bovinos para la Camne.
Rea 563715
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Asimismo, el plan de estudios presenta integracion horizontal y vertical de contenidos y
su estructura incluye un esquema de correlatividades delinido que conlempla una secuencia
de complejidad creciente de los contenidos. Cabe mencionar que a partir de la Resolucion
CONEAU N® 179/10 la carrera modifict el régimen de correlatividades para asegurar que las
asignaiuras Ecologia y Taller de Integracién B se cursaran después de Agrometeorologia
{Resolucion HCS N° 215/10).

Segiin la informacion presentada en el Formulario Electrénico, la carga horaria de las

actividades de formacion prictica es la siguiente:

Ambitos de Formacitn Practica Resolucidn Plan de

ME N° 334/03 Estudios
Introduccitn a los estudios universitarios y agrondmicos 100 450)
: Interaccitn con la realidad agraria 250 908
a< [ntervencion critica sobre la realidad agropecuaria 350 405
Total 700 1763

Del cuadro precedente, surge que la carga horaria de la formacidn prictica se
corresponde con las pautas de la Resolucién ME N® 334/03.

Los programas de las asignaturas son confeccionados de acuerdo con la Resolucidn
FAA N° 28/01 que reglamenta la planificacién anual y explicitan contenidos, objetivos,
describen analiticamente las actividades te6ricas y préticas, carga horaria, metodologia,
bibliografia v formas de evaluacitn.

La carrera cuenta con instancias de evaluacién integral de conocimientos. Entre ellas,
cabe mencionar que ¢l plan de estudios incluye cumplimentar 350 horas que corresponden al
Trabajo Final (200 horas) y a la Pasantia Curricular Externa (PCE de 150 horas). Para realizar
el Trabajo Final ¢l alumno debe contar con un director que acompana y supervisa las tarcas
concernientes a esta actividad. El trabajo es evaluado por una comisidn de seguimiento y debe
ser defendido en forma oral por el alumno. Para el desarrollo de la PCE (aprobada por
Resolucidn CS N° 50/10 y reglamentada por Resolucion CD N° 119/10) el estudiante contari
con un Tutor interno y un Tutor externo que definirdn, revisardn y evaluarin ¢l proyecto de
trabajo e informe final. Como requisito se establece realizarla antes del Trabajo Final (del cual

puede formar parte) y tener aprobado el mddulo 7 de la carrera.

Res, S63/15
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Ademds. la institucion informa el desarrollo de talleres que involucran distintas
asignaturas y donde se desarrollan trabajos monogrificos: como ¢l Taller sobre recursos
naturales, el Taller de los sistemas productivos desde la perspectiva del desarrollo sustentable
o desde el disefio y el ordenamiento predial.
3. Cuerpo académico
El ingreso y la permanencia en la docencia se rigen por los reglamentos de concursos
(Resoluciones CD FAA N°® 95/89, N° 189/93 y N° 21/12), el Régimen de Jerarquizacidn
Docente (Resoluciones CD FAA N° 53811 y N° 14/12) y el Reglamento de Camrzra de
Docente (Resolucién HCS N° 237/12). Estas normas son de conocimiento publico y no
discriminatorias.
_ Ademis, se informa que los docentes son evaluados por los alumnos a través de
;ﬁi“" encuestas que desde el afio 2014 se resguardan y procesan a través del 51U Guarani. Esla
modalidad fue reactivada recientemente y complelarlas ¢s requisito para volver a inscribirse
en las asignaturas subsiguientes. A partir de su incorporaci6n al SIU Guarani se posibilita el
sepuimiento de estas evaluaciones y los docentes pueden acceder a los resultados. Asimismo,
para la evaluacién del desempeiio docente se dispone de las Normas de Ordenamiento y
Valoracién de las Actividades Académicas de la UNSE (Resoluciones HCS N°® 173/04 y N°
190/13). |
La carrera cuenta con 96 docentes que cubren 130 cargos. A esto se suman 30 cargos de
ayudantes no graduados.
La cantidad de docentes de la carrera segiin cargo y dedicacién horaria semanal se
muestra en el siguiente cuadro (si el docente tiene mds de un cargo se considera el de mayor

jerarquia y en el caso de cargos de igual jerarquia se considera el de mayor dedicacitn):

Cargo Dedicacidn semanal

Menoro | De l0a | De20a [ De30a | Mayoro | Total

igual a 9 | 19 horas | 29 horas | 39 horas | igual a

horas 40 horas

Profesor Titular 0 2 0 0 3 5
Profesor Asociado 0 7 1 0 11 19
Profesor Adjunto 0 11 1 0 11 23
Jefe de Trabajos Pricticos 0 3 5 0 9 17
Avyudantes graduados 0 17 4 0 11 32
Tolal 0 40 11 0 45 96

Res, 563715
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El siguiente cuadro muestra la cantidad de docentes de la carrera segin su dedicacion y

titulo académico méximo (si el docente ticne més de un cargo, se suman las dedicaciones):

Titulo académico méximo Dedicacién semanal

Menoro | Del0a | De20a |De30a39| Igualo Total

igual a9 | 19 horas | 29 horas | horas Mayor a

horas 40 horas

Grado universitario 0 10 10 0 18 38
Especialista 0 3 2 0 3 B
Magister 0 i} 8 0 18 32
Doctor 0 Q9 2 0 7 18
Total 0 28 22 0 4h Q6

En los cuadros precedentes puede observarse que el 48% del plantel tiene dedicaciones
superiores a 40 horas y el 71% supera las 20 horas. Ademds, el 60% del plantel cuenta con
formacidn de posgrado.

Por otra parte, hay 8 docentes categorizados por el CONICET (1 Superior, 1
Independiente, 2 Adjunios y 4 Asociados) y 58 docentes y auxiliares categorizados por el
Programa de Incentivos del Ministerio de Educacidn (1: 4, Il: 9, ImI: 20, 1V: 10 ¥ V: 13).
Asimismo, hay 4 docentes y 3 auxiliares categorizados en otros sistemas de promocion de la
investigacion cientifico-tecnoldgica.

A partir del andlisis de la informacién disponible se concluye que la carrera cuenta con
un cuerpo docente en mimero y composicidn adecuado, con dedicacion suficiente que
garantiza un correcto desarrollo de las actividades de docencia, investigacitn y extensién.

4. Alumnos y graduados

La carrera informa que los criterios y procedimientos para la admisién de alumnos
incluyen un curso de ingreso de carcler optativo que comprende las asignaturas de
Matemitica y Flementos de Fisica y Quimica. El curso finaliza con un examen eliminatorio
(con posibilidad de recuperatorio) o bien por promocién directa con los siguienies requisilos:
obtener un promedio mayor a 7 puntos en los exdmenes parciales y tener un 80% de asislencia
a las clases. Los mecanismos son explicitos y conocidos por los postulantes de manera de
asegurar la no discriminacion. Ademds, la institucién cuenta con un Reglamento General de
Alumnos (Resolucion HCS N° 138/09 y su modificacion por Resolucidn HCS N° 57/11).

Res, 56315
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El siguiente cuadro muestra la cantidad de ingresantes, alumnos y egresados de la
carrera n los Gltimos 3 anos,

Afin 2012 2013 2014
Ingresantes BB 108 96

Alumnos 380 439 452
Egresados 10 3 T

Con respecto a las cifras de graduados del afo 2014 del cuadro precedente, cabe
considerar que corresponde a la informacin con que contaba la carrera hasta la fecha de
presentacion del Informe de Autoevaluacién. Mo obstante, resulta necesario contar con la
informacitn actualizada por lo que se realiza un requerimiento.

En cuanto al seguimiento académico de alumnos, la carrera dispone del Sistema

{’k_: Institucional de Tutorias (Resolucidn CD FAA N° 080/05). También se informa ¢l desarrollo
de las siguienles actividades: capacilaciones para lulores, participacién en jornadas sobre
articulacién con la escuela media, incorporacién a redes y participacién en jornadas sobre
cisternas de tutorfas, elaboracién de informes de actuacién de tutores y elaboracion de
material diddctico y de diagnésticos sobre desgranamiento y problemas de insercién en la
educacidn superior.

Del andlisis de la informacién disponible en las Fichas Curriculares del 1° afio de Ia
carrera se ohserva que la tasa de aprobacién para el afio 2013 no supera el 50% en las
asignaturas Andlisis Matemitico, Fisica y Quimica General ¢ Inorginica. La institucion
reconoce esta situacién y la relaciona con ¢l dictado simultineo de las asignaturas Algebra y
Geometria Analitica y Andlisis Matematico,

Por otra parte, segin se muestra en el cuadro precedente, la carrera cuenta con una baja
cantidad de graduados en relacién con los ingresantes. Si se toman las cohortes 2004, 2005 v
2006, la tasa de egreso al afio 2013 es del 10%, 12% y 4% respectivamente, La institucion
reconoce que la duracién real de la carrera se extiende a un promedio de 7 anos (duracitn
ieGrica 5 afios) e ideniifica las siguientes causas: poca flexibilidad del plan de estudios,
incorporacién laboral temprana de los estudiantes y posiergacion en la elaboracion del
Informe Técnico de la PCE y del Trabajo Final.

Res, 363/15
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En suma, s¢ detectan dificultades en algunas asignaturas del 1° afio y una baja tasa de
egreso, En este sentido, si bien se vienen desarrollando acciones para mejorar ¢l rendimiento
académico, se considera que las medidas de seguimiento implementadas no han resultado
efectivas.

La carrera presenta un plan de mejoras a desarrollarse durante 3 afios que incluye los
siguientes objetivos relacionados con el déficit: 1) disminuir el desgranamicnto en los
primeros afios de la carrera a través de la realizacion de talleres de concientizacién para
docentes de asignaluras de los primeros aios, de la implementacién del sistema de tutorias
con orientacion académica, de la promocion de acciones de formacidn pedagdgica y del
monitoreo permanente del desempeiio de los alumnos ingresantes; 2) reducir la duracidn real
de la carrera para lo cual se prevé establecer mecanismos para incorporar docentes asesores al
Trabajo Final y realizar un monitoreo permanente del desempefio de los alumnos avanzados;
3) mejorar el sistema de tutorias para lo cual se prevé rediseiiar el sistema de (utorias,

capacitar docentes y alumnos tutores, incorporar tutores académicos en asignaturas de 1% afio

y diseiiar estrategias de comunicacién; 4) por iltimo, mejorar la comunicacitn oral y escrita
de los ingresantes mediante la incorporacion de un taller de comprensitn de lextos al curso de
ingreso v la realizacién de seminarios anuales de comunicacion oral y escrita ($25.000). Los
responsables de la ejecucion de estos objetivos son el Director de Escuela, el Secretario
Académico y el Consejo Directivo,

Los objetivos planteados por la carrera se consideran satisfactorios. Sin embargo, si bien
indica un cronograma de 3 afios, no se explicita la fecha en la que se iniciardn las actividades.
Ademds, excepto para el dictado de los seminarios anuales de comunicacitn oral y escrita, no
se asignan recursos humanos, fisicos ni financieros para la realizacidn de las acciones
previstas. Asimismo, no se especifica en qué consisten los talleres de concientizacidn para
docentes de asignaturas de los primeros afios, el sistema de tutorias con orientacion académica
y las modificaciones que se prevén efectuar en el sistema de corrclatividades, qué
modificaciones se aplicarian al Trabajo Final y en qué consiste la incorporacion de tutores
académicos, Por todo lo expuesto, el plan presentado no asegura la subsanacion del deficit

dado que no se pueden evaluar las acciones previstas en su totalidad.

Res. 56315
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Se requiere ajustar los mecanismos de seguimiento y las medidas orientadas a asegurar
un normal desempeiio de los alumnos a lo largo de su proceso de formacion, contemplando
estrategias especificas para incrementar la cantidad de graduados.

Asimismo, la institucién posee programas para el otorgamicnto de becas de ayuda
econémica, de alojamiento y de mérito intelectual para estudiantes (Resolucién HCS N°
235/06) y un programa de olorgamiento de bonos para comedor (Resolucion HCS N” 249/08).
Ademis, la Universidad tiene acceso al Programa Nacional de Becas Bicenienario para
carreras cientificas y técnicas (Resolucién Ministerial N° 742/10 y Resolucién ME SPU N°
295/11) v al Programa de intercambio de movilidad académica.

La institucién cuenta con el Area de Egresados creada por Resolucidn FAA N® 94/10

para realizar seguimiento de los graduados y favorecer su participacion en la institucion. La

9{ oferta de actualizacién, formacién continua y perfeccionamiento profesional de graduados se
1 difunde a través de un boletin informativo “FAyA al dia” y espacios de comunicacion virtual
éjﬁ?j a través de diversas redes sociales. Cabe mencionar que la Universidad ofrece becas de

I posgrado para jovenes graduados (Anexo IV de la Resolucién Rectoral N° 1579/05,

Resolucion CS N° 44/06) v también se gestionan becas financiadas por el CONICET, la
Secretaria de Politicas Universitarias (SPU) y la ANPCyT. Actualmente 2 alumnos de la
carrera ¢stiin becados en estos sistemas y hay 1 becario en INTA-AUDEAS. Ademas, la
Universidad cuenta con el Programa de Educacién de Emprendedores (Resolucion HCS N
120/11).

5. Infraestructura y equipamiento

Los inmuebles donde se dicta la carrera son propiedad de la institucién. La carrera
cuenta con la Sede Central, la Sede el Zanjon y la Planta Piloto de Procesamiento de
Alimentos — Parque Industrial.

En la Sede Central la carrera posee 2 aulas con capacidad para 40 personas, 1 aula para
60 personas, 4 aulas para 80 personas y un aula-auditorio para 150 personas. En la Sede
Agronomia, se dispone de un salén de usos miltiples con capacidad para 150 personas,

Las aulas disponibles resultan suficientes en cantidad, capacidad y disponibilidad
horaria para el desarrollo de las clases, en relacién con el nimero de alumnos. Ademds, las
caracteristicas y ¢l equipamiento de los dmbitos de ensefianza resultan acordes con las

metodologias de ensefanza que se implementan.
Res. 56315
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La carrera tiene 9 laboratorios en la Sede Central ¥ 4 en la Sede Agronomia. Se
considera que la carrera cuenta con dreas de¢ experimentacidn suficientes en cantidad,
capacidad, disponibilidad horaria, equipamiento, superficie y mantenimiento acordes con las
necesidades y objetivos fijados. Se observa que el equipamiento es relativamente nuevo ¥ en
buen estado. Igualmente, teniendo en cuenta el tipo de actividades de formacitn prictica que
se llevan a cabo en las asignaturas Genética ¥ Microbiologia se sugiere disponer de un
termociclador.

Segiin el Formulario Electrénico la carrera tiene acceso a 3 campos y/o unidades
demostrativas accesibles vy en condiciones adecuadas para el desarrollo de las actividades
experimentales a campo de los alumnos. Sin embargo, teviendo en cuenta que el 76% de las
pasantias y pricticas profesionales se realizan en el INTA de Santiago del Estero, es necesario
contar con el convenio correspondiente a fin de asegurar el desarrollo de estas actividades.
Por lo tanto, se formula un requerimiento.

En el Informe de Autoevaluacién, la carrera sefiala que cuenta con la Oficina de Gestidn
de Riesgos e Higiene Laboral y con una Comision de Riesgos ¢ Higiene Laboral (Resolucidn
FAA N° 049/10) responsable de coordinar acciones, establecer formalidades y
procedimientos en conjunto con la Oficina de Higiene, Seguridad Laboral y Medio Ambiente
de la Universidad (Resolucién Rectoral N® 1335/05).

Ademds, a partir de un relevamiento realizado por la citada Comisién y homologado por
la Secretaria de Administracion, se elabord un informe (Resolucién FAA N° 539/12) y una
propuesta de inversién (Resolucion FAA N° 563/12) para adecuarse a las Normativas Legales
de Higiene y Seguridad Laboral de la Faculiad. A estos informes, se suma un relevamiento
realizado por alumnos avanzados, en el marco de las Becas Intra-institucionales (Resolucion
FAA N° 432/12), sobre contaminantes quimicos y de residuos sélidos y liquidos en la Sede
Zanjon que devela la necesidad de adecuar las instalaciones destinadas a tal fin.

Frente a estas necesidades, la institucién gestiond fondos ante la SPU y obtuvo
financiamiento a través de un convenio firmado en el mireo del Programa SPU N® 2906/13
Proyecto de Apoyo a la Seguridad e Higiene. El convenio tiene un cronograma entre 2014 y
2017 y establece los siguienies objetivos: adecuacién y reparacién de tableros eléctricos,
instalacién de luces de emergencia y reparacién e instalacién de extractores y de luminarias

anti-explosién en campanas y gabinetes de exiraccién de gases ($64.000); provision de
Res. 563/15
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equipamiento para construccin y reparacion de sistema de proteccién, cerco perimetral y
caminos de acceso para asegurar los tanques reservorios de gas licuado (320.000); reparacion
y colocacién de tangues de agua y colocacién de caferias y nichos hidrantes contra incendios
($405.000); adecuacidn de sistema de gestion de residuos quimicos, (ratamiento de aguas
residuales ¢ infraestructura para resguardo de agroquimicos ($198.000); adquisicidn de
campanas y extraclores de gases, duchas de emergencias y lavaojos, cubetas anti-derrame,
armarios y despésilos para reactivos, sefalética, clementos de proteccion personal y
botiquines ($201.000); colocacién de 8 puertas de emergencia con barras antipinico
($237.500); colocacién de 4 escaleras de emergencias ($198.000); capacitacién del personal
sobre planes de evacuacin ($78.000); adquisicién de sistemas de alarmas contra incendios
($33.000); adquisicién y reposicidn de matafuegos, cubetas anti-derrame y mantas ignifugas
(352.000).

En suma, segin la documentacion presentada por la institucion, se concluye que todos

los objetivos responden a la subsanacion de déficits existentes. Se observa que a partir del

convenio con la SPU la institucién prevé el desarrollo de acciones de mejora que resulltan
adecuadas,

No obstante, no se presentan certificados que acrediten las condiciones de seguridad ¢
higiene. Por consiguiente, se formula un requerimiento.

La carrera cuenta con 3 centros de documentacitn: la Biblioteca Central v la Biblioteca
del Centro de Estudiantes de la unidad académica ubicadas en la Sede Central, y la Biblioteca
ubicada en la Sede El Zanjon,

El acervo bibliogrifico disponible en las bibliotecas asciende a 700 titlos
aproximadamente relacionados con la carrera, el que resulta pertinente y actualizado. El
niimero de ejemplares de cada titulo informado es adecuado para asegurar la disponibilidad de
los mismos a los estudiantes.

Ademds, las bibliotecas disponen de equipamientc informético que permite acCeso a
internet. Sin embargo, no se presenta informacién sobre el acceso a redes de bases de datos,
los horarios de alencién ni sobre el personal afectado y su formacion. Se requiere completar
dicha informacion a fin de poder evaluar este aspecto.

Cabe mencionar que la Biblioteca Central esti en proceso de remodelacidn y

actualizacién para mejorar ¢l uso de la Red de Biblioteca Virtual entre otras mejoras
Res, 563715
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planificadas como las de mejorar la conexidn a internet, ¢l acceso a bases de datos y otros
catilogos.

De acuerdo con la informacién presentada en el Formulario Electrinico, la carrera
cuenta con recursos financicros suficientes para su desarrollo.

6. Sintesis

De acuerdo con lo expuesto precedentemente, se formulan los  siguientes
requerimientos:
Requerimiento  1: Asegurar que la carrera cuenic a la brevedad con instancias
institucionalizadas responsables del seguimiento sistemdtico de la implementacion del plan de
estudios en su conjunto y su revisién periddica.
Requerimiento 2: Asegurar que la carrera cuente con mecanismos de resguardo de la

e{ informacién relacionada con el trabajo de los estudianies.

' Requerimiento 3: Incrementar la carga horaria de los niicleos temiticos de Sistemas de
Produccién Vegetal v Sistemas de Produccion Animal a fin de alcanzar los minimos
establecidos en la resolucidn ministerial,

Requerimiento 4: Ajustar los mecanismos de seguimiento y las medidas orientadas a mejorar
¢l desempeiio de los alumnos a lo largo de su proceso de formacién, contemplando estrategias
especificas para incrementar la cantidad de graduados.
Requerimiento 5: Formalizar el convenio con el INTA de Santiago del Estero a fin de
asegurar el desarrollo de las pricticas y pasantias.
Requerimiento 6: Presentar copia fiel de los certificados de seguridad e higiene
correspondientes a las instalaciones en las que se desarrollan la carrera.
Requerimiento 7: Respecto de las bibliotecas, informar el horario de atencidn, el uso de bases
de datos y el personal afectado asi como su formacion.
Requerimiento 8: Respecto al Formulario Electronico,
- Actualizar la cifra de graduados del afio 2014 en los cuadros de alumnos.

Asimismo, se realiza la siguiente recomendacidn:
- Implementar estrategias destinadas a incrementar la intervencitn de los estudiantes en las

actividades de investigacion y de extensidn.

Res, 563715
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Anexo I Informe de Evaluacién de la Respuesta a la Vista de la carrera de Ingenieria

Agrontmica de la Facultad de Agronomia y Agroindustrias de la Universidad Macional de
Santiago del Estero.

Requerimiento 1: Asegurar que la carrera cuenle a la brevedad con instancias
institucionalizadas responsables del seguimiento sistemdtico de la implementacion del plan de
estudios en su conjunto y su revisidn periddica.

La carrera informa que ha creado la Comisién de Seguimiento Curricular mediante
Resolucién FAA N°214/15. La comisién estd integrada por el Director de la Carrera y los
directores de los 5 departamentos de la carrera. Entre sus funciones estin la de revisar y

@_{ controlar las programaciones anuales de las asignaturas, proponer modificaciones de
contenidos y de plan de estudios, realizar seguimiento sobre el desempefio cstudiantil y

- mecanismos de apoyo académico y llevar a cabo encuesias a estudiantes para evaluar ¢l
desarrollo de las asignaturas.

De acuerdo con la informacion presentada se considera que el déficit queda subsanado.

Requerimiento 2: Asegurar que |a carrera cuenle cOn mecanismos de resguardo de la
informacitn relacionada con el trabajo de los estudiantes.

Se informa que a partir del requerimiento realizado la carrera aprobo la Resolucidn
FAA N° 16/15 a fin de establecer un mecanismo formal de resguardo de fa informacitn
relacionada con el irabajo de los estudiantes. La resolucién establece que los trabajos de los
estudiantes (exdmenes, trabajos pricticos, informes sobre experiencia de laboratorio, taller y
campo, trabajos de integracién, entre otros) queda bajo resguardo de los equipos de catedra en
soporte papel y digital por un periodo de 3 afios posterior a la finalizacién del ciclo lectivo de
cursado. Este registro debe estar disponible para consulta de las autoridades. Por dltimo,
transeurrido el plazo de resguardo por parte de las citedras se archivard en el Archivo General
de la FAA.

De acuerdo con la documentacion presentada se observa que ¢l déficil queda subsanado.

Requerimiento 3: Incrementar la carga horaria de los nicleos temdticos de Sistemas de
Produccién Vegetal y Sistemas de Produccién Animal a fin de alcanzar los minimos
establecidos en la resolucién ministerial.
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La institucién corrigié el registro de la carga horaria de los nicleos temdticos de
Sistemas de Produccidn Vegetal y Sistemas de Produccién Animal en el Formulario
Electrénico. Actualmente, la carga horaria de estos nicleos es de 780 horas de manera que
supera el minimo establecido por la Resolucion Ministerial.

Actualmente, partir de ésta modificacion, la carga horaria destinada al Area de Ciencias
Bésicas (750 horas), al Area de Bésicas Agronémicas (1155 horas), al Area de Aplicadas
Agrontmicas (1102 horas) y a las Actividades Complementarias (725 horas), suma 3732
horas. Esta carga horaria se completa con 45 horas minimas de asignaturas electivas y da un
wotal de 3777 horas. Esta carga horaria coincide con la establecida por la normativa,

Por consiguiente, se considera que la institucién respondic adecuadamente  al

requerimiento.

6_( Requerimiento 4: Ajustar los mecanismos de seguimiento y las medidas orientadas
mejorar el desempeiio de los alumnos a lo largo de su proceso de formacion, contemplando

ﬁ estrategias especificas para incrementar la cantidad de graduados.
/ La Facultad cuenta con un mecanismo de seguimiento de alumnos denominado Sistema

Institucional de Tutorias (SIT - Resolucion CD FAA N® 080/05) que prioriza el
acompaiiamicnto de los estudiantes en los primeros afios de carrera. En la Respuesta a la Visia
la institucién presenta un Informe Final que evalda la implementacion del SIT durante los
{ltimos afios. E1 SIT fue creado en el afio 2005 y entre los afos 2009 y 2012 se consolida con
la participacién de 8 tutores bajo la coordinacién de una Licenciada en Psicopedagogia.
Durante ese periodo se desarrollaron talleres sobre técnic s de estudio y asesoramiento sobre
gestiones administrativas para alumnos, entre otras actividades. A partir del afo 2013 el
niimero de tutores es de 14 docentes bajo la coordinacion de una Licenciada en Educacidn
para la Salud y se prevé que el nimero de tutores siga incrementindose.

Los tutores que conforman el SIT se dividen segiin sus funciones. Por una parte, estan
los Tutores de Gestitn que brindan asesoramiento sobre €l uso de sistemas informiticos y la
disponibilidad de becas y colaboran en la organizacién de talleres. Por otra parte, los Tutores
Académicos brindan apoyo en las materias del ingreso (Matemitica Fisica y Quimica) y se
encargan de las clases de consulta de las siguientes asignaturas: Andlisis Matemitico, Algebra
y Geometria Analitica, Fisica, Quimica 1 y 1I, Botinica Agricola y Sistemas de
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Representacitn Gréfica, Cabe sefialar que en el mencionado informe se detalla la distribucidn
de los tutores por asignatura,

Ademés, la institucién presenta un plan de mejoras que establece los siguientes
objetivos de mejora: incrementar el mimero de preinscriptos en la carrera, aumentar la
retencién de alumnos v ampliar la cantidad de egresados. Se prevén diferentes actividades
seglin los distintos tramos de la carrera: 1) para el ingreso: difundir la carrera, articular con
escuelas de nivel medio e implementar un curso de ingreso anticipado, entre otras acciones; 2)
para el primer afio: duplicar el dictado de las asignaturas de los 2 primeros modulos; 3) para
segundo y tercer ano: realizar capacitaciones docentes en pedagogfa, en el uso de TICs y en
sistemas de tulorias; 4) para cuarto y quinto afio: fomentar la participacién de alumnos en
proyectos de investigacién y de extensién, brindar apoyo para la realizacién de la PPS y
realizar capacilaciones para docentes en temiticas atenientes al ejercicio profesional (€tica,
emprendedorismo, redaccién, entre olras); 5) para los estudiantes avanzados: brindar apoyo en
la realizacién del trabajo final de la carrera y llevar a cabo las capacitaciones para docentes en
¢l asesoramiento de la salida profesional de los estudiantes. Ademds, se prevé continuar
fortaleciendo el SIT para los 3 primeros afios de la carrera.

El cronograma de implementacién del plan abarca el 2° semestre de 2015 y el 19
semestre de 2016 y para su concrecién se destinaran $2.468.073, cuyos fondos estin
contemplados en el Plan Estratégico para la Formacién de Ingenieros (PEFT) de la Secretaria
de Politicas Universitarias (Resolucion SPU N° 4655/14).

Por lo expuesto, se considera que la institucién dispone de estrategias que permitirin
mejorar el rendimiento académico de los alumnos asi como incrementar el ndmero de
egresados de la carrera.

Requerimiento 5: Formalizar el convenio con el INTA de Santiago del Estero a fin de
asegurar el desarrollo de las pricticas y pasantias.

Se presenta el convenio firmado con el INTA de Santiago del Estero que liene como
objetivo instrumentar un sistema de Comisién de Estudios para la realizacién de pasantias y
pricticas profesionales. Segiin la documentacidn presentada, el pasante (comisionado) cuenta
con un tutor del INTA que se ocupa de su insercidn institucional y de supervisar y evaluar las

tareas que realiza periddicamente. También posee un tutor docente de la Universidad que
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realiza el seguimiento del proceso de ensefianza-aprendiz.je v del avance del plan de trabajo.
Ademis, el pasante debe presentar informes periddicos refrendados por ambos tutores.

De acuerdo con la documentacién presentada se considera que el déficit queda
subsanado.

Requerimiento 6: Presentar copia fiel de los certificados de seguridad e higiene
correspondientes a las instalaciones en las que se desarrollan la carrera,

La carrera presenta un certificado sobre las condiciones de Higiene, Seguridad y Riesgo
de Trabajo elevado por el Secretario de Planeamiento Universitario de la UNSE v elaborado
por un ingeniero especialista en Higiene y Seguridad Laboral que es el responsable de la
Oficina de Higiene, Seguridad y Medio Ambiente del Rectorado de la UNSE.

El certificado da cuenta de la inclusién de la carrera en ¢l Programa SPU N 2906/13
Proyecio de Apoyo a la Seguridad e Higiene que fue analizado en instancias del Informe de
Evaluacién. Segiin se hace constar en ¢l certificado, dentro de las acciones previstas en el

2 convenio firmado con la SPU en el marco del Proyecto de Apoyo a la Seguridad e Higiene, se
J ha avanzado en la reparacidn y colocacién de tanques de agua y en la adecuacion de la
infraestructura para resguardo de agroquimicos.

A partir de la documentacion presentada se observa que la carrera inicid las acciones de
mejora previstas en el convenio firmado con la SPU en ¢! marco del Proyecto de Apoyo a la
Seguridad e Higiene, que le permitirin contar con condiciones de seguridad e higiene
adecuadas para el desarrollo de las actividades académicas en un plazo razonable.

Requerimiento 7: Respecto de las bibliotecas, informar el horario de atencion, el uso de
bases de datos y el personal afectado asi como su formacién.

La institucin informa que los 3 centros de documentacion que utiliza la carrera (la
Biblioteca Central y la Biblioteca del Centro de Estudianies que se encuentran en la Sede
Central, y la Biblioteca ubicada en la Sede El Zanjén) ofrecen servicio durante 12 horas los
dias hibiles.

La Biblioteca Central utiliza la base de datos Libnet y realiza préstamos de libros,
consultas de catilogo online y personalmente, y ofrece entrenamiento para usuarios, entre
otras actividades. El personal afectado asciende a 11 personas y ¢l responsable tiene titulo de
bibliotecario. La Biblioteca del Centro de Estudiantes de la unidad académica estd gestionada

por estudiantes de la Facultad, cuenta con equipamiento informético que permite el acceso a
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internet, realiza préstamos de libros y ofrece servicio de impresiones, folocopias v anillados.
Por tltimo, la Biblioteca ubicada en la Sede El Zanjén dispone de equipamiento informiitico
que permile el acceso a internel, una sala de lectura y realiza préstamos de libros. El personal
afectado consiste en 2 empleados que cuentan con capacitacidn en gestién bibliotecaria,

Se observa que los centros de documentacién posecn aceeso a redes de bases de datos
pertinentes. Brindan servicio en horarios accesibles y cuentan con equipamicnio adecuado
para ¢l desarrollo de las funciones. Ademis, se considera que el personal afectado cuenta con
formacidn adecuada para las tareas que realiza.

Por tanio, el requerimiento fue cumplido satisfactoriamente,

Requerimicnto 8: Respecto al Formulario Electrénico, actualizar la cifra de graduados
del ano 2014 en los cuadros de alumnos.

Como se observa en el siguiente cuadro, la carrera corrigié el registro del nimero de

cgresados:
Adio 2012 2013 2014
Ingresantes 58 108 96
Alumnos 380 439 452
Egresados 10 12 14

D¢ acuerdo con las modificaciones realizadas en ¢l Formulario Electrénico se considera
que la carrera respondid adecuadamente al requerimiento,

Asimismo, la institucién no atendié a la recomendacion realizada en ¢l Informe de
Evaluacidn respecto a implementar estrategias destinadas a incrementar la intervencidn de los

estudiantes en las actividades de investigacion y de extension,
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