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MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA

RESOLUCI(’)N N°: 391/07 Buenos AiI'CS, 28 de junlO de 2007

ASUNTO: Acreditar la carrera de Farmacia de
la Facultad de Farmacia y Bioquimica de la Expte. N°: 804-298/06
Universidad de Buenos Aires por un periodo de
seis afos.

VISTO: la solicitud de acreditacion de la carrera de Farmacia de la Facultad de
Farmacia y Bioquimica de la Universidad de Buenos Aires, y demas constancias del
expediente, y lo dispuesto por la Ley N° 24.521 (articulos 42, 43 y 46), los Decretos
Reglamentarios N° 173/96 (t.0. por Decreto N° 705/97) y N° 499/95, la Resolucion MECyT
N° 566/04, la Ordenanza N° 005-CONEAU-99 y las Resoluciones CONEAU N° 863/05, N°
293/06 y

CONSIDERANDO:

1. El procedimiento

La carrera de Farmacia de la Facultad de Farmacia y Bioquimica de la Universidad de
Buenos Aires quedd comprendida en la convocatoria para la acreditacion de carreras de
Farmacia y Bioquimica. Una delegacion del equipo directivo de la carrera participd en el
Taller de Presentacion de la Guia de Autoevaluacion realizado el 30 de marzo de 2006. De
acuerdo con las pautas establecidas en la Guia, se desarrollaron las actividades que
culminaron en un informe en el que se incluyen un diagnostico de la presente situacion de la
carrera y una serie de planes para su mejoramiento.

Vencido el plazo para la recusacion de los nominados, la CONEAU procedio6 a designar
a los integrantes de los Comités de Pares. La visita a la unidad académica fue realizada los
dias 17 y 18 de octubre de 2006. El grupo de visita estuvo integrado por pares evaluadores y
profesionales técnicos. Estos se entrevistaron con autoridades, docentes, alumnos y personal
administrativo de las carreras de la unidad académica. También observaron actividades y
recorrieron las instalaciones. Durante los dias 15, 16 y 17 de noviembre de 2006, se realizd
una reunion de consistencia en la que participaron los miembros de todos los comités de
pares, se brindaron informes sobre las carreras en proceso de evaluacion y se acordaron

criterios comunes para la aplicacion de los estandares. El Comité de Pares, atendiendo a las
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observaciones e indicaciones del Plenario, procedi6 a redactar su dictamen. En ese estado, la
CONEAU en fecha 31 de enero de 2007 corrid vista a la institucion en conformidad con el
articulo 6° de la Ordenanza N°005-CONEAU-99. Dado que la situacion actual de la carrera no
retne las caracteristicas exigidas por los estandares, el Comité de Pares resolvié no proponer
la acreditaciéon por 6 afios. También sefiald que las mejoras previstas en el Informe de
Autoevaluacion no permitirian alcanzar el perfil de carrera establecido en la Resolucion
MECyT N° 566/04 y que por lo tanto, tampoco correspondia recomendar la acreditacién por
tres afios. En este marco, el Comité de Pares no encontrd elementos suficientes para aconsejar
la acreditaciéon o la no acreditacion y, difiriendo ese pronunciamiento, formuld dos
requerimientos.

En fecha 14 de marzo de 2007 la institucién contestd la vista y, respondiendo a los
requerimientos del dictamen, presentd una serie de estrategias ya disenadas y de planes de
mejora que considera efectivos para subsanar las deficiencias encontradas. Sin embargo, la
evaluacion de las estrategias y planes de mejora permitio al Comité de Pares arribar a la
conclusion de que las deficiencias observadas inicialmente con respecto a al plan de estudios
de la carrera se mantienen. Por consiguiente, el Comité de Pares consider6 insatisfactoria la
respuesta, correspondiendo, por lo tanto, recomendar la no acreditacion de la carrera. Sin
embargo, con posterioridad a la respuesta a la vista, la institucion presentd nueva informacion
complementaria y aclaratoria de la anterior. La CONEAU, al realizar un andlisis
pormenorizado de la misma y de la situacion de la carrera, concluye que la institucion ya ha
implementado un conjunto de acciones que le permiten alcanzar los estdndares fijados en la
Resolucion MECyT N°566/04 y por lo tanto, corresponde acreditar la carrera por un periodo
de seis afios.

2. La situacion actual de la carrera

2.1 Contexto institucional

La Facultad de Farmacia y Bioquimica se cred en 1957 y tiene como antecedentes la
Escuela de Farmacia de la Universidad de Buenos Aires (UBA), creada en 1845 y la Escuela
de Farmacia y Bioquimica, creada en 1919, ambas escuelas dependientes de la Facultad de
Medicina de la UBA.

Actualmente en la unidad académica se dictan 4 carreras de grado. Ellas son: las
carreras de Farmacia (creada en 1845), Bioquimica (creada en 1919), Licenciatura en Ciencia

y Tecnologia de los alimentos (creada en 2001) y de Opticos Técnicos (creada en 1993).
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Ademas, se dicta un doctorado (acreditado por Resolucion CONEAU N°753/99, categoria A),
5 maestrias (acreditadas por Resoluciones CONEAU N°274/00, categoria B, N°842/99,
categoria A, N°228/03, categoria A, N°407/00, categoria B y N°150/00, categoria B) y 9
especializaciones (acreditadas por Resoluciones CONEAU N°345/00, categoria B, N°769/99,
categoria A, N°756/99, categoria B, N°346/00, categoria B, N°347/00, categoria B, N°330/99,
categoria B, N°317/99, categoria C, N°331/99, categoria C y N°329/99, categoria B).

La oferta de carreras se considera pertinente y adecuada al medio.

La estructura de conduccion de la unidad académica estd conformada por el Consejo
Directivo y el Decanato, del cual dependen la Secretaria Académica, la de Ciencia y Técnica,
la de Extension Universitaria, la de Asuntos Estudiantiles, la de Supervision Administrativa,
la Subsecretaria de Asuntos Juridicos, la de Transferencia Tecnologica y la de Relaciones
Institucionales y la Escuela de Graduados. La misién y funciones de cada secretaria y
subsecretaria estan debidamente especificadas en la Resolucion N°514/03 del Consejo
Directivo de la facultad.

La unidad académica esta organizada en 10 departamentos docentes: Departamento de
Bioquimica Clinica, de Ciencias Bioldgicas, de Farmacologia, de Fisicomatematica, de
Microbiologia, Inmunologia y Biotecnologia, de Quimica Analitica y Fisicoquimica, de
Quimica Biologica, de Quimica Organica, de Sanidad, Nutricion, Bromatologia y Toxicologia
y de Tecnologia Farmacéutica. Cada uno de ellos cuenta con un Director, un Subdirector y
una Junta Departamental. Las funciones y organizacion de los departamentos estan
debidamente reglamentadas.

La unidad académica cuenta con una Comisioén Curricular y de Evaluacién Académica,
la cual se encarga de evaluar las modificaciones en los planes de estudio de las carreras de
grado de la unidad académica. También cuenta con una Comision de Ensenanza, la cual se
encarga de analizar los planteles docentes y los pedidos de modificaciéon de los mismos. A
juzgar por la informacién presentada y el resultado de la visita se concluye que estas
comisiones mantienen un trabajo activo.

La carrera no cuenta con una estructura de conduccién propia. La misma depende del
Decanato y las actividades curriculares son responsabilidad de los diferentes departamentos
académicos.

La estructura organizativa se considera adecuada para la gestion y el desarrollo de las

actividades sustantivas de la unidad académica. Los antecedentes cientificos — académicos del
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responsable de la unidad académica y de las demds autoridades que se encargan del control y
gestion de la carrera son destacables.

De acuerdo a la mision institucional, la carrera se desarrolla en un ambito donde se
realizan actividades de docencia, investigacion, extension y difusion del conocimiento.

La unidad académica cuenta con una politica de actualizacion y perfeccionamiento del
personal docente basado en cuatro actividades complementarias. Estas son, la carrera docente
(aprobada por Resolucion N°5243/01 del Consejo Superior de la universidad), los seminarios
departamentales, la Escuela de Ayudantes y los cursos de perfeccionamiento de la Escuela de
Graduados. Estos tltimos tienen el objetivo de proveer la formacion y actualizaciéon de los
graduados de las carreras de Farmacia y Bioquimica y otorgan puntaje para el Doctorado,
dependiendo de la duracion y la carga de actividades tedrico — practicas que impartan.

Los seminarios departamentales tienen el objetivo de brindar formacion continuada y
actualizacion de los docentes, investigadores y becarios de cada departamento. Son publicos y
se dictan al menos 24 seminarios anuales por departamento.

La Escuela de Ayudantes (aprobada por Consejo Directivo para cada una de las
asignaturas), tiene el objetivo de proveer al futuro docente de los conocimientos,
procedimientos y actitudes esenciales para que pueda afrontar el dictado de las clases de la
materia correspondiente.

La institucion cuenta con una politica de desarrollo cientifico y tecnolégico enmarcada
en las reglamentaciones vigentes de la Secretaria de Ciencia y Tecnologia de la Universidad
de Buenos Aires y de la secretaria homénima de la facultad.

Las principales fuentes de financiacion de los proyectos de investigacion son la misma
universidad, la Agencia Nacional de Promocion Cientifica y Tecnoldgica (ANPCyT), el
CONICET y entidades internacionales. De acuerdo a la informacidn presentada, actualmente
se encuentran en vigencia 167 proyectos de investigacion cientifica correspondientes a
tematicas de la carrera, en los cuales participan 285 docentes (el 55% del total de la carrera).
Gran parte de la produccién generada por estos proyectos ha sido publicada en revistas de
circulacion internacional que cuentan con exigentes referatos. Ademas, han generado un
nimero considerable de tesis doctorales. Los proyectos son pertinentes y retinen las garantias
de evaluacion y seguimiento pautadas por los organismos de promocion cientifica.

Las actividades de extension y vinculacién con el medio se realizan a través de la

Subsecretaria de Relaciones Institucionales, la Secretaria de Extension y la Subsecretaria de
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Transferencia Tecnoldgica. La institucion tiene firmados una gran cantidad de convenios
(125, segtn la informacion presentada) con la industria farmacéutica, hospitales y organismos
de salud publica, para pasantias educativas y capacitacion y asesoramiento técnico —
profesional, lo cual le ha permitido a la unidad académica acceder a financiamiento adicional.
La cantidad de convenios firmados se considera adecuada a la envergadura y al entorno donde
la institucion esta inserta. Por otro lado, se realizan diversas actividades de extension
destinadas a graduados y publico en general.

Respecto a la difusion del conocimiento, la institucion manifiesta que la misma se
realiza fundamentalmente a través de las publicaciones cientificas, presentaciones en
reuniones cientificas, conferencias y seminarios abiertos a cargo de los departamentos, con un
promedio anual, en los ultimos 7 afos, de 305 publicaciones. Ademas, se realizan jornadas de
laboratorios abiertos, actividad que resulta de impacto en la comunidad. Asimismo, miembros
de la unidad académica colaboran con distintas comisiones oficiales de asesoramiento en el
ambito del CONICET, Ministerio de Salud, MECyT, IRAM, ANPCyT, entre otras.

En sintesis, la institucion cuenta con politicas activas y pertinentes de
perfeccionamiento docente, de investigacion, desarrollo cientifico y tecnologico, extension y
difusion del conocimiento.

El personal administrativo de la unidad académica estd agrupado en dos dareas, la
académica y la administrativa. El area académica estd integrada por una Direccion General
Técnico — Administrativa, subdividida en 5 direcciones y el drea administrativa constituida
por 9 direcciones. La cantidad total de personal administrativo asciende a 270 personas.

En el Informe de Autoevaluacion la institucion reconoce que la planta se ha mantenido
estable en los ultimos afios y esto hace que algunos departamentos deban compartir personal
de secretaria o de ordenanza. De acuerdo a la cantidad de alumnos con que cuenta la unidad
académica, la cantidad de personal administrativo se considera adecuada, con una relacion de
19 alumnos por cada agente administrativo.

La institucion posee sistemas informaticos para la gestion contable — administrativa, la
administracion de la informacién del personal docente y no docente, la informacién personal
y académica de alumnos, la gestion de inscripcion y procesamiento de actas (cursos,
promocionales, finales), y el registro y seguimiento de los expedientes iniciados.

La unidad académica cuenta con un Centro de Sistemas Informaticos (CESIN) que

centraliza la planificacion, conectividad y mantenimiento de la red informatica de la misma.
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En cuanto al sistema de informacion de alumnos, la institucion se encuentra en una transicion,
desde el sistema manual hacia el sistema informatico, lo cual provoca, en ocasiones, algunas
demoras en obtener la informacion en tiempo real. En su Informe de Autoevaluacion, la
unidad académica reconoce la conveniencia de optimizar el sistema, para lo cual prevé la
compra de equipamiento. Se recomienda que se implementen las medidas propuestas.

La unidad académica dispone de un presupuesto de $26,3 millones. De este total, el
69% corresponde a aportes directos de la universidad, el 28,1% a contratos de transferencia
tecnologica, patentes y servicios a terceros y el resto a becas, matriculas y subsidios. Se
considera que el aporte de estos ultimos fondos es significativo y se correlaciona con las
actividades de transferencia declaradas. El presupuesto de la unidad académica se destina en
un 65% para gastos de personal, un 31% para compra de bienes y servicios, un 2,8% para
becas y bienestar estudiantil y un 1,2% para incremento neto de inversiones. Se considera que
los fondos disponibles aseguran la continuidad de las actividades académicas previstas de la
carrera.

La institucion prevé un incremento significativo de su presupuesto para 2007,
especialmente de los fondos provenientes de la universidad y de los recibidos por contratos de
servicios. Estos fondos se consideran necesarios para que la unidad académica implemente los
planes de mejora propuestos en su Informe de Autoevaluacion.

2.2. Plan de estudios

La carrera tiene un unico plan de estudios vigente desde 1987 que ha sido modificado
parcialmente en la Gltima década. El plan est4 estructurado en dos ciclos: un Ciclo Bésico, un
Ciclo de Farmacia y no prevé orientaciones.

El Ciclo Bésico es comun a las carreras de Farmacia y Bioquimica e incluye: a) un
Ciclo Basico Comun (CBC), que es comun a todas las carreras de la universidad y dura un
afio; b) un Ciclo Comun, de dos afios de duracion. Estos dos ciclos contemplan las asignaturas
del ciclo de formacion basica y algunas del ciclo de formacion biomédico, tal como se define
en la Resolucion MECyT N°566/04. El ciclo de Farmacia tiene una duracion de 2 afios.

Con excepcion de las asignaturas del Ciclo Basico Comun (CBC) de dictado trimestral,
el resto de las asignaturas tiene un sistema cuatrimestral para su desarrollo (algunas se repiten
en ambos cuatrimestres). El Ciclo Comun incluye diez asignaturas: Matematica, Quimica
General e Inorganica, Fisica, Quimica Organica I, II y III, Quimica Analitica, Fisicoquimica,

Bioestadistica y Quimica Analitica Instrumental. Esta actividad académica se encuentra bajo
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la responsabilidad del Departamento de Fisicomatematica, Departamento Quimica Analitica y
Fisicoquimica, y del Departamento de Quimica Organica. Los contenidos desarrollados en las
asignaturas descriptas anteriormente responden satisfactoriamente a la Resolucion MECyT
N°566/04. Se ocupan 1702 horas para que el alumno alcance su formacion basica comin a las
carreras de Farmacia y Bioquimica, lo cual se considera adecuado.

En el ciclo de Farmacia se incluyen la mayoria de los contenidos del ciclo de formacion
biomédica y profesional. Los contenidos de farmacia clinica y asistencial, pertenecientes al
ciclo de formacion profesional, se dictan en dos asignaturas optativas (Atenciéon Farmacéutica
y Farmacia Clinica y Farmacologia Clinica Aplicada) y, por lo tanto, no se asegura que todos
los alumnos los cursen. Esto constituye una debilidad de la carrera por cuanto los contenidos
mencionados son fundamentales para la formacién del farmacéutico.

El plan contempla el dictado de asignaturas optativas, con una carga horaria total de 308
horas, pero no es requisito obligatorio cursar y aprobar asignaturas optativas para completar la
carrera. Por lo tanto, el plan de estudios no cumple con un minimo de 100 horas de cursado de
asignaturas optativas o de contenido flexible que permitan la profundizacion o ampliacion de
los conocimientos.

Los contenidos de idioma inglés se incluyen en dos asignaturas optativas, no siendo su
aprobacidn un requisito para obtener el titulo. En consecuencia, el plan de estudios no incluye
contenidos obligatorios de ingles o portugués en los términos expresados en la resolucion
ministerial. Tampoco incluye contenidos de computacion.

El esquema de correlatividades asegura la integracion vertical de los contenidos. La
integracion horizontal se logra en forma satisfactoria a través de las instancias de reunion de
docentes a nivel departamental, tal como se pudo apreciar en las entrevistas realizadas con
diferentes docentes.

La carga horaria total del plan de estudio satisface la minima requerida en el Anexo II
de la Resolucion MECyT N°566/04. El siguiente cuadro resume las cargas horarias por ciclo

de formacion para el plan de estudio vigente.

Ciclo Carga horaria Resolucion Plan 1987

MECyT N°566/04
Formacion basica 1200 horas 1702 horas
Formacion biomédica 800 horas 832 horas
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Formacion profesional 1200 horas 1225 horas

Carga horaria total 3700 horas 4067 horas

Ciclo de formacion bésica Carga horaria Resolucion | Plan 1987
MECyT N°566/04

Matematica, Fisica y Estadistica 400 horas 598 horas

Quimica general e inorganica, 800 horas 1104 horas

organica, analitica y fisicoquimica

A la carga horaria de cada ciclo de formacion se le debe sumar la de la practica
profesional (180 horas) y la de las asignaturas que incluyen contenidos generales (128 horas).
De esta manera se alcanza la carga horaria total mostrada en el cuadro anterior. La carga
horaria total del plan de estudio vigente satisface la minima requerida en el Anexo II de la
Resolucion MECyT N°566/04. Los ciclos de formacion basica, biomédica y profesional
cumplen con la carga horaria minima indicada por ciclo de formacion, no asi el de practica
profesional, ya que las 180 horas declaradas estan por debajo de las indicadas por la
Resolucion MECyT N°566/04.

Los contenidos del plan de estudios estdn correctamente estructurados con una
secuencia logica de construccion del conocimiento. Las actividades de ensefianza —
aprendizaje se llevan a cabo mediante clases teoricas, trabajos practicos de aula (en general
comprende la resolucion de problemas), seminarios (sobre tdpicos particulares y destinados a
ampliar la base bibliografica) y trabajos practicos de laboratorio. Esta estructuracion varia de
asignatura en asignatura, pero en todos los casos se observa un correcto equilibrio entre las
actividades tedricas y practicas.

En la visita a la unidad académica se pudo disponer del material suministrado a los
alumnos para las actividades practicas, observandose que se trata de documentos actualizados
y pertinentes.

Del analisis de examenes finales y parciales realizado durante la visita se desprende la
adecuada profundidad con que los temas son dictados y la exigencia con que se plantean los

examenes.
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Las actividades de formacion practica estan planificadas y satisfacen los criterios
establecidos en la resolucion ministerial. La asignacion horaria para la formacion practica de
las asignaturas de los diferentes ciclos es adecuada.

La practica profesional obligatoria puede ser desarrollada en s6lo uno de los distintos
ambitos del ejercicio profesional: farmacia industrial, hospitalaria, oficinal o sanitarista
(ANMAT, INAME). Los ambitos son elegidos por los alumnos o propuestos por los docentes
de la asignatura y existen suficiente convenios que aseguran la realizacion de las actividades.
La practica estd organizada en dos bloques: uno de actividades presenciales diarias del
alumno en el centro de préctica, y el otro se corresponde con una serie de seminarios u otras
actividades complementarias. La supervision de las actividades desarrolladas por los alumnos
esta a cargo de los docentes responsables de la actividad curricular. La practica se califica con
aprobado/desaprobado, luego de la elaboracion y defensa oral de un manuscrito de tema libre
elegido por el alumno. Si bien la practica profesional se realiza en dmbitos adecuados, la
carga horaria es insuficiente para asegurar que los alumnos puedan disponer de los
conocimientos y del manejo instrumental esencial para el desempefio profesional del
farmacéutico, en los términos definidos en la Resolucion MECyT N°566/04.

El andlisis de la informacion presentada sobre las actividades curriculares permite
concluir que en algunas asignaturas la bibliografia se encuentra desactualizada. En particular,
esta situacion se verifica en las asignaturas Farmacobotanica y Toxicologia de Farmacos. Esta
debilidad no fue reconocida por la unidad académica y en consecuencia, se requiere actualizar
la bibliografia de estas asignaturas incluyendo los avances registrados en los tltimos afios en
estas areas tematicas.

2.3. Cuerpo Académico

Segun la informacién presentada, la carrera tiene un cuerpo académico compuesto por
514 docentes, los cuales cubren 548 cargos docentes. Existe una adecuada proporcion de
cargos entre la categoria profesor y auxiliar, con un indice de 6 auxiliares por profesor.

El 54% de los docentes de la carrera posee sélo titulo de grado universitario y el 46%
restante acredita ademas estudios de posgrado, un 13% son especialistas, un 2% son
magisteres y un 31% poseen titulo maximo de doctor.

La relacion docente — alumno varia segun las asignaturas pero es en todos los casos muy

adecuada. En las que corresponden al Ciclo Comun, la misma es, en promedio, de 19 alumnos
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por cada docente. En el ciclo de Farmacia la relaciéon mejora, siendo de 9 alumnos por

docente en promedio.

En el siguiente cuadro se muestra la cantidad de docentes agrupados segiin su cargo y

dedicacion.
Dedicacion semanal

Menor | De 10a | De 20 a | De 30 a | Mayor Porcentaje

Cargo
a9 19 29 39 a40 | Total sobre el

horas horas horas horas horas total
Profesores Titulares 0 8 2 0 23 33 6%
Profesores Asociados 0 1 3 0 16 20 4%
Profesores Adjuntos 0 22 8 0 31 61 12%
Jefes de Trabajos

0 78 36 0 71 185 36%
Practicos
Ayudantes graduados 0 172 19 0 24 215 42%
Total 0 281 68 0 165 514 100%
Porcentaje sobre el
| 0% 55% 13% 0% 32% | 100%

tota

El cuerpo docente de la carrera cuenta con 91 investigadores del CONICET y con 214
docentes inscriptos en el Programa de Incentivos del MECyT. De éstos, el 12% son categoria
I, 15% son categoria II, 22% son categoria III, 25% tienen categoria IV y el resto tiene
categoria V. Como se mencion6 anteriormente, de los 514 docentes con que cuenta la carrera,
285 se encuentran en la actualidad desarrollando actividades de investigacion.

Los docentes son designados y promovidos por concurso. Las designaciones actuales
aseguran la continuidad y desarrollo de las actividades curriculares. En virtud de esta
informacion se considera que la carrera cuenta con un cuerpo docente propio.

De la informacion analizada se concluye que las caracteristicas del cuerpo académico en
cuanto a formacidn, actualizacion, produccion cientifica y dedicacion permiten el desarrollo
efectivo de las actividades de docencia, investigacion y extension. Se observa una formacion

cientifica pertinente con las asignaturas bajo responsabilidad docente.
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En sintesis, se considera que la carrera cuenta con un cuerpo docente propio en nimero
y formacion adecuados, que aseguran un nivel de alta calidad en las tareas docentes de grado.
Por otra parte este juicio tiene su apoyo en el tipo, grado de complejidad y resultados
obtenidos de algunas evaluaciones para alumnos de la carrera, analizados durante la visita a la
unidad académica. Se debe destacar la importante produccion de material didactico elaborado
por los docentes de las asignaturas destinados a los alumnos de grado. La elaboracion es
sistematica y se renueva periddicamente.
2.4. Alumnos y graduados
La institucion cuenta con 5248 alumnos, de los cuales el 88,5% cursan las carreras de
Farmacia y Bioquimica. En el siguiente cuadro se muestra la cantidad de alumnos del ciclo
comun y de las actividades exclusivas de la carrera, la cantidad de ingresantes al CBC y al 2°

ano de la carrera y la cantidad de egresados.

Anos | Ingresantes | Ingresantes al | Alumnos totales | Alumnos cursantes | Egresados
al CBC 2° afio de la cursantes del de las actividades
carrera Ciclo Comun exclusivas de la
carrera

2001 414 207 2696 1466 220
2002 512 169 2553 1313 184
2003 432 195 2614 1234 202
2004 488 223 2275 961 153
2005 539 185 2359 954 172
2006 554 2620 885

Para comenzar el cursado de las asignaturas que se dictan en la unidad académica los
alumnos de la carrera deben tener aprobado el Ciclo Basico Comun (CBC), el cual consta de 6
asignaturas y tiene una duracion de 1 afo. En los ltimos 5 afios se inscribieron, en promedio,
505 alumnos a cursar las asignaturas del CBC correspondientes a la carrera de Farmacia.

En su Informe de Autoevaluacion, la institucion destaca que, una vez ingresados a la
unidad académica, los alumnos de ambas carreras cursan un Ciclo Comin y se inscriben en
las asignaturas que lo integran sin especificar la carrera en la cual estan anotados, razon por la
cual no cuenta con registros que permitan distinguir, en ese ciclo, a los alumnos seglin la

carrera.
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En la visita a la carrera se revisaron guias de trabajos practicos y evaluaciones parciales
y finales de las diversas actividades curriculares del plan de estudios correspondientes a los
ciclos de formacion bésica, biomédica y profesional. Se concluye que los productos
resultantes son adecuados.

De los 130 alumnos en condiciones de realizar el ACCEDE, so6lo 6 alumnos lo
realizaron (4% del total). El limitado nimero de alumnos que en forma voluntaria realizaron
la prueba no permite obtener conclusiones significativas con relaciéon a contenidos y con el
aprendizaje. Sin embargo, se destaca que la totalidad de los alumnos obtuvieron, en todos los
problemas y subproblemas, en promedio, una nota de 9 puntos.

El porcentaje de alumnos que aprueba el cursado de las asignaturas es del 58% en
promedio en las que corresponden al Ciclo de Formacion Basica y se incrementa
significativamente a medida que los alumnos avanzan en la carrera, siendo superior al 90% en
las asignaturas del Ciclo de Formacion Profesional.

De la informacion presentada en el Informe de Autoevaluacion y en la visita, se
concluye que el desgranamiento es del 30% en promedio y existe cronicidad, lo cual extiende
la duracion real de la carrera mas alla de la tedrica. La duracion real de la carrera es de 7 anos,
un 40% por encima de la duracion teodrica. Entre las causas mas relevantes para explicar estos
fenomenos se encuentran la adaptacion del alumno al sistema universitario y el hecho de que
el 60% de los mismos trabaja ademas de estudiar, la mayoria 40 horas o mas por semana.

La unidad académica cuenta con algunas medidas para reducir el desgranamiento y la
desercion, consistente en un sistema de asesoria y orientacion profesional a cargo de la
Secretaria de Asuntos Estudiantiles y del Centro de Estudiantes. Ademads, facilita la
reinsercion de los que perdieron la condicion de alumnos activos, a través de un sistema de
readmisiones y prorroga para mantener la regularidad. Asimismo, la universidad cuenta con
una Direccion de Orientacion al Estudiante, la cual brinda servicios sobre las carreras que se
dictan en las distintas unidades académicas y cuenta con un servicio de orientaciéon vocacional
y psicologica para orientar a los estudiantes. La direccion organiza distintos talleres de
orientaciéon vocacional y de informacidon sobre la universidad y actividades de articulacion
con la escuela media y edita una Guia del Estudiante, con informacion sobre la oferta de
carreras de la universidad.

La institucion presenta un plan para implementar un sistema de tutorias voluntarias. Se

recomienda intensificar de las medidas de apoyo a los estudiantes, mediante el sistema
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propuesto de tutorias y el dictado de talleres sobre técnica de estudio y preparacion de los
alumnos para rendir los examenes, entre otras medidas, a fin de reducir el desgranamiento.

La institucion otorga becas a estudiantes las cuales se entregan teniendo en cuenta la
nota promedio alcanzada por el alumno en la carrera y la situacion socioecondmica de los
postulados; luego es analizada por las asistentes sociales de la Direccion General de Becas de
la UBA. Se han otorgado en el ultimo afio 40 becas, nimero que se considera adecuado.

La institucion cuenta con instrumentos para fomentar la participacion de alumnos en
actividades de investigacion y vinculacion, entre las que se encuentran las becas estimulo y
las escuelas de ayudantes de las diferentes catedras. Estos instrumentos se consideran
adecuados. Sin embargo, de acuerdo a la informacion presentada, s6lo 8 alumnos de la carrera
se encuentran participando en proyectos de investigacion. Se recomienda intensificar las
acciones para incrementar la participacion de alumnos en actividades de investigacion.

La Escuela de Graduados de la unidad académica se ocupa de promover el
perfeccionamiento del desempefio profesional y académico de los graduados de la unidad
académica. A través de la Escuela los graduados son invitados periddicamente a participar de
cursos de actualizacion y perfeccionamiento, ademas de las carreras de posgrado que se dictan
en la unidad académica. En el Informe de Autoevaluacion la institucion informa que en 2004
se realizaron 90 cursos de actualizacion y perfeccionamiento a los cuales asistieron 872
profesionales. Ademas, en ese afio se incorporaron 71 alumnos al Doctorado y se aprobaron
46 tesis. Las actividades se difunden a través de boletines semestrales, avisos en diarios, la
pagina de internet de la unidad académica y por correo electronico. Se concluye que la unidad
académica, a través de la Escuela de Graduados, posee una adecuada oferta de actividades
para perfeccionamiento de sus graduados, tales como cursos de perfeccionamiento, maestrias,
residencias en farmacia y el doctorado.

2.5. Infraestructura y Equipamiento

La unidad académica ocupa edificios de propiedad de la UBA. Ademas, algunas
actividades se desarrollan en el Hospital de Clinicas y en los pisos 5° y 6° correspondientes al
Departamento de Quimica Biologica, ubicados en el edificio de la Facultad de Medicina, con
el cual la institucion tiene firmado un convenio.

Con relacion a los espacios fisicos y las instalaciones disponibles, se ha observado que
la situacion edilicia general es aceptable y permite la realizacion de las actividades docentes y

de investigacion sustantivas. Sin embargo, la antigliedad del edificio y el crecimiento
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poblacional de la unidad académica desde la construccion del mismo, hacen necesario un
permanente mantenimiento. Durante la visita se pudo apreciar el esfuerzo por mantener las
instalaciones en condiciones adecuadas. Sin embargo, seria conveniente que se implemente un
plan de inversiones para mejorar la infraestructura general de aulas y la accesibilidad y
ventilacion de los laboratorios ubicados en el subsuelo del edificio. La institucion presenta un
plan de mejora que prevé el mejoramiento de las aulas y otro que prevé el mejoramiento de la
infraestructura en general. Se recomienda implementar ambos planes de mejora.

La unidad académica cuenta con aulas con iluminacion y ventilacion adecuadas.
Ademas, el Departamento de Bioquimica Clinica cuenta con aulas convenidas con el Hospital
de Clinicas y ubicadas en las cercanias del Departamento. La institucion dispone de 40
laboratorios para la realizacion de los trabajos experimentales de la carrera. Los mismos son
adecuados y cuentan con medidas de seguridad. Ademas, la unidad académica dispone de
normas para la disposicion de residuos peligrosos y material biologico.

Durante la visita se observo la disponibilidad adecuada de material multimedia para el
dictado de clases.

El equipamiento disponible, observado durante la visita, es adecuado para los trabajos
précticos previstos por las asignaturas del plan de estudios de la carrera. Se observa un capital
significativo en instrumentos de alta complejidad destinados a las tareas de investigacion
cientifica. Este patrimonio refleja la incorporacion de bienes de capital por subsidios
provenientes de organizaciones promotoras de las ciencias y tiene su correlato en la formacion
general del cuerpo docente.

La institucion cuenta con una biblioteca dividida en 2 secciones ubicadas en el 1°y 6°
piso de la unidad académica, a cargo de un Director, un Jefe de Biblioteca, 8 administrativos y
3 estudiantes pasantes. El personal tiene una formaciéon adecuada y es suficiente.

La biblioteca presta servicios de catalogo de consulta manual y automatizado, internet,
pagina web, busquedas bibliograficas, préstamos en sala, domiciliarios e interbibliotecarios y
cursos de entrenamiento a usuarios. La seccion ubicada en el 1° piso es parlante con
superficie, mobiliario e iluminacion adecuada; la seccion del 6° piso es silenciosa, de menor
capacidad, con mobiliario e iluminaciéon adecuada; aqui se ubica el material bibliografico
especializado y publicaciones periddicas. El acervo bibliografico estd compuesto por poco
mas de 18.000 volumenes y 195 publicaciones periddicas especializadas organizados en

estanterias, algunas fijas y otras moviles que facilitan la busqueda de los ejemplares. El
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acervo bibliografico se encuentra actualizado para satisfacer las necesidades del alumnado,
con excepcion de las asignaturas mencionadas anteriormente. Se ha observado en la visita,
que algunos ejemplares que constan en la bibliografia de las asignaturas no se encuentran en
la biblioteca. La institucién presenta un plan de mejora que prevé la compra de material
bibliografico, con un presupuesto total de $60.000. Se recomienda que este plan se
implemente, dando prioridad a la compra de los libros que constan en la bibliografia de las
asignaturas.

3. Conclusiones acerca de la situacion actual de la carrera

La carrera se encuentra inserta en una unidad académica que cuenta con una estructura

organizativa adecuada para la gestion y el desarrollo de las actividades sustantivas propuestas.

La institucion cuenta con politicas activas y pertinentes de actualizacion y
perfeccionamiento del personal docente, de investigacion cientifica, vinculacion con el medio
y difusion del conocimiento. La produccion cientifica de los docentes de la carrera es
destacable y constituye una fortaleza de la institucion.

El plan de estudios satisface la totalidad de los estdndares definidos en la Resolucion
MECyT N°566/04, los criterios de intensidad de la formacion practica, las cargas horarias
minimas y los contenidos, con excepcion de los de farmacia clinica e idioma inglés o
portugués, los cuales no son obligatorios. Ademas, carece de contenidos de computacion.
Asimismo, la practica profesional tiene una carga horaria inferior a la establecida en la
resolucion ministerial y el plan de estudios no asegura que los alumnos cursen una carga
horaria minima de 100 horas de asignaturas optativas electivas o de contenido flexible. La
bibliografia propuesta es adecuada con excepcion de las asignaturas Farmacobotanica y
Toxicologia de Farmacos, en la cual se encuentra desactualizada.

La carrera cuenta con un cuerpo docente propio, suficiente y con formacién adecuada,
el cual asegura un nivel de alta calidad en las tareas docentes de grado.

La institucion posee mecanismos de apoyo a los estudiantes. Dado que existe
desgranamiento y que la duracion real de la carrera excede a la tedrica en un 33% se
recomienda intensificar estos mecanismos de apoyo.

La infraestructura disponible es adecuada, asi como el equipamiento para la realizacion

de los trabajos practicos. Considerando la antigiiedad del edificio que ocupa la unidad
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académica se recomienda la implementacion de mejoras en la infraestructura de aulas y de

accesibilidad y ventilacion de algunos laboratorios.

Dado que no se presentaron planes de mejoras destinados a subsanar la debilidad

existente, se formularon los requerimientos consignados en el punto 4.

4. Requerimientos y recomendaciones

Como ya fue senalado precedentemente, dado que los planes de mejoramiento
presentados en el Informe de Autoevaluacion no resultaron suficientes para asegurar que en
un futuro cercano la carrera cumpliera con el perfil previsto en la resolucion ministerial, se
formularon los siguientes requerimientos.

Requerimiento 1: Modificar el plan de estudios de la carrera, tomando en cuenta las siguientes

acciones. Presentar la normativa institucional que avale la introduccion de los cambios y

establezca la fecha de inicio de la implementacion de los mismos.

a. Incorporar contenidos de inglés o portugués, computacion y farmacia clinica y asistencial,
con caracter de obligatorios.

b. Asegurar una carga horaria minima de 100 horas de cursado de asignaturas optativas
electivas o de contenido flexible que le permitan al alumno la profundizacién o
ampliacion de los conocimientos.

c. Establecer como minimo una practica profesional de 300 horas donde se realicen
exclusivamente practicas en ambitos hospitalarios, ambulatorio o industriales.

Requerimiento 2: Actualizar la bibliografia en las asignaturas Farmacobotanica y Toxicologia

de Farmacos.

Asimismo, el Comité de Pares formulo las siguientes recomendaciones:

1. Optimizar el funcionamiento de los sistemas de registro y procesamiento de la
informacion.

2. Intensificar de las medidas de apoyo a los estudiantes.

3. Intensificar las acciones para incrementar la participacion de alumnos en actividades de
investigacion.

4. Mejorar la infraestructura de aulas y la accesibilidad y ventilacion de los laboratorios
ubicados en el subsuelo del edificio.

5. Incrementar el acervo bibliografico disponible en la biblioteca, dando prioridad a la
compra de los libros que constan en la bibliografia de las asignaturas.

5. Evaluacioén de la respuesta presentada por la carrera
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En la respuesta a la vista, la institucion respondi6 a los requerimientos y
recomendaciones realizados.

Con respecto al requerimiento 1, la institucion incorpora al plan de estudios los
contenidos de inglés con caracter de obligatorios por Resolucion CD N°342/07. La misma
establece que la modificacion entrara en vigencia para los alumnos que formalicen su
inscripcion en la facultad en el ciclo lectivo 2008. Ademas, la resolucion fija para la
asignatura una carga horaria de 50 horas y que serd cursada por los alumnos que estén en
condiciones de cursar asignaturas del 7° cuatrimestre de la carrera. La resolucion mencionada
contiene, en su articulo 5°, una descripciéon de los contenidos minimos fijados para la
asignatura incorporada al plan de estudios. Con relacion a los contenidos de computacion, la
institucion informa que, por Resolucion CD N°343/07, se cred el Gabinete de Computacion
para desarrollar trabajos practicos y seminarios de asignaturas de grado. El gabinete contara
con 20 computadoras localizadas en la biblioteca del 1° piso. Ademas, la resolucion establece
los contenidos minimos de computacién que se incorporan a los trabajos practicos de las
asignaturas Fisica, Quimica Analitica, Matematica, Fisiopatologia, Quimica Medicinal,
Farmacognosia, Farmacologia y Control de Calidad de Medicamentos. Respecto de los
contenidos de farmacia clinica y asistencial, la institucion informa que los incluyd con
caracter de obligatorios, por Resolucion CD N°341/07. El articulo 3° de la resolucion
establece los contenidos de los seminarios. La Resolucion N°4479/07 del Decano de la
facultad (ad referendum del Consejo Directivo), establece que la asignatura Seminarios de
Farmacia Clinica y Asistencial tiene una duracion de 50 horas y serd dictada para los alumnos
que cursen el 10° cuatrimestre de la carrera. Para cursar la asignatura los alumnos deben tener
aprobados los trabajos practicos de Farmacologia II y el examen final de Farmacologia I. La
resolucion mencionada establece, ademas, que los alumnos deben cursar al menos 100 horas
de asignaturas optativas electivas o de contenido flexible que le permitan al alumno la
profundizacion o ampliacion de los conocimientos. El mentl de asignaturas optativas esta
compuesto por las actividades curriculares: Inglés II, Radiofarmacia, Elementos de
Administracion y Economia Farmacéutica y Farmacologia Clinica Aplicada. Respecto a la
préactica profesional, por Resolucion CD N°340/07, la institucién incluyé en el plan de
estudios una practica profesional obligatoria de 300 horas. La Resolucion N°4479/07 del
Decano de la facultad (ad referendum del Consejo Directivo) establece que la practica

profesional podra ser cumplida en instituciones especializadas en farmacia hospitalaria,
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oficinal o industrial de la Universidad de Buenos Aires, organismos nacionales o privados
previamente seleccionados por la Comision de Préctica Profesional Farmacéutica y a eleccion
del alumno. Ademas, el articulo n°7 de la Resolucion CD N°340/07 establece que las 300
horas de préctica profesional se distribuyen de la siguiente manera: 100 horas de préctica
profesional interna en el Departamento de Tecnologia Farmacéutica, cumplimentadas durante
la cursada de los trabajos practicos de Farmacotecnia I, Farmacotecnia Il y Control de Calidad
de Medicamentos; 50 horas destinadas a la cursada de los seminarios de farmacia clinica y
asistencial; y 150 horas de practica profesional externa.

El Comité de Pares considera que la institucion respondi6 satisfactoriamente al
requerimiento de inclusion de contenidos de inglés y computacion. Ademas, incorpor6 los
contenidos de farmacia clinica que exige la Resolucion MECyT N°566/07 con una carga
horaria adecuada. Asimismo, incluyé una carga horaria de 100 horas de cursado obligatorio
de asignaturas optativas electivas. Respecto a la préctica profesional, la propuesta se
considera deficitaria. En primer lugar, tal como establece la Resolucion MECyT N°566/04, a
fin de poder incorporar al alumno al ejercicio profesional, se considera imprescindible que el
mismo adquiera los conocimientos de farmacia clinica y asistencial antes de realizar la
practica profesional. En segundo lugar, los contenidos mencionados y los incluidos en las
asignaturas Farmacotécnia I, I y Control de Calidad de Medicamentos corresponden, segln la
Resolucion MECyT N°566/04, al ciclo de formacion profesional y no pueden computarse
como practica profesional. Por este motivo, en realidad, la practica profesional de la carrera
cuenta con una carga horaria de 150 horas. Esta se considera insuficiente para que los
alumnos puedan disponer de los conocimientos y del manejo instrumental esencial para el
desempefio profesional del farmacéutico, asi como también para que el mismo se familiarice
con el ejercicio profesional. Por otro lado, la Resolucion CD N°340/07 establece que la
modificacion relativa a la practica profesional se hard efectiva para los alumnos ingresantes
que hayan formalizado su inscripcion a la facultad en el ciclo lectivo 2008. Esto significa que
recién en el afno 2012 habra alumnos en condiciones de realizar la practica profesional con
300 horas, segun se estipula en la resolucion. Esta situacion se considera inadecuada dadas las
falencias actuales del plan de estudios respecto a la practica profesional. En sintesis, se
concluye que la carrera no ha respondido satisfactoriamente al requerimiento formulado, dado
que el plan de estudios de la carrera no cuenta con una practica profesional con 300 horas

donde se realicen actividades profesionales farmacéuticas en uno de los ambitos hospitalarios,
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ambulatorios o industriales, que integre adecuadamente los contenidos de los ciclos de
formacion basica, biomédica y profesional.

Respecto al requerimiento 2, la institucion informa que, por Resolucion N°166/07, el
Decano de la facultad autoriz6 la compra de 7 libros de las asignaturas Farmacobotanica,
Toxicologia de Farmacos, Toxicologia y Quimica Legal. De cada libro prevé adquirir 5
ejemplares, destinando para tal fin la suma de $12.500. Los libros a adquirir forman parte de
la bibliografia especificada en los programas analiticos de las asignaturas mencionadas. El
Comité de Pares considera que la institucion respondi6é adecuadamente a lo requerido.

Asimismo, la institucion ha atendido adecuadamente a las recomendaciones
oportunamente efectuadas.

Respecto a la primera recomendacion, la institucién informa que en 2007 aument6 la
capacidad de procesamiento en un 20% por la incorporacion de servidores. Ademas, disefio
una nueva pagina web con la informacion para la inscripcion computarizada via internet y
desarroll6 nuevas aplicaciones que optimizan las prestaciones para los alumnos (inscripcion a
materias, asignaciéon en comisiones), lo cual permitird mejorar el andlisis estadistico de la
informacion sobre alumnos.

En relacién con la segunda recomendacion, la institucion informa que, por Resolucion
CD N°340/07, prevé desarrollar en el corto plazo un sistema de tutorias ejercidas por
profesores y/o jefes de trabajos practicos con interés en el tema.

Respecto a la tercera recomendacion, la institucion presenta un proyecto de adecuacion
edilicia que incluye mejora de accesibilidad y ventilacion de los laboratorios ubicados en el
subsuelo del edificio, aunque destaca que la concrecion de las obras esta sujeta a la
disponibilidad de fondos adicionales destinados para tal fin.

Con relacion a la cuarta recomendacion, la institucién informa que, a través de los
Expedientes N°707272 y N°707747, se dispuso la compra de los libros que constan en la
bibliografia de las asignaturas.

El Comité de Pares considera que la institucion atendié adecuadamente a las
recomendaciones efectuadas.

6. Conclusiones de la CONEAU

Con posterioridad a la respuesta a la vista la institucion presentd6 nueva informacion
complementaria y aclaratoria de la respuesta mencionada, relacionada con el cumplimiento de

los requerimientos efectuados por el Comité de Pares Evaluadores. En primer lugar, la
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institucion aclara que ya concret6 la compra de los libros que habia sido aprobada por
Resolucion N°166/07, incorporando 6 nuevos libros y 21 volimenes a la biblioteca de la
institucion. En segundo lugar, aclara que por Resolucion CD N°474/07 se aprueba para la
carrera una practica profesional con una duraciéon de 300 horas, las cuales pueden ser
cumplidas en instituciones especializadas en farmacia hospitalaria, farmacia oficinal o
farmacia industrial. La mencionada resolucion también fija, en su articulo 3°, las asignaturas
que los alumnos deberan tener aprobadas para la realizacion de la practica profesional.
Asimismo, la resolucion establece que los alumnos de la carrera deben cursar un minimo de
100 horas de asignaturas electivas durante el Ciclo Profesional de la carrera, indicando el
menu de asignaturas entre las cuales pueden optar. Por tltimo, la resolucion establece que se
incorpora al plan de estudios la asignatura Farmacia Clinica y Asistencial, de caracter
obligatorio, con una duracion de 50 horas, indicandose las asignaturas que los alumnos deben
tener aprobadas para poder cursarla. Respecto a esta asignatura, la resolucion establece que la
misma sera dictada a partir del afio académico 2008 para los alumnos que cursen el décimo
cuatrimestre de la carrera.

Habiendo analizado en forma pormenorizada la nueva informacién complementaria y
aclaratoria enviada por la institucion, se concluye que la misma ya ha implementado un
conjunto de acciones que le permite alcanzar los estandares fijados en dicha resolucion. De
acuerdo con la documentacién presentada, y teniendo en cuenta la situacion institucional de la
universidad donde la unidad académica estd inserta, queda constancia de que la carrera ha
puesto en marcha las medidas correctas para solucionar las debilidades detectadas por los
pares evaluadores en relacion al plan de estudios de la carrera y a la bibliografia. En
consecuencia, el andlisis realizado permite concluir que la carrera cumple con el perfil de
acreditacion previsto por los estandares establecidos en la Resolucion MECyT N°566/04,

correspondiendo la acreditacion por el término de seis (6) afios.

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y
ACREDITACION UNIVERSITARIA
RESUELVE:
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ARTICULO 1°.- Acreditar la carrera de Farmacia de la Facultad de Farmacia y Bioquimica de

la Universidad de Buenos Aires por un periodo de seis (6) afios con las recomendaciones que

se establecen en el articulo 2°.

ARTICULO 2°.- Dejar establecidas las siguientes recomendaciones:

1.

Optimizar el funcionamiento de los sistemas de registro y procesamiento de la
informacion.

Intensificar las medidas de apoyo a los estudiantes.

Intensificar las acciones para incrementar la participacion de alumnos en actividades de
investigacion.

Mejorar la infraestructura de aulas y la accesibilidad y ventilacién de los laboratorios
ubicados en el subsuelo del edificio.

Incrementar el acervo bibliografico disponible en la biblioteca, dando prioridad a la

compra de los libros que constan en la bibliografia de las asignaturas.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, archivese.
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