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Ministerio de Educacién
Republica Argentina

RESOLUCION N°: 385/15 Buenos Aires, 17 de junio de 2015

ASUNTO:  Acreditar la carrera de
Especializacion en  Tributacion, de la Carrera N° 21.192/14
Universidad Nacional de Mar del Plata,
Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales,
que se dicta en la ciudad de Mar del Plata,
Prov. de Buenos Aires.

VISTO: la solicitud de acreditacion de la carrera de Especializacion en Tributacién, de
la Universidad Nacional de Mar del Plata, Facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales, que
se dicta en la ciudad de Mar del Plata, Prov. de Buenos Aires, el informe del Comité de Pares,
y lo dispuesto por la Ley 24.521, las Resoluciones del Ministerio de Educacion N° 51/10 y N°
160/11, la Ordenanza N° 059 — CONEAU, la Resolucién N° 468 - CONEAU - 13,y

CONSIDERANDO:
Los fundamentos que figuran en el Anexo de la presente resolucion.

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION
Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ACREDITAR la carrera de Especializacion en Tributacion, de la
Universidad Nacional de Mar del Plata, Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales, que se
dicta en la ciudad de Mar del Plata, Prov. de Buenos Aires, por un periodo de 6 afios, con el
compromiso que se establece en el articulo 3°.

ARTICULO 2°.- CATEGORIZAR la mencionada carrera como B.

ARTICULO 3°.- RECOMENDAR:

- Seincremente la proporcion de docentes con titulo de posgrado.

- Se complemente la bibliografia de los mddulos con ediciones actualizadas.

- Seexija el caracter integrador en todos los trabajos de graduacién.
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ARTICULO 4°.- Al vencimiento del término expresado en el Art. 1°, la institucion debera
solicitar una nueva acreditacion, conforme a las convocatorias que establezca la CONEAU.
La vigencia de esta acreditacion se extiende hasta que se resuelva al respecto. En esa
oportunidad, la CONEAU verificard el cumplimiento del compromiso y analizara la situacion
de la carrera segun los estandares de calidad establecidos en la normativa vigente.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N° 385 - CONEAU - 15
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ANEXO

EVALUACION ANTERIOR DE LA CARRERA

Esta carrera fue evaluada anteriormente,

resultando acreditada con categoria C,

mediante Resolucion CONEAU N° 218/07.
Las recomendaciones y observaciones efectuadas en esa oportunidad fueron:

CRITERIOS

RECOMENDACIONES / OBSERVACIONES

Plan de estudios

Se profundice el tratamiento de algunos contenidos del plan de estudios.

Se fortalezca la formacion préactica.

Antecedentes y
produccion del cuerpo
académico

Se incremente paulatinamente el nimero de docentes locales que conforman el
cuerpo académico.

De acuerdo con la informacion presentada por la carrera, se han realizado una serie de

modificaciones que a continuacion se consignan:

CRITERIOS

MODIFICACIONES

Normativa

Se han modificado el reglamento de la carrera y la reglamentacién de posgrados
de la institucion.

Estructura de gestion y
antecedentes de sus
integrantes

La carrera informa acerca de una incorporacion al Comité Académico.

Plan de estudios

Se han incorporado contenidos, se han incrementado en 16 horas las practicas y se
ha trabajado sobre su disefio.

Cuerpo académico

Se informa la incorporacion al cuerpo académico de docentes locales con
titulacion de posgrado.

Trabajo Final

Se informa acerca de la inclusidn de un seminario para la formacion y el apoyo
en la realizacion de los trabajos finales integradores.

Infraestructura y
equipamiento

Se informa la conexion a Internet Wifi en todo el complejo universitario y la
incorporacion de la plataforma Moodle como complemento para las clases
presenciales.

Acceso a bibliotecas

Se informa acerca de la creacion del repositorio Nilan -Portal de Promocion y
Difusion Publica del Conocimiento Académico y Cientifico- que es el

repositorio institucional de la Facultad de Ciencias Econdémicas y Sociales de la
Universidad Nacional de Mar del Plata.
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I. INSERCION, MARCO INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA DE GESTION

Insercion institucional y marco normativo

La carrera de Especializacion en Tributacion, de la Universidad Nacional de Mar del
Plata, Facultad de Ciencias Economicas y Sociales, se inicio en el afio 2000 en la ciudad de
Mar del Plata, Provincia de Buenos Aires, posee una modalidad de dictado presencial y de
caracter continuo.

Se presenta la siguiente normativa: la ordenanza del Consejo Superior (CS) N° 062/09
mediante la cual se aprueba el reglamento y el plan de estudios de la carrera, la ordenanza del
Consejo Académico de la Facultad de Ciencias Econdémicas y Sociales (CA) N° 887/14
mediante la cual se designa a los integrantes del comité académico y al director de la carrera.

Se presenta la resolucion del Ministerio de Educacion N° 155/11 mediante la cual se
otorga validez nacional y reconocimiento del titulo, atendiendo la recomendacién realizada en
la acreditacion anterior de que se gestionen el reconocimiento oficial y la validez nacional del
titulo.

Asimismo, se presenta la ordenanza CS N° 2313/12 mediante la cual se aprueba el
convenio marco entre la Facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales y el Consejo Profesional
de Ciencias Economicas de la Provincia de Buenos Aires. Dicho convenio tiene por objeto
desarrollar de manera conjunta carreras y cursos de posgrado, investigaciones, estudios y
cualquier otra actividad especifica que resulte de interés comin para ambas instituciones.
Segun se explica en la autoevaluacion, a raiz de este convenio, el Consejo Profesional en
Ciencias Economicas colabora en cuestiones de logistica y estructura, quedando todos los
aspectos académicos reservados exclusivamente a la Facultad de Ciencias Economicas.

La normativa presentada contempla los principales aspectos del funcionamiento de la

carrera.

Estructura de gestion y trayectoria de sus integrantes

La estructura de gobierno esta conformada por un Comité Académico, un Director y un
Coordinador Académico.

Se advierte que se designa a 3 coordinadores academicos en la Ordenanza CA N°
1104/08 y no a uno como lo establece la Ordenanza CS N° 062/09.

Res. 385/15
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En la entrevista, se confirma que la carrera cuenta con 3 coordinadores académicos, que
realizan el seguimiento de las asignaturas y de los alumnos de manera permanente y que

desarrollan algunas tareas administrativas.

A continuacion, se enumera la informacion presentada sobre el Director de la carrera:

Director de la carrera

Informacion referida a los titulos obtenidos Contador Publico Nacional (Universidad de Buenos

Aires, 1958)
Informacion referida a los cargos que desempefia en Profesor emérito de la Céatedra Impuestos |
la actualidad (Universidad Nacional de Mar del Plata)
Informa antecedentes en la docencia universitaria Si
Informa antecedentes en la gestion académica No
Informa antecedentes en &mbitos no académicos Si
Informa adscripcion a organismos de promocién No

cientifico-tecnologica.

Informa participacién en proyectos de investigacion No

Informa antecedentes en la direccidon de tesis No

Informa produccioén en los Gltimos 5 afios No. Informa produccién hasta 2008.

Informa haberse desempefiado como evaluador en los

Ly ~ No
ltimos 5 afios

La estructura de gobierno es adecuada. Del andlisis sobre las trayectorias de sus
integrantes se advierte que el Director de la carrera, los Coordinadores académicos y los
integrantes del Comité Académico cuentan con formacion suficiente para cumplir con los
roles asignados.

Conclusion

Por lo expuesto la carrera se adecua a lo establecido por la Resolucién Ministerial

N°160/11 en lo que hace a los aspectos incluidos en este nacleo de analisis.

Res. 385/15
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Il. PLAN DE ESTUDIOS

Se consigna la siguiente informacion respecto del plan de estudios:

Plan de estudios

Aprobacion del Plan de Estudios por Ordenanza CS N° 062/09:

Tipo de actividad curricular Cantidad ﬁarga}
oraria
Materias comunes (cursos, seminarios o talleres) 6 (cm(.:o Cursosy | 406
1 seminario)
Actividades obligatorias de otra indole: Tutorias, evaluacion y elaboracion 54
del trabajo final
Carga horaria total de la carrera 460

Duracion de la carrera en meses reales de dictado: 30

Plazo para presentar el trabajo final, a partir de la finalizacion del cursado: 2 afios

Dentro de la carga horaria total de la carrera se incluyen horas no presenciales: NO

Organizacion del plan de estudios:

El plan de estudios es estructurado, e incluye 308 hs. tedricas y 98 hs. précticas. Las actividades curriculares
se han organizado en cinco Mddulos Bésicos y un Seminario. El desarrollo de los cursos tiene caracter tedrico
practico, contemplandose el dictado de temas conceptuales, a través de clases magistrales, y una formacion
practica, a través de trabajo en taller de grupos reducidos, estudio de casos y analisis de legislacion y
jurisprudencia aplicada. La organizacion de los médulos se estableci6 teniendo en cuenta el contenido
tematico y el orden sucesivo de lo general a lo particular y de lo local a lo regional: MODULO ) Principios
de la Tributacion, MODULO 1) Procedimiento, sanciones y otros aspectos generales de la tributacion,
MODULO II1) Imposicién sobre rentas y patrimonios, MODULO IV) Imposicion sobre consumos,
MODULO V) Tributacion local e internacional. Luego de los médulos se dicta el SEMINARIO para la
Elaboracidn del Trabajo Final Integrador.

El disefio del plan de estudios se considera adecuado. La duracion total de la carrera y

su distribucion en los 5 cuatrimestres son adecuadas para el tipo de carrera propuesta. Las
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asignaturas, sus contenidos y la bibliografia son pertinentes y actualizados, aunque se sugiere
que ésta se complemente con ediciones mas actuales. Existe consistencia entre denominacion
de la carrera, objetivos, plan de estudios y perfil del graduado a lograr.

Cabe mencionar que en la anterior acreditacion se le habia sefialado a la carrera la
recomendacion de profundizacion de algunos contenidos del plan de estudios relacionados
con economia del sector pablico, derecho tributario, tributacion local e internacional, lo cual
se ha realizado.

Actividades de formacion practica

Horas précticas incluidas en la carga horaria
total de la carrera 98

Se consignan expresamente en la Ordenanza de aprobacion del Plan de Estudios:  SI

Las actividades précticas que desarrollan los alumnos comprenden trabajo en taller de
grupos reducidos, sesiones de discusion, estudio de casos y analisis de legislacion vy
jurisprudencia aplicada. A estas horas se suman otra 54, reservadas para tutorias,
actualizacién y evaluacién del trabajo final.

Segln la autoevaluacién, se tratan casos relacionados con puntos especificos del
programa de estudio. Los casos practicos estan basados en situaciones reales y se actualizan
permanentemente. Su frecuencia e intensidad se encuentran definidos en el cronograma de
cada mddulo. Dichas actividades son desarrolladas en las aulas y son supervisadas por los
coordinadores académicos. Sus contenidos integran las evaluaciones de cada médulo.

Las practicas a realizar resultan adecuadas para la Especializacion. Asimismo, se
considera que la carga horaria practica es suficiente para adquirir el perfil de graduado
estipulado en el plan de estudios.

Requisitos de admision

Para el ingreso al posgrado se exige que el aspirante posea titulo universitario de
graduado en Ciencias Econdmicas. Asimismo, se indica que podran aceptarse titulos
universitarios de disciplinas vinculadas que, a juicio del Comité Académico, retnan los
requisitos de grado necesarios, sin perjuicio de la exigencia de realizar previamente un curso
de nivelacion. En la entrevista, se informa que no existe un curso nivelatorio, sino que se
desarrollan clases de apoyo para los alumnos provenientes de diferentes formaciones.

Los requisitos y mecanismos de admision son adecuados.

Res. 385/15
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Conclusion

Por lo expuesto, se concluye que la carrera se adecua a lo establecido por la Resolucion
Ministerial N°160/11 en lo que hace a los aspectos incluidos en este nucleo de analisis.

Asimismo, se efectua la siguiente recomendacion:

- Se complemente la bibliografia de los médulos con ediciones actualizadas.

I1l. CUERPO ACADEMICO

El cuerpo académico se compone de 24 docentes:

Titulo de Titulo de Titulo de Titulo de Otros
Doctor Magister Especialista Grado

Estables: 22 2 2 9 9 -
Invitados: 2 2 - - - -

Docentes

Mayor dedicacién en la institucion | 7

Residentes en la zona de dictado la | 10
carrera

De acuerdo con los antecedentes informados, el plantel docente presenta las siguientes

caracteristicas:

Tributacion (11),
Areas disciplinares en las que se han formado los docentes Derecho Fiscal (8),
Derecho Politico (1),
Gestion Publica (2),
Derecho Laboral (1),
Metodologia de la
Investigacion (1)

Cantidad de docentes con antecedentes en la direccién de tesis 15
Cantidad de docentes con produccién en los Gltimos 5 afios 14
Cantidad de docentes con participacion en proyectos de investigacion 5
Cantidad de docentes adscriptos a organismos de promocion cientifico-tecnoldgica 1

19

Cantidad de docentes con trayectoria profesional ajena al ambito académico

La proporcién de docentes estables e invitados se ajusta a lo dispuesto en la R.M. N°
160/11, en cuanto al nivel de titulacion se observa que 15 de los 24 docentes cuentan con
titulacion equivalente a la que otorga el posgrado. Las trayectorias de los integrantes del
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plantel son adecuadas para el posgrado y las actividades curriculares a cargo. Aquellos
docentes que no poseen titulo igual o superior al que otorga la carrera poseen suficiente
experiencia como profesionales, docentes o investigadores para el desempefio de sus
funciones. No obstante, se recomienda incrementar la proporcion de docentes con titulo de
posgrado.

Supervision del desempefio docente:

Existen mecanismos de seguimiento del desempefio docente. La carrera informa que el
seguimiento de la actividad de docentes es realizado por la Coordinacion Académica y la
Direccidn de la carrera, y se ejerce por medio de informes, reuniones con el docente, control
del material didactico, entrevistas y encuestas a participantes y revision de trabajos y
evaluaciones de alumnos.

Conclusion

Por lo expuesto, se concluye que la carrera se adecua a lo establecido por la Resolucion

Ministerial N°160/11 en lo que hace a los aspectos incluidos en este nucleo de analisis.

Asimismo, se recomienda:

- Se incremente la proporcion de docentes con titulo de posgrado.

IV. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION VINCULADAS A LA CARRERA

La carrera no informa actividades de investigacion.

V. EVALUACION FINAL / REQUISITOS PARA LA GRADUACION

Caracteristicas

La modalidad de evaluacién final consiste en un trabajo final de caracter individual,
bajo la supervision de un director, que debe demostrar destreza en el trabajo conceptual y
metodologico en las disciplinas correspondientes a la carrera y debe integrar los
conocimientos adquiridos. Se presentaron las copias de 6 trabajos completos junto a sus actas

de aprobacion.

La modalidad de evaluacion final es adecuada. Se considera que los trabajos finales
presentados son de la calidad esperada para este posgrado. Asimismo, se considera que tratan

Res. 385/15
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temaéticas de caracter actual. La bibliografia utilizada es adecuada y actualizada. El caracter
integrador se cumple en la mayoria de los trabajos.

Directores de evaluaciones finales

Los docentes que informan antecedentes en la direccion de trabajos finales son 15.
Asimismo, en la entrevista se informa que los directores de los trabajos finales son docentes
de la carrera.

La cantidad de directores de trabajo final informada es suficiente. Sus antecedentes

resultan adecuados.

Jurado
En la entrevista se informa que el comité académico es el jurado de los trabajos finales.

No se especifica en la normativa la composicion de los jurados.

Seguimiento de alumnos y de egresados

Existen mecanismos institucionales de seguimiento de alumnos.

Se prevén modalidades de seguimiento de egresados.

De acuerdo con la informacion presentada durante la entrevista, los ingresantes a la
carrera, desde el afio 2004 hasta el afio 2013, han sido 223, de los cuales los correspondientes
a las cohortes que han cumplido con el plazo necesario para la graduacion suman un total de
120. Los graduados, desde el afio 2004, han sido 48. La duracion total de la carrera desde el
ingreso hasta la defensa del trabajo final es de: 4 afios y 6 meses (2 afios y medio de cursada,
mas un plazo de 2 afios para entregar el trabajo final).

No existen alumnos becados.

Planes de mejoras

Asimismo, la institucion prevé la implementaciéon de un plan de mejoras que tiene el

siguiente objetivo: implementar el Sistema SIU KOLLA para seguimiento de graduados. Para
esto se propone realizar las inscripciones a carreras de posgrado 2014 en Siu Guarani y migrar
la informacion de graduados al sistema Siu Kolla.

Conclusion

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido por la Resolucién Ministerial

N°160/11 en este nucleo de anélisis.

- Seexija el caracter integrador en los todos los trabajos de graduacion.

Res. 385/15
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VI. INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO

Los alumnos disponen de aulas suficientes y cuentan con acceso a 3 laboratorios con

equipamiento informatico pertenecientes a la Facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales.

Asimismo, se informa el acceso a la Biblioteca Central de la Universidad de Mar del

Plata y al Centro de Documentacién de la Facultad de Ciencias Econémicas.

La infraestructura y el equipamiento informados en el formulario resultan adecuados y
suficientes para el desarrollo de las tareas del posgrado.

El fondo bibliografico consta de 3954 volumenes vinculados con la temaética del
posgrado y 34 suscripciones a revistas especializadas. Ademas, se dispone de acceso a bases
de datos y bibliotecas virtuales. El acervo bibliografico disponible segln lo consignado en el
formulario es suficiente.

Asimismo, corresponde a la Universidad asumir plenamente su responsabilidad en
cuanto a los aspectos de seguridad concernientes al &mbito en el que se desarrolla la carrera,
asi como en todo aquello que hace al cumplimiento de lo establecido en la legislacién vigente
con respecto a las condiciones de higiene, seguridad y riesgos del trabajo. En este sentido,
corresponde sefialar que la carrera ha presentado copia de las certificaciones con las que
cuenta la institucion y manifiesta que la instancia responsable de la implementacion y
supervision de estos aspectos es el Servicio de Seguridad e Higiene en el Trabajo de la
Universidad Nacional de Mar del Plata.

Conclusion

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido por la Resolucién Ministerial

N°160/11 en este ndcleo de analisis.

CONCLUSIONES

Esta carrera fue evaluada anteriormente, resultando acreditada con categoria C,
mediante Resolucion CONEAU N° 218/07.
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La normativa presentada contempla los principales aspectos del funcionamiento de la
carrera. La estructura de gobierno es adecuada, aunque se designa a 3 coordinadores
académicos en la Ordenanza CA N° 1104/08 y no a uno como lo establece la ordenanza CS
N° 062/09. Del andlisis sobre las trayectorias de sus integrantes se advierte que el director de
la carrera, los coordinadores académicos y los demas integrantes del comité académico
cuentan con el nivel de formacion suficiente para cumplir con los roles asignados.

El disefio del plan de estudios se considera adecuado. La duracion total de la carrera 'y
su distribucion en los 5 cuatrimestres programados es adecuada para el tipo de carrera
propuesta. Las asignaturas incluidas, sus contenidos y la bibliografia son pertinentes, aunque
se sugiere que ésta se complemente con ediciones mas actuales. Existe consistencia entre
denominacion de la carrera, sus objetivos, el plan de estudios y perfil del graduado a lograr.
Las practicas a realizar resultan adecuadas para la especializacion. Asimismo, se considera
que la carga horaria practica es suficiente para adquirir el perfil de graduado estipulado en el
plan de estudios. Los requisitos y mecanismos de admision son adecuados.

Las trayectorias de los integrantes del plantel son adecuadas para el posgrado y las
actividades curriculares a cargo. Se recomienda incrementar la proporcion de docentes con
titulo de posgrado.

La modalidad de evaluacion final es adecuada. Se considera que los trabajos finales
presentados son de la calidad esperada para este posgrado. El caracter integrador se cumple en
la mayoria de los casos. La cantidad de directores de trabajo final informada es suficiente. Los
antecedentes de los mismos resultan adecuados.

La infraestructura y el equipamiento informados en el formulario resultan adecuados y
suficientes para el desarrollo de las tareas del posgrado.

La carrera ha mejorado con respecto a la acreditacion anterior en los siguientes
aspectos:

Se ha profundizado el tratamiento de algunos contenidos del plan de estudios.

Se ha incrementado el nimero de docentes locales.

Se ha mejorado el seguimiento de los alumnos con los 3 coordinadores académicos.
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