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RESOLUCION N°: 366/15 Buenos Aires, 17 de junio de 2013

ASUNTO: Acreditar con compromisos de
mejoramiento la carrera de Farmacia de la
Faculind de Ciencias de la Alimemiacion, Elptmﬁ'ﬂﬂd‘l'ﬁﬁl-ﬂ-
Bioquimicas v  Farmacéuticas de I
Universidod Catdlica de Cuyo por un perindo
de tres ahos.

VISTO: la solicitud de acreditaci6n de la carrera de Farmacia de la Facultad de Ciencias
de la Alimentacion, Bioquimicas y Farmacéuticas de la Universidad Catdlica de Cuyo y demis
constancias del expediente, y lo dispuesto por la Ley N° 24.521 (articulos 42, 43 y 46), los
Decretos Reglamentarios N® 173/96 (t.o. por Decreto N 705/97) y N° 499/95 y N® 2219/10, la
Resolucidn MECYT N® 566/04, Ia Ordenanza CONEAU N° 058-11 y la Resolucidn CONEAU
N® 09713, ¥

CONSIDERANDO:

1. El procedimicnto

La carrera de Farmacia de la Facultad de Ciencias de la Alimentacidn, Bioguimicas y
Farmacéuticas de la Universidad Catlica de Cuyo quedé comprendida en la convocatoria
realizada por la CONEAU segin la Ordenanza CONEAU N° 058-11 y la Resolucitn
CONEAU N® 997/13 en cumplimiento de lo establecido en la Resolucidn MECYT N® 566/4.
Una delegacion del equipo directivo de la carrera participt en el Taller de Presentacion de la
Guia de Autoevaluacién realizado el 4 de abril de 2014, De acuerdo con las pautas
establecidas en la Guia, se desarrollaron las actividades que culminaron en un informe en el
que se incluyen un diagndstico de la situacién de la carrera y una seric de planes para su
mejora.

Cumplido el plazo para la recusacién de los nominados, la CONEAU procedié a
designar a los integrantes de los Comités de Pares.

Entre los dias 8 v 10 de octubre de 2014, se realiz6 una reunion de consistencia en la
que participaron los micmbros de todos los Comités de Pares, se brindaron informes sobre fas

carreras en proceso de evaluacidn y se acordaron crilenios Comunes para la aplicacidn de los

estindares.
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El Comité de Pares, procedit a redactar su Informe de Evaluacién que forma parte del
Anexo | de la presente resolucion. En ese estado, la CONEAU corrit vista a la institucion en
conformidad con la Ordenanza CONEAU N° 58-11. En fecha 25 de febrero de 2015 la
inslitucion contesté la vista y, respondiendo a los requerimientos formulados, presents planes
de mejora. El Comité de Pares considerd satisfactorios los planes presentados. El Informe de
Evaluacion de la Respuesta a la Vista forma parte del Anexo Il de la presente resolucion.

Con fecha 15 de junio de 2015, el Plenario de la CONEAU tomd conocimiento de los
mencionados informes.

Con arreglo a la Ordenanza CONEAU N® 58-11, dentro de tres aios la carrera deberi
someterse a una segunda fase del proceso de acreditacion. Como resultado de la evaluacidn
que en ese momento se desarrolle, la acreditacion podria extenderse por otro periodo de tres

2. Los fundamentos que figuran en los Anexos 1y Il de la presente resolucion,

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y
ACREDITACION UNIVERSITARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Acreditar la carrera de Farmacia de la Facultad de Ciencias de [l
Alimentacion, Bioguimicas y Farmacéuticas de la Universidad Catdlica de Cuyo por un
periodo de tres (3) afios con los compromisos que se consignan en ¢l articulo 27,

ARTICULO 2°- Segiin los cronogramas de los planes de mejora presentados, dejur
establecidos los siguientes compromisos especificos de la institucion para ¢l mejoramiento de
la calidad académica de la carrera:

I. Implementar las acciones previstas a fin de fortalecer las actividades de investigacion,
incrementar la diversidad temdtica y asegurar la difusién de los resultados (fecha de
finalizacion: 2017; fondos propios).

I1. Implementar ¢l nuevo régimen de dedicaciones y categorizacion docente a fin de aumentar

la dedicacién de los docentes con titulaciones miximas y asegurar su participacion cn

Fes. 366715
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actividades de investigacitn, la conformacion de nuevos grupos y la formacion de recursos
humanos (fecha de finalizacidn: 2017; fondos propios).

[l. Implementar el Programa de Apoyo a la Ensefanza y el Aprendizaje de las Ciencias
Biisicas a fin de fortalecer las estrategias de apoyo y seguimiento académico orientadas  los
alumnos del Ciclo de Formacién Bisica (fecha de finalizacion: 2017; fondos propios).
ARTICULOD 3*.- Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N° 366 - CONEAU - 15
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Anexo I: Informe de Evaluacién de la carrera de Farmacia de la Facultad de Ciencias de la

Alimentacitn, Bioguimicas y Farmacéuticas de la Universidad Catdlica de Cuyo

1. Contexto institucional

La carrera de Farmacia se cred en el afio 2001, en el dmbito de la Facultad de Ciencias
de la Alimentacion, Biogquimicas y Farmacéuticas (FAByF) de la Universidad Catdlica de
Cuyo (UCCuyo). La oferta de la unidad académica incluye, ademis, las carreras de grado de
Licenciatura en Bioquimica, Licenciatura en Enologia, Licenciatura en Hoteleria y Turismo y
Licenciatura en Tecnologia de los Alimentos. Se dicta también la siguiente carrera de
posgrado: Especializacién en Quimica Clinmica.

La cantidad total de alumnos de la carrera durante ¢l afio 2014 fue de 140 y la cantidad

! total de alumnos de la unidad académica fue de 563.

. La misién institucional, los objetivos de la carera, el funcionamiento y su
reglamentacidn, el perfil profesional propuesto y el plan de estudios se encuentran
explicitamente definidos y son de conocimiento piiblico.

La institucidn cuenta con politicas definidas de investigacion cientifica y desarrollo
tecnoldgico; extension y cooperacién institucional; v actualizacion del personal docente y no
docente, como se detalla a continuacion.

La politica de investigacién cientifica y desarrollo tecnoligico se expresa en la
Ordenanza del Consejo Superior (CS) N® 115/08 que establece las metas de investigacion de
la Universidad y define al Consejo de Investigacion como Grgano de ascsoramiento y
evaluacidn; y en la Ordenanza CS N® 116/08 que define las categorias de investigadores de la
Universidad, fija la conformacion de los equipos de investigacion, establece los crilerios de
evaluacién de los equipos e instituye el procedimiento de fa convocatoria para la presentacion
de proyectos de investigacion. Asimismo, la institucién cuenta con un instructive para la
evaluacién de proyectos (Resolucién CS N° 769/08), ofrece apoyo econdmico a docentes y
alumnos que presenien trabajos cientificos (Resolucidn Directorio N* 10/08) y adjunta la
Convocatoria Interna de Provectos de Investigacion 2013 (Resolucidn CS N" 1132/13).

La unidad académica tiene un programa de investigacidn denominado Compuestos
Quimicos de interés en Salud Humana (Resolucién CD FAByF N* 22/11) en el marco del cual

se definieron las siguientes lineas de investigacion: extraccion y purificacion, desarrollo de
Res, 366/15
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métodos de medicién, efecto sobre las enfermedades, biotransformaciones y formulacion y
desarrollo de nuiracéuticos.

En ¢l &mbito de la unidad académica se desarrollan actualmente 14 proyectos de
investigacién vinculados con la carrera, de los cuales uno es un estudio epidemiolégico, 4 son
investigaciones aplicadas y 9 son investigaciones bisicas. Todos los proyeclos de
invesligacién son compartidos entre las carreras de Farmacia y de Licenciatura en
Bioguimica, pero abarcan fundamentalmente productos quimicos (naturales o modificados)
con algunas aplicaciones sobre todo bioguimicas (en 3 de los proyectos). En general, las
lemélicas se concentran en dreas bisicas habiendo poco desarrollo en dreas temiticas que
hacen a la formacion profesional especifica.

En los proyectos participan 15 docentes de la carrera y 12 alumnos. De los docentes, 4
tienen titulo de Doctor, pero sélo uno tiene dedicacion exclusiva; uno tiene titulo de Magister;
5 ticnen titulo de Especialista; v 5 tienen titulo de grado. En cuanto a las dedicaciones, 3
docentes poseen 40 horas o més semanales, 7 docentes ticnen 20 horas o mils ¥ 5, menos de
20 horas semanales de dedicacién. Se observa una sobrecarga de direccion en pocos
investigadores: en particular, un solo docente dirige 7 proyectos de investigacion y participa
en otros 2.

La institucién detalla en el Informe de Autoevaluacién las publicaciones de los
proyectos de investigacién que ya han finalizado, desarrollados entre la dltima resolucién de
acreditacion de la carrera y la presente convocatoria. La difusion de estos resultados ha sido
en reumiomes cientificas nacionales e internacionales y en revistas nacionales ¢
internacionales, lo que resulta adecuado. Ademds, se han publicado trabajos en la revista de la
propia Universidad.

Por otro lado, de los 14 proyectos vigentes, 8 han comenzado en el ano 2014 y no
cuentan con resultados publicados debido a su reciente inicio, lo que es aceptable en este caso.
Otros 5 proyectos han comenzado en el afio 2013 y uno es del ano 2011, aunque tampoco
informan resuliados ni publicaciones. En este sentido, se espera que los proyectos iniciados en
2013 cuenten, al menos, con publicaciones en congresos, y con publicaciones cientificas en cl
easo del proyecio cofinanciado por el FONCyT comenzado en 2011.

En general, se observa que la unidad académica ha fortalecido la investigacion desde ¢l

dltimo proceso de acreditacién al presente, no obstanie, por lo expuesio anieriormente e
Res, 366715
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formula un requerimiento a fin de consolidar los equipos de investigacidn con directores con
formacion y dedicacidn acorde para la tarea, apuntalar dreas lemiticas que hacen a la
formacion profesional especifica y asegurar la difusion de resultados,

Asimismo, la Resolucién CD FAByF N° 23/11 establece las politicas de extension de la
unidad académica cuyo impacto se encuentra reflejado en el Programa Social y Comunitario
de Aprendizaje-Servicio y en el Programa de Difusion del Conocimiento y Capacitacion.
Asimismo, en el Formulario Electrénico la institucidn informa la existencia de diversas
actividades de extensidn, Entre ellas se pueden destacar estudios de deteccion de
enfermedades de transmisién sexual, de deteccién de enfermedades parasitarias, de
prevalencia de chagas y parasitosis y su posterior comunicacion a la comunidad, evaluacion
del suministro de agua y elaboracién de boletines informativos sobre el uso racional de
medicamentos, En estas actividades participan docentes y alumnos de la carrera de forma
sistemdtica,

Por otro lado, se sefiala la prestacidn de servicios al medio en actividades vinculadas
lemdticamente con la carrera a través del Laboratorio de Control de Calidad que depende de 1a
FAByF. Segin sefiala la institucitn, el Laboratorio brinda servicios a organismos de gobiemo,
a la industria de alimentos, a la industria farmacéutica, a hospitales piiblicos y privados y a
empresas particulares.

La carrera promueve la cooperacifn interinstitucional mediante convenios para la
investigacidn, transferencia tecnolGgica, pasantias y pricticas como forma de integracion al
medio socio productivo. Se informa la vigencia de 25 convenios y 49 actas especificas que se
listan en el Formulario Electrénico v se adjuntan a la presentacion.

Finalmente, la institucidn tiene politicas definidas de perfeccionamiento del personal
docente y otorga becas ¥ subsidios a docentes que realicen cursos de posgrado en la propia
institucién © en otras universidades (Régimen Orginico de Beneficios Econdmicos,
Resolucitn Directorio N® 7/10 y Resolucion Directorio N 10/08). Asimismo, a través de 1a
Comisién de Estudios de Posgrado de la Facultad se realizan actividades de
perfeccionamiento y capacitacién. En los Gltimos tres afos se han realizado 24 cursos o
diplomaturas (tanto disciplinares como pedagdgicas) destinadas a docentes y profesionales del

medio, en los que han participado entre 3 y 111 docentes por actividad.

Res. 3640715
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En cuanto al personal no docente, el Departamento de Recursos Humanos de la
Universidad realiza cursos de formacién continua.

La estruciura de gobierno y conduccitn de la unidad académica estd conformada por el
Consejo Directivo (integrado por el Decano, Directores de Carrera, Secretario Académico y
consejeros docentes) y cuenta con la asistencia de las siguientes instancias: Comité de
Investigacién; Comisién de Extensién, Vinculacién con el Medio y Difusion  del
Conocimiento: Comisién de Posgrado: Comisién Asesora Técnica y Centro de Informacitn
de Medicamentos (CIMED). Asimismo, s¢ han creado dos institutos relacionados con la
investigacidn y la extension: Instituto del Agua e Instituto de Investigaciones en Ciencias
Quimicas.

La carrera, por su parte, es conducida por Iz Directora de la Camera de Farmacia (Acla
del ©S N 809), quien cuenta con 25 horas de dedicacién semanal para el cargo y
antecedentes acorde con la funcion de coordinacion que desempefia,

Ademiis, existen instancias institucionalizadas responsables del diseiio y seguimiento de
la implementacién del plan de estudios y su revisién periddica, como ser la Comisitn Asesora
Téenica (CAT) conformada por los Directores de las carreras de la Facultad, Ia Coordinadora
Pedagdgica y la Secretaria Académica. De acuerdo con ¢l Reglamento de la FAByF, la CAT
tiene como funciones evaluar de forma sistemitica la propuesta curricular de las carreras de
Farmacia vy Licenciatura en Bioquimica en base a comsultas con docentes, alumnos y
graduados; detectar la necesidad de realizar modificaciones en el diseno y desarrollo
curricular; y elevar las propuestas al Consejo Directivo.

Se constata que la institucién tiene una estructura que permite la gestion efectiva de la
carrera y que las autoridades tienen antecedentes suficientes para el desarrollo de sus
funciones.

El personal administrativo de la unidad académica esti integrado por una Secretaria
Administrativa y 6 agentes con una calificacion adecuada para su tarea, lo que se considera
acorde con la organizacion académica y la matricula, Ademds, la Biblioteca Central tiene 16
agenles.

La unidad académica dispone de adecuados sistemas de registro y procesamiento de la
informacion académico-administrativa, tales como el Sistema Informitico Universitario

(SIUCC) y el sistema Pergamo para la gestién de la biblioteca. Los canales de comunicacion
Res. 366715
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son seguros, confiables, eficientes y actualizados. La institucién asegura el resguardo de las
constancias de la actuacién académica y las actas de examen de los alumnos. Ademis, la
instilucion posee un registro actualizado y de cardcter piblico de los antecedentes académicos
y profesionales del personal docente.

A partir del andlisis de las asignaciones presupuestarias, se puede asegurar que la
situacién financiera permite el desarrollo de las carreras que se dictan en la institucién y cl
cumplimiento de su misidn y objetivos.

Finalmente, posee un plan de desarrollo explicito, que incluye metas a corlo, mediano y
largo plazo para los ejes normativo, organizativo, de investigacion, de doce ncia, de extension
v curricular, atendiendo tanto al mantenimiento como al mejoramiento de la calidad
(Resolucion CD N 21/11).

2. Plan de estudios y formacidn

La carrera tiene un plan de estudios vigente (Plan 2007), aprobado por Resolucidon C5
N® 707/07 que comenzd a dictarse en el afio 2007. El Plan 2007 tiene una carga horaria total
de 4618 horas, se desarrolla ¢n 5 afios y se estructura en 49 asignaturas organizadas en Ciclos
de Formacion (Bésica, Biomédica, Profesional, Prictica Profesional, Formacidén Humanistica
y de Complementacidn Profesional). La organizacion curricular es acorde con los objetivos de
la carrera y el perfil del egresado.

El siguiente cuadro muestra la carga horaria del plan de estudios para cada una de las
dreas mencionadas en la Resolucion Ministerial.

Ciclo de Formacién Carga horaria Resolucidn Plan 2007
MECYT N” 566/04 (horas) {horas)
Bisica 1 2(H) 1204
Biomédica S00 952
Profesional 1200 1274
Prictica Profesional 30X} 00
Contenidos Sociales/Generales 1M} 476
Optativas/Electivas 100) 112
TOTAL 3700 4618

Las cargas horarias del Ciclo de Formacién Bdsica son comparadas, en el siguiente

cuadro. con los valores minimos establecidos en la Resolucidn Ministerial.

Ciclo de Area Temiitica Carga horaria Flan 2007
Formacidn Resolucion Ministerial (horas)

Res, 3668715




=301% - ARG DEL AICENTENARY DFL CONGRESD DE LOS PUEBLOS LIBAES™

ONEAU

CMWﬂM i

' ACreiociin Univenticna
iritiena de Educacitn
Reprbco Argening

Biisica Matemitica, Fisica y 400 406

Estadistica
Quimica General, 800 798
Inorginica, Orgdnica,
Analitica y Fisicoquimicas

El Plan 2007 cumple con las cargas horarias minimas por Ciclo de Formacion
establecidas en la Resolucién Ministerial. No obstante, en el drea temdtica de Quimica
General, Inorgdnica, Orgiinica, Analitica y Fisicoquimicas faltan 2 horas para cumplir con la
carga horaria minima de 800, por lo que se recomienda su incorporacion.

Este plan incluye los Contenidos Curriculares Bisicos listados en ¢l Anexo 1 de la
Resolucién Ministerial, a excepcidn de drogas en la medicina tradicional argentina (Area
Temdtica Farmacognosia) que, si bien se explicita como contenido curricular del plan de
estudios, no se incluye en el programa analitico de ninguna asignatura. En este sentido, se
formula un requerimiento, A partir del andlisis de los programas y de la bibliografia se
concluye que los temas incluidos reciben un tratamiento adecuado. Sin embargo, en la ficha
de la asignatura Bioestadistica la bibliografia obligatoria no estd disponible ya que todos los
ejemplares figuran en cero. Por lo tanto, se formula un requerimiento.

Los programas analiticos cumplen con los requisitos establecidos en la Resolucidn
Ministerial.,

Asimismo, se ofrece un ment de 5 asignaturas optativas que posibilitan la ampliacidn o
profundizacién de conocimientos (Fitofirmacos, Nutracéulicos y Suplementos Dietarios;
Biofarmacia; Quimica Legal; Marketing en Servicios de Salud; y Esterilizacion y Productos
Médicos). Los alumnos deben cursar dos de estas asignaturas (de 56 horas cada una). No
obstante, no se consignan las asignaturas optativas en el Formulario Electronico, sino que se
cargaron como Optativa 1 y Optativa I1. Por lo expuesto, se formula un requerimiento.

El plan de estudios incluye espacios curriculares destinados a desarrollar habilidades
pricticas y destrezas. El Ciclo de Formacién Bésica y el Ciclo de Formacitn Biomédica
tienen el 39% de su carga horaria destinada al desarrollo de actividades pricticas; y el Ciclo
de Formacién Profesional llega al 50%. Las actividades de formacidn prictica se encuentran
planificadas y son congruentes con los propésitos generales del curriculum y el perfil del
egresado; se desarrollan en dmbitos adecuados.

Res. 366715
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La prictica profesional se denomina Practicanato v tiene 600 horas distribuidas de la
siguiente manera: 300 horas de prictica en el dmbito de la farmacia comunitaria, 200 horas en
un fimbito a eleccion del alumno (a elegir entre un servicio de farmacia de una clinica,
sanatorio u hospital, un servicio de esterilizacion, una industria farmacéutica u otro Ambito de
formacién acreditado), S0 horas en el CIMED y 50 horas de clases tedrico-pricticas bajo la
modalidad de taller. La priclica se encuentra regulada por el Reglamento de Practicanato
(Resolucién CD FAByF N 10/12) y se desarrolla en dmbitos adecuados que familiarizan al
estudianie con el ejercicio profesional, como el Hospital Piblico Descentralizado  Dr.
Guillermo Rawson, clinicas y sanatorios privados, Laboratorio Raffo y farmacias oficinales.
Los dmbitos de prictica son evaluados y acreditados de acuerdo con la Resolucion CD
FAByF N°6/12 y formalizados mediante conve nios y actas complementarias.
| El Practicanato se encuenira supervisado por tutores de campo que son profesionales
' farmacéuticos que se desempedian en esos 4mbitos y por tutores académicos que sor docentes
de las citedras que visitan los establecimientos y realizan ¢l seguimiento y la evaluacion de
los alumnos. La calidad de la formacidn y las experiencias educalivas son cquivalentes para
todos los estudiantes. Por otro lado, s¢ observa que el requisito para cursar el Practicanato es
que el alumno tenga aprobado el cuarto afio de la carrera, pero no s exige el cursado de las
asignaturas de quinto afio, muchas de las cuales estin relacionadas con la prictica profesional.
En este sentido, se recomienda que el alumno curse las asignaturas de quinto afio relacionadas
con el dmbito de su practica antes del cursado del Practicanato,

La evaluacién de los alumnos es congruente con los objetivos y metodologias de
ensefianza previamente establecidos. La frecuencia, cantidad y distribucion de los eximenes
no afectan el desarrollo de los cursos,

Por otro lado, el esquema de correlatividades definido contempla una secuencia de
complejidad creciente de los contenidos y los mecanismos de integracitn horizontal incluyen
reuniones intercitedras en las que se elaboran acuerdos de articulacién de contenidos y se
planifican estrategias pedagtgicas para sus abordajes con la supervision de la CAT. Estos
mecanismos resultan adecuados.

3, Cuerpo académico
El ingreso y la permanencia en la docencia se rigen por la Ordenanza General

Universitaria (Capitulo 5) y por el Reglamento y Valorador para Concursos Docenies. Estos
Res, 366713
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mecanismos son de conocimiento piblico y garantizan la idoneidad del cuerpo académico.
Ademis, los docentes son evaluados periGdicamente y se tiene en cuenta la opinidn de los
estudiantes en las evaluaciones.

La carrera tiene 108 docentes que cubren 119 cargos de los cuales 14 son regulares, 101
son interinos v 4 son ad honorem: no tiene ayudantes no graduados.

La cantidad de docentes de la carrera segiin cargo y dedicacidn horaria semanal se

muesira en el siguiente cuadro (si el docente tiene mds de un cargo se considera el de mayor

jerarquia):
Cargo Dedicacidn semanal
Menora | De10a | De20a | De30a | Mayora | Total
9 horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | 40 horas
Profesor Titular 11 13 4 5 2] 35
Profesor Asociado 2 2 1 1 () i
8 Profesor Adjunto 14 14 6 3 2] 41
Jefe de Trabajos Pricticos 3 4 2 2 2] 13
Ayudantes graduados 0 0 13 0 0] 13
Total 30 33 26 13 6| 108

El siguiente cuadro muestra la cantidad de docentes de la carrera segin su dedicacion y

titulo académico méximo (si el docente tiene mds de un cargo, se suman las dedicaciones):

Titulo académico midximo Dedicacién semanal
Menora | Del0a | De20a | De30a | Mayora |Total
9 horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | 40 horas
Grado universitario 20 15 23 5] 5| 69
Especialista 8 4 2 5 2 19
Magister 3 [ 8] 2 1 12
Doctor 1 5 1 0 1 ]
Toatal 30 30 26 13 9 108

Si bien se observa un incremento significativo en el nimero de docentes con mayores
dediciones desde la dltima acreditacidn, no todos los profesores con dedicacién exclusiva
acreditan formacién de posgrado ni participan en actividades de investigacion y desarrollo
teenolbgico. En este sentido, de los 8 Doctores que tiene la carrera, 4 participan en actividades
de investigacion vigentes, pero sdlo uno tiene dedicacion exclusiva, y de los 12 Magisteres,

silo uno cuenta con dedicacion exclusiva. Esta situacion dificulta la formacidn de nuevos
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equipos de investigacidn y concentra las actividades en pocos docentes. Por lo expuesio, se
formula un requerimiento.

En cuanto a docencia v vinculacidn con ¢l medio, el cuerpo académico es adecuado en
cantidad, composicién y formacidn.

4, Alumnos y graduados

La institucidn sehala en ¢l Informe de Autoevaluacién que se han modificado los
mecanismos de ingreso a la carrera desde la iltima resolucidn de acreditacion con el objetivo
de brindar una mejor preparacién a los ingresantes. La admision consiste en un curso de
ingreso obligatorio y nivelatorio en el que se desarrollan contenidos de Matemitica, Fisica y
Quimica, asi como aspectos relacionados con la introduccidn o la vida universitaria
(Resolucidn CD FAByF N° 9/13). El curso tiene una duracion de 4 meses e incluye
actividades presenciales, semi-prescnciales y tutorias viruales y. Esios mecanismos son
explicitos ¥ son conocidos por los estudiantes.

El siguiente cuadro muestra la cantidad de ingresantes, alumnos y egresados de la

carrera eén los dltimos 3 afos.

Afio 2012 2013 2014
Ingresantes 25 24 29

Alumnos 178 152 140
Egresados 26 a 5

La institucién tiene mecanismos de seguimiento académico y de anilisis de Ia
informacién sobre rendimiento y egreso de los estudiantes mediante el SIUCC. En este
sentido, en el primer afio se detecta el mayor desgranamiento y se observan bajas tasas de
aprobacion en las asignaturas Matemética [ (46% de aprobacién promedio 2011-2013),
Matemética 11 (29% de aprobacién promedio 2011-2013) y Fisica 1 (33% de aprobacion
promedio 2011-2013). Ademis, en la asignatura Matemética 11 casi el 50% de los inscriptos
fueron recursantes en los anos 2012 y 2013,

Por otro lado, no se puede analizar el desgranamiento por cohorte y la desercion
acumulada debido a que el cuadro de cursantes por cohorte se encuentra incomplelo y con
datos inconsistentes, al igual que ¢l cuwadro de graduados por cohorte, lo que no permile

evaluar las tasas de graduacién. Por lo expuesto, se formula un requerimiento.

Res, 36615
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La carrera posee mecanismos de apoyo académico para ingresantes y alumnos de primer
afio, tales como tutorias de pares (a cargo de alumnos avanzados), lutorias disciplinares o
académicas (a cargo de profesores de primer afio) y talleres sobre introduccién a las
estralegias de aprendizaje y estudio a cargo de la Coordinadora Pedagégica de la Facultad.
Ademis, dispone de las siguientes becas que se rigen por el Régimen Orginico de Beneficios
Econdmicos: beca al mejor promedio, beca de honor, beca por contraprestacion de servicios y
préstamo educativo. La institucién informa que la carrera de Farmacia tiene 3 alumnos
becados actualmente (una beca al mejor promedio, una beca de honor y un préstimo
educativo) de un total de 23 que tiene la Facultad.

Si bien la carrera cuenta con diversos mecanismos de apoyo académico, se formula un
requerimiento para fortalecer las estrategias orientadas a los alumnos del ciclo de formacion
basica con el fin de mejorar las tasas de aprobacién y disminuir los recursantes en las
asignaturas referidas,

Por otro lado, 1a institucién promueve la participacion de los alumnos en actividades de
investigacién cientifica mediante una beca de iniciacidn en investigacion.

Asimismo, la institucién realiza el seguimiento de los graduados de la carrera a través
de la Comisién de Posgrado y mantiene contacto con ellos mediante una citedra virtual en el
portal web de la Facultad. Ademds, prevé mecanismos que permiten su actualizacion,
formacion continua y perfeccionamiento profesional mediante la oferta de cursos de temas
afines a la carrera en los que han participado un variado mimero de egresados.

5. Infraestruciura y equipamiento

Las aclividades curriculares se dictan en dos inmuebles, uno es propiedad de la
Universidad (Sede Central) y otro es adquirido medianie contrato de locacion (Edificio
Libertador), que se adjunta en la presentacién y se encuentra vigente hasta el ano 2017, La
carrera hace uso de 11 aulas en la Sede Central (con capacidad entre 30 y 60 alumnos) y de 7
aulas en el Edificio Libertador (con capacidad entre 25 y 50 alumnos). Se informa que desde
la dltima resolucién de acreditacién se han construido 4 aulas con capacidad para 50 alumnos
en la Sede Central y se adjuntan fotos y planos de ellas.

La Sede Central cuenta con los siguientes laboratorios: Laboratorio de Fisico Quimica I
Laboratorio de Fisico Quimica I1; Laboratorio de Microscopia I; Laboratorio de Microscopia

II: Laboratorio de Microbiologia 1; Laboratorio de Microbiologia 11; Laboratorio de Biologia
Res. 366715
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Molecular T; Laboratorio de Biologfa Molecular II; Laboratorio de Pricticas Bioquimicas;
Laboratorio de Pricticas de Farmacia: Laboratorio de Investigaciones y el Laboratorio de
Control de Calidad. Asimismo, la institucion informa que la carrera hace uso de olros
laboratorios que se encuentran en el Campus Universitario: Laboratorio de Histologia:
Laboratorio de Fisiologia; Laboratorio de Neurociencias; Laboratorio de Investigaciones
Médicas y Bioterio, Ademds, en estos dmbitos se asegura la proteccidn de alumnos y docentes
en relacisn con la exposicidn a riesgos fisicos, quimicos y bioldgicos siguiendo el Manual de
Buenas Précticas de Laboratorio y también se cuenta con un Manual de Procedimientos de
Bioseguridad para el manejo de la exposicion accidental a sangre y ofros fluidos corporales,

La institucién tiene instalaciones que permiten el correcto desarrollo de la carrera en
todos sus aspectos; el equipamiento didictico de las aulas y el equipamiento disponible en los
laboratorios son coherentes con las exigencias y objetivos educativos del plan de estudios,
Asimismo, dispone de equipamiento informdtico actualizado y en buen estado de
funcionamiento.

Por otro lado, los alumnos realizan actividades de formacién prictica en dmbitos
adecuados a los que se accede mediante convenios y actas complementarias (Servicio de
Farmacia del Hospital Piblico Guillermo Rawson; Servicio de Farmacia del Hospital Piblico
Dr. Marcial V. Quiroga; servicios de farmacia y de esterilizacién de hospitales y sanatorios
privados; farmacias comunitarias de gestin privada), La disponibilidad de dAmbitos de
prictica es acorde con la cantidad de estudiantes y la institucion posee una normativa para
acreditar los servicios de salud y los dmbitos asistenciales en funcion de los requisitos para
docencia, como se seiald en la dimensién plan de estudios.

En ¢l Informe de Autoevaluacion se sefiala que la instancia a cargo de la seguridad e
higiene de la unidad académica es el Responsable de Higiene y Seguridad designado por
Resolucién Decanal N° 8/14, Asimismo, presenta un certificado elaborado por consultores
independientes que certifica el cumplimiento de las exigencias legales en materia de higiene y
seguridad de los dmbitos donde se desarrolla la carrera (Sede Central y Edificio Libertador).

La UCCuyo tiene una Biblioteca Central con una cabecera en ¢l campus universitario
San Juan; la misma posee un Consejo de Biblioteca con un representante por unidd
académica encargado de recopilar las solicitudes de material bibliogrifico de cada Faculiad:

informar a la Facultad sobre material existente, novelades y posibles usos del mismo;
Res. 366/15
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recomendar la compra de material, entre otras funciones. La biblioteca brinda servicios de
lunes a viernes de 8.30 a 20.30 y los sdbados de 5.30 a 11.3(0.

El personal afectado asciende a 16 personas (4 profesionales bibliotecarios, 7
profesionales de las dreas disciplinares de las unidades académicas v 5 alumnos becanios),
quienes poseen formacion adecuada para las tareas que realizan y reciben capacitacion
periddica sobre procesos para el servicio de biblioteca. Entre las tareas que desarrollan se
incluyen catalogacion, clasificacién, asesoramiento, préstamo, ete. La biblioteca dispone de
equipamicnto informético que permite acceder a redes de bases de datos, tales como la
Biblioteca Electrénica de Ciencia y Tecnologia (que permite ¢l acceso a EBSCO, JSTOR,
IEEE, NATURE, entre otras) y el portal web Ebrary. Ademds, se ofrece el acceso al catilogo
online a través de la pigina de la Sede Central de la Universidad.

Segiin se detalla en el Informe de Autoevaluacida, la Biblioteca Central tiene 2747
volimenes para las carreras de Farmacia y Licenciatura en Bioquimica deniro del acervo
bibliogrifico (se detallan los 234 ejemplares adquiridos recientemente). El acervo
bibliogrifico disponible en la biblioteca resulla adecuado y asegura las necesidades de
docencia e investigacion. Sin embargo, como se sefalé anteriormente, se formula un
requerimiento respecto de la bibliografia disponible para Ia asignatura Bioes! adistica.

Sintesis

Visto lo expuesto a lo largo de este informe, se considera que la institucion ha
incrementado progresivamente la capacidad académica, destacindose las actividades de
extension v vinculacién con el medio, y también se observan mejoras en infragstructura y
equipamiento. En cuanto a la investigacidn, si bien se detectaron algunos problemas que
persisten, la situacién ha mejorado de forma imporiante desde el dltimo proceso de
acreditacion. Se espera que estos cambios positivos continden repercutiendo en la mejora de
la calidad de la carrera y en la formacién de los futuros profesionales farmacéuticos.

De acuerdo con lo expuesto  precedentemente, se formulan los  siguientes
requerimientos:

Requerimiento 1: Asegurar ¢l adecuado desarrollo de las actividades de investigacion,
ampliando los equipos de investigacién consolidados. con direclores con formacién y
dedicacién acorde, incrementar la diversidad temitica relacionada con la formacidn

profesional especifica y asegurar la difusidn de los resultados.
Res, 366015
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Requerimiento 2: Incorporar ¢l contenido drogas en la medicina tradicional argenting
del Area Temdtica Farmacognosia en la asignatura que corresponda y presentar su programi
analitico.

Requerimiento 3: Asegurar la disponibilidad de la bibliografia obligatoria en la
asignatura Bioestadistica.

Requerimiento 4: Cargar en el Formulario Electronico una ficha de actividad curricular
por cada asignatura optativa que ofrece la carrera.

Requerimiento 5: Aumentar la dedicacitn de los docentes con formacién de posgrado
orientado a la investigacién con el fin de que participen en proyectos de investigacidn,
conformen nuevos grupos y contribuyan a la formacién de recursos humanos en diferentes
areas disciplinares.

Requerimiento 6: Completar ¢l cuadro de cursantes por cohorte y el de graduados por
cohorte (puntos 4.5.1 y 4.6.1 de la unidad de carrera en el Formulario Electronico).

Requerimiento 7: Fortalecer las estrategias de apoyo y seguimiento académico
orientadas a los alumnos del Ciclo de Formacidn Bésica con el fin de mejorar las tasas de
aprobados y disminuir los recursantes en las asignaturas de primer ano, y particularmente, cn
Fisica | y Matemiitica I y IL

Asimismo, se formulan las siguienies recomendaciones:

1. Incorporar las 2 horas faltantes en asignaturas del drea temdlica Quimica General,
Inorganica, Orgdnica, Analitica y Fisicoquimicas del Ciclo de Formacion Bisica a fin de que
s¢ alcance el minimo de 800 horas exigido en la Resolucidn Ministerial.

2. Prever que los alumnos cursen las asignaturas de quinto aio relacionadas con el

dmbito de su prictica antes del cursado del Practicanato.

Res. 366715
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Anexo 11: Informe de Evaluacidn de la Respuesta a la Vista de la carrera de Farmacia de la
Facultad de Ciencias de la Alimentacién, Bioguimicas y Farmacéuticas de la Universidad
Catdlica de Cuyo.

Evaluacion de los requerimientos:

Requerimiento 1: Asegurar el adecuado desarrollo de las actividades de investigacion,
ampliando los equipos de investigacién consolidados, con direciores con formaci6n y
dedicacion acorde, incrementar la diversidad temitica relacionada con la formacion
profesional especifica y asegurar la difusion de los resultados.

Descripcion de la respuesta de la institucién: La institucién informa que ha realizado
una seric de acciones para dar cumplimiento al requerimiento. En primer lugar, se aprobd la
asignacin de 120 horas de docencia, investigacién y extensién a docentes de la carrera de
Farmacia v de Licenciatura en Bioquimica para ¢l afio académico 2015 (Resolucion CD N
18/14) con un incremento del 10% sobre esas horas para el afio 2016 y de otro 10% para el
afio 2017. También se aprobd un régimen de dedicacidn docente (Resolucidn CD N” 10/14)
que establece que los docentes con 10 a 19 horas de dedicacién semanal (denominados
categoria B) deben participar de un proyecto de investigacion y/o extension anual; los
docentes con 20 a 29 horas de dedicacidn (categoria C) deben tener formacion de posgrado,
participar de un proyecto de investigacion o extension anual y tener al menos una publicacion
anual en una revista indexada y una presentacién de resultados en una reunién cientifica; y los
docentes con més de 30 horas semanales (categorias D y E) deben participar de un proyecto
de investigacién o extensién, tener formacidn de posgrado (de Magister o Doclor en ¢l caso
de ln categoria E), realizar publicaciones y presentaciones en reuniones cientificas e
incorporar al menos un alumno en sus proyeclos.

Ademis, la institucién ha definido nuevas lineas de investigacion en el marco del
Programa de Investigacion en Compuestos Quimicos de Interés en Salud Humana que atanen
4 la carrera de Farmacia (Resolueién CD N° 8/14). La linea de investigacién en innovacitn
tecnoldgica incluye las siguientes dreas: disefio, desarrollo y biotransformacion  de
compuestos de interés farmacéutico; desarrollo ¥ validacién de metodologias analiticas para
control de calidad farmacéutico; estudios de biodisponibilidad y bioequivalencia en
investigacién vy desarrollo (1+D) de firmacos y compuestos bioactivos; nutracéuticos y

alimentos funcionales; polimorfismo cristalino de firmacos y su relevancia biofarmacéutica;
Fres. 366715
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farmacogenética y farmacogenémica. La linea de investigacion en farmacia clinica y
asistencial incluye las dreas farmacoterapia vy farmacoepidemiologia y seguridad  del
medicamento.

Finalmente, se ha aprobado ¢l dictado de un curso en metodologia de la investigacion de
180 horas destinado a profesores, investigadores, becarios y alumnos avanzados de las
carreras de Farmacia v Licenciatura en Bioquimica de la Facultad. Se adjunta el programa del
curso y ¢l cronograma de dictado de los médulos durante el ano 2015,

Estas acciones se plasman en un plan de mejoras que incluye las siguientes actividades:
incorporar a los docentes de la carrera con formacion y dedicacion acorde en los equipos de
investigacidn consolidados (marzo-octubre 2015); incrementar la dedicacién de los docenies
para actividades de investigacién (marzo 2015-marzo 2017); rcalizar el curso sobre
metodologia de la investigacion detallado anteriormente (abril 2015-marzo 2016); presentar
los provectos de investigacién en convocatorias inlernas y externas (abril 2015-marzo 2007y
difundir los resultados en revistas indexadas y reuniones cientificas (noviembre 2015-marzo
20117). Estas acciones serdn realizadas con presupuesto de la carrera.

Por otro lado, la carrera presenta un plan de seguimiento y mantenimiento con el
ohijetivo de asegurar la continuidad de las acciones iniciadas.

Evaluacién: S¢ considera que las acciones aprobadas y el plan de mejoras presentado
permilirin subsanar el déficit sefalado oportunamente.

Requerimiento 2: Incorporar el contenido drogas en la medicina tradicional argentina
del Arca Temitica Farmacognosia en la asignatura que corresponda y presentar su program
analitico.

Descripcion de la respuesta de la institucién: La institucién informa gue ha incorporado
el conienido drogas en la medicina tradicional argentina en la unidad 1 de la asignatura
Farmacognosia y en las unidades 5 a 11 en las que se desarrolla el contenido con diferentes
ejemplos. Se presenta el programa analitico actualizado de la asignatura,

Evaluacidn: A partir del andlisis del programa analitico se considera que el contenido
fue incorporado y se dicta adecuadamente. Por lo tanto, el déficit ha sido subsanado.

Requerimiento 3: Asegurar la disponibilidad de la bibliografia obligatoria en la
asignatura Bioestadistica,

Res 366715
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Descripcion de la respuesta de la institucidn: La institucién senala que la ficha de
actividad curricular de la asignatura Bioestadistica no se encontraba completa, En esta ocasion
indica los ejemplares disponibles de cada texto. Asimismo, se informa ¢l acceso 4 textos on
line a través del portal ebrary y se detalla la bibliografia incorporada a la biblioteca en el ano
2014,

Evaluacion: Se considera que el requerimiento ha sido atendido adecuadamente.

Requerimiento 4; Cargar en el Formulario Electrén’co una ficha de actividad curricular
por cada asignatura optativa que ofrece la carrera.

Descripcion de la respuesta de la institucitn: La institucion consigna en ¢l Formulario
Electrénico una ficha por cada actividad curricular optativa e indica la carga horaria teorica y
prictica de cada una. Estas asignaturas se corresponden con las indicadas en ¢l Informe de
Autoevaluacion ¥ con los programas analiticos presentados oportunamenie.

Evaluacion: Por lo expuesto, se considera que cl requerimiento ha sido atendido
adecuadamente.

Requerimiento 5: Aumentar la dedicacion de los docentes con formacidn de posgrado
orientado a la investigacién con el fin de que participen en proyectos de investigacion,
conformen nuevos grupos y contribuyan a la formacién de recursos humanos en diferentes
areas disciplinares.

Descripcitn de la respuesta de la institucidn: La institucién sefiala que el nuevo régimen
de dedicaciones docentes detallado en el Requerimiento 1 (Resolucién CD N” 10/14) y la
aprobacién de horas para docentes investigadores que también se detallé en ¢l Requerimiento
1 (Resolucidn CD N 18/14) permitirin aumentar la dedicacidn de los docentes de la carrera
con formacion de Magister y Doctor para la realizacién de actividades de investigacion en
diferentes dreas disciplinares y para la formacién de recursos humanos.

Evaluacidn: Se considera que las acciones aprobadas y el plan de mejoras presentado
permiliin  subsanar el déficit scialado oportunamente. No obstante ello, se sugiere
incrementar la cantidad de docentes con formacién de posgrado y, en particular, con titulo
académico miximo,

Requerimiento 6: Completar el cuadro de cursantes por cohorte y ¢l de graduados por

cohorte (puntos 4.5.1 y 4.6.1 de la unidad de carrera en el Formulario Electronico).

Res. 36615
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Descripcion de la respuesta de la institucion: La institucién completa los cuadros
correspondientes en el Formulario Electrénico.

Evaluacion: A partir del cuadro de cursantes por cohorte se observa que la mayor
desercidn en la carrera se da entre primer v segundo afo (22.6% de desercion promedio para
las cohortes 2007-2011); esto se relaciona con lo observado en cuanto a las bajas tasas de
aprobados en algunas asignaturas de primer afo (Matemidtica 1 y 11 y Fisica I). No obstante
ello, el cuadro de graduados por cohorte muesira que ¢l mayor mimero de graduados se
alcanza al cumplirse la duracién tedrica del plan de estudios (el 45% de la cohorte 20077
egresd a los 5 anos), lo que evidencia un bajo alargamiento; en sintesis, la mayoria de los
alumnos que aprueban el ciclo bisico mantienen un rendimiento adecuado a lo largo de la
carrera. En este sentido, se ratifica la necesidad de apoyar el acompafiamiento de alumnos en

las asignaturas mencionadas de primer ano.

Asimismo, con la carga de la informacidn solicitada el déficit senalado ha sido
subsanado.

Requerimiento 7: Fortalecer las estrategias de apoyo y seguimiento académico
orientadas a los alumnos del Ciclo de Formacidn Bisica con el fin de mejorar las tasas de
aprobados y disminuir los recursantes en las asignaturas de primer ano, y particularmente, en
Fisica | y Matematica | y II.

Descripeidn de la respuesta de lIa institucién: La institucidén reconoce la necesidad de
fortalecer las estrategias de apoyo y seguimiento académico de alumnos, principalmenie cn
malterias de las ciencias bdsicas como Matemdtica y Fisica, y presenta el Programa de Apoyo
a la Ensefanza y el Aprendizaje de las Ciencias Bisicas aprobado por Resolucion CD NY
9/14. La normativa establece que los alumnos de la carrera que presenten un bajo rendimiento
en las asignaturas del Ciclo de Formacién Béisica (CFB) deberin participar de manera
obligatoria en las actividades del programa.

El programa tiene dos ejes principales: por un lado, la supervision curricular y
pedagdgico-didictica de las cdtedras del CFB, y por el otro, el sepuimiento y
acompaiamiento psicopedagdgico a los alumnos ingresantes con bajo rendimiento y a los
alumnos recursantes de las asignaturas del CFB de primer ano. En el primer eje se incluyen
las siguientes acciones: reuniones con los equipos de citedra para analizar la pertinencia

pedagdgico-didictico-curricular, observacion de clases v devolucién, implementacion de
Res. 366/15
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cursos v lalleres de formacién docente y encuentros de i tercambio de experiencias docentes
con evaluacién del desarrollo curricular. En el segundo eje se incluyen el seguimicnio
psicopedagdgico de los alumnos con bajo rendimiento académico y de los recursanies,
anilisis del desempefio académico de los alumnos del CFB y revisién de las estrategias de
aprendizaje y de estudio de las asignaturas de formacion basica. El programa cuenta con un
cronograma de actividades desde febrero a diciembre de 2015.

Por otro lado, la institucién prevé continuar con el Programa de Tutorias Académicas y
de Pares destinadas a alumnos de primer afio de la carrera (Resolucidn CD N® 6/14) y
continuard con el desarrollo de la linea de investigacidn sobre rendimiento académico. Estas
acciones se extenderin hasta marzo de 2017,

Asimismo, la institucion presenta un plan de seguimiento y mantenimiento que incluye
la evaluacién periédica del Programa de Apoyo a la Ensefianza y el Aprendizaje de las
Ciencias Bésicas asi como del Programa de Tutorias Académicas y de Pares.

Evaluacion: Se considera que las acciones aprobadas y el plan de mejoras presentado
son adecuados y se espera que contribuyan a mejorar las tasas de aprobados y disminuir los
recursantes en las asignaturas del Ciclo Basico.

Asimismao, la institucién respondi6 las siguientes recomendaciones:

Recomendacién 1. Incorporar las 2 horas faltantes en asignaturas del drea temilica
Quimica General, Inorgdnica, Orginica, Analitica y Fisicoquimicas del Ciclo de Formacion
Bisica a fin de que se alcance el minimo de 800 horas exigido en la Resolucion Ministerial.

A fin de dar cumplimiento a la recomendacién efectuada, la institucion realizo una
redistribucién de las horas del Ciclo de Formacion Bésica de manera de que el drea lemitica
de Quimica General, Inorgdnica, Orginica, Analitica y Fisicoquimicas cumpla con las 800
horas exigidas en la Resolucién Ministerial (Resolucidn CD N* 12/14).

El siguiente cuadro compara las cargas horarias del ciclo de formacidn bisica con los

valores minimos establecidos en 1a Resolucion Ministerial.

Ciclo de Area Temitica Carga horaria Plan 2007
Formacitn Resolucion Ministerial (horas)
Bisica Matemdtica, Fisica y 400 434
Estadistica
Quimica General, 800 800
Inorgdinica, Orgiinica,
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Se considera que la recomendacion ha sido atendida.

Recomendacidn 2. Prever que los alumnos cursen las asignaturas de quinto afo
relacionadas con el dmbito de su prictica antes del cursado del Practicanato. .

La institucién considera que ¢l Practicanato es una instancia de ensenanza y aprendizaje
tutorada v supervisada que se caracteriza por una concepcitn de la teoria y la prictica en
interrelacién permanente y reciprocamente constitutivas. En este sentido, el Practicanato no se
concibe como un dmbito de aplicacién de la teoria ni como un dmbito de transmision de
contenidos finales. Ademds, la institucidn aclara que para rendir la asignatura Practicanato ¢s
necesario contar con la aprobacidn de todas las asignaturas hasta 5° aio inclusive. Por este
motivo, la institucién no ha previsto modificar las condiciones de cursado del Practicanato mi
las correlatividades.

No obstante ello, el Consejo Directivo delega en la Comisién Asesora Técnica el
andlisis v la evaluacidon de la recomendacion realizada por el Comité de Pares a fin de

contemplarla para futuras modificaciones del plan de estudios (Resolucidn CD N 13/14).
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