Buenos Aires, 15 de octubre de 2001
RESOLUCION N°: 353/01
ASUNTO: Acreditar la carrera de Doctorado en

Filosofia, Universidad Nacional del Sur, Carrera N° 4.186/00
Departamento de Humanidades. '

VISTO: la solicitud de acreditecion de la carrera de Doctorado en Filosofia,
Universdad Naciond del Sur, Departamento de Humanidades, los informes de la vidta de
condatacion y del Comité de Pares, y lo dispuesto por la Ley 24.521, la Resolucion del
MINISTERIO DE EDUCACION 1168/97, la ORDENANZA N° 004 —CONEAU — 99y

laRESOLUCION N° 380 - CONEAU —99, y

CONSIDERANDO:

1. Agpectos generdes e ingitucionaes.

La carea s insata en d Progama de Doctorado del Departamento de
Humanidades de la Universdad Naciond del Sur (UNS), que incluye también doctorados
en Historia y Letras. Sus objetivos son coherentes con los de la UNS, especidmente con €
de promover actividades de posgrado. Ademés, la carrera se articula con los posgrados
mencionados, y con € profesorado y la licenciatura en filosofia. Por lo tanto, la insercion
ingtituciona de la carrera es buena.

Exigen treinta y un convenios marco con otras ingituciones, pero dlos no fan dado

lugar todavia a actividades especificamente relacionadas con la carrera.
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La carera cuenta con un adecuado Sistema de becas proporcionado por la
Universidad através de su Secretaria Generd de Cienciay Tecnologia.

La carrera se gjusta d Reglamento del Departamento de Estudios de Posgrado de la
UNS, que permite su funcionamiento satisfactorio.

Por todo lo expuesto, |0s aspectos generales e ingtitucionales son buenos.

2. Organizaciony desarrollo de la carreral

Hay una indancia de direccidon claramente definida en d reglamento ded programa,
condituida por una directora y un comité académico. Sin embargo, la insercion de la
carrera en un programa mixto en @ cud se incluyen los doctorados de Historia y Letras ha
hecho posible que su direccion no esté a cargo de un especidista en la disciplina. Ademés,
este doctorado cuenta sOlo con un representante en € Comité Académico. Todo dlo
congtituye una deficiencia considerable en la gestion del posgrado.

Por otra parte, la estructura de gestion del posgrado resulta excesiva en relacion con
e nimero de dumnos. La didribucion de funciones entre € director y & comité
académico, segun surge del reglamento del programa, es satisfactoria.

Por todo lo expuesto, globamente consderada, la gestion de la carera es
insatisfactoria

3. Plandeestudiosy perfil delacarera

La carga horaria de las actividades y su digtribucion en € tiempo son adecuades.
Existe coherencia entre los objetivos de la carrera, @ plan de estudios y los programas de

las asignaturas. Estos Ultimos cubren una amplia variedad de problemas filosdficos de
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manera solvente, y hacen uso de una bibliografia actudizada Los mecanismos de
evaluacion y requisitos de aprobacion previstos son apropiados.

En su conjunto este aspecto de la carrera es bueno.

4. Tessotrabgosfindes

Los requisitos para la presentacion de la tess y las moddidades de supervision son
adecuados. Las tess presentadas son de buena cdidad ya que manifiestan un buen dominio
dd tema, un buen mangio bibliogréfico, y condtituyen contribuciones originaes.

Entre los afios 1989 y 2000 se gprobaron solo tres tesis, lo cua esta relacionado con
el escaso nimero de ingresantes.

En conjunto, este aspecto de la carrera es bueno.

5. Cuerpo académico:

La dimenson y dedicacion del cuerpo académico en relacion con su jurisdiccion de
resdencia, sus actividades en otras indituciones y la cantidad de asignaturas son
adecuadas, pero no lo son en relacidon con @ nimero de aumnos (un solo dumno cursando
la carera, dos eaborando la teds y uno con la teds terminada), frente a cua aparecen
COMO excesvas.

Los antecedentes del cuerpo docente en investigacion, ensefianza y direccion de
tesis son gpropiados paralaformacion de los doctorandos.

La designacion y la evauacion dd cuerpo docente son llevadas a cabo en varias
ingancias y en formaregular, configurando un mecanismo adecuado.

Considerado en su conjunto, este aspecto de la carrera es bueno.
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6. Actividades cientifico-tecnol6gicas y de trandferencia:

Las actividades de investigacion redizadas en € maco de la carera son muy
satisfactorias 'y sus temas estan directamente relacionados con los programas de las
adgnaturas. Cuentan con la participacion de estudiantes en tareas relacionadas con €
trabgo de tesis, y tienen una buena difusén de sus resultados. Por o tanto, este aspecto de
la carreraes muy bueno.

7. Alumnosy graduados.

Los requisitos de admison son adecuados. Exigen titulo de grado y dominio de una
lengua moderna, son adecuados. Entre 1989 y 2000 se gprobaron tres tess. Esta cantidad
es ecasa en relacion con la estructura disponible. Se observa, en efecto, que no existe una
cantidad de dumnos suficiente y sostenida en @ tiempo, y eda circunstancia no permite
ponderar tasas de aprobacion y evolucion de cohortes. En consecuencia, aunque la oferta
académica de la carrera es buena, hasta ahora su aprovechamiento ha sdo exiguo. No
obstante este aspecto de la carrera es bueno en razon de sus potencididades.

Por 1o expuesto, en su conjunto este aspecto de la carrera satisface los requisitos
minimos de acreditacion.

8. Infraestructuray equipamiento:

Los espacios fiscos disponibles son muy adecuados, d equipamiento es
actudizado y auficente, la hemeroteca es satisfactoria y € posgrado la actudiza con
frecuencia El fondo bibliogréfico generd y especifico es asamismo satisfactorio, y los

sarvicios de blsgueda y obtencion de informacidn y materiad son buenos. Todos estos
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recursos son debidamente utilizados. Por o expuesto, la infraestructura y @ equipamiento

de la carrera son muy buenos.

Por dlo,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION
Y ACREDITACION UNIVERSITARIA

RESUELVE:

Articulo 1°- ACREDITAR la carrera de Doctorado en Filosofia, Lhiversdad Naciond del
Sur, Departamento de Humanidades, por un periodo de 3 afios.

Articulo 2°- CATEGORIZAR la mencionada carrera como C.

Articulo 3°- RECOMENDAR:

- Se modifique la conduccion de la carera de modo que sea dirigida por un
especidista, 0 en su defecto, s incluya en  Comité Académico un nlmero
mayor de doctores en Filosofia la formacion de su Director y de los miembros
del Comité Académico seaen e areade Filosofia

- Se desardllen mecanismos de difuson que permitan € incremento del nimero

de estudiantes y € aprovechamiento mas intenso de |os recursos disponibles.
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Articulo 4°- Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N° 353 -CONEAU -01
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