2015 - ANO DEL BICENTENARIO DEL CONGRESO DE LOS PUEBLOS LIBRES"

wwa&m 1
mwodam
Repdbica Argening

RESOLUCION N°: 338/15 Buenos Aires, 04 de junio de 2015

ASUNTO: Acreditar con compromiso de
mejoramiento la carrera de Especializacion en Carrera N° 20.994/13
Cirugia de Torax, de la Universidad Nacional
de Cordoba, Facultad de Ciencias Médicas,
Centro Formador Hospital Cdrdoba, que se
dicta en la ciudad de Cérdoba, Provincia de
Cérdoba

VISTO: la solicitud de acreditacion de la carrera de Especializacion en Cirugia de
Torax, de la Universidad Nacional de Cdrdoba, Facultad de Ciencias Médicas, Centro
Formador Hospital Cordoba, que se dicta en la ciudad de Cordoba, Provincia de Cérdoba, el
informe del Comité de Pares, la respuesta a la vista de la institucion y lo dispuesto por la Ley
24.521, las Resoluciones del Ministerio de Educacion N° 51/10 y N° 160/11, la Ordenanza N°
045 — CONEAU, la Ordenanza N° 051 — CONEAU, la Resolucion N° 1143 - CONEAU - 12,

y

CONSIDERANDO:

Los fundamentos que figuran en el Anexo de la presente resolucion.

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION
Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ACREDITAR la carrera de Especializacion en Cirugia de Térax, de la
Universidad Nacional de Cordoba, Facultad de Ciencias Médicas, Centro Formador Hospital
Cordoba, que se dicta en la ciudad de Cérdoba, Provincia de Cordoba, por un periodo de 6
afios, con el compromiso que se establece en el articulo 3°.

ARTICULO 2°.- CATEGORIZAR la mencionada carrera como C.

ARTICULO 3°.- ESTABLECER el siguiente compromiso para el mejoramiento de la calidad
de la carrera:
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- Se establezca en la normativa el nimero minimo de cada tipo de procedimiento de
quiréfano que el alumno debe realizar para dar por cumplida su formacion.

ARTICULO 4°.- RECOMENDAR:

- Se asegure durante el proceso de admision que los ingresantes que hayan realizado un afo
de concurrencia cuenten con las mismas destrezas y habilidades que aquellos ingresantes
que se han cursado un afio de residencia.

- Se desarrolle por parte de la Universidad un registro unificado de las practicas realizadas
por el alumno que contenga: la fecha, el &mbito de practica, el tipo de cirugia, la
participacion del alumno en calidad de operador (cirujano) o ayudante, el docente a cargo
de la supervision y las rotaciones realizadas.

- Se incremente la proporcion de integrantes del cuerpo académico con titulo de posgrado.

ARTICULO 5°.- Al vencimiento del término expresado en el Art. 1°, la institucion debera

solicitar una nueva acreditacion, conforme a las convocatorias que establezca la CONEAU.

La vigencia de esta acreditacion se extiende hasta que se resuelva al respecto. En esa

oportunidad, la CONEAU verificara el cumplimiento del compromiso y analizard la situacion

de la carrera segun los estandares de calidad establecidos en la normativa vigente.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N° 338 - CONEAU - 15
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ANEXO

EVALUACION ANTERIOR DE LA CARRERA

Esta carrera fue evaluada anteriormente como proyecto y resulté acreditada mediante

Resolucion CONEAU N° 214/06. Las recomendaciones y observaciones efectuadas en esa

oportunidad fueron:

CRITERIOS

RECOMENDACIONES / OBSERVACIONES

Plan de estudios

- Se modifiquen los requisitos de admision.

Acceso a bibliotecas

- Se garantice la disponibilidad de los textos y publicaciones
necesarios para cubrir los requerimientos del Posgrado.

De acuerdo con la informacion presentada por la Carrera, se han realizado una serie de

modificaciones que a continuacion se consignan:

CRITERIOS MODIFICACIONES
- En oportunidad de la respuesta de la institucién se presenta normativa que formalizal
Normativa la relacion que existe entre la Universidad y la totalidad de los integrantes del cuerpg

lacadémico informado.

Estructura de gestién y
antecedentes de sus
integrantes

- Se modificd la estructura de gobierno.

Plan de estudios

- Se ha aprobado un nuevo plan de estudios y se han modificado los requisitos de
admision a la carrera.

Antecedentes y
produccion del cuerpo
académico

- Se ha incrementado el nimero de integrantes del cuerpo académico.

Seguimiento de alumnos

- Se ha aprobado una ficha de “Evaluacion cualitativa y seguimiento de actividad
lacadémica” que los centros formadores deben implementar como requisito obligatorio
para la certificacion final emitida por la Secretaria de Graduados en Ciencias de Id
Salud.

Investigacion

- Se han presentado 2 fichas de actividades de investigacién vinculadas al Posgrado |
5 fichas de actividades de transferencia.

IAcceso a bibliotecas

- A partir del afio 2008 se ha adquirido bibliografia internacional actualizada que
incluye textos y suscripciones a publicaciones periddicas.

Res. 338/15
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I. INSERCION, MARCO INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA DE GESTION

Insercidn institucional y marco normativo

La carrera de Especializacion en Cirugia de Térax, Centro Formador “Hospital
Coérdoba”, de la Universidad Nacional de Cdrdoba (UNC), Facultad de Ciencias Médicas, se
inicié en el afio 2003, en la ciudad de Cdrdoba, Provincia de Cérdoba, posee una modalidad
de dictado presencial y de caracter continuo.

Se presenta la siguiente normativa: Res. Consejo Superior (CS) N° 213/03 de creacion
de la carrera de Especialidad Cirugia de Torax; Res. CS N° 608/13 de aprobacion de las
modificaciones al plan de estudios de la Carrera; Res. Consejo Directivo (CD) N° 514/13, que
aprueba la prorroga de las designaciones de los Directores Académicos de carreras de
Especializacion entre las que se cuenta esta carrera; Res. del Decano ad referéndum del CD
N° 1963/13, que prorroga las designaciones de los miembros de los Consejos Académicos de
carreras de Especializacion entre las que se cuenta esta carrera; Res. del Decano ad
referéndum del CD N| 2519/13 mediante la cual se aprueba la ficha de evaluacion cualitativa
y seguimiento de actividad académica ajunta como anexo, en el que también se incluye una
ficha para el seguimiento de los graduados; Ordenanza CS N° 07/13, que establece las pautas
y normas generales de las actividades de posgrado de la Universidad Nacional de Cordoba;
Res. CS N° 223/10 de aprobacién del Reglamento para el Otorgamiento del Titulo de
Especialista (ROTE); Res. CD N° 511/13 que aprueba la renovacion del reconocimiento del
Hospital Cérdoba como Centro Formador de la carrera de Especializacion en Cirugia de
Térax, y la renovacion de la asignacion de funciones al director del Centro; Res. del
Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia N° 237/07 que otorga el reconocimiento
oficial provisorio y validez nacional al titulo que otorga la Especializacion. Acomparfian la
respuesta de la institucion: la Res. CS N° 788/13 mediante la cual se rectifica el total de horas
practicas del plan de estudios; y la Res. del Decano de la Facultad N° 2777/14 mediante la
cual se reconoce al cuerpo académico de la Carrera.

De acuerdo a lo expresado en el informe del Director, los alumnos desarrollan su
formacion tedrico-préctica en las instalaciones del Centro Formador, &mbito en el que rotan

por los servicios de: Anestesiologia, Cirugia de Torax, Diagndstico por Iméagenes, Unidad
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Coronaria y Unidad de Terapia Intensiva. Para el dictado de los cursos complementarios se
utilizan las aulas de la Secretaria de Graduados en Ciencias de la Salud dependiente de la
Facultad de Ciencias Médicas.

Se adjunta un convenio especifico entre la Universidad Nacional de Cdrdoba, Facultad
de Ciencias Médicas, Secretaria de Graduados, y el Hospital Cordoba, que tiene por objeto la
formacion de posgrado para acceder al titulo de Especialistas que otorga la Universidad a
través del sistema de cursado de la carrera en la Especialidad en Cirugia de Térax. La clausula
7 del presente convenio establece que el Hospital se compromete a aportar las instalaciones
necesarias para el desarrollo de la carrera y la infraestructura que requiera su implementacion,
las que seran inspeccionadas por profesores de la Secretaria de Graduados de la Facultad,
quienes elaboraran un informe en el que deberé constar si el Hospital retne las condiciones
para el correcto funcionamiento del posgrado y si cuenta con el cuerpo docente necesario para
el desarrollo del Plan de estudios. Se presenta el acto administrativo mediante el cual el
Decano reconoce al cuerpo académico de | Carrera.

Se adjuntan a la presentacion 2 fichas de actividades de investigacion en tematicas
pertinentes a la disciplina, una de las cuales se encuentra vigente. Sin embargo, no se observa
participacion de alumnos del Posgrado en las mismas. Se recomienda fomentar esta

participacion.

Estructura de gestion y trayectoria de sus integrantes

La estructura de gobierno est4 conformada por: el Director Académico y el Consejo
Académico de la Especializacion y el director del Centro Formador. Son funciones del
Director Académico: supervisar y evaluar el cumplimiento del programa unificado de la
Carrera en los centros formadores de la misma; asignar los recursos econdmicos afectados al
Centro Formador o al responsable del &rea oficial o privada correspondiente mediante
solicitud al area contable de la Secretaria de Graduados en Ciencias de la Salud (SGCS);
efectuar el seguimiento de los centros formadores respecto de los aspectos académicos y la
utilizacion del Sistema Guarani. Son funciones del Consejo Académico: asesorar al Director
Académico sobre todas las instancias que hagan al reconocimiento de los centros formadores;
evaluar modificaciones al plan de estudios en vigencia; elaborar y llevar a cabo el examen de

especialista junto al Director. Son funciones de los directores de centros formadores: aplicar
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en el Centro Formador a su cargo las directivas de la SGCS, siendo responsables directos de
la formacion de los cursantes; introducir en el Centro Formador a su cargo las modificaciones
necesarias para garantizar el cumplimiento del programa; designar a los integrantes del cuerpo
docente y solicitar la designacion del Instructor del Area en los casos que fuere necesario;
participar en las evaluaciones parciales, promocionales, finales y en los tribunales de
exadmenes para optar al titulo de Especialista de los cursantes de su Centro Formador; asesorar
y facilitar a los cursantes los elementos necesarios para la elaboracion de los trabajos
cientificos. De acuerdo a lo expresado en el formulario electronico, el Comité de Capacitacion
y Docencia tiene entre sus funciones: proponer cambios metodoldgicos referidos a las
actividades de capacitacion, docencia e investigacion; y coordinar, compatibilizar y supervisar
el desarrollo de los programas de Residencia, Concurrencia, pasantias y demas cursos de pre y
posgrado que se desarrollan en el establecimiento.

A continuacion, se enumera la informacion presentada sobre el Director Académico de

la carrera:
Director Académico de la carrera
Médico Cirujano, Doctor en Medicina y Cirugia; ambos
Informacion referida a los titulos obtenidos titulos otorgados por la Universidad Nacional de

Cérdoba.

Informacion referida a los cargos que desempefia

. Profesor consulto, Universidad Nacional de Cérdoba.
en la actualidad

Informa antecedentes en la docencia universitaria Si

Informa antecedentes en la gestion académica Si

Informa antecedentes en ambitos no académicos Si

Informa desempefio en centros de salud Si

Informa adscripcion a organismos de promocion No
cientifico-tecnoldgica.

Informa  participacion en  proyectos de Si

investigacién

Informa antecedentes en la direccion de tesis Si

Si, ha efectuado una publicacion en revista con arbitraje,
Informa produccion en los dltimos 5 afios 11 publicaciones en revistas sin arbitraje, y ha
participado en 3 reuniones cientificas.

Informa haber integrado jurados de concursos
docentes y/o de tesis, ha sido convocado a
instancias de evaluacion y/o acreditacién de
carreras, ha conformado comités editoriales y ha

Si, ha integrado jurado de concurso y de tesis, y ha
participado en la evaluacién de becarios, programas y
proyectos.

Res. 338/15
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participado en la evaluacion de becarios,
investigadores, proyectos o programas

La estructura de gobierno es adecuada. En relacién a la trayectoria de los integrantes, se
observa que el Director informa formacion y antecedentes adecuados, ha cumplimentado la
carrera docente y se ha desempefiado en el Hospital Cérdoba como Jefe de Servicio y Jefe del
Programa de Transplante. Los otros 3 integrantes del Comité Académico informan formacion
y antecedentes adecuados. Se han presentado copias de actas de reuniones del Consejo
Académico de la Carrera realizadas en el afio 2013.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial N°

160/11 en lo que hace a los aspectos incluidos en este ndcleo de analisis.

Il. PLAN DE ESTUDIOS

Se consigna la siguiente informacion respecto del plan de estudios:

Plan de estudios

Aprobacion del plan de estudios por Resolucion Consejo Superior N° 608/13

Tipo de actividad curricular Cantidad Carga horaria
Materias comunes:
Cirugiade Térax I, Il y 111 (114 hs tetricas y 18 hs practicas) 3 132 hs
192 hs
Cursos complementarios 7 (156 hs teoricas
y 36 hs
practicas)

Actividades obligatorias de otra indole:
Siete rotaciones (180 hs tedricas y 1.620 hs practicas)

Ateneos, revista de sala, guardias (5.184 hs), informados en las 6.984 hs
fichas correspondientes a Formacién practica I, 11 y 111
Carga horaria total de la Carrera 7.308 hs

Duracién de la carrera en meses reales de dictado (sin incluir el trabajo final): 33 meses

Plazo para presentar el trabajo final, a partir de la finalizacion del cursado: el trabajo final debe ser presentado
dentro del lapso de cursado de la carrera.

Dentro de la carga horaria total de la carrera se incluyen horas no presenciales: NO

Res. 338/15
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En las fichas de actividades curriculares de Formacion préactica I, 11 y 11l se consignan

en forma global la carga horaria que el plan de estudios asigna a ateneos, revista de sala y
guardias, lo cual se ajusta al disefio planteado. No obstante, se considera que las actividades
practicas que los alumnos realizan en esas asignaturas merecen una descripcion mas detallada

que la que proporcionan las fichas.

Organizacion del Plan de estudios:

El plan de estudios es de tipo estructurado.

A lo largo del primer afio el alumno cursa: Cirugia de Térax | (anual, 38 hs teéricas y 6 hs préacticas).
Formacion préactica | (anual, 2.420 hs practicas), concurre a ateneos, y realiza revista de sala y guardias (1.520
hs préacticas). También rota por: Terapia intensiva y recuperacion (trimestral, 30 hs tedricas y 270 hs practicas),
Anestesia (bimestral, 20 hs tedricas y 180 hs préacticas), Diagnostico por imagenes (bimestral, 20 hs teoricas y
180 hs précticas) y Cirugia general (bimestral, 20 hs tedricas y 180 hs préacticas), y asiste a los cursos
complementarios de Busqueda bibliografica y de informacion profesional (20 hs tedricas) e inglés (36 hs
tedricas y 36 hs practicas).

A lo largo de segundo afio el alumno cursa: Cirugia de Térax Il (anual, 38 hs teéricas y 6 hs practicas),
Formacion practica Il (anual, 2.184 hs practicas), concurre a ateneos, realiza revista de sala y guardias con
responsabilidad clinica en sala (11 meses), praxis quirdrgica y organizacién quirdrgica médico-administrativa
(11 meses), todo ello por un total de 1.684 hs practicas). También rota por: Endoscopias diagndsticas y
terapéuticas (trimestral, 30 hs tedricas y 270 hs practicas), Métodos de diagnosticos invasivos y percutaneos
(bimestral, 20 hs tedricas y 180 hs practicas) y asiste a los cursos complementarios de Bioestadistica I,
Metodologia de la investigacion y Epidemiologia, de 20 hs tedricas cada uno.

A lo largo del tercer afio cursa: Cirugia de Térax Il (anual, 38 hs teoricas y 6 hs practicas), Formacion
practica Il (anual, 2.380 hs practicas), concurre a ateneos, realiza revista de sala y guardias con
responsabilidad clinica en sala, praxis quirdrgica y organizacién quirirgica médico-administrativa (1.980 hs
practicas). También rota por Cirugia cardiaca (bimestral, 20 hs tedricas y 180 hs préacticas), realiza una
rotacion a eleccion (bimestral, 20 hs tedricas y 180 hs practicas) y asiste a los cursos complementarios de
Bioestadistica Il y Metodologia de la investigacion,

Actividades de formacion practica

Horas practicas incluidas en la carga 6.858 hs
horaria total de la carrera

Se consignan expresamente en la Res. CS N° 608/13: Si

De acuerdo a lo establecido en el plan de estudios, la carrera se desarrolla a lo largo de 3
afios que comprenden la realizacion de actividades tedricas, practicas, asistenciales y
académico-profesionales. Las actividades tedricas se desarrollan en los Mddulos de Cirugia
de Torax I, I1'y 11l en torno a los siguientes nucleos tematicos: anatomia y fisiologia torécica,
neumonologia quirdrgica, diagnostico por imagenes, farmacologia aplicada, anestesiologia en
torax, cuidados postoperatorios, cirugia toracica (riesgo, tactica y técnica, complicaciones) y

nociones de cirugia vascular. Los ateneos y revistas de sala complementan las clases tedricas
Res. 338/15
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y teorico-practicas. Se informan los objetivos, contenidos, metodologia de la ensefianza,
modalidad de evaluacion y bibliografia de los 7 curros de formacién complementaria 'y de los
3 mddulos de Cirugia de Térax, las 3 actividades de Formacion practica, y de las 7 rotaciones
(Terapia intensiva y Recuperacion, Anestesia, Diagnostico por imégenes, Cirugia general,
Endoscopia diagndstica y terapéutica, Métodos diagnosticos invasivos y terapéuticos
percutaneos y Cirugia cardiaca).

Segun lo expresado en el plan, el trabajo clinico constituye el principal fundamento de
la ensefianza del médico residente de posgrado y de €l deriva la experiencia clinica quirdrgica
requerida. Inicialmente, el alumno participa como ayudante de los procedimientos
diagnosticos y terapéuticos quirargicos y luego, conforme a que su capacidad personal y
habilidad personal lo permita, como cirujano bajo la supervision directa de tutores calificados.

Las actividades practicas se realizan a lo largo de los 3 afios. Durante el primer afio las
actividades del alumno en Cirugia de Torax (2 meses) consisten fundamentalmente en
ayudantias, drenajes, cierres de toracotomia y postoperatorio inmediato. En el segundo afio, el
estudiante realiza ayudantias en cirugias toracicas (6 meses) y se desempefia como cirujano
en cirugias menores de urgencia en guardia, realiza toracotomia, drenaje, sintesis y cirugia
videolaparoscopica (5 meses). En el ultimo afio, actia como cirujano (bajo tutoria) y lleva a
cabo resecciones pulmonares, cirugia de pared, esdfago y se integra al programa de
transplante pulmonar (7 meses). Ademas, en este afio el alumno acttia como instructor de los
medicos que cursan el primero y segundo afio.

las actividades practicas descriptas se suman actividades asistenciales que se
concretan en la realizacion de guardias con distintas cargas horarias y en la asuncion de
responsabilidad en la sala de internacion, en el quir6fano o en la intervencién en cirugias con
categoria de ayudante o de cirujano (segun el grado de avance en el recorrido formativo de la
Especializacion). Se consideran espacios de formacion asistencial las salas de internacion, de
operaciones y de recuperacién, el consultorio externo, las juntas médicas y las guardias.
También se describen en el plan de estudios las experiencias de practicas asistenciales que se
privilegiaran a lo largo de cada afio

Los alumnos concurren al Hospital Cordoba de lunes a viernes. Destinan 2 hs diarias a
clases y estudio bibliografico, y otras 6 horas a la realizacion de practicas que incluyen:
historia clinica de ingresos, curaciones, controles clinicos en sala de cuidados intermedios,
Res. 338/15
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evaluaciones clinicas, cirugia de tdérax (ayudantias, drenajes, cierres de toracotomia,
postoperatorio inmediato), praxis quirdrgica, organizacion quirargica médico-administrativa,
ayudantias en cirugia torécica, cirujano (con tutoria), resecciones pulmonares, cirugia de
pared, esdfago, integracion al programa de transplante pulmonar. Ademas, ingresan al sistema
de guardia central del Hospital efectuando al menos una guardia semanal de 24 hs a la semana
y una guardia mensual, también de 24 hs, que puede estar comprendida en un fin de semana.
Segun lo consignado en el plan de estudios, en segundo afio cumplen un régimen de guardias
similar al del afio anterior, pero se afiaden 72 hs semanales de guardia pasiva en el Servicio.
En tercer afio reiteran realizan una guardia central semanal de 24 hs, una guardia pasiva
semanal de 48 hs y ademas son responsables de las emergencias médico-quirargicas en la
Unidad de Terapia Intensiva. Segun lo informado en la entrevista con las autoridades de la
carrera, las horas de guardia estan incluidas en el Plan.

En el informe del Director se comunica que el alumno dedica una semana a cada uno de
los cursos complementarios establecidos en el plan de estudios, con excepcion del curso de
inglés que se desarrolla en 9 semanas.

Se adjuntan 5 documentos mediante los cuales el Servicio de Cirugia de Tdrax del
Hospital Cordoba a través de su Jefe (Director Académico de la presente carrera), pone a
consideracién de diferentes servicios un plan de rotacion sujeto a una serie de clausulas. En
cada documento se explicita que el plan tiene por objeto posibilitar la realizacion de las
practicas profesionales que impone el plan de estudios de la Especializacion. También, que las
partes aceptantes (los receptores de los rotantes: los Servicios de Anestesiologia, de Cirugia
General, de Diagndstico por Iméagenes, de Unidad Coronaria o de Terapia Intensiva del
Hospital Cordoba, segun el caso) se comprometen a implementar en conjunto un sistema de
préctica profesional mediante la rotacion. Por Gltimo, se establece que los cursantes deben ser
acompariados por un Docente-Instructor (designado por el Director de la carrera en
coordinacion con el Servicio aceptante), quien tiene a su cargo el proceso de aprendizaje, el
seguimiento y la evaluacion de los conocimientos adquiridos. Cualquiera de las partes puede
rescindir el plan de rotacion mediante comunicacion fehaciente a la otra, debiendo
cumplimentar ambas partes las actividades pendientes hasta su total culminacién. Los planes

fueron firmados en el afio 2013.
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Asimismo, se incluyen en la presentacion 6 fichas de &ambito de préctica
correspondientes a los servicios de: Unidad Coronaria (en donde los alumnos deben cumplir
24 hs semanales de trabajo obligatorio a lo largo de 8 semanas); Terapia Intensiva (en donde
deben cumplir 30 hs de trabajo obligatorio a lo largo de 12 semanas); Cirugia de Torax (en
donde deben cumplir 56 hs semanales de trabajo obligatorio a lo largo de 132 semanas);
Diagndstico por Imagenes (en donde deben cumplir 64 hs de trabajo obligatorio a lo largo de
8 semanas); Anestesiologia y Cirugia General (en ambos Servicios los alumnos deben cumplir
48 hs semanales de trabajo obligatorio),. En todos los casos se consigna como responsables de
la supervision de las practicas a docentes cuyas fichas docentes se adjuntan.

En el acta de la visita realizada al Hospital Cérdoba se consigna que las rotaciones se
cumplen en servicios del Hospital, no obstante lo cual el estudiante cuenta con la posibilidad
de realizar una rotacion electiva durante el Gltimo afio de la Carrera. También se identifica
como responsables de la supervision de las practicas de los alumnos a 6 docentes de la
Carrera.

Durante el cursado los alumnos deben aprobar evaluaciones parciales tedricas y
practicas (en fechas que define el director del Centro Formador) y evaluaciones
promocionales que se realizan durante el ultimo mes de cada afio lectivo y que incluyen un
examen tedrico de 120 preguntas de opcion mdultiple y una evaluacién practica de destrezas y
habilidades (a criterio del director o responsable del curso, teniendo en cuenta el desempefio
practico anual).

Se presenta la ficha de “Evaluacion cualitativa y seguimiento de actividad académica”
que los centros formadores deben implementar como requisito obligatorio para la obtencién
de la certificacion final emitida por la Secretaria de Graduados en Ciencias de la Salud. El
acto administrativo que aprueba la ficha la incluye como anexo y, ademas, contiene un
modelo de ficha para el seguimiento del graduado

En la respuesta al informe de evaluacion se presenta el programa de las actividades
practicas que desarrollan los alumnos durante los 3 afios de su formacion, las cuales se
consideran adecuadas. Los objetivos y contenidos expresan las habilidades y destrezas que el
alumno debe adquirir a lo largo de la Carrera (en primero y segundo afio el estudiante realiza
ayudantias quirargicas, y en tercer afio practicas mas complejas como resecciones pulmonares
0 de es6fago), y que resultan acordes a lo consignado en el acta de visita. No obstante, es
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necesario que se establezca en la normativa el nimero minimo de cada tipo de procedimiento
de quiréfano que el alumno debe realizar para dar por cumplida su formacion.

También en oportunidad de la respuesta al informe de evaluacion se presentan 2
resumenes de las actividades practicas realizadas por estudiantes de la Carrera (uno de ellos
graduado del afio 2013 y la otra una alumna que cursa en la actualidad). Se informa asimismo
que los registros de los alumnos de cohortes anteriores obran en archivo del Hospital. Con el
fin de establecer un relevamiento adecuado de la formacion practica realizada por los
alumnos, se recomienda consignar las practicas que realiza el alumno en un registro unificado,
elaborado por la Universidad, y que contenga: la fecha, el ambito de practica, el tipo de
cirugia, la participacién del alumno en calidad de operador (cirujano) o ayudante, el docente a
cargo de la supervision y las rotaciones realizadas.

Requisitos de admision

De acuerdo a lo expresado en el plan de estudios, para el ingreso al Posgrado se exige
que el aspirante posea: titulo habilitante de Médico y haber realizado un afio completo o
formacion completa en el area troncal de Cirugia General en un Centro Formador reconocido.

Se observa que se ha atendido la recomendacion de explicitar la posesién de titulo de
médico entre los requisitos de admision a la Carrera, lo que permite concluir que estos son
adecuados.

De acuerdo a lo establecido en el Reglamento para el Otorgamiento del Titulo de
Especialista, los postulantes inscriptos en la Universidad Nacional de Cdrdoba deben dar un
examen Unico escrito en base a 100 preguntas de opciones multiples. EI Consejo Académico
de la Especializacion evallUa los antecedentes de los postulantes y establece un orden de
mérito en base a una entrevista personal, la carpeta de antecedentes y la calificacion obtenida
por el aspirante en el examen escrito, de lo que surge un promedio a partir del cual el
postulante selecciona su centro formador. Los cursantes acceden a la carrera a traves de dos
sistemas administrativos: Cursante Becado (CB) y Cursante No Becado (CNB). Ambos
reciben la misma capacitacion y formacion académica.

En el formulario electrénico actualizado que acompafa la respuesta de la Institucion se
informa que en la actualidad cursa la Carrera una Unica alumna (residente).

Por lo expuesto, se establece el siguiente compromiso:
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- Se establezca en la normativa el nimero minimo de cada tipo de procedimiento de

quiréfano que el alumno debe realizar para dar por cumplida su formacion.
Asimismo, se formulan las siguientes recomendaciones:

- Se desarrolle por parte de la Universidad un registro unificado de las préacticas realizadas
por el alumno que contenga: la fecha, el &mbito de practica, el tipo de cirugia, la
participacion del alumno en calidad de operador (cirujano) o ayudante, el docente a cargo
de la supervision y las rotaciones realizadas.

- Se asegure durante el proceso de admision que los ingresantes que hayan realizado un afo
de concurrencia cuenten con las mismas destrezas y habilidades que aquellos ingresantes

gue se han cursado un afio de residencia.

Il. CUERPO ACADEMICO

El cuerpo académico se compone de 28 docentes:

Docentes Titulo de Titulo de Titulo de Titulo de Otros
Doctor Magister Especialista Grado
Estables: 7 2 8 11
Invitados:
Mayor dedicacion en la 15
institucién
Residentes en la zona de dictado 27
la carrera

De acuerdo con los antecedentes informados, el plantel docente presenta las siguientes

caracteristicas:

Farmacologia, Salud

Areas disciplinares en las que se han formado los docentes Publica, Cirugia

General, Cirugia
Cardiovascular,
Cirugia Toracica,
Estadistica,
Epidemiologia,
Cardiologia, Terapia
intensiva, Diagndstico
por Iméagenes,
Fisiologia,
Neumonologia,
Anestesiologia,
Inglés.
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Cantidad de docentes con antecedentes en la direccion de tesis 1
Cantidad de docentes con produccion en los Gltimos 5 afios 18
Cantidad de docentes con participacién en proyectos de investigacion 16
Cantidad de docentes adscriptos a organismos de promacién cientifico-tecnolégica 10
Cantidad de docentes con trayectoria profesional ajena al ambito académico 20

Todos los docentes son estables. En cuanto al nivel de titulacion se observa que 11 de
los docentes no poseen titulo de posgrado e informan poseer certificacion de especialidad
otorgada por el Consejo de Médicos de la Provincia de Coérdoba. Ademas, 12 de los 28
integrantes del cuerpo académico informan haber concluido la carrera docente.

Los docentes que informan poseer titulo maximo de grado estan capacitados para el
desempefio de sus funciones. No obstante, se recomienda que se incremente la proporcion de
integrantes del cuerpo académico con titulo de posgrado.

Supervision del desempefio docente

Existen mecanismos de seguimiento del desempefio docente.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en la Resolucién Ministerial N°
160/11 en lo que hace a los aspectos incluidos en este ndcleo de analisis.

Asimismo, se formula la siguiente recomendacion:

- Se incremente la proporcion de integrantes del cuerpo académico con titulo de

posgrado.

IV. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION VINCULADAS A LA CARRERA

Total de actividades de investigacion informadas 2
Cantidad de actividades vigentes a la fecha de presentacion (y hasta el afio anterior) 1
Participacion de docentes de la carrera Si
Participacion de alumnos de la carrera No

Uno de los proyectos informados se desarrolla en forma conjunta entre el Servicio de Anatomia

Patoldgica y Departamento de Cardiologia. El otro tiene como objetivo establecer nuevos criterios de
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neoadyuvancia, pero en ninguno de los dos participan alumnos. Se considera conveniente que se
promueva la participacién de alumnos de esta carrera en proyectos de investigacion pertinentes.
Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en la Resolucién Ministerial N°

160/11 en lo que hace a los aspectos incluidos en este nucleo de anélisis.

V. EVALUACION FINAL / REQUISITOS PARA LA GRADUACION

Caracteristicas

Segun la Ordenanza CS N° 608/13, al finalizar el ultimo afio de la carrera el alumno
debe aprobar una evaluacién final integradora que contempla 3 instancias: un examen escrito
de no menos de 120 preguntas referidas a temas especificos de la Especializacidn, un examen
practico que se aplica a casos clinicos adecuados a las exigencias tedricas y practicas de la
Carrera; y la presentacion de un trabajo cientifico de carécter integrador que el alumno va
elaborando desde el primer afio de la carrera y que entrega luego de aprobar las dos primeras
instancias. Se presentaron las copias de 7 de trabajos finales, como asi también 7 fichas.

La modalidad de evaluacién final es adecuada. La calidad de los trabajos es adecuada.
Directores de evaluaciones finales

Los docentes que informan antecedentes en la direccion de trabajos finales son 11.
La cantidad de directores de trabajo final informada es suficiente. Los antecedentes de

los mismos resultan adecuados.

Jurado

De acuerdo a lo establecido en la Res. CS N° 608/13, el trabajo final integrador es
evaluado por el director del Centro Formador y el Consejo Académico de la Especialidad.

Se observa que en 2 de las 7 fichas de trabajo final se informa que el director del Centro
Formador no integrd el jurado evaluador y 3 oportunidades el tribunal no estuvo integrado por
la totalidad de los miembros Consejo Académico de la Especialidad. Ademas, en 4 de las
fichas se consigna que el director del trabajo final integré el tribunal evaluador. Se
recomienda evitar que en el futuro el director del trabajo final integre el jurado que evalua el

trabajo, a fin de lograr mayor objetividad.

Seguimiento de alumnos y de egresados

Existen mecanismos institucionales de seguimiento de alumnos.
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Segun lo estipulado en la Res. CS N° 223/10, la Secretaria de Graduados de Ciencias de
la Salud arbitra los medios y estrategias para el seguimiento continuo de sus egresados. Se
adjunta normativa que aprueba un modelo de ficha de seguimiento de la actividad académica
del alumno que también incluye una ficha de seguimiento del graduado.

En el formulario actualizado que acompafia la respuesta al informe de evaluacién se
consigna que los ingresantes a la Carrera desde el afio 2004 hasta el afio 2013 han sido 13, de
los cuales 7 —aquellos cuyos trabajos finales se presentan- se han graduado. La duracion total
de la carrera desde el ingreso hasta la defensa del trabajo final es de 3 afios.

El nimero de alumnos becados en la actualidad asciende a 3 (uno recibid su beca en el
afio 2009 y los 2 restantes la obtuvieron en el afio 2012. En todos los casos se trata de becas
de manutencion financiadas por el Ministerio de Salud de la Provincia de Cordoba.

La evolucion de las cohortes no evidencia desgranamiento significativo.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en la Resolucién Ministerial N°

160/11 en lo que hace a los aspectos incluidos en este ndcleo de analisis.

VI. INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO

Los alumnos disponen de: un aula magna, 2 oficinas de enfermeria, una sala de médicos
y otra de medicos residentes, una secretaria, 3 oficinas de reuniones, un despacho de
residentes, 4 salas de internacion, un consultorio de térax, 2 de neumonologia, 2 de
broncofibroscopia. Segun se informa en el formulario electrénico, los Servicios de Cirugia de
Térax, Terapia Intensiva, Cirugia General, de Diagndéstico por Imégenes y Unidad Coronaria
del Hospital Cordoba disponen de 6 quiréfanos, una sala de endoscopia y otra de
hemodinamia; un laboratorio central y un aula de ateneos. Durante la visita realizada al
Hospital Cérdoba se constato el acceso al area de hemodinamia, el centro quirdrgico, las salas
de endoscopia y de hemodialisis, las salas de internacién, despachos de jefes, una secretaria y
una habitacion para residentes.

En el Hospital Cordoba, los alumnos tienen acceso a la biblioteca Lazaro Langer, que
disponen de 10 volumenes vinculados con la temética del posgrado y una suscripcion a revista
especializada. Durante la visita al Hospital Cordoba se constato la existencia de acceso a una

biblioteca virtual.

Res. 338/15



/7 2
Co

2015 - ANO DEL BICENTENARIO DEL CONGRESO DE LOS PUEBLOS LIBRES"

NIEAU

wwa&m 17

Miwodam
Repdbiica Argeniing

En el formulario electronico actualizado que acompafia la respuesta de la Institucion se
informa que el fondo bibliografico de la Biblioteca de la Facultad de Ciencias Médicas consta
de 10 volUimenes vinculados con la teméatica del posgrado y 10 suscripciones a revistas
especializadas. Esta biblioteca cuenta con acceso a bases de datos y bibliotecas virtuales
(PubMed, Medline y otras).

El acervo bibliografico disponible segun lo consignado en el formulario y lo constatado
en la visita es suficiente.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en la Resolucién Ministerial N°

160/11 en lo que hace a los aspectos incluidos en este ndcleo de analisis.

CONCLUSIONES

Esta carrera fue evaluada anteriormente como proyecto y resulté acreditada mediante
Resolucion CONEAU N° 214/06.

En la actual evaluacion se pudo constatar una correcta insercion institucional del
Posgrado. En cuanto a la normativa, es necesario que se establezca en la misma el nimero
minimo de cada tipo de procedimiento de quir6fano que el alumno debe realizar para dar por
cumplida su formacion. La estructura de gobierno es adecuada y sus integrantes cuentan con
formacion y antecedentes adecuados a las funciones que desemperian.

En cuanto al plan de estudios, su disefio y contenidos se juzgan adecuados. No obstante,
es necesario que la Universidad implemente un registro unificado de las précticas realizadas
por el alumno, que contenga: la fecha, el ambito de préctica, el tipo de cirugia, la
participacion del alumno en calidad de operador (cirujano) o ayudante, el docente a cargo de
la supervision y las rotaciones realizadas.

La formacion del cuerpo académico es pertinente. Los docentes que informan poseer
titulo maximo de grado estan capacitados para el desempefio de sus funciones. No obstante, se
recomienda que se incremente la proporcion de integrantes del cuerpo académico con titulo de
posgrado. Los mecanismos de supervision de docentes son adecuados.

Las actividades de investigacion informadas se centran en temas que guardan relacion

con objeto de estudio de la Carrera.
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La modalidad de evaluacion final es adecuada y la calidad de los trabajos presentados es
suficiente. Se recomienda que se tomen los recaudos necesarios para que en el futuro el
director del trabajo final no integre el jurado que evalla el trabajo. Existen mecanismos para
el seguimiento de alumnos y graduados. La evolucion de las cohortes no evidencia
desgranamiento significativo.
La infraestructura y el equipamiento asi como el acervo bibliogréfico disponible segun
lo consignado en el formulario y lo constatado en la visita son adecuados.
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