Buenos Aires, 12 de septiembre de 2001

RESOLUCION N°: 315/01

ASUNTO: Acreditar la carrera de Especializacion en Carrera N° 2.478/00
Derecho Tributario, Universidad Austral, Facultad de
Derecho

VISTO: la solicitud de acreditacion de la carrera de Especidizacion en Derecho
Tributario, Universdad Audtrd, Facultad de Derecho, los informes de la vista de
condatacion y dd Comité de Pares, la documentacion complementaria presentada por la
indtitucion ante la vista, y lo dispuesto por la Ley 24.521, la Resolucion de MINISTERIO
DE EDUCACION 1168/97, la ORDENANZA N° 004 - CONEAU — 9 vy la

RESOLUCION N° 380 - CONEAU —-99, y

CONSIDERANDO:

1. Aspectos generales einditucionales

La carera tiene un adecuado grado de pertenencia e insercion dentro de la
indtitucion solicitante y un importante vinculo con los posgrados que dli se dictan. Cuenta
CON NUMErosos e importantes convenios interuniversitarios, algunos de elos con resultados
concretos de su aplicacion que fueron gportados por la ingtitucion en su nota de respuesta a
la vista ante la observacion sobre la irrdlevancia de estos convenios para € desarrollo de la
carrera.

El maco normativo resulta adecuado para d desarrollo de las actividades

propuestas.
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2. Organizacion y desarrollo de lacarrera

Tiene una adecuada estructura de gestion de la carrera, con direccion unipersond, y
un subdirector. En € informe de evaduacion se ponderaron los antecedentes profesionaes
del director como satisfactorios, pero relativizd sus antecedentes académicos, su titulacion,
au trayectoria docente fuera de la Universdad Audrd y su ausencia de participacion en
proyectos de investigacion y publicaciones de importancia En la respuesta a la visa se
ratifican los méritos de Director y se acdlara que su carrera se desarrolla esenciamente en
la Universdad Austrd porque se trata de concentrar los recursos docentes y evitar €
pluiempleo y que sdlo le resta defender su tesis para obtener € Doctorado. El resto de los
integrantes del equipo de gedién s tienen titulo equivdente d de la carera y exhiben
publicaciones de vanguardia en doctrina tributaria y paticipacion en proyectos de
investigacion, lo cud se conddera satisfactorio. La dedicacion a las actividades de la
carrerainformada es suficiente.

El Consgo Académico estad convenientemente conformado y cumple funciones de
upervison dd plan de edtudios y dd cuerpo docente de suma importancia para €
desarrollo de lacarrera

La infraestructura adminigtrativa y de recursos humanos puesta a disposicion de la
especididad es suficiente parallevar adelante la carrera.

3. Plan de estudiosy perfil delacarrera

El plan de estudios es coherente y apropiado a perfil dd graduado que se procura
formar. En € informe de evauacion se observd d contenido de dgunas materias por no

gudtarse a las necesidades curriculares de la especididad. En la respuesta a la vista s
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defendid su induson argumentando que permitira hacer conocer d asesor tributario las
pautas basicas de toma de decisones empresarias, aprovechando € aporte de profesores
del 1AE delaUniversdad Audrd y suriquezainterdisciplinaria

Aunque los métodos de evauacion son considerados buenos en generd, en agunas
asgnaturas se observaron como insuficientes. En la respuesta a la vista se destaca que €
régimen de evauacion es diferente en las materias troncdes y en las complementarias, que
fueron las objetadas en d Informe de Evauacion. Se propone extender € examen ecrito a
todas las asignaturas que aun no o tienen.

Labibliografia esta debidamente especificaday es correcta

No obstante, cabe sefidar que no corresponde que profesionales provenientes de
otras carreras de grado digtintas de derecho puedan ser especidistas en una rama del
derecho.

4. Tedso trabgosfindes

Los requistos para la graduacion son satisfactorios y comprenden un examen find
ord y la redizacion de una tesna El tema de la tesina debe ser inédito y @ aumno debe
tener un tutor que supervise su trabgjo. En la practica, la totalidad de los dumnos de ciclo
99-00 ya han presentado sustesinas.

5. Cuerpo académico

El cuerpo docente relne los requisitos curriculares para € dictado de sus
disciplinas. Esta congtituido por un total de 36 docentes, de los cuaes 14 tienen titulo de
doctor, 4 de meestria y 5 de especidizacion, 4 de dlos redizan investigaciones, cabe

agregar también que son profesondes que desarrollan funciones docentes en otros
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establecimientos. Su dimenson resulta adecuada en relacion con los dumnos y con las
materias a dictar y |os antecedentes de la mayoria son satisfactorios.

En d Informe de Evduacion se manifestd que la mayoria de los integrantes del
cuerpo académico no posee antecedentes en proyectos de investigacion. En la respuesta a
la viga se asumio esta faencia como una debilided propia del Derecho Tributario naciond,
que carece de especidigtas y de investigadores, aunque ratifica e compromiso de la carrera
con la creacion de publicaciones especidizadas para difundir proyectos y tesinas, en
convenio con editores nacionales.

Los mecanismos de evaluacion docente son adecuados. Se los evalla en clase, en la
profundidad de sus conocimientos y en la capacidad de transmitirlos, por parte de las
autoridades de la carreray por los dumnos.

6. Actividades cientifico-tecnolégicas y de trandferencia

Las experiencias de la carrera en este rubro no fueron consderadas significetivas.
La respuesta a la vida raificd su importancia en orden a vaor pedagogico y de
divulgacion que han tenido los encuentros cientificos organizados por la carera, que
fueron ademés de gran interés para las editoriaes.

7. Alumnosy graduados

Cuarenta y cinco dumnos del ciclo 99-00 ya han presentado sus tesinas aungue alin
no se han producido las respectivas defensas. Dado que se trata de una carrera nueva, no

existen datos para evauar alos egresados.
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Las becas y reducciones arancelarias son redtringidas. Los egresados de la
inditucion cuentan con esos beneficios, a igua que las empresas en funcion de la cantidad
de aspirantes que incorporen.

8. Infraestructuray equipamiento

La infraedtructura, € equipamiento y d fondo de biblioteca son pertinentes y
suficientes.

En dintess, la carera tiene objetivos relevantes, adecuada insercion indituciond,
importantes  convenios  interuniversitarios, una  satisfactoria edtructura de  gestion, un
Director de destacada trayectoria profesona y un plan de estudios gustado a perfil de
graduado deseado.

Cuenta con un cuerpo de profesores de nivel satisfactorio, adecuado a la cantidad
de asgnaturas del plan de estudios y alos dumnos que cursan lacarrera,

Dispone de una completa dotacion de infraestructura, equipamiento y fondo de
biblioteca

No obstante, no corresponde que profesionales provenientes de otras carreras de
grado distintas de derecho puedan ser especidistas en unaramade derecho.

La inditucion solicitante, en conocimiento de las observaciones contenidas en €
informe dd Comité de Pares, con fecha 27 de Julio de 2001, presentd su respuesta a la
viga Dd andiss se desprende, segin se detdla en los parafos precedentes, que las
aclaraciones y modificaciones aportadas son dgnificativas y condtituyen argumentos para

modificar larecomendacion da Comité de Pares.
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Por dlo,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION
Y ACREDITACION UNIVERSITARIA

RESUELVE:

Articulo 1°- ACREDITAR la carea de Especidizacion en Derecho Tributario,
Universidad Austrd, Facultad de Derecho, por un periodo de 3 afios.

Articulo 2°- RECOMENDAR: en caso de admitirse graduados de otras disciplinas, indicar
en € diplomay certificados € titulo de origen.

Articulo 3°- Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N° 315 -CONEAU -01
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