Buenos Aires, 12 de septiembre de 2001

RESOLUCION N°: 313/01

ASUNTO: Acreditar la carrera de Especializacion en Carrera N° 2.511/00
Impuestos, Universidad de Belgrano, Facultad de
Ciencias Econémicas. Escuela de Economiay
Neaocios I nternacional es.

VISTO: la solicitud de acreditacion de la carrera de Especidizacion en Impuestos,
presentada por la Universdad de Belgrano, Facultad de Ciencias Econdmicas, Escuea de
Economia y Negocios Internaciondes, los informes de la vidta de condatacion y dd
Comité de Pares, la documentacion presentada en ocasion de la respuesta a la visa y lo
dispuesto por la Ley 24.521, la Resolucion del MINISTERIO DE EDUCACION 1168/97,

la ORDENANZA N° 004 — CONEAU - 99y la RESOLUCION N° 380 - CONEAU —99,

y

CONSIDERANDO:

1. Agpectos generdes e inditucionales:

La carrera se inicio en 1996. Se articula con las carreras de grado de Licenciatura
en Administracién y Contador PUblico y esta vinculada con la Especidizacion en Finanzas
y Derecho que se imparten en la Facultad de Ciencias Econdmicas de la Universdad de
Belgrano (UB). No seinforma sobre la existencia de convenios de ningun tipo.

Se ofrecen becas parcides (20 d 25%) para los egresados de la UB y, paraaumnos
excepcionaes, se otorgan becas totaes redizando un entrenamiento profesiond (pasantia)

en la Escuda de Economiay Negocios Internacionales.
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El totd de los ingresos proviene de las matriculas y los arancdes. Los fondos
resultan adecuados.

2. Organizacion y desarrollo de la carrera

El director de la carrera es doctor en Ciencias de la Adminigtracion, cuenta con una
larga trayectoria profesional en € ambito privado y publico (Tribund Fiscad de la Nacion,
Secretario de Vocdia) y también tiene antecedentes docentes en grado y posgrado en
varias universdades. Su pefil, por lo tanto, resulta acorde con la funcién que cumple. Su
dedicacion horariaala carrera es de 12 horas semanales.

La carera cuenta con un Consgo Académico, con funciones de asesoramiento
(disefio curricular, mecanismos de evauacion, andiss de las encuedtas a los dumnos y
recoleccion de opiniones externas sobre la carrera). Este Consgjo esta compuesto por cinco
integrantes, agunos de dlos son reconocidos referentes del &ea de Tributacion. En €
informe de evauacion s obsarva que la actuacion dd Consgo Académico no es
permanente, recayendo toda la responsabilidad de la carrera en d director, por lo que su
dedicacion horaria seria gpenas suficiente. En la respuesta a la vida la inditucion asegura
que “la actuacion dd Consgo Académico es permanente, reuniéndose anudmente para
redizar las tareas de evauacion externd’ y considera que la dedicacion horaria del director
es més que Uficiente para cumplir con sus responsabilidades. Cabe sefidar que la
participacion dd Consgo Académico y su interaccion con € director de la carrera es muy

esporédica, tal como |o observara el Comité de Pares.
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3. Plandeestudiosy perfil delacarera

La carera es presencid. Consta de 8 asignaturas obligatorias tedrico-practicas que
acanzan una carga horaria tota de 384 horas, asgnandose ademéas 180 horas a actividades
de invedigacion. Se entiende que edas Ultimes s dedinan d desarollo de las
monografias con las que se evaUla cada curso. Al findizar la totalidad de los cursos, s
evaUaalos dumnos mediante un examen find integrador.

En términos generdes, las adgnaturas que componen € plan de estudios son
pertinentes en relacion con los objetivos de la carera y d perfil de graduado que se
pretende.

En d informe de evauacion se observd que los programas de varias asignaturas no
estaban organizados sSsteméicamente, los contenidos minimos no resultaban  suficientes,
advirtiéndose la ausencia de temas importartes, y la bibliografia utilizada era insuficiente o
edaba desactudizada. En la respuesta a la vista se adjuntan los programas y la bibliografia
correspondiente a cada asgnatura S bien los programas anditicos de las asgnaturas son
los mignos que los presentados oportunamente en la solicitud de acreditacion, la
bibliografia ha sido detalada para cada asignatura, diferencidndose entre basica y sugerida,
y se haampliado sustancid mente.

También se observo en @ informe de evauacion la existencia de incondstencias en las
denominaciones de las asignaturas y en la lista de profesores a cargo de los cursos, d
comparar la informacion exigente en digtintos puntos de la solicitud de acreditacion, lo que

ha sdo convenientemente subsanado en oportunidad ¢k la viga AImismo, en la respuesta
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a la visa se que € horario de dictado de la carrera, puesto que se dedujeron inconsistencias
entre lo vertido en la solicitud de acreditacion y € informe de visita de constatacion.

4. Tedsotrabgosfindes

La modalidad de evduacidon de cada asgnatura es mediante una monogrefia, y la de
la carrera, mediante un examen finad integrador. Para rendir ese examen find, se toma
como base una de las monografias, la que debe ser expuesta y defendida. Los aumnos
cuentan con un plazo de 24 meses luego dd cursado para presentarse a rendir dicho
examen. En d informe de evduacion se condderd que esta moddidad de examen fina no
resulta apropiada ya que no se asegura la integracion de los conocimientos y se sustenta
sobre un trabagjo ya aprobado en otra ingancia. Se observé ademas que las dos monografias
adjuntadas, que corresponden a la evduacion de una de las asignaturas, no tienen
auficiente rdevancia. Al respecto, la inditucion explica en la respuesta a la visa que la
exposicion de la monografia es € punto de partida para que la mesa examinadora verifique
con sus preguntas & conocimiento integral de los contenidos dictados durante toda la
carrera.

5. Cuerpo académico:

El cuerpo académico estd compuesto por once profesores estables, incluyendo d
director, sin indicar la participacion de profesoresinvitados.

En la repueta a la viga la inditucion atribuye las incondgencias en la
informacion suministrada en la solicitud de acreditacion respecto de los titulos académicos

de los docentes a un error involuntario. Se adjuntaron ademas los curriculos de todos los
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docentes, donde se condgna correctamente la informacion referida a los grados
académicos de los profesores.

Segln € informe de evaduacion, @ cuerpo académico, salvo pocas excepciones, no
tiene experiencia docente que judtifique y avde su participacion en este tipo de posgrado.
En la respuesta a la vida, la inditucion manifieta su desacuerdo con esta afirmacion y
presenta una sintesis de los antecedentes docentes de los profesores. De dli se desprende
gue 5 de dlos han desarrollado su carrera docente en la propia ingtitucion mientras que los
restantes profesores son 0 han sdo docentes de otra indtitucion, aunque no se informa
sobre la categoria docente.

En la respueta a la vida se dedla también la moddidad de evauacion dd
desempefio docente, que esté a cargo del director junto con las autoridades de la Escuela de
Economia y Negocios Intenaciondes, quienes andizan la informacion recibida dd
coordinador de dumnos y € resultado de las encuestas de los dumnos. También se toma
en cuenta los avances académicos y la produccion cientifica de los docentes, la evolucidn
de la actuacion profesond, la vinculacion con pares de otras universdades y organismos,
etc.

Respecto a la ausencia de edrategias de meoramiento docente referida en d
informe de evaduacidon, la inditucion informa que con ese fin, en 1999 s hicieron
concursos de oposicion y antecedentes de profesores.

6. Actividades cientifico-tecnolégicas y de transferencia:

En la respuesta a la vista se adjunta una lista de seis seminarios y una jornada sobre

diversos temas tributarios a cargo agunos profesores de la carreray otros invitados.
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7. Alumnos'y graduados.

Como requisito de admison se exige d titulo universtario en Ciencias Econdmicas
o Derecho y una entrevista de admisidn, 1o que se considera satisfactorio.

La matricula se mantuvo congtante en los tres afios de ingreso (arededor de 25
aumnos).

Seglin se interpreta de la informacion suministrada, la tasa de graduacion es de un 50%. En
la respuesta a la vista se adjuntan datos sobre la insercion labord de los graduados en €
areadd posgrado.

8. Infraestructuray equipamiento:

Segin € informe de la vidta de condatacion, los espacios fisicos disponibles
guardan relacion con los requerimientos de la carrera. La Escuela de Economia y Negocios
I nternaciona es dispone de muy buen equipamiento informético, en cantidad y cdidad.

La biblioteca cuenta con base de datos internaciondes y edta vinculada a otras
naciondes y extranjeras. Las suscripciones a publicaciones periddicas vinculadas con la
temética de la carrera son dos nacionales y ocho internacionales mediante base de datos
(EBSCO ON LINE). En la respuesta a la vista se ajunta una extensa lista de publicaciones
nacional es periddicas disponibles parala carrera.

En sintesis, la insercion indtitucional de la carrera es adecuada y est& vinculada con
otras carreras de grado y posgrado de la Facultad; € director y los integrantes del Consgo
Académico tienen antecedentes rdlevantes en la teméica de la carera, aunque la
intervencion del Consgo Académico es esporédica, 1o que es factible de subsanar a la

brevedad. Ademas, la bibliografia de las asignaturas ha sdo detdlada y ampliada
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convenientemente, la moddidad de evauacion find es integrd y adecuada para una
epecidizacion y d cuerpo de profesores cuenta con trayectoria profesond en € tema y
con antecedentes docentes suficientes.

La inditucion solicitante, en conocimiento de las observaciones contenidas en €
informe del Comité de Pares, con fecha 7 de diciembre de 2000, presentd su respuesta a la
viga Ded andiss se desprende, segin se detalla en los parafos precedentes, que las
aclaraciones y modificaciones aportadas son ggnificaivas y condituyen argumentos para

modificar la recomendacion da Comité de Pares.

Por dlo,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION

Y ACREDITACION UNIVERSITARIA

RESUELVE:

Articulo 1° - ACREDITAR la carera de Especidizacion en Impuestos, Universdad de
Belgrano Facultad de Ciencias Econémicas, por un periodo de 3 afios.
Articulo 2°. - CATEGORIZAR lamencionada carreracomo C.
Articulo 3°. - RECOMENDAR:
- Se incremente la participacion dd Consgo Académico en la carera,
procurando que tenga unainteraccion mas activa con € director.

- Sereorganicen, completen y actudicen los programas de las asignaturas.
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- Se fortdezcan las actividades de transferencia, consultoria, servicios a terceros,
etc. vinculadas con la carrera

- Se promuevan vinculos y convenios con indituciones y organismos dfines a la
temética de la carrera que favorezcan su desarrollo.

Articulo 4°- Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N° 313 -CONEAU -01
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