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Comision Nacional de Evaluacion
y Acreditacién Universitaria

g 2011 - Afio del Trabajo Decente, la Salud y Seguridad de los Trabajadores™

Ministerio de Educacién
Republica Argentina

RESOLUCION N°: 231/11 Buenos Aires, 25 de abril de 2011

ASUNTO: Acreditar la carrera de Doctorado
en Ciencias Sociales, de la Facultad Carrera N° 4.419/09
Latinoamericana de Ciencias Sociales, Sede
Académica Argentina, que se dicta en la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

VISTO: la solicitud de acreditacion de la carrera de Doctorado en Ciencias Sociales, de
la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales, Sede Académica Argentina, que se dicta en
la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, el informe del Comité de Pares, la respuesta a la vista
de la institucion y lo dispuesto por la Ley 24.521, la Resolucion del Ministerio de Cultura y
Educacion N° 1168/97, la Ordenanza N° 045 — CONEAU, la Resolucion N° 741 - CONEAU -
07,y

CONSIDERANDO:

1. Caracteristicas de la carrera

La carrera de Doctorado en Ciencias Sociales, de la Facultad Latinoamericana de
Ciencias Sociales, Sede Académica Argentina, se inici6 en el afio 2002 y se dicta en la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires. Propone una modalidad presencial y su dictado es de caracter
continuo; su plan de estudios es semiestructurado. Cuenta con reconocimiento oficial y
validez nacional del titulo (R.M. N° 0534/06).

En la unidad académica no se dictan carreras de grado. Las carreras de posgrado que se
dictan en la unidad académica son Maestria en Ciencia Politica y Sociologia (acreditada con
Categoria A mediante Res CONEAU N° 422/10), Especializacion en Gestion y Conduccion
del Sistema Educativo y sus Instituciones (acreditada con Categoria C mediante Res
CONEAU N° 093/08), Maestria en Ciencias Sociales con orientacion en Educacion
(acreditada con Categoria A mediante Res CONEAU N° 543/00), Maestria en Psicologia
Cognitiva y Aprendizaje (acreditada con Categoria B mediante Res CONEAU N° 470/07),
Maestria en Estudios Sociales Agrarios (acreditada con Categoria A mediante Res CONEAU

N° 313/99; presentada ante la CONEAU Yy en proceso de evaluacién), Maestria en Disefio y
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Gestion de Programas Sociales (acreditada como proyecto mediante Res CONEAU N°
679/99; presentada ante la CONEAU y en proceso de evaluacion), Especializacion en Ciencia
Politica y Sociologia (acreditada con Categoria C mediante Res CONEAU N° 115/00;
retirada, como se pone? No puedo poner que ain no fue acreditada porque alguna vez
acredito), Especializacion en Politicas Educativas (acreditada con Categoria A mediante Res
CONEAU N° 544/00), Especializacion en Estudios Sociales Agrarios (acreditada con
Categoria B mediante Res CONEAU N° 311/99; retirada también), Especializacion en
Politica, Evaluacion y Gerencia Social (acreditada como proyecto mediante Res CONEAU N°
305/99; presentada ante la CONEAU y en proceso de evaluacién), Especializacién en
Ciencias Sociales con mencion en Curriculum y Practicas Escolares (acreditada con Categoria
C mediante Res CONEAU N° 094/07), Maestria en Antropologia Social (acreditada con
Categoria B mediante Res CONEAU N° 498/10), Maestria en Relaciones y Negociaciones
Internacionales — carrera interinstitucional en convenio con la Universidad de San Andrés
(acreditada con Categoria B mediante Res CONEAU N° 882/09), Maestria en Desarrollo
Humano (aln no presentada ante la CONEAU a efectos de su acreditacion), Maestria en
Economia Politica con mencion en Economia Argentina (acreditada con Categoria Bn
mediante Res CONEAU N° 360/10), Especializacion en Economia Politica con mencién en
Economia Argentina (aun no presentada ante la CONEAU a efectos de su acreditacion),
Especializacion en Educacion y Nuevas Tecnologias (aun no presentada ante la CONEAU a
efectos de su acreditacion), Maestria en Propiedad Intelectual (presentada ante la CONEAU y
en proceso de evaluacién), Especializacion en Relaciones y Negociaciones Internacionales -
carrera interinstitucional en convenio con la Universidad de San Andrés (acreditada como
proyecto mediante Res CONEAU N° 080/05; retirada), Maestria en Género, Sociedad y
Politicas (presentada ante la CONEAU vy en proceso de evaluacion), y Maestria en Politicas
Publicas para el desarrollo con inclusién social (atn no presentada ante la CONEAU a efectos
de su acreditacion).

Se presenta la siguiente normativa: creacion de la carrera aprobada por Acta Consejo
Académico con fecha del 1/03/2000; y Reglamento de Doctorado, sin copia de la resolucion
que lo aprueba.

La estructura de gobierno estd conformada por un Coordinador Académico y un
Consejo Directivo, integrado por 4 miembros. El Coordinador Académico tiene la

responsabilidad de la coordinacion del Doctorado, programacion de cursos y contratacion de
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profesores, produccion de informacion académica, elaboracién de reportes e informes y
presentacion de novedades ante el Consejo Directivo. EI Consejo Directivo participa en el
proceso de seleccion y admisién de los doctorandos; designa la némina y el porcentaje de las
becas otorgadas; aprueba los contenidos de cada uno de los seminarios; aprueba la
designacion de los profesores; resuelve la aprobacion de los planes de tesis; designa a los
directores de tesis, considera y aprueba los informes anuales de los doctorandos; y designa a

los tribunales de examen y los jurados de tesis.
No se adjunta la designacion del Coordinador Académico de la carrera.

El Coordinador informado en la solicitud de acreditacion tiene titulos de Licenciado en
Sociologia y Magister en Investigacion en Ciencias Sociales, ambos expedidos por la
Universidad de Buenos Aires, y es Doctor en Sociologia por la Universidad de Sussex. Tiene
experiencia en gestion y trayectoria en docencia universitaria. Ha dirigido tesis de posgrado,
ha participado en proyectos de investigacion como director; tiene adscripcion al Programa de
Incentivos con categoria 5 y es Investigador Asistente del CONICET. Su produccién
cientifica de los Ultimos 5 afios comprende la publicacion de 5 articulos en revistas con
arbitraje y 3 en medios sin arbitraje. Ha participado en jurados de de tesis, de investigadores y

en comités editoriales.

La duracion de la carrera es de 36 meses, con un total de 152 horas obligatorias (120
tedricas y 32 practicas), a las que se agregan 168 horas destinadas a tutorias y actividades de
investigacion.

Para el ingreso a la carrera se exige que el aspirante posea titulo de maestria 0 méritos

equivalentes.

La modalidad de evaluacion final consiste en una tesis. El plazo para su presentacion es
de 12 meses, una vez finalizadas las actividades curriculares previstas. El jurado evaluador
debe estar compuesto por 3 miembros y el director de tesis, al menos uno externo a la

Institucion. El director de tesis participa con voz pero sin voto.

Los ingresantes a la carrera desde el afio 2002 hasta el afio 2005 han sido 133. El
namero de alumnos becados asciende a 70 y las fuentes de financiamiento son el Ministerio
de Educacion a través de las becas PROFOR, el CONICET y la Agencia. Los graduados

desde el afio 2003 han sido 40. Se anexan 2 tesis y 10 fichas de tesis.
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En la respuesta al informe de evaluacion se presentada un nuevo cuerpo académico,
formado por 20 integrantes, 14 estables y 6 invitados. De los estables, 13 tienen titulo maximo
de doctor y uno de magister. Los invitados tienen titulo maximo de doctor. Los integrantes del
cuerpo académico se han formado y han desarrollado su trayectoria en las areas disciplinares
de Historia, Sociologia, Educacion, Antropologia, Ciencia Politica y Metodologia de la
Investigacion. En los altimos cinco afios todos han dirigido tesis o trabajos de posgrado y
cuentan con produccion cientifica; 17 han participado en proyectos de investigacion, 15 tienen
adscripcion a organismos de promocion cientifico — tecnoldgica y 10 han desarrollado

experiencia en el ambito no académico, en el &mbito privado y en el &mbito publico.

El fondo bibliografico consta de 15500 volimenes vinculados con la temaética del

posgrado y 400 suscripciones a revistas especializadas.

Se informan 16 actividades de investigacion, en 10 de ellas participan alumnos y 3
docentes de la carrera. Se informan 2 actividades de transferencia desarrolladas en el ambito

de la carrera, en las que participan alumnos y docentes de la carrera.

La carrera ha sido evaluada anteriormente por la CONEAU y fue acreditada con
categoria Bn mediante Res N° 082/04. En dicha evaluacion se recomendd efectivizar la

reduccion del nimero de alumnos por curso contemplado en los planes de mejoramiento.

2. Evaluacion global de la carrera
La carrera de Doctorado en Ciencias Sociales forma parte del sistema de posgrados de
la FLACSO, que posee una amplia trayectoria en investigacion y brinda un adecuado marco

institucional.

La estructura de gobierno, aclarada en la respuesta al informe de evaluacion, esta
formada por un Coordinador Académico y un Consejo Directivo. Los Miembros del Consejo
Directivo poseen una amplia trayectoria en docencia, investigacion y formacion de recursos
humanos. EI Coordinador cuenta con titulos académicos suficientes para el cargo, aunque su
experiencia en investigacion no es tan amplia ya que cuenta con categoria 5 en el Programa de
Incentivos y es Investigador Asistente en el CONICET. No se acomparia su designacion.

La normativa presentada no es suficiente. ElI plan de estudios que actualmente se
implementa se encuentra en tramite de aprobacion por las autoridades correspondientes, segun
se consigna en la autoevaluacion. En la composicion de los jurados de tesis, no se establece la

exigencia de mayoria de miembros externos al programa y al menos uno externo a la
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institucion, tal como lo requiere la Res Min N° 1168/97 para este tipo de carreras. Asimismo,
no se acompafia copia de la aprobacion del reglamento de la carrera y la designacion del

Coordinador.

Los criterios que fundamentan la eleccion de la forma de organizacién del nuevo plan
de estudios son adecuados y pertinentes. ElI programa de Doctorado se desarrolla en un
maximo de cuatro afios, incluyendo la redaccion de la tesis. Tiene una modalidad de cursado
presencial y es semiestructurado. En el primer afio se desarrolla un seminario de tesis de 80
horas y tres seminarios obligatorios de 30 horas cada uno. El segundo afio incluye un
seminario de tesis de 80 horas y seminarios optativos de acuerdo a las necesidades de
formacion de cada alumno, debiéndose cursar al menos uno de esos seminarios. En el tercer
afio se realiza un seminario de tesis de 40 horas y Jornadas del Programa del Doctorado en
Ciencias Sociales, asi como reuniones con investigadores de FLACSO para el apoyo de las
investigaciones. Estos continGan en el cuarto afio, asi como la defensa de tesis. Esta estructura

se considera correcta en términos de los objetivos de formacion propuestos por la carrera.

Los programas de las asignaturas obligatorias y optativas del Doctorado son pertinentes
y se corresponden con los objetivos del posgrado. Sus contenidos son actuales, abordandose
las respectivas problematicas desde distintas perspectivas, lo que asegura pluralismo
academico, asimismo evidencian un alto nivel académico, combinando adecuadamente

bibliografia clasica y actualizada.

El proceso de desarrollo de la tesis es guiado y alimentado por una actividad de
intercambio y produccion colectiva, que genera actividades de tipo taller. También se
considera positiva la exigencia de que cada doctorando deba presentar una sintesis anual de
sus actividades, con el acuerdo explicito de su director.

Los requisitos de admision estan establecidos en el reglamento del posgrado. Se exige
poseer titulo de maestria 0 méritos equivalentes, contar con capacidad para comprender textos
en inglés o en otra lengua que resulte imprescindible en funcién del tema escogido y presentar
un proyecto de tesis tentativo. Luego de presentar la documentacion y haber sido evaluada
favorablemente, se realiza una entrevista de admision con la Coordinacion del posgrado.
Finalmente el postulante es evaluado por el Consejo Directivo. Los distintos componentes del

proceso de admision se consideran adecuados.

La formacién académica y la trayectoria de los docentes son adecuadas; son pertinentes

de acuerdo con las areas a su cargo y se corresponden con los objetivos del posgrado. Todos
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los integrantes del plantel tienen experiencia en la formacidn de recursos humanos, cuentan
con publicaciones en revistas de alto impacto y cuentan con amplios antecedentes en
investigacion. Una porcién importante del cuerpo académico esta adscripto a organismos de
promocion cientifica.

El Doctorado tuvo 133 inscriptos, de ellos 78 corresponden a las tres Gltimas cohortes.
En cuanto a la nacionalidad, el 76% de los doctorandos son argentinos, el 22% de América
Latina y el resto de Europa y Japén. En las Gltimas cohortes la proporcion de extranjeros ha
aumentado.

El nivel de desercién es relativamente bajo, de 133 ingresantes 109 han finalizado el
cursado de las actividades curriculares.

La carrera cuenta con un sistema de becas que ha contribuido a mantener un nimero
importante de estudiantes regulares activos. En ese sentido, el programa tiene dos tipos de
becas. Por un lado, recibe un fondo anual como parte del convenio PROFOR con el
Ministerio de Educacion de la Nacién. Por otro lado, tiene un programa de becas FLACSO de
finalizacion de estudios doctorales. Ambas implican becas completas o parciales de reduccién
de matricula y cuotas correspondientes a cada afio lectivo. Desde el afio 2002 hasta el 2008,
40 estudiantes han obtenido el diploma de doctor y se prevé la entrega de alrededor de 25 tesis
doctorales en el 2009. Se considera que la tasa de retencién y de graduacion son adecuadas.
Segun se sostiene, 8 de los graduados han ingresado como investigadores del CONICET y 2
tienen una beca posdoctoral. La mayor parte de los egresados desarrollan actividades docentes
y son investigadores en distintas universidades.

La infraestructura disponible es adecuada para el desarrollo de las actividades previstas.

La carrera cuenta con un fondo bibliografico especializado y actualizado en sus areas
tematicas que se considera adecuado. Se dispone de los servicios de la Biblioteca Central
“Enzo Faletto” que posee una rica coleccion de libros, revistas y documentos que fortalecen
las tareas de investigacion. También, de manera creciente libros, tesis, informes, documentos
de investigacion y publicaciones periodicas se encuentran disponibles online. La Biblioteca
colabora periédicamente con estudiantes y docentes en busquedas bibliogréficas en base de
datos locales y remotos, entre otras actividades. EI Doctorado tiene adecuados y suficientes
recursos bibliograficos.

Se dispone de una sala de computadoras con capacidad para 6 alumnos y el Laboratorio

CEIA con capacidad para 16 alumnos. Estos recursos se consideran apenas suficientes.
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La informacién referente a la evaluacion de la tesis doctoral muestra solvencia y rigor
en los requisitos y procedimientos establecidos para su presentacion y defensa. Sin embargo
es preciso advertir que la composicion del jurado prevista en la normativa no se ajusta a lo
dispuesto por la Resolucion Ministerial N° 1168/97, en tanto s6lo exige mayoria de miembros
externo al programa. Si bien se pudo constatar en las fichas de tesis que este requisito se
cumple en la préactica, debe ser formalizado en la normativa.

Los trabajos de tesis adjuntados satisfacen el nivel de calidad requerido para un
doctorado.

En la respuesta al informe de evaluacidn se presentan numerosos proyectos realizados
en el ambito institucional, 16 de ellos especificos de la carrera. Estos proyectos cuentan con
participacion de alumnos, algunos estan financiados por el CONICET, por la Agencia
Nacional de Promocion Cientifica y Tecnoldgica a través del FONCyT, y otros por recursos
propios. Doce cuentan con resultados de distinto tipo. Las actividades de investigacion son
adecuadas. No obstante, se observa que la participacién de los docentes de la carrera en estas
actividades es escasa.

Las metodologias de supervision y evaluacion de la actividad docente son adecuadas.
Consisten en la aplicacion de encuestas semiestructuradas que aspiran a completar un
diagndstico sobre las acciones desarrolladas por el equipo docente y disponer de una

herramienta que permita mejorar sus tareas
Con respecto a los egresados, no se informa un mecanismo formal de seguimiento.
La tasa de graduacién es adecuada.

En la evaluacion anterior se recomendo la reduccion del namero de alumnos por curso,
cuestion a la que se dio respuesta con el aumento de profesores y la creacion de nuevas

comisiones.

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION
Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
RESUELVE:
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ARTICULO 1°.- ACREDITAR la carrera de Doctorado en Ciencias Sociales, de la Facultad

Latinoamericana de Ciencias Sociales, que se dicta en la Ciudad Autonoma de Buenos Aires,

por un periodo de 6 afos.

ARTICULO 2°.- CATEGORIZAR la mencionada carrera como B.

ARTICULO 3°.- RECOMENDAR:

- Se incremente la participacion de los docentes en las actividades de investigacion que se
desarrollan en el &mbito institucional y que tienen vinculacion con la carrera.

ARTICULO 4°.- Al vencimiento del término expresado en el Art. 1°, la institucion debera

solicitar una nueva acreditacion, conforme a las convocatorias que establezca la CONEAU.

La vigencia de esta acreditacion se extiende hasta que se resuelva al respecto.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N° 231 - CONEAU - 11
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