Buenos Aires, 24 de mayo de 2001
RESOLUCION N°: 159/01

ASUNTO: Acreditar la carrera de Especializacion en
Docencia Universitariaen Ciencias de la Salud- o.
Orientacién Medicina Enfermeria- de la Universidad CarreraN*: 2447/00
Nacional de Tucuman

VISTO: la <olicitud de acreditacion de la carera de Especidizacion en Docencia
Universtaria en Ciencias de la Sdud- Orientacion Medicina Enfermeria, presentada por la
Universdad Naciond de Tucumén, los informes de la vidgta de condatacion y de Comité de
Pares, y lo dispuesto por la Ley 24.521, la Resolucién dd MINISTERIO DE EDUCACION
1168/97, la ORDENANZA N° 004 — CONEAU - 99, laRESOLUCION N° 380 - CONEAU —

99y larespuesta a las observaciones de los pares presentada por laingitucion, y

CONSIDERANDO:

1. Agpectos generdes e inditucionaes

La carera de Especidizacion en Docencia Universtaria en Ciencias de la Sdud se
inscribe en @ Depatamento de Posgrado de la Facultad de Medicing, que cuenta con
infraestructura, recursos fisicos, humanos y adminidrativos adecuados en generd. Se
corresponde con los objetivos de formacion de recursos humanos en docencia de dicha facultad y
es la concrecion del proyecto de carrera cuya solicitud de acreditacion fuera oportunamente

elevadaala CONEAU en 1997 y aprobado por Resolucion 159- /98.
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Los convenios presentados en la solicitud de acreditecion ddl afio 2000 se refieren
exclusvamente a entidades médicas sin que se hayan incluido los que podrian establecerse con
careras Smilares como las de docencia en otras disciplinas. En la respuedta a la vida se
adjuntan los convenios firmados por la Universdad con otras indituciones naciondes y
extranjeras que son petinentes para @ desarrollo de la carrera, sefidandose la articulacion
permanente con € Magister de Educacion Médica que se desarrolla en lamisma Universidad.

Asmismo, en oportunidad de la vida se presentan los mecanismos de financiamiento
reiterandose las exenciones a los profesional es docentes de la Universidad.

El marco normativo previsto parala carrera es € adecuado.

2. Organizacion y desarrollo de lacarrera

Se informa sobre la exigencia de un Comité Académico cuya composicion coincide con
la ded Consgo Asesor del Depatamento de Posgrado de la Facultad de Medicina. En la
respuesta a la visa se presentan sus antecedentes lo que permite evauar la pertinencia de las
designaciones ya que se trata de docentes con antecedentes en @ tema Se prevé ademés la
reformulacion del Comité integrandolo con especidistasen d area.

Las funciones de la direccion se encuentran claramente definidas y la dedicacion horaria
del director es adecuada a las funciones adgnadas. S bien en téminos generdes sus
antecedentes profesonales son més relevantes en su especididad médica que en la temética dd
posgrado, en la respuesta se aclaran |os antecedentes especificos.

Se mencionan estrategias de reviséon de los planes y de cepacitacion de docentes que

podrian conducir d meoramiento de la carrera.
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3. Plan de estudiosy perfil delacarrera

Existe coherencia entre los objetivos generdes, los especificos y d plan de estudios. Los
contenidos minimos de las adgnauras tienen diginto grado de explicitacion, desde los
medianamente exhaustivos como es & caso de Hidoria de la medicing, hasta los demasiado
sintéticos como & caso de Formacion docente.

Se presentan programas de asignaturas como Bioética, que han sido incorporadas después
de la revison de plan de edudios. Las materias dd &ea indrumental, como inglés e informética,
quizés debieran ser requisitos de ingreso a posgrado y no parte del plan de estudios.

Las asgnauras troncdes de la carera, Metodologia de la Investigacion y Formacion
Docente, aparecian fundamentadas, en la presentacion origind, en una bibliografia generd y no
en los autores de la Episemologia y la Educacion Médica actudes a nivel mundid. Por otro
lado, Metodologia de la Investigacion no incluia entre sus contenidos temas sobre investigacion
educativa, que gpoyarian la produccion en eda disciplina, ademés de la investigacion relativa a
las especididades respectivas de los estudiantes. Los temas y problemas especificos y actuales
de Educacion Médica, como aprendizgje basado en problemas, ensefianza en aencidn
ambulatoria, orientacion hacia la medicina preventiva y comunitaria y otros, no estaban incluidos
en |os contenidos de las asgnaturas.

En la respuesta a la vista se adjuntan los programas anditicos de las asignaturas con la
bibliografia especifica La observacion sobre la no incluson de los temas y problemas
especificos y actuades de la Educacion Médica se da por respondida con la inclusén de

programa de Formacion Docente.
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Aunque s menciona una Comisién de Supervisén de las tareas redizadas por los
estudiantes no hay documentacion ni descripcion de seguimiento de los dumnos o de las tareas
redlizadas por esta comision.

En la respuesta se considera la critica a la carga horaria de la carrera contenida en €
informe de evauacion y se aclara que las horas semipresenciades corresponden  d dictado de la
asgnatura Formacion Docente aunque sin sefidar qué actividades son preénciades o cudes son
las edtrategias que reemplazan d dictado presencia. No queda claro, ain consderando la
respuesta, s las horas asgnadas a la formacion tedrica y a la formacion practica corresponden a
contenidos de Educacion Médica especificamente, como se esperaria de titulo y presumible
objeto de estudio de la carrera, 0 a temas relacionados con la APS, d diagnégtico, la prevencion
y otros que, como se sefida, corresponden en un todo con € curriculum vigente para la
formacion de grado de la Facultad de Medicina.

4. Tessotrabgosfinades

Los requisitos para la gprobacion de la carrera, que se sefidan en d Reglamento Generd
de Posgrado de la Universdad, conssten en la presentacion de trabgjos monogréficos y/o
informes escritos de los seminarios parcides, culminando con un examen find todo lo cud se
considera adecuado.

5. Cuerpo académico

Bl cuerpo docente del posgrado se compone de nueve docentes con titulo de grado, de los

cudes uno tiene titulo de magidter, dos titulo de especidista y uno titulo de doctor en medicina.
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Seria de desear que todos los docentes tuviesen titulo de especialista coherente con @ nivel del
posgrado o superior y con un perfil afin alateméticade mismo.

En la repuesta a la vida s liga la composicion dd cuerpo académico y las asignaturas
que tienen a cargo asi como la cantidad de adumnos en cada céedra, especificando en qué
conssten las actividades de tutoria y supervisén. Por otra parte, una observacion contenida en
el informe de los pares sefidaba dguna duda acerca de s los docentes, especidistas en sus aress,
podrian supervisar actividades de formacién docente sin € riesgo de repetir modelos de docencia
no coherentes con los que prescribe @ curricullum de la carera. La relacion de los profesores
titulares con € Gabinete de Educacion Médica de la Fecultad, punto centra que permitiria
pensar en la reformulacion de las practicas docentes, queda aclarada

Findmente, se ligan los docentes invitados para los seminarios taler, con antecedentes
en d tema de la epecidizacion, y se indica que participan también dd dictado de las actividades
tedricas.

6. Actividades cientifico-tecnolOgicas y de transferencia

No se informa sobre taes actividades a pesar de que en las recomendaciones de la
Resolucion 159- /98 de Acreditacion dd Proyecto de carrera se menciona este item como una
debilidad, especiamente en referencia“d abordaje pedagdgico de los problemas’.

En su mayor parte € cuerpo académico no exhibe antecedentes de formacion de posgrado
0 de investigacion acordes con una carrera de especidizacion en esta temédtica. Aunque uno de
los objetivos centrdes es integrar docencia e investigacion, no se informa de proyectos para €

desarrollo de eta Ultima
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7. Alumnosy graduados

Los requisitos de admison son adecuados para € posgrado. Al no tener todavia
graduados no se puede emitir opinion sobre la calidad de los trabgos findes o sobre la evolucion
de las cohortes de aumnos. La moddidad de tutoria es un mecanismo satisfactorio para que los
aumnos dcancen € éxito académico.

8. Infraestructuray equipamiento

Los espacios fiscos y d material didéctico son adecuados. En d informe se observd que
no s mencionan en la solicitud € ligado de libros 0 publicaciones periddicas especidizados en
el drea de educacion médica. En la respuesta a la vista ® adjunta un extenso listado de fuentes
bibliogréficas -libros y documentos- existentes en la Facultad de Medicina de la Universdad que
resultan adecuados para d desarrollo de las actividades académicas.

Que la inditucion solicitante, en conocimiento de las observaciones contenidas en €
informe de | os pares evaluadores, presentd su respuesta con fecha 21 de febrero.

Que dd andliss de dicha respuesta, de acuerdo a lo desarrollado en las consideraciones
precedentes, se desprende la exigtencia de nuevos eementos de juicio que permiten modificar la

recomendacion anterior de los pares evaluadores.
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Por dlo,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION
Y ACREDITACION UNIVERSITARIA

RESUELVE:

Articulo 1°- ACREDITAR la carera de Especidizacion en Docencia Universtaria en Ciencias
de la Sdud — Orientacién Medicina Enfermeria - de la Universdad Naciond de Tucumén por un
periodo de 3 afos.
Articulo 2°- CATEGORIZAR alamencionada carrera. como Cn.
Articulo 3°- RECOMENDAR:
- Seintegren d cuerpo académico docentes con titulo de posgrado en @ &ea temética
de laepecidizacion.
- Se definan exhaugtivamente las tareas a redizar por la Comision de Supervison y la
evauacion sseméica de su cumplimiento.
- Se desarrollen proyectos de investigacion en d ambito de la carrera que, d mismo
tiempo que produzcan conocimiento sobre € objeto de estudio de la carrera, permitan
laformacion integrada de los docentes en lainvestigacion y la docencia

Articulo 4°- Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N° 159 - CONEAU -01
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