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Comisién Nacional de Evaluacién
¥ Acreditacién Univeritaria
Ministerio de Educacion
Repiblica Argenfina

Buenos Aires, 03 de Abril de 2014
RESOLUCION N°: 156/14

ASUNTO: Acreditar la carrera de Ingenieria
Electrénica de la Facultad de Ciencias Expte. N° 804-1274/12
Exactas y Tecnologia de la Universidad
Nacional de Tucumdn por un periodo de seis
anos.

VISTO: la solicitud de acreditacion de la carrera de Ingenieria Electrénica de la Facultad
de Ciencias Exactas y Tecnologia de la Universidad Nacional de Tucuman y demas constancias
del expediente, y lo dispuesto por la Ley N° 24.521 (articulos 42, 43 y 46), los Decretos
Reglamentarios N° 173/96 (t.0. por Decreto N° 705/97), N° 499/95 y N° 2219/10, la Resolucién
ME N° 1232/01, la Ordenanza CONEAU N° 058-11 y la Resolucién CONEAU N° 328/10, y

CONSIDERANDO:
1. El procedimiento
La carrera de Ingenierfa Electrénica de la Facultad de Ciencias Exactas y Tecnologia de la
Universidad Nacional de Tucuman qued6 comprendida en la convocatoria realizada por la
CONEAU segiin la Ordenanza CONEAU N° 058-11 y la Resolucién CONEAU N° 328/10 en
cumplimiento de lo establecido en la Resolucién ME N° 1232/01. Una delegacién del equipo
directivo de la carrera participé en el Taller de Presentacién de la Gufa de Autoevaluacién
realizado el 17 de abril de 2012. De acuerdo con las pautas establecidas en la Guia, se
desarrollaron las actividades que culminaron en un informe en el que se incluyen un
diagndstico de la situacion de la carrera y una serie de planes para su mejoramiento.
Vencido el plazo para la recusacién de los nominados, la CONEAU procedio6 a designar a los
integrantes de los Comités de Pares.
Entre los dias 7 y 9 de mayo de 2013, se realizé una reunién de consistencia en la que
participaron los miembros de todos los Comités de Pares, se brindaron informes sobre las

carreras en proceso de evaluacién y se acordaron criterios comunes para la aplicacién de los

estandares.
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La visita a la unidad académica fue realizada el dia 13 de junio de 2013. El grupo de visita
estuvo integrado por pares evaluadores y profesionales técnicos. Estos se entrevistaron con
autoridades, docentes, alumnos y personal administrativo de las carreras de la unidad
académica. También observaron actividades y recorrieron las instalaciones. El Comité de
Pares, procedié a redactar su Informe de Evaluacién que forma parte del Anexo I de la
presente resolucion. En ese estado, la CONEAU corri6 vista a la institucién en conformidad
con la Ordenanza CONEAU N° 58-11. En fecha 9 de octubre de 2013 la institucién contesté
a la vista y respondié a los requerimientos formulados. El Comité de Pares consider6
satisfactoria la respuesta. El Informe de Evaluacién de la Respuesta a la Vista se incluye en el
Anexo II de la presente resolucion.

Con fecha 25 de marzo de 2014, el Plenario de la CONEAU tomé conocimiento de los
mencionados informes.

2. Los fundamentos que figuran en los Anexos I y II de la presente resolucion.

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y
ACREDITACION UNIVERSITARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Acreditar la carrera de Ingenieria Electrénica de la Facultad de Ciencias
Exactas y Tecnologia de la Universidad Nacional de Tucuman por un periodo de seis (6) afios
con la recomendaci6n que establece en el articulo 2°.

ARTICULO 2°.- Dejar establecida la siguiente recomendacién:

- Implementar mecanismos efectivos para incrementar la cantidad de graduados de la carrera.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, archivese.
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Anexo [: Informe de Evaluacién de la carrera de Ingerieria Electronica de la Facultad de

Ciencias Exactas y Tecnologia de la Universidad Nacional de Tucuman.

1. Contexto institucional

1.1 Oferta de carreras

La carrera de Ingenieria Electrénica de la Facultad de Ciencias Exactas y Tecnologia
(FACET) se cre6 en el afio 1957 en el 4mbito de la Universidad Nacional de Tucuméan (UNT).
La cantidad total de alumnos de la unidad académica durante el afio 2012 fue de 3997,
mientras que la cantidad de alumnos de la carrera fue de 385.

La oferta académica de la FACET incluye, también, las carreras de grado de Ingenieria en
Agrimensura (Resolucion CONEAU N° 241/06), Ingenieria Geodésica y Geofisica,
Licenciatura en Fisica, Ingenieria Azucarera, Ingenieria en Computacién (Resolucion
CONEAU N° 698/11), Ingenieria Eléctrica (Resolucion CONEAU N° 056/09), Ingenieria
Quimica (Resolucion CONEAU N° 059/09), Ingenieria Mecénica (Resolucién CONEAU N°
058/09), Ingenieria Civil (Resolucion CONEAU N° 055/09), Licenciatura en Matematica,
Licenciatura en Informatica (Resolucion CONEAU N° 697/11), Ingenieria Industrial
(Resolucién CONEAU N° 148/11), Ingenieria Biomédica (Resolucién CONEAU N° 150/11)
y Diseno en [luminacion.

Ademas, se dictan las siguientes carreras de posgrado: Especializacién en Medio Ambiente
Visual e Iluminacion Eficiente (Resolucion CONEAU N° 770/12, categoria B), Maestria en
Ingenieria Estructural (Resolucion CONEAU N° 110/11, categoria A), Maestria en
Matemitica (Resolucion CONEAU N° 725/06), Maestria en Métodos Numéricos y
Computacionales en Ingenieria (Resolucion CONEAU N° 443/11, categoria B), Maestria en
Luminotecnia (Resolucion CONEAU N° 590/12, categoria B), Doctorado en Medio
Ambiente Visual e Iluminacién Eficiente (Resoluciéon CONEAU N° 767/12, categoria B),
Doctorado en Ciencias Bioldgicas (Resolucion CONEAU N° 277/99), Doctorado en Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos (Resolucién N° 965/99, categoria Bn), Doctorado en Ingenierfa
(Resolucién CONEAU N° 428/11, categorfa A) y Doctorado en Ciencias Exactas e Ingenieria
(Resolucion CONEAU N° 115/12, categoria A).
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La misién institucional y los objetivos de funcionamiento de la carrera se encuentran
explicitamente definidos en el Estatuto Universitario y en el Reglamento de Funcionamiento
de la FACET (Resolucién CD N° 1362/99) y son de conocimiento publico.

La carrera presenta un plan de desarrollo para los proximos 6 anos con metas a corto,
mediano y largo plazo, entendiéndose por corto plazo a un periodo de 1 a 3 anos, mediano
plazo de 4 a 6 anos y largo plazo de 6 a 10 afios. Entre las metas a corto plazo se menciona: la
revision continua del plan de estudios; la profundizacién de los mecanismos de articulacién
vertical y horizontal en la revisién de contenidos curriculares; la participacion de los docentes
y alumnos en actividades de intercambio de opiniones, experiencias y conocimiento; el
intercambio con otras instituciones de alumnos, docentes e investigadores; el impulso a la
difusi6n del conocimiento a través de conferencias de docentes e investigadores; la promocién
del dictado de cursos de postgrado; el mantenimiento y la actualizacién del equipamiento de
los laboratorios y/o gabinetes y la finalizacién del plan de obras en ejecucion de
infraestructura que prevé la FACET. A mediano plazo, se presenta la implementacién de
acciones que mejoren los indicadores de la carrera en virtud de Ia experiencia obtenida en los
altimos procesos de acreditacién. Por dltimo, a largo plazo se menciona: la mejora de las
condiciones de confort, habitabilidad e infraestructura de las instalaciones existentes; la
creacion de carreras de especializacién en base a los cursos de postgrado generados; la
jerarquizacién y perfeccionamiento del plantel docente; el incremento en el niimero de becas
de postgrado; el incremento y la actualizacion del acervo bibliografico y el incremento de la
actividad de formaci6n experimental en el bloque de las Tecnologias Basicas.

El plan de desarrollo de la carrera se considera adecuado para el mantenimiento y
mejoramiento de la calidad académica.

1.2 Politicas institucionales

La institucion cuenta con politicas de investigacién y desarrollo tecnolégico definidas en el
Plan Estratégico de Desarrollo y Fortalecimiento de Investigacion (Resolucion CD N°
0649/04). A su vez, desde el afio 2010, las politicas de investigacién cientifica y de desarrollo
tecnol6gico de la FACET también se canalizan a través de un Departamento especifico de
Ciencia y Técnica que trabaja en la elaboraci6n de propuestas y atiende las necesidades de los

diferentes grupos de investigacién (Resolucién CD N° 0884/10). El Departamento de Ciencia
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y Técnica de la FACET depende de la Secretaria Académica y tiene a su cargo lo referido a la
organizacion, coordinacién, ejecucién y control de las actividades de investigacion y
desarrollo. Sumado a ello, en el afio 2011, se aprobé el Reglamento de Ciencia y Técnica de
la FACET que establece las funciones, la misién y la integracién del Consejo Asesor de
Ciencia y Técnica (Resolucion CD N° 0832/11).

En la actualidad, la institucién cuenta con 31 proyectos de investigacién vigentes, de los
cuales 27 son especificos la carrera y 4 se vinculan a tematicas pedagégicas.

Entre los proyectos especificos se mencionan:

L. Arquitectura para la comunicacién: Informacién y tecnologia. Cédigo: 26/B402-3 CIUNT
(Programa: aplicaciones tiles para Arquitectura Digital).

2. Control de procesos agroindustriales.

3. Desarrollo de un prototipo de Sondador Ionosférico Digital Argentino.

4. Descargas eléctricas.

5. Efecto del uso intensivo de equipos de baja potencia de impedancia no-lineal en las redes
de distribucién de energia eléctrica.

6. Efectos transitorios y de memoria en nanoestructuras de semiconductores.

7. Eficiencia y sostenibilidad en la iluminacién de recintos urbanos y edificios.

8. Ergonomia y modelado biomecanico. Polucién e impacto ambiental.

9. Estructura y homologia de dlgebras de Lie 2.

10. Estudio y modelado de magnitudes ionosféricas para sistemas de comunicaciones y
navegacion satelital.

11. Evaluaci6n, conformacién y etiquetado de eficiencia energética.

12. Factores que afectan el desempeiio de los estudiantes en los primeros cursos de Fisica.

13. Ingenieria de alta tension.

14. Investigacion, desarrollo y construccién de arreglos de antenas con haces orientables
electronicamente para su aplicacién en radares de dispersion incoherente.

15. Investigacion aplicada a la media y alta atmdsfera terrestre como una contribucion a las
comunicaciones y navegacion satelital, y al cambio climdtico.

16. La oscilacién cuasi bienal en pardmetros atmosféricos, geomagnéticos y en la actividad

solar.
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17. Marcos de referencia de la geodesia espacial y procesos geodindmicos en América del
Sur.

18. Métodos estadisticos y aplicaciones: modelos graficos, datos faltantes y anilisis
multivariado.

19. Modelado analégico y procesamiento de sefiales de sistemas biolégicos excitables.

20. Pardmetros ionosféricos — variaciones regulares y perturbadas.

21. Procesamiento digital de sefales en instrumentacién, control e identificacién de sistemas
2008 (CIUNT 26E434-2).

22. Procesamiento y estructuras de realizacién en comunicaciones digitales 2008, (CIUNT
26E434-1).

23. Propiedades termodinamicas y procesos de transporte en nanoestructuras magnéticas.

24. Sistema tierra-atmésfera en condiciones tranquilas y perturbadas.

25. Tecnologia aplicada a la salud cardiovascular.

26. Termodindmica de soluciones de sistemas llquldos binarios no electroliticos. Anilisis
espectroscopico.

27. Transferencia de resultados de investigacion en la superacién de dificultades en el
aprendizaje de conceptos y procedimientos en ciencia y tecnologia.

Los proyectos vinculados a tematicas pedagdgicas se denominan:

1. Adquisicién de lenguas extranjeras- espaifiol, francés e inglés- en contextos institucionales y
procesos de intervencién didéctica.

2. Habitabilidad, energfa y ambiente en locales educativos, docentes y para investigacion de la
UNT.

3. La comprensién lectora y el razonamiento 16gico en matemdtica. ¢Un desafio docente?

4. Nuevas configuraciones de la profesién docente en el nivel superior del Sistema Educativo
Argentino, en los actuales procesos de reforma en Tucumén.

Se considera que los proyectos cuentan con resultados sustantivos en términos disciplinares.
En los 31 proyectos de investigacién participa un total de 39 docentes y 33 alumnos de la
carrera.

Se destaca que, a través de la Resolucién CS N° 587/13, la institucién otorgé una prérroga por

seis meses, hasta el 31 de agosto de 2013, para los Proyectos del Consejo de Investigaciones
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de la Universidad Nacional de Tucumén (CIUNT) vigentes, a fin de dar continuidad a la labor
de los grupos de investigacién, hasta el inicio de los Proyectos de la Convocatoria PIUNT
2013.

En relacion con el desarrollo de actividades de extension, cooperacién interinstitucional,
difusion del conocimiento producido y vinculacién con el medio, la institucién incentiva las
relaciones entre la Universidad y el sector productivo de bienes y servicios a través del
desarrollo de convenios interinstitucionales; de actividades tendientes a vincular la oferta de
servicios educativos, tecnologicos y de investigacion con las necesidades del sector
productivo de bienes y servicios; de fortalecimiento y apoyo de actividades que emprenda la
Oficina de Vinculaci6n para la obtencién de financiamiento; del estudio de las necesidades
del sector productivo y del desarrollo de programas de actualizacién profesional, cursos de
capacitacion, seminarios, talleres, conferencias, asesorfas, pasantias, trabajos de graduacién e
investigacion, entre otros. Las actividades de extensién se canalizan por la Unidad de
Vinculacién Tecnolégica (UVT) de la FACET. Su misin es orientar a los docentes sobre los
procedimientos de transferencia, promoviendo en el medio la oferta de servicios de la
FACET. También fiscaliza que los ingresos de esas actividades sean aplicados de acuerdo con
el Reglamento de Servicios para Terceros (Resolucién CD N° 478/95) y con los gastos de
funcionamiento y erogaciones de catedras y laboratorios. En los tltimos afios la UVT ha
extendido su alcance fuera del d4mbito de la FACET, incorporando unidades ejecutoras
externas, tales como PROIMI, Estacién Agroindustrial Obispo Colombres o el Centro
Azucarero Regional, posibilitando de ese modo la intervencién en grandes proyectos
multidisciplinarios. La instituci6n brinda servicios que abarcan las necesidades de formacion,
asesoramiento y realizacién de trabajos de empresas y organismos publicos y privados de
diversos sectores vinculados al desarrollo productivo y de servicios.

Las actividades de vinculacién con el medio en los dltimos tres afios se clasifican en
transferencias y capacitaciones profesionales. Se detalla la realizacién de 361 transferencias
por un monto de $ 2.173.536,75 (7 en asesoramientos estadisticos, 315 en Instrumentacién
Industrial, 28 por el Laboratorio de Alta Tensi6n, 7 en el area Telecomunicaciones, 1 por el
Laboratorio de Control, 1 por la citedra de Gestién Ambiental, Salud Ocupacional y

Seguridad Ambiental y 2 realizados por el Laboratorio de Instalaciones Eléctricas).
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La participacién de alumnos en estas actividades se promueve a través de Programas de
Voluntariado Universitario.

Asimismo, la carrera posee 21 convenios con empresas, asociaciones profesionales y otras
entidades relacionadas con la profesién para la concrecién de las politicas previamente
mencionadas. Se llevan a cabo convenios vinculados al intercambio e ingreso de alumnos a
ciclos de la carrera; précticas y pasantfas de alumnos; uso y acceso de infraestructura y
equipamiento; acceso a documentacién e informacién; intercambio, actualizacién y
perfeccionamiento docente; actividades de investigacion cientifica aplicada al campo
tecnoldgico/proyectual; actividades de transferencia y vinculacién: bienestar estudiantil e
insercién profesional.

Por dltimo, la instituciéon desarrolla politicas institucionales para la actualizacién y

\ perfeccionamiento del personal docente en el drea cientifica o profesional especifica, en

aspectos pedagégicos y en lo relativo a la formacién interdisciplinaria. La unidad académica
facilita las acciones de actualizacién y perfeccionamiento docente y del personal de apoyo
concediendo licencias y/o permisos y ayudas econémicas para realizar cursos, seminarios,
participar en congresos, entre otros. Asimismo, la institucién cuenta con un Programa de
Formacién de Recursos Humanos que financia con fondos del presupuesto de Ciencia y
Técnica (CIUNT) becas de formacién y subsidios para docentes (Resolucién CS N° 0862/04).
En el Informe de Autoevaluacién se informa que se dictaronl3 cursos para el personal
docente entre los que se destacan los cursos de perfeccionamiento denominados Disefio de
Sistemas Embebidos en FPGA, Disefio con Tecnologia de Montaje Superficial y
Fundamentos de Robética, entre otros.

1.3 Estructura de gobierno y conduccion

La estructura de gobierno y conduccién de la Facultad responde a lo establecido en el Estatuto
de la UNT. Prevé como autoridades de la FACET el Consejo Directivo, el Decano y el
Vicedecano. Cuenta con una organizacion matricial conformada por departamentos
(administran recursos) y carreras (gestionan los curriculos). Los departamentos son Grganos
de administracién que proveen los recursos humanos para el dictado de las asignaturas de las
carreras de la Facultad, planifican, coordinan y realizan tareas de investigacion, extensién y

transferencia. Ademds, administran los fondos asignados por la Facultad. El Departamento
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estd dirigido por un Jefe de Departamento que preside la Comisién de Prioridades y Claustro
de Departamento.

La estructura de gobierno de la carrera esti conformada por un Director de carrera, una
Comisi6én Académica que lo asiste y un Claustro constituido por docentes.

Tanto el Decano como los Directores Académicos tienen antecedentes compatibles con sus
cargos.

La instancia institucionalizada responsable del disefio y seguimiento de la implementacién del
plan de estudios y su revisién peri6dica estd a cargo de la Comisién Académica.

Las estructuras de gobierno y administrativas son adecuadas para lograr el normal
funcionamiento de la carrera y las responsabilidades estan correctamente distribuidas.

El personal administrativo de la unidad académica esté in:egrado por 185 agentes que cuentan
con una calificacion adecuada para las funciones que desempenan. Este personal recibe
capacitacion consistente principalmente en cursos. En este sentido, se informa que durante los
anos 2011-2012 se dictaron 32 cursos, llevados a cabo en el marco de la Certificacion de
Sistema de Calidad con Normas ISO 9001:2008. Ademds, se ofrece institucionalmente la
Tecnicatura Superior en Gestién Universitaria para capacitacion del personal no docente
(Resolucién CS N° 1701/06) y, desde el afio 2011, la Licenciatura en Gestién Universitaria
(Resolucién CS N° 1874/11).

La unidad académica dispone de adecuados sistemas de registro y procesamiento de la
informacién académico-administrativa tales como los brindados por el Consorcio SIU. Las
actas de examen se destinan a 4reas especificas de la unidad académica para su resguardo y
constatacion permanente. Asimismo, la institucién presenta un Plan de Consolidacién de los
Sistemas de Registros y Procesamiento de la Informacion, a realizarse con recursos propios,
para el periodo 2013-2015, que tiene por objeto desarrollar los siguientes registros: 1.
Registro de los Trabajos de Graduacién. 2. Registro de informes de la Prictica Profesional
Supervisada (PPS). 3. Registro de las pasantias vinculadas a las PPS.

Ademds, la institucién cuenta con un registro actualizado y de caricter piblico de los
antecedentes académicos y profesionales del personal docznte, disponibles en la Secretaria del
Departamento al que pertenece el docente (Resolucién CD N° 1427/12).

2. Plan de estudios y formacién
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La carrera tiene un plan de estudios vigente (aprobado por Resolucién CS N° 2569/91 y
modificado por las Resoluciones CD N° 828/91; CD N° 315/92; CD N° 833/92; CD N° 16/93;
CD N° 163/93; CD N° 74/93: CD N° 179/93; CD N° 652/93; CD N° 391/94; CD N° 920/96;
CS N° 733/97; CS N° 161/04: CD N° 281/04; CD N° 1168/04; CS N° 305/04, Texto
Ordenado; CD N° 85/05; CD N° 1083/06: CD N° 1029/08; CD N° 1680/08; CD N° 1697/09;
CD N° 1429/09; CD N° 2129/09 y CD N° 1026/12) que comenz6 a dictarse en el afio 1992 y
se desarrolla en 5 afios. Tiene una carga horaria total de 4104 horas.

La carga horaria por bloque curricular se muestra en el siguiente cuadro:

Bloque curricular Resolucién ME N° Plan de estudios1991
1232/01

Ciencias Bisicas 750 1264

Tecnologias Bisicas 575 1152

Tecnologias Aplicadas 73 880

Complementarias 175 328 ]

La carga horaria total del plan de estudios se completa con 480 horas de actividades optativas.
La carga horaria de cada disciplina correspondiente al bloque de Ciencias Bésicas en

comparacion con la establecida por la Resolucién ME N°

siguiente cuadro:

1232/01 se puede observar en el

Disciplinas de Ciencias

Resolucién ME N°

Plan de estudios1991

Representacion y
Fundamentos de
Informatica

Bisicas 1232/01

Matematica 400 720
Fisica 225 320
Quimica 50 80
Sistemas de 75 144

Los estudiantes realizan actividades de resolucién de problemas de ingenieria

aplicada, asi

como también, actividades de proyecto y disefio. Asimismo, el plan de estudios incluye 200

horas de Practica Profesional Supervisada (PPS), (Resolucién CD N° 1229/12). La misma se
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desarrolla en sectores productivos ptblicos o privados del medio relacionados con la curricula
de la carrera.
En relacién con los criterios de intensidad de la formacion préctica, la carga horaria se

consigna en el siguiente cuadro:

Intensidad de 1a Resolucion ME N° Plan de estudios1991
formacién préctica 1232/01 :

Formacién 200 296
Experimental

Resolucién de 150 542
Problemas de

Ingenieria

Actividades de 200 348
Proyecto y Disefio

Préctica Profesional 200 200
Supervisada

Como se dijo anteriormente, el plan de estudios est4 organizado para desarrollarse en cinco
anos. Cada afio esti compuesto por dos médulos, uno en cada semestre, con una duracién de
16 semanas para el desarrollo de las actividades curriculares. El plan de estudios est4
compuesto por 37 actividades curriculares obligatorias, 5 electivas y una prueba de suficiencia
del idioma inglés. Dentro de las actividades obligatorias se incluye la PPS vy el Trabajo de
Graduacién. La carrera comparte un Ciclo Basico de Ingenierfa (CBI) de dos afos de duracién
comin a todas las carreras que se dictan en la FACET (Resolucién CD N° (0628/03).

El plan incluye los Contenidos Curriculares Basicos listados en el Anexo I de la Resolucién
ME N° 1232/01 con un tratamiento adecuado. Asimismo, el esquema de correlatividades
definido contempla una secuencia de complejidad creciente de los contenidos.

Entre las actividades de ensefianza previstas se incluyeﬁ las clases tedricas expositivas, las
clases précticas de resolucién de casos y ejercicios, las clases de consulta, entre otras.

En relacién con los sistemas de evaluacién definidos, los alumnos son evaluados a través de
exdmenes parciales y finales, tanto orales como escritos, con ejercicios y trabajos practicos.
Los alumnos son informados acerca de la forma de evaluacién al comienzo de la cursada de
cada curricula y se les asegura el acceso a los resultados. La evaluacién de los alumnos resulta

congruente con los objetivos y las metodologias de ensefianza establecidos.
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3. Cuerpo académico
El ingreso y la permanencia en la docencia se rigen por concurso piiblico de antecedentes y

oposicién. La Resolucién CS N 2565/97 y modificatoria, establece los procedimientos de

566/00,

establece los Cargos de Docentes Auxiliares Regulares. La Universidad tiene reglamentada la

Concursos para Cargos de Profesores Regulares mientras que la Resolucién CS N°

prorroga en la designacién de sus docentes mediante el procedimiento de Evaluacion
Académica para Profesores Regulares (Resolucién CS N° 1261/99) y para Docentes
Auxiliares (Resolucién CS N° 0459/99). La FACET también posee una reglamentacién para
la cobertura de cargos docentes en forma interina (Resolucion CD N° 0544/05). Estos
mecanismos son de conocimiento publico y garantizan la idoneidad del cuerpo académico.

La carrera cuenta con 158 docentes que cubren que cubren 165 cargos (a esto se suman 108
cargos de ayudantes no graduados) de los cuales 85 son regulares y 80 son interinos.

La cantidad de docentes de

la carrera segiin cargo y dedicacién horaria semanal se muestra en

el siguiente cuadro (si el docente tiene mas de un cargo se considera el de mayor jerarquia y

dedicacion):
Cargo Dedicaci6n semanal
Menora | De 10a [ De20a | De 30 a Mayor a Total
9 horas | 19 horas |29 horas | 39 horas 40 horas
Profesor Titular 0 0 0 1 19 20
Profesor Asociado 0 0 3 1 22 26
Profesor Adjunto 0 1 i 0 29 37
Jefe de Trabajos Précticos 0 4 10 0 18 32
Ayudantes graduados 0 8 18 0 17 43
Total 0 13 38 | 2 105 158

El siguiente cuadro muestra Ia cantidad de docentes de la carrera segin su dedicacion y titulo

académico méximo (si el docente tiene mas de un cargo, se suman las dedicaciones):

[Titulo académico maximo Dedicacion semanal
Menora | De10a | De20a | De 30 a Mayor a Total
9 horas | 19 horas |29 horas | 39 horas | 40 horas
Grado universitario 0 11 26 2 56 95
Especialista 0 0 2 0 7 9
Magister 0 1 7 0 23 31
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[ Doctor 0 0 1 0 18 19
| Total 0 12 36 2 104 154

La diferencia en el nimero de docentes totales en los cuadros consignados obedece a que la
carrera cuenta con 4 docentes que no poseen titulo de grado, que se desempefian en
asignaturas pertenecientes al bloque de Ciencias Bésicas (1 de ellos como JTP y los 3
festantes como ayudantes graduados). Los 4 cuentan con una experiencia docente y
profesional que justifica la excepcionalidad.

El cuerpo docente participa en actividades de actualizacién y perfeccionamiento. Como se
senalo anteriormente, la unidad académica facilita las acciones de actualizacién y
perfeccionamiento docente concediendo licencias y/o permisos y ayudas econdmicas para
realizar cursos, participar en €ongresos, entre otros. Asimismo, la institucién cuenta con un
Programa de Formacién de Recursos Humanos a través del cual se financian con fondos del
presupuesto de Ciencia y Técnica (CIUNT) becas de formacién y subsidios para docentes
(Resolucién CS N° 0862/04). Por su parte, el Centro de Capacitacién de la UNT dicta cursos
para docentes y no docentes. También la UVT de la FACET asigna subsidios para actividades
de perfeccionamiento. Asimismo, la institucién ha definido como politica general para
garantizar la continuidad en el desarrollo de las actividades curriculares y el recambio
generacional, la incorporacién de docentes jovenes cuando un cargo docente es modificado
(Resolucién CD N° 0828/03).

Se observa que mas del 60% del cuerpo docente tiene dedicacién exclusiva. Asimismo, del
total de 158 docentes que integran la carrera, 59 cuentan con formacion de posgrado. A partir
del analisis de las dedicaciones, los cargos y la formacién de los docentes, se considera que
son suficientes para el desarrollo de actividades de docencia, investigacién, desarrollo
tecnologico y vinculacién con el medio.

4. Alumnos y graduados

Los criterios y procedimientos para la admisién de alumnos incluyen la aprobacién de un
examen de suficiencia en Matemética para lo cual se ofrece al aspirante 5 instancias.

El siguiente cuadro muestra la cantidad de ingresantes, alumnos y egresados de la carrera en

los ultimos 3 afos:
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Ao 2010 2011 2012
Ingresantes 55 39 43
Alumnos 415 400 385
| Egresados 17 12 0

La institucién cuenta con mecanismos de seguimiento de los alumnos y brinda a los
estudiantes acceso a instancias de apoyo académico que le facilitan su formacién. A partir del
afo 2008 funciona el Gabinete Psicopedagogico y el Sistema de Tutorias Estudiantiles que
tiene por objeto facilitar Ia integracion de los alumnos a los estudios universitarios. Con este
fin, se realizan diversas actividades tales como entrevistas y seguimiento de alumnos de 1°
aflo, cursos para esos estudiantes sobre optimizacién en el uso del tiempo y estrategias para
abordar los estudios.

Los alumnos tienen acceso a becas de distintos tipos de financiacién, entre las que se
mencionan las becas del Rectorado de la UNT; las becas universitarias del Gobierno de
Tucuman; las becas Bicentenario; las becas TIC’s; las becas de iniciacién en la investigacion
del Consejo de Investigaciones de la UNT; y las becas de estimulo a la vocacién cientifica.
Por otro lado, la Secretaria de Bienestar Universitario brinda a los estudiantes distintos
servicios que comprenden desde un Programa de Salud para estudiantes universitarios hasta
asesoramiento juridico y residencias universitarias. Por lo expuesto, se considera que la
Carrera cuenta con medidas de retencidn que resultan efectivas.

Asimismo, se informa que la FACET ha iniciado un Plan Integral de Fortalecimiento de la
Ensenanza, para los préximos seis anos, que comprende los siguientes objetivos:
LIncrementar las tareas de promocion de la carrera en el &mbito de los colegios de ensefianza
media de la provincia de Tucuman y del NOA, con el objeto de revertir la tendencia en baja
de los ingresantes; 2. Mejorar el nivel académico de los ingresantes, en tal sentido se propone
la revision de los contenidos y metodologia del curso de ingreso; 3. Mejorar la retencién en el
Ciclo Bisico, en tal sentido se propone actualizar las metodologias y estrategias didicticas; 4.
Disminuir el tiempo real de finalizacién de la carrera, en tal sentido, planea determinar cuiles
son las fuentes de demora y acercar a los alumnos al dmbito profesional, entre otras acciones.
Para llevar a cabo los fines propuestos se puso en funcionamiento a la Comisién de Ingreso y
a la de Articulacién. El Comité de Pares considera que si bien el plan a instrumentar es

satisfactorio, sus resultados podran ser observados recién en tres o cuatro afios, Por lo tanto,
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se recomienda profundizar las acciones de acompafamiento e incentivo de los alumnos que se
implementan actualmente, con el fin de mejorar particularmente los ndices de ingresos y
egresos de la carrera.

La institucién prevé ademds, mecanismos para la actualizacion y formacién continua de sus
graduados. En este sentido, se habilit6 un sitio Web en donde se puede consultar la oferta de
charlas y cursos de capacitacién que ofrece la unidad académica. A partir del ano 2012, se
puso en funcionamiento un nuevo Reglamento de Seguimiento de Egresados (Resolucién CD
N® 1326/12) y se cre6 también, la Comisién de Seguimiento de Graduados (CSG) encargada
de implementar los mecanismos para la actualizacion, formacién continua, perfeccionamiento
profesional y seguimiento de los graduados de todas las carreras de la FACET.

Se observa que la institucién no se consigné en el Formulario Electrénico la cantidad de
egresados de la carrera durante el afio 2012, por lo que se formula el correspondiente
requerimiento de carga.

5. Infraestructura y equipamiento

Los inmuebles donde se dictan las actividades curriculares de la carrera son de propiedad de
la unidad académica. La institucién cuenta con instalaciones para el dictado de las
asignaturas, asi como para el desarrollo de sus actividades practicas en laboratorios. La
carrera desarrolla sus actividades en el edificio situado en la localidad de San Miguel de
Tucuman, provincia de Tucumén, en el Centro Universitario Roberto Herrera.

La institucién cuenta con 72 laboratorios de su propiedad de los cuales 16 son utilizados por
la carrera de Ingenieria Electrénica. Se mencionan: el Instituto de Alta Tensién y Transmision
de Energia Prof. Gottfried Gotter; el Gabinete de Computacién DEEC 1; el Gabinete de
Computacién DEEC 2; el Gabinete de Informdtica del Centro de Estudiantes de Ciencias
Exactas y Tecnologia; el Laboratorio de Electrénica y Automatizacién; el Laboratorio de
Fisica Experimental I y II; el Laboratorio de Instrumentacién Industrial; el Laboratorio de
Mediciones Eléctricas; el Laboratorio de Microprocesadores; el Laboratorio de Quimica
General e Inorgdnica; el Laboratorio de Redes de Computadoras: el Laboratorio de Técnicas
Digitales; el Laboratorio de Telecomunicaciones; el Laboratorio Docente de Electronica, el

Laboratorio Docente de Sistemas de Control (LDSC) y el Laboratorio de Procesamiento

Digital de Informacién.
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Durante la visita, se observaron una serie de déficits en los laboratorios utilizados por la
carrera de Ingenierfa Electrénica. Por un lado, se observé la falta de sealizacién en el
Laboratorio de Fisica Experimental I y II, si bien se destaca que los laboratorios de Fisica
Cuentan con tableros nuevos. Por otro lado, durante la visita al Laboratorio de Quimica
General e Inorgénica se informé la falta de realizacin de pruebas peri6dicas de las duchas
por lo que no se puede comprobar su correcto funcionamiento ante una situacion de
emergencia. Sumado a ello, se observé que el sistema de duchas utilizado es muy antiguo. En
el Laboratorio de Instrumentacién Industrial se observé que la puerta de salida abre hacia
adentro. Por dltimo, se observé que no todos los laboratorios cuentan con iluminacién de
emergencia; si bien se constatd su existencia en espacios comunes. Por lo expuesto, se
formula un requerimiento al respecto.

Durante la visita se constaté la existencia de un gabinete para almacenaje de residuos
peligrosos ubicado fuera del edificio, dentro del mismo predio.

Las caracteristicas y el equipamiento didéctico de las aulas, asi como el equipamiento de los
laboratorios y software, resultan coherentes con las exigencias y objetivos educativos del plan
de estudios.

En el Informe de Autoevaluacion, la carrera seala la creacién de la Comisién de Higiene y
Seguridad ocupacional de 1a FACET integrada por un representante de cada departamento, un
coordinador ejecutivo y un asesor técnico (Resolucién CD N° 1567/10) que constituye la
instancia institucionalizada responsable de la implementacién y supervision de las
condiciones de seguridad e higiene que tiene la unidad académica. La autoridad competente
S€ encuentra a cargo de un Ingeniero Laboral, inscripto en el Registro Nacional de Graduados
Universitarios de Higiene y Seguridad Laboral del Ministerio de Trabajo. Se presenta el
correspondiente informe elaborado por el responsable del drea de Seguridad e Higiene de la
FACET.

En relacién a la prevencién y morigeracién de riesgos inherentes a las practicas en los
laboratorios, los talleres y las tareas de campo, la institucién trabaja en la capacitacion
permanente de los alumnos y del personal de apoyo propiciando el uso de elementos de

proteccion personal (Resoluciones CD N° 0459/11 y CD N° 1297/12).
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La biblioteca de la unidad académica estd ubicada en el edificio de la FACET y brinda
servicios durante 11 horas diarias los dias hébiles. El personal afectado asciende a 9 personas,
que cuentan con formacién adecuada para las tareas que realiza. Los servicios ofrecidos a
estudiantes, docentes y piiblico en general son: préstamo manual, préstamo automatizado,
reservas  bibliogréaficas, catilogo de consulta impreso, busqueda y recuperacion de
informacién académica in situ y on-line, repositorio académico, correo electronico, Internet,
pagina Web de la biblioteca, préstamos interbibliotecarios, conmutacién bibliografica, vy
adquisicion de textos complementarios.

El acervo bibliogréfico disponible en la biblioteca asciende a 9697 libros relacionados con la
carrera. De acuerdo con lo constatado durante la visita, el acervo bibliografico disponible
resulta adecuado.

Desde el aio 2005 la biblioteca de Ia FACET tiene acceso a la biblioteca electrénica IRAM y
a la Red de Bibliotecas de la UNT (REBIUNT) integrada por las bibliotecas de las trece
unidades académicas donde pueden localizarse libros y revistas.

Se observa una buena organizacion de la biblioteca, con direccion, funciones y tareas
distribuidas, atendida por personal calificado, en horario de atencién extenso y con una sala
de lectura de dimensiones razonables para la ocupacién promedio diaria.

La FACET presenta un Plan de Consolidacién de la Biblioteca para el periodo 2013-2015 que
prevé las siguientes acciones:

L. Acciones en la tematica de Seguridad e Higiene. Actividades a realizar: capacitar al
personal en dichos temas, desde junio de 2013 y de manera continua; realizar un simulacro de
siniestro en diciembre de 2014 y cambiar, desde mayo de 2014 toda la sefializacién interna de
la biblioteca.

2. Acciones dirigidas a la formacién profesional del personal. Actividades a realizar:
promover la formacién continua del personal respecto a los procesos internos, tanto a través
de los cursos que dicta el Centro de Capacitacién de la UNT como a través de cursos
externos. Previsto para los meses de diciembre de 2013, 2014 y 2015.

3. Desarrollar nuevos servicios y productos. Actividades a realizar: difundir los servicios de la

biblioteca y desarrollar nuevos servicios de informacién digital, desde diciembre de 2013.
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4. Desarrollar colecciones y acceso a recursos digitales. Actividades a realizar: actualizar e
incrementar el acervo bibliografico para las carreras que se dictan en la FACET: desarrollar
colecciones en todos sus formatos y restablecer el canje con instituciones nacionales e
internacionales, desde diciembre de 2013.

5. Formar a los usuarios. Actividades a realizar: realizar actividades tendientes a la formacién
de los usuarios, desde junio de 2013; implementar recursos en linea y realizar encuestas de
servicios, desde diciembre de 2013.

6. Cooperar en sistemas y redes de informacién. Actividades a realizar: compartir e
intercambiar recursos y servicios en colaboracién con otras instituciones, desde diciembre de
2013.

La unidad académica tiene mecanismos de planificacién y asignaci6n presupuestaria
definidos. De acuerdo con la informacién presentada en el Formulario Electrénico la carrera

cuenta con recursos financieros suficientes para su desarrollo.

De acuerdo con lo expuesto precedentemente, el Comité de Pares formula los siguientes
requerimientos:

Requerimiento 1: Garantizar las condiciones de seguridad e higiene en los laboratorios de la
unidad académica a fin de que la institucién cuente con una infraestructura adecuada para el
desarrollo de las actividades académicas.

Requerimiento 2: Cargar en el Formulario Electrénico la cantidad de egresados del afio 2012

de la carrera de Ingenieria Electrénica.

Ademis, se formula la siguiente recomendacién:
- Profundizar las acciones de acompafiamiento e incentivo de los alumnos que se implementan

actualmente, con el fin de mejorar particularmente los indices de ingresos y egresos de la

carrera.
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Anexo II: Informe de Evaluacién de la Respuesta a la Vista de la carrera de Ingenieria

Electrénica de la Facultad de Ciencias Exactas y Tecnologia de la Universidad Nacional de

Tucuman,

Requerimiento 1: Garantizar las condiciones de seguridad e higiene en los laboratorios de Ia
unidad académica a fin de que la institucién cuente con una infraestructura adecuada para el
desarrollo de las actividades académicas.

Descripcion de la respuesta de la institucion:

La institucién presenta un informe, acompaiiado por material fotogréfico, en el que senala que
se han realizado las siguientes acciones:

- en el Laboratorio de Fisica Experimental I y II se colocaron luces de emergencia y sefialética
indicando la salida;

- en el Laboratorio de Quimica General e Inorgénica se realizaron pruebas de funcionamiento
de las duchas de emergencia, junto a trabajos de pintura y lubricacion de los dispositivos de
accionamiento;

- en el Laboratorio de Instrumentacién Industrial se acondicionaron las puertas para que
lengan salida hacia el exterior;

- se colocaron luces de emergencia en los siguientes Laboratorios: Electrénica y
Automatizacién, Técnicas Digitales, Telecomunicaciones, Docente de Electrénica, Gabinete
de Informatica del Centro de Estudiantes de Ciencias Exactas y Tecnologia (CUECET),
Docente de Sistemas de Control y Procesamiento Digital de Informacién.

La institucién informa, a su vez, la creacién de un Protocolo de Verificacién de Correcto
Funcionamiento del Equipamiento de Duchas y Lavaojos y de un Protocolo de Verificacién
de Luces de Emergencia.

Evaluacién:

Se considera que las acciones realizadas son adecuadas y subsanan el déficit senalado
Oportunamente.

Requerimiento 2: Cargar en el Formulario Electrénico la cantidad de egresados del afio 2012

de la carrera de Ingenieria Electronica.
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Descripcion de la respuesta de la institucién:

La institucién present6 una nueva versién del Formulario Electrénico en donde informa la

cantidad de egresados del aiio 2012.

A continuacién se detalla el cuadro que indica la cantidad de ingresantes

egresados de la carrera en los dltimos 3 afios:

| Afo 2010 2011 2012
Ingresantes 2 39 43
Alumnos 415 400 385
Egresados 17 12 11

, alumnos y

Evaluacién:
Se considera que

Formulario Electrénico.

Por otra parte, cabe mencionar que la institucion actualiz6 |

la institucién ha subsanado el déficit senalado de carga de d

atos en el

a informacion referida al cuerpo

académico. La cantidad de docentes de Ja carrera segiin cargo y dedicacién horaria semanal se

muestra en el siguiente cuadro:

Cargo Dedicacion semanal
Menora | De10a | De 20a | De 30 a Mayor a Total
9 horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas 40 horas
Profesor Titular 0 0 1 0 19 20
Profesor Asociado 0 0 4 0 22 26
Profesor Adjunto 0 1 I 0 29 37
Jefe de Trabajos Practicos 0 < 12 0 16 32
Ayudantes graduados 0 9 23 0 11 43
Total 0 14 47 0 97 158

El siguiente cuadro muestra la cantidad de docentes de la carrera segln su dedicacion y titulo

académico maximo (si el docente tiene mis de un cargo, se suman 1

as dedicaciones):

Titulo académico maximo

Dedicacién semanal

Menor a
9 horas

De 10 a
19 horas

De 20 a
29 horas

De 30 a
39 horas

Mayor a
40 horas

Total
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poseen titulo de grado, que se desempefian en asignaturas pertenecientes al bloque de
Ciencias Bisicas (1 de ellos como JTP y los 3 restantes como ayudantes graduados). Los 4
cuentan con una experiencia docente y profesional que justifica la excepcionalidad.

Por dltimo, la institucién atendi6 a la recomendacién formulada en el Informe de
Evaluacién de profundizar las acciones de acompafiamiento de los alumnos con el fin de
mejorar los indices de ingreso y egreso de la carrera y prevé las siguientes acciones:
incrementar las tareas de promoci6n de la carrera en el ambito de Jos colegios de ensefianza
media de la provincia de Tucuman y del NOA; mejorar el nivel académico de los ingresantes
a través de la revisién de los contenidos y la metodologia del curso de ingreso; mejorar la
retencion en el Ciclo Basico por medio de la actualizacién de las metodologias y estrategias
diddcticas; y disminuir el tiempo real de finalizacién de Ia carrera por medio de Ia

determinacién de las fuentes de demora.
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