RESOLUCION N°: 069/01

ASUNTO: ACREDITAR la carera de
Especializacion en Clinica Médica Sede: Hospital
Itdiano, Universidad Nacional de Coardoba,

Facultad de Ciencias Meédicas, Escuela de
Graduados en Ciencias de la Salud, Servicio de

ClinicaMédicadel Hospital Italiano.

Buenos Aires, 5 de marzo de 2001

Carrera N° 2.458/00

VISTO: la olicitud de acreditacion de la carrera de Especidizacion en Clinica Médica,

presentada por la Universidad Naciond de Cordoba, Facultad de Ciencias Médicas, Escuela de

Graduados en Ciencias de la Sdud, Servicio de Clinica Médica dd Hospitd Itdiano, los

informes de la vista de condatacion y dd Comité de Pares, y |o dispuesto por la Ley 24.521,

la Resolucion dé MINISTERIO DE EDUCACION 1168/97, la ORDENANZA N° 004-

CONEAU-99y laRESOLUCION N° 380 -CONEAU-99, y

CONSIDERANDO:

1. Agpectos gengrdeseindituciondes

La carera resulta rdevante desde € punto de vida socid ya que existe necesdad de

formacion de médicos especidistas en areas basicas y generdes.

La insrcion de eta carera, en un hospitd gened de dta complgidad y muy

prestigioso como es € Hogpitd Itdiano de Cdrdoba, se conddera gpropiada, dado que este
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ambito posee ademés Sdlidos vinculos y lazos de cooperacion con la Universdad Naciond de
Cordoba.

Exigen fondos asgnados para rentar a los dumnos que cursan la carrera que, a U vez,
son médicos residentes.

El maco normaivo etd daramente definido en d reglanento establecido por la
Facultad de Ciencias Médicas de la Universdad Naciona de Cérdoba para d otorgamiento de
titulos rel acionados con esta especididad.

2. Organizaciony desarrollo delacarera

La carera es sodenida por una edructura directiva que es sdlida y con experiencia
previa suficiente para gestionarla

El Director de la carera cumple satisfactoriamente con  perfil académico requerido
para ocupar € cargo, con una presencia permanente para poder sostener las exigencias de un
cargo directivo, asastencid y docente.

Complementa la actividad dd Director, un Comité Académico de Supervison de
Posgrado dd Servicio que edta integrado por seis miembros vinculados d programa y a su vez
por € Comité de Investigacion y Docencia dd Hospitd Itdiano compuesto por numerosos

profesiona es agrupados en subcomi tés cuyas areas se proyectan sobre este programa.
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3. Plan de edudiosy perfil delacarera
La edructura generd de la carrera es buena, como asamismo lo son la carga horaria de las
digintas actividades y su didribucion en d tiempo totd. La durecion de la carera supera
ampliamente los requisitos establ ecidos por la Resolucion dd MCyE N° 1.168/97.

Hay coherencia entre los objetivos de la carera, d pefil dd graduado que se busca
formar, € plan de edudios tedrico- practicos, las actividades rotativas que deben cumplir los
dumnos y @ regpddo bibliogréfico asegurado por d maeid disponible Sn embargo, es
desesble enfatizar |as tareas de los al umnos en |os consultorios externos.

Las moddidades de evduacion y los requisitos de aprobacion estén bien estructurados
y comprometen atodo € cuerpo docente.

4. Tegsy trabgosfindes

Se plantean dos evaduaciones parcides y la redizacion de un trabgo find ad culminar
e cuato afo. Las primeras incluyen, por un lado, una evauacion tedrica que abarca € vasto
campo de la Clinica Médica y, por otro, una evauacion de la técnica asstencid y actitudina
frente d paciente. El trabgo find condge en un andids retro y progpectivo con golicacion
edadigica y respddo metodoldgico que debe defenderse ante un jurado presdido por €
Director de la carera Todos los pasos se condderan correctos y han ddo claramente

explicados en la presentacion.
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5. Cuerpo académico

El cuerpo académico de la carera tiene una dimenson bien gugada d nimero de
aumnos, es homogéneo, bien formado y su tarea se ve fadilitada dado que a su vez cumplen
us tareas asgencides en la inditucion. El director de la carrera posee jerarquia y experiencia
paa llevar addante las actividades de gedtion académica La sdeccidn, contratacion y
seguimiento de docentes es adecuada.

6. Actividades cientifico-tecnoldgicas y de trandferencia

Se desarrollan pasantias a través de las rotaciones de los dumnos por diversas unidades
de Clinica Médica. Por su programa de actividades y por edtar orientada tanto a la asstencia
de enfeemos como a la proteccion de persones y familias, se generan vinculos de vdiosa
proyeccion d medio socid y productivo.

7. Alumnosy graduados

Los requisitos de admisidn, de permanencia, de evauacion, de promocion y de egreso
de los educandos son pertinentes y aseguran un buen desarrollo dd programa.

Eda careaa s indituye en d dsema de resdentes dd Hospitd Itdiano, de dli que €
ingreso anud corresponde edtrictamente d nimero de resdentes que la inditucion puede
incorporar de acuerdo alos recursos disponibles.

Exige una adecuada cantidad de dumnos sostenida en d tiempo. El nimero de

graduados esdevado y € seguimiento pogterior de su actuacion es pertinente.
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8. Infraedtructuray equipamiento

Todos los agpectos inherentes a la infraestructura y equipamiento son suficientes y

permiten sogtener con solidez @ programa

Por dlo,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y
ACREDITACION UNIVERSTARIA

RESUELVE:

Articulo 1°- ACREDITAR la carera de Egpedidizacion en Clinica Médica Seder Hospitd
Italiano, Universdad Naciond de Codrdoba, Facultad de Ciencias Médicas, Escuda de
Graduados en Ciencias de la Sdud, Servicio de Clinica Médica dd Hospitd Itdiano por un
periodo de 3 afios.
Articulo 2°- CATEGORIZAR alamencionada carreracomo B.
Articulo 3°- RECOMENDAR:
- Se enfdicen las tareas de los dumnos en los conaultorios externos y — 9 d aea
programéica de aencion domiciliaria lo pemite — se aumenten las horas de trabgo
de aencion domidiliaria, integrando a los dumnos con persond de enfermeria o

agentes sanitarios formedos a ta efecto. En d mismo sentido, se recomienda
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también la indrumentacion de una activa cooperacion de los dumnos de la carrera
con colegas de otros centros 0 &eas de proteccion familiar, dado que € perfil del
graduado que se busca obtener incluye una fuerte capacitacion para participar en
programas de medicina familiar y comunitaria

- Se edablezcan vinculos con los digintos organismos de sdud de la provincia para
facilitar la ulterior radicacion de los graduados.

- Se sogtenga la incorporacion y cdidad de instrumentos de comunicacion, base de
datos y conexiones aredes para gportar mayor olidez d programa

Articulo 4°- Regidrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N° 069 - CONEAU-01

Res069 01 c2458.doc



