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RESOLUCION \#

Mordistiorio Ao Cabocacisre,
BUENOS AIRES, 1 3 MAY 2009

VISTO, lo dispuesto por los articulo 43 y 46 inciso b} de la Ley N° 24.521 y el
Acuerdo Plenario N° 57 del CONSEJQO DE UNIVERSIDADES de fecha 5 de noviembre de 2008 , y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 43 de la Ley de Educacién Superior establece que los planes de

estudios de carreras correspondientes a profesiones reguladas por el Estado, cuyo ejercicio pudiera
| comprometer el interés pliblico, poniendo en riesgo de modo directo la salud, la seguridad o los bienes

de los habitantes, deben tener en cuenta —ademads de la carga horaria minima prevista por el articulo 42
- de la misma norma- los contenidos curriculares basicos y los criterios sobre intensidad de la formacién
‘practica que establezca el MINISTERIO DE EDUCACION en acuerdo con el CONSEJO DE
 UNIVERSIDADES.

Que, ademé4s, el Ministerio debe fijar, con acuerdo del CONSEJO DE
jUNNERSIDADES, las actividades profesionales reservadas a quienes hayan obtenido un titulo
| comprendido en la ndmina del articulo 43,

, Que de acuerdo a lo previsto por el mismo articulo en su inciso b), tales carreras deben
ser acreditadas periddicamente por al COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y
ACREDITACION UNIVERSITARIA (CONEAU) o por entidades privadas constituidas con ese fin,
‘de conformidad con los estindares que establezca el MINISTERIO DE EDUCACION en consulta
‘con el CONSEJO DE UNIVERSIDADES segun io dispone el art. 46, inciso b} de la Ley N© 24.521.

/ Que mediante Acuerdo Plenaric N° 57/08 ¢l CONSEJO DE UNIVERSIDADES
presto su conformidad a la inclusién en el régimen del articulo 43 de la Ley N° 24.521 al titulo de
INGENIERO ZOOTECNISTA.

Que mediante el mismo Acuerdo Plenario, el CONSEJO DE UNIVERSIDADES
‘prestd conformidad a las propuestas de contenidos curriculares basicos, carga horaria minima y
criterios de intensidad de la formacién practica referidos a la carreras de Ingenierié Zootecnista, asi
icomo las actividades reservadas para quienes hayan obtenido los correspondientes titulos y manifestd
;su conformidad con la propuesta de estdndares para la acreditacion de las carreras de mencién,

documentos todos ellos que obran como Anexos I, IT, III, V y IV — respectivamente- del Acuerdo de

marras.
Pl i
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Que dichos documentos son el resultado de un enjundioso trabajo realizado por
fi:xpertos en la materia, el que fue sometido a un amplio proceso de consulta y a un exhaustivo analisis
en el seno del CONSEJO DE UNIVERSIDADES.

Que en relacién con la definicién de las actividades que deberan quedar reservadas a
los poseedores de los titulos incluidos en el régimen, et CONSEJO DE UNIVERSIDADES sefiala que
[as particularidades de la dindmica del sector, asi como los vertiginosos cambios tecnoldgicos y los
fenémenos de transversalidad que se dan en la mayoria de los hechos producidos que involucran la
f)rofesién, determinan la imposibilidad de atribuir en esta instancia el ejercicio de actividades en forma
excluyente, razén por la cual la fijacién de las mismas lo serd sin perjuicio que otros titulos declarados
de interés pablico puedan compartir algunas de ellas. -

Que tratdndose de una experiencia sin precedentes para las carreras, el CONSEJO DE
UNIVERSIDADES recomienda someter lo que se apruebe en esta instancia a una necesaria revision ni
bien concluida la primera convocatoria obligatoria de acreditacién de carreras existentes, y propone su
aplicacion con un criterio de gradualidad y flexibilidad, prestando especial atencién a los principios de
autonomia y libertad de ensefianza.

Que también recomienda establecer un plazo maximo de DOCE (12} meses a fin de
que las instituciones adecuen a sus carreras a las nuevas pautas que se fijen.

Que el CONSEJO DE UNIVERSIDADES propone que dicho periodo de gracia no sea

de aplicacion a las solicitudes de reconocimiento oficial y consecuente validez nacional que se

presenten en el futuro para las nuevas carreras correspondientes al titulo incluido en el régimen.

Que atendiendo al interés puablico que reviste el ¢jercicio de las profesiones
correspondientes a los referidos titulos, resulta procedente que la oferta de cursos completos o
parciales de alguna de las carreras incluidas en la presente que estuviera destinada a implementarse
total o parcialmente fuera del asiento principal de la institucién universitaria, sea considerada como
una nueva carrera de ingenieria.

Que corresponde dar caricter normativo a los documentos aprobados en la Anexos I,
IL i, IV vy V del Acuerdo Plenario N° 57/08 del CONSEJO DE UNIVERSIDADES, asi como
recoger y contemplar las recomendaciones formuladas por el Cuerpo,

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la

intervencion que le compete.
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, Que la presente se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 43 de la
Ley N° 24.521. '

Por ello, ‘
: EL MINISTRO DE EDUCACION

a RESUELVE: |

ARTICULO 1°.- Declarar incluido en la némina dl?l articulo 43 de la Ley N° 24.521 al titulo de
INGENIERO ZOOTECNISTA. |

: ARTICULOQ 2°.- Aprobar los contenidos curriculares basicos, 1a carga horaria minima, los criterios de
intensidad de la formacién practica y los estandares para la acreditacién de la carrera de grado de
Ingenieria Zootecnista, asi como la némina de activijdades reservadas para quienes hayan obtenido el
titulo de INGENIERO ZOOTECNISTA, que obran como Anexos I —Contenidos Curriculares
jBésicos-, II —Carga Horaria Minima, Il -Criterioside Intensidad de la Formacién Practica-, IV -
;Esténdares para la Acreditacion- y V — Actividades Profesionales Reservadas- de la presente
resolucion. '
ARTICULO 3°.- La fijacién de las actividades prof:esionales que deben quedar reservadas a quienes
obtengan el referido titulo, lo es sin perjuicio de que otros titulos incorporados o que se incorporen a la
;n(')mina del articulo 43 de la Ley N° 24.521 puedan cbmpaﬂir parcialmente las mismas.

TAR’I‘iCULO 4°.- Lo establecido en los Anexos aprobados por el articulo 2° de la presente debera ser
japlicado con un criterio de flexibilidad y gradualidad, correspondiendo su revisién en forma periddica.
:ARTICULO 5°.- En la aplicacién de los Anexos zfxludidos que efectiien las distintas instancias, se
:debera interpretarlos atendiendo especialmente a losi principios de autonomia y liberad de ensefianza,
iprocurzmdo garantizar el necesario margen de hﬁc;iativa propia de las instituciones universitarias,
:compatible con el mecanismo previsto en el articulo 43 de la Ley N°© 24.521. :
:ARTICULO 6°.- Establécese un plazo maximo de DOCE (12) meses para que los establecimientos
‘universitarios adecuen sus carreras de grado de Ingenieria a las disposiciones precedentes. Durante
dicho perfodo sélo se podrin realizar convocatorias he presentacion voluntaria para la acreditacion de

‘dichas carreras. Vencido el mismo, podrén realizarse:las convocatorias de presentacién obligatoria.

‘ARTICULO 7°.- Una vez completado el primer ¢iclo de acreditacién obligatoria de las carreras
.existentes al 5 de noviembre de 2008, se propondr4 al CONSEJO DE UNIVERSIDADES la revisién

'de los Anexos aprobados por el articulo 2° de la presente.
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ARTICULO 8°.- Sin perjuicio del éumplinﬁento de otras normas legales o reglamentarias aplicables al
fcaso, la oferta de cursos completos o parciales de algpna carrera correspondiente al titulo mencionado
ien el articulo 1°, que estuviere destinada a instrurhentarse total o parcialmente fuera del asiento
principal de la institucidén universitaria, serd considerada como una nueva carrera de Ingenieria.

NORMA TRANSITORIA
ARTICULO 9°.- Los Anexos aprobados por el articulo 2° serén de aplicacién estricta a partir de la

%echa a todas las solicitudes de reconocimiento oﬁc14 y consecuente validez nacional que se presenten

\
para nuevas carreras de Ingenierfa correspondientes al titulo incluido en el articulo 1°. Dicho

:[reconocimiento oficial se otorgard previa acreditacién, no pudiendo iniciarse las actividades
académicas hasta que ello ocurra. l
ARTICULO10°.~ Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO

‘OFICIAL y cumplido, archivese. ;
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ANEXO I
CONTENIDOS CURRICULARES BASICOS PARA LAS CARRERAS DE
INGENIERIA ZOOTECNISTA

. La estructura del plan de estudio establece los siguientes nicleos temdticos agrupados en

 4reas con sus correspondientes cargas horarias minimas.

Area temitica Caracterizacién Carga horaria minima
|

1. Ciencias Béasicas Formacién General.

Objetivos a Nivel (Conceptual | 670

12. Bésicas Zootécnicas | Basicas para Zootecnia 1060

(Bésicas Agropecuarias)

(3. Zootécnicas Aplicadas | Formacién Profesional 950

| (Aplicadas Agropecuarias)

:| 4. Complementarias Aportan a la flexibilizacién de

la formacién regional y general. | 820*
|

* Las 820 horas (25%) correspondientes a las Complementarias, cada Unidad Académica las
asignaré en forma conveniente, para el logro de 1a formacién considerada imprescindible, y a
las competencias que se desean formar, con la finalidad que cada institucién elabore el perfil

- profesional deseado.

~ El Plan de Estudio de la carrera Ingenieria Zootecnista deberd estar estructurado en 3 ciclos

+ con claros objetivos de formacién: '

- CICLO BASICO: Integrado por los niicleos teméticos del 4rea de las Ciencias Bésicas. Su

g{ .~ objetivo principal es:

S
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Preparar al estudiante en los procesos matemiticos, fisicos, quimicos y biolégicos para
poder comprender las asignaturas bésicas agropecuarias (intermedias) que constituyen
los fundamentos de la construccién de conocimientos y adquisicién de habilidades.

Reconocer la importancia de la zootecnia como ciencia de estudio dirigida a resolver
el problema de la produccién de alimentos basada en sus principios cientificos de

produccién, comercializacién y conservacién.

. CICLO PRO-PROFESIONAL: Integrado por los nicleos tematicos del 4rea de las Ciencias

' Bésicas Zootécnicas (Agropecuarias). Su objetivo brincipal es:
I

Describir y explicar el proceso metabélico de los animales de interés econémico y los
factores que lo afectan basado en ¢l estudio de los procesos fisico-quimicos y
biolégicos que la sustentan.

Reconocer la importancia del conocimier:\to cientifico y tecnoldgico -surgido de la
investigacién seria y competente-, comoi herramienta fundamental para garantizar
procesos productivos sustentables y la conservacién de los recursos y del medio
natural.

Reconocer los deberes y derechos de las personas fisicas y juridicas para la
explotacién de los recursos agropecuarios segin las disposiciones legales y juridicas

vigentes en los cédigos del derecho actual.

CICLO DE ESPECIALIZACION PROFESIONAL: Integrado por los niicleos tematicos

. del area de las Zootécnicas Aplicadas (Aplicadas Agropecuarias). Su objetivo principal es:

Analizar y explicar, los sistemas de proauccién animal, segiin los factores que los

componen, con criterio integrador.

Orientar y dirigir, la produccién animal, con criterio cientifico, y con una visién

holistica.
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: CONTENIDOS CURRICULARES BASICOS. '

' Los contenidos curriculares bésicos se desarroﬁarén agrupados por las areas y nicleos
i temditicos y deben ser cubiertos en 2670 horas y rcjasponden en lineas generales, a su afinidad
temdtica y / o al logro de determinadas capacidades o hai)ilidades propias del perfil del
Ingeniero Zootecnista.

; Area Ciencias Basicas: Abarcan los conocimientcirs comunes a todas las carreras de Ingeniero
: Zootecnista, asegurando una sélida formacién corilceptual para el sustento de las disciplinas

_ especificas.
|

Matematica: Légica matemética y conjuntos. Anélisis combinatorio. Algebra. Matrices y

sistemas de ecuaciones lineales. Geometria analitica. Funciones. Céilculo infinitesimal

1
(derivadas e integrales). Nociones de ecuaciones diferenciales.

Quimica

General: Estructura electrénica y clasificacion periddica. Enlaces. Soluciones y propiedades

coligativas, Termoquimica. Cinética. Equilibrio quimico e idnico. Electroquimica.

Inorgénica y Agricola: Propiedades generales de l;os elementos de grupos representativos y
de transicion, dando énfasis a los de importancia c!zgropecuaria. Nociones sobre complejos.
| Nociones sobre radioquimica, isétopos radioactivos y aplicaciones agropecuarias. Andlisis
- de sustancias para la determinacion de elementos y | 0 compuestos de interés agropecuario.
- Métodos de andlisis cuali y cuantitativos (volumetﬁa, gravimetria, andlisis de gases, métodos

instrumentales)

Organica y Biol6gica: Estructura del dtomo de carbono y orbitales atdmicos y moleculares.

Isomeria. Compuestos orgdnicos nitrogenados. Compuestos orgdnicos fosforados. Hidratos

| de carbono. Lipidos. Proteinas. Acidos nucleicos. Enzimas. Metabolismo de los hidratos de




Mristorir o Cotircacise,

. carbono, lipidos y proteinas. Otros compuestos bioldgicos de interés agropecuario

| (vitaminas, hormonas, alcaloides). Balance de materia y energia.
Fisica: Mecénica (estitica, cinemdtica, dindmica, hidrostitica, hidrodinidmica). Calor
- (termodindmica, radiacién). Electricidad y magnetismo (electrostética, electrodinamica,

electromagnetismo). Los contenidos deberdn ser orientados hacia la Fisica Biolégica y la

" Fisica Meciénica.

. Botinica: Biologfa celular. Anatomfa y Morfologia vegetal. Taxonomia de vegetales de

interés agropecuario.

Anatomia y Fisiologia Animal: Tejidos. Organos. Sistema anatémico. Anatomia de los
sisternas 6seos, articulaciones y misculos. Estudio del exterior de los animales de produccion.
Regiones y bases anatémicas. Estudio anatémico de los sistemas respiratorio, circulatorio,

nervioso y neurohormonal. Estudio anatémico de los sistemas digestivo y reproductor de

especies de produccién pecuaria. Estructuras histolégicas de los 6rganos del sistema digestivo

y glindulas anexas. Estructuras histoldgicas de los sistemas reproductor, respiratorio,
urinario, nervioso y neuro endocrino. Fisiologia de la digestién en rumiantes y monogéstricos.

Fisiologia de la reproducci6n en especies domésticas. Reacciones sensoriales ante estimulos.

. Biometria y Disefio Experimental: Estadistica descriptiva. Probabilidad (distribuciones

~ discretas y continuas). Muestreo. Inferencia estadistica (pruebas de hipétesis y estimacién de

pardmetros). Analisis de regresién. Correlacién. Andlisis de varianza. Disefio experimental

(completamente aleatorizado, en bloques al azar, cuadrados latinos, analisis factorial).

Areas Basicas Zootécnicas (Basicas Agropecuarias): deben estar orientadas a la aplicacion

creativa del conocimiento y a la solucién de problemas de la Zootecnia, considerando como
- fundamento las Ciencias Basicas.

- Manejo de Suelos y Agua

Suelos: Génesis de suelos. Fisica y quimica de los suelos. Reconocimiento y cartografia de

~ suelos, Conservaciéon y manejo. Fertilidad. Medicién de superficies y sistematizacién de

suelos.
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| Aguas: Captacién de aguas. Hidraulica, Aguas superficiales y subterrdneas. Riego. Drenaje de

" suelos. Planificacién y sistematizacién del riego. Aspectos legales y administrativos del agua.
Genética y Mejoramiento: Biologia molecular. Material hereditario. Transmisién. Genética

'y evolucién. Recursos genéticos. Conceptos de biotecnologia. Bases metodolégicas del
mejoramiento. Principio de la seleccién en poblaciones animales. En este niicleo se dan las

; bases del mejoramiento tanto animal como vegetal.

| Microbiologia: Morfologia, fisiologia, ecologia’y taxonomia de los microorganismos de

" interés agropecuario. Técnicas microbianas. Genética microbiana. Microbiologia del agua,

del aire, del suelo, del rumen y de los alimentos. Microbiologia de las fermentaciones acorde

- alas caracteristicas de cada regién.

- Climatologia: Elementos meteorologicos. Climatologia y agroclima argentino (determinacion

y manejo). Balance hidrico. Influencia de los elementos meteoroldgicos sobre la ganaderia y

' la agricultura. Exigencias meteoroldgicas de las especies de interés agropecuario. Manejo y

adecuaciones. Lucha contra las adversidades climéaticas. IFenologia.

- Magquinaria Agropecuaria: Aplicacién de la estética, dindmica y cinemética en este campo,

- Fuentes de energia, potencia y transmision. Tractor. Maquinaria agropecuaria ordenada por

sus usos. Célculo, costos y administracién de la maquinaria.

Ecofisiologia

Fisiologia: Introduccicén al estudio de la Fisiologia Vegetal. Relaciones hidricas de las
plantas. Metabolismo del carbono (fotosintesis y respiracion). Nutricion mineral,

Reguladores del crecimiento (fitohormonas y reguladores sintéticos del crecimiento).

- Crecimiento y desarrollo. Estrés. Ciclo de vida de un vegetal y su coordinacion. Ecofisiologia

post-cosecha.

Ecologia: Introduccién a la agroecologia. Estructura del ambiente. Organizacién de los

ecosistemas. Dindmica de los ecosistemas agropecuarios. Ecosistemas natural, rural y
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urbano. Principios fundamentales del ordenamiento territorial con enfoque agropecuario.

* Impacto ambiental,

Manejo Integrado de Plagas: Principales problemas sanitarios de las plantas de interés
forrajero. Caracteristicas de los agroquimicos y sus particularidades de uso. Técnicas de
aplicacion. Principios del manejo integrado de plagas. Normas legales que rigen el uso de
agroquimicos.

Nutricién Animal: Digestién y absorcién de nutrientes. Requerimientos de los animales.
Influencia del ambiente. Determinaciones de laf calidad de los alimentos. Desequilibrios
nutricionales. Regulacién del consumo voluntario.

Alimentacién Animal: Caracteristicas y restricciones de uso de alimentos. Estdndares de
alimentacién. Formulacién de raciones. Normas de racionamiento y manejo de la
alimentacién.

Sanidad Animal: Principio del diagnéstico de animal sano y enfermo. Enfermedades més
frecuentes en los animales de produccién. Prevencién sanitaria en establecimientos de

produccién animal. Legislacién y regulaciones nacionales sobre trafico de animales. Plan

sanitario en establecimientos de produccién animal.

Reproduccion Animal: Bases endocrinas de la reproduccién. Factores ambientales que
afectan la reproduccién. Evaluacién, rendimiento y manejo reproductivo en explotaciones

pecuarias. Biotecnologia reproductiva.

10
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|
. Socioeconomia

Economia: Nociones de economia general {aspectos micro y macro). Importancia del sector

. agropecuario en la economia argentina. Naturaleza y alcance de la teoria econdmica. Teoria

de la produccién. Factores directos e indirectos de la produccidn pecuaria. Objetivos e

instrumentos de la politica agraria. Derecho y legislacién agraria. Crecimiento y desarrollo.
' Proyecto de inversién. Diagnéstico, organizacién y manejo de la empresa agropecuaria.
Indicadores de la empresa. Costas y resultados. Planeamientos. Unidad econémica y

tasaciones.

Sociologia y extensién: El hombre y sus actitudes ante el desarrollo. La sociologia rural.

' Organizaciones del sector agropecuario. El proceso de comunicacién agropecuaria.
Planificacién y evaluacién de la extension agropecuaria.
~ Epistemologia 6 Formacion para la investigacion. (Este niicleo deberad estar inserto en

alguna instancia de aplicacion practica): El saber cotidiano y el saber cientifico. Enfoque

- epistemolégico. Metodologia para la produccién del saber agropecuario. El cardcter social e
histérico del conocimiento. Ciencia, tecnologia y ética. Politica cientifica y modelos de

desarrollo.

Area Zootécnicas Aplicadas (Aplicadas Agropecuarias): Consideran los procesos de
aplicacién de las ciencias bésicas y las bésicas zootécnicas (bdsicas agropecuarias) para
proyectar y disefiar sistemas, componentes o procedimientos de la Zootecnia, para el logro del
. perfil profesional preestablecido.

| Sistemas de Produccién Animall: Comprende los siguientes nicleos temdticos: Produccién
de Bovinos para Carne, Produccién de Bovinos para Leche, Produccién Equina, Produccién

Porcina, Produccién Granjera, Rumiantes Menores y Producciones no Tradicionales.

' Estos contenidos curriculares bdsicos deberdn considerar Précticas de Manejo y Elementos de Sanidad,
importancia Mundial, Nacional y Regional, Comercializacidn. Serdn desarrollados en funcidn de las
condiciones y/o caracteristicas regionales de cada unidad académica.

i : 11
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® Estos contenidos curriculares bdsicos deberén considerar: Importancia mundial, nacional y regional.
Implantacién. Manejo. Tecnologla. Mejoramiento. Cosecha. Acondicionamiento. Comercializacion. Serén
desarrolladas en funcidn de las condiciones y/c caracteristicas regionales de cada unidad académica.

12
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ANEXO II

CARGA HORARIA MINIMA PARA LAS CARRERAS DE
INGENIERIA ZOOTECNISTA

| Se determina que la carga horaria minima para la carrera de Ingeniero Zootecnista es de 3500
| . . - . £ .
| horas, debiendo ademés cumplir con los requisitos curriculares basicos que se explicitan en el

| cuadro 1.
|

i
|

| No se deja establecido un mdximo para la carga horaria, a fin de permitir que cada Unidad

l Académica pueda tener la libertad para definir la oferta y adecuar su Curricula a las
|

i situaciones particulares y regionales de su entorno. Esta carga horaria minima se dividi6 en

| forma proporcional entre los distintos niicleos temadticos, segiin las necesidades emanadas del

| estudio realizado por el conjunto de las Facultades.

Cuadro 1: Carga horaria minima por Areas y Nicleos teméticos.

i
|
|
i Areas Nicleos Teméticos Carga Horaria
|
| Matemdtica 100
i Quimica 180
L o Fisica 90
! Ciencias Basicas Botarica 20
! Estadistica y Disefio Experimental 60
i Anatomia y Fisiologia Animal 160
i Manejo de Suelos y Agua 150
Genética y Mejoramiento 180
Microbiologia 90
Bisicas Zootécnicas l(s/llzlirgjit:alt?iiligropecuaria gg
i (Basicas Agropecuarias) Ecofisiologia 140
Manejo Integrado de Plagas 70
Sanidad Animal 90
Nutricién Animal 160

13
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. . Sistemas de | Animal
Zonemics vl | rocucsion | vege
Socioeconomia 260
Subtotal 2680
: 820 (como
Actividades Complementarias minimo)
TOTAL 3500

| De acuerdo a lo expresado anteriormente, los contenidos curriculares basicos deberin ser

~ cubiertos con un minimo de 2680 horas, debiendo alcanzarse 3500 horas como carga minima

| total de la carrera, pudiéndose utilizar para ello un nicleo de actividades complementarias. |

formacién prictica.

' Dentro de esta carga horaria estin previstas las horas dedicadas a la intensidad de la

14
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ANEXO II1
CRITERIOS DE INTENSIDAD DE LA FORMACION PRACTICA PARA LAS
CARRERAS DE INGENIERJA ZOOTECNISTA

Fundamentacion
: La Zootecnia constituye un campo de conocimiento que incluye saberes tedricos, peto a la
| vez, pricticas de intervencién sobre el medio agropecuario, con finalidades que definen los
. rasgos del perfil profesional del graduado. Por lo tanto, las carreras de grado deben ofrecer

ambitos y modalidades de formacién tedrico - practica que colaboren en el desarrollo de

competencias profesionales acordes con esa intencionalidad formativa. Este proceso incluye

no sdlo el capital de conocimiento disponible, sino también la ampliacién y desarrollo de ese

' conocimiento profesional, su flexibilidad y profundidad.

Desde esta perspectiva, la teoria y la practica aparecen como &mbitos mutuamente
| constitutivos que definen una dinamica especifica para la ensefianza y el aprendizaje. Por esta
razén, los criterios de intensidad de la formacién prictica deberian contemplar este aspecto,

de manera de evitar interpretaciones fragmentarias o reduccionistas de la practica.

Sin perjuicio de lo anterior, es posible formular algunos elementos que permitan evaluar la

intensidad de la formacién préictica:

- Gradualidad y complejidad: este criterio responde al supuesto de que el
aprendizaje constituye un proceso de reestructuraciones continuas, que posibilita de
manera progresiva alcanzar niveles cada vez mas complejos de comprensién e
interpretacién de la realidad. Se refiere a loa aportes que los distintos grupos de
materias, desde el inicio de la carrera, realizan a la formacién practica, vinculados
directamente o no con la praictica profesional.

- Integracion de teoria y prictica: El proceso de formacién de competencias

f profesionales que posibiliten la intervencién en la problemdtica especifica de la
B realidad agropecuaria debe, necesariamente, contemplar dmbitos o modalidades

e ,
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i curriculares de articulacién tedrico - practica que recuperen el aporte de diferentes
disciplinas.

- Resolucién de situaciones problematicas: El proceso de apropiacion del
conocimiento cientifico requiere el desarrollo de la capacidad de resolucién de
situaciones probleméticas. Dadas las condiciones de produccion académica en el
mundo cientifico actual, resulta deseable la implementacién de metodologias
did4cticas que promuevan no sélo el aprendizaje individual, sino también el grupal.

|

! Estrategia para la evaluacién de la formacién practica:

| La formaci6n practica debe tener una carga horaria de al menos 700 horas, especificadas para

" los tres siguientes 4mbitos de formacién:

1. Introduccién a los estudios universitarios y agropecuarios (articulacién con las
ciencias bésicas) al menos 100 horas.

2. Interaccién con la realidad agropecuaria (articulacién con las bésicas zootécnicas )

| al menos 250 horas.

3. Intervenci6n critica sobre la realidad agropecuaria (articulacién con las zootécnicas

aplicadas) al menos 350 horas.

La evaluacién de la intensidad de la formacién practica tomard como referencia espacios
curriculares. Estos son definidos como aquellos 4mbitos que, formalizados o no en
| asignaturas especificas, contribuyen a la articulacién e integracién, tanto de los aspectos

l tedricos y practicos en cada una de las 4reas disciplinares, como entre distintas disciplinas.

‘ 1. Imtroduccion a los estudios universitarios y agropecuarios (articulacién con las
. ciencias bésicas)
Este criterio se orienta a evaluar la existencia desde los tramos iniciales de la formacién de

grado de ambitos que ofrezcan elementos para que el alumno se familiarice con la

16
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| Universidad, la organizacién y funcionamiento de las instituciones de ensefianza de las

‘ ciencias agropecuarias y su vinculacién con la realidad.

{ Se valorara la evidencia de espacios curriculares que aproximen a los alumnos a esa realidad,
% con el fin de permitirles concebirla como sistema complejo en el que interactian miltiples
!variables, donde tiene fundamental incidencia la accién del hombre. Para ello tendrd que
i primar una concepcion totalizadora de la prictica, de manera de evitar la fragmentacién de la
i realidad en compartimentos estancos.

| Se espera que estos contactos con el medio eviten posibles desconexiones entre las materias
de los primeros afos y las que corresponden a los tramos superiores del Plan de Estudio,

| Se valora la existencia de espacios curriculares destinados a desarrollar habilidades practicas
en actividades experimentales y de resolucién de problemas, que acerquen al alumno a la

| realidad especifica del medio agropecuario. Se debe incluir un minimo de 100 horas en

| actividades 4ulicas, de laboratorio y / 0 campo.

realidad agropecuaria a partir de aportes tedricos y metodoldgicos. Se valora la existencia de
espacios curriculares que contribuyan al diagnéstico y anilisis de sitvaciones probleméticas,
articulando los aportes tedricos y practicos de disciplinas bédsicas y basicas zootécnicas. Se
\ debe incluir un minimo de 250 horas de actividades 4ulicas, de laboratorio y / 0 de campo.

|

3. Intervencion critica sobre la realidad agropecuaria (articulacién con las zootécnicas

aplicadas)

Se evalia la existencia de practicas formativas que promuevan el desarrollo de competencias
vinculadas a la actividad agropecuaria caracteristicas de la futura intervencién profesional. Se
| espera que las carreras incluyan espacios de realizacién de un plan de tareas que favorezcan la

articulacion de las disciplinas basicas zootécnicas y zootécnicas aplicadas.

17
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|

|

| La intensidad de la formacién préctica podrd comprender trabajos con temas de investigacion

cientffica que vinculen la préctica con el saber tefrico, en la formulacién de proyectos
'vinculados a la realidad agropecuaria y preferentemente deberd guardar relacién con |
} necesidades o problemas de la regi6n.

'De esta manera, seria deseable atender a los espacios de intervencién profesional en los

 distintos niveles de su competencia que incluyan contacto directo con Ia realidad

i
i
| Se debe incluir un minimo de 350 horas en actividades de disefio y proyecto vinculadas a

agropecuaria,

“actividades profesionales especificas, que promuevan la intervencién critica sobre la realidad

' agropecuaria.

i Se debe incluir un minimo de 350 horas en actividades de disefio y proyecto vinculadas a

- actividades profesionales especificas, que promuevan la intervencion critica sobre la realidad

. agropecuaria.

pras
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ANEXO 1V
ESTANDARES PARA LA ACREDITACION DE LAS CARRERAS DE
| INGENIERA ZOOTECNISTA

| Para la fijacién de los estdndares que se aprueban en el presente anexo se tomaron como ejes

rectores el resguardo de la autonomfa universitaria — a cuyo fin se les dio caricter indicativo,

i no invasivo -, y el reconocimiento de que las carreras a las que se aplicaran se enmarcan en el
contexto de las instituciones universitarias a las que pertenecen, careciendo de existencia

E autdnoma.

' Tales criterios generales deberdn ser respetados tanto en la aplicacién como en la

. interpretacién de los estdndares que a continuacién se consignan.

- 1. CONTEXTO INSTITUCIONAL
l 1.1. Caracteristicas de la carrera y su insercién Institucional
1.1.1. La carrera se desarrolla en un contexto universitario, (un ambiente de creacién
intelectual que instrumenta docencia, investigacion y extension).
1.1.2. La carrera cuenta con garantfas de financiamiento institucional (presupuesto,
donaciones, convenios institucionales), que garantiza el cumplimiento de la mision,
! metas y objetivos institucionales.
1.1.3. La carrera demuestra coherencia de la misién, propdsitos y objetivos
: institucionales con los de la Universidad.
1.1.4, La carrera cuenta con orientaciones estratégicas debidamente documentadas no
necesariamente enmarcadas en un plan estratégico,
1.1.5. La carrera presenta coherencia con los estatutos y reglamentos institucionales,
1.1.6. La carrera cuenta con un soporte institucional (organizacién, conduccién
académica y administrativa) adecuado, asi como con instancias institucionalizadas

responsables del disefio y seguimiento de la implementacién del plan de estudios y su

revision periédica. Las funciones deben estar claramente identificadas y distribuidas.
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| 1.1.7. La unidad académica genera espacios de participacién de la comunidad

universitaria en la reinterpretacién y desarrollo de las orientaciones estratégicas.

1.1.8. La carrera promueve la extensién y cooperacién interinstitucional. La institucién

busca la vinculacién con empresas, asociaciones profesionales y otras entidades

vinculadas con la profesién, estableciendo convenios para la investigaci6n,

transferencia tecnoldgica, pasantias y practicas como forma de integracién al medio

, socio productivo.

! 1.2, Organizacién, gobierno, gestién y administracién de la carrera

' 1.2.1. La organizacién, €l gobierno, la gestién y la administracién de la carrera son
coherente con ¢l logro del proyecto académico.

1.2.2. La carrera cuenta con reglamentos para la designacion de las autoridades.

1.2.3. Las autoridades de la carrera segiin modalidad (decanos, directores académicos,
jefes de departamento o institutos), poseen antecedentes compatibles con el proyecto
académico.
| 1.2.4. El personal administrativo estd capacitado y su niimero es congruente con la
| planta académica y la matricula.
1.2.5. Los sistemas de registro y procesamiento de la informacién académica y los
| canales de comunicacidn son seguros, confiables, eficientes y actualizados.
' 1.3. Politicas y Programas de bienestar institucional
1.3.1. La Institucién participa en actividades de promocién de la cultura en sus
diversas expresiones, valores democréticos y solidaridad social.

1.3.2. La Institucién cuenta con mecanismos que promueven ¢l bienestar de la

comunidad universitaria,

1.3.3. En la Institucién funcionan asociaciones de los estamentos de la comunidad
1 universitaria.
1.3.4, La Institucién presenta programas institucionales de financiamiento para

estudiantes.
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1 1.3.5. La Institucién cuenta con una oferta permanente de actividades de postgrado
propias o compartidas con otras instituciones.
1.3.6. La Institucién cuenta con programas de pasantias para estudiantes y docentes.
: 1.3.7. La Institucién posee una oferta continua de capacitacion para sus docentes.
l 1.4. Investigacién y desarrollo tecnolégico
l 1.4.1. Los proyectos de investigacién y desarrollo tecnolégico tienen coherencia con el
proceso de ensefanza aprendizaje.
1.4.2. Los proyectos de investigacién y desarrollo tecnolégico, son pertinentes con las
necesidades del medio.
1.4.3. Los Proyectos de investigacién y desarrollo tecnolégico cuentan con la
participacién de alumnos.
1.5. Extensién, Vinculacién y Cooperacién
1.5.1. Los proyectos de extensién son coherentes con el proceso de ensefianza
aprendizaje.

1.5.2. Los proyectos de extensién son pertinentes con las necesidades del medio.

1.5.3. Los proyectos de extensién cuentan con la participacién de alumnos.

1.5.4. La carrera cuenta con actividades de vinculacién y cooperacién
interinstitucional que le permite el intercambio de recursos humanos y/o la utilizacién
1 de instalaciones y equipos.

1.5.5. La carrera presenta actividades de prestacion de servicios al medio.

2. PROYECTO ACADEMICO
| 2.1. Plan de Estudios
‘ 2.1.1. La carrera de zootecnia estructura su plan de estudio con un perfil profesional
generalista respetando la diversidad o diferenciacién especifica que pueda surgir en
funcién de los requerimientos de cada provincia y/o regién.
2. 1.2. La carrera presenta objetivos, perfil profesional, plan de estudios y propuesta

pedagdgica claramente definidos y coherentes entre si.
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2. 1.3. El plan de estudios especifica los ciclos, areas, asignaturas, médulos u otras
| denominaciones, que lo forman, constituyendo una estructura integrada y

racionalmente organizada.

2.1.4. El plan de estudios de la carrera cumple con los contenidos curriculares basicos

y con una carga horaria minima de 3.500 horas que contempla la formacién préctica de

acuerdo.

2.1.5. El plan de estudios incluye 700 horas de formacién préctica (de acuerdo a los

criterios establecidos en el Anexo IIL, punto c¢) de duracién y calidad equivalente para
todos los alumnos.
2.1.6. El plan de estudios presenta integracién horizontal y vertical de los contenidos.
2.1.7. La organizacién del plan de estudios presenta mecanismos de participacién e
integracién de docentes en experiencias educacionales comunes.
2.1.8. Los programas de las asignaturas explicitan contenidos, objetivos, describen
analiticamente las actividades te6ricas y practicas, carga horaria, metodologia,
bibliografia y formas de evaluacién.
2.1.9. La organizacién o estructura del plan de estudios tiene en cuenta los requisitos
previos de cada Area, asignatura, médulo, mediante un esquema de correlatividades
definido por la complejidad creciente de los contenidos de las asignaturas y su relacién
con las competencias a formar.
i 2.2. Procesos de ensefianza-aprendizaje
i 2.2.1. Los contenidos y metodologia de la ensefianza desarrollados son coherentes con
| el perfil profesional. Son actualizados y evaluados periédicamente por una unidad de
seguimiento curricular.
2.2.2. Los estudiantes participan en la evaluacién de los procesos de ensefianza —
aprendizaje implementados para el logro del perfil profesional.
2.2.3. La evaluacidén de los estudiantes es congruente con los objetivos y metodologias

previamente establecidos. En dicha evaluacién se consideran los aspectos

=
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| cognoscitivos, actitudinales, el desarrollo de la capacidad de anilisis, destrezas y
habilidades para seleccionar y procesar informacién y resolver problemas.

2.2.4. Los estudiantes conocen con anticipacién el método de evaluacién y se asegura
i el acceso a los resultados de sus evaluaciones como complemento de la ensefianza. Su

! frecuencia, cantidad y distribucién no afecta el desarrollo de los cursos.

i 3. RECURSOS HUMANOS
3.1, Cuerpo Docente
| 3.1.1. La carrera cuenta con un cuerpo docente, en niimero y composicién adecuados,

con dedicacién suficiente que garantiza las actividades de docencia, investigacion y

| extension.

3.1.2. La trayectoria y formacién en docencia, investigacién y extension de los
miembros del Cuerpo docente esté acreditada y es adecuada a las funciones que deben

desempeiiar.

3.1.3. Los docentes poseen titulo universitario de igual o superior nivel al de la carrera,
‘ salvo excepciones cuando se acrediten méritos sobresalientes.
1 3.1.4. Los docentes tienen una adecuada participacién en proyectos de investigacién
| y/o extension.

3.1.5. La Institucién cuenta con un registro actualizado de los antecedentes .
| académicos y profesionales del personal docente, de caricter publico, que permita

evaluar el nivel del Cuerpo docente.

3.1.6. El ingreso a la docencia esta reglamentado y se ajusta a normas piiblicas no
! discriminatorias.
3.1.7. Los docentes son evaluados periédicamente y son informados de los resultados
de todas las evaluaciones, incluyendo la opinién de los alumnos sobre su desempefio.
; Los mecanismos de promocién docente toman en cuenta la evaluacién del desempeiio
académico.

— 3.2. Personal de apoyo
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3.2.1. La institucién cuenta con personal de apoyo para atender las necesidades de la
carrera.
3.2.2. La institucién cuenta con un sistema reglamentado de ingreso y promocién del
personal de apoyo.
3.2.3. La institucién cuenta con mecanismos de capacitacién del personal de apoyo.

‘4. ALUMNOS Y GRADUADOS

| 4,1. La carrera cuenta con mecanismos de admisién acordes a sus objetivos y
propésitos.
4.2. La carrera ofrece mecanismos de admision explicitos y conocidos por los
postulantes de manera de asegurar la no-discriminacion.

4.3. La carrera posee mecanismos de seguimiento y de disefio de estrategias que

aseguren un normal desempefio de los alumnos a lo largo de su proceso de formacion.

4.4. La carrera cuenta con mecanismos de resguardo de la informacién relacionada con
i exdmenes, trabajos practicos, informes sobre experiencias de laboratorio, taller, campo

y trabajos de integracién, que permiten evaluar la calidad del trabajo de los
i estudiantes.

4.5. La carrera prevé mecanismos de actualizacién, formacién continua y
| perfeccionamiento profesional de los graduados.

4,6. La carrera cuenta con mecanismos de seguimiento de graduados y favorece la

! participacién de los mismos en la institucién.

5. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

5.1. Recursos presupuestarios
5.1.1. La unidad académica cuenta con un plan de desarrollo explicito que incluye
metas a corto, mediano y largo plazo y que considere aspectos presupuestarios de

inversién y gastos de operacidn atendiendo tanto al mantenimiento como al

mejoramiento de la calidad.




[2009 — Afio de Homenaje a Raiil SCALABRINI ORTIZ

738

5.1.2. La unidad académica cuenta con mecanismos de planificacién administrativa y
financiera, con programas de asignacién de recursos que privilegien la disposicién de
fondos adecuados y suficientes para el desarrollo de las actividades académicas.

5.1.3. La carrera demuestra coherencia de la misidn, propésitos y objetivos
institucionales con los de la Universidad.

5.1.4. La institucién cuenta con derechos sobre los inmuebles.

'5.2. Aulas y equipamiento

5.2.1. La unidad académica cuneta con aulas suficientes en cantidad, capacidad,
disponibilidad horaria para el desarrollo de las clases, con relacién al nimero de
alumnos.

5.2.2. La unidad académica cuenta con equipamiento didé4ctico de caracteristicas

acordes con las metodologias de ensefianza que se implementa.

. 5.3. Bibliotecas y centros de documentacin

5.3.1. La carrera tiene acceso a bibliotecas y/o centros de informacién actualizados,
que disponen de un acervo bibliografico pertinente, actualizado y variado, con
equipamiento informético y acceso a redes de bases de datos.

5.3.2. La biblioteca y/o centro de informacién cuenta con personal suficiente y
calificado para su direccién y administracion.

5.3.3. El servicio a los usuarios y el horario de atencién es adecuado.

5.3.4. La biblioteca o centro de informacién cuenta con un registro actualizado de los

servicios de préstamo.

5.4. Laboratorios, campos y otras instalaciones requeridas por el plan de estudios.

5.4.1. La carrera cuenta con laboratorios y 4reas de experimentacién (propios o por
convenio), suficientes en cantidad, capacidad, disponibilidad horaria, equipamiento y
mantenimiento que se adecuan a las necesidades y objetivos fijados.

5.4.2. La carrera dispone de equipamiento informético y didictico acorde con las

necesidades pedagégicas.
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ANEXO V
ACTIVIDADES PROFESIONALES RESERVADAS AL TITULO DE
INGENIERO ZOOTECNISTA

Desarrollar actividades de docencia, investigacion, experimentacién y extensién de
ciencias y tecnologfas agropecuarias y vinculadas a las disciplinas basicas y auxiliares de
la produccién animal.

Planificar, dirigir y evaluar acciones de informacién, difusién y transferencia de
tecnologias destinadas a la produccién agropecuaria.

Participar en la realizaci6n de estudios e investigaciones destinadas a la produccién y
adaptacién de nuevas especies animales a los efectos del mejoramiento de la produccién
agropecuaria.

Participar en la realizacién de estudios referidos al impacto ambiental de obras y acciones
que impliquen modificaciones en €l medio,

Realizar estudios, diagnésticos, evaluaciones y predicciones referidas a la produccién
animal y a la relacién recursos animales - recursos vegetales, con fines productivos.
Programar, efectuar y evaluar la multiplicacién, introduccién, mejoramiento, adaptacioén y
conservacioén de especies animales con fines productivos, experimentales, recreativos y
cinegéticos.

Determinar, clasificar, inventariar y evaluar los recursos animales a los efectos de su
aprovechamiento, reproduccién y conservacion.

Programar, ejecutar y evaluar la produccién, mantenimiento, conservacién y utilizacién de
recursos forrajeros en funcion de la produccién animal.

Realizar, interpretar y evaluar estudios y andlisis de suelos y aguas con fines
agropecuarios.

Realizar relevamiento de suelos y programar, ejecutar y evaluar métodos de conservacion,

manejo, recuperacién y habilitacién de los mismos con fines agropecuarios.
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. Establecer y evaluar la capacidad de produccién, primaria y secundaria, del suelo;
elaborar sobre la base de la misma criterios de parcelamiento y participar en la
determinacién de la renta potencial de la tierra.

. Realizar estudios de las caracteristicas climéticas a fin de evaluar la incidencia de las

mismas en la produccién agropecuaria.

Programar, ejecutar y evaluar la produccién agropecuaria.

Determinar las acciones a implementar para la optimizacion de la relacién recursos

animales — recursos vegetales, con fines productivos.

Organizar, dirigir, controlar y asesorar establecimientos destinados al mejoramiento,

reproduccién y produccién de animales, y a la produccién agropecuaria en general,

Asesorar, organizar y dirigir técnicamente la cria, recria y engorde, tipificacién,

clasificacién, valoracién de la produccién del ganado rese y carne y de los animales

menores de granja.

Asesorar, organizar y dirigir técnicamente aspectos relacionados con el almacenamiento,

conservacién y transporte de gametas y en la aplicacién de biotécnicas reproductivas en

especies de origen animal (animales de produccién).

Programar, ejecutar y evaluar las acciones de control y medidas de prevencién de plagas y

enfermedades que afectan a los animales de produccion.

Programar, ejecutar y evaluar la prevencion y control de los factores bi6ticos y abidticos

que afectan la produccién pecuaria.

Programar, ejecutar y evaluar técnicas de control de los factores climaticos que inciden en

la produccién agropecuaria.

Programar y ejecutar el ordenamiento, desmonte y raleo de formaciones vegetales con

destino a la produccién animal.

Determinar caracteristicas, tipificar, fiscalizar y certificar calidad y pureza de los

animales reproductores.

Determinar las condiciones de almacenamiento, conservacién y transporte de granos y

forrajes con destino a la alimentacién animal y su correspondiente tratamiento sanitario.
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'24. Asesorar en el disefio de las instalaciones rurales, maquinas y herramientas agricolas;

| determinar y evaluar la forma de utilizacion de las mismas.

}25. Participar mediante la utilizacién de técnicas adecuadas en el manejo, conservacion,

. preservacién y saneamiento del ambiente y en el control y prevencion de las plagas que lo

l afectan.

26, Asesorar, formular y evaluar alimentos balanceados para la alimentacién de especies
animales de producci6n.

27. Proyectar y ejecutar la incorporacién de especies animales de produccion es distintos

espacios, de acuerdo con las caracteristicas, funcién y destino de los mismos, y determinar
las condiciones de manejo de dichas especies.
| 28. Participar en la programacion, ejecucién y evaluacion de politicas agrarias, planes de
colonizacién y programas de desarrollo rural.

. 29. Asesorar en la determinacién de unidades econdmicas agrarias, en ¢l fraccionamiento de

inmuebles rurales y en la confeccién de catastros agrarios.

30. Participar en la determinacion de las condiciones del trabajo rural y asesorar en la

i adecuacién de las mismas en funcién de criterios de eficiencia y calidad de vida para el

| trabajador rural.

| 31. Participar en ¢l disefio de politicas activas que contribuyan a mejorar ¢l funcionamiento de
las actividades econdémicas y productivas.

32. Asesorar en la elaboracién de planes, politicas y normas relativas a la produccion
agropecuaria y a la conservacién y manejo de suelo, agua y recursos animales con fines
agropecuarios.

| 33. Realizar valuaciones y tasaciones de unidades de produccién agropecuarias, sus mejoras

| fundiarias y los elementos afectados a los sistemas de produccion.

\ 34. Realizar arbitrajes y peritajes que impliquen determinaciones acerca de la calidad y pureza

de especies animales, productos y subproductos agropecuarios, capacidad agronémica del

suelo, dafios y perjuicio ocasionados a dicha capacidad y a la productividad en funcién de

la relacién recursos animales — recursos vegetales.
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i35. Programar, ejecutar, evaluar ¢l manejo del agua, su conservacion y los sistemas de riego,
desagiie y drenaje para uso en produccién animal, y asesorar en la certificacion de uso y

‘ “en la determinacién de cénones de riego.

36. Certificar procesos de trazabilidad, denominacién de origen, marca registrada y productos
diferenciados en general de origen animal.

37. Asesorar, organizar, dirigir técnicamente y fiscalizar las industrias de transformacion y

| conservacion de los productos pecuarios y de granja.

‘38. Realizar, interpretar y evaluar estudios y anélisis de productos animales y residuos de

. insumo de uso agropecuario.

'39. Determinar caracteristicas, tipificar, fiscalizar y certificar calidad y pureza de los

. productos y subproductos de origen animal.

40. Asesorar en el comercio de animales en pie, productos, subproductos y germoplasma

' animal, a nivel local, nacional e internacional. Asi también en el comercio de insumos

agropecuarios.
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