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Proyecto N° Ex-2017-26056763: Odontologia, Universidad FASTA, Facultad de Ciencias
Médicas. Dictamen considerado por la CONEAU el dia 7 de mayo de 2018 durante su Sesion
N°481, segun consta en el Acta N° 481.

Ante la solicitud de reconocimiento oficial provisorio del titulo del proyecto de carrera de
Odontologia, Universidad FASTA, Facultad de Ciencias Médicas, y considerando lo dispuesto por la
Ley 24.521, las Resoluciones Ministeriales N° 51/10 y N° 1413/08, la Ordenanza de la CONEAU N°
062 vy las conclusiones del Anexo del presente Dictamen, la CONEAU recomienda que se otorgue el
reconocimiento oficial provisorio de su titulo al proyecto de carrera de Odontologia, Universidad
FASTA, Facultad de Ciencias Médicas, a dictarse en el Edificio San Alberto Magno.

La institucion debera atender el siguiente compromiso para el adecuado desarrollo de la carrera
y al inicio de cada ciclo lectivo, debera informar sobre:

- los avances relacionados con el acondicionamiento y la incorporacion del equipamiento del
Taller de Simulacion Odontolégica y la Clinica de Practicas Odontoldgicas, ubicadas en la unidad
académica;

- la incorporacion de acervo bibliografico;

Una vez concluido el primer ciclo de dictado, la carrera debera presentarse a la convocatoria
que oportunamente realice la CONEAU.

Se efectta la siguiente recomendacion para el mejoramiento de la calidad:

- Incrementar las dedicaciones de los docentes formados y especializados en la disciplina, a fin
de promover el desarrollo y la implementacion de las actividades de investigacion especfficas de la

carrera.
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La carrera de Odontologia fue presentada como proyecto de carrera en el ingreso de Octubre de 2017
por la Universidad FASTA con reconocimiento definitivo, que ha cumplido con el proceso de

evaluacién externa en el afio 2015.

1.1. Contexto institucional

La carrera de Odontologia se aprob6 por Resolucion Rectoral N° 339/17 y prevé el desarrollo
de sus actividades en la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad FASTA creada en el afio
1996. Dentro de la Facultad, se cred la Escuela de Odontologia aprobada por Resolucion Rectoral
337/17.

La oferta académica de la unidad académica incluye también las carreras de grado Licenciatura
en Fonoaudiologia, Licenciatura en Kinesiologia, Licenciatura en Nutricion y Medicina (aprobado el
proyecto de carrera por Resolucion CONEAU N° 182/09). Ademas, se dicta la carrera de posgrado en
Especializacion en Medicina Legal.

La institucion expresa que la creacién de la carrera Odontologia surge para dar respuesta a una
demanda existente ya que la carrera no se dicta en la ciudad de Mar del Plata, por lo tanto, los
alumnos que desean estudiar Odontologia deben trasladarse a otras localidades. En este sentido, se
considera que la apertura de la carrera posibilitara una mayor generacion de conocimiento cientifico,
el desarrollo de la investigacion y la transferencia a la comunidad en general, a través de diferentes
acciones de promocion de la salud oral. Asimismo, la institucion sostiene que la carrera de
Odontologia completard el proyecto académico de la Facultad de Ciencias Médicas.

Con respecto a la matricula, se estableci6 un cupo minimo de 20 y un cupo maximo de 50
ingresantes por afio, con el fin de adecuar la matricula a los recursos humanos y fisicos disponibles.
El inicio del dictado de la carrera esta previsto para el afio 2019.

El Comité de Pares considera que la propuesta de la institucion es pertinente y resulta adecuada
a las necesidades de la regién y sus propositos se enmarcan dentro de los objetivos indicados en el
Estatuto Universitario (Resolucion MCyE N° 2336/99), que determina como uno de los fines de la
institucion el desarrollo y formacion cientifica e integral del hombre.

El Estatuto establece que el gobierno académico de la Universidad es desempefiado por el
Rector y el Consejo Superior, que estd compuesto por el Rector, el Representante Legal, el

Vicerrector, el Secretario General, el Administrador General, el Director de Pastoral Universitaria,
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los Decanos de las Facultades, los directivos con rango de Secretario y los Delegados Rectorales (a
cargo de subsedes). El Rector y el Representante Legal son elegidos por el Presidente de la
Fraternidad de Agrupaciones Santo Tomas de Aquino - FASTA.

La estructura de gobierno de la unidad académica esta compuesta por la Decana y el Consejo
Académico (Resolucién Rectoral N° 383/12), que esta integrado por la Decana, la Vicedecana, los
Directores de carrera, la Secretaria Académica, la Secretaria de Investigacion, la Coordinadora de
Extension, el Coordinador de Gestion de Asuntos Estudiantiles, docentes, estudiantes y graduados de
la unidad académica. Ademés, existe una Comision Curricular de Medicina (Resolucion Decanal N°
050/07), que tiene entre sus funciones asesorar y acompafiar a los Directores de las carreras. El
Comité de Pares considera que la estructura organizativa y de conduccion de la unidad académica es
adecuada.

Las instancias previstas para la conduccion académica de la carrera son un Director y una
Comision Curricular de Odontologia, que estara integrada por un equipo interdisciplinario de
odontdlogos, pedagogos y especialistas en gestion. En la Autoevaluacion se informa que esta
Comision sera la instancia responsable del seguimiento, revision periodica y la implementacion del
plan de estudios, asi como del seguimiento del rendimiento académico de los estudiantes y del
asesoramiento técnico pedagdgico de los docentes. Sin embargo, no se presentd la normativa que
establece su creacién y funciones.

En la Respuesta a la Vista la institucion adjunta las normativas correspondientes a la creacion
de la Comision Curricular de Odontologia (Resolucion Decanal N° 152/17) cuyas funciones son
disefiar y realizar el seguimiento del plan de estudios, analizar la carga horaria de las actividades
practicas, evaluar el desarrollo de la carrera, apoyar la formacién docente continua, realizar el
seguimiento de los graduados y promover la investigacion, entre otras. Asimismo, se adjunta la
Resolucion Decanal N° 153/17 que designa a los miembros que componen dicha comision.

El Comité de Pares considera que los integrantes de la Comision presentan perfiles pertinentes
de acuerdo con las funciones establecidas, asimismo que la modalidad de trabajo y la periodicidad de
las reuniones son adecuadas, por lo que se subsana el déficit.

El Director de la carrera tiene 40 horas asignadas para docencia, investigacion y gestion. Sin

embargo, no se adjuntd la normativa que aprueba su designacion para el cargo.
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En la instancia de Respuesta a la Vista se presenta la Resolucion Rectoral N° 058/18 donde se
designa al Director de la carrera quien se desempefiard en sus funciones durante 2 afios.

El Comité de Pares considera que la designacion presentada asegura la estabilidad del Director
para la puesta en marcha de la carrera y que la dedicacion que se le asigna es suficiente para
desarrollar las actividades de gestion.

Con respecto a las politicas de investigacion y desarrollo tecnologico, la institucion presenta el
Régimen de Investigacion de la Universidad FASTA (Resolucion Rectoral N° 41/06), que establece
los objetivos, las formas de organizacion de la investigacion, la formacion de grupos de
investigacion, requisitos que deben reunir los proyectos, evaluacion de las actividades, entre otros.
Se informa que la convocatoria a proyectos de investigacion se encuentra abierta de forma
permanente y la evaluacion de los proyectos esta a cargo del Consejo Evaluador Asesor de
Investigacion de la Facultad (Resolucion Decanal N° 028/15). La Facultad tiene definidas las
siguientes areas tematicas prioritarias de investigacion (Resolucién Decanal N° 018/15): Salud
Comunitaria y Epidemiologia; Bioética; Estilos de vida saludables; e Informatica y Salud. Se informa
que se priorizard en la implementacion de la carrera de Odontologia las 3 primeras areas para el
desarrollo de las actividades de investigacion.

Por otra parte, la Universidad posee un esquema propio de categorizacion para aquellos
docentes que deseen iniciarse en la investigacion y no se encuentren categorizados en el Sistema
Nacional.

La Secretaria de Investigacién es la instancia responsable de gestionar las politicas de
investigacion y promover el desarrollo cientifico tecnoldgico, asi como la publicacion de los
resultados de estas actividades y la participacion en convocatorias de organismos nacionales,
provinciales o municipales, publicos y privados.

Por lo expuesto, el Comit¢ de Pares considera al contexto institucional y las areas de
investigacion previstas son adecuadas para el desarrollo de actividades de investigacion de la fututa
carrera.

Con respecto al desarrollo de actividades de vinculacion con el medio que se llevan a cabo
actualmente en la unidad académica, la Facultad de Ciencias Médicas participa desde el afio 2008

del Programa “Red de Sonrisitas”, donde estudiantes y profesores de las distintas carreras realizan
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acciones educativas en los Jardines, vinculadas a la alimentacion y la enseflanza de habitos
saludables, que incluyen la salud bucal.

Por otra parte, la Universidad cuenta con las Disposiciones Generales sobre Actividades y
Programas de Extension (Resolucion Rectoral N° 196/04), que establece las diferentes areas de
desarrollo de las actividades de extension, procedimientos para su realizacion y lineas prioritarias
para su desarrollo, entre las que se incluyen la promocion de la conciencia del cuidado de la salud y
el mejoramiento de la calidad de vida, la formacién profesional continua y permanente, la
capacitaciones con salida laboral para la comunidad y las actividades solidarias dirigidas a
comunidades wulnerables, entre otras. La instancia responsable a cargo de estas actividades es la
Coordinadora de Extension de la unidad académica.

El Comit¢ de Pares considera al contexto institucional adecuado para las actividades de
extension a realizar.

Ademas, se informa que para la carrera de Odontologia, se firmaron convenios marco de
cooperacion con el Colegio de Odontdlogos de la Provincia de Buenos Aires Distrito IX (Resolucion
Rectoral N° 354/17), el Circulo de Odont6logos de Mar del Plata (Resolucion Rectoral N° 355/17) y
la Asociacion Odontologica Marplatense (Resolucién Rectoral N° 356/17). Sin embargo, estos
convenios estaban firmados solamente por miembros de la institucion, pero no por su contraparte, lo
gue resulta necesario para garantizar las actividades académicas implicadas en los documentos.

En la instancia de Respuesta a la Vista, la institucion presenta los convenios con las
instituciones mencionadas, con las firmas y sellos de ambas partes, lo que permite dar por subsanado
el déficit.

En relacion con la formacion continua del personal docente, se informa que se becard a los
docentes de la carrera de Odontologia para el cursado del Profesorado Universitario que se dicta en la
Universidad (Resolucién Ministerial N° 226/09). Ademas, funciona el Programa de Fomento a los
Estudios de Posgrado (Resolucion Rectoral N° 19/13), que favorece la formacion y postitulacion
docente en el marco de las lineas de desarrollo prioritario de la nueva carrera mediante premios a la
titulacién de posgrado y la ayuda econdémica para el estudio de posgrado. Asimismo, se asignaran en
el presupuesto de la unidad académica, fondos para la asistencia a congresos, seminarios u otras

propuestas de formacion.
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Por otra parte, la Universidad brinda cursos de innovacion en la docencia, manejo de
herramientas informaticas, utilizacion de entornos virtuales de aprendizaje, ateneos sobre buenas
practicas docentes y evaluacién. Ademas, la Facultad dicta cursos virtuales de Tecnologia Educativa
y Entornos Virtuales de Aprendizaje con el objetivo de optimizar la integracion TIC, el replanteo de
planificaciones y perfiles por competencias. También, se cuenta con un programa para brindar
herramientas pedagogicas a los auxiliares de docencia. Ademas, se prevé que la Comision Curricular
de Odontologia organice talleres especificos para la disciplina. La Secretaria Académica y el equipo
de asistencia para la innovacion de la docencia del Vicerrectorado Académico ofrecen capacitacion
continua, dedicada a optimizar la innovacion pedagdgica.

Las politicas de capacitacion para el personal administrativo, técnico, profesional y de
mantenimiento se encuentran establecidas en el Régimen del Personal de la Universidad FASTA
(Resolucion Rectoral N° 121/06), y tienen como objetivo favorecer el crecimiento personal y laboral,
asi como mejorar el desempefio en las funciones. Ademas, se promueve la formacién Universitaria en
todo el personal, mediante becas para el cursado de todas las carreras que se dictan en la Universidad
(Resolucidn Rectoral N° 240/16).

Se considera que los mecanismos para la actualizacién y perfeccionamiento del personal
docente y de apoyo son adecuados.

En relacion con el personal administrativo y de apoyo, se informa que 10 personas cumplen
roles en la Secretaria Administrativa la Facultad y en el Pabellon Tecnologico. Ademas, la Escuela de
Medicina cuenta con una Secretaria Administrativa y se prevé la incorporacion de una persona que
cumpla estas funciones en la Escuela de Odontologia, asi como de personal técnico especializado.
Por otra parte, la institucion cuenta con sistemas de registro y procesamiento de la informacién, tales
como el Sistema de Informacion de la Universidad FASTA — SIUF, que permite la gestién académica
y administrativa de la Universidad. Finalmente, la unidad académica tiene mecanismos de
planificacion y asignacion presupuestaria definidos.

Se considera que el personal administrativo y de apoyo, los sistemas de registro y
procesamiento de la informacién, y el presupuesto asignado son suficientes y adecuados para el

desarrollo del proyecto de carrera.

1.2. Plan de estudios y formacion
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El plan de estudios del proyecto de carrera fue aprobado por Resolucion Rectoral N° 339/17 y
se prevé el inicio del dictado de la carrera en 2019. El plan de estudios consta de un total de 51
asignaturas, tiene una duracién de 5 afios y una carga horaria total de 4384 horas, de las cuales 144
horas son para el cursado de 3 actividades curriculares optativas.

La institucién informa que el Plan 2017 se estructura a partir de 3 ejes: la articulacion teoria-
practica, la integracion multidisciplinaria, y la incorporacion temprana del alumno a la salud
comunitaria y a la experiencia clinica. El plan de estudios se compone del ciclo bésico y el ciclo
clinico.

El perfil de graduado previsto es de un profesional con vocacion de servicio y sentido social,
que ejerza técnica y cientificamente el cuidado de la salud bucal, integrando conocimientos
cientificos y humanistas en la promocion de condiciones y estilos de vida saludables; como también
en el diagnostico, prevencion y tratamiento de los problemas de salud buco-maxilo-faciales que
afectan a las personas, sus familias y a la comunidad local, regional y nacional, respetando en todos
los casos las normas de bioseguridad que evitan la transmisién de enfermedades y protegen la vida
humana.

Cabe sefialar que en la Resolucién Rectoral N° 339/17 que aprobaba el plan de estudios, no se
especificaban los contenidos minimos, asi como tampoco se presentaba el régimen de
correlatividades. En este sentido, no era posible evaluar si el plan de estudios cumplia con lo
establecido en el Anexo | de la Resolucion ME N° 1413/08 (Contenidos Curriculares Basicos para las
carreras de Odontologia). Por lo tanto, constituia un déficit.

En la Respuesta a la Vista, la institucion presenta la Resolucion Rectoral N° 059/18 que
aprueba el texto ordenado del plan de estudios, incorporando lo sefialado por el Comité de Pares. En
este sentido, se explicitan los contenidos minimos de las asignaturas, asi como el régimen de
correlatividades. Ademas, se remueve del plan de estudios el cuadro que establecia los porcentajes de
carga horaria para cada area de la formacion practica. Se considera que la documentacion presentada
permite dar por subsanado el déficit.

Por otra parte, de acuerdo con lo consignado en el instructivo CONEAU Global, el plan de
estudio no cumplia con la carga horaria minima total establecida en la Resolucién Ministerial (4200

horas). Asimismo, se informaba que el Plan 2017 destinaba 192 horas a otros contenidos no
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contemplados en esta resolucion, que correspondian a Talleres de Integracién. Por otra parte, no se
consignaban horas al area Semiologia.

En la instancia de Respuesta a la Vista, la institucion realiz6 las modificaciones
correspondientes en el instructivo CONEAU Global. En relacion con la carga horaria total del plan
de estudios, se corrige la distribucion en las diferentes areas de la Ficha del Plan de Estudios de los
Talleres de Integracion I, 11, Il 1V y V. Ademas, se consignan horas correspondientes a Semiologia
de las asignaturas Clinica Estomatoldgica |y Taller de Integracion IlI.

Luego de las modificaciones, segin lo informado en el instructivo CONEAU Global, la carga

horaria del plan de estudios en relacion con la Resolucion ME N° 1413/08 se muestra en el siguiente

cuadro:
Resolucion ME Carga horaria
1413/08 Plan de Estudios

Basica - 976
Formacion Profesional - 3024
Actividades Curriculares Optativas 30 144
Actividades Curriculares Electivas - -

Practica Profesional Supervisada 200 240
Carga horaria total 4200 4384

Por otra parte, como se mencionod, la Resolucion Rectoral N° 339/17 incluia un cuadro que
establecia los porcentajes de carga horaria para cada area de la formacion préctica. En este sentido, la
normativa indicaba que la carga horaria practica (incluyendo areas basicas, preclinicas y clinicas) era
de 66.6% (2920 horas), mientras que en CONEAU Global el porcentaje consignado era de 64,43%
(2608 horas resultante de la sumatoria de las cargas horarias practicas de 724 horas de préacticas
bésicas, 478 horas de practicas preclinicas y 1406 horas de practicas clinicas sobre pacientes).
Asimismo, tampoco coincidia la carga horaria de practicas clinicas sobre pacientes entre la normativa
40.88% (1792 horas) y lo registrado en CONEAU Global 34.73% (1406 horas). Por otro lado, se
consignaban horas de materias que no correspondian a las areas (por ejemplo, Antropologia Il u
Odontologia Legal en el area de Practicas Preclinicas). En este sentido, resultaba necesario corregir
esta informacion para poder evaluar el cumplimiento de las cargas horarias de la formacion préctica
de acuerdo con lo establecido en la Resolucion ME N° 1413/08.

Como fue sefialado, en la instancia de Respuesta a la Vista, se removid del plan de estudios el

cuadro de porcentajes de carga horaria practica y se corrige en el instructivo CONEAU Global la
|F-2018-22847800-APN-CONEAU#ME
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carga horaria de la formacion practica por area, quitando las asignaturas que no correspondian a las

mismas.

El siguiente cuadro muestra el porcentaje de las actividades de formacion practica segin lo

dispuesto por la Resolucion ME N° 1413/08, segun la informacion registrada en CONEAU Global:

Tipo de Actividades de Porcentajes establecidos Porcentajes sobre la carga
Formacién Practica en la Resolucion ME N° | horaria total del Plan 2017
1413/08
Préacticas Basicas -- 15,75%
Préacticas Preclinicas -- 9,29%
Practicas Clinicas sobre 30% 34,76%
Pacientes
Total 55% 59,8%
Carga horaria minima de | Carga horaria de la PPS en
la PPS segun Resolucién Plan 2017
ME N° 1413/08
Practica Profesional 200 horas 240 horas
Supervisada

Por todo lo expuesto, en relacion con las cargas horarias minimas por éarea, totales y de
formacion practica del plan de estudios, el Comité de Pares considera que las correcciones realizadas
en el instructivo CONEAU Global permiten dar por subsanado el déficit.

Ademds, la institucion presenta los programas analiticos de los 3 primeros afios del plan de
estudios y las Fichas de Actividad Curricular de todas las asignaturas del proyecto de carrera. Con
respecto a los programas analiticos, el Comité de Pares observo las situaciones que se describen a
continuacién. En la totalidad de los programas, no se indicaba la carga horaria total de la asignatura.
Ademas, en el programa analitico de la materia Salud Comunitaria 11l se indicaba una carga horaria
semanal de 4 horas (2 horas de tedrico y 2 horas de practico), mientras que en la correspondiente
Ficha de Actividad Curricular se registraba una carga horaria total de 128 horas de las cuales 96 eran
de actividad practica. En este sentido, la informacion respectiva a la carga horaria tedrica y practica
de la asignatura resultaba inconsistente. Asimismo, se presentd el mismo programa analitico para las
asignaturas Taller de Integracion I, 11 y Ill, no pudiendo evaluarse sus contenidos y desarrollo. Con
respecto a las asignaturas optativas, la institucién no presentd los programas analiticos para la oferta
de asignaturas relacionada con el perfil del egresado. Por otra parte, en el programa analitico de la

asignatura Farmacologia, el contenido farmacologia del dolor y la inflamacién, se desarrollaba
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exclusivamente orientado hacia la medicina general y no hacia la odontologia, sin hacerse mencion
de las drogas que hacen a la anestesia odontoldgica, que son de uso constante en la practica. Lo
anteriormente expuesto, constituia un déficit.

En la Respuesta a la Vista, la institucion presenta todos los programas analiticos de las materias
correspondientes a los primeros tres afios de la carrera. En estos se detalla la carga horaria total de
cada asignatura.

En el caso de la asignatura Salud Comunitaria 1l1, se corrigid la carga horaria consignada en el
instructivo CONEAU, de acuerdo a lo informado en el programa analitico.

Asimismo, la institucién adjunta los programas correspondientes a cada uno de los Talleres de
Integracion I, 11 y IlI; y también aquellos de las actividades curriculares optativas propuestas para 3°
afio. Ademas, se informan los contenidos minimos de las optativas propuestas para 4° y 5° afio.

De acuerdo con la observacion del Comité de Pares, la institucion modificé los contenidos de la
asignatura Farmacologia, orientando los mismos hacia la farmacologia odontologica. En este sentido,
se modificé la denominacion de la asignatura por Farmacologia General y Odontoldgica.

Se considera que la documentacion presentada y las modificaciones realizadas permiten dar por
subsanados los déficits relacionados con los programas analiticos y las Fichas de Actividad
Curricular.

En relacion con la bibliografia especificada para los tres primeros afios, se considera que es
adecuada y esta debidamente actualizada.

El plan de estudios incluye un espacio especifico para la Practica Profesional Supervisada
(PPS). Sin embargo, no se adjuntaba el reglamento donde se establecen los requisitos que debe
cumplir el alumno para iniciar la practica, la modalidad, la metodologia de evaluacion, los
mecanismos de seguimiento académico, las instancias responsables de la supervision y los &mbitos
donde se desarrollan las actividades préacticas. El reglamento debe garantizar que la PPS se destine a
una situacion real de aprendizaje donde el alumno aborde el diagndstico, la planificacion del
tratamiento y la realizaciobn de préacticas posibles sobre los pacientes que concurran de manera
espontanea al servicio con la supervision del docente, con una carga horaria practica minima de 200
horas. Ademas, no se informaba en que ambitos se realizaria la practica, debiendo presentar los
convenios pertinentes en caso de desarrollarse en un espacio externo a la institucion. Esta situacion
constituia un déficit.
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En la Respuesta a la Vista, la institucion informa que la Practica Profesional Supervisada (PPS)
forma parte del plan de estudios de la carrera de Odontologia, siendo una actividad curricular del 5°
afio, llamada Clinica Integral. Se prevé realizar la Asignatura Clinica Integral en la futura Clinica de
Practicas Odontoldgicas de la unidad académica. Esta tendra una guardia de 8 a 21hs con atencién
de la demanda espontdnea y programada de pacientes. Para ello, se dispondra de un equipo
conformado por docentes tutores de practica distribuidos en tres turnos: 8 a 13hs, 13 a 18hs y 18 a
21hs, debiendo los estudiantes optar entre los mismos para realizar sus practicas y cumplir con la
carga horaria semanal. Para su cursado, el estudiante debera haber regularizado todas las asignaturas
de 4° afio y las correspondientes al primer cuatrimestre de 5° afio. Debera cumplimentar una carga
horaria de 240 horas presenciales, que consistiran en la administracion del alta (basica y/o integral)
del paciente que concurra espontdneamente debiendo realizar para ello el diagnéstico, la
planificacion y la ejecucion de los tratamientos odontoldgicos. Los alumnos serdn supervisados y
evaluados durante cada etapa de las practicas por un tutor docente del equipo de la Catedra, el cual
considerard asimismo el cumplimiento de normas éticas y de bioseguridad. Finalmente, el estudiante
debera aprobar una evaluacion integradora final cuyo disefio sera supervisado por la Comision
Curricular de Odontologia. Esta instancia contemplara un examen escrito; la presentacion de un
portafolio y una ECOE (Evaluacion Clinica Objetiva Estructurada), entre otras.

A partir de la informacion presentada, se considera que los requisitos y las condiciones para el
desarrollo de la asignatura PPS son pertinentes y dan por subsanado el déficit.

En cuanto a los ambitos para la realizacién de las actividades de formacidén practica, esta

situacién sera detallada posteriormente.

1.3. Cuerpo académico

En relacibn con los mecanismos de acceso, permanencia, promocion y evaluacién de
desempefio del cuerpo académico, no se presentd la normativa que regula estas instancias, lo que
constituia un déficit. En la Respuesta a la Vista, la institucion presenta el Régimen Docente de la
Universidad FASTA (Resolucidn Rectoral N° 301/03) que establece estos mecanismos.

De acuerdo con la documentacion presentada, se considera que el deficit ha sido subsanado.

La carrera cuenta con 71 docentes que cubren 71 cargos, para el dictado de las asignaturas de

los primeros tres afios del plan de estudios. A esto se suman 3 cargos de ayudantes no graduados.
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La cantidad de docentes de la carrera segun cargo y dedicacion horaria semanal se muestra en

el siguiente cuadro (si el docente tiene mas de un cargo se considera el de mayor jerarquia y

dedicacion):
Cargo Dedicacion semanal
Menora| Del0a | De20a | De 30a | Mayor a Total
9 horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | 40 horas
Profesor Titular 5 5 8 2 6 26
Profesor Asociado 3 2 1 1 0 7
Profesor Adjunto 8 6 4 2 0 20
Jefe de Trabajos Préacticos 10 4 1 0 0 15
Ayudantes graduados 3 0 0 0 0 3
Total 29 17 14 5 6 71

Se considera que la carrera cuenta con un cuerpo docente en nimero y composicion adecuado a
los objetivos del proyecto académico.
El siguiente cuadro muestra la cantidad de docentes de la carrera segin su dedicacion y titulo

académico maximo (si el docente tiene mas de un cargo, se suman las dedicaciones):

Titulo académico maximo Dedicacion semanal
Menora | Del0a | De20a | De 30a | Mayor a Total
9 horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | 40 horas
Grado universitario 8 3 1 1 3 16
Especialista 16 7 8 2 1 34
Magjister 1 2 2 1 1 7
Doctor 4 5 3 1 1 14
Total 29 17 14 5 6 71

Del cuadro precedente puede observarse que el 78% de los docentes tiene formacion de
posgrado. La distribucion de los docentes segin su titulo méximo es la siguiente: el 20% posee titulo
de Doctor, el 10% titulo de Magister y el 48% es Especialista.

Asimismo, hay 14 docentes categorizados por el Programa de Incentivos del Ministerio de
Educacion, de los cuales 8 son profesores titulares (2 con categoria 1, 1 con categoria I, 4 con
categoria 1V y 1 con categoria V), 2 son profesores adjuntos (1 con categoria IV y 1 con categoria V)
y 4 son profesores asociados (2 con categoria 1l, 1 con categoria Il y 1 con categoria 1V). Ademas,
uno de ellos es investigador principal de CONICET.

El Comité de Pares considera que el cuerpo académico de los 3 primeros afios del proyecto de

carrera es adecuado en ndmero y composicion para el desarrollo de actividades de docencia,
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investigacion y extension. No obstante, se observa que de los 10 docentes con dedicaciones mayores
a 30 horas sblo 1 es odontologo y los 14 docentes con dedicaciones entre 20 y 30 horas son en su
mayoria médicos, no habiendo ningin odontdlogo. Por lo tanto, se recomienda aumentar las
dedicaciones de los docentes formados y especializados en la disciplina, a fin de promover el

desarrollo y la implementacion de las actividades de investigacion especificas de la carrera.

1.4. Alumnos

La institucion informa que para ingresar a las carreras de la Facultad los interesados deben
presentar DNI y certificado de estudios secundarios o constancia de alumno regular. Ademas, los
alumnos deberdn realizar un curso Pre Odontoldgico cuatrimestral de 156 horas totales, con
actividades teorico- précticas, relacionado con los contenidos y los procedimientos y técnicas de
estudio. Sin embargo, no se presentd la normativa de creacion del curso que establece su
funcionamiento y contenidos.

Por otra parte, se informa que las politicas de admision, permanencia y egreso previstos para el
proyecto de carrera, asi como las condiciones para obtener la regularidad y los requisitos para recursar
las actividades curriculares, se encuentran establecidos en el Régimen Académico de la Universidad
FASTA. Sin embargo, no se adjuntd esta normativa, por lo que constituia un déficit.

En la Respuesta a la Vista, se adjunta la normativa que regula la creacion y funcionamiento del
curso Pre Odontologico como instancia obligatoria para poder acceder a la carrera de Odontologia
(Resolucién Decanal N° 154/17), asi como los requisitos que los alumnos deben presentar para poder
ser admitidos a la institucion. Asimismo, se presenta la Resolucion Rectoral N° 433/17 referida a las
politicas de admisién, permanencia y egreso, asi como a las condiciones para obtener la regularidad y
los requisitos para recursar las actividades curriculares.

El Comité de Pares considera que mediante la documentacion presentada se han subsanado los
déficits.

En lo que respecta a las tutorias, la institucion informa que por cada ciclo de la carrera hay dos
tutores del area de la psicopedagogia y/o pedagogia, y cada uno de ellos cuenta con la colaboracion
de dos estudiantes avanzados que se involucran con el seguimiento y apoyo de los estudiantes que
recién ingresan a la carrera. Se realizan talleres y espacios académicos de estudio y encuentros

disciplinares. La experiencia en tutorias fue consensuada y trabajada con el Grupo Interinstitucional
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de Tutorias de la Provincia de Buenos Aires (GITBA). Si bien esto se consider6 positivo, no se
adjuntd la normativa correspondiente al Programa de Tutorias, donde se establezca su creacion y
funcionamiento. Por lo tanto, representaba un déficit.

En la Respuesta a la Vista, se presenta la Resolucion Decanal N° 158/17 que crea el Programa
de Tutorias Universitarias para la carrera de Odontologia, como una estrategia de apoyo y de
orientacion, que tiene como objetivo asistir a los estudiantes en sus procesos de aprendizaje,
acomparfiar su rendimiento académico y favorecer la permanencia universitaria. ElI mismo iniciara sus
acciones en el momento de puesta en marcha de la carrera.

El Comité de Pares considera subsanado el déficit.

La Universidad FASTA cuenta con un programa de becas y reducciones arancelarias,
reglamentado por Resolucién Rectoral N° 240/16, a través del cual se exime al beneficiario del pago
total o parcial del arancel mensual de la cuota. Para acceder a dichos beneficios se requiere tener un
rendimiento académico satisfactorio y no registrar sanciones disciplinarias.

Por otra parte, no se indicaba la existencia de mecanismos para la incorporacion de alumnos a
actividades de investigacion y de extension, lo que constituia un déficit.

En la Respuesta a la Vista, la institucion informa que a través de convocatorias abiertas via
mail se invita a los estudiantes interesados en investigacion a participar en los proyectos que se
inician. Esta convocatoria se realiza desde la Secretaria de Investigacién de la Facultad de Ciencias
Médicas. Los interesados responden a la misma, enviando un Curriculum Vitae. Se privilegia la
participacion de los alumnos que hayan aprobado las actividades curriculares vinculadas con la linea
de investigacion de cada uno de los proyectos. La institucion realiza un listado segun orden de mérito
de acuerdo a la trayectoria académica de los alumnos que se presentaron y se le entrega al Director
del proyecto, quien realiza la seleccion.

En lo que respecta a las actividades de extension, los alumnos pueden participar como
promotores de actividades de extension presentando una propuesta a la Coordinacion de Extension de
la Facultad de Ciencias Meédicas (por ejemplo realizando actividades solidarias dirigidas a
comunidades wvulnerables y de riesgo), que serd evaluada conforme a los mecanismos descriptos en la
Resolucion Decanal N°020/15. Ademas, las catedras promueven la transferencia y puesta en practica
de los contenidos aprendidos en el aula, a través del desarrollo de actividades e intervenciones en

instituciones educativas, participando de programas de salud, entre otros.

IF-2018-22847800-APN-CONEAU#ME

paginal4 de 17



15
c ] ' 2018 - ANO DEL CENTENARIO DE LAREFORMA UNIVERSITARIA”

CONERU

Comision Nacional de Evaluacion y
Acreditacion Universitari '“

El Comité de Pares considera que la informacion presentada permite dar por subsanado el
déficit.

1.5. Infraestructura y equipamiento

El Edificio San Alberto Magno, donde desarrolla sus actividades la Facultad de Medicina,
cuenta con 20 aulas (con capacidad para 56 personas), 2 aulas taller (con capacidad para 30
personas), 1 auditorio (con capacidad para 95 personas), espacios para profesores, oficinas y un SUM
(con capacidad para 50 personas). La totalidad de las aulas se encuentran equipadas con recursos
tecnoldgicos, como TV, cafién de proyeccién, PC con conectividad, WIFI y equipos informaticos
individuales trasladables para el dictado de las clases teoricas.

La institucion informa que cuenta con un Laboratorio de Informéatica, pero no se consignd la
Ficha de Ambito de Practica para su evaluacion.

Ademas, en el Pabellon Tecnologico se encuentran los Laboratorios de Preparados
Anatdémicos, de Fisico Quimica y de Microscopia. Sin embargo, no se vincularon las Fichas de
Ambitos de Practica cargadas con las asignaturas que utilizaran estos espacios, lo que no permitia
evaluar la pertinencia de los mismos para el desarrollo de las actividades académicas.

Por otra parte, se informaba que para las actividades pre-clinicas se cuenta con los espacios que
ya son utilizados por alumnos y docentes de las otras carreras y que se preveian espacios propios que
atenderian las necesidades especificas de odontologia. En este sentido, el Comite de Pares observo
que el Gabinete de Simulacion y el Consultorio de Practicas Clinicas consignados en el instructivo
CONEAU Global, son espacios que poseen equipamiento correspondiente al desarrollo exclusivo de
la carrera de Medicina. Por otra parte, no se especificaba qué espacios propios de la carrera se
preveian para el desarrollo de la formacién practica pre-clinica. En lo que respecta a la sala clinica
para la carrera, se indicé que no se encontraba finalizada y que contaria con una unidad de
esterilizacion. Sin embargo, no se especificaba la fecha prevista para su finalizacién. En este marco,
resultaba importante informar ademés donde se realizarian las tareas de esterilizacion del material
utilizado por la carrera, hasta la creacion del espacio propio. Todo lo expuesto sobre los ambitos de

practica constituia un déficit.
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En la instancia de Respuesta a la Vista, la carrera consigna todas las Fichas de Ambitos de
Préactica en el instructivo CONEAU Global y realiza su vinculacién con las asignaturas que utilizaran
estos espacios.

En relacion con el Laboratorio de Informatica ubicado en la Facultad, se informa que cuenta
con 16 computadoras, las que se consideran actualizadas y pertinentes para la realizacién de las
actividades de formacion préctica.

Por otra parte, se informa que las actividades practicas pre-clinicas se realizaran en el Taller de
Simulacion Odontolégica que contard con 10 simuladores odontoldgicos, con su respectivo maniqui.
Se prevé el acondicionamiento de este espacio dentro de la Facultad y la incorporacion del
equipamiento para este laboratorio para marzo del afio 2020.

Ademas, sobre la formacion practica clinica, se informa que se desarrollara en la Clinica de
Practicas Odontologicas que funcionard en la unidad académica, la cual contard con 10 sillones
odontologicos (que permitiran la aplicacion de la técnica a cuatro manos), 1 sala de espera, 1 oficina
de recepcién y administracion, 1 consultorio de guardia y 1 consultorio de diagnostico por iméagenes.
El acceso de pacientes serd desde la calle y en forma independiente de los estudiantes. La Clinica
contara con un Unidad de Esterilizacion y Suministros, equipada con una autoclave, una lavadora
ultrasonica y un destilador de agua. La institucion informa que se prevé la finalizacion de la Clinica
para febrero del afio 2021, dando inicio a las obras en julio del afio 2020.

En relacién con las tareas de esterilizacion, la institucion informa que en los dos primeros afios
de la carrera no se prevén actividades clinicas sobre pacientes que requirieran de las mismas.

También, se anexa el Protocolo Operativo firmado entre la Universidad FASTA y la Secretaria
de Salud de la Municipalidad del Partido de General Pueyrredon para las practicas territoriales que
realizaran los estudiantes en instituciones del ambito municipal.

En este marco, se considera que la informacion presentada y las acciones previstas sobre los
ambitos de formacién préctica, permitiran subsanar los déficits sefialados.

Por otra parte, no se presentd un certificado firmado por un profesional, que avale el
cumplimiento de las condiciones de seguridad e higiene en los ambitos donde se desarrollaran las
actividades de la carrera, lo que resulta necesario. En la instancia de la Respuesta a la Vista, la
institucion adjunta el certificado de seguridad e higiene de la unidad académica con fecha 27 de julio
de 2017, lo que subsana el déficit sefalado.
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Con respecto a los centros de documentacion, en el Informe de Autoevaluacidn la institucion
sefialé que dispone de una biblioteca de 220m2 que funciona en el edificio San Vicente de Paul, a 7
cuadras de la Facultad de Ciencias Médicas, de lunes a viernes de 8 a 21 horas y los sabados de 9 a
13 horas. El personal bibliotecario estd integrado por dos profesionales: una directora, con titulo de
Especialista de Nivel Superior en Educacién y TIC, Profesora en Bibliotecologia y Documentacion,
Bibliotecaria Documentalista y Bibliotecaria Escolar; y una tecnica auxiliar, quien posee el titulo
universitario de Bibliotecaria Documentalista. Ademéas, la biblioteca dispone de un servicio de
voluntarios, integrado por becarios alumnos que colaboran en la atencion de usuarios. Actualmente,
el acervo bibliografico relacionado con la carrera de Odontologia disponible en la biblioteca forma
parte de la coleccion de Ciencias Médicas que cuenta con aproximadamente 1500 libros
pertenecientes a disciplinas vinculadas: Fisica, Quimica, Matematica, Biologia, Anatomia humana,
Fisiologia, Promocion de la salud, Diagnostico por imagenes, Epidemiologia, Farmacologia,
Histologia, Semiologia Médica, Microbiologia, Patologia, Bioquimica, Biofisica, Cirugia vy
Otorrinolaringologia. No obstante, para las materias Biomateriales y Salud Comunitaria I, de primer
afio; Microbiologia, Inmunologia y Cariologia, y Técnica de Operatoria Dental, de segundo afio;
Diagnéstico por Imégenes en Odontologia, Clinica Quirlrgica Buco-maxilo-facial 1, Clinica de
Operatoria Dental 1, Oclusion y ATM, Técnica de Protesis y Odontologia Legal, de tercer afio la
biblioteca no cuenta con ningin ejemplar de los libros requeridos en la bibliografia. Se prevé la
incorporacion gradual del acervo bibliografico especifico que acomparie el desarrollo de la carrera.

Para dicha inversion se prevé una partida presupuestaria de $50.000 anuales.

CONCLUSIONES

Por lo expuesto, de acuerdo con lo establecido en la Ordenanza N° 062, el Comité de Pares
recomienda hacer lugar a la solicitud de reconocimiento oficial provisorio de su titulo al proyecto de
carrera de Odontologia, Universidad FASTA, la Facultad de Ciencias Médicas, a dictarse en el
Edificio San Alberto Magno.
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