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Comisién Nacional de Evaluacion y
Acreditacion Universitaria

Proyecto N° EX-2016-03762861-APN-DAC#CONEAU: Licenciatura en Ciencias
de la Computacion, Universidad Nacional de Cuyo, Facultad de Ingenieria.
Dictamen considerado por la CONEAU el dia 01 de agosto de 2017 durante su

Sesion N° 465, segun consta en el Acta N° 465.

Ante la solicitud de reconocimiento oficial provisorio del titulo del proyecto de
carrera de Licenciatura en Ciencias de la Computacion, Universidad Nacional de Cuyo,
Facultad de Ingenieria, y considerando lo dispuesto por la Ley 24.521, las Resoluciones
Ministeriales N° 51/10 y N° 786/09, la Ordenanza de la CONEAU N° 057 y las
conclusiones del Anexo del presente Dictamen, la CONEAU recomienda que se otorgue
el reconocimiento oficial provisorio de su titulo al proyecto de carrera de Licenciatura

en Ciencias de la Computacion, Universidad Nacional de Cuyo, Facultad de Ingenieria.

Una vez concluido el primer ciclo de dictado, la carrera deberd presentarse a la

convocatoria que oportunamente realice la CONEAU.
Se efectdian las siguientes recomendaciones para el mejoramiento de la calidad:

- Se recomienda formalizar en proyectos concretos las actividades de extension

previstas y promover la participacién de alumnos y docentes.

- Se recomienda formalizar los acuerdos alcanzados por la Comision Asesora para
asegurar la integracion horizontal y vertical de los contenidos del plan de

estudios e implementar mecanismos que permitan su evaluacién y seguimiento.
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ANEXO
1.1. Contexto institucional

La carrera de Licenciatura en Ciencias de la Computacion se desarrollard en la
Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Cuyo (UNCuyo). La matricula
maxima prevista para la futura carrera es de 80 alumnos.

La mision y los objetivos de la Universidad estan definidos en el Estatuto y son
de conocimiento publico. La estructura de gobierno de la Facultad de Ingenieria esta
establecida por el Estatuto de la Universidad y es comin para todas las unidades
académicas de la institucion con el objetivo de dar coherencia tanto a las formas de
gobierno como a las estructuras administrativas.

El 6rgano maximo de gobierno de la Facultad de Ingenieria es el Consejo
Directivo, cuyo presidente (y quien ejerce la representacion de la Facultad) es el
Decano. Las atribuciones especificas del Decano y del Consejo Directivo estan
normadas por el Estatuto de la Universidad. Ademas, la estructura de gestion cuenta con
las siguientes secretarias: Administrativa, de Ciencia, Técnica y Posgrado, de
Relaciones Institucionales y Administrativa Financiera.

El Decano es elegido por voto directo y es un funcionario cuya dedicacion es de
tiempo completo. Entre las comisiones de planificacion y seguimiento se encuentran las
Comisiones Asesoras por carrera (Ingenieria Industrial, Ingenieria Civil, Ingenieria de
Petrdleos); la Comision de Interpretacion y Reglamento; la Comision de Asuntos
Académicos; la Comisibn de Ciencia y Tecnologia; la Comision de Campus y la
Comision de Personal.

Las responsabilidades y funciones en la conduccion de la futura carrera se
dividiran entre la Secretaria Académica, la Direccion de Carrera y la futura Comision de
Seguimiento de Plan de Estudios, cuya creacion estaba prevista en el plan de desarrollo
de la carrera.

El Director de Carrera propuesto es Ingeniero Civil y Doctor Ingeniero de
Caminos, Canales y Puertos y es profesor titular de la asignatura Redes de
Computadoras. El Director propuesto es Categoria | del Programa de Incentivos del
Ministerio de Educacion y Deportes, cuenta con antecedentes en investigacion y con
una extensa cantidad de resultados de esas participaciones. De acuerdo a lo informado
en CONEAU Global, el director propuesto contaba con las siguientes dedicaciones: 10

horas para docencia en la carrera (en la asignatura Redes de Computadoras), una
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dedicacion de 19 horas en el Instituto Tecnoldgico Universitario (ITU) de la UNCuyo y
una dedicacion de 40 horas en la Facultad de Ingenieria para el dictado de 4 asignaturas
de otras carreras. Ademas se informd una dedicacion de 19 horas para la Direccion del
Instituto para las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (ITIC) y 2
dedicaciones de 19 horas para funciones ejecutivas sin especificar en la Facultad de
Ingenieria.

Del andlisis de la informacion presentada, el Comité de Pares considerd que el
Director no contaba con formacion compatible con la conduccion académica de una
carrera de Licenciatura en Ciencias de la Computacion. En relacion con sus
antecedentes, se observd que su trayectoria docente y cientifica estaba circunscripta al
area de Ciencias Bésicas y Redes. Si bien estos antecedentes eran valorables, no
subsanaban la circunstancia de que este docente no contaba con formacion de grado y
de posgrado especifica en la disciplina y tampoco se evidenciaba que posea formacion
integral en el campo. Adicionalmente, no era clara la carga horaria semanal informada,
por lo tanto, no se podia asegurar que este docente tuviera dedicacion suficiente para el
desarrollo de las actividades vinculadas con la direccion la carrera, sobre todo en el
inicio. Finalmente, tampoco se presentaba la normativa que aprobaba la designacién del
actual Director. Todo lo expuesto constituia un déficit.

En la respuesta a la vista la institucién amplia los antecedentes del director de la
carrera y se actualiza la informacion sobre su dedicacion docente. El director propuesto
cuenta con una dedicacion exclusiva para la docencia y para el desarrollo de actividades
de gestion. Ademas, se presenta la Resolucion Decanal N° 379/16 que designa al
director propuesto.

El Comité de Pares considera que la respuesta de la institucion es adecuada y
permite subsanar el déficit sefialado. El director propuesto dispone de los antecedentes y
la dedicacion adecuada para las tareas a desempefiar.

La institucion informa que posee una Comision General de Autoevaluacion de la
carrera de Licenciatura en Ciencias de la Computacion cuyo objetivo es coordinar el
proceso de autoevaluacion y acreditacion de la carrera. Sin embargo, en el punto N° 1
del plan de desarrollo, la institucién inform6 que preveia crear una Comision de
Seguimiento de plan de estudios. Por lo expuesto, se detectd que la instituciébn no
contaba con una instancia institucionalizada responsable del disefio, seguimiento e

implementacion del plan de estudios y su revisidn periddica, lo que constituia un déficit.
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En la respuesta a la vista se presenta la Resolucion CD N° 09/17 que crea la
Comisién Asesora de la carrera. Esta instancia tiene entre sus funciones elaborar y
ejecutar un plan de trabajo que permita realizar el seguimiento del plan de estudios y del
plan de desarrollo de la carrera. Se considera que la nueva informacién presentada
subsana el déficit sefialado.

La estructura administrativa de la unidad académica estd compuesta por 66
agentes. En materia de capacitacion, en CONEAU Global se describen los cursos
realizados en los Ultimos afios sobre el manejo de herramientas y sistemas informaticos
como los pertenecientes al Consorcio SIU o ComDoc IllI; capacitacion en idioma inglés
y diversos cursos vinculados a seguridad e higiene (uso de elementos de proteccion
personal, formacion sobre proteccion contra incendios y evacuacion de edificios).

La unidad académica dispone de adecuados sistemas de registro y procesamiento
de la informacién académico-administrativa entre los que se encuentran: Consorcio SIU
(Guarani, Mapuche, Koha), ComDoc, Digesto, Control de asistencia y WinSis.

La institucion desarrolla politicas institucionales para la actualizacion y
perfeccionamiento del personal docente en el area profesional especifica y en aspectos
pedagdgicos, tales como las capacitaciones en lenguajes de programacion, sobre el uso
y actualizaciones de los programas del Consorcio SIU o sobre evaluacion docente.

Las politicas de investigacion y las lineas prioritarias de 1+D+l para la Facultad
de Ingenieria se encuentran definidas en la Resolucion CD N° 7/10.

Las actividades de investigacion de la carrera informadas inicialmente eran 12.
En estos proyectos estaban involucrados 17 docentes de la carrera (46% del total del
cuerpo académico previsto). Los proyectos presentan resultados que incluyen articulos
publicados en revistas con arbitraje, libros y trabajos presentados en congresos y
seminarios. Estos resultados se consideran adecuados.

Del andlisis de las fichas de los proyectos de investigacion, se observd que habia
docentes investigadores que participan en una excesiva cantidad proyectos.
Concretamente, 7 de los 17 docentes involucrados participaban entre 5 y 8 proyectos
cada uno. Ademas, habia docentes que, por ejemplo, disponian de 10 horas semanales
para desarrollar actividades de investigacion y participaban en 5 0 6 proyectos cada uno.
Se advirti6 que esta sobrecarga de actividades no garantizaba el sostenimiento de los
proyectos de investigacion a futuro y, por lo tanto, constituia un déficit.

En la respuesta a la vista se actualiza la informacion relacionada con las

actividades de investigacién y la participacion de docentes en ellos. Actualmente estan
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vigentes 9 proyectos de investigacion con la participacion de 17 docentes de la futura
carrera (44% del total del cuerpo académico). Ademas, se actualiza la carga horaria que
cada docente destina a las actividades de investigacion y se informa la dedicacion
destinada a los proyectos. A partir de la nueva informacion presentada se considera que
la futura carrera posee una adecuada participacion docente en las actividades de
investigacion.

El Comité de Pares considera que las tematicas que prevén abordar los proyectos
son adecuadas y coherentes con lo establecido en la Resolucion ME N° 786/09. Con
respecto a la formacion de los docentes investigadores, 4 cuentan con titulo de grado, 2
de especialista, 4 de magister y 7 de doctor.

Por otra parte, la institucion cuenta con mecanismos de promocion a la
investigacion para alumnos avanzados de la Universidad a través del otorgamiento de
becas.

La Facultad suscribio un acuerdo intrainstitucional con el Instituto Tecnologico
Universitario (ITU) de la UNCuyo a los fines de desarrollar actividades de I+D entre
investigadores del ITIC y docentes de la Licenciatura en Ciencias de la Computacion.

La Direccion de Extensién tiene como objetivo la generacion de vinculos
formales con el medio, en busca de complementar la formacion de grado y posgrado. La
politica de vinculacion con el medio se basa en los siguientes ejes: a) Desarrollos
tecnologicos, b) Innovacién en productos y servicios, ¢) Transferencia de servicios, d)
Vinculacién productiva, €) Reuniones cientificas, foros y congresos y f) Consultorias y
auditorias.

La Direccion de Estudios Tecnoldgicos e Investigaciones (DETI) relne a
institutos integrados por laboratorios, centros y grupos de estudio y presta servicios a
terceros.

Con respecto al desarrollo de actividades de vinculacion con el medio, tenia
lugar una actividad denominada Cooperacion Interuniversitaria entre la Facultad y el
ITIC, para el acceso y uso de infraestructura, equipamiento, documentacion e
informacion, ademés del intercambio de docentes y alumnos. En esta actividad
participaban el Director de carrera y 2 docentes.

El Comité de Pares considerd que la mencionada actividad se trataba de una
vinculacion para la cooperacién interinstitucional y no se desarrollaban proyectos o
programas de extension con un impacto directo en el medio. Esto constituia una

debilidad de la futura carrera.
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En la respuesta a la vista se presenta la Resolucion Rectoral N° 531/06 que
designa la participacion del director de la carrera en la Comision del “Polo TIC
Mendoza” la cual se orienta al desarrollo de actividades de extension y vinculacion con
el medio. Ademéas, se presentd la iniciativa de construir un edificio en donde se
desarrollaran actividades que vincularan a alumnos de la futura carrera con el medio
productivo.

El Comit¢ de Pares considera que la nueva informacién presentada permite
subsanar el déficit sefialado. Se recomienda formalizar en proyectos concretos las
actividades previstas y promover la participacion de alumnos y docentes.

Respecto a los convenios, sbélo se informaba un convenio vigente (denominado
acuerdo interinstitucional con el ITIC). El comité de pares considerd que la cantidad de
convenios era insuficiente.

En la respuesta a la vista se presenta un listado de 59 convenios relacionados con
la futura carrera. Estos convenios estan destinados a las préacticas de alumnos, al uso de
infraestructura, al intercambio de docentes y alumnos, entre otros objetivos.

El Comité de Pares considera que la nueva informacion presentada subsana el

déficit sefalado.

1.2. Plan de estudios y formacion

El plan de estudios fue aprobado por Ordenanza CS N° 26/16, tiene una duracion
de 5 afios, un total de 3496 horas y estd estructurado en 6 areas de formacion: Ciencias
Béasicas; Teoria de la Computacion; Algoritmos y Lenguajes; Arquitectura, Sistemas
Operativos y Redes; Ingenieria de Software, Bases de Datos y Sistemas de Informacion,
y Aspectos profesionales y Sociales. El Plan de Estudios incluye instancias supervisadas
de formacidén en la Practica Profesional en el 5° afio con una carga horaria de 200 horas.

No obstante, no se presentaba la reglamentacion de la Préctica Profesional (PP) ni
los convenios que aseguraban el acceso a los &mbitos para su realizacion. Ademas, del
analisis de la normativa del Plan surgié que no se contemplaba la realizacion de una
Tesina de Grado como una asignatura anual, tal como lo establece la Resolucion ME
N°786/09. Ambos aspectos constituian debilidades de la carrera.

En la respuesta a la vista se presenta la Resolucion CD N° 11/17 que reglamenta la
Practica Profesional de la carrera. Ademas, se presentan convenios que permitirdn la

realizacion de estas practicas. Finalmente, se incluye una modificatoria del plan de
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estudios aprobada mediante la Ordenanza CS N° 40/17 que incorpora el requisito de la
tesina de grado y la Resolucion CD N° 107/17 que reglamenta su realizacion.

Cabe destacar que la Ordenanza CS N° 40/17 deroga la Ordenanza CS N° 26/16 y
contiene el texto ordenado y completo del plan de estudios.

El Comité de Pares considera que las acciones realizadas permiten subsanar los
déficit oportunamente sefialados.

Por parte, el siguiente cuadro mostraba la carga horaria del plan de estudios por
area de formacion (Cuadro 1) a las que deben sumarse 400 horas de espacios

curriculares optativos.

Cuadro 1
Nucleo Curricular Bésico Resolucion ME Plan 2017

N° 786/09 (horas) (horas)
Ciencias Basicas 400 656
Teoria de la Computacion 500 512
Algoritmos y Lenguajes 550 464
Arquitectura, Sistemas Operativos y 250 480
Redes
Ingenieria de Software, Bases de
Datos y Sistemas de Informacion 450 592
Aspectos Profesionales y Sociales 50 392
Total 2.200 3.096

Del analisis del plan de estudios, se observd que no cumplia con la carga horaria
minima establecida en la Resolucion ME N° 786/09 para el Nucleo Curricular Bésico de
Algoritmos y Lenguajes. Del analisis de la presentacion de CONEAU Global, se
identificd un error de carga de 96 horas de la asignatura Métodos Numéricos, cuyos
contenidos fueron consignados en el Nucleo de Ciencias Basicas pero pertenecen al
Nucleo Algoritmos y Lenguajes. Esto constituia un error de carga que debia ser
corregido.

En la respuesta a la vista se corrige la carga horaria correspondiente a la
asignatura Métodos Numéricos.

El siguiente cuadro presenta la carga horaria actualizada del plan de estudios por
Nucleo Curricular Basico en las que se agrupan los contenidos en la Resoluciéon ME N°

786/09, a las que deben sumarse 400 horas de espacios curriculares optativos.

, . , . Resolucion ME Plan 2017
Nucleo Curricular Bésico N 786/09 (horas) (horas)
Ciencias Basicas 400 560
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Teoria de la Computacion 500 512

Algoritmos y Lenguajes 550 560
Arquitectura, Sistemas Operativos y 250 480
Redes

Ingenieria de Software, Bases de

Datos y Sistemas de Informacion 450 592
Aspectos Profesionales y Sociales 50 397
Total 5500 3006

El Comité de Pares considera que las acciones realizadas permiten subsanar el
déficit sefialado.

El plan de estudios contempla un total de 1712 horas de formacion préactica que
representan un 49% de la carga horaria total de la carrera. Ademés, incluye los
Contenidos Curriculares Basicos listados en el Anexo I-1 de la Resolucion ME N°
786/09.

Cabe sefialar que en el Anexo | de la ordenanza que aprobaba el plan de estudios
se mencionaba que el régimen de espacios correlativos serd aprobado por el Consejo
Directivo a propuesta de la Comisibn de Seguimiento del Plan de Estudios y/o
Direccion de Carrera.

El Comité de Pares considerd que el documento del plan de estudios debia
incluir el detalle de las correlatividades aprobado por la instancia institucional
correspondiente.

En la respuesta a la vista se presenta la Resolucion CD N° 108/17 que establece
el sistema de correlatividades correspondiente al plan de estudios de la carrera.

Se presentan los programas analiticos de las asignaturas de los 3 primeros afios
del proyecto de carrera. Los programas explicitan objetivos, contenidos, bibliografia,
metodologias de ensefianza y formas de evaluacion.

El plan de estudios y sus respectivos programas analiticos presentan coherencia
con los objetivos de la carrera y el perfil profesional propuesto.

Por otra parte, no se informaban los mecanismos para asegurar la integracion
horizontal y vertical de los contenidos ni se mencionaba cual seria la instancia
responsable de su implementacion.

En la respuesta a la vista se informa que la Comisidn Asesora de la carrera serd
la instancia encargada de asegurar la integracion horizontal y vertical de los contenidos
del plan de estudios. A su vez, se presenta un documento que describe las relaciones de

integracion entre asignaturas. Adicionalmente se identifica, en términos generales, a las
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asignaturas Proyecto |, Tesina Final de Carrera y Practica Profesional como instancias
de integracion vertical.

El Comite de Pares considera que la nueva informacion presentada subsana el
déficit sefialado. Ademas, se recomienda formalizar los acuerdos alcanzados por la
Comisiobn Asesora para asegurar la integracion horizontal y vertical de los contenidos
del plan de estudios e implementar mecanismos que permitan su evaluacion y

seguimiento.

1.3. Cuerpo académico

El cuerpo académico previsto informado inicialmente para el dictado de los 3
primeros afios del proyecto de carrera estaba conformado por un total de 37 docentes que
ocupaban 51 cargos, 47 de los cuales eran interinos y 4 eran regulares.

En el CONEAU Global se presentaba el siguiente cuadro que mostraba la cantidad
total de docentes de la carrera agrupados segun su jerarquia y dedicacion (si el docente
tenia mas de un cargo se consideraba el de mayor jerarquia y en el caso de cargos de igual
jerarquia se consideraba el de mayor dedicacion):

Dedicacion semanal
Cargo Menora| De10a | De20a | De 30a | Mayor a| Total
9 horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | 40 horas

Profesor Titular 0 8 8 0 2 18
Profesor Asociado 0 1 0 0 0 1
Profesor Adjunto 0 1 5 0 0 6
Jefe de Trabajos 0 5 6 0 1 12
Practicos

Ayudantes graduados 0 0 0 0 0 0
Total 0 15 19 0 3 37

En el siguiente cuadro se podia observar la cantidad de docentes agrupados segun
su titulo académico maximo y su dedicacion (si el docente tenia mas de un cargo, se

sumaban las dedicaciones):

Dedicacion
Titulo _Menor o| Entre 10| Entre 20| Entre 30| Igual o Total

igual a9 y 19 y 29 y 39 mayor a

horas horas horas horas 40 horas
Grado 0 5 1 2 1 9
Especialista 0 1 0 1 1 3
Magister 0 6 3 0 3 12
Doctor 0 2 3 4 4 13
Total 0 14 7 7 9 37
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De acuerdo con la informacion registrada inicialmente en la presentacion
electronica de CONEAU global, la conformacién de los equipos docentes para los
primeros afios de la carrera era en general adecuada, salvo en los casos de Analisis
Matematico | y Il, pertenecientes al primer afio de la carrera. Ambas asignaturas estaban
a cargo de un Profesor Titular con una dedicacion de 10 horas semanales. Una situacion
similar se observaba en Algoritmos y Estructuras de Datos Il e Ingenieria de Software 1l
(pertenecientes al 2° afio de la carrera). Ambas asignaturas estaban a cargo de un
Profesor Titular con una dedicacion de 20 horas semanales. Cabe destacar que estas
asignaturas proponian una elevada carga de actividades practicas que requeririan
frecuente interaccion entre los docentes y los alumnos. Teniendo en cuenta que la
carrera prevé una matricula anual de 80 alumnos, se consideré que no se garantizaba
que la futura carrera desarrolle correctamente las actividades de ensefianza-aprendizaje
de las mencionadas asignaturas, lo que constituia un déficit.

En la respuesta a la vista se informa que se han incorporado docentes para las
asignaturas Andlisis Matematico | y II, Algoritmos y Estructuras de Datos Il e
Ingenieria de Software II. En Analisis Matematico | se incorpord un docente con una
dedicacion de 10 horas semanales, en Analisis Matematico 11 uno con una dedicacion de
20 horas semanales, en Algoritmos y Estructuras de Datos Il uno con una dedicacion de
10 horas, y, finalmente, en Ingenieria de Software Il un docente con 10 horas.

A partir de la nueva informacion presentada, el cuerpo académico previsto para el
dictado de los 3 primeros afios del proyecto de carrera esta conformado por un total de 39
docentes que ocupan 55 cargos, de los cuales 5 son regulares y 50 son interinos.

El siguiente cuadro que muestra la cantidad total de docentes de la carrera
agrupados segun su jerarquia y dedicacion (si el docente tiene mas de un cargo se
considera el de mayor jerarquia y en el caso de cargos de igual jerarquia se considera el de

mayor dedicacion):

Dedicacion semanal
Cargo Menor a| De10a | De20a | De 30a | Mayor a| Total
9 horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | 40 horas

Profesor Titular 0 8 8 0 2 18
Profesor Asociado 0 1 0 0 0 1
Profesor Adjunto 0 1 5 0 0 6
Jefe de Trabajos 0 6 7 0 1 14
Practicos

Ayudantes 0 0 0 0 0 0
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graduados
Total 0 16 20 0 3 39

En el siguiente cuadro se puede observar la cantidad de docentes agrupados segun
su titulo académico méximo y su dedicacién (si el docente tiene mas de un cargo, se

suman las dedicaciones):

Dedicacion
Titulo _Menor o| Entre 10| Entre 20| Entre 30| Igual o Total

igual a9 y 19 y 29 y 39 mayor a

horas horas horas horas 40 horas
Grado 0 4 2 2 1 9
Especialista 0 1 0 1 1 3
Maygjister 0 6 3 0 3 12
Doctor 0 4 2 4 5 15
Total 0 15 7 7 10 39

El Comit¢ de Pares considera que la totalidad de las asignaturas tienen una
relacion docente/alumno que permite un adecuado desarrollo de las actividades.

Con respecto a la formacion a la formacion de posgrado, el 38% posee titulo de
Doctor, el 31% titulo de Magister y el 8% son Especialistas. Por todo lo expuesto, se
considera que la carrera cuenta con un cuerpo docente adecuado en cuanto a su

formacion y dedicaciones.

1.4. Alumnos

Los requisitos de admision y el sistema de ingreso previstos para el proyecto de
carrera incluyen la acreditacion de los Mddulos de Confrontacion Vocacional, Programa
ALFIN, Ambientacién Universitaria y la aprobacion de los examenes de competencias
generales y especificas que sean necesarias para el ingreso y la permanencia en la
Facultad, segun la Ordenanza CS N° 71/05. Las mencionadas competencias son
evaluadas en el curso de nivelacion semipresencial, conformado por las asignaturas de
Matematica y Fisica.

Las condiciones de regularidad y los requisitos para recursar las actividades
curriculares se encuentran establecidos en las Resoluciones CD N° 81/12 y CD N°
86/14.

La institucion posee instancias de apoyo académico para los alumnos entre las que
se encuentra una variada oferta de becas. Las becas institucionales abarcan aspectos

tales como ayuda economica, comedor, jardin maternal, entre otros. A la oferta de becas
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institucionales se agregan las becas Bicentenario, el Medio Boleto Estudiantil y las
becas que otorga el Centro de Estudiantes de la Facultad de Ingenieria (fotocopias y
merienda).

La institucién cuenta con mecanismos de seguimiento de los alumnos, medidas de
retencion y andlisis de la informacion sobre rendimiento y egreso. La Coordinacion
General de Becas de la Facultad de Ingenieria (Resolucion CD N° 121/08) se cred en el
ambito de la Direccion de Asuntos Estudiantiles para concentrar la informacion y
realizar un seguimiento del rendimiento académico de los alumnos beneficiados con
algin sistema de beca. Ademas, existe un Sistema de Tutorias, Asesoria y Orientacion
Profesional a cargo del Servicio de Apoyo pedagdgico y Orientacion al Estudiante
(SAPOE). ElI Comité de Pares considera que las instancias de apoyo académico son

adecuadas.

1.5. Infraestructura y equipamiento

La institucién cuenta con inmuebles propios dentro del campus de la Universidad.
La Facultad de Ingenieria cuenta con los siguientes espacios: edificio de Gobierno,
edificio de Aulas y la Direccion de Estudios Tecnoldgicos (DETI 1y II).

El Edificio de Aulas dispone de 3 ambitos de reunion y 15 aulas, el DETI | cuenta
con 2 aulas, 2 aulas taller, 7 ambitos para profesores y 2 laboratorios (Laboratorio de
Control Automatico y Laboratorio de Electronica), el DETI 1l posee 8 aulas, un &mbito
de reunién y 24 espacios para profesores, y el Edificio de Gobierno de la Facultad
cuenta con 2 anfiteatros, una sala de consultas, una sala de reunion y el Laboratorio de
Informatica Docente. En relacién con el equipamiento informatico, el Laboratorio de
Informatica Docente cuenta con 68 computadoras, posee escanners, plotters vy
proyectores. Se informa el detalle del equipamiento e instrumental de cada espacio.

Las caracteristicas y el equipamiento didactico de las aulas, asi como el
equipamiento de los laboratorios resultan coherentes con las exigencias y objetivos
educativos del plan de estudios.

La Facultad de Ingenieria ha institucionalizado una instancia responsable de la
implementaciéon y supervision de las condiciones de seguridad e higiene. La Resolucién
CD N° 91/06 crea la Comision de Seguridad e Higiene y la Resolucion CD N° 138/07
dispone la integracion de la Comision Ad hoc de Higiene, Seguridad y Medio Ambiente

de la Facultad de Ingenieria. Mediante la Resolucion del Decano N° 114/16 se designa
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al Ingeniero responsable en seguridad e higiene en el ambito de la Facultad de
Ingenieria.

Se presenta un informe de seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente con
fecha de diciembre de 2016.

La institucion cuenta con la biblioteca de la Facultad, la biblioteca central de la
Universidad y la Biblioteca de Redes y Telecomunicaciones del Instituto Tecnoldgico
Universitario (ITU).

La biblioteca de la Facultad brinda servicios de 8 a 20 horas de lunes a viernes. El
personal afectado es de 5 personas, incluyendo al Director de la biblioteca. El personal
posee formacidn adecuada para las tareas que realiza.

Se informé que el acervo bibliografico estaba compuesto de 21.405 libros y 99
libros digitalizados. Ademés, la biblioteca cuenta con 10 computadoras y posee acceso a
la biblioteca electronica del MINCyT, NetLibrary y BIBUNAR (Bibliotecas
Universitarias Argentinas). No obstante, del analisis de los programas analiticos surgio
que no se disponia de ejemplares en biblioteca de la bibliografia informada para las
siguientes asignaturas de 1° y 2° afio: Matematica Discreta, Introduccion a la
Programacion, Algoritmos y Estructura de Datos | y I, Introduccion a la Tecnologia,
Logica, Arquitectura de Computadoras, Lenguajes Formales y Compatibilidad y
Paradigmas de Programacion. Si bien se informd que se preveia adquirir bibliografia, no
se presentaba un el detalle de los titulos, cantidad de ejemplares, asignacion
presupuestaria y plazo de adquisicion. Esta situacion constituia una debilidad de la
futura carrera.

En la respuesta a la vista se presenta un listado bibliografico de materiales para
adquirir y el comprobante de la compra de libros para las asignaturas de 1° y 2° afio de
la carrera.

El Comité de Pares considera que las acciones previstas permiten subsanar el

déficit oportunamente sefialado.

CONCLUSIONES

Por lo expuesto, de acuerdo con lo establecido en la Ordenanza N° 057, el Comité
de Pares recomienda hacer lugar a la solicitud de reconocimiento oficial provisorio de

su titulo al proyecto de carrera de Licenciatura en Ciencias de la Computacion que se
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desarrollara en la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Cuyo
(UNCuyo).
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