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Proyecto N° 804-0798/16: Carrera de Ingenieria Industrial, Facultad Regional Concepcion del
Uruguay, Universidad Tecnologica Nacional. Dictamen considerado por la CONEAU el dia 5
de diciembre de 2016 durante su Sesion N° 453.

Ante la solicitud de reconocimiento oficial provisorio del titulo del proyecto de carrera de
Ingenieria  Industrial, Universidad Tecnolégica Nacional, Facultad Regional Concepcion del
Uruguay, y considerando lo dispuesto por la Ley 24.521, las Resoluciones Ministeriales N° 51/10 y
N° 1054/02, la Ordenanza de la CONEAU N° 057 y las conclusiones del Anexo del presente
Dictamen, la CONEAU recomienda que se otorgue el reconocimiento oficial provisorio de su titulo
al proyecto de carrera de Ingenieria Industrial, Universidad Tecnoldgica Nacional, Facultad Regional

Concepcién del Uruguay, a dictarse en la ciudad de Concepcion del Uruguay.
Se efectlia la siguiente recomendaciéon para el mejoramiento de la calidad:

- Incrementar la cantidad y dedicacion de los docentes auxiliares en la medida que se avance en el

dictado de la carrera.
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ANEXO

1. Contexto institucional

La Universidad Tecnologica Nacional (UTN) fue creada en el afio 1959 por medio de la Ley
14.855. Se presenta el Estatuto aprobado por Resolucion CS N° 1720/11, que establece en forma
explicita y con caracter publico los principios constitutivos, la vision y la mision institucional; las
caracteristicas de enseflanza, investigacion, extension y posgrado; las condiciones de ingreso de
alumnos, de personal docente, de auxiliares de docencia y de investigacion.

El proyecto de carrera de Ingenieria Industrial se desarrollard en la Facultad Regional
Concepcién del Uruguay (FRCDU) de la UTN.

Los motivos que llevaron a la creacidn del proyecto de carrera se vinculan con el Plan Estratégico
de Formacion de Ingenieros 2012/2016, impulsado por la Secretaria de Politicas Universitarias del
Ministerio de Educacion y Deportes de la Nacidn, y también con el Proyecto de Desarrollo Regional de
la FRCDU, a partir del cual se le concede a la Ingenieria un lugar fundamental para el desarrollo
industrial y la innovacion productiva. Ademas, se destaca la necesidad de ampliar la oferta académica
para la especialidad industrial en localidades como Concepcion del Uruguay de la Provincia de Entre
Rios y su zona de influencia, en la Provincia de Corrientes, y en ciudades vecinas como Fray Bentos y
Paysandld (Republica Oriental del Uruguay). La matricula prevista estd basada en un registro de
interesados y es de 45 estudiantes para el primer afio de dictado de la carrera.

La oferta académica de la FRCDU incluye las carreras de grado de Ingenieria Civil (acreditada
por Resolucion CONEAU N° 964/13 y Resolucion CONEAU - MERCOSUR N° 959/13), Ingenieria
Electromecanica (acreditada por Resolucion CONEAU N° 965/13), Ingenieria en Sistemas de
Informacion (acreditada por Resolucion CONEAU N° 675/11) y Licenciatura en Organizacion
Industrial. Ademas, se dictan las siguientes carreras de posgrado: Especializacion en Ingenieria en
Calidad (acreditada por Resolucion CONEAU N° 456/12), Especializacion en Ingenieria Ambiental
(acreditada por Resolucion CONEAU N° 771/12), Especializacion en Ciencias de la Computacion,
Maestria en Ingenieria en Calidad (acreditada por Resolucion CONEAU N° 459/12), Maestria en
Ingenieria Ambiental (acreditada por Resolucion CONEAU N° 788/12) y Maestria en Ciencias de la
Computacion (acreditada por Resolucion CONEAU N° 854/12).
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La organizacion académica de la Facultad estd conformada por los Departamentos de Materias
Basicas, de Ingenieria Civil, de Ingenieria Electromecanica, de Licenciatura en Organizacion
Industrial y de Ingenieria en Sistemas de Informacion. Cada uno de los Departamentos es conducido
por un Director, cuya funcion es coordinar el dictado de los contenidos segun las exigencias del plan
de estudios.

La estructura de gobierno de la Universidad es ejercida por la Asamblea Universitaria, el
Consejo Superior, el Rector, las Asambleas de la Facultades Regionales, los Consejos Directivos de
las Facultades Regionales, los Decanos, los Consejos de Departamento y los Directores de
Departamento. La Asamblea de la Facultad Regional Concepcidén del Uruguay es convocada por el
Decano, por la solicitud de la mitad mas uno de los miembros del Consejo Directivo o por el
requerimiento de la mitad de los miembros que la componen.

En el Informe de Autoevaluacion se sefiald que la conduccién académica del proyecto de
carrera estaria a cargo de la Secretaria Académica y de un Director cuyos antecedentes fueron
considerados adecuados para el cargo. Sin embargo, se observd que este docente acredita la
titularidad de las materias Mecanica de los Fluidos y Termodinamica y Maquinas Térmicas, con una
dedicacion semanal de 18 horas entre ambas y, ademas, segun datos del Formulario Electrénico,
desempefia funciones en el sector privado con una dedicacion semanal de 16 horas. Se advirtio que el
futuro Director sumaba una carga horaria alta de trabajo, por lo que no quedaba claro el tiempo que
dedicaria a la gestion de la carrera. Tampoco se informé la dedicacion horaria especifica
correspondiente al cargo ni se presentd la normativa que aprueba su designacion.

En la respuesta a la vista se presenta la Resolucién N° 693/2016 D que designa, a partir del 1°
de agosto de 2016 y hasta el 31 de marzo de 2017, a otro docente de la carrera como Director Interino
hasta tanto se constituya el Consejo Departamental respectivo. La carga horaria asignada para
desemperiar el cargo es de 20 horas semanales. También se presentan las Resoluciones N° 691 D y
N° 692 D que lo designan, respectivamente, como Profesor Titular Interino con dedicacion simple en
la asignatura Elementos de Maquinas y con dedicacion semiexclusiva para dictar la asignatura
Estudio del Trabajo y para realizar tareas de investigacion. Se observa que el nuevo Director de la
carrera es especialista en Ingenieria en Calidad y posee experiencia en docencia e investigacion.

Ademas, la dedicacion horaria de la que dispone es adecuada para las funciones que debe cumplir.

IF-2016-04616516-APN-CONEAU#ME

pagina 3 de 13



@

CONEFIU

Comision Nacional de Evaluac m !
Acreditacion Universita

Las carreras de la FRCDU cuentan con instancias institucionalizadas responsables del disefio
del plan de estudios, seguimiento de su implementacion y de su revision periddica. Estas instancias se
implementan, en forma descentralizada, desde los Departamentos de Especialidad y de las catedras, a
través de las cuales se fijan mecanismos de gestion académica vinculados con el seguimiento de los
métodos de ensefianza y evaluacion, la coordinacién de los equipos docentes, el cumplimiento de
programas Yy la adecuacion de los materiales de estudio. También interviene en estas instancias la
Secretaria Académica. La organizacion académica de la Facultad y las instancias previstas para el
disefio, la implementacion y revision del plan de estudios se consideran adecuadas.

La FRCDU suscribi6 43 convenios actualmente vigentes con empresas locales y extranjeras,
universidades nacionales, organismos publicos locales y nacionales, asociaciones profesionales y
cooperativas. La finalidad de los convenios consiste en establecer canales de cooperacion
interinstitucional, promover el intercambio de alumnos y la realizacién de pasantias, mejorar el
acceso y el uso de infraestructura y equipamiento, ejecutar actividades de investigacion cientifica
aplicada al campo tecnolégico/proyectual y, también, actividades de transferencia y vinculacion.

Con respecto a las actividades de vinculacion con el medio que se desarrollan actualmente en la
unidad académica, se declara la existencia del Area de Vinculacion mediante la cual se establecen
programas abocados al estudio de factibilidad de incubadoras de empresas de diferente naturaleza.
También se realizan actividades de sensibilizacion y difusion de temas relacionados con la
formulacién de proyectos de base tecnologica y social y la articulacion entre grupos de investigacion
y vinculacion.

Se considera que los convenios de cooperacion interinstitucional son suficientes para garantizar
la viabilidad del proyecto de carrera. También se considera que el Area de Vinculacion es un 6rgano
adecuado para enlazar la Facultad con el medio y, de este modo, posibilitar la mejora y el crecimiento
de la carrera. En este sentido, se destaca la importancia de que la FRCDU continle estableciendo
lazos sélidos con las organizaciones productivas locales, brindando asistencia técnica y capacitacion.

Las actividades de investigacion de la unidad académica abarcan actualmente el desarrollo de
14 proyectos. Sin embargo, existe un solo proyecto vigente cuya area temética se encuentra
relacionada con la carrera de Ingenieria Industrial. Este proyecto se titula “Innovacion y
Productividad, Analisis del Sector Industrial de la Provincia de Entre Rios” (1/1/2015 - 31/12/2016) y
tiene como participante un investigador con titulo de Magister Universitario en Direccion de
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Proyectos que, al mismo tiempo, se desempefiard como profesor asociado en la nueva carrera con una
dedicacion de 40 horas. Se recomienda ampliar la base de proyectos de investigacion ligados a
tematicas de la carrera (economia, organizacion, gestion, industrias y aspectos legales) con
participacion de docentes y alumnos de la futura carrera.

El personal administrativo de la unidad académica esta compuesto por 86 agentes que se
distribuyen en las siguientes areas: Direccion Académica, Direccion Econdémico - Financiera, y
Direccién de Recursos Humanos y Servicios. Dentro de la Direccion Econdmica - Financiera se
encuentran el Departamento Contable, el de Compras y Patrimonio, y el de Tesoreria. La Direccion
de Recursos Humanos abarca el Departamento de Personal, el de Servicios Generales y el de
Mantenimiento. Por Ultimo, la Direccién Académica comprende los Departamentos de Alumnos, de
Biblioteca y de Concursos.

La capacitacion del personal no docente se encuentra reglamentada por el Decreto N° 366/06,
que establece la obligatoriedad de la oferta de cursos de capacitacion por parte de las instituciones
universitarias nacionales. En este sentido, desde el afio 2008 se dicta la Tecnicatura en
Administracion y Gestion de Instituciones de Educacién Superior, que apunta al perfeccionamiento
del Personal Administrativo y Técnico. Se considera que la dotacion de personal administrativo de la
Facultad es suficiente para responder a las nuevas exigencias que generard la carrera. Tambien se
estima que las medidas adoptadas para la capacitacién del personal son adecuadas.

Los sistemas de gestion y acceso a la informacion que se encuentran disponibles en la unidad
académica son: SIU - Guarani, Sistema de Biblioteca, Sistema de Cursos, Sistema de Indicadores de
Seguimiento  Académico, Sistema de Ciencia y Tecnologia, Sistema de Vinculacion, Sistema de
Servicios a Terceros, Sistema de Concursos, Sistema de Stock, Sistema de Carrera Académica,
Sistema de Administracion (SysAdmin), Sistema de Obra Social (SysDasuten), Sistema de

Convenios, Sistema de Control E/S de personal y Sistema de Seguimiento Médico - Alumnos.

2. Plan de estudios y formacion

El plan de estudios de Ingenieria Industrial fue aprobado por Ordenanza CS N° 1114/06, tiene
una duracion de 5 afios y esta estructurado en 5 niveles que comprenden un total de 40 materias
cuatrimestrales y 4 asignaturas anuales. Tiene por objetivo formar profesionales capacitados para la

administracion de empresas industriales y de servicios, con conocimientos tecnologicos que posibiliten
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la resolucion de problemas concretos. Se considera que los objetivos, la duracion, la estructura y los
contenidos de las asignaturas son adecuados.

La carga horaria total de las actividades curriculares obligatorias, segun la Ordenanza CS N°
1114/06, es de 3776 horas. Sin embargo, en el Formulario Electronico presentado con la
Autoevaluacion figuraba una carga horaria de 2208 horas. Esto se debe a que solo se cargaron los datos
de las actividades curriculares de los 3 primeros afios. Ademas, y como consecuencia de lo anterior, se
observd que la carga horaria asignada al blogue de Tecnologias Aplicadas, al bloque de
Complementarias y a la practica profesional supervisada (PPS) no cumple con los estandares
establecidos en la Resolucion Ministerial. Tampoco se cargaron las actividades curriculares electivas.

Por otro lado, las materias Analisis Numérico y Célculo Avanzado, Costos y Presupuestos y
Comercializacion y Administracion General, Estudios del Trabajo e Investigacion Operativa se
incluyeron incorrectamente dentro el bloque de Tecnologias Béasicas. Ademas, se asignaron horas de
formacion practica para la resolucion de problemas de ingenieria en las materias Analisis Matematico
I, Sistemas de Representacion, Informatica 1, Fisica 1, Fisica I, Analisis Numerico y Calculo
Avanzado y Probabilidad y Estadistica, lo que no corresponde. Idéntica situacién se registré con
respecto a la inclusibn de actividades de proyecto y disefio en las asignaturas Sistemas de
Representacion e Informatica I. Por Ultimo, se observd que la bibliografia que figuraba en las fichas
de las actividades curriculares Andlisis Matematico 1l y Probabilidad y Estadistica estaba
desactualizada.

En la respuesta a la vista la institucion completd los datos y realizd las modificaciones
pertinentes en el Formulario Electrénico. La asignatura Analisis Numérico y Calculo Avanzado se
incluyéd en el blogue de Ciencias Basicas; Administracion General, Costos y Presupuestos, Estudio
del Trabajo y Comercializacién se cargaron en el bloque de Tecnologias Bésicas e Investigacion
Operativa en el blogue de Tecnologias Aplicadas. Ademéas, Economia General se contemplé en el
bloque de Tecnologias Aplicadas; Seguridad, Higiene e Ingenieria Ambiental se distribuyd entre los
bloques de Tecnologias Aplicadas y Complementarias y Evaluacién de Proyectos fue asignada al
bloque de Complementarias.

A partir de las correcciones realizadas, se observa que la carga horaria del plan de estudios por

blogue de formacion es la siguiente:
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Bloque curricular | Resolucion MECyYT | Plan de estudios
N° 1054/02
Ciencias Basicas 750 984
Tecnologias Basicas 575 1032
Tecnologias
Aplicadz?s 575 1068
Complementarias 175 492

La carga horaria total del plan de estudios (4016 horas) se completa, segin lo establecido por la
Ordenanza CS N° 1114/06, con 200 horas de PPS y 240 horas de asignaturas electivas que se dictan en
el quinto afio de la carrera y que pueden relacionarse con las areas de Ciencias Sociales, de Gestion o
Cientifico - Técnica.

En relacion con la carga horaria asignada al bloque de Ciencias Basicas distribuida por

disciplinas, se presenta la siguiente informacion:

Disciplinas de Resolucion MECyYT | Plan de estudios
Ciencias Basicas N° 1054/02
Matematica 400 480
Fisica 225 240
Quimica 50 120
Sistemas de
Representacion y
Fundamentos de £ 144
informética

Por ultimo, se eliminaron las horas asignadas erroneamente a la resolucion de problemas de
Ingenieria de las asignaturas Analisis Matemético |, Sistemas de Representacion, Informatica I, Fisica
I, Fisica Il, Analisis Numérico y Calculo Avanzado y Probabilidad y Estadistica. También se elimino
la carga horaria de actividades de proyecto y disefio en las materias Sistemas de Representacion e
Informatica 1. Sin embargo, se observa que se incluyeron horas de la asignatura Pensamiento
Sistémico, lo que no corresponde. A partir de las correcciones realizadas por la institucion y restando
las 36 horas de Pensamiento Sistémico afiadidas a las actividades de proyecto y disefio, la carga

horaria correspondiente a los criterios de intensidad de la formacion practica es la siguiente:
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Intensidad de la Resolucion Plan de
formacion practica MECyYT N° estudios
1054/02

Formacion experimental 200 258
Resolucion de problemas
de ingenieria 150 S77
Act_wnjades de proyecto 200 244
y disefio
Practlc_as profesional 200 200
supervisada

El plan de estudios cumple con las cargas horarias minimas por bloque de formacion, por
disciplina de Ciencias Basicas y con los criterios de intensidad de la formacion préactica establecidos
en la Resolucion Ministerial.

Por otro lado, en el Formulario Electrénico se cargaron 4 actividades curriculares optativas:
Gestion de PyMEs, Administracion de Personal, Emprendedorismo y Ambiental; se consignaron los
docentes responsables de las materias Sistemas de Representacion, Quimica General y Analisis
Matemético 1l y se actualizd la bibliografia de las asignaturas Analisis Mateméatico Il y Probabilidad
y Estadistica. Las acciones realizadas se consideran adecuadas.

Con el Informe de Autoevaluacion se presentaron los programas analiticos de las asignaturas de
los 3 primeros afios del proyecto de carrera, donde se detallan los contenidos (agrupados por unidades)
de la actividad curricular, la modalidad de ensefianza (métodos y técnicas), los recursos didacticos y las
instancias e instrumentos de evaluacion. Al respecto, se observd que en la asignatura Sistemas de
Representaciébn no se explicitaba la modalidad de evaluacion y los requisitos de promocion vy
aprobacion de la materia. Estos datos fueron completados adecuadamente en la respuesta a la vista.

La Practica Profesional Supervisada esta incluida en el plan de estudios con una carga horaria de
200 horas y se encuentra reglamentada por la Resolucion CA N° 286/05, que establece que el alumno
que haya cumplido con todos los requisitos académicos exigidos para la inscripcion a la materia
integradora del quinto nivel de la carrera, realizard la préactica supervisada en empresas o instituciones
del medio externo o en actividades internas de la Facultad que guarden relacion con la especialidad.

Con respecto al sistema de correlatividades, la Ordenanza CS N° 1114/06 fija un régimen que

establece los requisitos para el cursado y aprobacion de cada asignatura. En la Autoevaluacion realizada
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por la institucion se detalla la secuencia prevista y se especifica un esquema de complejidad creciente,
lo que se considera adecuado.

Los mecanismos previstos para asegurar la integracion horizontal y vertical de los contenidos
curriculares consisten en reuniones periddicas entre docentes responsables de catedras y entre docentes
que pertenecen a una misma area curricular. También existe una instancia de seguimiento del plan de
estudios para articular vertical y horizontalmente los contenidos. La articulacion horizontal corresponde
a los departamentos y catedras, y la integracion de docentes en experiencias educacionales comunes es
coordinada desde la Secretaria Académica a través de la Asesoria Pedagogica.

Se considera que los mecanismos para la integracién de los contenidos y las instancias de

seguimiento del plan de estudios son adecuados.

3. Cuerpo académico

El cuerpo académico previsto para el dictado de los 3 primeros afios del proyecto de carrera esta
conformado por un total de 39 docentes, de los cuales 25 son regulares rentados y 14 son interinos
rentados. De acuerdo con el Formulario Electronico, la cantidad total de docentes de la carrera
agrupados segln su jerarquia y dedicacién es la siguiente (si el docente tiene mas de un cargo se

considera el de mayor jerarquia):

Cargo Dedicacién semanal
Menora | Del0a | De20a | De 30a |Mayor a Total
9horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | 40 horas
Profesor Titular 3 0 0 0 4 7
Profesor Asociado 3 0 0 0 4 7
Profesor Adjunto 8 0 0 1 1 10
Jefe de Trabajos 13 0 0 0 0o | 13
Practicos
Ayudantes
graduados 2 0 0 0 0 2
Total 29 0 0 1 9 39

En el siguiente cuadro se detalla la cantidad de docentes agrupados segun su titulo

académico maximo Yy su dedicacion (si el docente tiene méas de un cargo, se suman las dedicaciones):
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Titulo Dedicacion
Menor o | Entre 10 | Entre 20 | Entre 30 Igual o
igual a9 y 19 y 29 y 39 mayor a 40 Total
horas horas horas horas horas
Grado 12 3 0 1 1 17
Especialista 8 1 0 0 11
Magister 1 3 0 0 1 5
Doctor 1 0 0 0 5 6
Total 22 7 0 1 9 39

Se considera que tanto la composicién como la dedicacion del cuerpo académico son adecuadas
para una etapa inicial de la carrera. No obstante, se recomienda incrementar la cantidad y dedicacion de
los docentes auxiliares en la medida que se avance en el dictado.

En relacion con la categorizacion de los docentes, existen 27 docentes comprendidos por el
Programa de Incentivos del Ministerio de Ciencia y Tecnologia de la Nacion (MINCyT) y 13 docentes
pertenecientes a otros sistemas de promocion de investigacion cientifico - tecnoldgica.

La capacitacion docente es contemplada por politicas estratégicas de la unidad académica
establecidas por un equipo de Asesoria Pedagdgica y Formacion Docente que implementa, en cada
cuatrimestre, cursos y talleres de formacién y actualizacién. Asimismo, la FRCDU impulsa la
formacion de posgrado de sus docentes mediante programas de becas y la creacion de carreras de

maestria y doctorado.

4. Alumnos

Los requisitos de admision y el sistema de ingreso previsto por el proyecto de la carrera estan
establecidos por la Ordenanza CS N° 908/99. El sistema de ingreso consiste en la implementacion de
un Seminario Universitario que asume cuatro modalidades: extensivo, intensivo, a distancia y libre. El
primero se desarrolla en el segundo cuatrimestre del afio previo al ingreso y, en idéntico periodo, se
lleva a cabo la modalidad a distancia. Por su parte, el curso intensivo se dicta entre los meses de enero y
febrero de cada afio, mientras que las opciones de examenes libres se realizan en todos los turnos
ordinarios de examenes finales fijados por el calendario académico.

Las pautas para el cursado, regularizacion y promocién de los alumnos estan reglamentadas por
la Ordenanza CS N° 908/09 y la Ordenanza CS N° 1345/11. La primera establece el porcentaje maximo
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de inasistencia a clases, la obligatoriedad de asistir a los trabajos practicos de todas las asignaturas, las
exigencias para la promocion de las materias y las restricciones para rendir evaluaciones libres. La
segunda, por su parte, especifica las exigencias para mantener la condicion de alumno regular,
mediante la obligacion del alumno de aprobar, como minimo, 2 materias por ciclo lectivo.

La institucion posee instancias de apoyo académico para los estudiantes con el fin de mejorar el
rendimiento academico. Se realizan analisis globales de las carreras donde se evalla, por un lado, el
desempefio de los alumnos en las materias basicas y, por otro lado, el rendimiento en las asignaturas de
la especialidad. También se llevan adelante acciones tales como: tutorias (de orientacion y académicas),
clases de apoyo a contraturno, espacios de consulta a los docentes en horarios extra - clase, cursos de
formacion docente y procesos de mejora continua durante el dictado del Seminario Universitario
dirigido a ingresantes. Ademas, se desarrolla el Programa de Seguimiento y Apoyo a los Estudiantes, a
través del cual se pretende evitar o disminuir la desercion y el desgranamiento, y el Programa “La
Universidad va a la Escuela”, centrado en la articulacion entre el nivel medio y el nivel superior.

El programa de becas de la UTN se encuentra reglamentado por la Ordenanza CS N° 1180. En
cada Facultad Regional funciona una Comisién de Becas que distribuye beneficios que pueden ser de
tres tipos: de ayuda econdémica, de prestacion de servicios y de investigacion. En cada caso, las becas se
asignan de acuerdo con las condiciones socioecondémicas y de rendimiento académico de los
postulantes. Ademas, los estudiantes pueden gestionar la solicitud de becas externas a través de la
FRCDU como, por ejemplo, las otorgadas por el Programa Nacional de Becas Universitarias, por el
Programa Becas Bicentenario y por el Programa Tics. Se considera que los requisitos de admision, el
sistema de ingreso previsto, las instancias de apoyo académico y el régimen de becas son adecuados y

suficientes.

5. Infraestructura y equipamiento
La FRCDU cuenta con un inmueble propio que se ubica en la calle Ingeniero Pereyra 676,
localidad de Concepcion del Uruguay, Provincia de Entre Rios. Las actividades de la carrera de
Ingenieria Industrial se desarrollaran en este edificio.
La carrera compartird espacios comunes con las demas carreras de la unidad académica. Estos

espacios (aulas, laboratorios, biblioteca, salas multiprop6sitos) son administrados por la Direccion
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Académica, que interviene en la planificacion y distribucion mediante la implementacion de un sistema
de reservas que responde a la demanda de uso por parte de docentes y alumnos.

El equipamiento se compone de mobiliario, equipamiento didactico auxiliar (proyectores,
televisores, reproductores de audio y video) y equipamiento informatico para la implementacion de
los sistemas de gestion y acceso a la informacion.

Se considera que la infraestructura y el equipamiento a los que tendran acceso los docentes y
los alumnos de la nueva carrera son adecuados y suficientes.

Segun el Formulario Electronico, la carrera de Ingenieria Industrial hard uso de los siguientes
laboratorios: Laboratorio de Electrotecnia y Automatizacion, Laboratorio de la Micro Celda Flexible de
Produccién, Laboratorio de Mecénica y Laboratorio de Nitruracion del G.I.S. Cada uno de ellos sera
compartido, segun el caso, con todas o con algunas de las carreras de grado que se dictan en la unidad
académica. Sin embargo, se advirti6 que en el Formulario Electronico no se mencionaba el uso, por
parte de la carrera de Ingenieria Industrial, de los laboratorios de Fisica, Informatica Basica y Quimica.
Este déficit fue subsanado en la respuesta a la vista.

La institucién cuenta con una Biblioteca que posee un acervo bibliografico de 12853 volumenes
en total. De éstos, 2600 volimenes corresponden a tematicas especificas de la carrera. La catalogacion
del material se realiza bajo las normas angloamericanas AACR2 y para su consulta se dispone de una
base de datos destinada a libros y otra base de datos que reune materiales especiales (publicaciones
periodicas, CD - ROM, DVD vy videos).

El edificio donde funciona la Biblioteca posee una superficie de 180 m? que se encuentra
organizada en las siguientes areas: sala de recepcién y préstamos, depOsito de material, sala de
administracion y procesos técnicos, salas de lectura general (con 48 puestos de estudio) y salas de
lectura individual. También dispone de rampas de acceso, ascensor, material en sistema braile,
calefaccion y aire acondicionado. El horario de atencion al publico es de lunes a viernes de 7.30 a 13
horas y de 16 a 23.30 horas. El personal de Biblioteca, por su parte, se compone de 9 empleados cuyas
funciones se encuentran distribuidas del siguiente modo: 1 jefe de departamento, 1 supervisor
responsable de catalogacion y clasificacion, 1 auxiliar de biblioteca, 2 asistentes (estudiantes con becas
de servicio), 1 encargado de mantenimiento y encuadernado de libros y documentos y 3 bibliotecarios.

Ademas, existe una hemeroteca que funciona en la sala de lectura general. Las publicaciones

periodicas se adquieren mediante suscripciones, canjes 0 donaciones. La recuperacion de la
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informacion se realiza mediante consulta informatizada a través de un sistema (software PowerBuilder)
que contempla las diversas funciones de la Biblioteca como, por ejemplo, la generacién de base de
datos, interfaz de busqueda, modulos de estadisticas y préstamos. Los mecanismos de seleccion y
actualizacion del acervo bibliogréafico estan regulados por el Sistema de Compra de Libros que permite
controlar las licitaciones, adecuar las cantidades a las demandas de los usuarios y realizar reemplazos o
actualizaciones. La adquisicion del material de lectura se financia con recursos propios de la Facultad y
con aportes que realiza el gremio docente (FAGCDUT - seccional local).

Se considera que la Biblioteca cumple con los requerimientos necesarios para dar respuesta a las
nuevas demandas que resulten de la puesta en marcha de la carrera.

La FRCDU presenta un informe de seguridad e higiene, avalado por el Decano de la Facultad,
que sostiene que las instalaciones cuentan tienen iluminacién y ventilacion adecuadas, aceptable
acustica en las aulas, adecuacion de las instalacion eléctricas segin las especificaciones de la
Asociacion Electrotécnica Argentina y prestacion de servicios béasicos (agua potable, cloacas, gas
natural, ordeny limpieza, seguros por riesgos del trabajo).

La unidad académica tiene mecanismos de planificacion y asignacion presupuestaria definidos.

CONCLUSIONES

Por lo expuesto, de acuerdo con lo establecido en la Ordenanza N° 057, el Comité de Pares
recomienda hacer lugar a la solicitud de reconocimiento oficial provisorio de su titulo al proyecto de
carrera de Ingenieria Industrial, Universidad Tecnoldgica Nacional, Facultad Regional Concepcion

del Uruguay, a dictarse en la ciudad de Concepcion del Uruguay.
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