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CONERU

Comisldn Naclonal de Evaluacion y
Acreditacion Universitaria

Carrera nueva N°11.761/15: Doctorado en Ciencias Sociales, de la Universidad Nacional de

San Juan, Facultad de Ciencias Sociales. Dictamen considerado por la CONEAU el dia 14 de
diciembre de 2015 durante su Sesion N°434

Ante la solicitud de reconocimiento oficial provisorio del titulo de la carrera nueva de
Doctorado en Ciencias Sociales, de la Universidad Nacional de San Juan, Facultad de Ciencias
Sociales, y considerando lo dispuesto por la Ley 24.521, , las Resoluciones del Ministerio de
Educacion N° N° 51/10, N° 160/11 y N° 2385/15, la Ordenanza N° 056 — CONEAU, vy las
conclusiones del Anexo del presente Dictamen, la CONEAU recomienda que se otorgue el
reconocimiento oficial provisorio de su titulo a la carrera nueva de Doctorado en Ciencias Sociales,
de la Universidad Nacional de San Juan, Facultad de Ciencias Sociales, a dictarse en la ciudad de

Rivadavia, Provincia de Buenos Aires.

Una vez iniciadas las actividades académicas, la carrera debera presentarse a la convocatoria
que oportunamente realice la CONEAU vy, en ese marco, se verificard el cumplimiento de los
siguientes compromisos:

- Se asegure que la Institucion cuente con todas las certificaciones correspondientes al
cumplimiento de las condiciones de seguridad e higiene de edificios e instalaciones donde se
desarrolla la carrera.

- Se apruebe la composicion del jurado de acuerdo con lo establecido en los considerandos de

la resolucion que reglamenta la carrera.
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ANEXO
I. INSERCION, MARCO INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA DE GESTION

Insercion institucional y marco normativo

La carrera nueva de Doctorado en Ciencias Sociales, de la Universidad Nacional de San Juan
(UNSYJ), Facultad de Ciencias Sociales, a dictarse en la ciudad de Rivadavia, Provincia de San Juan,
posee una modalidad de dictado presencial y de caracter continuo.

En la respuesta al informe de evaluacion se presenta la Ordenanza (Ord.) Consejo Superior
(CS) N° 17/15 que modifica y aprueba la creacion y Plan de estudios de la carrera; Res. Decanal N°
1625/15 que formaliza las designaciones de la Directora, el Codirector, Secretaria Técnica, Comité
académico y cuerpo docente de la carrera.

La normativa presentada contempla los principales aspectos del funcionamiento de la carrera.

Existe una adecuada insercion institucional.

Estructura de gestion y trayectoria de sus integrantes

La estructura de gobierno esta conformada por: una Directora, un Codirector, una Secretaria
Técnica y un Comité académico conformado por 8§ miembros. Las funciones de la estructura de
gobierno se encuentran contempladas en la normativa. De acuerdo a la normativa presentada, en
caso de ausencia, el Director sera reemplazado por el Codirector

A continuacion, se enumera la informacion presentada sobre la Directora y Codirector de la

carrera:

Directora de la carrera

Licenciada en Sociologia (UNSJ); Magister en
Planificacion y Administracion del Desarrollo Regional
(Universidad de Los Andes) y Doctora en Ciencias Sociales
Mencion Sociologia (Universidad Nacional de Cuyo).

Informacion referida a los titulos obtenidos

Informacion referida a los cargos que desempeiia en

la actualidad Profesora titular y adjunta en la UNS]J.

Informa antecedentes en la docencia universitaria Si

Informa antecedentes en la gestion académica Si
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Informa antecedentes en ambitos no académicos

No

Informa adscripcion a organismos de promocion
cientifico-tecnologica.

Si. A la categoria III del Programa Nacional de Incentivos.

Informa participacion en proyectos de investigacion

Si

Informa antecedentes en la direccion de tesis

No. Actualmente dirige 3 tesis doctorales.

Informa produccion en los tltimos 5 afios

Si. Ha efectuado 4 publicaciones en revistas con arbitraje; 3
capitulos de libros y 2 libros.

Informa haber integrado jurados de concursos
docentes y/o de tesis, ha sido convocado a instancias
de evaluacion y/o acreditacion de carreras, ha
conformado comités editoriales y ha participado en la
evaluacion de becarios, investigadores, proyectos o
programas

Si. Evaluacion de investigadores y becarios; jurado de
concursos docentes, tesis y tesinas.

Codirector de la carrera

Informacion referida a los titulos obtenidos

Licenciado en Servicio Social (UNSJ); Magister en
Ciencias Sociales -Mencion en Politicas Sociales (Facultad
Latinoamericana de Ciencias Sociales); Doctor of
Philosophy -Sociology Programme (University of Sussex).

Informacion referida a los cargos que desempeiia en
la actualidad

Docente en la Facultad de Ciencias Sociales en la materia
Antropologia.

Informa antecedentes en la docencia universitaria Si.
Informa antecedentes en la gestion académica Si.
Informa antecedentes en ambitos no académicos No.

Informa adscripcion a organismos de promocion
cientifico-tecnolégica.

Si. Es investigador adjunto de CONICET.

Informa participacion en proyectos de investigacion

Si

Informa antecedentes en la direccion de tesis

Si.

Informa produccion en los tltimos 5 afios

Si. Ha efectuado 5 publicaciones en revistas y 3 capitulos
de libros.

Informa haber integrado jurados de concursos
docentes y/o de tesis, ha sido convocado a instancias
de evaluacion y/o acreditacion de carreras, ha
conformado comités editoriales y ha participado en la
evaluacion de becarios, investigadores, proyectos o
programas

Informa haber participado en la evaluacion de
investigadores y becarios; haber conformado jurado de
concursos docentes y haber participado en la evaluacion de
becarios.

La estructura de gobierno es adecuada y existe una correcta distribucion de funciones entre

sus diferentes instancias de gobierno. Los antecedentes de sus integrantes son pertinentes y

suficientes para las tareas que le son asignadas.

Conclusion
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Por lo expuesto, la carrera nueva se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial de
estandares con respecto a: la insercion institucional, el marco normativo, su estructura de gestion y

los antecedentes de sus integrantes.

II. PLAN DE ESTUDIOS

Se consigna la siguiente informacion respecto del plan de estudios:

Plan de estudios

Aprobacion del Plan de Estudios por Resolucion Consejo Superior N° 17/15 (presentada en oportunidad de la
respuesta al informe de evaluacion)

Tipo de actividad curricular Cantidad Carga horaria
Materias comunes (cursos, seminarios o talleres) - 225 hs
Materias electivas (cursos, seminarios o talleres) - 180 hs.

Actividades obligatorias de otra indole: actividades tedrico-practicas
relacionadas con la investigacion conducente a la elaboracion de la tesis

L . L , . - 270 hs.
(participacion en proyectos de investigacion, pasantias, publicaciones,
presentaciones en reuniones cientificas); elaboracion de la tesis
Carga horaria total de la carrera 675 hs.

Duracion de la carrera en meses reales de dictado (sin incluir el trabajo final): 4 afios

Plazo para presentar el trabajo final, a partir de la finalizacion del cursado: 12 meses

Dentro de la carga horaria total de la carrera se incluyen horas no presenciales: NO

Organizaciéon del plan de estudios: El Plan de estudios es semiestructurado y esta constituido por un trayecto de
cursos comunes obligatorios y otro trayecto de cursos electivos, constituido por cursos propuestos por el
doctorando/a y su director/a, y aprobado por el Comité académico. Ambos son transversales a toda la carrera.

Los alumnos tendran que cumplir con un total de 45 créditos (un crédito: 15 horas). De ellos, 15 créditos constituyen
el trayecto de formacion comun brindado por la carrera y 12, el trayecto de formacion electiva. Estos 27 créditos se
cumpliran por la realizacion de cursos, seminarios y/ seminarios-talleres que el alumno debera realizar para alcanzar
la profundizacion correspondiente al campo especifico vinculado al tema de la tesis. Ademas se reconoceran 10
créditos por el desarrollo del trabajo de tesis propuesto y 8 créditos por actividades teérico-practicas relacionadas
con la investigacion conducente a la elaboracion de la tesis (participacion en proyectos de investigacion, pasantias,
publicaciones, presentaciones en reuniones cientificas).
Oferta propia de cursos del tramo electivo
informada por la institucion (cantidad)

En oportunidad de la respuesta al informe de evaluacion se presenta la Resolucion Consejo
Superior N° 17/15 en la que se establece que la duracion total de la carrera serd de 4 afios. Se

observa una carga horaria adecuada.
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Los contenidos propuestos en el plan presentado en la respuesta al informe de evaluacion son
pertinentes, asi como también son pertinentes y adecuados la bibliografia informada y los
programas de las actividades curriculares, los cuales se corresponden con el perfil del egresado, el
tipo de carrera y su denominacion.

Requisitos de admision

Para el ingreso al posgrado se exige que el aspirante posea titulo de grado. Asimismo, se
establece que quien tenga titulo/s de posgrado (especialista o magister) obtenidos 5 afios previos a
la inscripcion en el programa de doctorado, podra solicitar al Comité Académico reconocimiento de
créditos.

Los requisitos de admision son adecuados.

Conclusion

Por lo expuesto, la carrera nueva se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial de
estandares con respecto a: carga horaria, contenidos, bibliografia de los programas, requisitos de

admision, tipo de carrera y su denominacion.

III. CUERPO ACADEMICO

De acuerdo a la presentacion electronica, el cuerpo académico se compone de 12 docentes.

Docentes

Titulo de
Doctor

Titulo de
Magister

Titulo de
Especialista

Titulo de
Grado

Otros

Estables: 12 9 2 1 - _

Invitados: -

Mayor dedicacion en la institucion | 12

Residentes en la zona de dictado de | 3
la carrera

De acuerdo con los antecedentes informados, el plantel docente presenta las siguientes

caracteristicas:
Sociologia; Cs.
Areas disciplinares en las que se han formado los docentes Economicas; Cs. de
la Educacion; Cs.
Politicas.

. . . . 4
Cantidad de docentes con antecedentes en la direccion de tesis
Cantidad de docentes con produccion en los Gltimos 5 afios 12
Cantidad de docentes con participacion en proyectos de investigacion




' 2015 - ANO DEL BICENTENARIO DEL CONGRESO DE LOS PUEBLOS LIBRES"

CONERU

Comisldn Naclonal de Evaluacion y
Acreditacion Universitaria

6

Cantidad de docentes adscriptos a organismos de promocion cientifico-tecnologica

Cantidad de docentes con trayectoria profesional ajena al ambito académico

Los integrantes del cuerpo académico cuentan con un perfil adecuado para desempenarse

como docentes de la carrera nueva y con un perfil pertinente a las materias en las cuales cada uno

de ellos se desempefiara.

Hay 3 docentes que tienen titulo inferior al otorgar por el posgrado propuesto y del analisis de

sus trayectorias surge que todos ellos poseen mérito equivalente.
Supervision del desempeiio docente:
Existen mecanismos de seguimiento del desempefio docente.

Conclusion

Por lo expuesto, la carrera nueva se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial de

estandares con respecto a: la proporcion de docentes estables e invitados, su formacion, trayectorias

y dedicacion.

IV. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION VINCULADAS A LA CARRERA

En la respuesta al informe de evaluacion se actualizan las fichas de actividades de investigacion.

Total de actividades de investigacion informadas 7
Cantidad de actividades vigentes a la fecha de presentacion (y hasta el afio anterior) 7
Cantidad de actividades en las que participan docentes de la carrera 7
Cantidad de docentes de la carrera con participacion en las actividades de investigacion 6
Cantidad de actividades que informan resultados 7

Cantidad de actividades con evaluacion externa

1

Las actividades de investigacion presentadas en oportunidad de la respuesta al informe de

evaluacion satisfacen las necesidades planteadas por los objetivos y el perfil especifico de la
carrera. En la Unidad académica se desarrolla un nimero suficiente de actividades de investigacion

que se encuentran vinculados temdaticamente a un Doctorado en Ciencias Sociales y en las que

participan docentes de la carrera nueva.

Conclusion
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Por lo expuesto, la carrera nueva se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial de
estandares con respecto a: radicacion en el ambito institucional, vigencia, vinculacion con la

tematica, relevancia, resultados obtenidos y participacion de docentes.

V. EVALUACION FINAL

Caracteristicas

La modalidad de evaluacion final consiste en una tesis final de doctorado, de caracter
individual, bajo la direccidon de un director de tesis. Consistira en una investigacion original, que
constituya un aporte académico significativo al avance del conocimiento sobre la problematica

abordada.

La modalidad de evaluacion final es adecuada.

Jurado
En la respuesta al informe de evaluacion, la Universidad modifica la Resoluciéon que
reglamenta la carrera, estableciendo en sus considerandos que el jurado estara compuesto por 3
miembros y que al menos 1 de ellos debera ser externo a la Institucion, no obstante se advierte que
dicho aspecto no es retomado en lo aprobado por la referida Ordenanza.
Al respecto, se establece el siguiente compromiso: se apruebe la composicion del jurado de

acuerdo con lo establecido en los considerandos de la resolucion que reglamenta la carrera.

Seguimiento de alumnos

Existen mecanismos institucionales de seguimiento de alumnos.

Conclusion

Por lo expuesto, la carrera nueva se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial de
estandares con respecto a: tipo de trabajo, normativa que pauta su elaboracion, composicion del
jurado, modalidad de defensa y antecedentes de los directores y codirectores; mecanismos de
seguimiento de alumnos.

Asimismo, se establece el siguiente compromiso:

- Se apruebe la composicion del jurado de acuerdo con lo establecido en los considerandos de

la resolucion que reglamenta la carrera.

VI. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
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La matricula méxima prevista es de 50 alumnos.

En la respuesta al informe de evaluacion se informa que los alumnos disponen de: 2
bibliotecas, una sala de posgrado, una sala de reuniones, 2 aulas y una sala de computacion.

La infraestructura y el equipamiento informados en la respuesta al informe de evaluacion
son suficientes para responder a las necesidades que el Posgrado requiere.

El fondo bibliografico consta de 48.250 libros, 15 libros digitalizados, 10 suscripciones a
revistas especializadas y ademds se informa la disponibilidad de acceso a bases de datos o
bibliotecas virtuales.

El acervo bibliografico disponible segin lo consignado en el formulario es suficiente.

La Universidad no presenta las certificaciones referidas al cumplimiento de las condiciones de
seguridad e higiene de edificios e instalaciones donde se desarrolla la carrera. Es responsabilidad de
la Universidad garantizar las condiciones de seguridad e higiene para las personas, docentes,
alumnos y el personal de la carrera en los dmbitos donde se desarrolla la misma, por lo que la
institucion debe contar con dichas certificaciones.

Por lo expuesto, se establece el siguiente compromiso:

- Se asegure que la institucion cuente con todas las certificaciones correspondientes al
cumplimiento de las condiciones de seguridad e higiene de edificios e instalaciones donde se

desarrolla la carrera.

CONCLUSIONES

- Por lo expuesto, la carrera nueva cumple con las normas de calidad establecidas en , las
Resoluciones del Ministerio de Educacion N° 160/11 y N° 2385/15, con respecto a insercion, marco
institucional y estructura de gestion, plan de estudios, cuerpo académico, actividades de
investigacion, evaluacion final e infraestructura y equipamiento. Asimismo, se establecen los
siguientes compromisos: Se asegure que la institucion cuente con todas las certificaciones
correspondientes al cumplimiento de las condiciones de seguridad e higiene de edificios e
instalaciones donde se desarrolla la carrera y se apruebe la composicion del jurado de acuerdo con

lo establecido en los considerandos de la resolucion que reglamenta la carrera.



