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Carrera nueva N° 11.616/14: Especializacion en Clinica Médica, Centro Formador Clinica
Privada Vélez Sarsfield, Universidad Nacional de Cérdoba, Facultad de Ciencias Médicas.
Dictamen considerado por la CONEAU el dia 9 de Marzo de 2015 durante su Sesion N° 414,

Ante la solicitud de reconocimiento oficial provisorio del titulo de la carrera nueva de
Especializacion en Clinica Médica, Centro Formador Clinica Privada Vélez Sarsfield, Universidad
Nacional de Coérdoba, Facultad de Ciencias Médicas, y considerando lo dispuesto por la Ley
24.521, las Resoluciones del Ministerio de Educacion N° 51/10 y N° 160/11, la Ordenanza N° 056 —
CONEAU, y las conclusiones del Anexo del presente Dictamen, la CONEAU recomienda que se
otorgue el reconocimiento oficial provisorio de su titulo a la carrera nueva de Especializacion en
Clinica Médica, Centro Formador Clinica Privada Vélez Sarsfield, Universidad Nacional de

Cordoba, Facultad de Ciencias Médicas, a dictarse en la ciudad de Cérdoba, Provincia de Cordoba.

Una vez iniciadas las actividades académicas, la carrera debera presentarse a la convocatoria
que oportunamente realice la CONEAU y, en ese marco, se verificard el cumplimiento del siguiente
COmMpromiso:

- Se explicite en la normativa la carga horaria de la carrera destinada a las guardias.

Se efectua la siguiente recomendacion para el mejoramiento de la calidad:

- Se extienda el plazo para para la presentacion del trabajo final integrador.
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ANEXO

I. INSERCION, MARCO INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA DE GESTION

La carrera de Especializacion en Clinica Médica, Centro Formador Clinica Privada Vélez
Sarsfield, Universidad Nacional de Cordoba, Facultad de Ciencias Médicas, a dictarse en la ciudad
de Coérdoba, Provincia de Cérdoba, posee una modalidad presencial y de caracter continuo.

Se presenta la siguiente normativa: Resolucion (Res.) del Honorable Consejo Superior (CS)
N° 99/89, mediante la cual se aprueba la creacion de la carrera de Especializacion en Clinica
Meédica; Res. CS N° 612/13 mediante la cual se hace lugar a lo solicitado por el Consejo Directivo
de la Facultad (CD) en su Res. N° 642/13 y se aprueban las modificaciones realizadas al plan de
estudios de la carrera -que obra como anexo- (dejando sin efecto la Res. CS N° 512/08); Res. CD N°
582/11 que designa al Director Académico de la Especializacion por 2 afios y Res. CD N° 514/13
que prorroga la designacion. Asimismo, se presenta la Res. CD N° 245/14, mediante la cual se
aprueba el proyecto de Especializacion en Clinica Médica, Centro Formador Clinica Privada Vélez
Sarsfield, y se designa al Director del Centro Formador y la Res. CS N° 384/14 mediante la cual se
hace lugar a lo solicitado en la Res. CD N° 245/14. Acompaiian la presentacion, la Res. CS N°
223/10 que aprueba el Reglamento para el Otorgamiento del Titulo de Especialista (ROTE) —cuyo
texto obra como anexo- (dejando sin efecto la Res. CS N° 81/06); Res. CD N° 466/07 que aprueba
el Reglamento para la elaboracion del trabajo cientifico —cuyo texto obra como anexo- y Res.
Decanal N° 372/10 complementaria; Res. Decanal N° 2519/10 —ad referéndum del Consejo
Directivo- mediante la cual se aprueba la ficha de Evaluacion Cualitativa y Seguimiento de
Actividad Académica -cuyo modelo obra como anexo- y se dispone que la misma serd puesta en
conocimiento de los respectivos centros formadores para que sea implementada como requisito
obligatorio para la obtencion de la certificacion final. En oportunidad de la respuesta al informe de
evaluacion, se presenta la Res. Decanal N° 3.731/14 -ad referéndum del CD-, mediante la cual se
reconoce la nomina de los profesionales que integran el cuerpo académico de la carrera.

La carrera se desarrollara en la Clinica Privada Vélez Sarsfield, para lo cual se presenta la
Res. Decanal N° 82/13 que aprueba el convenio especifico celebrado entre la Facultad de Ciencias
Meédicas y el Servicio de Clinica Médica del mencionado centro de salud, el cual se adjunta. En el
mismo, se establece que la Facultad tendra a su cargo la tutoria académica de la carrera y designara
un Consejo Académico que ademas articulara la relacion académica de cada una de las carreras con
los centros formadores entre si y la Secretaria de Graduados de la Facultad de Ciencias Médicas;

mientras que la Clinica aportara las instalaciones e infraestructura necesarias para el desarrollo de la
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carrera, las que seran inspeccionadas por profesores de la Secretaria de Graduados de la Facultad de
Ciencias M¢édicas, quienes elaboraran un informe estableciéndose en el mismo si reune las
condiciones necesarias para el correcto funcionamiento del Posgrado y si cuenta con el cuerpo
docente necesario para el desarrollo del plan de estudios.

En la Secretaria de Graduados en Ciencias de la Salud dependiente de la Facultad de Ciencias
Médicas, se dictaran los cursos complementarios. Acompaifia la presentacion, un documento
denominado Secretaria de Graduados en Ciencias de la Salud - Centro formador Clinica Privada
V¢élez Sarsfield, en el cual se consigna el funcionamiento de la carrera.

La insercion institucional de la carrera es adecuada y la normativa presentada contempla los
principales aspectos para el correcto funcionamiento de la Especializacion.

La estructura de gobierno esta conformada por un Director Académico de la Especializacion,
el Director del Centro Formador y un Consejo Académico integrado por 5 miembros, cuyas
funciones se encuentran establecidas en el ROTE.

A continuacion, se enumera la informacion presentada sobre el Director Académico de la

Especializacion y sobre el Director del Centro Formador:

Director Académico de la Especializacion

Meédico cirujano (UNC), Especialista en Clinica Médica
(UNCQ), Especialista en Cardiologia (UNC), Especialista en
Diabetologia  (UNC), Magister en  Gerencia vy
Administracion en Servicios de Salud (UNC) y Doctor en
Medicina y Cirugia (Universidad Catolica de Cérdoba).

Informacion referida a los titulos obtenidos

Informacion referida a los cargos que desempeia en

la actualidad

Profesor emérito de la Institucion.

Informa antecedentes en la docencia universitaria Si.
Informa antecedentes en la gestion académica Si.
Informa antecedentes en ambitos no académicos Si.
Informa desempefio en centros de salud No informa.

Informa adscripcion a organismos de promocion
cientifico-tecnologica.

Si (categoria 1 del Programa Nacional de Incentivos).

Informa participacion en proyectos de investigacion

Si.

Informa antecedentes en la direccion de tesis

Si.

Informa produccion en los ultimos 5 afios

Si (ha efectuado 4 publicaciones en revistas con arbitraje y
ha presentado 6 trabajos en reuniones cientificas).

Informa haber integrado jurados de concursos
docentes y/o de tesis, ha sido convocado a instancias
de evaluacion y/o acreditacion de carreras, ha
conformado comités editoriales y ha participado en la

Si (ha integrado jurado de concurso y jurado de tesis; ha
participado en la evaluacion de programas y proyectos,
investigadores e instituciones y ha sido convocado a
instancias de evaluacion de carreras de grado y posgrado).
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evaluacion de becarios, investigadores, proyectos o
programas

Director del

Centro Formador

Informacion referida a los titulos obtenidos

Médico Cirujano, Especialista en Medicina Interna y Doctor
en Medicina y Cirugia (titulos expedidos por la (UNC).

Informacion referida a los cargos que desempefia en
la actualidad

Profesor adjunto de la Institucion.

Informa antecedentes en la docencia universitaria Si.
Informa antecedentes en la gestion académica Si.
Informa antecedentes en ambitos no académicos Si.

Informa desempefio en centros de salud

Si (Médico de planta en Clinica Privada Vélez Sarsfield).

Informa antecedentes en la direccion de tesis

No informa.

Informa produccion en los tltimos 5 afios

No informa.

Informa haber integrado jurados de concursos
docentes y/o de tesis, ha sido convocado a instancias
de evaluacion y/o acreditacion de carreras, ha
conformado comités editoriales y ha participado en la
evaluacion de becarios, investigadores, proyectos o
programas

Si (ha integrado jurados de concurso).

La estructura de gobierno es adecuada. Del andlisis sobre las trayectorias de sus integrantes se
advierte que tanto el Director Académico de la Especializacion como el Director del Centro
Formador cuentan con antecedentes suficientes para cumplir con las funciones asignadas.
Asimismo, la formacion y los antecedentes de los integrantes del Consejo Académico resultan
adecuados.

Por lo expuesto, la carrera nueva se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial de
estandares con respecto a: la insercion institucional, el marco normativo, su estructura de gestion y

los antecedentes de sus integrantes.

II. PLAN DE ESTUDIOS

Se consigna la siguiente informacion respecto del plan de estudios:

Plan de estudios

Aprobacion del Plan de Estudios por Resolucion Consejo Superior N° 612/13

Tipo de actividad curricular Cantidad Carga horaria
Materias comunes
(4 médulos y 7 cursos complementarios) 1 2.160 horas




(7 ol e . 7 2015 - ANO DEL BICENTENARIO DEL CONGRESO DE LOS PUEBLOS LIBRES"
it Comisitn Nacional de Evaluacion
y Acreditacion Universitaria
Ministerio de Educacién
Repdblica Argenting

Materias electivas (cursos, seminarios o talleres) - -

Actividades obligatorias de otra indole:
Formacion Practica (4) y Rotaciones (9)

13 11.320 horas

Carga horaria total de la carrera 13.480 horas

Duracion de la carrera en meses reales de dictado (sin incluir el trabajo final): 44

Plazo para presentar el trabajo final, a partir de la finalizacion del cursado: el trabajo final integrador se entrega
durante el ultimo mes del ultimo afio de formacion.

Dentro de la carga horaria total de la carrera se incluyen horas no presenciales: No

Organizacion del plan de estudios:
El plan de estudios es estructurado y comprende un eje que focaliza en la formacion tedrica, otro en la formacion
practica y otro en la formacion complementaria, los cuales se desarrollan simultaneamente durante 4 afios. En la
formacion tedrica se abordan los contenidos tedricos de la especializacion; en la formacion practica se desarrollan las
actividades que los estudiantes deben realizar para adquirir destrezas y habilidades de la especialidad; la formacion
complementaria remite a los cursos dictados por la Secretaria de Graduados en Ciencias de la Salud. Ademas de estas
instancias de formacion, los alumnos efectiian rotaciones.
El plan estd estructurado en modulos orientados para que el alumno pueda abordar las afecciones de organos y
sistemas, encontrando en los contenidos los puntos de confluencia de las diferentes especialidades médicas. Se
organiza de la siguiente manera:
Primer Afio:
- Modulo Clinica Médica I (492 horas)
- Formacion Practica I (2.680 horas)
- Curso Complementario: Busqueda Bibliografica y de Informacion Biomédica (20 horas)
- Curso Complementario: Inglés (72 horas)
Segundo Afio:
- Mbodulo Clinica Médica II (492 horas)
- Formacion Practica II (2.520horas)
= Rotacion Comtn: Unidad de Terapia Intensiva (240 horas)
=  Rotacion Comun: Anestesia (120 horas)
- Curso Complementario: Bioestadistica I (20 horas)
- Curso Complementario: Metodologia de la Investigacion I (20 horas)
- Curso Complementario: Epidemiologia (20 horas)
Tercer Afio:
- Moddulo Clinica Médica III (492 horas)
- Formacion Practica III (2.280 horas)
= Rotacion Comin: Unidad Coronaria y Cardiologia (120 horas)
= Rotacion Comun: Diagnostico por Iméagenes (120 horas)
= Tres rotaciones seleccionadas por el Centro Formador (360 horas), que podran ser en Infectologia,
Gastroenterologia, Neumonologia, Nefrologia, Reumatologia, Endocrinologia, Neurologia
- Curso Complementario: Bioestadistica IT (20 horas)
- Curso Complementario: Metodologia de la Investigacion II (20 horas)
Cuarto Afio:
- Clinica Médica IV (492 horas)
- Formacion Practica IV (2.560 horas)
=  Rotacion Comin: Consultorio Externo de Clinica Médica (200 horas)
=  Rotacion libre (120 horas), a eleccion de los alumnos
Las actividades que los alumnos realizaran comprenden:
*Ateneos de médicos del servicio de Clinica Médica: reunion semanal, en la cual se realiza la presentacion de casos
clinicos con su discusion diagnostica y terapéutica,
*Ateneos de actualizacion del servicio de Clinica Médica: encuentro quincenal, en el cual se efectua la presentacion
de temas publicados en revistas de la Especialidad, nacionales y extranjeras;
*Actividades asistenciales diarias en internado y seglin cronograma en consultorio externo y guardia;
*Revistas de salas del servicio de Clinica Médica: reunioén semanal.
*Reuniones Anatomoclinicas: sesion quincenal de discusion de casos complejos
*Pase de guardia: con revision de pacientes ingresados por guardia y de las novedades de los enfermos internados en
las salas de Cinica Médica;
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*Elaboracion de protocolos: reunion quincenal;
*Actualizacion de temas con especialistas: reunion semanal,
*Talleres de estudios complementarios: reunion semanal.

Oferta propia de cursos del tramo electivo informada por la institucion (cantidad) ‘ No corresponde

El disefio del plan de estudios es adecuado. Los objetivos y contenidos son consistentes entre
si y resultan pertinentes. Asimismo, se advierte que la carga horaria es suficiente para el desarrollo
de las actividades que se proponen.

En relacion con la bibliografia en oportunidad de la respuesta al informe de evaluacion se

consigna la bibliografia basica de las actividades curriculares.

Horas practicas incluidas en la carga | 11.356 horas (10.040 horas de Formacion Practica; 1.280 horas de
horaria total de la carrera Rotaciones; y 36 horas del curso complementario de inglés).
Se consignan expresamente en la Resolucion de aprobacion del Plan de Estudios: Si

Los alumnos desarrollaran 11.356 horas de practicas, las que consisten en el abordaje de casos
clinicos (uso de la historia clinica, interpretacion y jerarquizaciéon de los signos clinicos, seleccion
de los métodos complementarios de diagndstico, formulacion de sindromes y discusion del caso),
revistas de salas; talleres sobre estudios complementarios; elaboracion de protocolos; ateneos
anatomoclinico; atencion de pacientes internados; atencion consultorios externos; guardias; ateneos
de médicos del servicio de Clinica Médica; entre otras. Asimismo, en el marco de la Formacion
Practica II, III y IV los alumnos deberan realizar rotaciones por areas de la Clinica Médica. La
cantidad total de rotaciones obligatorias que deberan realizar son 9, de las cuales 5 son comunes a
todos los estudiantes, 3 son seleccionadas por el Centro Formador y una es elegida por el alumno.
Las actividades de formacion practica se realizaran en la Clinica Privada Vélez Sarsfield (cuyo
convenio y correspondiente ficha de 4&mbito de practica se presentan).

En oportunidad de la respuesta al informe de evaluacion, se detallan las actividades practicas
a realizar de acuerdo al afio de cursado, su complejidad creciente y las competencias que debe
adquirir el profesional al concluir cada afio.

En este sentido, se informa que en el primer afio de la carrera los alumnos deberan realizar las
siguientes actividades: confeccidon correcta de la anamnesis y el examen fisico del paciente;
confeccion de historia clinica; reanimacion cardiopulmonar (RCP) béasica (100); puncion pleural y
peritoneal (50); extraccion de sangre arterial, accesos venosos periféricos, canalizacion venosa (30);
colocacion de sonda (40); extraccion y procesamiento inicial de muestras para estudios
bactereologicos (40); utilizacion racional de los métodos complementarios de diagnostico de uso
mas frecuente (laboratorio general, E.C.G. -1000-, Radiografias, ecografia); aplicar criterios de
internacion y derivacion de pacientes que requieren cuidados intensivos. En el segundo afio los

alumnos deberan realizar las siguientes actividades: suturas simples (20); RCP avanzada (100);
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intubacion endotraqueal (50); accesos venosos centrales (70); puncion lumbar y colocacion de
catéteres (50); uso de drogas especiales; y control hemodinamico del paciente. En el tercer afio los
alumnos deberan realizar las siguientes actividades: actividad docente asistencial al supervisar a los
residentes de 1° y 2° afio; indicar e interpretar estudios complementarios de alta complejidad: TAC,
RNM, Angiografias, centellografia (50 de cada practica); manejo de respiradores (10); monitoreo
cardiovascular intraoperatorio (10); y cardioversion eléctrica (10). Por ltimo, en el cuarto afo de la
carrera los alumnos deberan realizar las siguientes actividades: atencion de pacientes ambulatorios;
llevar a cabo en su rol de agente de salud el diagndstico de salud comunitario; intervenciones de
promocion y prevencion; trabajo interdisciplinario del equipo de salud en la atencion de pacientes;
tareas de extension universitaria en la comunidad; y actividad cientifica de investigacion. Estas
actividades estaran supervisadas en la sala por el docente a cargo de Clinica Médica [ y a su vez,
cada docente a cargo de su modulo sera responsable de la supervision de las practicas especiales.

También en la respuesta, se informa que la carga horaria asignada a las guardias estan
incluidas dentro de las actividades practicas y que el residente cumplird con 6 guardias mensuales
de 24 horas cada una, segun disposicion del ROTE.

Para la evaluacion de las actividades, se presenta una ficha de Evaluacion Cualitativa y de
Seguimiento de Actividad Académica con el objeto de tomar los registros de cada cursante.
Asimismo, se sefala que la evaluacion de cada alumno es permanente y progresiva a través de
varias evaluaciones de competencias.

En la respuesta al informe de evaluacion, se brinda un mayor detalle de la cantidad de
practicas a realizar por los alumnos. Asimismo, se presenta una ficha de Evaluacion Cualitativa y
de Seguimiento de Actividad Académica. La carga horaria destinada a las guardias informada en la
respuesta al informe de evaluacion es adecuada; sera necesario que se expliciten en la normativa.

Para el ingreso al posgrado se exige que el aspirante posea titulo de Médico expedido por
Universidad Argentina reconocida por el Ministerio de Educacion de la Nacion o extranjera (de
paises que tengan convenio con la Republica Argentina). Asimismo, el postulante debera presentar
matricula profesional, certificado que dé cuenta de la ausencia de sanciones éticas, el seguro de
mala praxis y de accidentes de trabajo y certificados de salud.

Los requisitos de admision son adecuados.

Por lo expuesto, la carrera nueva se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial de
estandares con respecto a: carga horaria, contenidos y bibliografia de las actividades curriculares,
requisitos de admision, tipo de carrera y su denominacion, y actividades practicas. Asimismo, sera

necesario que se explicite en la normativa la carga horaria de la carrera destinada a las guardias.
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III. CUERPO ACADEMICO

De acuerdo a las modificaciones consignadas en la respuesta al informe de evaluacion, el

cuerpo académico se compone de 44 docentes, de quienes se presentan las notas de conformidad

correspondientes.
i , . Titulo de ,
Docentes Titulo de Doctor | Titulo de Magister . Titulo de Grado
Especialista
14 3 17 10 (9 poseen certificacion de
Estables: 44 especialidad extendida por
instituciones no universitarias)
Invitados: 0 0 0 0 0
Mayor dedicaciéon en la | 20
institucion
Residentes en la zona 44
de dictado la carrera

De acuerdo con los antecedentes informados, el plantel docente presenta las siguientes

caracteristicas:

Areas disciplinares en las que se han formado los docentes Medicina (43), Inglés (1).

Cantidad de docentes con antecedentes en la direccion de tesis 16
Cantidad de docentes con produccion en los ultimos 5 afios 21
Cantidad de docentes con participacion en proyectos de investigacion 19
Cantidad de docentes adscriptos a organismos de promocion cientifico-tecnologica 13

34

Cantidad de docentes con trayectoria profesional ajena al ambito académico

Se observa que 4 integrantes del Consejo Académico informan sus antecedentes en la
presentacion institucional.

Todos los docentes son estables. En cuanto al nivel de titulacion se observa que 10 de ellos (2
docentes responsables y 8 docentes colaboradores) no poseen titulo de posgrado, aunque poseen
antecedentes profesionales para desempeiar las funciones asignadas.

De acuerdo a las modificaciones introducidas en la respuesta al informe de evaluacién, el
cuerpo académico es adecuado.

Existen mecanismos de seguimiento del desempefio docente a cargo del Director y del Comité
de Capacitacion, Docencia e Investigacion, que se consideran adecuados.

Por lo expuesto, la carrera nueva se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial de
estandares con respecto a la proporcion de docentes estables e invitados, formacion y trayectoria del

cuerpo académico y mecanismos de supervision del desempefio docente.
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IV. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION VINCULADAS A LA CARRERA

En el ambito de la Unidad académica se desarrollan las siguientes actividades de

investigacion vinculadas con la carrera nueva:

Total de actividades de investigacion informadas 5
Cantidad de actividades vigentes a la fecha de presentacion (y hasta el afio anterior) 0
Participacion de docentes de la carrera Si

V. EVALUACION FINAL / REQUISITOS PARA LA GRADUACION

La modalidad de evaluacion final consiste en un trabajo final integrador bajo la modalidad de
trabajo cientifico cuya reglamentacion se establece en las Resoluciones N° 466/09 y N° 372/10 (se
adjuntan en anexos). Asimismo, los cursantes deberan realizar un examen tedrico que consiste en
120 interrogantes con respuestas de opcion multiple y un examen practico de conocimiento,
destrezas y habilidades adquiridas a partir del analisis y observacion de casos clinicos. En
oportunidad de la respuesta al informe de evaluacion se sefiala que el trabajo final se comenzara
desde que el alumno comienza el cursado de la carrera y deberd ser presentado y aprobado por el
Consejo Académico de la Especializacion antes o al momento de finalizar el examen final de la

carrcra.

La modalidad de evaluacion final es adecuada. En relacion al tiempo otorgado para la

presentacion del trabajo final se sugiere extender este plazo para otorgar mas tiempo a los alumnos.

Existen mecanismos institucionales de seguimiento de alumnos, los que se consideran
adecuados.

Por lo expuesto, la carrera nueva se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial de
estandares con respecto a: tipo de trabajo final, normativa que pauta su elaboracion, antecedentes de
los directores y codirectores y mecanismos de seguimiento de alumnos.

Asimismo, se efectia la siguiente recomendacion para el mejoramiento de la calidad:

- Se extienda el plazo para para la presentacion del trabajo final integrador.

VI. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

La matricula maxima es de 8 alumnos y la minima de 5.
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Los alumnos dispondran de 2 aulas, una oficina de capacitacion y docencia. En el ambito de
la Clinica Privada Vélez Sarsfield los alumnos dispondran de un laboratorio de hemodinamia, 3
laboratorios de informes, un laboratorio de ecografia 4D, un laboratorio de ecocardiograma y
ecografia, 2 laboratorios de ecografia general y doppler, 3 laboratorios de radiografia, un laboratorio
de mamografia, 3 laboratorios de tomografia computada, 2 laboratorios de RMN y un laboratorio de
radioisotopos.

La infraestructura y el equipamiento del Centro Formador informados en el formulario
resultan suficientes y adecuados.

El fondo bibliografico consta de 140 volimenes vinculados con la tematica del posgrado y 10
suscripciones a revistas especializadas. Ademas, se dispone de acceso a bases de datos y bibliotecas
virtuales —online y offline- como por ejemplo MEDLI, Base Medline, Base Lilacs, Acta Cytologica
on line, AIDS on line, The American Journal of Medicine on line, entre otros. Por otro lado, de
acuerdo a lo informado en el formulario electronico, los alumnos también tendran acceso a la
Biblioteca Privada de la Clinica Privada Vélez Sarsfield.

El acervo bibliografico disponible segin lo consignado en el formulario es suficiente.

Por lo expuesto, la carrera nueva se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial de
estandares con respecto a: la adecuacion y suficiencia de las aulas, del equipamiento informatico y
de laboratorios; la suficiencia del fondo bibliografico vinculado con la tematica especifica de la
carrera y el acceso al mismo.

Asimismo, corresponde a la Universidad asumir plenamente su responsabilidad en cuanto a
los aspectos de seguridad concernientes al ambito en el que se desarrolla la carrera, asi como en
todo aquello que hace al cumplimiento de lo establecido en la legislacion vigente con respecto a las
condiciones de higiene, seguridad y riesgos del trabajo. En este sentido, corresponde sefialar que la
carrera ha presentado copia de las certificaciones con las que cuenta la institucidon e informa la

instancia responsable de la implementacion y supervision de estos aspectos.

CONCLUSIONES

Por lo expuesto, la carrera nueva cumple con las normas de calidad establecidas en la
Resolucién Ministerial N° 160/11 con respecto a insercidén, marco institucional y estructura de
gestion, plan de estudios, contenidos y bibliografia de los programas, cuerpo académico, actividades

précticas, infraestructura y equipamiento. Serd necesario que se explicite en la normativa la carga
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horaria de la carrera destinada a las guardias. Asimismo, se recomienda que se extienda el plazo

para para la presentacion del trabajo final integrador.



