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Carrera nueva N° 11.143/12: Especializacion en Defensoria Publica, Universidad Nacional de
La Rioja, Departamento Académico de Ciencias Sociales, Juridicas y Econémicas. Dictamen
considerado por la CONEAU el dia 20 de Mayo de 2013 durante su Sesion N° 376.

Ante la solicitud de reconocimiento oficial provisorio del titulo de la carrera nueva de
Especializacion en Defensoria Publica, Universidad Nacional de La Rioja, Departamento
Académico de Ciencias Sociales, Juridicas y Economicas, y considerando lo dispuesto por la Ley
24.521, las Resoluciones del Ministerio de Educacion N° 51/10 y N° 160/11, la Ordenanza N° 056 —
CONEAU, y las conclusiones del Anexo del presente Dictamen, la CONEAU recomienda que, se
otorgue el reconocimiento oficial provisorio de su titulo a la carrera nueva de Especializacion en
Defensoria Publica, Universidad Nacional de La Rioja, Departamento Académico de Ciencias

Sociales, Juridicas y Economicas.

Se efectua la siguiente recomendacion para el mejoramiento de la calidad:
- Se asegure el cumplimiento de previsiones metodoldgicas que posibiliten la participacion

activa de los alumnos en el desarrollo de las clases.
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ANEXO

I- INSERCION, MARCO INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA DE GESTION

La carrera nueva de Especializacion en Defensoria Publica, de la Universidad Nacional de La
Rioja, Departamento Académico de Ciencias Sociales, Juridicas y Econdmicas, a dictarse en la
ciudad de La Rioja, Provincia de La Rioja, propone una modalidad presencial. Su dictado sera de
caracter continuo.

La denominacion original de esta carrera nueva (Especializacion en Defensa Publica) fue
modificada mediante Ordenanza N° 508/13 del Consejo Superior.

Se presenta la siguiente normativa: Resolucion del Concejo Directivo (Res. CD) N°® 379/12,
que aprueba la creacion de la Especializacion y el plan de estudios, designa al Director y al
Coordinador Académico de la carrera; Resolucion del Consejo Superior (Res. CS) N°® 4241/12
mediante el cual el referido 6rgano de gobierno toma cocimiento y registra el proyecto de carrera y
plan de estudios aprobados por Res. CD N° 379/12; Res. CD N° 577/12, que designa a los
integrantes del Comité Académico; Res. CD N° 452/12, que aprueba la propuesta de trabajo
practico para la Especializacion; Res. CS N° 200/02, que aprueba el Régimen de estudios de
postgrado de modalidad presencial de la Institucion. En oportunidad de la respuesta a la evaluacion,
se presenta la Res. CD N° 2095/12, que aprueba el texto ordenado de la Especializacion, en el que
consta la modificacion de la carga horaria del plan de estudios y de los requisitos de admision,
como también la designacion del Director y el Coordinador de la carrera.

En forma posterior a la respuesta de la Institucion, se presenta: la Res. CD N° 769/12, que
deja sin efecto la Res. CD. N°® 2095/12, aprueba el texto ordenado de la Carrera y designa al
Director y al Coordinador de la misma; la Ord. CS. N° 508/13 que aprueba el texto ordenado
previamente aprobado por Res. CD. N° 2095/12, correspondiente a la Especializacion en Defensoria
Publica y que obra como anexo de la Ordenanza.

Se presentan 4 Actas Compromiso celebradas por la Universidad con la Asociacion de
Magistrados de la Provincia de La Rioja, la Defensoria General de la Provincia de La Rioja, la
Fiscalia General de la Provincia de La Rioja y el Tribunal Superior de Justicia de la Provincia de La
Rioja. En todos los casos, las partes se comprometen a realizar practicas profesionales en el marco

de la Especializacion. La Universidad designara tutores disciplinares para supervisar y realizar el
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respectivo seguimiento a los alumnos, mientras que la institucion no universitaria designara un
representante para el seguimiento del cumplimiento y para coordinar la ejecucion del programa de
practicas profesionales.

Se observa que la propuesta se relaciona con la carrera de grado de Abogacia, con algunos
posgrados que se dictan en la Unidad académica y con las actividades de transferencia informadas.
Teniendo en cuenta el caracter novedoso de la propuesta, que se enmarca en el cambio de
paradigma que impulso la reforma constitucional de 1994 respecto al Ministerio Publico de la
Defensa, la insercidn local y regional resulta pertinente.

Los convenios que se requieren para llevar a cabo la Especializacion son adecuados. En forma
posterior a la respuesta de la Institucion se presenta la Ord. CS. N° 508/13 que aprueba el nuevo
texto ordenado del plan de estudios, en el que se modifican la denominacién de la carrera y el titulo
a otorgar, los requisitos de titulacion, la carga horaria de las materias y uno de los objetivos de la
Especializacion.

La estructura de gobierno esta conformada por un Director, un Coordinador Académico y un
Comité Académico. Son funciones del Director: dirigir, supervisar, organizar y coordinar las
actividades académicas y cientificas de la carrera; proponer la designacion del Coordinador
Académico y de los docentes de la carrera; coordinar las performances teorico-practicas de los
alumnos y las evaluaciones respectivas; promover actividades de extension; presidir el Comité
Académico de la carrera; informar periddicamente al Comité Académico sobre las actividades
realizadas; realizar reuniones con los docentes del posgrado a los fines de evaluar el inicio y
decurso del programa; proponer al Comité Académico asignaciones de becas; realizar,
conjuntamente con el Coordinador Académico y los docentes que resulten necesarios, entrevistas
personales con los alumnos a lo largo de la carrera. Son funciones del Coordinador Académico:
asistir al Director en todas las funciones y actividades académicas y administrativas; actuar como
secretario de actas en las reuniones del Comité Académico y participar en las mismas, con voz pero
sin voto; resguardar la documentacion general y especifica de la carrera; mantener actualizado el
sistema de archivo de la carrera; preparar y seleccionar el material bibliografico junto al cuerpo
docente. Son funciones del Comité Académico, entre otras: disefiar, planificar, evaluar y optimizar
las actividades académicas y cientificas de la carrera; evaluar los antecedentes de los postulantes y
considerar su admision al posgrado; considerar la propuesta de asignacion de becas y proponer su

otorgamiento; proponer al Departamento Académico de Ciencias Sociales, Juridicas y Econdmicas,
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los directores de trabajo final y dictaminar sobre la aprobacion o no del trabajo final presentado por
el alumno; coordinar con el Director y Coordinador Académico las actividades de gestion; evaluar y
supervisar el funcionamiento integral de la carrera; proponer las actividades extracurriculares de
formacion de los alumnos.

A continuacion, se enumera la informacion presentada sobre el Director de la carrera nueva:

Director de la carrera

Abogado y Procurador (Universidad Nacional de Cérdoba)
Informacion referida a los titulos obtenidos y Especialista en Derecho Penal (Universidad Nacional de
La Rioja)

Informacioén referida a los cargos que desempeiia en la . . o
8084 p Jefe de trabajos practicos en la Institucion

actualidad
Informa antecedentes en docencia universitaria Si
Informa antecedentes en gestion académica No
Si (juez de la Camara Tercera en lo Criminal y
Informa antecedentes en ambitos no académicos Correccional - Primera Circunscripcion Judicial - La

Rioja)

Informa adscripcion a organismos de promocion

cientifico-tecnolégica. Si (categoria 5 del Programa Nacional de Incentivos)

Informa participacion en proyectos de investigacion Si
Informa antecedentes en la direccion de tesis No
Informa produccion en los ltimos 5 afios No

Informa haber integrado jurados de concursos docentes
y/o de tesis, ha sido convocado a instancias de
evaluacion y/o acreditacion de carreras, ha conformado | No
comités editoriales y ha participado en la evaluacion de
becarios, investigadores, proyectos o programas

La estructura de gestion propuesta y los antecedentes de sus integrantes son adecuados.
Por lo expuesto, la carrera nueva se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial de
estandares con respecto a insercion institucional, estructura de gestion y antecedentes de sus

integrantes.

II- PLAN DE ESTUDIOS

Se consigna la siguiente informacion respecto del plan de estudios.
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Plan de estudios

Resolucion de aprobacion del Plan de Estudios: Res. N° 4241/12 del Consejo Superior y modificado por Ord. CS. N°
508/13 (presentada en forma posterior a la respuesta al informe de evaluacion).

Duracion en meses reales de dictado (no incluye el plazo para presentar el trabajo final, una vez finalizado el
cursado): 18 meses

Plazo para presentar el trabajo final, una vez finalizado el cursado: 6 meses

Carga horaria total de la carrera nueva: 540 Horas Teoricas: 300 Horas de Practicas: 120

Actividades obligatorias de otra indole: 60 horas de tutorias y 60 horas para el desarrollo del trabajo final.

Organizacion del plan de estudios:

El plan de estudios es estructurado y consta de 6 materias (cada una de ellas con una duracion de 50 horas teoricas y
20 horas destinadas a practicas de laboratorio o clinica de casos). A estas se afiaden 60 horas de tutoria y 60 horas
para el desarrollo del trabajo final.

El plan de estudios se dictara en forma intensiva (2 dias a la semana durante el primer y tercer cuatrimestre y 3 dias a
la semana durante el segundo cuatrimestre).

La propuesta es novedosa y se enmarca en el cambio de paradigma que impulso la reforma
constitucional de 1994, respecto del Ministerio Publico de la Defensa. Se observa correspondencia
entre el disefio del plan de estudios, los objetivos de la carrera y el perfil de graduado pretendido.

En forma posterior a la respuesta al informe de evaluacion se presenta la Ord. CS. N° 508/13,
en la que se suprime de forma pertinente el objetivo general que fuera observado originalmente. La
misma normativa: aprueba un nuevo texto ordenado del plan de estudios en el que se unifica la
carga horaria total del posgrado, que resulta suficiente y cumple con el estandar requerido por la
resolucion ministerial; prevé el otorgamiento de un titulo que se corresponde con la denominacion
de la carrera. Sin embargo, en virtud de que se propone un dictado intensivo, serd necesario que la
Universidad asegure la participacion activa de los alumnos en el desarrollo de las clases.

Las actividades practicas que deberan llevar a cabo los alumnos comprenden practicas de
laboratorio y clinica de casos. La carrera propone el desarrollo de trabajos practicos de casos
complejos, reales, preferentemente cerrados y con copia de expedientes, a realizarse de manera
individual. El posgrado articulara con instituciones vinculadas a la defensa publica, las que podran
facilitar el estudio de las diversas problematicas vinculadas a la tematica de la Especializacion. Se
presentan convenios con la Asociacion de Magistrados de la Provincia de La Rioja, la Defensoria
General de la Provincia de La Rioja, la Fiscalia General de la Provincia de La Rioja y el Tribunal

Superior de Justicia de la Provincia de La Rioja, a fin de participar en forma conjunta con las
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autoridades y empleados de estas instituciones en casos reales de defensa publica. A estos efectos se
presenta un plan de trabajo practico, aprobado mediante Res. CD N° 452/12.

Las actividades de formacion practica son adecuadas y se corresponden con los objetivos del
posgrado y el perfil del egresado pretendido. La duracion y carga horaria previstas, asi como las
modalidades de supervision y evaluacion de las actividades, son pertinentes. La infraestructura y
equipamiento disponibles para su desarrollo son suficientes. Se presentan convenios especificos
adecuados para el desarrollo de actividades practicas, en los cuales se establece una metodologia de
supervision apropiada.

Seguin la Ord. CS. N° 508/13 (presentada en forma posterior a la respuesta al informe de
evaluacion) para el ingreso al posgrado se exigira que el aspirante posea titulo de Abogado. Ademas
debera presentar certificado expedido por el Registro Nacional de Reincidencia o por jurisdiccion
analoga en caso de ser extranjero y constituir domicilio especial dentro de un radio de 30 cuadras de
la Ciudad Universitaria de la Ciencia y de la Técnica. Los aspirantes extranjeros cuyo idioma de
origen no sea el espaiiol, deberan acompafiar el certificado de suficiencia de ese idioma expedido
por la Escuela Superior de Lenguas de la Universidad. Asimismo, los aspirantes deberan aprobar un
examen de lecto- comprensién de inglés técnico, como también de portugués, francés, aleman o
italiano, y deberan realizar un examen de suficiencia en informdatica. Se admitird un minimo de 30
alumnos y un maximo de 50 cursantes por cohorte.

Los nuevos requisitos de admision se consideran adecuados.

Por lo expuesto, la carrera nueva se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial de
estandares con respecto al tipo de carrera, carga horaria, contenidos y bibliografia de los programas,
actividades de formacion practica y requisitos de admision.

Asimismo, se efectiia la siguiente recomendacion:

- Se asegure el cumplimiento de previsiones metodoldgicas que posibiliten la participacion

activa de los alumnos en el desarrollo de las clases.

III- CUERPO ACADEMICO

De las fichas docentes presentadas en oportunidad de la respuesta al informe de evaluacion, se
desprende que el cuerpo académico se compone de 9 docentes (8 informados en la presentacion por

carrera y uno informado en la presentacion institucional -titular ficha docente N° 150-).
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Docentes Titulo de Doctor Titulo de Magister | Titulo de Especialista Titulo de Grado
Estables: 5 2 2 0

Invitados: 0 0 0 0

Mayor dedicaciénenla | 5
institucion:
Residentes en la zona 4
de dictado la carrera
nueva:

De acuerdo con los antecedentes actualizados en oportunidad de la respuesta al informe de

evaluacion, el plantel docente presenta las siguientes caracteristicas:

Areas Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de Cantidad de
disciplinares en docentes que docentes que docentes que docentes que docentes que
las que se han informan informan informan informan informan
formado los antecedentes en | produccion en participacion en | adscripcion a antecedentes en
docentes la direccion de los ultimos 5 proyectos de organismos de ambitos no
tesis aflos investigacion promocion académicos
cientifico-
tecnologica
Derecho (Penal,
Constitucional,
Ambiental, 7 5 6 4 8
Publico) y
Mediacion

El cuerpo académico cumple con la proporcion de docentes estables/ invitados. En
oportunidad de la respuesta a la evaluacidon se actualiza la informacién del plantel docente y se
consigna su dedicacion a la carrera (a excepcion de 2 de ellos). Los docentes cuentan con la
titulacion, antecedentes y trayectoria, necesarios para llevar a cabo las actividades que requiere la
Especializacion, e informan suficiente dedicacion horaria a la carrera. Aunque se observa que no se
presenta la ficha correspondiente a una profesora informada en el listado de docentes contenido en
la normativa que aprueba el nuevo texto ordenado de la Carrera, la profesional participa en el
dictado de 2 materias junto a otros docentes que cuentan con suficiente trayectoria.

Por lo expuesto, la carrera nueva se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial de
estandares con respecto a proporcion estables/invitados, formacion, trayectoria y dedicacion, en los

casos de los docentes cuyas fichas se presentan.
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IV-ACTIVIDADES DE INVESTIGACION VINCULADAS A LA CARRERA NUEVA

Este aspecto fue evaluado en el nicleo I.

V- EVALUACION FINAL

La modalidad de evaluacion final consistird en un trabajo final integrador, el que sera
evaluado por un tribunal conformado por un minimo de tres miembros titulares y tres
miembros suplentes. El plazo previsto para la presentacion de este trabajo es de 6 meses, una vez
finalizadas las actividades curriculares. En la Ord. CS. N° 508/13 (presentada en forma posterior a
la respuesta al informe de evaluacion) se establece que el trabajo final deberd ser escrito y
defendido en idioma espatfiol.

La modalidad de evaluacion final es apropiada para una especializacion. En la respuesta
al informe original se precisa que el trabajo final debera ser escrito y defendido en espaiiol, lo
que se considera adecuado.

Los docentes que informan antecedentes en la direccion de trabajos finales son 7.

La proporcion de docentes con antecedentes es suficiente y los requisitos exigidos a los
directores del trabajo final integrador, resultan adecuados. Ademas, se prevé la posibilidad de
designar a directores que no pertenezcan a la Institucion.

Durante el desarrollo del trabajo final el alumno contara con un tutor, que lo guiara en lo que
respecta a la seleccion de bibliografia y demas medios auxiliares, al igual que en las busquedas
especializadas. Las tutorias se realizaran mediante encuentros personales o por medios virtuales.

Los mecanismos previstos para el acompafiamiento y la supervision de los alumnos son
adecuados.

Por lo expuesto, la carrera nueva se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial de
estandares con respecto a tipo de trabajo, normativa que pauta su elaboracion, antecedentes de los

directores y co-directores y mecanismos de seguimiento de alumnos.
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VI- INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

Matricula maxima prevista 50

Matricula minima prevista 30

Segun se indica en el plan de estudios, la unidad académica cuenta con un equipo
retroproyector, un equipo de video conferencia, una pizarra electronica, 6 cafiones y una sala de
informadtica equipada con 20 computadoras con acceso a Internet. Se admitird un minimo de 30 y un
maximo de 50 alumnos por cohorte.

El equipamiento y la infraestructura disponibles son suficientes.

El fondo bibliografico consta de 280 volimenes vinculados con la tematica del posgrado y
246 suscripciones a revistas especializadas. También se dispondra de acceso a bibliotecas virtuales
(Biblioteca Digital Mundial de Naciones Unidas, Biblioteca Virtual Universal, entre otras).

El fondo bibliografico especializado disponible en biblioteca y hemeroteca, los servicios y
suscripciones ofrecidos, resultan suficientes y adecuados.

Por lo expuesto, la carrera nueva se adecua a lo establecido en la Resolucion Ministerial de
estandares con respecto a adecuacion y suficiencia de las aulas, del equipamiento informatico, de

los laboratorios y del fondo bibliografico vinculado con la tematica especifica de la carrera nueva.

CONCLUSIONES

Por lo expuesto, la carrera nueva cumple con las normas de calidad establecidas en la
Resolucion Ministerial N° 160/11 con respecto a insercion, marco institucional y estructura de
gestion, plan de estudios, cuerpo académico, evaluacion final e infraestructura y equipamiento.
Asimismo, se recomienda que se asegure el cumplimiento de previsiones metodoldgicas que

posibiliten la participacion activa de los alumnos en el desarrollo de las clases.



