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Proyecto N° 804-0705/15: Carrera de Ingenieria Electromecanica, Facultad de Ingenieria,
Universidad Nacional de Salta. Dictamen considerado por la CONEAU el dia 19 de octubre de
2015 durante su Sesion N° 430.

Ante la solicitud de reconocimiento oficial provisorio del titulo del proyecto de carrera de
Ingenieria Electromecéanica de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Salta, y
considerando lo dispuesto por la Ley 24.521, las Resoluciones Ministeriales N° 51/10 y N° 1232/01,
la Ordenanza N° 057 - CONEAU vy la opinion del Comité de Pares, se detallan a continuacion las

caracteristicas del proyecto y los elementos de juicio que fundamentan el presente dictamen:

1. Evaluacion del proyecto de carrera

1.1. Contexto institucional

La Universidad Nacional de Salta (UNSa) se encuentra situada en la ciudad de Salta y fue creada
por la Ley N° 19.633 el 11 de mayo de 1972. El Estatuto establece la misién y los objetivos
institucionales.

El proyecto de carrera fue creado por la Resolucion C. S. N° 520/12 y se desarrollard en la
Facultad de Ingenieria (FI) de la UNSa.

Ademés, la UNSa cuenta con las Facultades de Ciencias Exactas, Ciencias Naturales,
Humanidades, Ciencias de la Salud y Ciencias Econdmicas, Juridicas y Sociales, con las sedes
regionales de Orén, Tartagal y Metan-Rosario de la Frontera y los Institutos de Educacion Media en
Salta y Tartagal.

La creacion del proyecto de carrera surge a partir de la necesidad de proveer al sector industrial y
cientifico-técnico de la region de recursos humanos capacitados en la Ingenieria Electromecéanica. La
ciudad de Salta se constituye como un centro de servicios para las actividades agricolas, mineras,
petroleras, industriales y vitivinicolas de la region y la institucion considera que la ensefianza
universitaria de la provincia no ha cubierto hasta el momento las necesidades de mano de obra
profesional especifica.

Las carreras de Ingenieria Electromecanica mas cercanas se dictan en la Universidad Nacional
del Nordeste (Resistencia, Chaco) y en la Universidad Nacional de Santiago del Estero, por lo que no

hay oferta en la zona de influencia de la UNSa.
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La matricula prevista para la futura carrera es de 160 alumnos. EI Comité de Pares considera que
el desarrollo de la regién y la demanda de profesionales prevista a futuro justifican la creacion de la
carrera.

La oferta de carreras de grado de la unidad académica incluye también las carreras de Ingenieria
Quimica (acreditada por Resolucion CONEAU N° 439/12), Ingenieria Civil (acreditada por Resolucion
CONEAU N°973/13) e Ingenieria Industrial (acreditada por Resolucion CONEAU N° 958/13).

Ademas, la oferta de posgrado esta conformada por las carreras de Especializacion en Disefio de
Redes e Instalaciones de Gas Natural (acreditada por Resolucion CONEAU N° 581/12),
Especializacién en produccion y tratamiento de gas natural (acreditada por Resolucion CONEAU N°
1065/10), Especializacion en Ciencia y Tecnologia de Alimentos, Maestria en Ciencias y Tecnologia de
Alimentos, Doctorado en Ciencias y Tecnologia de Alimentos y Doctorado en Ingenieria (acreditado
por Resolucion CONEAU N° 488/12).

La estructura organizativa de la FI estd compuesta por el Consejo Directivo que es la autoridad
méaxima, el Decano y el Vicedecano, la Secretaria Académica, la Secretaria de Vinculacién y
Transferencia y una Direccion General Administrativa. EI Consejo Directivo, que cuenta con la
representacion de docentes, auxiliares docentes, graduados, estudiantes y personal de apoyo, es el
encargado de establecer las politicas académicas y ejercer el control de las actividades. Segun el
Reglamento interno del Consejo Directivo de la Facultad de Ingenieria (Resolucion C.D.I. N° 120/15)
éste se organiza en las Comisiones Permanentes de Asuntos Académicos, Reglamento y Desarrollo y
Hacienda, que asesoran en la toma de decisiones. EI Decano es quien ejerce y dirige la administracion
general de la Facultad y es acompafiado en su gestion por el Vicedecano y los Secretarios. Las misiones
y funciones de estos ltimos se establecen en la Resolucion H.C.D. N° 850/11.

Segun se establece en el Reglamento de la Organizacion Académica de la Facultad de Ingenieria
(Resoluciones H.C.D. N° 542/13), la Facultad se organiza en cuatro Escuelas, una por cada carrera de
grado que se dicta (Ingenieria Civil, Ingenieria Quimica, Ingenieria Industrial e Ingenieria
Electromecéanica). Las Escuelas, a su vez, se dividen en areas que agrupan catedras afines con objetivos
comunes en docencia, investigacion y servicios y tienen como funcién administrar los planes de estudio
de las carreras y coordinar las actividades académicas. Asimismo, existe la Comision de Interescuelas

(Resolucion H.C.D. N° 1038/05) destinada a tratar las tematicas comunes.
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El proyecto de carrera depende académicamente de la Escuela de Ingenieria Electromecanica que
esta dirigida por la Comision de Escuela y presidida por el Director y el Vicedirector. Ademas, cuenta
con representantes de las &reas de Ciencias Bésicas, Tecnologias Basicas, Tecnologias Aplicadas y
Complementarias, segin se establece en la Resolucion H.C.D. N° 542/13. Las designaciones del
Director y el Vicedirector y la integracion de la Comision de Escuela, junto con el nombramiento de 3
asesores ad-honorem, un ex docente de la institucion y 2 directivos de la Empresa Distribuidora de
Electricidad de Salta S.A. se aprobaron mediante la Resolucion H.C.D. N° 116/15. El Director es
Ingeniero Técnico Industrial con especialidad en electricidad egresado de una institucion espafiola y
cuenta con 2 maestrias, una en administracion ejecutiva y otra en energias renovables y medio
ambiente. El Vicedirector es Ingeniero Industrial. Se observa que ambos docentes desarrollaron su
carrera académica y profesional en el ambito de la Ingenieria Electromecénica.

El seguimiento de la implementacion del plan de estudios y la revisién periddica estara a cargo de
la Comision de Escuela.

El Comité de Pares considera que la estructura organizativa y de conduccion de la unidad
académica es adecuada, ya que las funciones de los diversos 6rganos estan claramente identificadas y
debidamente distribuidas. Con respecto al Director y al Vicedirector del proyecto de carrera se
considera que tanto la formacion como las trayectorias académica y profesional se corresponden con
los cargos que ocupan. Ambos tienen una dedicacién semanal de 20 horas destinadas a estas
funciones, lo que se considera adecuado para esta etapa. No obstante, se recomend6 incrementarla
progresivamente para favorecer el desarrollo de la futura carrera. En la Respuesta a la Vista la
institucion informa que, a partir del afio 2017 tiene previsto que los cargos de Director y Vicedirector
cuenten con dedicacion exclusiva.

La institucion presenta 42 convenios con empresas, asociaciones profesionales, organismos
gubernamentales, universidades nacionales y extranjeras y otras entidades relacionadas vinculados al
proyecto de carrera. Estos convenios tienen como objetivo el intercambio e ingreso de alumnos, la
realizacidn de practicas y pasantias, el acceso y uso de infraestructura, equipamiento y documentacion e
informacion, la actualizacion y el perfeccionamiento docente, la realizacion de actividades de
transferencia y vinculacion y de investigacion cientifica y el bienestar estudiantil.

La Secretaria de Vinculacion y Transferencia de la FI, creada por la Resolucion H.C.D. N°

850/11, es la encargada de programar, coordinar, ejecutar y evaluar el desarrollo de las actividades de
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extension, cooperacion interinstitucional, difusién del conocimiento producido y vinculacion con el
medio. Las politicas institucionales en este ambito tienen como objetivo la vinculacién de la Facultad
con el medio socio-productivo tanto local como regional. Estas tareas se desarrollan en forma conjunta
con la Secretaria de Cooperacion Tecnica de la UNSa (Resolucion C.S. N° 433/90) que, a su vez,
cuenta con una Unidad de Vinculacion Tecnoldgica.

La unidad académica se vincula con el medio a través de los convenios que suscribe y de la
prestacion de servicios a terceros. Esta Ultima actividad se realiza segn el Régimen Normativo para las
Ejecucion de Servicios Técnicos, aprobado por la Resolucion C.S. N° 365/09, que formaliza la
participacion de los estudiantes en estas actividades a través del otorgamiento becas. A su vez, se
dispone del Reglamento del Sistema de Becas de Investigacion y/o Extension y/o Transferencia al
medio para la Facultad de Ingenieria de la UNSa (Resolucion H.C.D. N° 321/04) destinado al cuerpo
docente.

El Comité de Pares considera que la institucién cuenta con una cantidad suficiente de
convenios con empresas, organismos Yy otras instituciones para asegurar la vinculaciéon de la futura
carrera con el medio productivo, para el desarrollo de actividades de investigacion orientadas hacia
areas de interés propias de la region y para pasantias de los alumnos. Ademas, se considera que las
politicas para el desarrollo de las actividades de extension son adecuadas, tanto en lo que respecta a
la difusién del conocimiento, a la cooperacion con otras instituciones, a los servicios a terceros y al
desarrollo de précticas profesionales para los estudiantes de la futura carrera.

Las actividades de investigacion cientifico-tecnoldgicas son coordinadas y promocionadas por el
Consejo de Investigacion de la Universidad Nacional de Salta (CIUNSa), segun lo establece la
Resolucion H.C.S. N° 232/99. En este 6rgano participan representantes de los investigadores de todas
las unidades académicas, de los auxiliares docentes y de los estudiantes.

La FI adopta las politicas de investigacion que emanan del CIUNSa y se canalizan a través de los
Institutos de Investigacion. Estos son: el Instituto de Investigaciones para la Industria Quimica
(INIQUI), de dependencia mixta CONICET-UNSa, el Instituto de Beneficios de Minerales (INBEMI),
el Instituto de Ingenieria Civil y Medio Ambiente de Salta (ICMASA) y el Instituto de Investigaciones
Industriales de Salta (IIDISA).

La FI celebré un acuerdo especifico de colaboracion con la Facultad de Ingenieria de la

Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires (FI-UNICEN), aprobado por la
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Resolucion Rectoral N° 473/15, con el objetivo de promover el desarrollo de la educacion, la
investigacion y la capacitacion en el area de la Ingenieria Electromecéanica entre ambas instituciones.
Este convenio tiene vigencia por 5 afios y es renovable por igual periodo. Se prevé que los docentes
designados para el dictado de las asignaturas del blogque de Tecnologias Aplicadas desarrollen
subproyectos en el marco de las lineas de investigacion de la FI-UNICEN, institucion que funcionara
como tutor académico en el desarrollo de las actividades de investigacion.

El Comité de Pares considerd que la normativa existente para el desarrollo de las actividades de
investigacion en la UNSa es adecuada. Sin embargo, observo que no existia ningun proyecto vigente
vinculado con la futura carrera y, si bien se mencionaba que se habian definido lineas de investigacion
que estaban relacionadas con la especialidad, no se informo cuales eran estas lineas.

En la Respuesta a la Vista la institucion presenta las lineas de investigacion definidas para el
proyecto de carrera, vinculadas con las necesidades de la regidén. Estas son: sistemas de
automatizacion y control en redes de distribucion, electrénica de potencia para sistemas de arranque
de turbinas de gas, analisis y optimizacién de sistemas de medidas eléctricas, generacion distribuida y
sistemas inteligentes de control, sistemas y diagnostico de predicciones en mercados de energia
eléctrica, optimizacién de sistemas de energia eléctrica, sistemas de generacién de energia eléctrica
en modo isla en proyectos mineros en altura, analisis y caracterizacion de sistemas electroquimicos
de almacenamiento de energia aplicados a supercondensadores y baterias de litio, compensacion de
potencia reactiva en sistemas eléctricos, sistemas de transporte de energia en corriente continua de
muy alta tensidn, generadores, motores eléctricos y convertidores de potencia, mantenimiento
predictivo en sistemas eléctricos, monitorizacién y diagnostico de aislamientos de maquinas
eléctricas y aplicacion de pilas de combustible, baterias y ultracondensadores en vehiculos eléctricos
y sistemas de traccion eléctrica.

Ademas, la institucion informa en el Formulario Electronico 19 proyectos de investigacion
vigentes vinculados con el proyecto de carrera, de los que 9 son de investigacion basica, 8 de
investigacion aplicada, 1 de desarrollo tecnoldgico y 1 de didactica educativa. En estos proyectos
participan 11 docentes de la futura carrera.

En el marco de las Becas de Investigacion para Estudiantes otorgadas por el CIUNSa, mediante
la Resolucion H.C.D. N° 113/15, se comprometio el otorgamiento de 2 becas en el afio 2016 y 2 becas

en el aflo 2017 para alumnos del proyecto de carrera.
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Por otro lado, la institucién desarrolla politicas institucionales para la actualizacion y el
perfeccionamiento del personal docente en el area cientifica o profesional especifica, en aspectos
pedagdgicos y en lo relativo a la formacién interdisciplinaria. A través del Fondo de Capacitacion
Docente (Resolucion C.S. N° 229/91) y de la Solicitud de Apoyo Econémico (Resolucion H.C.D. N°
850/10) se financian pasantias en el pais y en el extranjero y carreras de posgrado dentro y fuera de la
unidad académica. EI Comité de Pares considera que las politicas definidas son adecuadas.

El personal administrativo y de apoyo de la unidad académica se organiza en la Direccion
General Administrativo-Econdmica que depende del Decanato y estd conformada por la Direccion
Administrativa Econdmico Financiera y el Departamento de Personal y Mayordomia. También existen
la Direccion General Administrativo-Académica que depende de la Secretaria Académica y abarca la
Direccion de Alumnos, el Departamento de Docencia y el Departamento de Postgrado. De la Direccion
Administrativa Econdémica Financiera dependen los Departamentos de Presupuesto y Rendiciones de
Cuentas y de Compras y Patrimonio. Asimismo, la unidad académica cuenta con la Direccion de
Despachos de Consejo y Comisiones, la Direccion de Computos, la Direccién Despacho General, el
Departamento de Biblioteca y la Seccion Técnica, que depende directamente del Decanato. Por ultimo,
el personal técnico que se desempefian en los laboratorios depende del Vicedecano de la Facultad.

El personal administrativo estd integrado por 56 agentes que cuentan con una calificacion
adecuada para las funciones que desempefian y que reciben capacitaciones vinculadas a tematicas tales
como higiene y seguridad en el trabajo, primeros auxilios médicos, administracién y gestion
universitaria, sistemas informaticos, administracion financiera.

La unidad académica dispone de sistemas de registro y procesamiento de la informacion
académico-administrativa entre los que se incluyen los brindados por el Consorcio SIU (Pampa,
Mapuche, Guarani, Pilaga, Kolla), sumado a otros sistemas informaticos desarrollados por la
institucion.

El Comité de Pares considera que el personal administrativo y de apoyo y los sistemas de
registro de la informacidn son adecuados y suficientes.

Por dltimo, en la Respuesta a la Vista se presenta una nueva version del Formulario
Electronico en la que se incluye la proyeccion presupuestaria para el afio 2016 correspondiente al
proyecto de carrera.
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1.2. Plan de estudios y formacion

El proyecto de carrera cuenta con un plan de estudios vigente, el Plan 2013, que fue aprobado
por la Resoluciéon C.S. N° 192/15. El plan tiene una carga horaria total de 3970 horas, que incluye
200 horas de la Préactica Profesional Supervisada, 200 horas del Proyecto Final y 180 horas de
asignaturas electivas, y se desarrolla en 5 afios. Ademas, se establece como requisitos curriculares la
aprobacion de Inglés I, Inglés Il o Portugués e Ingenieria y Sociedad y esta estructurado en las areas
de Ciencias Basicas, Tecnologias Basicas, Tecnologias Aplicadas y Complementarias.

Segun la informacion del Formulario Electrdnico, la carga horaria del plan de estudios por
bloque de formacion es la siguiente:

Plan de estudios 2013

Bloque curricular

Carga horaria Resolucion
ME N° 1232/01

Ciencias Basicas 750 1155
Tecnologias Basicas 575 750
Tecnologias Aplicadas 575 1215
Complementarias 175 270

En relacién con la carga horaria asignada al bloque de Ciencias Bésicas distribuida por

disciplina, se presenta la siguiente informacion:

Disciplinas de Ciencias

Carga horaria Resolucion

Plan de estudios 2013

Representacion y
Fundamentos de
Informatica

Basicas ME N° 1232/01
Matematica 400 570
Fisica 225 270
Quimica 50 105
Sistemas de 75 210

El plan de estudios cumple con la carga horaria minima total, por bloque curricular y por

disciplina de Ciencias Basicas establecidas en la Resolucion ME N° 1232/01.

La carga horaria correspondiente a los criterios de intensidad de la formacién practica se

consigna en el siguiente cuadro:
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Intensidad de la Carga horaria Resolucion Plan de estudios 2013

formacion practica ME N° 1232/01
Formacion 200 201
experimental
Resolucién de 150 318
problemas de
ingenieria
Actividades de 200 295
proyecto y disefio
Préctica Profesional 200 200
Supervisada

La Practica Profesional Supervisada esta incluida en el plan de estudios con una carga horaria
de 200 horas. Los estudiantes pueden comenzarla cuando hayan aprobado el tercer afio completo y 4
asignaturas del cuarto afio y podran realizarla en una empresa o industria de acuerdo a un plan de
trabajo elaborado en forma conjunta, segun se establece en el reglamento aprobado por la Resolucion
C.S. N° 426/06.

Ademas, como se mencion0 anteriormente, se incluye el Proyecto Final con 200 horas de carga
horaria minima. Consiste en una tarea de disefio, proyecto, calculo, planificacién, ejecucion de
maquinas, equipos, aparatos e instrumentos, mecanismos y accesorios, de funcionamiento eléctrico,
mecanico, térmico, hidraulico, neumatico o combinaciones de éstos, preferentemente vinculado a la
industria azucarera, del papel, vitivinicola, lactea, cervecera, petrolera, sojera 0 minera. Debera ser
expuesto y defendido por el alumno cuando haya aprobado la totalidad de las asignaturas del plan de
estudios.

Se presentan los programas analiticos de las asignaturas de los 3 primeros afios del proyecto de
carrera. El plan de estudios y sus respectivos programas analiticos presentan coherencia con los
objetivos de la carrera, el perfil profesional propuesto y la metodologia de ensefianza aprendizaje que se
prevé implementar.

El desarrollo de actividades de formacion experimental se prevé en las siguientes asignaturas:
Fisica I, Fisica Il, Quimica General, Termodinamica, Materiales, Introduccion a los Circuitos
Eléctricos, Mediciones Eléctricas, Electromagnetismo, Electronica Analogica, Electronica Digital,
Electronica Industrial, Instalaciones Eléctricas, Maquinas Eléctricas, Instrumentacion y Control

Automatico, Gestibn Ambiental y Estabilidad y Resistencia de los Materiales. Sin embargo, los
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programas analiticos de Introduccion a los Circuitos Eléctricos, Mediciones Eléctricas,
Electromagnetismo y Electronica Analdgica no presentaban la descripcion de estas actividades, por
lo tanto no se podia evaluar el tipo de formacion experimental ni la intensidad con que se van a llevar
a cabo.

Por otro lado, en la asignatura Fisica | se incluian 2 actividades de formacion experimental
vinculadas con los temas de oscilaciones y de ondas. Sin embargo, estas actividades consistian en la
simulacion de casos fisicos, por lo que no se aseguraba que los estudiantes desarrollen habilidades
practicas en la operacion de equipos, el disefio de experimentos, la toma de muestras y el analisis de
resultados. Ademas, en la asignatura Fisica Il no se preveian actividades de formacion experimental
en los temas de Optica fisica y corriente alterna.

En la Respuesta a la Vista la institucion presenta los programas analiticos modificados de las
asignaturas Introduccion a los Circuitos Eléctricos (Resolucion C.D. N° 309/15), Mediciones
Eléctricas (Resolucion C.D. N° 310/15), Electromagnetismo (Resolucion C.D. N° 311/15) y
Electronica Analdgica (Resolucion C.D. N° 312/15) con la descripcion de las actividades de
formacion practica. Ademas, se presenta el programa analitico de la asignatura Fisica | (Resolucion
C.D. N° 313/15) en el que se han modificado las actividades de formacion experimental vinculadas
con los temas de oscilaciones y de ondas y se asegura que los estudiantes desarrollen habilidades
practicas en la operacion de equipos, el disefio de experimentos, la toma de muestras y el andlisis de
resultados. Por Gltimo, la Resolucion C.D. N° 112/15 modifica el programa analitico de la asignatura
Fisica Il e incorpora actividades de formacion experimental en los temas de Optica fisica y corriente
alterna.

Los sistemas de evaluacion y el régimen promocional de las asignaturas con evaluacién continua
esta establecido en la Resolucion H.C.D. N° 1312/07.

Los mecanismos previstos para asegurar la integracion horizontal y vertical de los contenidos
estan definidos en el Reglamento de Control de Gestion Curricular (Resolucion H.C.D. N° 329/03). La
Comision de Escuela es la instancia encargada de implementarlos a partir de la realizacion de reuniones

semanales, talleres de articulacion y la actualizacién de los programas analiticos.

1.3. Cuerpo académico
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El cuerpo académico previsto para el dictado del proyecto de carrera esta conformado por un total
de 73 docentes que ocupan 102 cargos, de los cuales 48 son regulares y 54 son interinos.

La institucion presenta las fichas docentes de los docentes que dictaran las asignaturas de primero
y segundo afio y las correspondientes a los docentes de Mecénica y Estadistica Experimental de tercer
afio. Sin embargo, no se presentan las de las asignaturas Mecanica de los Fluidos, Sistemas y Sefales I,
Mediciones Eléctricas, Sistemas y Sefiales 11, Electromagnetismo y Electronica Analdgica también de
tercer afio. Se presenta el Convenio-Programa ME N° 342/14, aprobado por la Resolucion Rectoral N°
0758/14, que compromete la realizacion de concursos docentes para cubrir el dictado de todas las
asignaturas del plan de estudios. EI Convenio incluye el detalle de los cargos y las dedicaciones a
concursar, el perfil de los docentes, la fecha de realizacion y la asignacion presupuestaria por 5 afios.
En particular, para las asignaturas del tercer afio mencionadas, los concursos se realizaran entre los
meses de febrero y julio de 2016 y prevén designar a 2 docentes por asignatura. Los restantes concursos
se ejecutaran en el periodo 2017-2018.

La cantidad de docentes del proyecto de carrera segun cargo Yy dedicacion horaria semanal se
muestra en el siguiente cuadro (si el docente tiene mas de un cargo se considera el de mayor jerarquia y

dedicacion):

Cargo Dedicacion semanal
Menora | Del0a | De20a | De30a | Igualo Total
9 horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | mayor a
40 horas
Profesor Titular 0 0 0 0 5 5
Profesor Asociado 0 1 1 0 3 5
Profesor Adjunto 0 1 7 0 10 18
Jefe de Trabajos Practicos 1 8 19 0 9 37
Ayudantes graduados 0 6 2 0 0 8
Total 1 16 29 0 27 73

En el siguiente cuadro se puede observar la cantidad de docentes agrupados segun su titulo

académico maximo y su dedicacion:

| Titulo académico maximo | Dedicacion semanal |

10
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Menora | Del0a | De20a | De30a | Igualo Total
9 horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | mayor a
40 horas
Grado universitario 0 13 18 1 9 41
Especialista 0 3 3 0 8 14
Magister 1 0 6 0 6 13
Doctor 0 0 0 0 5) 5)
Total 1 16 27 1 28 73

El Comité de Pares considera que los docentes designados para el dictado de las asignaturas del
blogue de Ciencias Bésicas cuentan con formacién y antecedentes adecuados y poseen dedicaciones
suficientes. Con respecto a los docentes designados para el dictado de asignaturas de los bloques de
Tecnologias Basicas y de Tecnologias Aplicadas, se observa que la formacién y la dedicacion son
adecuadas. Asimismo, las acciones previstas en la Resolucién Rectoral N° 0758/14 para completar el
cuerpo académico del proyecto de carrera garantizan la inclusion de docentes con el perfil adecuado y
la dedicacion suficiente en las asignaturas vinculadas con la especialidad. Cabe mencionar que esto se
complementa con la politica prevista para la formacion de posgrado, tal como fue descripta en el punto
1 del presente informe.

El mecanismo de ingreso y promocién del cuerpo docente es el concurso publico de
antecedentes y prueba de oposicion, segun lo establece, en concordancia con el Estatuto de la UNSa,
el Reglamento de concurso para la provision de cargos de profesores regulares (Resolucion C.S. N°
350/87), el Reglamento de concurso para la provision de cargos regulares de jefes de trabajos
practicos y auxiliares docentes de primera categoria (Resolucion C.S. N° 661/88) y el Reglamento
para la provision de cargos docentes interinos (Resolucion C.D. N° 690/05). ElI Régimen de
permanencia, aprobado por las Resoluciones C.S. N° 014/04 y N° 532/11, establece que los docentes,
a partir de los 5 afios de la designacion, sean evaluados cada 3 afios acerca de su desempefio en la
docencia, la investigacion, la extension, la capacitacion, la formacion de discipulos y la gestion.

El cuerpo académico tiene 5 docentes pertenecientes a la carrera de investigador del
CONICET: 4 profesores son investigadores adjuntos y 1 profesor es investigador asistente. Por otro
lado, 35 docentes se encuentran categorizados en el Programa de Incentivos del MECyT: 5
profesores categoria 1, 9 profesores y 1 auxiliar categoria Il1, 8 profesores y 3 auxiliares categoria 1V
y 9 auxiliares categoria V. Ademas, 2 profesores y 1 auxiliar estan categorizados en otros sistemas de

promocion de la investigacion cientifico-tecnolégica.
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1.4. Alumnos

El Estatuto de la UNSa define explicitamente las condiciones de ingreso, que garantizan que
sea libre, gratuito e irrestricto para los estudiantes que hayan culminado los estudios del nivel de
ensefianza medio. Asimismo, por las Resoluciones C.S. N° 656/95 y N° 158/96 se reglamenta la
excepcionalidad para personas mayores de 25 afios sin titulo de estudios secundarios. La Comisién
Académica de Ingreso de la FI (Resoluciones H.C.D. N° 460/13 y N° 670/14) es la encargada de
definir y coordinar la modalidad académica del ingreso a las carreras, en base a los lineamientos
establecidos por la UNSa en la Resolucién C.S. N° 390/14.

El ingreso de alumnos a la FI cuenta con 2 instancias. La primera es pre universitaria ya que
involucra a alumnos del nivel medio y consiste en el curso optativo denominado “Me preparo para
estudiar Ingenieria” (Resoluciones H.C.D. N° 942/13 y N° 814/14). Este curso abarca temas de
lectura comprensiva, técnicas de estudio, conjuntos numeéricos, cifras significativas, notacion
exponencial y sistemas de ecuaciones lineales y cuenta con un coordinador y un cuerpo docente
designados. La segunda, aprobada por las Resoluciones H.C.D. N° 969/14, N° 1017/14 y N° 45/15 es
universitaria y consiste en el Curso de Ingreso Universitario (CIU) de caracter obligatorio y no
eliminatorio para los preinscriptos a las carreras de la Fl. Se desarrolla entre los meses de febrero y
marzo bajo una modalidad presencial y virtual. Consiste en los modulos de Matematica y Estrategias
para el Aprendizaje y estad organizado por un coordinador general, equipos docentes, personal de
apoyo psicopedagdgico y tutores estudiantiles.

Otra actividad de nivelacion para los ingresantes es el curso “Introduccion a la Fisica
Experimental” que se dicta desde el afio 2014 (Resoluciones H.C.D. N° 166/14, N° 658/14 y N°
59/15) y es de caracter voluntario para los alumnos que deben cursar la asignatura Fisica I. Este curso
tiene como objetivo introducir los conceptos basicos de metrologia, realizar actividades
experimentales y utilizar herramientas matematicas para el manejo y procesamiento de datos.

El Comité de Pares considera que las instancias de ingreso previstas son adecuadas y estan
debidamente reglamentadas y definidas.

El Reglamento de Alumnos, aprobado por la Resolucion C.S. N° 489/84 y modificado por la
Resolucién C.S. N° 117/02, define las condiciones de inscripcion, de regularizacion y de aprobacion
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a las asignaturas, los turnos de examenes, la condicion de alumno regular o libre y los derechos y

obligaciones de los alumnos.

Con el objetivo de coordinar y realizar las acciones de seguimiento y apoyo académico y
psicologico y de ambientacion y orientacion vocacional de los estudiantes, la FI cuenta con el Gabinete
de Orientacion y Tutoria (GOyT). Esta a cargo de una Licenciada en Psicopedagogia y ademas cuenta
con 2 docentes y 4 alumnos tutores. EI GOyT también participa en las actividades destinadas a los
alumnos ingresantes, realiza acciones de integracion y adaptacion a la vida universitaria y tiene a
cargo el Sistema de Tutorias creado por la Resolucion H.C.D. N° 102/04. Este gabinete produce
informes anuales que son analizados por la Comision Interescuelas y aprobados por el Consejo
Directivo.

Con el objetivo de disminuir la desercion y el desgranamiento la FI implementa el Curso para la
Retencion de Estudiantes de Ingenieria (CREI), aprobado por las Resoluciones H.C.D. N° 167/14 y N°
104/15, destinado a los alumnos que quedan libres en las asignaturas del area de matematica de primer
afio y no es de cursado obligatorio.

El Comité de Pares considera que las acciones previstas para el seguimiento y el apoyo
académico a los alumnos tienen objetivos precisos, con apoyo académico adecuado para contribuir a
la disminucion de la desercion y el desgranamiento de los alumnos del primer afio.

Los programas que rigen el otorgamiento de becas estan centralizados a nivel universitario a
través del Departamento de Becas, que depende de la Secretaria de Bienestar Universitario de la
UNSa. La Comisién de Becas (Resoluciones C.S. N° 450/09 y N° 461/12), integrada por
representantes docentes y alumnos de todas las unidades académicas, se encarga de realizar el
analisis para otorgar las becas en base a criterios econémicos y académicos, segun lo establecen el
Reglamento de Becas de la UNSa de las carreras de pregrado y grado (Resolucion C.S. N° 450/09) y
el Reglamento de Becas de Formacion de la UNSa (Resolucion C.S. N° 470/09). Se dispone de becas
de comedor, de transporte, de formacion, entre otras. Por otra parte, la FI cuenta con un programa de
ayuda econdmica para los estudiantes que deban realizar la PPS, el Proyecto Final, viajes de estudio,
o0 alguna otra actividad académica, segun lo establece el Reglamento de Beca Académica de la FI
(Resolucion H.C.D. N° 821/06). Como se ha mencionado anteriormente, se ha comprometido el
otorgamiento de Becas de Investigacion para estudiantes del proyecto de carrera, por medio de la
Resolucion H.C.D. N° 113/15.
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El Comité de Pares considera que los programas que rigen el otorgamiento de becas y sus
reglamentos son adecuados, como asi también es pertinente la prevision de otorgar becas de

investigacion a los estudiantes que cursen la carrera.

1.5. Infraestructura y equipamiento

La unidad académica tiene previsto el funcionamiento de la carrera en los inmuebles de uso
exclusivo y de uso compartido con las demas unidades académicas, ubicados en el Campus
Universitario de la UNSa. En estos inmuebles se dispone de aulas, oficinas, laboratorios, espacios
exclusivos para docentes, ambitos de reunion y salas multimedia.

El equipamiento para el apoyo didactico previsto estd compuesto por proyectores multimedia,
retroproyectores, proyectores de diapositivas, reproductor de DVD y video reproductores.

La unidad académica prevé la utilizacion de los siguientes laboratorios para el desarrollo de las
actividades de formacién préctica, ubicados en el Campus Universitario: Laboratorio de Dinamica,
Laboratorio de Electronica, Laboratorio de Electrotecnia, Laboratorio de Estructuras, Laboratorio de
Fisica I, Laboratorio de Fisica Il, Laboratorio de Hidraulica, Laboratorio de Instrumentacién y Control
Automatico, Laboratorio de Materiales, Laboratorio de Quimica General, Sala de Cémputos — 511,
Sala de Computos — 513 y Taller de la FI.

Ademas, la institucién presenta el Acuerdo Especifico de Colaboracion con la Escuela de
Educacion Técnica N° 3139 “Gral. Martin Miguel de Giiemes”, firmado en el afio 2015 y con vigencia
por 3 afios, para la realizacion de las actividades de formacion experimental incluidas en la asignatura
Electronica Analdgica de tercer afio. Los alumnos podran acceder a laboratorios, material especifico y a
los siguientes equipamientos para el desarrollo de estas practicas: equipamiento de alineacion del
vehiculo, equipo mdaltiple para cambio de bujes y correccién de geometria del tren delantero, equipo de
inyeccion de vehiculos, uso alternativo de combustibles e iluminacion del vehiculo. EI Comité de Pares
considera que los laboratorios y el equipamiento disponibles para la realizacion de las actividades de
formacion practica de los tres primeros afios son adecuados y suficientes para la matricula prevista.

No obstante, durante el periodo 2015-2017 la institucion prevé adquirir el siguiente equipamiento
para los laboratorios especificos del proyecto de carrera: 4 osciloscopios Tektronix TBS1102B, 4
generadores de funciones Tektronix AFG 3021B, 3 fuentes de alimentacion regulables, 3 fuentes
switching, 6 multimetros digitales Mastech, 2 pinzas amperométricas Mastech y 6 protoboard. Se prevé
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destinar un monto total de $100.000, con el financiamiento aprobado por la Resolucion SPU
N°4655/14, en el marco del Plan estratégico para la Formacién de Ingenieros (PEFI).

La Biblioteca de la FI brinda servicios durante 12 horas diarias los dias habiles. El personal
afectado asciende a 4 personas y ofrece servicios tales como el préstamo a domicilio, la consulta en sala
y la consulta de bases de datos on line. Se dispone de acceso a la red de bibliotecas de las Facultades de
Ingenieria del NOA, a través del consorcio CODINOA. Se presenta el detalle del acervo bibliografico
disponible en la Biblioteca relacionado con las tematicas del proyecto de carrera. Ademas, se presenta
la Resolucién H.C.D. N° 114/15 por medio de la que se reservan fondos presupuestarios para la
adquisiciéon de material bibliografico especifico para los afios 2015, 2016 y 2017. EI Comité de Pares
considera que el acervo bibliografico es adecuado y suficiente y que la prevision presupuestaria asegura
la actualizacion.

El Comité Central de Salud y Seguridad Laboral de la UNSa (Resolucion Rectoral N° 191/09) y
la Comision de Higiene y Seguridad Laboral de la FI (Resolucion H.C.D. N° 1012/08) son las
instancias responsables de garantizar la seguridad y la higiene. En esta materia, se implementa el
Manual de Medidas de Higiene y Seguridad en Laboratorios de Practicas Quimicas y Bioldgicas
(Resolucién H.C.D. N° 283/10) y se adopta el Programa de Gestion de Residuos Peligrosos
(Resolucién Rectoral N° 024/10). Asimismo, se presenta el certificado del cumplimiento de las
condiciones de seguridad e higiene establecidas en las reglamentaciones vigentes en las instalaciones
que utilizara el proyecto de carrera, firmado por el coordinador del Comité Central de Salud y

Seguridad Laboral.

2. Recomendacion de la CONEAU

Por lo expuesto, de acuerdo con lo establecido en la Ordenanza N° 057 - CONEAU, el Comité
de Pares recomienda hacer lugar a la solicitud de reconocimiento oficial provisorio de su titulo al
proyecto de carrera de Ingenieria Electromecéanica, Facultad de Ingenieria, Universidad Nacional de

Salta, a dictarse en la localidad de Salta.
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