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Proyecto N° 804-0587/14: Carrera de Ingenieria en Agrimensura con Orientacion
Geograéfica, Escuela Superior Técnica Grl. Div. D. Manuel N. Savio, Instituto
Universitario del Ejército. Dictamen considerado por la CONEAU el dia 15 de
diciembre de 2014 durante su Sesion N° 413.

Ante la solicitud de reconocimiento oficial provisorio del titulo del proyecto de carrera
de Ingenieria en Agrimensura con Orientacion Geografica, de la Escuela Superior Técnica
Grl. Div. D. Manuel N. Savio, del Instituto Universitario del Ejército y considerando lo
dispuesto por la Ley 24.521, las Resoluciones Ministeriales N° 51/10 y N° 1054/02, la
Ordenanza de la CONEAU N° 057 y la opinion del Comité de Pares, se detallan a
continuacidn las caracteristicas del proyecto y los elementos de juicio que fundamentan el
presente dictamen:

1. Evaluacion del proyecto de carrera
1.1. Contexto institucional

El proyecto de carrera fue creado por la Resolucion del Rector N° 269/14 y se
desarrollara en la Escuela Superior Técnica Grl. Div. D. Manuel N. Savio (EST) del Instituto
Universitario del Ejército (IUE).

En el afio 1930, con la fundacion de la EST, se inici6 el dictado de la carrera de
Ingenieria Geografica, antecedente de Ingenieria en Agrimensura con Orientacion Geogréfica,
destinada exclusivamente para personal militar. No obstante, desde hace mas de dos décadas
se permite el ingreso de civiles actualizando los planes de estudio conforme los avances
permanentes de la tecnologia.

La reorientacion de la carrera de Ingenieria Geogréafica tiene como objetivo asimilarla a
los estandares de Ingenieria en Agrimensura, sin perder la orientacion geografica propia del
ambito del IUE. Los motivos que llevaron a la reapertura de la carrera son la necesidad de
formar profesionales que logren desarrollarse en el conocimiento del dato geo-espacial para

realizar aportes sustanciales a la funcion de las Fuerzas Armadas, la defensa del territorio y la
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demanda futura de un Ejército moderno. En la Respuesta a la Vista se indica que la matricula

prevista es de aproximadamente 8 alumnos por cohorte.

La oferta de carreras de grado de la unidad académica incluye las carreras de: Ingenieria
Electronica (acreditada por Resolucion CONEAU N° 262/11); Ingenieria Mecéanica con
Orientacion en Automotores (acreditada por Resolucion CONEAU N° 261/11); Ingenieria
Mecanica con Orientacion en Armamentos (acreditada por Resolucion CONEAU N° 260/11);
Ingenieria Quimica (acreditada por Resolucion CONEAU N° 1231/12); Ingenieria en
Informatica (acreditada por Resolucion CONEAU N° 1103/11); e Ingenieria Geografica.

Ademas, la oferta de carreras de posgrado estd conformada por las especializaciones en:
Criptografia y Seguridad Teleinformatica (acreditada por Resolucion CONEAU N° 844/11);
Sistemas de Control (acreditada por Resolucion CONEAU N° 93/13); Transporte Operativo;
Mantenimiento; y Materiales Explosivos. Existe, tambien, la Maestria en Seguridad e Higiene
Ocupacional (acreditada por Resolucion CONEAU N° 321/13).

El Estatuto del IUE, aprobado por la Resolucion del Ministerio de Educacion N°
2011/13, establece los objetivos, la mision institucional, las politicas permanentes de
investigacion y de extension, la estructura de gobierno y académica y los derechos y las
obligaciones del personal docente y de los alumnos, de forma explicita y con caracter pablico.

El IUE esta integrado por el Consejo Superior, el Rectorado, las unidades académicas y
los establecimientos educativos de nivel pre-universitario. Los 6rganos de gobierno son el
Consejo Superior y el Rectorado. El primero, es un o6rgano colegiado compuesto por el
Rector, el Secretario Académico, el Vicerrector y los Directores de las unidades académicas
dependientes; tiene la funcién de aprobar la politica general del Instituto y asesorar al Rector.
El cargo de Rector es ejercido por un Oficial Superior del Ejército Argentino y tiene como
mision el planeamiento, la orientacion, la coordinacion, la gestién, la administracion y la
supervision de la accion integral del Instituto Universitario.

El IUE organiza sus actividades a partir de 4 Secretarias centrales que coordinan las
funciones basicas universitarias y pre-universitarias que desarrollan las unidades académicas
y educativas, estas son: Académica, de Investigacion y Vinculacion Tecnologica, de
Extension y de Asuntos Pre-universitarios. A su vez, el Instituto cuenta con el Departamento
de Planeamiento Estratégico y Presupuestario y el Departamento de Apoyo y Asuntos

Administrativos.
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La estructura de gobierno de la EST est4 establecida en la Reglamentacién Interna de la

Escuela Superior Técnica (Resolucion del Director de la EST N° 14/14) y esta compuesta por:
el Director y el Subdirector, 4 Secretarias (Académica, Investigacion, Extension y
Evaluacion) y 2 Departamentos (Sistemas Informaticos y de Apoyo).

El Comité de Pares considera que la organizacion académica y administrativa de la EST
es adecuada para garantizar los objetivos y el perfil profesional que se ha propuesto la carrera.

La estructura académica del proyecto de carrera estd conformada por un Director,
designado por la Resolucion del Rector N° 269/14 que es Coronel e Ingeniero Militar con
Especialidad Geogréfica y Agrimensor Nacional. Ademés desempefara funciones docentes en
la carrera.

Cabe destacar que en el Formulario Electrénico se le asigné una dedicacion de 10 horas
semanales para el dictado de 3 asignaturas mientras que en el Informe de Autoevaluacion se le
asignd una dedicacion de 30 a 39 horas semanales. Por lo tanto, si bien el Comité de Pares
considera compatibles los antecedentes académicos del Director, no fue posible evaluar la
suficiencia de la dedicacion para desarrollar estas tareas.

En la Respuesta a la Vista se informa que el Director de la carrera cuenta con 35 horas
semanales para el desempefio de las actividades docentes (23 horas) y de gestion (12 horas).
Ademas, se presenta un plan de accion para el incremento de las dedicaciones docentes 2015-
2017 (con presupuesto institucional) en el que se prevé aumentar la dedicacion del Director a
45 horas semanales, lo que el Comité de Pares considera suficiente.

La Secretaria Académica es la instancia institucionalizada responsable del disefio del
plan de estudios y de su revision periodica, segun la Reglamentacion Interna de la EST
(Resolucion del Rector N° 14/14). A su vez, el Departamento de Planes y Programas es el
responsable de supervisar, controlar y elaborar los planes curriculares y los programas de las
materias, con la asistencia de los Directores de carrera y cursos, constituyéndose como 6rgano
de asesoramiento técnico-pedagogico, en materia de planeamiento y programacion educativa.

El Comité de Pares considera que la institucion cuenta con una estructura académica
adecuada y que las responsabilidades estan correctamente distribuidas.

El personal administrativo jerarquico esta compuesto por 30 personas, que tienen a su
cargo a otras 131 con una adecuada formacién. En funcién de la matricula informada en la

Respuesta a la Vista el personal administrativo se considera suficiente.
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Los sistemas de procesamiento de la informacion son: SIU GUARANI, para registro y

administracion de todas las actividades académicas de la universidad; SIU MAPUCHE, para
la gestion de recursos humanos y, por ultimo, SIU BIBLIOTECA, para el personal
bibliotecario. Se considera que estos sistemas son adecuados y suficientes para el desarrollo
de las actividades previstas.

El IUE cuenta con politicas de investigacion, extension y vinculacién con el medio que
promueven las actividades de investigacion y desarrollo tecnoldgico que tengan como fin
primario la produccion y transmision de conocimientos y sean de apoyo Yy aplicacion
académica en las carreras de grado y posgrado. Estas actividades estdn contempladas en el
Proyecto Educativo Institucional, en la Reglamentacion Interna (Resolucion del Director N°
14/14) y en el Proyecto Curricular 2010-2014 y se encuentran a cargo de la Secretaria de
Investigacion. Se regulan por las Directivas del Rector del IUE N° 02/S1/02/13 y N°
01/S1/01/13, que establecen: el programa de incentivos para el personal docente investigador
y los procedimientos para realizar tareas de investigacion, respectivamente. Se considera que
estas politicas son adecuadas y garantizan el desarrollo de futuras actividades en el ambito de
la carrera. Sin embargo, no se informaron los mecanismos previstos para la incorporacion de
estudiantes en estas actividades.

En la Respuesta a la Vista la institucion presenta la Directiva EST N° 01/1/13 que
establece como obligatoria la incorporacion de alumnos en los proyectos de investigacion y
desarrollo de la Universidad y la Directiva EST N° 01/1/10 que explicita los mecanismos para
la evaluacion de estos alumnos. Lo establecido en las normativas se considera adecuado y
subsana el déficit sefialado oportunamente.

Actualmente, estd en vigencia 1 proyecto de investigacién aplicada, denominado
“Modelos digitales del terreno por correlacién automatica” que se inicié en febrero de 2014 y
se desarrolla en conjunto con el Ejército Argentino (Central de Inteligencia Geoespacial) y
con el Instituto Geografico Nacional. Participa 1 docente que, ademas, dictara clases en 3
asignaturas del proyecto de carrera y tiene una dedicacién de 11 horas semanales. Si bien se
considerd que los objetivos y las tematicas tienen una adecuada vinculacion con el proyecto
de carrera, la dedicacion horaria del unico profesor que integra el proyecto vigente no

garantiza su desarrollo.
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En la Respuesta a la Vista la institucion sefiala que mediante el plan de accion 2015-

2017 para el incremento de las dedicaciones del cuerpo académico se prevé que el 20% de los
docentes cuente con dedicaciones de 45 horas semanales, priorizando a quienes desarrollen
actividades de investigacion y extension. Para ello se presenta un cronograma detallado.
Ademas se contempla la creacion de cargos con dedicaciones de 12 horas semanales para
Ilevar a cabo 4 proyectos de investigacion.

El Comité de Pares considera que el plan propuesto garantiza dedicaciones horarias
suficientes para el desarrollo de las actividades académicas vinculadas con la carrera.

La politica de extension universitaria estd regulada por la Reglamentacion Interna
(Resolucion del Director N° 14/14) y tiene por objeto promover el desarrollo cultural, el
bienestar de la comunidad académica, la transferencia cientifica y tecnoldgica, la divulgacion
cientifica, la prestacion de servicios y toda actividad tendiente a consolidar la relacion entre la
Universidad y la sociedad.

Segun el proyecto Curricular 2010-2014 el Comité Académico es el 6rgano responsable
de las politicas institucionales para el desarrollo de actividades de vinculacion con el medio.
Estas politicas tienen por objetivo promover la relacion e interaccion de la EST con los
sectores productivos y publicos a fin de impulsar tanto el intercambio de las capacidades
cientifico-tecnoldgicas, de infraestructura y de servicios de Ingenieria y tecnologia, como la
identificacion y adaptacién de tecnologias disponibles que sirvan al desarrollo, a la
competitividad y al crecimiento de la industria.

Por otra parte, el IUE suscribié 23 convenios con los siguientes objetivos: acceder al
uso de infraestructura, desarrollar actividades de intercambio, actualizacion vy
perfeccionamiento del personal docente y de alumnos, promover las actividades de
investigacion y la realizacion de préacticas y pasantias. Del total de los convenios, 14 se
encuentran vinculados con la futura carrera. EI Comité de Pares considera que los convenios
son suficientes y adecuados y promueven la vinculacion con el medio socio-productivo.

El perfeccionamiento del personal docente y de apoyo se desarrolla segun la Directiva
del Rector del IESE N° 02/SA/02/09 (Perfeccionamiento del Personal Docente Continuo) y la
ejecucion del Plan Anual, que se encuentra plasmado en el Programa Anual de Actividades.

En los Gltimos 2 afios se han realizado 25 actividades de perfeccionamiento del personal, tanto
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pedagogicas como administrativas. EI Comité de Pares considera que estas actividades son

adecuadas.

Por altimo, la unidad académica tiene mecanismos de planificacion y asignacion
presupuestaria definidos. Los fondos de los que dispone (gastos de personal, funcionamiento
y mantenimiento, investigacion y extension) son asignados por el Estado Mayor General del
Ejército en base a lo estipulado en la Ley de Presupuesto Nacional. El aporte financiero del
Ejército a la EST consiste en una partida funcional, horas docentes, el sueldo del personal de
gestion y la financiacion de los proyectos de investigacion que resultan de interés para la
Fuerza. Asimismo, cuenta con el apoyo de la Fundacién “Grl. Div. Manuel N. Savio”. En lo
administrativo, financiero y presupuestario, la EST se rige por las normas de la
Administracion Publica en el area de Defensa, lo que asegura una asignacion definida para el

cumplimiento de las actividades previstas.

1.2. Plan de estudios y formacién

El plan de estudios fue aprobado por la Resolucion del Rector N° 270/14 y modificado
por la Resolucion del Rector N° 289/14, cuenta con una carga horaria total de 4122 horas y se
desarrolla en 5 afios. El objetivo es formar un Ingeniero Agrimensor con Orientacion
Geografica con capacidad para desempefiarse en actividades profesionales tales como la
realizacion del reconocimiento, la determinacién, la medicion y la representacion del espacio
territorial y sus caracteristicas; la demarcaciéon, comprobacion y extincién de los limites
territoriales y lineas de rivera; la comprobacion de jurisdicciones politicas y administrativas,
hechos territoriales existentes y actos posesorios, muros, cercos divisorios y medianeros; la
realizacion por mensura, la determinacién, la demarcacion y la verificacion de inmuebles y
parcelas y sus afectaciones; la certificacion y el registro del estado parcelario y los actos de
levantamiento  territorial 'y la  realizacion de interpretaciones  morfoldgicas,
estereofotogramétricas y de imagenes aéreas y satelitales.

La estructura curricular estd compuesta por 4 areas tematicas (Ciencias Basicas,
Tecnologias Basicas, Tecnologias Aplicadas y Complementarias). El area de Ciencias Béasicas
estd integrada por 16 asignaturas que, a su vez, se distribuyen en 4 sub-areas: Matematica,

Fisica, Quimica y Sistemas de Representacion y Fundamentos de Informatica. EI grupo de
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Tecnologias Bésicas cuenta con 13 asignaturas. EI grupo de Tecnologias Aplicadas contiene

21 asignaturas y el grupo de Complementarias estd compuesto por 9 asignaturas.

La institucion present6 los programas analiticos de los tres primeros afios del proyecto
de carrera y si bien también se presentaron las fichas de las actividades curriculares de estos
afios, se observo que las correspondientes a las asignaturas: Fisica Il, Fisica 1V, Ecuaciones
Diferenciales y Catastro no incluian informacion sobre la bibliografia y en todas ellas, a
excepcion de Catastro, tampoco figuraban los contenidos. En la Respuesta a la Vista se
completan las fichas de actividades curriculares.

A partir del andlisis de los contenidos incluidos en las asignaturas del plan de estudios,
el Comité de Pares considerd que si bien algunos temas de los contenidos de mensura y
agrimensura legal del bloque de Tecnologias Aplicadas se dictan en las asignaturas Mensuras,
Agrimensura Legal | y Agrimensura Legal 1l no se preveian los temas de afectaciones y
mensuras de division en propiedad horizontal. Ademas, si bien algunos temas del contenido
de topografia del blogue de Tecnologias Aplicadas se dictan en las asignaturas Topografia | y
Topografia 1l no se incluian temas referidos a relevamientos planialtimétricos y modelos
digitales de terreno.

En la Respuesta a la Vista la institucion modifica el plan de estudios mediante la
Resolucién del Rector N° 289/14 en la que se incorporan los contenidos de afectaciones y
mensuras de division en propiedad horizontal en las asignaturas Mensura y Agrimensura Legal
Il 'y los contenidos de relevamientos planialtimétricos y modelos digitales de terreno en la
asignatura Topografia I1. EI Comité de Pares considera que las modificaciones son adecuadas.

Segun la informacion del Formulario Electronico, la carga horaria del plan de estudios

por bloque de formacion es la siguiente:

Bloque curricular Resolucion Plan de Estudios 2014
ME N° 1054/02
Ciencias Basicas 750 1356
Tecnologias Basicas 575 732
Tecnologias Aplicadas 575 1506
Complementarias 175 528

El plan de estudios cumple con la carga horaria minima establecida en la Resolucion
ME N° 1054/02.
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Cabe destacar que se observé un error en la asignacion de la carga horaria por disciplina

en el Formulario Electronico. Las asignaturas Algebra y Geometria Analitica (60 horas) y
Analisis Matematico 1l (132 horas) fueron asignadas a la disciplina Fisica, cuando
correspondian a Matematica. En la Respuesta a la Vista se modifica la presentacion del
Formulario Electrdnico.

En relacion con la carga horaria asignada al bloque de Ciencias Basicas distribuida por

disciplina, en el Formulario Electronico se presenta la siguiente informacion:

Disciplinas de Resolucion ME N° 1054/02 | Plan de Estudios 2014
Ciencias Basicas

Matematica 400 684

Fisica 225 408
Quimica 50 120
Sistemas de

Representacion y

Fundamentos de ~ 144
Informatica

A partir del andlisis de la intensidad de la formacién préactica, se observo que la carga
horaria destinada a la formacién experimental en las asignaturas: Fisica I, Fisica Il, Fisica Ill,
Quimica General |, Paradigmas de Programacion, Topografia I, Topografia 11, Agrimensura
Legal 1, Agrimensura Legal Il, Mensuras, Elementos de Edificio, Geodesia Geométrica,
Estudios y Trazado, resultaba insuficiente para garantizar el desarrollo adecuado de las
actividades pautadas en los programas analiticos.

En la Respuesta a la Vista la institucion informa que se modifica la carga horaria
destinada a la formacion experimental en las asignaturas Topografia 1, Topografia II,
Agrimensura Legal 1, Agrimensura Legal 1I, Mensuras, Elementos de Edificio, Geodesia
Geométrica, Estudios y Trazado y presenta los programas analiticos que evidencian los
cambios. No obstante, sefiala que en las asignaturas Fisica I, Fisica Il, Fisica Ill, Quimica
General | y Paradigmas de programacion, comunes a todas las carreras de la EST, las
modificaciones se realizaran en el marco de la actualizacion de los planes de estudio de las
carreras de la unidad académica en el periodo 2015-2019.

Segun el Formulario Electrénico, la carga horaria correspondiente a los criterios de

intensidad de la formacion préctica se consigna en el siguiente cuadro:

| Intensidad de la | Resolucion MEN° | Plan de Estudios |
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formacion practica 1054/02 2014
Formacion experimental 200 305
Resolucién de problemas 150 254
de ingenieria
Actividades de proyecto y 200 248
disefio
Préctica Profesional 200 210
Supervisada

El plan de estudios incluye la Préctica Profesional Supervisada (PPS) que consiste en el
desarrollo de una préctica supervisada a realizarse en sectores productivos y/o de servicios 0
en proyectos desarrollados por la institucion educativa para estos sectores 0 en cooperacion
con ellos. El objetivo educativo es proporcionar a los alumnos una experiencia de trabajo
significativa que contenga actividades de proyecto y disefio de Ingenieria, control de procesos
productivos o de prestacion de servicios, con la finalidad de formarlos en la satisfaccion de
requerimientos especificos y en la resolucion de problemas reales relacionadas con la
especialidad. EI seguimiento y la evaluacién de la PPS seran llevados a cabo por 2 tutores, 1
perteneciente a la EST y 1 al organismo donde se realice la practica. Si bien se observo que
esta normativa no estaba aprobada por las instancias institucionales correspondientes, en la
Respuesta a la Vista se anexa el documento firmado por las autoridades competentes.

Con respecto al esquema de correlatividades definido en el plan de estudios, se
considero que si bien los contenidos de la asignatura Agrimensura Legal | resultan necesarios
para que el alumno esté en condiciones de cursar la asignatura Mensura, estas materias no
eran correlativas. En la Respuesta a la Vista, con la modificacion del plan de estudios, se
corrige la correlatividad sefialada.

La integracion vertical, en el bloque de Ciencias Baésicas, se realiza por areas de
conocimiento a través de la actuacion de los respectivos directores de carrera, mientras que la
articulacion horizontal se garantiza mediante reuniones del Consejo Académico. En el ciclo
especifico, la integracion de los contenidos se lleva a cabo a través de reuniones en las que
participan los docentes titulares de las materias. EI Comité de Pares considera que estos

mecanismos son adecuados y suficientes para cumplir con los objetivos previstos.

1.3. Cuerpo académico
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El cuerpo académico previsto para el dictado del proyecto de carrera estaba conformado

por un total de 48 docentes que ocupaban 57 cargos. No obstante, se observé que en las fichas
de actividades curriculares del Formulario Electronico no se informaban los docentes
responsables de las siguientes asignaturas: Inglés I, Ecuaciones Diferenciales, Fisica I, Fisica
IV y Base de Datos I. Ademéas en 13 fichas docentes no se indicaba el titulo académico
maximo. En la Respuesta a la Vista se actualizan las fichas docentes y de actividades
curriculares, por lo que el cuerpo académico previsto para el dictado del proyecto de carrera
estd conformado por 54 docentes que ocupan 65 cargos de los cuales 44 son regulares y 21
interinos.

En el Formulario Electronico se presenta el siguiente cuadro que muestra la cantidad

total de docentes de la carrera agrupados segun su jerarquia y dedicacion:

Cargo Dedicacion semanal
Menora | Del1l0a | De20a | De30a | Mayora | Total
9 horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | 40 horas
Profesor Titular 20 16 8 3 0 47
Profesor Asociado 0 0 0 0 0 0
Profesor Adjunto 0 0 1 0 0 1
Jefe de Trabajos 3 1 1 0 1 6
Précticos
Ayudantes 0 0 0 0 0 0
graduados
Total 23 17 10 3 1 54

En el siguiente cuadro se puede observar la cantidad de docentes agrupados segun su

titulo académico maximo y su dedicacion:

Titulo Dedicacion semanal
Menoro | Entre10 | Entre20 | Entre30| Igualo Total
igual a9 y 19 y 29 y 39 mayor a
horas horas horas horas 40 horas
Grado 15 5 3 4 4 31
Especialista 4 6 1 0 1 12
Magister 3 1 1 1 0 6
Doctor 0 3 2 0 0 5
Total 22 15 7 5 5 54

En relacion con los docentes categorizados en sistemas de promocion cientifico-

tecnoldgicos se informé que 1 profesor es investigador asistente en la carrera del CONICET;
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5 participan del Programa de Incentivos del MECyT (3 en la categoria V, 1 en la categoria IlI

y 1 en la categoria I) y 5 pertenecen a otros sistemas de promocion.

Se observa que los docentes cuentan con formacién y trayectoria académica adecuada
para el dictado de las asignaturas.

Con respecto a la estructura de dedicaciones, el Comité de Pares considerd que eran
insuficientes para garantizar el desarrollo de las actividades de docencia, investigacion y
vinculacion con el medio.

Tal como fue mencionado anteriormente, en la Respuesta a la Vista la institucion
presenta un plan de accion 2015-2017 que prevé que el 20% del cuerpo académico cuente con
dedicaciones de 45 horas semanales, lo que se considera adecuado y suficiente.

El régimen de ingreso del personal docente estad establecido en el Estatuto para el
personal docente y civil de las Fuerzas Armadas, rectificado por ultima vez por el Decreto
Nacional de fecha 27 de diciembre de 1982. El ingreso se realiza es través de concursos de
oposicion abiertos y publicos, descriptos en el Capitulo 11 del Estatuto.

La evaluacion del desempefio docente, también establecida en el Estatuto, se realiza a
través de una calificacion anual en la que participa el Director de la EST y las autoridades que
tengan a cargo su asesoramiento, junto con encuestas a alumnos y visitas por parte de los

distintos niveles de gestion.

1.4. Alumnos

Los requisitos de admision y el sistema de ingreso se encuentran establecidos en la
Reglamentacion Interna de la EST e incluyen la presentacion de: una solicitud de ingreso
aprobada por la Direccion de la Escuela; los documentos de identidad, de salud y de conducta
segun las reglamentaciones vigentes; el certificado de aprobacion de los estudios de nivel
medio; y la aprobacion del examen de ingreso. Pueden quedar eximidos del examen de
ingreso aquellos aspirantes que acrediten haber aprobado los estudios correspondientes al
nivel medio en institutos secundarios dependientes del Rectorado o en establecimientos
educativos con planes de estudio de duracion no menor a 6 afios, o ser alumno regular de
universidades publicas o privadas segun lo previsto en la Ley de Educacion Superior N°
24.521, articulo N° 50.
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Los Oficiales del Ejército Argentino podréan ingresar a la EST como becarios militares,

para lo que deberan cumplir con las exigencias establecidas en el Reglamento de la EST,
boletines de Ejército, directivas u otras disposiciones.

De acuerdo con la Reglamentacion Interna de la EST, las condiciones de regularidad
que se deberan cumplimentar en cada materia para rendir el examen final son: asistencia
minima del 70% del total de horas de clase y actividades de la materia, aranceles al dia,
calificacion mayor o igual a 40 puntos en todos los examenes parciales y recuperatorios, y
aprobaciéon de los trabajos précticos. En todos los casos, la regularidad de una materia
conserva su validez por un periodo méximo de 4 semestres lectivos a partir de la fecha de
finalizacion de su dictado.

La institucidn cuenta con instancias de apoyo académico para los alumnos tales como
las becas al mérito académico reguladas por la Normativa de la EST N° 07/2013, cuyo
proposito es proveer de un incentivo econdémico a aquellos estudiantes que acrediten méritos
académicos al momento de su ingreso o a lo largo de su desempefio en la carrera.

Ademas, la Escuela dispone de un sistema de tutorias que se desarrolla en el Centro de
Orientacion Educativa, cuyo objetivo es proporcionar asesoramiento y seguimiento
psicopedagdgico. Este sistema se implementa en forma semestral para los alumnos que cursan
las materias de 1° y 2° afio. EI Comité de Pares considera que las instancias de apoyo

académico previstas son adecuadas.

1.5. Infraestructura y equipamiento

Las actividades del proyecto de carrera se desarrollaran en el Instituto Universitario del
Ejército y en el edificio N° 1 de la EST, ambos propiedad de la institucién. En estos
inmuebles la unidad académica dispone de ambitos de reunién, espacios exclusivos para
docentes, aulas y laboratorios.

Entre los materiales de apoyo didactico la institucion dispone de: computadoras,
proyectores opacos Yy de transparencias, pizarrones inteligentes, proyectores de imagen de PC,
digitalizador de iméagenes, plotter y equipos de videoconferencias. El equipamiento
informatico es de 17 microprocesadores AMD 4100 y 17 AMD 7750. Los sistemas

informaticos que utilizan son el Solid Edge que tiene como funcién el dibujo técnico y disefio
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en 3D, el Mathlab y el Mathcad para célculo. Se considera que este equipamiento cumple con

las necesidades del proyecto carrera.

Para las actividades préacticas previstas, la unidad académica cuenta con los laboratorios
de Quimica, de Fisica, y de Geociencias. En el Formulario Electronico se informa que las
actividades de formacion practica correspondientes a la asignatura Fotogrametria Digital
(analisis fotografico y empleo de equipos digitales) se desarrollaran en el laboratorio de
Fotogrametria del Instituto Geografico Nacional. Si bien la institucion cuenta con un convenio
marco vigente no se presentd un convenio especifico que detalle el tipo de practicas a realizar
y el equipamiento e insumos a utilizar. En la Respuesta a la Vista se presenta el convenio
solicitado.

El Comité de Pares considera que los espacios destinados para el desarrollo de las
actividades tedricas y practicas de la carrera, para los primeros tres afios, son adecuados.

La institucion cuenta con una Biblioteca ubicada en el Instituto Universitario del
Ejército que presta servicios durante 10 horas diarias de lunes a viernes. Se ofrecen préstamos
de libros, acceso a Internet, sala de lectura y la posibilidad de acceder a redes virtuales. En las
fichas de actividades curriculares del Formulario Electronico no se habian cargado los
ejemplares correspondientes a la bibliografia obligatoria para las siguientes asignaturas:
Algebra Lineal, Algebra y Geométrica Analitica, Ordenamiento Territorial, Fisica I,
Paradigmas de Programacién I, Ingenieria Sociedad y Estado, Elementos de Edificio y
Agrimensura Legal I. Ademas, se considerd que las asignaturas Fisica I, Fisica Il, Fisica Ill,
Quimica General 1, Sistemas de Representacion, Paradigmas de Programacion |, Probabilidad
y Estadistica, Analisis Matematico I, Analisis Matematico Il, Analisis Matematico IlI,
Ordenamiento Territorial y Fotogrametria contaban con bibliografia desactualizada.

En la Respuesta a la Vista la institucion actualiza la bibliografia y su disponibilidad en
las fichas de actividades curriculares, e informa los titulos a adquirir para cada materia (2
ejemplares de cada uno) durante el periodo 2014-2015. El presupuesto estimado es de
$105.000.

El Comité de Pares considera que se garantiza el acceso de los alumnos a material
bibliografico adecuado y en cantidad suficiente.

Con respecto a las condiciones de Seguridad e Higiene se presenta el Estudio de

Seguridad contra Accidentes de la EST, realizado por un Ingeniero Quimico Especialista en
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Seguridad e Higiene Laboral, avalado por el Director de la EST. En este documento consta la

evaluacion de las condiciones que presentan los espacios previstos para el desarrollo de la

carrera y se efectlan recomendaciones para su mantenimiento y mejora.

2. Recomendacion de la CONEAU

Por lo expuesto, de acuerdo con lo establecido en la Ordenanza N° 057, el Comité de
Pares recomienda hacer lugar a la solicitud de reconocimiento oficial provisorio de su titulo al
proyecto de carrera de Ingenieria en Agrimensura con Orientacion Geogréafica, Escuela
Superior Técnica Grl. Div. D. Manuel N. Savio, Instituto Universitario del Ejército, a dictarse

en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.



