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VISTO lo dispueste por los articuios 43 y 46 inciso b) de la Ley N°

24521y ol Acuerdo F’Ienario Ne 44 del CONSEJO DE UNIVERSlDADES de 'fec:ha
8 de mayo de 2008, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 43 de la Ley de Educacion Superior establece que
los planes de estudio;d'e carreras correspondientes a profesiones reguladas por &l
Estado, cuyo ejercic_io'pudi@ra comprometer el interés publico, poniendo en riesgo
de modo directo la salud, 1a seguridad vy los hienes de fos habitantes, deben tener
en cuenta —ademas de la carga horaria minima prevista por el articulo 42 de ia
misma norma- los contenidos curriculares bésicos y los criterios sobre intensidad
de la formacién practica que establezca el MINISTERIO DE EDUCACION en

acuerde con ef CONSEJD DE UNIVERSIDADES.

Que, ademés, el Ministerio debe fiiar, con acuerdo del CONSEJO
DE UNIVERSIDADES, las actividades pro‘femonales reservadas a guienas hayan
obtenido un titulo comprendido en el régimen def articulo 43,

(e de acuerdo a lo previsto por el mismo articulo en su inciso b)
tales carreras deben ser acréditadas periodicamente por la COMISION
NACIONAL DE EVALUACION ¥ ACREDITACION UNIVERSITARIA (CONEAU) 0
por entidades privadas constituidas con ese fin, de conform‘idao‘ | con 1o%

estandares que establezca el MINISTERIO DE EDUC/—\C&QN en consulia con el

CONSEJO DE UNIVERSIDADES, segin lo dispohe el art. 46, incisc b) de la'ley
NO 24 521, |

Que, por Acuerdo Plenario N° 44 de fecha 8 de mayo de 2008 el
COMSEJO DE UNIVERSIDADES coincide con el criterio sustentado por la

Comlsion e "suntoc Académicos entendiendo que se dan los supuestos de

fesgo directy previsios m cel arliculo 43 de la Ley de Educacidn Superior en 1a
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medida en que los titulos de que se traia habilitan .pa'ra la realizacion de
actividades en las que se opera sobre riesgos naturales (vuicanismo, sismos,
deslizamientos, erosion, sedimentacion) y‘riesgos' de origen antrépico (sismicidad
inducida hor embalses, fallas en las fundaciones de obras civiles, desiizémientos,
contaminacion de acuiferos, degradacion de éreas naturales)-, asi como sobre
cuestiones vinculadas con la seguridad ambiental, la identificacion y etaboracion
de carias de riesgos geoldgicos, ef derecho a la adquisicién, explotacion vy
apro'vechamiehto de las sustancias minerales v el derecho al aprovechamiento
comun de las aguas, gntre ofros.

Que, de acuerdo con todo ello, resulta procedente incluir en ef
régimen del articulo 43 de fa Ley de Educacion Superior a los titulos de Geélogo,
Licenciado en Geologia v Licenciado en Ciencias’ Geologlcas |

Que consecuentemente, resulta necesario’ fijar los contenidos
curriculares basicos, la carga horaria minima, los crite,rlosde intensidad de la
formacion practica y los estdndares de acreditacion de las carreras
correspondientes, asi como las actividades profesionales reservadas a guienes
obtengan el referido titulo, a fin de poner'en vigencia el sistema previsto por la
normativa de mencion. |

Que a esos fines, la Comisién de Asuntos Académicos del CONSEJO
DE UNIVERSIDADES ha analizado el documento de base elaborado por la
Asociacion de Facultades con Carreras de Geologla (AFAG) obrante en el
expediente N° 4478/02 del MINISTERIO DE EDUCACION.

Que, a pariir ¢e todos los aspectos gue mtegran el documento
someudo a estudzo del CONSEJO DE UN;VERS‘DADE\J se ha iiegada a definir
los contenidos curticulares basicos, 1a carga horarla minima, tos criterios de
intensidad de la formacion practica y los esténdares para la acreditacion de las
carreras ge que ce trata, asi como las aclividades profesicnales que deben

quedar reservadas a guienes obiengan 10g itulos cuya inclusion en ¢l régimen del

art. 43 de la Ley 24521 se dedlara procedante.
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Que resulta imprescindible tener en cuenta‘}a complejidad de este
Gitimo aspecto, ‘que determina la imposibilidad de atribuir en esta instancia el

slercicio de actividades “profesionales a los fitulos mencionados en forma
excluyente. '

Que, de acuerdo a ello, 1a fijacion de tales actividades profesionales, 1o
es sin perjuicio oue otros titulos puedan compartir algunas de las mismas.

Que comresponde destacar que, tratandose de una experiencia sin

precedentes para las carreras de que se frafa, todo lo que se aprobare en esta

instancia deberia es?ar sujglo a Una necesaria revisién una vez concluida la
primera convocatoria obligatoria de acreditacion. |

Que, del mismo modo vy tal comoe lo propone fa Comision de Asuntos
Academlcos en su Despacho N° 41, corresponde tener preseﬂtes los avances gue
puedan iograrse en &l procesa de mtegraclon regzonal los que podrian hacer
necesaria una profunda revision de ios documentos gue se aprueben en esta
instancia, a fin de hacerios compatibles con los acuerdos que se alcancen en el
smbito del MERCOSUR EDUCATIVO. |

Que las experiénciaé del escenario internacional no pueden ser
omitidas v su aguilatamiento y la participacién en actividades compartidas resulta
de especial interés en tantc se entiende que la Argentina puede y debe
aprovechar, vara el cumplimiento de sus 'propi.os objetivos, la experiencia
internacional y los mecanismes que conducen a la armonizacion de sistemas
educativos distintos y al transito de estudiantes y profésionales.

Que de acuerde a ello, vy tamendo presenies fos Wanbes que
pudieran producirse en la. materia, asi como la eventual mcorpordcmn de
instituciones universitarias nacionales a procesos experimentales en el ambito
internacional, corresponde introducir una prevision gue contemple dos aspecics:
Iz necssidad de revisar {os documentos aprobados segln lo exijan los avances

internacionales, v el reconocimienio ~en los procesos de acreditacion- de
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situaciones excepcionales que pudieran surgir de la incorporacion de algunas

carreras a experiericias piloto de compatibilizacidn cusricular. -

- Que en la consideracion, interpretacion y aplicacién, de las

diferentes regulaciones dispuestas por el Acuerdo Plenario N° 44 deberd t_eherse

presente que estos son requerimienios mirjimos, indispensables para lograr una

formacidn capaz de garantizar un ejercicio profesional respensable, debiendo
procurarse dejar el mas amplio margen posible a la iniciativa de las instituciones
universifarias.. | .

Que pcgr ello, sfambién en su interpretacion y aplicacion deben
tenerse en cuenta los principics de autonomia y livertad de ensepanza.

Que, por tratarse de la prirmera aplicacién del nuevo régimen a estas
carreras, la misma debe realizarse gradualmente, especialmente durante un periodo
de fransicidn en e que puedan .contemplarse si‘tﬁa-ciones eventualmente
excepciona\'es. | . | .

Que también recomienda establecer un plazo méaximo de DOCE (12)
meses & fin de que las instituciones adecuén sus carreras a las nuevas pautas
que se fijen y propone que dicho perfodo de gracia no sea de aplicacién a las
solicitudes de reconocimiento oficial y consecuente validez nacional que se
presenten en el futuro para las nuevas carreras 'corresponéiientes a los titulos
incluidos en el régimen.

Que atenaiendo al interés publico que reviste el ejercicio de las
profesiones correspondientes a los referidos ﬁtulos,‘ resulta procedente que ia
oferta de cursos compleios o parciales de las carreras incluidas en la presenie
resolucion que estuviera destinada a instrumentarse fotal o parci_almentekfuera del
asiento principal de la institucion universitaria, sea considerada como una nueva

carrera,

(e corresponde  dar caracter normativo a los  documentos

aprebacos en tos Anaexos § 1L 1L 1Y v Vo del Acuerde Plenario N® 44 del CONSEJO
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DE UNIVERSIDADES, asi como recoger y contemplar las recomendacmnes
formuiadas por ese Cuerpo.

CQue la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha
tornado Ia intervencion que le compete. |

Que las facultades para dictar el presente acte resultan de Io
dispuesto en los articuios 43 y 46 inc. b) dela Ley N° 24.521.

Por ello,

EL MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Declarar incluido en el régimen del articulo 43 de la Lay MO 24.521

a los titulos de Gedlogo, Licenciado en Geologia y Llcencado en Ciencias
(Geolbgicas.

ART!CULO 2° Aprobar los contenidos curriculares basicos, \a carga horaria

minima, los criterios de mtenmdad de la formacion practlca y los estandares para la
acreditacién de tas carreras correspondientes al titulo de Gedlogo, Licenciado en
Geologia y Licenciado en Ciencias Geolbgicas, asi como la nomina de actividades
profesionales reservadas para guienes hayan obtenido dichos fitulos, que obran
como Anexos | —Contenidos Curricuiarés Basicos-, | —Carga Horaria Minima-, Il —

Cnterlos de Intensidad de fa Formacidn Préctica-, IV —Estandares para la

Acreditacion- y V -Actividades Profesionales Reservadag- de la presente resclucion.

ARTICULO 3°- La fijacién de las actividades profésionales que deben’-quedar

reservadas a quienes obtengan el referido ii‘tuio o es sin perjumio gue ofros
titulos incorporados o que se incorporen al temmm del articulo 43 de la Ley N°
24.521 puedan compartir algunas de ellas. |

ARTICULO 4°.- Lo establecido en los Anexos aprobados por el articulo 2° de ia

presente debera ser aplicado con ‘un criterio de flexibilidad v gradualidad,
‘3'77_ correspondiendo su revision en forma periddica,
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ARTICULO &°- En la aplicacién de bsf'.\nexos aludidos que sfectien las distintas
instancias, se deberd interpretarlos atendiendo especialmente a los principios de
autonomia vy libertad de ensefianza, procurando garanﬁzar el necesario margen de
iniciativa propia _cié‘iés instifuciones universitarias, compatible con el mecanismo
pravisto por &l articulo 43 de la Ley N° 24.521. :

ARTICULO 6°.- Establécese un plazo méximo de DOCE (12) meses para que los
establecimientos universitarios adecuen sus carreras de grade de . Geologia,
Licenciatura en Geologia y Llicenciatura en Ciencias . Geoldgicas a las
- disposiciones precea'entes,j Durante dicho periodo solo se podrén realizar

convocatorias de presentacion voluntaria para la acreditacion de dichas carreras.
Vencido . el mismo, podran
~ obligatoria.

realizarse las convocaiorias de presentacion

ARTICULO 7°.- Una vez completado el primer ciclo de acreditacion obligatoria de
las carreras existentes al & de mayo de 2008, se propondrd al CONSEJQ DE
UNIVERSIDADES la revision de los Anexos aprobados por el articulo 2° de la
presente. ' " | '

ARTICULG 8°.- Los documentos -que se aprueban por la presenie deberdn ser
revisados a fin de infroducir las modificaciones que resulien necesarias de
acuerdo a los avances que se produzcan en la materia en el ambito del
MERCOSUR ERUCATIVO.

ARTICULO 9°.- Los documentos de mencién serdn revisados en ocasion en que
los avances en los procesos dresa'rroilados en el marco del sub-espacio UE-ALC
lo tarnen necssario. | | .
ARTICULO 10.- En la aplicacion que se realice de los documentos aprabados
deberén tenerse especialmenie en cuenta las -situaciones excepcionale_é que
pudieran derivarse de la participacion de algunas de las carreras o instituciones

que las imparten en pracesocs experimentales de compatibilizacién curricular, en el
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ARTICULO 11.- Sin perjuicio del cumplimiento de ofras normas iegales o
regiémentar[as aplicabies al caso, la oferta de cursos completos 0 parciales de la
carrera de Geologfa, Licenciatura en Geologia vy Licenciatura en Ciencias
Geoldgicas que estuviere destinada a instrumentarse fotal o parciaimenie fuera

del asiento principal de la instifucidn umversnaﬂa serd considerada como una
nueva carrera

NORMA TRANSITORIA

ARTICULO 12.- Los Anexos aprobados por el articulo 2° seran de aplicacién

estricta a partir de la fecha a fodas las solicitudes de reconocimiento oficial y -
consecuente validez nacional que se presenten para nuevas carreras de
Geologia, Licenciatura en Geologia y Licenciatura en Ciencias Geoldgicas. Dicho

reconocimiento oficial se otorgaréd prévia acreditacion, no pudiendo iniciarse las
actividades acadérmicas hasta que elio ocurra.

ARTICULO 13.- Comuniguese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL

DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

teti

RESOLUCION e

| AYUAN CARLOS TEDESCE
WMINISTRO DE EDUCACION
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ANEXO {

CONTENIDOS CURRICULARES BASICOS PARA LAS CARRERAS DE
LICENCIATURA EN GEGLOGIA Y LICENCIATURA EM CIERCIAS
- - C GEOLOGICAS

Se entiende al “Gedlogo, Licenciado en Ciencias Geoldgicas v Licenciado en
Geologia” como titule maximo de grado. En resguardo del mismo, en los titulos
intermedios que puedan oforgarse, no se incorporaré la consignacién del término

“Gediogo”, ni sus derivaciones, para que no se preste a errores de interpretacion

- sobre el alcance del mismo.

El Perfii Profesicnal del graduado de la carrera de Geologia debe responder
tanto a los requerimientos actuales derivados del elercicio de las actividades
profesionales reservadas a tal tituio, como & los nuevos escenarios que surgen
COMaQ 'producto de los cambio’s. sociales, la globalizacion y el desarrollo
tecnologico como también deberd adaptarse a las nuevas herramientas,
concepics y aplicaciones que surjan del desarrolle’del conocimiento geoldgico. De
este modo, dicho perfil va més alld de los roles que asociaban al gedlogo
exclusivamente a la reafizacion de estudios geoldgicos regionales, exploracion,
prospeccion de minerales e hidrogarbures, entre ofros, sino también los estudios
realizados en marcos interdiscipiinarios gue requ%.er'_an del conocimiento gealégico.

sta ampliacion del campo de accidn pone énfasis en la formacidn ética vy la
responsabilidad social v politica que conlisvan las acciones profesionales, asf
como la preservacion del medio ambiente v el desarrollo sustentable.

Las précticas profesionales reconocen escenarios y formas de accion Gue dan
lugar a una participacion diversa y mdltiple del gedlogo donda se reafirma ia

formacion efica v la responsabilidad social y politica que conitevan las acciones
profesionales.
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A partir de todo efio, la definicién de los contenidos chricuiares bastcos - gue
la carrera debera cubrir obligatoriamente por ser considerados esenciales para
que el tituio sea reconocido con vistas a la validez nacional constituye una matriz
bésica y sintética de la que se pueden derivar lineamientos curriculares y planes
de estudio diQersos. Los contenidos alcanzan no sélo la informacion conceptual v
tedrica considerada imprescindible, sino ias competencias que se desean formar,
dejandose espacio para gue cada institucion elabore los matices de‘i'pérﬁl del
profesional deseado. Toda carrera de geclogia, én funcion del perfil que definan,
deberé indicar con é?aridad,»los contenidos especificos y metodologias que se
preven para garaniﬁizar la formacion correspondiente.

NUCLEDS TEMATICOS: La definicion de los Contenidos Curriculares
Basicos, que las carreras deberan cubrir obligatoriamente por ser considerados
esenciales para que el titulo sea reconccido con Vistas a la validez nacional,
constituye una matriz basica y sintética de la que se pueden derivar lineamientos
curriculares y planes de estudios diversos. Los contenidos alcanzan no sélo la
informacion  conceptual vy imprescindible, sino las
competencias gue se desean formar, dejandose espacio (25 % de flexibilidad
citada) para que cada Institucién elabore el perfil del profesional deseado.

tedrica considerada

La estructura del plan de estudio esiablece los siguientes nlcleos tematicos

agrupados en aréas {(Cuddros 1, 2, v 3) v sus correspendientes contenidos
curriculares basicos.

Cuadro 1. Nicleos Tematicos agrupadoes en Areas Tematicas.

Area Tematica Caractarizacion Codigos Alternativos
Ciencias BasicasFormacion General Basicas B
Generales

Objetivos a nivel conceptual

Basicas Geoldgicas

Basicas para Geologia

__Basicas aplicada

Aplicadas Geoldgicas

Formacion profesional

3
Terminales 0

produccion

de

Lomplemantariag

Formacion  complemeniarigAciividades
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Area Tematica Caracterizacion Codigos Allernativos
en aspectos scciales, legalescompiementarias
L v de economia

Fuera dé las areas tematicas que son obligatorias, la flexibilizacién permite la

adecuacién de la curricula a sus necesidades y/o caracteristicas partl culares de
cada unidad Académica.

Cuadro 2. Carga horaria minima por dreas tematicas,

Carga FPeso N
Area tematics Micleos tematicos horaria relative en
- minima al Plan

Maiemaética ~(incluys
[Estadistica)

o - JQuimica (mcluye Geoqulmlca)
1. Ciencias BasmasF;snca lso 15 %
(Generales . ;

Introduccidn a la Geologia
Computacion ()

Mineralogla
Petrologia
- \Sedimentoiogia
Geologia Estructural
Geomoriologia
Faleontologia -
2. Geoldgicas Basicas [Carteo Geoldgico 1164 36,4 %
Geofisica _
Estratigrafia v Geol. Histdrica
Geologia Regional
‘Yacimientos Minerales
Suelos

Geologia de los Recursos

a) Mineros
3. (Geoldgicas| . b) Energélicos 436 13,6 %
_ Aplicadas c) Hidricos _ e
e Geotecnia
(]~

S — _Geolegia Ambienial
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Inglés {*
|Geologia Legal
\ Geologia  Econémica  de320
4. Complementarias Proyectos _

Trabajo Final

10 %

5. Grado de flexibilidad |Asignaturas  pertinentes | a |
(Uso exclusivo de cadacada region - 200 25 %
Lnidad Académica) '

(*) Se requiere la acreditacion de conocimientos basicos de idioma inglés vy
computacian, en determmado momento de la carrera.

CONTENIDOS CURRICULARES BA%ECOS

1. Ciencias basicas generales: Las ciencias basicas abarcan los conocimientos
que aseguran una solida formacion conceptual para el sustenio de las disciplinas

~especificas y la evolucion permanente de sus contenidos en funcidon de los
avances cientfficos y tecnoldgicos.

Matematica
Ecuaciones e inecuaciones. Sistemas de ecuacio_nes lineales. Matrices. Vectores.
Funciones. Geometria analitica. Elementos de estadistica. Calculo infinitesimal

(derivadas e imiegra\ea) de funcicnes de una vy dos variables v derivadas
parciales. Ecuaciones diferenciales.

Quiraica
a) Genera

Estructura atémica,

clasificacidn periodica v enlaces guimicos. Termodinamica
quimica. Cinética quimica. Equilibrios guimicos. Electroquirmica.
b} Inorgénica:

2s de los elemsntos represantatives,
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c) Analitica:

Procesos analiticos generales. Métodos quimicos v fisico-quimicos de analisis.

d) Geoquimica: ' |

Composicion geoquimica de la Tierra v del sistema solar. Geoguimica de los
procescs endogenocs y exc‘)genoé. Prospeccion. Geologia isotdpica.

e} Organica:

Compuestes del carbono relacionados a los hidrocarburos.

Fisica

a) Mecanica:
Cinematica, dindmica, estética, hidrostética, hidrodinamica, energia.
Termodinamica. Leyes,

b) Eier:tromaglnetismo:

Electrostatica, electrodinamica. Oplica. Ondas.

Introduccitn a la Geologia

la Tierra en el cosmos. El tiempo en geclogia. Geodinamica externa e interna.

Los componentes de |a corteza terrestre. Campos de estudio y aplicacion de ta
geologia.

2. GGeoldgicas Basicas: Las temdticas Bésitas Geoldgicas deberan formar
competencias, entendidas como conocimientos v habilidades en:

Mineralogia

Leyes fundamentales de la cristalografia geométrica v estructural, Fropiedades
fisicas y quimicas de ios minerales. Reconocimiento de los minerales

petrogenaticos.  Sistemética mineral. Optica cristalina.  Introduccién a  a
calcografia.
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a) Rocas igneas:

El magma. Reologfa, petrogénesis y evolucidn magmatica, Reconocimiento v
clasificacién de rocas. Asociaciones peirotecténig'as.

b) Rocas Metamérficas: , |

Metamorfismo. Procesos, factores fisicos, quiricos y geoldgicos. Facies, tipos vy
grados metamérficos. Reconocimiento y clasflicacion de rocas. Asociaciones
petrotecténicas'.

—

Bedimentologia

-

Origen, reconocimiento vy clasificacién de los sedimentos. Procesos de

sedimentacion. Texturas y estructuras. Ambientes sedimentarios. Facies.
Tectonica y sedimentacion.

Geomoriologia
Geénesis v caracteristicas de las geoformas: agentes v procesos geomorficos

continentales y marinos. Los sistemas morfoestructurales y morfocliméticos.
Regiones geomorfoldgicas argentinas.

Palecntologla

Fosiles y tafonomia.Taxonomia. Los fésiles como indicadores estratigraficos vy
palecambientales. * Paleobiogeografia.  Conceptos  de evolug;ién bioldgica.
Sistematica paleontolégica de los distintos reinos. Yac':imientoé‘pa|eonhtolégicos de
importaricia. Leyes de proteccion.

Geofisica

Propiedades fisicas de la Tiera: gravimetria, sismologia, magnetometria,
gecelectrica v radimetria. Métodos de prospeccién sismica, eléctrica, gravimétrica,
magnetomatrica v radimétrica, |
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(Geologia Estructural :
[Zsfuerzo vy mecanica de la deformacion. Geologia Estructural  descriptiva.
Tecidnica de placas, estilos estructurales y deformacién‘ dactil v fragit. Evolucion

tectonica y sus relaciones con magmatismo, metamorfismo y sedimentacion.

Carteo Geoldgico

a) Cartografia y topografia: _

Planimetria 'y altimetria. Cartas. Proyecciones y coordenadas cartograficas.
Mapas geoldgicos. i?lstrumganta\ topografico-geolégico. Métodos de levantamiento.

Delimitaciones de propiedades mineras. llustraciones geoldgicas. Informes
geoclogicos. '

b) Sensores Remotos: _
Mangjo y procesamiénto. de imagenes. Fotogeologia.

Geomatica:

introduccién ai conocimienio de las principales sopories informaticos aplicados a
ia geologia. :

Esiraﬁgraﬁa y Geologia Histdrica

Estratigrafia: Principios basicos y unidades. Codigos. Andlisis de ocuencas. El
tiempo geoldgico. Métodos de dataciones gesocronolégicas.,  Evolucion
paleogeogréfica de mares v continentes. Evolucidn de la biosfera y asotiacionas
paleontolégicas. ' o

Geologia Regional
Los sistemas geoldgicos de la Republica Argentina, su distribucion y caracieristicas
iitoldgicas, pateontolcgicas, diastrdficas, magmaticas vy mineralogenéticas.

/
{ K’ o Provincias genlogicas: esiratigrafia, astructura v evolucion geoldgica.

S,
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Yacimientos Minerales

Genesis y procesos de formacién de yacimientos metaliferos, no metaliferos v rocas

de aplicacion. Tlpoiogtas y clasificacion de los depdsitos. Factores geoioglcos Y%
localizacion.

Buelos

Propiedades y génesis. Clasificacion vy tipificacion. Mapeo v cartografia. Uso,
recuperacion, mejoramientd y conservacion de suelos. Los suelos de la Repdblica
Argentina. i

-

3. Geoldgicas aplicadas: Deben considerarse los procesos de aplicacién de las
Ciencias Bésicas y Basicas Geoldgicas que permitan desarrollar competencias

para realizar tareas due son incumbencias de los Licenciados en Ciencias
Gealdgicas, Licenciados en Geclogfa y Gedlogos. Deberan incluir:

Geologla de los Recursos

a) Mineros:

Prospeccidn y exploracion de minerales v rocas. Muestreo, cubicacion y evaluacion
ae yacimienios. Explotacién de yaumentos Proyecto, confrol, organizacién y

administracion. Métodos v equapos de perforacion. Tratam%emo y beneficio de
minerales vy rocas.

D) Energéticos:
1) Combustibles. Origen, generaczon mngracxon 2 entrampamlen‘to de los

hidrocarburos. Rocas reservario, Prospewon y explotacion de hidrocarburos

liquidos, sélidos v gasepsos. Méfodlos y equipos de perforacion. Cuencas

sedimentarias hidrocarburfferas,

Génesis v yacimientos de carbon. Exploracién v explotacian.

Génesis y yacimientos de combusiiples nucleares. Exploracion v explotacion.

2) Beolermia, Olros tipos de energia
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c) Ridricos: ‘

Hidrometeorologia. Cicle y balance hidrelégico. Aguas -éuperﬁciales. Aguas
subterraneas. Tipologia de acuiferos. Exploracion vy prospecdén hidrogeolodgica.
Captacidn de aguas sublerréneas: Métodos, equipos. Expictacion y conservacion de
acuiferos. Recarga y balance hidrogeoldgico de sisiemas  acufferos.

Hidrogeoguimica. Reservas hidrogeoldgicas. Las cuencas hidrogeoldgicas de la
Repdblica Argentina.

-

-

Geotecnia S
Mecanica de rocas y suelos. Ensayos vy clasificacion mecanica de rocas y suelos.
Estudios geotécnicos aplicados: Caracterizacion vy acondicionamiente para la

fundacién de obras de ingenieria y de arquitectura de superficie v subterranea,

movimientos de suelo y rocas, estabilidad de taludes. Cartografia geotécnica y
planificacion territorial. |

zeologia Ambiental

La problematica ambiental. Metodoibgia de estudios vy carfografia geoambiental.

Evaluacion de Impactc Ambiental (EIA). Informe de Impacto Ambiental (11A). Riesgos
geolégicos v rieégos de origen antropico: caracterizacion, prediccion, prevencion vy
correccion. Aspectos socio-econdmicos. Higiene y seguridad en el ambienie y el
trabajo geoldgico. |

{zeologia Legal

La acividad profesional en el marco constitucional. Leyes que regulan el ejercicio

profesional del gedloge. tey de asociaciones profesionales. legisiacion minera de

agua, de suelos, de construccion de obras plblicas v civiles, arnbiental, de
hidrocarburos, de combustibles nucleares. Otras leyes vinculadas con los recursos
naiurales renovables y no renovables.




‘2008 — Ao de la Ensshanza de las Cienciag”

VR

Geologia Econdmica de Proyecios

Elementos de Economia. Presupuestos v licitaciones. Estructura de costos en ias

distintas etapas. Ganancias. Rentabilidad. Finandiacion. Calculos del impacto
Q econdmico. Estudio de mercado. Comercializacion,
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ANEXO

CARGA HORARIA MINIMA PARA LAS CARRERAS DE LICENCIAT URA EN
GEOLOGIA Y LICENCIATURAEN GEEMCEAS GECLOGGICAS

Se determina que ta carga horaria minima para la carrera de Licenciado en

Geologia / Licenciado en Ciencias GeolGgicas / Gedlogo es de 3280 horas,

debiendo ademés cumplir con los requisitos de conténidos curriculares basicos
que se explicitan en el cuadro 2 del Anexo 1.

Mo se deja esiablacido un maximo para la carga horaria, a fin de permilir que
cada Unidad Académica tenga libertad para definir su oferta v adecuar su

Curricula a sus situaciones particulares vy regionales. Esta carga horaria minima

_de la carrera se dividié en forma proporcional entre las distintas areas tematicas,

seglin el estudio realizado por los representantes de las Facultades en las
distintas reuniones de AFAG, de manera gue cada area contiens una cantidad de

horas disponibies equivalentes a un porcentaje fijo sobre el total de la catrera.

Estos porcentajes asignados para cada érea temalica se detallan en el guadro 2

del Anexo 1.

Se establece una flexibilidad para la carga horaria de cada Area Temética en

un 25 % como maximo, sin que ello afecte ia posibilidad de desarrollar los

contenidos curriculares basicos fijades.

Guadro 3. Carga horaria minima y peso relaiivo en ef plan de las Ciencias
Basicas Generales..

Area tematica Hacleos temgticos |Carga  horvaria | Peso relativo en
minima el Plan
Matematica 120 25 %
| Quimica 120 25 %
Ciencias [Basicas | Fisica 120 25 %
Generales introduccion  a  la|120 25 %
: Geologla
Computacion (1 |
480 1100 %
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ANEXG U

CRITERIOS DE ENTENSEDAU DE LA FORMACION PRACTICA PARA LAS
CARRERAS DE LICENCIATURA EN GEOLOGIA Y LICENCIATURA ERN
CIENCIAS GEOLOGICAS

La Geologia constituye un campo de conocimiento gue incluye saberes tedricos
y précticos de diagndstico, evaluacion, planificacién y prevencidn sobre los
materiales terrestres (rocas, minerales, suelos, aguas) y sus estructuras,'e’! medio
ambiente vy los'recursos naturales renovables y no renovables, con finalidades
que definen los rasgos del perfil profesional del graduado. Las carreras de grado
geben ofrecer dmbitos y modalidades de formacian tedrico-practicas orientadas al
desarrollo de competencias profesionales acordes con esa intenci'onalidad
formativa. E:;te proceso incluye no sdlo ell capital de conocimientos disponible,
sino tembién la ampliacion y desarrollo de ese conocimiento profesional, su
flexibilidad, profundidad vy las actitudes que generan sensibilidad y responsabilidad
en los graduados. | |

Desde esta perspectiva, la teoria y la practica _aparécen como ambitos
mutuamente constitutivos que definen una dindmica especifica para la ensefanza
y el aprendizaje. Por esta razon, los criterios de intensidad de la formacion
practica deberfan contemplar este aspecio, de manera de evitar interpretaciones
fragmentarias o reduccionistas de la misma.

Sin perjuicio de lo anterior, s posible formular algunos elementos que permitan
evaluar la intensidad de la formacion practica:

Gradualidad ¥ complejidad: este criterio responde al supuests de que el
aprendizaje consiituye un proceso de reestructuraciones continuas, que posibilita
e manera progresiva alcanzar niveles cada vez mas profundos v complejos de

comprension e interpretacion de la reafidad. Se reflers a los aportes que los

distintos  espacios curiculares, desde el inicio de la carrera, realizan a ia

formacion préciica, vinculades dirsctamante o no con ls practica profesional v las

T e et e T vl el ol T feene s e s e e e ol oy o
coenseeuencias sociales de la intervencidn de los gadlonns.
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Eﬁtegr-amén de teoria y practica: ;el'procéso de formacién de cﬁompeten_cias -
profesionales que posibiliten |a intervencion en la problematica especiiica de la
realidad de ios campos de la geologla debe, necesariamente, contemplar ambitos
o modalidades curricularés de arliculacién tedrico-practica que r'ec:'upe'ren &l

aporte de diferentes disciplinas para la formacion integral de un profesional.

Resolucion de siuaciones problematicas: el proceso de apropiacion del

conocimiento y meétodo cientifico requiere &l desarrollo de la capacidad de
resolucién de situaciones probleméaticas complejas con metodologias cientificas.
Dadas las condiciones de_ produccion académica en el mundo cientifico actual y
las demandas de la sociedad, resuita deseable la implementacion de
metodologias didacticas gue pFOMLzeVan no solo el apijendizaje individual, sino
también el trabajo en equipos interdisciplinarios. o

Estrategia para la evaluacitn de la intensidad de la formacion practica:

- La formacion préctica debe tener una carga horaria de al menos 750 Horas,

especificadas para los siguientes tres ftems: 1- Formacion Experimental de
laboratorio v de campo, 2- Resclucién de problemas geoldgicos v 3 - Practica
Profesional Asistida. | |
La intensidad de la formacion practica marca un distintivo de la calidad de un plan
de estudios v las horas que se indican.en esta normativa constituyen un minimo
exigible a todas \as carreras de Geologia, a_dmitlénddse‘Casos':d'onde este nimero

podria incrementarse. Esta carga horaria no incluye la resolucion de problemas

tine o rutinarios de las materias de ciencias basicas y tecnologias. Anie ia

diversidad de créditos de las distintas Carreras de Geologia, esos minimos
pueden resultar insuficientes, vy en el proceso de acreditacion se juzgara su
adecuacion. Una mayor dedicacion a actividades de formacidn practica, sin
descuidar s profundidad vy ri'gt_lros_'idad de la fundameniacion 'ieérice}; se valora

nositivamenie v debe ser adecuadamanie estimulada v promovida,
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1. Formacion experimental de aula y de campo
Se deben establecer exi'genciaé gue garanticen una . adecuada aclividad
experimental vinculada con el estudio de las ‘clencias basicas asi como
tacnologias bésicas y aplicadas (este aspecto abarca tanto la inclusion de las

actividades experimentales en el plan de estudics, considerando la carga horaria

- minima, como la disponibilidad de infraestructura y equipamienio).

Se debe incluir un minimo de 250 horas de trabajo en laboratorio y/o -campo que
permita desarroliar actividades practices en la operacién de equipos, disefio de

experimentos, toma- de muestras, utilizecion de programas de computacion
especificos v andlisis de resultades.

2. Resolucion de problemas geclégicos

Los componentes del plan de estudic deben estar adecuadamenie integrados

para conducir al desarrollo de las compeiencias necesarias para la identificacion v
resclucion de problemas abiertos geoldgicos basicos, aplicados y los relacionados
con el medio ambiente. Se define como problema abierto de geologia, aquellas
situaciones reales o hipotéticas cuya solucidon requiera la aplicacién de los
conocimienios de las ciencias basicas y aplicadas. Todo plan de estudio debe
incluir al menos 250 horas para esta actividad y constituye la base formativa para

que el alumno adguiera las habilidades para encarar disefos v provectos.,

3. Practica Profesional Asistida

Deberé acreditarse un tiempo minime iotal de 250 horas dedicadas al trabajo

~final, aue los planes de estudic contemplaran en los Ultimos aios de la carrera, %

a la practica profesional.

La Practica Profesional Asistida podra comprender trabajos com temas de

investigacion cientifica que vinculen la préciica con el saber tedrico, en la

formulacién de proyectos vinculados con rescluciones de problemas geoldgicos

S U P AP, . . o ey iy o s o, P S denim o] e .\,'.
eGiicos o aplicados, teniends en cuenta preferentemente las necesidades locales
S proglematica renional, e pocran sdmitir ademas I agadiacion de pesantisg
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o empleos profesionales o bien proyectos concretos desarrollados por la
institucion para sectores productivos y/o de servicios, en cooperacion con ellos,
- debiendo existir criterios minimos establecidos que garanticen su calidad.
El trabajo final y la practica profesional constituyen dos instancias no susceptibles
& de sustitucion reciproca. |
/‘-Fl_._
L
=
- / ! B
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ANEXD

ESTANDARES PARA LA ACREDITACION DE LAS CARRERAS DE
LICENCIATURA EN GECQLOGIA Y LICENCIATURA EN CIENCIAS
 GEDLOGICAS _
Para la fijacion de'los estandares que se proponé_,n en el presente anexo se
tomaron como ejes rectores el resguardo de la autonomia universitaria, a cuyo fin

se le dio caracter indicativo no invasive, vy el reconocimiento de que las carreras a

las que se aplicaran se enmarcan en &l contexio de las instituciones universitarias

a las que pertenecen, careciendo de existencia auténoma.

Tales criterios generales deberian ser respetados fanto en la aplicacion como
en la interpretacion de los estandares que a continuacion se consignan
1. Contexto Institucional

1.1 La carrera debe desarrollarse en un contexto universitario {un ambiente de

creacion intelectual gue instrumenta 'docencia, “4nvestigacion, extension y difusion
del conocimiento).

>

1.2 La carera debe contar con garantias de financiamiento institucional
(presupuesto, donacicnes, convenios institucionales) para el cumplimiento de Ia
mision, metas y objetivos institucionales.

1.3 La mision institucional, los objetivos de la carrera, el funcionamiento v su
reglamientacion, el perfil profesional propuesio v e plan de estudio deben estar
explicitamente definidos y deben ser de conocimiento pablico.

' BOCEMCIA: Funcion sustantiva de las instituciones de educacion supsarior, medizante la cual se
transimiten conocimientes, se desarrollan capacidades y hahilidadss, se fomentan aptitudes v se

imponen métodos y hébitos de trabajo, investigacién v estudio. .2 docencia se imparte en sl
marcoe de un plan de estudios v un disefo curricuiar.

©INYESTIOACKIN: Funcion sustantiva de 1z educacian supsrior orientada a la creacidn de
husvos concclimientes ylo ja profundizacion o demostiacion de los existentss. También la
invastigas a st cargo la formacion en investigacion de alumnos y docertes v la areacion o

O Heng
arnionio de métodos v rocsses de vestigacidn racional v clentifica. '
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14. La institucion debe definir y desarrollar poiiticas’ +nstitucionales en los
siguientes campos:

a) Invesitgacion cientifica bésica y aplicada.

b} Actualizacion vy perfeccionamiento del personal docente y de apoye, que
comprendera la capacitacion en el area cientifica o profesional especifica y los

aspectos pedagdgices, como asi también el desarrollo de una  adecuada
formacion interdisciplinaria.

¢) Extension, cooperacidn interinstitucional, difusion de los

con ocirﬁientos
producidos vy vinculacion con el medio.

1.5 La carrera debe contar con un soporte institucional adecuado (organizacion,

conduccidon  académica y  administrativa®), asi  como con  instancias
institucionalizadas responsables del disefio y seguimiento de la implementacidén del

plan de estudio y su revision periddica. Las funciones deben estar claramente -
identificadas vy distribuidas.

18 La institucion debe promover la vinculacion de la carrera con empresas,

asoclaciones profesionales y otras entidades vinculadas con la  profesion,
estableciendo convenios para la investigacion, fransferencia tecnologica, pasantias
y practicas como forma de integracion al medio socio productive.

17 Los sistemas de regisiros y procesamiento de informacién v los canales de

~comunicacion deben ser seguros, confiables, eficienies y actualizados.

1.8 Debe asegurarse el resquardo de las actas de examen.

2, Plan de BEstudios v formacién

2.1 Eiplan de estudic dehe preparar para ta practica prbfesional de ia Geologia v

_ tener un pertfit profesionatl generalista respetando la diversidad o diferenciacion

{ AERELL TP A
LN AT ENT O &

rarens de conduacion, pestian v s

g}

sracnal docante qus tiens asignadas
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especifica que pueda surgir en funcidn de los requerimientos de cada provincia y/o
region.

2.2 Los objetivos de la carrera. perfil profesional®, plan de estudio "y propuesta
pedagogica deben estar claraments definidos y ser coherentes enfre si.

2.3 Debe existir correspondencia entre la formacion brindada vy sus alcances.

24 Elplan de estudios debe especificar los ciclos, areas, asignaturas, médulos u
Ofras denominaciones que sirvan de base para su organizacion, constituyende una

estructura integrada y con coherencia pedagdgica, disciplinar y epistemaldgica.

.

2.5 El plan de estudios dé la carrera debe cumplir con los contenidos curriculares

basicos y con una carga horaria minima de 3200 horas, que contempia la
formacion practica.

26 El plan de estudios debe incluir  como minimo’ 750 horas de formacién

practica de duracién vy calidad equivalente para todos los alumnos, de acuerdo a Ics
criterios establecidos en el Anexo fil.

2.7 El plan de estudios debe presentar adecuada articulacion horizontal y vertical
ge los contenidos.

2.8 La organizacion del plan de estudios debe presentar mecanismos de

pariicipacion e integracion de docentes en experiencias educacionates comunes.

2.8 Los programas de las asignaturas deben explicitar los objetivos que se

pretenden alcanzar tomando como referencia ios objefivos v acances del titulo.
Ademés debe incluir una fundamentacién en la que se explicitara el enfoque
~metodolagice, epistemaldgico que  sustentan -tanto los objetivos  camo  los
contenidos.  Estos Ultimes se  describiran 'analjticameme desagregando las
actividades tedricas y préacticas, carga horaria, bibliogratia, formas de evaluacion,
regimen de regularizacion Y promocidn.

;”‘”R S DL :u*‘i}iém}f"* (Jon\umo de caracteristicas que se esparan de! estudiante e

agresa do Lina carers universita g, en cuanto a cons soimient
obtenidos,

0%, capacidsdes v logros formativis
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240 La orgénizacién o estructura del plan de estudios .debe tener en cuenia los
requisitos previos de cada érea, asignatura o modulo, mediante un esguema de
correlatividades definido por la complejidad creciente de los contenidos de las
asignaturas y su relacién con las competencias a formar.

211 B plan de estudios debe incluir formacion experimental de Iaboratorio,
gabinete y campo, que capaciie al estudiante én el drea curricuiar a la que se
refiera ef programa. La instruccion referida a los procedimientos de seguridad debe
Ser una parté indis;aensable' del plan de estudios. Los contenidos y metologias de la
ensehanzs adoptéé_os ceben ser coherentes con el perfil profesional. Deben ser .
actuaiizados y evaluados bériédicamente.

212 B plan de ,eétudios’ debe incluir actividades de proyecto y disefo,
contemplando una expetiencia significativa en aquellos campos que reguieran la
aplicacion integrada de conceptos'fundamentaies de ciencias basicas y aplicadas,
economia y gerenciamiento, conacimientos relativos al impacte social. Asi como
tambien las habilidades que estimulen la capécidad de analisis, de sintesis v el
-espiritu critico del estudiante, que despierten tanto su vocacion creativa como sy

responsabilidad social v ademas, que exista un entrenamiento para el trabajo en
equipo y la valoracion de alternativas.

243 H plan de estudios debe incluir contenidos de ciencias sociales v

hurnanidades orientados a formar gedlogos consclentes de sus responsabilidades
éticas v sociales.

214 la evaluacidén de los alumnos debe ser congruente con io's objetivos Y
metodologia de ensefianza praviamente establecidos. Las evaluaciones constituyen
una instancia particular de aprendizaje v deben considerar los aspectos
cognoscitivos, actitudinales, el desarrollo de la capacidad de ané!iSis, destrezas vy

habilidades para seleccionar y procesar informacién v resclver problemas reales.

- 245 Debe anficiparse a los esiudiantes ¢l mélodo de evaluacion y s debe

S8egUrar &l acceso a los resullados de sus evaluaciones como complemanio de ia
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ensefianze. La evaluacidn no es una actividad extracurse; su frecuencia, cantidad y

distribucion debe estar previsia dentro de la carga noraria asighada a cada curse.

3. Cuerpo Académice® |

'3_.1 La carrera debe contar con un cuerpo docente, en nimero y Cormnposicion
adecuados, con dedicacion® Suﬂcienié que garantice las actividades de docencia,
investigacion v extension.  Dsberan  existir  polfticas institucionales ~ gue
progresivamente promuevan en los profesores la actualizacion v la formacion de
postgrado y la paricipacién en invésﬁgacién o actividades profesionales para
trénsmitir a los estud.iantes' las experiencias adquiridas.

3.2 La frayecloria y formacidn en docencia, investigacidn v extension de los
miembros del cuerpo docente debe ser pertinente a las funcicnes que deben
desempenar y debe estar acreditada por las instancias peitinentes.

3.3 Los docentes deben poseer-tituto universitario de igual o superior nivel al de la
cafrera, salvo excepciones cuando se acrediten méritos sohresalientes.

3.4 Acorde & su dedicacién, los docertes deben procurar un adecuade equilibrio
entre su participacién en docencia de grado y posgrado, en provectos de
investigacion, de extensién, etc. y la participacion v compromise con la vida

institucional a través de su participacian activa en comisiones, gobierno, etc.

3.5 Se debe contar con un registre actualizado de los antecedentes académicos’ y

profesionales del personal docente, de caracter publico, que permita evatuar el nivel
det cuerpo docente.

3.6 Elingresc y la permanencia en la docencia deben regirse por mecanismos que

s PERZONAL DOCENTE O AGADEMICO: Personal que desempsefia priortadaments las

funciones de docencia, ahordande tambigén, y en una inlerrelacion arménica, las aclividades ds
investigacian, extansion y iransferencia del conocimienta.

' DEDICAGION: Fstandares de carga nofaiia que los docentes e investigadares tienan asignada a
§us tareas en una institucion educativa, -
ey

Eo P gy s Wil & P e ~ LI Y
ANTECEDEMTES a0¢4 0850 Aclividades protos

A 4

olizadas desanolladas por un docents 2 fin
acitar, actualizar, promover, o majorar o formacion aoadémics de 10 docentes da 1a
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garanticen la idoneidad del cuarpo académico y que sean de conocimiento plibiico.

3.7 Los docentes deben ser evaluados periddicamente, recibir los resultados de

todas las evaluaciones v formular planes de accidn correctiva en los casos que
fueren necesarios.

3.8 Deberan exisfir polfticas institucionales que fijen mecanismos de promocion del
Cuerpo académico.

3.8 El personal docente auxiliar debe ser apropiado en cantidad y competencia para
satisfacer los requedmientos de cada una de |as asignaturas de la carrera.

- F

4. Estudiantes® v graduados

4.1 La institucién debe tener en cuenta su capacidad educativa en materia ce

fecursos humanos y fisicos, de modo de garantizar a los estudianies una formacion

de calidad?®

4.2 Los requisitos de admisién de los estudiantes™ deben ser explicitos y
conocidos porios postulantes, de manera de asegurar la no-discriminacion.

———

P ESTURIANTE: Sujeto de aprendizajs. Es el actor principat en el proceso educative, del que se
espera una actitud participativa, critica v responsable, orientada a su formacion integral en la
educacion superior, La institucion norma ef ingreso, egreso y régimen de |a condicion de alumng, y
las categorias de estos que reconocs. :

¢ CALIDAD: Nivel de salisfaccidn de aproximacion a las melas, aicanzado par -un oroceso
educativo y una‘institucion, expresade en la medicion de los aspectos especificos del nDroceso de
aprendizaje, como los institucinnales o sigtémicos. También se obtiens a partiv de la valoracidon de
los logros en téminos de productos sociales tales como: socializacion en térmminos de valores,
actitudes, correspondencia con el raundo del trabajo, ete. '

“Asi fa calidad se puede sintetizar come la suma de;

n o

ficiencia del procesa Vla organizacicn
Perfinencia sccial del producto educativa,
Valor cuitural, sientifico y social de ios logros propusstos y ohtenidos.

5]

H

ERFIL DEL ESTUNANTE, Corfunlo ds competencias que debon demostiar guienes desean
ingresar a la aducacién slperion, :
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43  Deben existir mecanismos de seguimiento y de disefic de estrategias, que
aseguren un normal desempefo de (os estudiantes a'lo largo de su proceso de
formacion. : -

44 Deben existir mecanismos de resguardo de la informacién relacionada con
examenes, frabajos practicos, informes sobre experienc}as de laboratorio; talleres,
seminarios, campo vy trabajos de integracion, gue per mitan e\/axuar la calidad del

trabajo de los estudiantes.

45 Se preve el desamolio de una oferta académica para la formacion confinua
orientada a la capacitacion y actualizacion de los graduadaos.

4.6  Deben explicitarse los mecanismos para mejorar la retencidn de fos
estudiantes y para realizar diagnosticos sobre rendimiento, retraso vy egreso, a fin
de adoptar medidas correctivas basadas en dichos diagnésticos.

47 Los estudiantes deberdn tener accesop a mecanismos o instancias de

seguimiento y apoyo academico que les faciliten la permanencia y adecuado
rendimiento en fa carrera, la construccién del conadimiento y el desarrolto de la

personalidad tales como tutorias, asesorlas y orientacion pIOTSSIOﬂal en cantidad
suficiente, de buen nivel y cahdad

4.8 La carrera deberd contar con medios que estimulen el desarrollo de las
potenciaiidades de los estudiantss. Con el objetive de integraro pauatinamente al
medio en el que se desempeﬁaré camo profesional. Debe estimularse el estudiante

a realizar actividades de iniciacién en |a investigacion y EY{eﬂSiOﬂ % fomentar en &l
una actitud proclive a la formacion continua.

49 Se deben propiciar la vinculacién y 'a participacion de los graduados en la

institucion.

i il i B2 2] :‘n-; .
FERSONAL DE APOYD: Se denomina parsonal do gooyo & lodo aguel persanal éonico
achninistrative fno dogents o aue contibuye con 2 dasarallo da s CATerE.
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51 La Institucion debe contar -con personal de “apoyo para  alender ‘as

necesidades administrativas, tecnoldgicas vy pedagoglcas de la carrera. -

La Institucion debe contar con un sistema reglamentado de mgreso Y
promocion del personal de apoyo.

53 La Institucién debe contar con mecanismos de capacitacion continua del
personal de apoyo en su area de trabajo especifico.

6 .Recursos presupuestarios

6.1 La institucién y Ia u'nidad académica donde se desarrolla la carrera debe

tener una asignacion presupuestaria definida que le permita cumphr sus fines vy
objetivos. '

6.2 la carrera debe contar con un plan estratégico de desarrollo explicito que:

incluya metas a corto, medlano y largo plazo, atendiendo al msjoramiento de {a
calidad educativa. '

6.3  Deben existir mecanismos de planificacion admrmstratwa y financiera, con

programas de asignacion de recursos que privilegien la asignacién de fondou

adecuados y suficientes para el desarrollo de las ac’ﬂvzdadﬂs acagemicas. Dadas

las caracteristicas particulares de la carrera de geolegia, debe asegurarse e
presupuesto y financiamiento necesario para el normal desarrolio de log irabajos
practiccs de Campo sin perjuicio de las ofras areas

7. Infraestructura v Eguipamiento

7.0 La infraestructura de la institucian debe ser adecuada a la cantidad de

estudiantes, docerites v personal administrativo y técnico

» conteniende los esnacios .
fisicos

aulas, talleres, administracién, bibliotacs, éntre'otros)
equipamienic necesarios para el desarrdlio de
ensefanza.

7.2

los medios vy el
las distintas actividades de

El accesa v uso de los espacios debe estar galan‘umoo porla propiedad o

par cotvenios fonmalmenie suserfos.
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7.3

La unidad academica debe contar con aulas vy laboraterios suficientes en

canfidad, capacidad v disponibilidad horana para el de%arrolio de las clases en
~ retacion al nGmero de alumnos,

74 Las caracteristicas y cantidad del equipamiento didactico de las aulas deben

ser perlinentes y acordes con las metodologias de ensefianza.

7.5 La carrera debe poseer bibliotecas vio centros de informacion actualizados,

gue dlapongan de un acervo bibliografico pertinente, variado v amplio o acceder al

mismo’ a través de convenios interbibliotecarios. La institucién debera contar con
equipamiento mformailco y acceso a redes de bases de datos.

76 la bzblloteca y/e el Centro de informacion debe contar con personal suficiente

y calificado para su-direccion y administracion. Bl servicio a los usuarios v el horario

de atencion debe ser amplio y contarse CoN un registro actualizado de ios servicios
de préstamo vy nlimero de usuarios.

8. Laboratorios, campo ¥ ofras instalaciones requeridas por el plan de
estudios. : '

8.1 Los laboratorios deben ser coherentes con las e\ﬂgenmas ¥ ob{e—L ivos del

plan de estudio. Deben existir normas y elementos de proteccion en la relacién a
la exposicion a riesgos fisicos Y gLimicos.

82 Lla carera debe disponer de equipamiento informatico y didactico

actualizado y en buen estado de funcionamiento, acorde con Ias necesidades de

la carrera y el nmero de estudiantes a atender.

8.3 En concordancia con el estandar 5.3, Ia carrera dehe tener ACCeso g

veniculos adecuados y suiicientes, propios o por convenios para &l desarrollo te

los LlabajDS practicos de campo propios del plan de estudio.

8.4 La carrare debe contar con equipo de campamenio de uso genaal y gl

instrumental suficientes para atender los requerimientos de las salidas de campo.
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ANEXO V

ACTIVIDADES PROFESIONALES RESERVADAS A LOS TITU LOS BE
GECLOGO, LICENCIADO EN GEQLOGIA Y LICENCIADO BN CIENCIAS
GEOLOGICAS

Planificar, dirigir, evaluar vy efectuar estudios destinados s determmdr la -
esfructura, compoesicion y génesis de minerales, rocas, y suslos.

Planificar, dirigir, coordinar, supervisar, evaluar y efectuar estudios sobre |a
determinacion de génesis, evolucion, estructura, composicion fisico - guimica v
dindmica lnternay externa de la Tierra y demas cuerpos celestes.

Dif‘lgtr evaluar y efcciuar estudios tecnoldgicos de mmeraies rocas, aridos y
gemas.

Planificar, dirigir, coordinar, supervisar, evatuar vy efectuar

estudios
esiratigraficos, - paleontoldgicos, geocronoldgicos, geomorfologicos,
geoquimicos, geotectdnicos, sismologicos y palecsismoldgicos,

voitanoldgicos, glaciolégicos en ambientes continentales ¥ marinos.

Planificar, dirigir, supervisar, evaluar y efeciuar estudios para determinar
éreas de riesgo geoldgico, naturales ¥ antropogenicos, elaborar propuestas
de prevencion, mitigacion y efectuar su contral.

Planificar, dirigir, coordinar, supervisar, evaiuar y desarrollar estudios de
emplazamientos y estudios geotécnicos de macizos rocosos y suelos, efectuar
su’ caracterizacion y acondicionamiento para la fundacion de obras de
ingenierfa y de arquitectura, superficiales y subterraneas;y realizar el control
geoldgico de las mismas durante su desarrotlo y posterior operacién.

Planificar, difigir, supervisar, evaluar y efectuar estudios sobre movimianto de
suelos vy rocas y realizar e control gaeolégice duranie la ejecucidn de |os
frabajos.

Flanificar, dmgw coordinar, supemsar y efectuar ptospmcuon exploracxon

evaluacion y cuantficacion de minerales, rocas y vacimientos sélirios, liquidos
Y (R5E080S,
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9. Establecer y/o acreditar las categorias y cuantificar reservas de recursos
geoldgicos renovables y no rencvables. .

10. Dirigir, s’upervisar ¥ efectuar reconocnrmentos geologmos ubscauon
defimitacion y representacian gréfica de las concesiones, pertenencias y/o
propiedades mineras. ) ‘ .

"H. Planificar, dirigir v supervisar la exprlotacién de yacimientos de minerales %

rocas, efectuar el r*on{rol geoldyico y pas tlcnpar del tratamiento v beneficio de
los mismos. |

12. Efectuar estudlos geologicos integrales de cuencas hidricas y partiopar en la
planificacién y evaluacmn de sy ordenamiento y sistematizacién.

13. Planificar, dmgir coordinar, supervisar, evaluar y elecutar la prospeouon la
exploracién, y el manejo de los recursos hidricos subterréneos Y superficiales,

y geotermicos v efectuar el control geologlco de su evoluuon

14. Paf’tmpar en el planeamiento, superws&on y evaluacaon de la explotacién de
recursos hidricos subterraneos y superficiales, y geotérmicos.

15, Planificar, ubicar, dirigir, sup@r\/[sar interpretar estudios v técnicas aux (liares,
evaluar, efectuar v representar gréficamente perforaciones de investigacion,
exploracion y de explotacion con fines hidrogeclégicos, mineros, geoiérmicos y
geotécnicos,

16. Planificar, ubicar, dzrlglr supervisar y evaluar perforaciones de exploracion
vinculadas a hidrocarburos, - participar en ia pienificacion, supervisién y

ejecucion de la explotacion dei yacimiento, v f‘eai;za; el control geoldgico en
las distintas etapas. S
17. Elaborar vy aplicar sistemas de clasificacion v tipificacion cientffica y

tecnoldgica de minerales, rocas, suelos y aguas, y asesorar en la utilizacion de

los mismos,
&; 18. Planificar, dirigir, supervisar esiudios de la evolucidn, degradacién v erosion
‘_"tsx de suelos, v efeciuar & »economm tento, la dlasificacidn, al inventario vy la
S

G, fr Cariagrafia de log mismos,



*2008 — Afo de la Ensefidanza de las Ciencias”

' a1 7

19. Participar en - la elaboracion y ejecucion de- planes y programas de
conservacion, mejoramiento y recuperacion de suelos,y habilitacion de tierras,

20. Identificar, estudiar y evaluar las caracteristicas de la Flataforma continental
sobre la base de referendas geocldgicas, vy participar en el planeamlento ¥

elecucion de estudios v proyectos-oceanograficos.

21, Planificar, dirigir, supenvisar y efectuar levantamientos y carteos ‘copograﬂco -
geoldgicos  de superficie y subiarraneos estudios fotogeoldgicos e

| interpretacion visual v digital de imagenes obtenidas por teledeteccion.

22. Planificar, dirigir, evaluar y efectuar estudios destinados al manejo,
procesamiento, zgprovechamiehto y conservacion de 1a informacion geoldgica,
incluyendo bases de datos y Sistemas de Informacion Geoarafica.

23. Planificar, participar, dirigir, evaluar v realizar estudios de impacto, gestién,
restauracic')n, rehabilitaciéln, recompaosicion y mitigacion ambientales y efectuar
auditorias.

24. Planificar y realizar estudios de emplazamiento geoldgicos para repositorios,
superficiales y profundos, de residuos sélidos y efluentes urbanos, industriales,
peligrosos, v nucleares de baja, media y alta actividad. Participar en las -
obras relacionadas. - | 7

25. Planificar, efectuar, asesorar y supervisar la higiene y seguridad vihculada con
la actividad geclégica.

28. Participar en &l phaheamiento y ejecucién de estudios y 'proyectos de
ordenamiento territorial e intervenir en la f fjacion de E|m|te=s jUﬂSdlCCIOﬂa[eS

21. Asesorar acerca el aprovecham]ento de 105 recursos geotoglcos para la
formulacion de politicas, normas, planes v programas de desarrollo,

28. Efectuar y controlar valuaciones y tasaciones de recursos geoldgicos vy de las
alteraciones causadas alos mismos.

. 29, Realizar estudios, consulias, asesoramienios, auditorias, inspecciones,

arbitrajes, pericias e interpretaciones en temas de su competencia en ambitos
publicos v privados. |
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30. lntervenir. en la preparacidn, actualizacion y .redaccion de codigos,
reglamentos, normas vy estandares de calidad, y de tode otro texto 0
disposicién legal relacionada con la ac‘uwdad geolbgica.

31. Participar en la correccién, certlr|cac on, y edicién de material didactico y
pedagdgico vincuiado con la geologia.

32. Realizar estudios, asesoramientos, pericias e interpretacionss en geciogia
forense y geologlia médica.

33. Participar en la confeccion y monitoreo de licitaciones y pliegos t&cnicos .

34. Participar en la confeccién, monitoren y evaluacion de proyectos cle inversion.

35. Desempefiar la docencia en todos los niveles de ensenanza de acuerdo a las

dispesiciones vigentes v capac_;taf' recursos humanos en

las distintas
tematicas geoldgicas. |

36. Planificar, realizar y dirigir programas y tareas de xnveshga(:lon y desarrolio en
temas geoldgicas. '

37. Dirigir, participar, supervisér, evaluar y efectuar estudios sobre conservacion Y
restauracion  de materiales péireos del patrimonio culivral, arguitecténico y
monumenta. _

38. Efectuar, participar, superviéar, dirigir, asesorar y evaluar cuestiones relativas
a la definicién, mansjo v preservacion de siios de interés geolbgico,
paleontolégico, espeleoiogico, paisajistico y turistico.

39. Invésﬁgar, desarrollar, pasticipar v efectuar control de materiaies geologicos

aplicados a la indusiria, construccion, minerfa, aqncu%tura medio ambiente vy
servicios.

40. Certificar el material geoldgico v paleontologico en  operaciones de
importacion vy exportacién.



