Anexo
Informe de Evaluacion de la carrera de Geologia del Departamento Académico de
Ciencias y Tecnologias Aplicadas a la Produccidon, al Ambiente y al Urbanismo de la

Universidad Nacional de La Rioja

La carrera de Geologia fue presentada en la convocatoria para la acreditacion de
carreras de grado RESFC-2021-233-APN-CONEAU#ME en el marco del segundo ciclo
de acreditacion por la Universidad Nacional de La Rioja, institucion que ha cumplido con
el proceso de evaluacion externa en julio de 2019. En el primer ciclo de acreditacion, la
carrera acreditd en primera fase por Resolucion CONEAU N° 201/12 y en segunda fase
por Resolucion CONEAU N° 288/16.

1. Condiciones curriculares

La carrera de Geologia del Departamento Académico de Ciencias y Tecnologias
Aplicadas a la Produccion, al Ambiente y al Urbanismo se cred en el afio 2006 en el
ambito de la Universidad Nacional de La Rioja.

La carrera tiene un plan de estudios vigente: el Plan 2009. Este plan fue aprobado
mediante la Ordenanza CS N° 396/09, fue modificado y ordenado a través de la
Ordenanza CS N° 451/11 y comenz6 a dictarse en el afio 2009. EI Plan 2009 tiene una
carga horaria total de 4270 horas y se desarrolla en 5 afios.

Asimismo, se presenta la Ordenanza CS N° 206/22 que aprueba el plan de estudios
que se prevé implementar desde 2023 (Plan 2022), que tiene una carga horaria total de
3840 horas y una duracion de 5 afios.

Todas las actividades curriculares de ambos planes son obligatorias. EI Plan 2009
incluye 46 actividades curriculares y el Plan 2022 posee 44.

Los planes de estudio contienen elementos que evidencian el perfil de egreso,
alcances y actividades de riesgo, los descriptores de conocimiento, su distribucién y la
carga horaria minima detallados en esta norma, asi como sus regulaciones
complementarias.

Asimismo, los cambios introducidos en el Plan 2022 respecto al Plan 2009 son los
siguientes: la asignatura Etica y Deontologia Profesional dejara de dictarse en el Plan
2022; todos los contenidos relacionados con la Geologia legal se encuentran incluidos en
la actividad curricular denominada con ese nombre; una asignatura (Tecnologias de la

Computacién Aplicadas a la Geologia) se dividio en 2 (Tecnologias de la Computacion
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Aplicadas a la Geologia | y Il); las asignaturas Introduccién a la Geofisica y Geofisica
Aplicada se reunieron en una que se denomina Geofisica; Quimica Analitica (Plan 2009)
fue absorbida por Geoquimica General (Plan 2022); la actividad curricular Relevamiento
Geologico cambio la denominacion por Carteo Geologico y la ubicacion (del primer
cuatrimestre de cuarto afio al primer cuatrimestre de tercer afio); Fotogeologia y
Teledeteccion cambi6é la denominacién por Geomatica y Sensores Remotos y su
ubicacidn; la PPS paso de cuarto a quinto afio; Geoquimica Aplicada paso del segundo
cuatrimestre de cuarto afio al primer cuatrimestre del mismo afio; y Seminario Geologico
Basico paso del segundo cuatrimestre de tercer afio al primer cuatrimestre de cuarto afio.

Ademas, en el Plan 2009, 7 asignaturas tienen una duracion anual (Geologia
General, Tecnologias de la Computacion Aplicadas a la Geologia, Inglés, Fotogeologia y
Teledeteccion, Geomorfologia, Expresion Oral y Escrita, y Formacion de
Emprendedores); mientras que en el Plan 2022 s6lo una asignatura tiene esta duracion
(Geologia General).

La carrera tiene un plan de transicién aprobado por Ordenanza CS N° 212/22. Este
documento establece las equivalencias de las actividades curriculares. EI Plan 2009
caducara cuando se implemente el quinto afio del Plan 2022 (la fecha proyectada es en el
afio 2027). Para establecer la caducidad del Plan 2009 se considerd la duracion tedrica de
la carrera y los dos afios que dura la condicion de alumno regular de las asignaturas. Se
considera que el plan propuesto es adecuado.

El siguiente cuadro compara la carga horaria de los planes de estudio con las cargas
horarias minimas establecidas para cada una de las areas de formacion definidas en la

Resolucion Ministerial.

Carga hora,ria Carga _
Areas Resolucion horaria Carga horaria
ME N° Plan 2009 Plan 2022
1540/21

Basica General 580 1020 885
Geoldgica Basica 1280 1340 1290
Geolbgica Aplicada 840 860 840
Grado Maximo de Flexibilidad 500 810 510
Carga horaria minima total 3200 4030 3525

A partir del cuadro precedente, se observa que ambos planes cumplen con las cargas
horarias minimas por area de formacion establecidas en el Anexo Il de la Resolucion

Ministerial. Ademas, ambos planes de estudios incluyen horas de actividades curriculares
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obligatorias para otros contenidos no contemplados en la Resolucion Ministerial. EI Plan
2009 posee 240 horas correspondientes a las asignaturas Tecnologias de la Computacion
Aplicadas a la Geologia (120 horas) e Inglés (120 horas). El Plan 2022 cuenta con 315
horas correspondientes a las asignaturas Tecnologias de la Computacion Aplicadas a la
Geologia | (60 horas), Tecnologias de la Computacion Aplicadas a la Geologia 1l (60
horas), Inglés (60 horas), Expresion Oral y Escrita (75 horas), Formacion de
emprendedores (60 horas).

La carga horaria de cada ndcleo tematico correspondiente al Area Bésica General

es la siguiente:

Carga horaria Carga
. - Resolucion . Carga horaria
Nducleos tematicos o horaria
ME N Plan 2009 Plan 2022
1540/21
Matematica 170 270 240
Quimica 120 420 315
Fisica 170 210 210
Introduccion a la Geologia 120 120 120

En el cuadro previo, se observa que los dos planes de estudio cumplen con los
valores minimos establecidos para cada ntcleo tematico correspondiente al Area Bésica
General.

Por otra parte, ambos planes de estudio incluyen los Contenidos Curriculares
Basicos listados en el Anexo | de la Resolucion Ministerial. Ademas, la carrera
implementa actividades dirigidas a desarrollar habilidades para la comunicacion oral y
escrita y brinda conocimientos relacionados con la computacion, en asignaturas tales
como Expresion Oral y Escritay Tecnologias de la Computacion Aplicadas a la Geologia
I 'y 1. Asimismo, incluye el pronunciamiento sobre el grado de dominio de un idioma
extranjero mediante el cursado de la asignatura Inglés, segun lo establecido en el Anexo
| de la Resolucién Ministerial.

Las actividades curriculares disponen de programas analiticos de acuerdo con lo
dispuesto por el plan de estudios. Los programas analiticos explicitan objetivos,
contenidos, carga horaria, descripcion de las actividades teoricas y préacticas, bibliografia,
metodologias de ensefianza y formas de evaluacion. A partir del analisis de los programas,
se concluye que los temas abordados reciben un tratamiento adecuado.

No obstante, si bien la carrera se dicta en forma presencial, durante las entrevistas

realizadas en el marco de la visita, se mencioné que asignaturas con docentes no

|F-2023-79827693-APN-DAC#CONEAU

Pégina 3 de 25



residentes en la Ciudad de La Rioja (Hidrologia Subterranea, Geologia de Combustibles
y Geologia Ambiental) dictan clases de forma virtual quincenalmente y esto no esta
previsto en los programas. En este sentido, resulta necesario que se aclare como se
organiza, gestiona y promueve el dictado de clases con mediacion tecnoldgica (hibrida,
sincronica y asincronica) en la carrera y se detalle en los programas analiticos de las
asignaturas correspondientes la carga horaria destinada a actividades sincrénicas y/o
asincronicas, la plataforma web, las estrategias de interaccion y el material curricular que
sera brindado. Se formula un requerimiento.

El siguiente cuadro compara la carga horaria de formacion practica registrada en el
Instructivo CONEAU Global con los valores minimos establecidos en el Anexo Il de la
Resolucion Ministerial.

Intensidad de la formacién Carga hora}rla Carg_a Carg_a
ractica Resolucion horaria horaria
P ME N° 1540/21 | Plan 2009 | Plan 2022

Formacion Experimental de 300 840 816
laboratorio y de campo
Resollu_(:lon de problemas 250 239 262
geoldgicos
Trabajo Final de la Carrera 200 300 300
Carga horaria minima total 750 1372 1378

Como se observa en el ultimo cuadro, los planes de estudio cumplen con las horas
de formacion practica minima establecidas en la Resolucion Ministerial, a excepcion de
la carga horaria correspondiente a la resolucion de problemas geoldgicos en el Plan 20009.
El Plan 2022 subsana este déficit.

Las actividades de formacion practica experimental que concentran la mayor carga
horaria se encuentran en Fotogeologia y Teledeteccion (Plan 2009) y Geomatica y
Sensores Remotos (Plan 2022, Mineralogia I1, Petrologia Metamdrfica y Geomorfologia).
Se observa que la formacion préctica experimental consiste en la operacion de equipos,
el disefio de experimentos, la toma de muestras, la utilizacion de programas de
computacion especificos y el andlisis de resultados mediante el empleo de laboratorios y
salidas a campo. Las actividades se realizan bajo supervision y abarcan la formacién
bésica y aplicada.

No obstante, si bien en las fichas de actividades curriculares del area de Quimica se
registraron horas de formacion experimental, durante la visita se mencioné que no se

realizan actividades de laboratorio en la asignatura Quimica I. Asimismo, se observa que
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en las fichas de los laboratorios de Quimica no se consigna el uso de las instalaciones en
el marco de la asignatura Quimica Il. Se formula un requerimiento.

Las précticas de campo se llevan a cabo en destinos variables de la region y suelen
ser compartidas por diferentes catedras para favorecer la articulacion horizontal y vertical.
Los traslados de estudiantes y docentes se efectian en vehiculos habilitados, propiedad
de la institucion, se dispone de seguros correspondientes a cargo de la Universidad y del
equipamiento necesario, tanto de elementos para acampar como de instrumental (GPS,
equipo de geoeléctrica, sondas, brajulas, lupas, cintas, entre otros).

En asignaturas tales como Yacimientos Minerales | y 11, Geologia de Combustibles,
Seminario Geoldgico Bésico, Estratigrafia y otras pertenecientes a las Areas de Geoldgica
Bésica y Geologia Aplicada, se desarrollan problemas abiertos geoldgicos basicos,
aplicados y los relacionados con el medio ambiente que fomentan habilidades para
realizar disefios y proyectos.

Por otra parte, en el marco de ambos planes, los estudiantes deben desarrollar un
Trabajo Final con una carga horaria de 200 horas, donde el alumno integre los
conocimientos adquiridos durante la carrera. EI Trabajo Final debe permitir evaluar la
aplicacion del método cientifico, con aplicaciones de conocimiento al trabajo del
profesional y bajo la supervision de un docente director. En ambos planes el Trabajo Final
esta previsto en el dltimo afio de la carrera con la misma duracion. Su reglamento se
encuentra aprobado mediante la Resoluciéon CD N° 140/22. Establece que el alumno
puede elegir un tema y un director con quien delinear su plan de trabajo. El plan debe ser
considerado por una comision consultiva, una vez que es aprobado y el estudiante
desarrolla su trabajo, éste debe ser evaluado por un tribunal.

La Practica Profesional Supervisada (PPS) esta prevista en cuarto afio con 100 horas
de duracién con un caracter obligatorio para ambos planes de estudio y consta de la
aplicacion de conocimientos vinculados con el &rea de la Geologia Aplicada. Su
reglamento se encuentra aprobado mediante la Resoluciéon CD N° 141/22. Entre los
aspectos formales para su realizacion, se establece el requisito del plan de trabajo
presentado por el alumno y se sefiala que el Consejo Consultivo de la Carrera de Geologia
es lainstancia que designay aprueba al docente supervisor, cuya responsabilidad es avalar
el plan de trabajo presentado por el alumno al inicio de la practica y su pertinencia
respecto del trabajo profesional del Geologo. El seguimiento se realiza a travées de la
presentacion de un informe parcial, al cumplirse las 75 primeras horas, y otro al

finalizarse la PPS. Esta practica puede ser desarrollada tanto en el ambito laboral privado
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como estatal siempre que el plan de trabajo sea aprobado por los directivos de la carrera.
A partir de los convenios, se observa que los ambitos de desarrollo de la practica son
organismos publicos relacionados con la mineria y la gestion de los recursos hidricos
regionales. Se dispone de 2 convenios y acuerdos institucionales para su concrecion
firmados con el Instituto Provincial del Agua La Rioja (IPALAR) y el Servicio Geologico
Minero Argentino (SEGEMAR). Se considera que los ambitos disponibles son
pertinentes y se recomienda ampliar progresivamente la cantidad de convenios para el
desarrollo de la PPS.

La carrera ofrece modalidades de formacion tedrico-practicas orientadas al
desarrollo de las competencias profesionales, acordes con sus objetivos y el perfil
propuesto. La formacion practica contempla este aspecto de manera de evitar
interpretaciones fragmentarias o reduccionistas. De igual forma, se evidencia la
gradualidad y complejidad; la integracion teorico-practica con el aporte de diferentes
disciplinas para la formacion integral de un futuro profesional; y la resolucion de
situaciones problematicas complejas interdisciplinarias y con metodologias.

No obstante, si bien en general se dispone de ambitos de practica acordes a la
formacion practica prevista, durante la visita se sefialé que se recurre a la Universidad
Nacional de San Juan para realizar précticas relacionadas con Geofisica (Introduccion a
la Geofisica, Geofisica y Geofisica Aplicada) y no se presentan convenios dirigidos a este
fin. Esto también se observa en el programa de Introduccion a la Geofisica, donde se
consigna que se realizara una practica de campo en el Instituto Geofisico Sismologico
Volponi de la Universidad Nacional de San Juan. Por lo tanto, se formula un
requerimiento.

La evaluacidn del aprendizaje de los alumnos es congruente con los objetivos y las
metodologias de ensefianza previamente establecidos. La evaluacién consiste en la
implementacion de examenes parciales y finales y se considera también la calificacion de
los informes sobre los trabajos précticos. En cuanto a la devolucion de los resultados,
cuando los examenes son escritos, se entrega la version corregida y cuando son orales, la
devolucion es en el mismo momento del examen.

Por otra parte, la carrera cuenta con una Comision de Actualizacion, Modificacion
y Seguimiento Curricular (CAMSC) encargada de evaluar el plan de estudios, el
desarrollo curricular, el perfil del egreso y su actualizacion. La CAMSC esta compuesta
por 11 representantes de la carrera (el Director de la Carrera, la Coordinadora de la

Carrera, 4 docentes, 3 estudiantes y 2 graduados) y 4 del Departamento (el Secretario
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Académico, el Secretario de Planificacion y Autoevaluacion, el Regente de Posgrado y
una integrante del Gabinete de Actividades Pedagdgicas y Académicas). Se informa que
esta instancia posee la funcién de asesorar en el disefio y el seguimiento de la
implementacién de los planes de estudio. La carrera presenta informes de seguimiento
que evidencian la realizacion de acciones tales como la organizacion del nuevo plan de
estudios. Por Gltimo, vale aclarar que previo a la creacion de la CAMSC, la instancia que
desarrollaba las funciones de evaluacion del Plan 2011, el desarrollo curricular, el perfil
de egreso y su actualizacion era una Comision de Seguimiento Curricular constituida en
el &mbito del Consejo Consultivo de la carrera. En tal sentido, la CAMSC recoge como
insumo el trabajo desarrollado por la instancia mencionada con el objetivo de elaborar el
documento de un nuevo plan de estudios (Plan 2022) que termind siendo aprobado en la
Ordenanza CS N° 206/22.

Al respecto, si bien se evidencia que la CAMSC cuenta con una composicion
adecuada y realiza las tareas mencionadas orientadas a la evaluacion del plan de estudios,
no se presenta una normativa que formalice su funcionamiento. Se sefiala un

requerimiento.

2. Condiciones para la actividad docente

La institucion cuenta con procedimientos, mecanismos, normas Yy criterios
utilizados para la seleccion, el ingreso, la permanencia y la promocién del cuerpo
académico. Estos consisten en la designacion interina y mediante concursos y la carrera
docente. Se presenta la Ordenanza CS N° 31/14 que establece el Reglamento para la
Designacion de Docentes Interinos y Suplentes de la Universidad, la Resolucion CD N°
60/16 que fija el Reglamento para la Seleccion de Docentes Interinos en la unidad
académica, la Ordenanza CS N° 171/19 que aprueba el Régimen de Carrera Docente de
lainstituciény la Resolucion CD N° 134/18 que fija el Reglamento de concursos docentes
del Departamento.

En el Instructivo CONEAU Global, se consigna que la carrera posee 45 docentes
que cubren 50 cargos. A esto se suman 2 cargos de ayudantes no graduados.

La cantidad de docentes de la carrera segun su cargo y su carga horaria semanal se
muestra en el siguiente cuadro tal como fue registrada en el Instructivo CONEAU Global

(si el docente tiene més de un cargo, se considera el de mayor jerarquia y carga horaria):

| Cargo | Carga horaria semanal |
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Menor | Del0a | De20a | De30a | Mayor | Total

o igual 19 29 39 o igual

9 horas | horas horas horas a40

horas

Profesor Titular 0 9 7 0 2 18
Profesor Asociado 0 0 0 0 0 0
Profesor Adjunto 0 7 10 0 1 18
Jefe de Trabajos Practicos 0 4 4 0 0 8
Ayudantes graduados 0 1 0 0 0 1
Total 0 21 21 0 3 45

El siguiente cuadro muestra la cantidad de docentes de la carrera segln su carga

horaria y su titulo académico maximo (si el docente tiene mas de un cargo, se suman las

cargas horarias):

Titulo académico Carga horaria semanal
maximo Menor | Del0a | De20a | De30a | Mayor | Total
o igual 19 29 39 o igual
9 horas | horas horas horas 40
horas
Grado universitario 0 6 10 2 0 18
Especialista 0 4 1 0 1 6
Magister 0 0 2 0 0 2
Doctor 0 9 8 0 2 19
Total 0 19 21 2 3 45

A partir del cuadro precedente se observa que el 42% de los docentes tienen cargas
horarias entre 10y 19 horas, el 47% entre 20 y 29 horas y el 11% superiores a las 30 horas
semanales. Se considera que la carga horaria es suficiente para los cargos desempefiados.

Ademaés, se observa que el cuerpo académico en su conjunto retne el nivel de
cualificacion requerido para las actividades de formacidn, es acorde con sus objetivos y
el perfil institucional. Se considera que la formacion de grado de los docentes es
pertinente para las funciones que desempefian, contando el 60% del cuerpo académico
con formacion de posgrado. De estos, 17 docentes (40%) obtuvieron sus titulos de Doctor
en carreras relacionadas con las Ciencias Geologicas.

Sin embargo, no se vinculan docentes para las asignaturas Carteo Geoldgico y
Geologia Ambiental del Plan 2022. Asimismo, los docentes responsables de Trabajo
Final y Formacion de Emprendedores (Plan 2022) no fueron vinculados con las
actividades curriculares mencionadas. Ademas, se observa que hay casos en que los
programas analiticos no coinciden con las vinculaciones docentes, por ejemplo: en el
programa de Matematica I, 2 de los 4 docentes mencionados no estan vinculadas con la
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carreraen CONEAU Global. Lo mismo ocurre en los programas de Fisica | y Geoguimica
General. En este sentido, resulta necesario corregir estas situaciones para realizar una
evaluacion completa sobre el cuerpo académico para la docencia. Se formula un
requerimiento.

En relacion con los docentes en sistemas de promocion a la investigacion cientifica,
se observa que 6 poseen categorias del CONICET (3 son Investigadores Independientes,
2 son Asistentes y 1 es Adjunto) y 4 de estos docentes participan en el Programa de
Incentivos junto con otros 24 (5 con categoria Il, 3 con 11, 9 con IV y 11 con V).

La institucion tiene definida su politica de investigacion cientifica y desarrollo
tecnoldgico en la Ordenanza CS N° 17/95. Esta normativa establece el Régimen de
Subsidios para la Investigacion y la Resolucién del Presidente del Consejo de
Investigacion Cientificay Tecnologica N° 1/16 que aprueba el Programa de Investigacion
de la Universidad.

La carrera cuenta con 11 docentes (24% del total del cuerpo académico) que
participan en 9 proyectos de investigacion y desarrollo tecnol6gico. En relacién con su
formacion, 6 de los investigadores tienen el titulo de Doctor en Ciencias Geoldgicas, 4
son Geoblogos y una es Licenciada en Tecnologia Minera. Estos docentes poseen cargas
horarias semanales especificas para investigar. De acuerdo con lo informado en
CONEAU Gilobal, los proyectos han producido publicaciones con referato académico y
presentaciones en congresos. En sintesis, la institucion brinda las condiciones necesarias
para que el cuerpo docente participe en actividades de investigacion vinculadas a la
disciplina, de acuerdo con los lineamientos institucionales.

Por otra parte, la Universidad cuenta con politicas que promueven la participacion
de los docentes en actividades de extension y transferencia. La Ordenanza CS N° 69/16
establece el Reglamento de Extension de la institucion y la Ordenanza CS N° 139/18
aprueba su modificacion.

De acuerdo con lo informado en CONEAU Global, 13 docentes (29% del total del
cuerpo académico) participan en 7 actividades de vinculacién vigentes. Entre éstas, se
destaca un proyecto de extension que produce informacion sobre la Sierra de Velasco y
area pedemontana necesaria para combatir incendios; una actividad de servicios técnicos
geoldgicos, geomorfologicos e hidrolégicos vinculados a la resolucion de problematicas
socioambientales; actividades de transferencia (que incluyen evaluaciones de riesgo
ambiental del Qhapaq Nan y capacitacion de guias turisticos) y asesoramientos para la

exploracion de agua subterranea, el control de perforaciones y temas relacionados con
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Patrimonio Paleontoldgico. Los docentes tienen cargas horarias especificas para estas
tareas.

En relacion con los mecanismos de promocién orientados a que los docentes
realicen, en el marco de la politica institucional, actividades de actualizacion y formacion
continua, la institucion informa que estan previstas en el marco de la carrera docente y en
el Plan Estratégico del Departamento (aprobado por Resolucion CD N° 325/18 y
extendido por Resolucion CD N° 146/22).

En el Instructivo CONEAU Global, se informa que la unidad académica realizd
actividades de capacitacion para docentes relacionadas con la educacién universitaria
como por ejemplo acerca del uso de aulas virtuales y la evaluacion a distancia. Se observa
que la cantidad de participantes informada (100 inclusive) es superior al cuerpo
académico de la carrera 'y que, por consiguiente, no se puede establecer cuantos docentes
de la carrera asistieron. Asimismo, se informan numerosas actividades que no se
encuentran relacionadas con la carrera (como las vinculadas con la Arquitectura). Durante
la visita, se sefiald la realizacion de al menos una actividad de actualizacion sobre sistemas
informéticos empleados en la disciplina y que fue dirigida a integrantes del cuerpo
académico y graduados. Debido a que no se puede establecer la duracién de la actividad
y la cantidad de docentes de la carrera que participaron en ella, se formula un
requerimiento.

Finalmente, se dispone de los recursos, insumos, tecnologia e instalaciones
necesarios para el desarrollo de las actividades curriculares. Se utilizan aulas, laboratorios
y gabinetes de la unidad académica. Los espacios fisicos y su equipamiento brindan las
condiciones necesarias para el desarrollo de la actividad docente. A esto se suman las

salidas a terreno para las actividades practicas.

3. Condiciones para la actividad de los estudiantes

Los estudiantes tienen acceso en el momento oportuno a informacion relevante del
plan de estudios y a otro tipo de informacion referida a la carrera, mediante diversas
piezas de comunicacion, como gacetillas, afiches, folleteria, pagina web y redes sociales,
proporcionadas por el Instituto de Difusion. Alli también se publica informacion de
interés para aspirantes y otros agentes del ambito nacional e internacional.

Los requisitos de ingreso, permanencia y egreso de los estudiantes se encuentran

establecidos en la Resolucién CS N° 283/04 que aprueba los requisitos de admision a las
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carreras, la Ordenanza CS N° 283/04 que establece el Reglamento de Alumnos y la
Ordenanza CS N° 108/17 que modifica el Reglamento.

Los procedimientos usados para las diferentes carreras de la unidad académica
incluyen un curso de nivelacion obligatorio, no eliminatorio, que abarca contenidos de
las Ciencias Baésicas (Matematica, Fisica y Quimica), la introduccién a la vida
universitaria (considerando también tematicas de perspectiva de género y diversidad) y
un maédulo disciplinar orientado a la motivacion y el acercamiento al hacer profesional de
cada carrera.

El siguiente cuadro muestra la cantidad de ingresantes, alumnos y egresados de la

carrera en los ultimos 3 afos:

Afio 2019 2020 2021
Ingresantes 11 10 16
Alumnos 61 57 63
Egresados 1 2 1

De acuerdo con la informacién presentada por la carrera, el abandono promedio
entre primer y segundo afio para las cohortes 2017-2019 fue de 43%. Por otra parte, el
egreso promedio para las cohortes 2010-2014 fue de 7%. Esta informacion es tenida en
cuenta por la carrera para tomar decisiones sobre el apoyo académico y la formacion de
los estudiantes.

En relacion con los mecanismos e instancias de apoyo y orientacién académica, se
informa la existencia del Programa de Apoyo Didactico en Matematica, Fisica y
Quimica” (aprobado por Resolucion CD N° 41/13) cuya mision es reducir el abandono
de los alumnos de los primeros afios. Dicho programa busca fortalecer los conocimientos
previos de los alumnos y mejorar los habitos de estudio de los alumnos. Para ello, cuenta
con un becario supervisor por cada area (Matematica, Fisicay Quimica) que brinda apoyo
académico y disciplinar a partir del repaso de los contenidos y temas dictados en las
asignaturas.

Por otra parte, se informa que a partir del segundo semestre del afio 2022 se
empezara a implementar el Programa de Acompafiamiento y Tutorias de Aplicadas
(PATA), elaborado por el Gabinete de Actividades Académicas y Pedagogicas y
aprobado por Resolucion CD N° 111/22. ElI PATA tiene como objetivo asesorar,
acompariar y orientar a los estudiantes, mediante docentes tutores de las diferentes areas
disciplinares, en lo relacionado con la insercion universitaria, aspectos metodologicos del
aprendizaje y problemaéticas especificas de los contenidos curriculares. Se propone
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promover la mejora en el rendimiento académico; la recuperacion de estudiantes
(recursantes, no regulares o que hayan abandonado); continuar analizando y
desarrollando estrategias para evitar el desgranamiento estudiantil.

Al respecto, se valora positivamente el analisis de diagndstico y la prevision de
estrategias, y dadas las altas tasas de abandono mencionadas, se recomienda continuar
fortaleciendo estos mecanismos, a fin de reducir la desercion en los primeros afios de la
carrera en el corto plazo.

A su vez, lainstitucion cuenta con el Programa de Becas UNLaR, gue incluye becas
de comedor, de transporte y de incentivo académico; Becas de Tutoria Académica; Becas
Extensionistas, Deportivas y Culturales; Becas de Experiencia Laboral; entre otras; y
becas externas como las ofrecidas por el CIN y la Fundacion YPF.

Asimismo, se informa que la UNLaR forma parte de la red de universidades
CRISCOS que comprende instituciones de Argentina, Bolivia, Chile, Ecuador, Paraguay
y Perl y que, entre sus objetivos, se incluye el de promover el intercambio y la movilidad
de los alumnos. Sin embargo, no se presenta el convenio o documentacion
correspondiente. Se sefiala un requerimiento.

Los estudiantes cuentan con acceso a bibliotecas o centros de informacion de
acuerdo con sus necesidades de formacion. La biblioteca de la carrera se ubica en el
inmueble denominado Ciudad de la Ciencia y de la Técnicay presta los servicios de
referencias y préstamos. Tiene acceso a redes de bases de datos y bibliotecas digitales. El
acervo bibliografico disponible resulta suficiente y consistente en relacion con lo
establecido en los programas analiticos.

La institucion ofrece oportunidades para la participacion de los estudiantes en
actividades de investigacion, desarrollo tecnoldgico, extension o transferencia vinculadas
con sus procesos de formacion mediante las Becas de Formacion Cientifica, Tecnoldgica
y Atrtistica. De acuerdo con lo informado en el Instructivo CONEAU Global, en los
proyectos de investigacion participan entre 1 y 4 alumnos y en las actividades de

vinculacion intervienen entre 1y 6 estudiantes.

4. Condiciones de evaluacion

Tal como se menciono en la dimension 1, mediante la CAMSC, la carrera posee
instancias dirigidas a evaluar el plan de estudios, el desarrollo curricular, el perfil de
egreso y su actualizacion. Ademas, la unidad académica cuenta con procedimientos

periddicos para revisar las actividades de evaluacion de los aprendizajes de los
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estudiantes. En tal sentido, el Gabinete de Actividades Pedagogicas y Académicas, a
partir de las encuestas realizadas a los alumnos al finalizar cada cuatrimestre, elabora
informes sobre las condiciones académicas y de evaluacion que son remitidos a la
Direccion de la Carrera para su conocimiento y la toma de decisiones. Asimismo, la
carrera presenta informes de seguimiento que evidencian la realizacion de acciones para
el disefio del nuevo plan de estudios por parte de la CAMSC que culminé con la
aprobacién de la Ordenanza CS N° 206/22 (Plan 2022). Al respecto, como fue
mencionado, se requiere contar con una normativa institucional que formalice la
CAMSC, de forma tal de asegurar el sostenimiento de las funciones que tiene a su cargo.

Sumado a ello, se cuenta con una Comision de Autoevaluacion, conformada
mediante Resolucion CD N° 180/21, que tiene la funcidon de evaluacion de las actividades
académicas como parte de la revision y mejora continua y en funcion de reunir y analizar
la informacion para los procesos de acreditacion.

También, se presenta el Plan Estratégico de la Carrera de Geologia 2018-2020
(aprobado por Resolucion CD N° 210/18) en el cual se establecen criterios y lineamientos
para la mejora continua de la carrera, entre los que se destacan: mision, objetivos, ejes
estratégicos y lineas de accion para las diferentes areas que conforman la vida académica
(Docencia; Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico; Vinculacion con el medio, la
comunidad; Formacién de recursos humanos; Evaluacion y Gestion; entre otros). Cabe
sefialar que, debido a la emergencia sanitaria atravesada, el Consejo Departamental
decidié extender el Plan Estratégico (Resolucion CD N° 147/22) mencionado hasta la
aprobacién de uno nuevo, de forma tal de cumplir acabadamente con los objetivos y lineas
de accion previstas.

Ademas, se dispone de acceso a informacion actualizada respecto de las
caracteristicas del programa formativo, su desarrollo y sus resultados, incluyendo la
relativa a los procesos de seguimiento y de acreditacién a través de la Secretaria
Académica y el analisis de la informacién provista por el SIU Guarani. La instancia
encargada de decidir a partir de estos insumos es el Consejo Departamental.

La carrera realiza actividades de seguimiento de graduados y produce informacion
relativa a su insercion profesional para evaluar los procesos de formacion a través del
Programa de Seguimiento de Graduados del Departamento (Resolucion Decanal N°
112/22). El Programa cuenta con tres ejes de intervencion: 1) la creacion de un
Observatorio de Graduados, con el objetivo registrar, sistematizar y analizar toda la

informacidn relativa los graduados, mantener un contacto permanente para conocer sus
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inquietudes y experiencias y remitir los resultados a las correspondientes Direcciones de
Carrera del Departamento para la evaluacion de las actividades de seguimiento y la toma
de decisiones; 2) Capacitacion continua y la formacién de posgrado; 3) Insercion laboral
y el acompariamiento en la transicion al mundo laboral. Cada eje cuenta con lineas
especificas de intervencion para el logro de los objetivos.

Cabe sefialar que muchas de estas funciones ya se desarrollaban de manera personal
en el marco de entrevistas y encuestas previo a la puesta en marcha del Programa de
Seguimiento de Graduados. En tal sentido, se considera que la formalizacidn y puesta en
marcha de dicha instancia permite mejorar la sistematizacion de la informacién para
evaluar los procesos de formacion.

Ademas, los graduados también se relacionan con la carrera por medio de sus
representantes en los érganos de gobierno y la participacion en actividades de adscripcion
a la docencia, investigacion, vinculacion y el Foro de Graduados de la unidad académica.

Por ultimo, en el Instructivo CONEAU Global se informa la realizacién, durante
los afios 2019-2022, de 6 cursos de formacion en tematicas disciplinares y pedagdgicas
(geoestadistica aplicada, metodologia de la ensefianza, quimica, analisis de

supervivencia) en los que participaron 4 graduados de la carrera.

5. Condiciones organizacionales

Las instancias responsables de la gestion de la unidad académica son el Decano y
el Consejo Departamental y cuentan con las Secretarias Académica, Administrativa y
Estudiantil y los servicios prestados por el personal de apoyo.

La gestion de la carrera es ejercida por la Directora de la Carrera, la Coordinadora
de la Carrera y el Consejo Consultivo de la Carrera. Las funciones de estas tres instancias
se establecen en el Estatuto.

La Directora de la Carrera tiene a cargo la supervision del funcionamiento de la
carrera. Ejerce funciones de evaluacion, articulacion y supervision académica, expidiendo
dictamenes y propuestas de soluciones al Decano y presidiendo el Consejo Consultivo.
Resguarda también la aplicacion del sistema de control de gestion docente, articula
actividades con el Consejo Consultivo, equipos técnicos, unidades de autoevaluacion,
coordinadores de carrera, en acreditaciones ante organismos nacionales e internacionales
y formulando anteproyectos de mejoramiento curricular, pedagogico y didactico. Para ser
elegido Director o Directora se debe ser profesor titular, asociado o adjunto, con una

antigliedad no menor de 5 afios en la Universidad y contar con titulo idéntico al que expide
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la carrera. El Director es elegido por los docentes, estudiantes y graduados y dura 3 afios
en sus funciones.

La Coordinadora de la Carrera colabora en la gestion realizada por la Directora de
la Carrera y en lo que respecta a diagnosticos, evaluaciones y satisfaccion académica,
cientifica y de extension. Es designada por el Consejo Departamental a propuesta del
Decano.

Al momento de la Autoevaluacion, las funciones de Director eran desempefias por
un docente que cuenta con titulo de Doctor en Geotecnia y 10 horas para las tareas de
gestion y la Coordinadora era una Gedloga con una carga horaria de 30 horas semanales
(que incluyen 10 horas para la gestion). Durante la visita, se informé que la Coordinadora
fue designada como Directora y se designd a una nueva Coordinadora. La actual
Coordinadora es Licenciada en Ciencias Geoldgicas. En el Instructivo CONEAU Global
se consigna que cuenta con una carga horaria total de 20 horas semanales y que, al
momento de la Autoevaluacion, su carga horaria para la gestion era de 2 horas. Se
considera que las responsables de la carrera tienen una formacién compatible con la
naturaleza del cargo. Se requiere presentar las designaciones de las nuevas autoridades de
la carrera e informar sus cargas horarias actuales para la implementacion de las tareas de
gestion.

El Consejo Consultivo de la carrera estd integrado por 6 representantes del
estamento docente, 4 del estamento estudiantes y 2 del estamento graduados, todos los
integrantes pertenecen a la carrera. Fue designado mediante la Resolucién CD N° 33/22.
Tiene las funciones de orientacion, asesoramiento, formulacién de proyectos y
cooperacion con la Direccidon y la Coordinacién de la carrera. Sus integrantes son
designados por el Decano del Departamento a propuesta de los consejeros del
Departamento.

El Consejo Consultivo puede crear comisiones especificas, como la Comisién de
Actualizacion, Modificacion y Seguimiento Curricular, destinada al seguimiento del plan
de estudios, y expedir dictamenes o criterios a solicitud del Decano del Departamento y
el Consejo Departamental. También puede expedirse por propia decision sin que sus
opiniones posean un caracter vinculante. Sus pronunciamientos son registrados por el
Director de la Carrera y difundidos por el Decano del Departamento.

El Consejo Consultivo, bajo responsabilidad de la direccion de la carrera, registra
todos los datos que permitan producir evaluaciones; avances de la planificacion;

propuestas de investigacion y de extension y la articulacion con el Consejo de
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Investigaciones Cientificas y Tecnologicas, en cuanto a proyectos o lineas de
investigacion.

La institucion garantiza el acceso y el uso de todos los &mbitos de ensefianza y de
aprendizaje. La carrera emplea dos inmuebles denominados Ciudad de la Ciencia y de la
Técnica y Centro de Investigacion e Innovacion Tecnoldgica, ambos estan situados en la
Ciudad de La Rioja. Los edificios mencionados son propiedad de la institucion.
Asimismo, mediante un convenio firmado entre la Universidad Nacional de La Rioja, el
Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas, la Universidad Nacional de
Catamarca y el Servicio Geologico Minero Argentino, se dispone del Centro Regional de
Investigaciones Cientificas y Transferencia Tecnoldgica de La Rioja ubicado en Anillaco
(CRILAR). Se presenta el documento formal que acredita la participacion en el centro.

En relacion con los ambitos de ensefianza préactica, los laboratorios disponibles en
el campus de la Universidad son compartidos con otras carreras y los existentes en el
edificio del Centro de Investigacion e Innovacion Tecnoldgica son de uso exclusivo de
Geologia. También se utilizan los laboratorios y el equipamiento del CRILAR. Los
equipos de catedra son responsables de la preparacion del material e insumos necesarios
para la formacion experimental y supervisan su desarrollo.

Ademas, se presenta una nota dirigida al Decanato y firmada por dos Especialistas
y un Técnico Superior en Higiene y Seguridad en el Trabajo y el Secretario de
Planificacion y Autoevaluacion de la Universidad que certifica las condiciones de
seguridad e higiene en los ambitos de dictado de la carrera. Debido a que se encuentra
fechada en 2019, se requiere presentar un certificado actualizado.

Por otra parte, como fue mencionado, existen instancias y mecanismos para
coordinar la actividad docente que garantizan la articulacion horizontal y vertical entre
las diferentes actividades curriculares. La instancia responsable de estas actividades son
las autoridades de la carrera.

La carrera tiene acceso a sistemas de informacion y registro para la gestion
académica y administrativa. Los sistemas que se utilizan son los provistos por el SIU.

Por otra parte, se presentan 17 convenios y acuerdos institucionales para contribuir
al desarrollo de proyectos vinculados a las actividades de docencia, investigacion y
desarrollo tecnologico, extension y transferencia en el marco de los objetivos y el perfil
institucional. No obstante, como fue mencionado, se debera atender la situacion
anteriormente sefialada respecto a la disponibilidad de los &mbitos donde se desarrollan

las practicas relacionadas con Geofisica (Introduccion a la Geofisica, Geofisica y
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Geofisica Aplicada), ya que no se presentan los convenios dirigidos a este fin segun lo

establecido en los programas analiticos correspondientes.

De acuerdo con lo expuesto, el Comite de Pares formula los siguientes
requerimientos:
Requerimiento 1: En relacion con el plan de estudios:
a) Implementar actividades de formacidn experimental en laboratorio en el area de
Quimica. Consignar estas actividades en las fichas de los ambitos de practica
correspondientes en el Instructivo CONEAU Global.
b) Aclarar como se organiza, gestiona y promueve el dictado de clases con mediacion
tecnoldgica (hibrida, sincrénica y asincronica) en la carrera.
c) Detallar en los programas analiticos de las asignaturas con dictado de clases con
mediacion tecnoldgica la carga horaria destinada a actividades sincrénicas y/o
asincronicas, la plataforma web, las estrategias de interaccion y el material curricular que
seré brindado.
Requerimiento 2: En relacion con el cuerpo docente:
a) Vincular a todos los docentes con las asignaturas correspondientes, asegurando la
consistencia en relacion con los equipos docentes entre la informacion presentada en el
instructivo CONEAU Global y los programas analiticos.
b) Consignar las actividades de actualizacion dirigidas al cuerpo académico y la cantidad
de docentes de la carrera que participaron.
Requerimiento 3: Presentar las designaciones de las nuevas autoridades de la carrera,
consignarlas en el Instructivo CONEAU Global e informar sus cargas horarias para la
implementacidn de las tareas de gestion.
Requerimiento 4: Formalizar institucionalmente la creacion, funcionamiento y funciones
de la Comision de Actualizacion, Modificacion y Seguimiento Curricular (CAMSC).
Requerimiento 5: Presentar el certificado de seguridad e higiene actualizado.
Requerimiento 6: Presentar el convenio firmado para realizar actividades practicas del
area de Geofisica en otra institucion.

Requerimiento 7: Presentar mecanismos de movilidad dirigidos a los alumnos.

Asimismo, se formulan las siguientes recomendaciones:
1. Fortalecer los mecanismos de apoyo académico dirigidos a reducir la desercion en los

primeros afios de la carrera.
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2. Ampliar progresivamente la cantidad de convenios para el desarrollo de la PPS.
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Informe de Evaluacion de la Respuesta a la Vista de la carrera de Geologia del
Departamento Académico de Ciencias y Tecnologias Aplicadas a la Produccién, al
Ambiente y al Urbanismo de la Universidad Nacional de La Rioja

Requerimiento 1: En relacion con el plan de estudios:

a) Implementar actividades de formacidén experimental en laboratorio en el area de
Quimica. Consignar estas actividades en las fichas de los &mbitos de préctica
correspondientes en el Instructivo CONEAU Global.

b) Aclarar como se organiza, gestiona y promueve el dictado de clases con mediacion
tecnoldgica (hibrida, sincrénica y asincronica) en la carrera.

c) Detallar en los programas analiticos de las asignaturas con dictado de clases con
mediacion tecnoldgica la carga horaria destinada a actividades sincrénicas y/o
asincronicas, la plataforma web, las estrategias de interaccion y el material curricular que
seré brindado.

Descripcion de la respuesta de la institucion:

a) Se presentan las guias de trabajos practicos de Quimica I y Quimica Il y se
actualizan las fichas de actividades curriculares y los programas analiticos de las dos
asignaturas. Las actividades practicas establecidas consisten en la preparacion de
soluciones y reacciones redox. Se incluyen, por ejemplo, la obtencién del hidrégeno de
los acidos, la obtencion del O2 a partir del clorato de potasio, la obtencion del O2 por
descomposicion del HgO, la obtencion del ozono, la obtencion del plomo, la precipitacién
del cromato de plomo, la obtencidn del amoniaco, la obtencion de sales de amonio, la
preparacion de agua regia, la comparacion del poder oxidante de fosfatos y arseniatos, la
comparacion de la solubilidad de los halogenuros de plata, reconocimiento del acido
clorhidrico, la electrolisis y la destilacion.

Ademas, en el Instructivo CONEAU Global, se corrigié el horario de uso del
Laboratorio de Quimica General e Inorgéanica en la ficha del &mbito de practica
correspondiente, donde se habia vinculado el uso del laboratorio con la asignatura
Geologia General y el ambito de practica es utilizado por Quimica | y Quimica Il.

b) y ¢) La institucion informa que la carga horaria total de la carrera se dicta de
manera presencial. Durante el periodo transcurrido entre 2020 y 2021, en el marco de la
pandemia de COVID-19, se produjo una adecuacién de los regimenes de ensefianza y de
evaluacion a la situacion de emergencia, en el marco de la Resoluciéon ME N° 104/20. En

el contexto de Aislamiento Social, Preventivo y Obligatorio, las asignaturas teorico-
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practicas se desarrollaron con la modalidad de espacio-aula remoto mediante
videoconferencia y la identificacion e interaccion sincronica de todos los participantes.
Las précticas de laboratorio y de campo esenciales se realizaron presencialmente durante
el segundo semestre de 2021, bajo el régimen establecido en la Resolucién CD N° 038/20.
A partir del afio académico 2022, se retomaron todas las clases de modo presencial.
Evaluacion:

Se considera que la formacion experimental en laboratorio en el area de Quimica
es adecuada. Asimismo, a partir de la informacion presentada en relacion con la

modalidad de dictado de la carrera, se concluye que los déficits fueron subsanados.

Requerimiento 2: En relacion con el cuerpo docente:

a) Vincular a todos los docentes con las asignaturas correspondientes, asegurando la
consistencia en relacion con los equipos docentes entre la informacion presentada en el
instructivo CONEAU Global y los programas analiticos.

b) Consignar las actividades de actualizacion dirigidas al cuerpo académico y la cantidad
de docentes de la carrera que participaron.

Descripcion de la respuesta de la institucion:

a) La institucion completo las vinculaciones docentes de las asignaturas Carteo
Geoldgico y Geologia Ambiental del Plan 2022. Los docentes responsables son los
mismos de las actividades curriculares analogas en el Plan 2011.

Asimismo, se vinculo a los docentes responsables de Trabajo Final y Formacion de
Emprendedores para el Plan 2022 con las respectivas actividades curriculares.

En relacion con la docente mencionada en el programa analitico de Matematica |1,
no habia sido vinculada por encontrarse en situacion de licencia, dada su reincorporacion
a partir de febrero de 2023, se actualizo su vinculacién en el sistema, en ambos planes de
estudio.

En cuanto a la inconsistencia entre el programa analitico de Fisica | y las
vinculaciones docentes con la asignatura en el Instructivo CONEAU Global, actualmente,
el profesor adjunto se encuentra vinculado. Por otra parte, se aclara que el cargo de Jefe
de Trabajos Practicos (JTP) de esta actividad curricular se encuentra en proceso de
Ilamado a concurso publico de antecedentes y oposicion para la cobertura de la vacante.

Con respecto a los cargos denominados “profesionales adscriptos” o “ayudantes
adscriptos” en los programas de las asignaturas Matematica Il y Geoquimica General, se

aclara que no forman parte del cuerpo académico de la carrera, sino que se encuadran en
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el régimen de adscripcion regulado por la Ordenanza CS N° 144/01 que establece el inicio
de la formacion en docencia universitaria para graduados, sin constituir parte de la carrera
docente en la institucion.

En el Instructivo CONEAU Global, se consigna que la carrera posee 47 docentes
que cubren 52 cargos. La cantidad de docentes de la carrera segun su cargo y su carga
horaria semanal se muestra en el siguiente cuadro tal como fue registrada en el Instructivo
CONEAU Global (si el docente tiene mas de un cargo, se considera el de mayor jerarquia

y carga horaria):

Cargo Carga horaria semanal

Menor | Del0a | De20a | De30a | Mayor | Total

o igual 19 29 39 o igual

9 horas | horas horas horas a40

horas

Profesor Titular 0 9 7 0 2 18
Profesor Asociado 0 0 1 0 0 1
Profesor Adjunto 0 7 8 1 2 18
Jefe de Trabajos Practicos 0 5 4 0 0 9
Ayudantes graduados 0 1 0 0 0 1
Total 0 22 20 1 4 47

El siguiente cuadro muestra la cantidad de docentes de la carrera segin su carga
horaria y su titulo académico méaximo (si el docente tiene mas de un cargo, se suman las

cargas horarias):

Titulo académico Carga horaria semanal
maximo Menor | Del0a | De20a | De30a | Mayor | Total
o igual 19 29 39 o igual
9 horas | horas horas horas 40
horas
Grado universitario 0 7 9 1 2 19
Especialista 0 4 1 0 1 6
Magister 0 0 3 0 0 3
Doctor 0 9 8 0 2 19
Total 0 20 21 1 5 47

b) En el Instructivo CONEAU Global, se registran actividades organizadas por la
institucion para la actualizacion y el perfeccionamiento del cuerpo académico, tales como
la Conferencia sobre Metamorfismo de las Jornadas de Ciencias de la Tierra, la XVII
Reunidn de Tectdnica, el VI Taller de Campo en Tectdnicay las Jornadas de Capacitacion
Docente sobre Cristalografia, en las que participaron entre 10 y 20 docentes.

Evaluacién:
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A partir de la informacidn incorporada, se observa que los docentes retinen el nivel
de cualificacion requerido para las actividades de formacion que les fueron asignadas. La
cantidad y las cargas horarias del cuerpo académico también son acordes a las actividades
de formacion de la carrera. Por otra parte, la incorporacion del JTP en Fisica | es una
medida apropiada para consolidar el plantel asignado a la asignatura. Ademas, se observa
que se implementan actividades de actualizacién del cuerpo académico que se encuentran
vinculadas con la disciplina. Por lo expuesto, se concluye que los déficits fueron

subsanados.

Requerimiento 3: Presentar las designaciones de las nuevas autoridades de la carrera,
consignarlas en el Instructivo CONEAU Global e informar sus cargas horarias para la
implementacién de las tareas de gestion.

Descripcion de la respuesta de la institucion:

Se presenta la Resolucion CD N° 225/22, que designa a la Directora y la
Coordinadora de la carrera a partir del dia 3 de agosto de 2022 y hasta diciembre 2024.
Se han actualizado las vinculaciones de estas dos autoridades. Tanto el cargo de Direccion
como de Coordinacion poseen una carga horaria semanal de 20 horas dedicadas a la
gestion de la carrera.

Evaluacion:

Se considera que las cargas horarias informadas, asi como los antecedentes

previamente evaluados, son suficientes para las funciones desempefiadas. Por lo

expuesto, se concluye que el déficit fue subsanado.

Requerimiento 4: Formalizar institucionalmente la creacion, el funcionamiento y las
funciones de la Comision de Actualizacion, Modificacion y Seguimiento Curricular
(CAMSC).
Descripcion de la respuesta de la institucion:

Se presenta la Resolucion CD N° 272/19 que aprueba la creacion, el funcionamiento
y las funciones de la CAMSC para todas las carreras de grado del Departamento de
Ciencias Aplicadas a la Produccion, al Ambiente y al Urbanismo, incluyendo a la Carrera
de Geologia. Asimismo, se presenta la Resolucion CD N° 282/19 que designa a los
integrantes correspondientes al periodo en el que se elaboro el Plan 2022.

Evaluacion:
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Se observa que la normativa presentada establece claramente la creacion, el
funcionamiento y las funciones de la CAMSC. Por lo expuesto, se concluye que el déficit
fue subsanado.

Requerimiento 5: Presentar el certificado de seguridad e higiene actualizado.
Descripcion de la respuesta de la institucion:

Se presenta el certificado de cumplimiento de las condiciones de seguridad e
higiene de los ambitos donde se desarrolla la carrera. Este documento fue emitido con
fecha 30 de mayo de 2022. También se presenta el certificado actual correspondiente al
CRILAR.

Evaluacion:
Se observa que se presentan los certificados vigentes. Por lo expuesto, se concluye

que el déficit fue subsanado.

Requerimiento 6: Presentar el convenio firmado para realizar actividades précticas del
area de Geofisica en otra institucion.
Descripcion de la respuesta de la institucion:

Se presenta el acta complementaria al convenio marco firmado con la Universidad
Nacional de San Juan (UNSJ). Esta acta fue firmada entre la Facultad de Ciencias
Exactas, Fisicas y Naturales de la UNSJ y el Departamento Académico de Ciencias y
Tecnologias Aplicadas a la Produccion, al Ambiente y al Urbanismo de la UNLaR, con
fecha 15 de febrero de 2023. De este modo, se formaliza el desarrollo de practicas
académicas de estudiantes de Geologia de la UNLaR en el area de Geofisica, a llevarse a
cabo en el Instituto Geofisico Sismologico Fernando S. Volponi, propiedad de la Facultad
de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales de la Universidad Nacional de San Juan.
Evaluacion:

Se observa que la realizacion de actividades practicas del &rea de Geofisica en otra
institucién, actualmente, se encuentra formalizada de manera apropiada. Por lo expuesto,

se concluye que el déficit fue subsanado.

Requerimiento 7: Presentar mecanismos de movilidad dirigidos a los alumnos.
Descripcion de la respuesta de la institucion:
Se presentan los convenios (y sus correspondientes fichas de convenio) mediante

los que la UNLaR adhiere a mecanismos de movilidad estudiantil internacional ofrecidos
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por asociaciones como el Consejo de Rectores por la Integracion de la Subregién Centro
Oeste de Sudamérica (CRISCOS) y el Programa de Intercambio Académico
Latinoamericano. También se presenta un acuerdo firmado con el Departamento de
Geologia de la Facultad de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales de la UNSJ para
incorporar nuevas opciones de movilidad regional.
Evaluacion:

Se considera que los mecanismos de movilidad dirigidos a los alumnos son
adecuados y se encuentran apropiadamente respaldados por los convenios presentados.

Por lo expuesto, se concluye que el déficit fue subsanado.

2. Evaluacion de las recomendaciones:

Recomendacién 1: Fortalecer los mecanismos de apoyo académico dirigidos a reducir la
desercion en los primeros afios de la carrera.

Descripcion de la respuesta de la institucion:

Se aprobaron dos nuevos mecanismos de apoyo académico orientados a contribuir
en la reduccion de la desercion en los primeros afios de cursado de las carreras de grado
y pregrado que se implementaran a partir de 2023. El Programa de Nivelacion de
Habilidades Basicas, aprobado por Resolucion CD N° 260/22 tiene como funcidn generar
una politica de integracion para la articulacion entre el nivel secundario y el universitario,
con el objetivo de nivelar y unificar conocimientos en asignaturas basicas, para poder
dotar al estudiante de las herramientas necesarias para iniciar su formacién académica y
disminuir el indice de desercion estudiantil en los primeros afios de las carreras. El espacio
de atencidn, asesoramiento y orientacién a estudiantes, aprobado por Resolucion CD N°
261/22, es un ambito de consulta, asesoramiento y orientacion de las problematicas
psicoldgicas, pedagdgicas y sociales que afecta el proceso de ensefianza-aprendizaje de
los estudiantes. Este espacio promueve instancias que le permitan al estudiante adaptarse
y afrontar su etapa universitaria.

Evaluacion:
Si bien lo considerado resulta pertinente, en tanto no se dispone aln de evidencia

gue dé cuenta de los cambios proyectados, la recomendacién se sostiene.

Recomendacion 2: Ampliar progresivamente la cantidad de convenios para el desarrollo
de la PPS.

Descripcion de la respuesta de la institucion:
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En el mes de febrero de 2023, se firmo el Acta Complementaria para el desarrollo
de précticas y pasantias con el Departamento de Geologia de la Facultad de Ciencias
Exactas, Fisicas y Naturales de la Universidad Nacional de San Juan. Actualmente, se
tramita la firma de nuevos acuerdos con otros organismos como la Secretaria del Agua
del Gobierno de la Provincia de La Rioja y el Instituto Regional de Planificacion, Control
y Servicios Ambientales de la Provincia de La Rioja.

Evaluacion:
Si bien lo considerado resulta pertinente, en tanto no se dispone alin de evidencia

que dé cuenta de los cambios proyectados, la recomendacidn se sostiene.
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