Anexo
Informe de Evaluacion de la solicitud de reconsideracion de la RESFC-2020-585-APN-
CONEAU#MECCYT correspondiente a la carrera de Contador Publico del Instituto de

Estudios Sociales, Politicay Cultura de la Universidad San Pablo Tucuman Sede Campus.

1. Evaluacion de los déficits

Déficit 1. Con respecto al plan de estudios:

a) El Contenido Curricular Basico Rentas del area tematica Matematica no se encuentra
incluido en la normativa de aprobacion del Plan de Estudios (RR N° 239/20).

b) Los siguientes Contenidos Curriculares Basicos no se encuentran abordados en los
programas analiticos de las materias que deberian incluirlos segin la normativa que
aprueba el Plan de Estudios: Series de tiempo (de la asignatura Estadistica I1) del area
tematica Matematica; Marco institucional -de las finanzas publicas- (de Economia Il) del
area teméatica Economia; Contabilidad econémica (de Administracion y Contabilidad
Publica) del area tematica Contabilidad e Impuestos; Origen del Derecho Comercial (de
Derecho Comercial 1) y Mercado de capitales, Entidades financieras y Mutuales y
asociaciones civiles (de Derecho Comercial Il), del &rea tematica Juridica; y Seguridad
en los sistemas informaticos (de Informatica Contable) del &rea teméatica Administracion
y Tecnologias de la Informacion.

c) Los siguientes Contenidos Curriculares Basicos se encuentran tratados de forma
inadecuada o con escasa profundidad en el programa analitico que los incluye: Informes
contables internos y externos. Usuarios (de la asignatura Organizacion Contable) del area
tematica Contabilidad e Impuestos.

d) Los siguientes contenidos minimos definidos en el Plan de Estudios no se encuentran
desarrollados en el programa analitico que deberia abordarlos: De la administracion a la
gestion de Recursos Humanos, A qué se llama clima laboral, Métodos de evaluacion,
Administracion del capital de trabajo, Informes, Cémo disefiar los cargos de mi
organizacion, Pasos para una seleccion de personal exitosa y Seleccion por competencias,
todos correspondientes a la materia Recursos Humanos.

e) La resolucion del Plan de Estudios no incluye el contenido Presupuesto y analisis de

las variaciones que se aborda en Costos II.
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f) Hay programas analiticos incompletos donde no se desarrollan unidades, contenidos o
la bibliografia no es citada correctamente.
Respuesta de la institucion:

En el Recurso de Reconsideracion la institucion presenta la Resolucidn Rectoral -
RR- N° 7/21 que modifica el Plan de Estudios 2018. Asimismo, en la resolucion de Plan
de Estudios se presentan los programas analiticos de las asignaturas de la carrera
actualizados. Cabe sefialar que la institucion también realizd la carga de los nuevos
programas analiticos en la ficha de las actividades curriculares.

Evaluacion:

Se observa que la instituciéon presenta la RR N° 7/21 que modifica el Plan de
Estudios 2018 y en la que se encuentran los programas analiticos de todas las actividades
curriculares de la carrera. Ademas, la institucion ha realizado la carga de los nuevos
programas en las fichas de las materias correspondientes.

a) El contenido faltante Rentas del Area de Matemética ha sido incorporado tanto
en la Resolucion que modifica el Plan 2018 como en el programa analitico de la materia
Célculo Financiero.

b) Los Contenidos Curriculares Bésicos "Series de tiempo" del Area de Matematica,
"Contabilidad Econémica" del Area Contabilidad e Impuestos, "Origen del Derecho
Comercial”, "Mercado de capitales”, "Entidades financieras" y "Mutuales y asociaciones
civiles" del Area Juridica y "Seguridad en los sistemas informaticos" del é&rea
Administracion y Tecnologias de la Informacion, fueron incorporados a los contenidos
minimos del Plan de Estudios y en los programas analiticos de las asignaturas solicitadas:
Estadistica Il, Economia Il, Administracion y Contabilidad Publica, Derecho Comercial
I, Derecho Comercial Il e Informética Contable.

c) Se observa que la institucion reforz6 y readecud los contenidos solicitados en la
asignatura Organizacion Contable. Esto se evidencia en la RR N° 07/2021 y en el
programa analitico de la actividad curricular correspondiente.

d) Se observa que fueron incorporados los contenidos faltantes de la asignatura
Recursos Humanos en la Resolucion que modifica el Plan 2018 y en el programa analitico
de la materia correspondiente.

e) En la Resolucion que modifica el Plan 2018 y en el programa analitico de la

materia se incorporaron a los contenidos minimos de la asignatura Costos Il la
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predeterminacion de Costos y analisis de sus desvios o variaciones y el contenido de
Presupuesto que es previo a dicha temética.

f) Se realizaron las incorporaciones de contenidos faltantes y la correccion de la
bibliografia pertinente en las signaturas de la carrera sefialadas: Administracion I,
Economia Il e Informética Contable.

Por otra parte, en la Resolucion RESFC-2020-585-APN-CONEAU#ME se habia
recomendado cambiar la denominacion del titulo de Contador Pablico Nacional que no
coincidia con la denominacion aprobada en la RM N° 3400/17 (Contador Pablico), de
modo que sea congruente con la Resolucion Ministerial. La institucion informa en la RR
N° 7/21 que se modifica la denominacién de la carrera en los términos de la RM N°
3400/17.

Asimismo, en la Resolucion RESFC-2020-585-APN-CONEAU#ME también se
habia recomendado que se ofrezca el plan de transicién a los alumnos que opten por
permanecer en el Plan 2012 de manera que tengan la posibilidad de acceder a los
contenidos incorporados en el Plan 2018 y, ademas, incorporar el dictado de los
contenidos “Derechos reales” del Area Juridica para los alumnos del Plan 2012. La
institucion informa que en la RR N° 8/21 (que se anexa) se especifica que: se ofrece el
plan de transicion a los alumnos que opten por permanecer en el Plan 2012 de manera
que tengan la posibilidad de acceder a los contenidos del Plan 2018 y que en el ciclo de
complementacion se incluye el dictado de los contenidos “Derechos reales” del Area
Juridica, para los alumnos del Plan 2012. La normativa también establece que los
contenidos incluidos en el plan de estudios y las actividades curriculares modificadas por
RR N° 7/21 deberan dictarse en los tramos curriculares complementarios del Plan 2012.
Se considera que la respuesta de la institucion es adecuada. La recomendacion ha sido

atendida.

Déficit 2 En investigacion:

a) No se presentan las fichas de 2 de los 3 proyectos iniciados en 2019.

b) No se informan las cargas horarias de 2 docentes que participan en investigacion.
c) No se prevén estrategias para incentivar la produccion y difusion de resultados.

Respuesta de la institucion:
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a) Se informa que debido a la situacion de emergencia sanitaria durante 2020 no se
desarrollaron nuevos proyectos de investigacion vinculados a la carrera de Contador
Publico, postergandose la nueva convocatoria para el afio 2021.

Se presentan las fichas de los 3 proyectos iniciados en 2019 (“Efectos dinamicos de
la politica fiscal sobre el producto y el consumo privado en la Argentina”, “Economia
social y solidaria. Una perspectiva en Tucuman” y “Analisis de sobreprecios en el
mercado automotor: caso Fiat-Tucuman™) y se incorporan otros 2 proyectos que no
habian sido informados oportunamente: “La configuracion del subsistema de educacion
universitaria de gestion privada en Argentina en las primeras décadas del siglo XXI” y
“Fondos Fiduciarios Ambientales”. De acuerdo con las fichas de investigacion, en estos
proyectos participan 6 docentes y 3 alumnos.

b) Se informan las horas destinadas a investigacion de todos los docentes que
participan en proyectos. 5 docentes tienen 5 horas para investigar y 1 cuenta con 10 horas
para estas actividades. Ademas, se anexa la RR N° 30/20 en la que se establece que se
incrementa el nimero de docentes que participan en actividades de investigaciéon y se
incluyen en sus fichas respectivas las horas dedicadas a investigacion.

c) En la etapa de evaluacion anterior la institucion no informaba medidas vinculadas
a la generacion y difusion de resultados. En el Recurso de Reconsideracion, la institucion
propone desarrollar incentivos a publicaciones indexadas con el fin de incrementar la
produccidn cientifica en la carrera. En este sentido, se anexa la RR N° 6/21 que aprueba
el Reglamento de incentivo a las publicaciones indexadas mediante el que se crea un
fondo econémico de la Universidad que otorgara un bono por articulo publicado que va
desde $1.000 a $5.000.

Se establece que se consideraran solo articulos publicados en revistas indexadas en
bases WoS (Web of Science), ISI Scopus, Redalyc, SCiIELO, Latindex y las revistas de
nacleo basico revistas del CONICET. También seran considerados libros o capitulos de
libros publicados que sean con referato o cuenten con comité editorial y sean de una
editorial reconocida a nivel nacional o internacional. De este incentivo seran beneficiarios
los docentes de la institucion, los estudiantes de maestria e investigadores que tengan
afiliacion con la Universidad.

Se prevé en 2020 realizar 2 publicaciones indexadas, en 2021 realizar 3

publicaciones y en 2022, 4 publicaciones. Se espera mantener ese nimero por dos afos.
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Evaluacion:

a) Se observa que la institucion carg6 la informacion solicitada en el Instructivo
CONEAU Global. Se presentan las actividades de investigacion en las que participan
docentes y alumnos de la sede central y de la extension aulica, lo que resulta adecuado.
Ademas, las teméticas abordadas en estas actividades son pertinentes. Se considera que
el déficit es subsanado. No obstante, debido a la postergacion de la convocatoria prevista
para 2020, se compromete a la institucion a llevar adelante la convocatoria a fin de
continuar con el desarrollo de proyectos de investigacion, con participacion de docentes
y alumnos de la carrera.

Se recomienda incrementar la participacion de docentes de la extension aulica Sede
Centro asi como tomar acciones tendientes al incremento de la participacion de alumnos
de ambas sedes. Ademas, se recomienda tender a aumentar la cantidad de proyectos de
investigacion que abarquen tematicas especificas de la disciplina.

b) La institucion informa que los docentes que participan en las actividades de
investigacion tienen una carga horaria especifica de entre 5y 10 horas, lo que se considera
adecuado. Por lo tanto, se considera que el déficit es subsanado.

c) Lainstitucion presenta acciones tendientes a incrementar la difusion y generacion
de resultados de las actividades de investigacion. Se considera que las medidas
informadas son adecuadas y permitiran mejorar esta situacién en un plazo razonable. Por

lo tanto, se genera un compromiso.

Déficit 3: No se informa cuantos docentes se espera que participen de las actividades de
capacitacién y perfeccionamiento ni se informa cuantos de ellos son beneficiarios de las
becas de posgrado.

Respuesta de la institucion:

En la instancia de evaluacion anterior la institucion presenté el Programa
Permanente de Formacion Docente Continua que proponia el desarrollo de cursos y
actividades de capacitacion para docentes, sin embargo, se sefialé que al mencionado
Programa le faltaba informacion sobre la cantidad de docentes a participar en esas

actividades y cuantos de ellos eran beneficiarios de becas de posgrado.
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La institucion informa que en las actividades de actualizacién y perfeccionamiento
docente de los Ultimos 3 afios participaron un promedio de 23 docentes de la unidad
académica por actividad.

Se informa, ademas, que durante 2020, por causa de la pandemia se desarrollaron
actividades de capacitacion docente para mejorar la calidad pedagogica y didactica de la
ensefianza a distancia (para tutores y docentes). En este sentido, se informa que del curso
de capacitacion docente denominado “Curso de evaluacion remota de emergencia” para
el cuerpo docente de la unidad académica, sobre el manejo y armado de Classroom (RR
N° 1342/20), en el que participaron 48 docentes; en el curso capacitacion tecnoldgica en
manejo de herramientas Google y Gmail para docentes (RR N° 205/20), participaron 36
docentes y de los cursos de posgrado para formacion docente de evaluacién a distancia:
“Capacitacion tecnologica en el uso de la plataforma Moodle para docentes” y “Modelo
pedagogico del SIED USPT y produccion de contenidos multimodales” (RR N° 1427/20),
participaron 6 docentes.

Ademas, se anexa la RR N° 622/20 que aprueba el Plan de trabajo 2020 - 2021 del
Instituto de Educacion a Distancia y Tecnologia Educativa de la USPT (creado por RR
N° 59/19) y el Programa de capacitacion del cuerpo docente y cronograma de actividades
de formacion e integracion docente 2020, a cargo del Instituto. EI Programa esta destinado
a todos los docentes de la institucion y tiene caracter de obligatorio. Cabe sefialar que
todos los cursos informados en el Anexo Il de la normativa refieren a tematicas de
educacion a distancia.

Por otra parte, se informa que entre 2018 y 2020 se otorgaron becas a 20 docentes
de la Universidad que cursan carreras de posgrado (especificamente maestrias).
Asimismo, se informa que hay 7 docentes de la carrera que actualmente se encuentran
becados para realizar el cursado de la Maestria en Direccion y Gestion de Empresas.

Evaluacion:

La carrera cuenta con docentes que actualmente son beneficiarios de becas para
realizar cursos de posgrado, lo que se considera adecuado. Ademas, se realizan acciones
de capacitacién permanente. Se considera que la respuesta de la institucion permite

subsanar el déficit.
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Asimismo, en ocasidn de la Respuesta a la Vista se observo que dada la descripcion
realizada acerca del funcionamiento de la carrera, llamaba la atencién que los alumnos
informados para la Sede Centro sean mas que los informados para la Sede Campus, lo
que no resultaba coherente con la incorporacion de los estudiantes de la Sede Centro en
la Sede Campus a partir de tercer afio ni con el tamafio de los cuerpos académicos
informados para cada Sede. Por otra parte, en la Sede Centro el abandono promedio para
las cohortes 2015-2017 fue de 48% lo que resultaba muy elevado.

Con respecto a los alumnos, la institucion aclara que la informacion cargada
anteriormente en el Instructivo CONEAU Global para la Sede Campus y la extension
aulica Sede Centro era erronea. En este sentido, para el Recurso de Reconsideracion se
brindan los datos rectificados de ingresantes, alumnos y egresados.

El siguiente cuadro muestra la cantidad de ingresantes, alumnos y egresados de la

carrera (Sede Campus) en los Gltimos 3 afos:

Afo 2016 2017 2018
Ingresantes 29 22 33

Alumnos 102 96 101
Egresados 4 0 3

El siguiente cuadro muestra la cantidad de ingresantes y alumnos de la extension

aulica Sede Centro en los Gltimos 3 afios:

Afio 2016 2017 2018
Ingresantes 20 16 20
Alumnos 49 40 37
Egresados 0 0 0

Ademas, en lo que se refiere al abandono de los alumnos en la Sede Centro, la
institucién informa que se han profundizado las tareas de tutorias y que se incrementaron
los convenios de descuentos para facilitar el pago asi como el otorgamiento de becas, con
el fin resolver el problema del impacto econémico que puede generar el cursado y de
conocer las razones de desercion, apuntando a resolver la problematica de alumnos de
modo personalizado mediante las tutorias.

Con respecto a las tutorias, como se menciond en el Informe de Evaluacién, el

Régimen General de Tutorias establece la asignacién de 1 tutor por afio de la carrera,
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encargado de llevar a cabo reuniones individuales y grupales con los alumnos que lo
requieran.

Por otra parte, la institucion informa también que se adoptaron medidas para
fomentar el aumento de la matricula y la retencion de alumnos, como por ejemplo: la
difusion de la carrera y la implementacion del programa "Universidad por un dia",
destinado a los estudiantes secundarios.

Evaluacion:

Se observa que la institucion realizo la correccion de la informacion solicitada: se
presentan los datos de cantidad de alumnos, ingresantes y graduados para la Sede Campus
y la para la extension aulica sede Centro. Por otra parte, la institucion informa acciones
tendientes a abordar la situacion de abandono de los alumnos en la extension aulica Sede
Centro mediante la implementacion de tutorias y de diversos convenios y becas orientadas
a mejorar la accesibilidad a la educacién privada que benefician a los estudiantes con
descuentos en el pago de las cuotas. Se considera que la respuesta de la institucion es

adecuada, por lo tanto se genera un compromiso.

2. Conclusion

Por lo expuesto se evidencia que la institucion ha determinado claramente las
caracteristicas y la magnitud de los déficits y ha presentado planes de mejoras que los
subsanaran en un plazo razonable.

Asimismo, en la RESFC-2020-585-APN-CONEAU#ME se consideraron
pertinentes acciones de mejora presentadas oportunamente por la institucion para
subsanar los déficits vinculados a extension y actualizacion docente los cuales generan
compromisos. De la RESFC-2020-585-APN-CONEAU#ME también se desprende una

recomendacion pendiente de ejecucion relacionada con convenios de movilidad.
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