ANEXO

EVALUACION ANTERIOR DE LA CARRERA

Esta carrera fue evaluada anteriormente, resultando acreditada en el afio 2016 (Resolucién
CONEAU N° 176/16) con categoria C.

El compromiso efectuado en esa oportunidad fue:

CRITERIOS COMPROMISOS
Se celebren los convenios especificos necesarios para garantizar la realizacion de las
précticas externas.

Plan de estudios

Las recomendaciones efectuadas en esa oportunidad fueron:

CRITERIOS RECOMENDACIONES / OBSERVACIONES
Normativa Se discrimine en la normativa la carga horaria practica y teorica.
Formacion Préctica Se diversifiquen los ambitos en los cuales los alumnos realizan la practica externa.
Antecedentes y Se incremente la cantidad de docentes con experiencia en direccion de trabajos
produccién del finales.
cuerpo académico
Seguimiento de Se refuercen los mecanismos de seguimiento de alumnos.
alumnos

Se celebre el convenio especifico con INTEMIN-SEGEMAR que garantice el acceso

Acceso a bibliotecas al acervo bibliogréfico y al equipamiento disponible en dicha institucion.

De acuerdo con la informacion presentada por la carrera, se han realizado una serie de

modificaciones que a continuacion se consignan:

CRITERIOS MODIFICACIONES

En la autoevaluacion se informa que actualmente se firmaron convenios con la
empresa Cristamine SA, para la realizacién de tareas de campo y con la
Asociacion Argentina de Geologia Médica, se esta gestionando un convenio
marco con la Universidad Nacional de Colombia y se reactivara el convenio con
Formacion Préctica el Instituto de Geologia Econémica Aplicada de la Universidad de Concepcidn,
Chile. También se aclara que recientemente el Departamento de Geologia firmé
con el SEGEMAR un convenio y se esta trabajando en un acta complementaria.
Se adjuntan los modelos de convenio aprobados por el Consejo Superior para su

firma.
Antecedentes y Se incrementd de 4 a 14 la cantidad de docentes con experiencia en la direccion
produccion del cuerpo de trabajos finales.
académico
Investigacion Se presentan 7 actividades de investigacién y 1 actividad de transferencia.

En la autoevaluacion se informa que a partir del afio 2018 se puso en practica un
seguimiento personalizado de cada alumno acerca de su performance académica,
examenes finales, asistencia, entre otros aspectos, por parte de la Direccion de la
Carrera. El Director de Carrera y/o el Director Adjunto supervisan a los alumnos
de modo personalizado mediante reuniones periddicas individuales desde el inicio
del ciclo lectivo, al finalizar cada materia y médulo.

Seguimiento de alumnos
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I. INSERCION, MARCO INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA DE GESTION

Insercion institucional y marco normativo

La carrera de Especializacion en Geologia Minera, de la Universidad de Buenos Aires,
Facultad de Ciencias Exactas y Naturales, se inici6 en el afio 2001 en la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, posee una modalidad de dictado presencial y de caracter continuo.

La carrera se desarrolla en el Departamento de Ciencias Geoldgicas de la Facultad de
Ciencias Exactas y Naturales.

Se presenta la siguiente normativa: Resolucion del Consejo Superior (CS) N° 4137/00,
mediante la cual se crea la carrera y se aprueba el reglamento, el plan de estudios y los
contenidos minimos de las asignaturas; Resolucion CS N° 4653/16 que aprueba
modificaciones a la Resolucion del CS N° 4137/00; Resolucién del Consejo Directivo (CD)
N° 0120/19 que designa a la Directora de la carrera, a la Directora Adjunta y a los miembros
del Comité Académico de la Especializacion; Resolucion del CD N° 1877/19 que aprueba el
modelo de convenio marco de cooperacién a firmarse entre la Facultad de Ciencias Exactas y
Naturales y la Asociacion de Geologia Médica; Resolucion CD N° 0241/19 que aprueba el
modelo de convenio marco de cooperacion a firmarse entre la Facultad de Ciencias Exactas y
Naturales y CRISTAMINE S.A.

Estructura de gestién académica

La estructura de gestién esta conformada por una Directora, una Directora Adjunta y un
Comiteé de la carrera de Especializacion integrado por 7 miembros titulares y uno suplente.

La estructura de gestion es adecuada para el correcto funcionamiento del Posgrado, las
funciones de cada uno de sus integrantes estan delimitadas en la Resolucion de creacion de la
Carrera y en la Resolucion del CS N° 4653/16.

Los antecedentes de los integrantes de la estructura de gestién se analizan en el Punto
111.CUERPO ACADEMICO.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios

vigentes.

IF-2021-39414888-APN-DAC#CONEAU

Pégina 2 de 15



Il. PLAN DE ESTUDIOS

Se consigna la siguiente informacion respecto del plan de estudios:

Plan de estudios

Aprobacion del Plan de Estudios por Res. CS N° 4137/00 y su modificatoria, Res. CS N° 4653/16.

Tipo de actividad curricular Cantidad | Carga horaria
Materias comunes (cursos, seminarios o talleres) 14 392 horas
Actividades obligatorias de otra indole: Seminarios, Talleres o Salidas de

- 60 horas
Campo
Carga horaria total de la carrera 452 horas

Duracién total de la carrera en meses reales de dictado que incluye el trabajo final: no mayor a los 2 afios y
medio (30 meses).

Organizacion del plan de estudios:

El plan de estudios es estructurado. Est4 organizado en 3 mddulos: Yacimientologia (130 hs), Prospeccién y
Exploracion (132 hs) y Evaluacion de Proyectos Mineros (130 hs).La formacion del alumno se completa con
la realizacién y aprobacién de al menos 60 horas de Seminarios, Talleres o Salidas de Campo y de un Trabajo
Final Integrador.

El plan de estudios posee un disefio apropiado. La carga horaria total de la carrera 'y su
distribucion en el tiempo resultan adecuadas para el desarrollo de los contenidos previstos.
Los contenidos de las asignaturas son completos y las referencias bibliograficas sugeridas en
cada materia resultan actualizadas y suficientes.

Actividades de formacion préctica

Horas précticas incluidas en la carga horaria | 116 horas (dato que se obtiene del formulario
total de la carrera electrénico)
Se consignan expresamente en la Resolucion de aprobacién del Plan de Estudios: NO

Se observa que en la normativa no se discrimina la carga horaria tedrica de la practica.

De acuerdo con la informacion consignada en las fichas curriculares, las actividades
practicas que desarrollan los alumnos comprenden un total de 116 horas, de las cuales 20
horas corresponden a la actividad curricular “Seminario, Taller o Salida de Campo”.

Las actividades préacticas que se realizan en los cursos consisten en: revision y analisis
de expedientes mineros de solicitudes de cateo, solicitudes de mina, solicitudes de
servidumbres y conflictos eventuales suscitados entre partes en dichos expedientes; practicas

en el area de Geologia Minera de la Facultad sobre ejercicios graficos ideales y casos reales;
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identificacion de metalotectos potencialmente controlantes de la circulacion y acumulacion de
fluidos mineralizantes; resolucion de manera integral de un caso tipo veridico de evaluacion,
gerenciamiento y control de higiene y seguridad de una empresa minera pyme; manipulacion
de muestras de roca y de testigos, estudio de secciones delgadas y pulidas de rocas y menas
confines petrograficos y calcogréficos utilizando microscopios de refraccion y reflexion,
procesamiento de andlisis quimicos, mapas y secciones geoldgicas; andlisis de propiedades de
las distintas fases minerales para su identificacion y de las relaciones texturales entre los
minerales de mena y ganga; reconocimiento de practicas ambientales actuales implementadas
en proyectos mineros; observacion, registro, anélisis, presentacion y discusion de datos
relevados en el campo y su aplicacién; elaboracion e interpretacion de material grafico,
cartografico, tablas y diagramas; ejercicios sobre fotointerpretacion; elaboracion de
cronogramas de tareas y costos; diagramacion de ubicacion de perforaciones; ejercicio de
control de estériles; trabajo con imagenes satelitales para definir las megaestructuras que
afectan un distrito minero y analizar la evolucion geodindmica de la region desde sus
primeros registros geoldgicos.

En la ficha curricular de la actividad “Seminario, taller o salida de campo Geologia
Minera” se informa que las salidas de campo pueden ser visitas a yacimientos y/o plantas de
tratamiento de minerales 0 Seminarios que se dictan en el Departamento de Geologia de la
Facultad. Las préacticas son supervisadas por la Direccion de la Carrera y se evallan a través
de informes resultantes de las actividades realizadas.

En la anterior evaluacién de la carrera se establecié como compromiso que se celebren
los convenios especificos necesarios para garantizar la realizacion de las préacticas externas.

Al respecto, se presenta la Resolucion CD N° 0241/19 que aprueba el modelo de
convenio marco de cooperacion a celebrarse entre la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales
de la Universidad y la empresa CRISTAMINE S.A. En el texto se establece que ambas partes
acuerdan llevar a cabo actividades de cooperacién, complementacién que se desarrollaran por
convenios especificos suscriptos a tales fines, en los que figuraran el plan de trabajo, los
responsables de tales acciones, las protecciones legales correspondientes, la propiedad de los
resultados eventuales de constituir una propiedad intelectual, y todo aquello que las partes
entiendan necesario para la ejecucion del convenio de acuerdo a la normativa vigente de la
Universidad. Las actividades a desarrollar abarcaran preferentemente los siguientes aspectos:

tareas de capacitacion, facilitar visitas a plantas de tratamiento y/o canteras para cumplimentar
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los estudios de posgrado contemplados en el Modulo 4 (Seminario, Taller o Salidas de
Campo) de la Carrera de Especializacion en Geologia Minera, la posibilidad de la realizacién
de los trabajos finales del Posgrado, brindar aranceles diferenciales equiparables a los
otorgados a organismos oficiales al personal de la empresa que desee realizar la Carrera de
Especializacion en Geologia Minera y permitir la participacion del personal
técnico/profesional de la Empresa a Seminarios dictados en el marco de la Especializacion en
Geologia Minera. Para ello, las partes suscribiran Convenios Especificos e integraran
Unidades de Coordinacién operativas para las actividades de cada Convenio Especifico. Los
convenios especificos: definiran el programa de actividades y el perfil académico, profesional
y técnico de los participantes para cumplir con los fines del programa mencionado;
especificaran la ejecucion, los recursos puestos a disposicién de la Unidad de Coordinacion,
las responsabilidades de cada parte y un cronograma de las acciones a desarrollar y la
periodicidad de los informes sobre las actividades cumplidas, conforme con las normas
vigentes en cada una de las partes. EI modelo de convenio resulta adecuado, aunque es
necesario concretar su firma.

Se presenta otro modelo de convenio marco de cooperacion aprobado mediante
Resolucion del CD N° 1877/19, a celebrarse entre la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales
de la Universidad y la Asociacion de Geologia Médica. La Geologia Médica integra un area
especifica de los contenidos académicos de la asignatura Mineria y el Medio Ambiente del
Modulo Evaluacion de Proyectos donde se pone énfasis a las relaciones de la salud con la
mineria. De acuerdo con el texto aprobado, ambas partes acuerdan llevar a cabo actividades
de cooperacion, complementacion que desarrollaran por convenios especificos suscriptos a
tales fines, en los que figuraran el plan de trabajo, los responsables de tales acciones, las
protecciones legales correspondientes, la propiedad de los resultados eventuales de constituir
una propiedad intelectual, y todo aquello que las partes entiendan necesario para la ejecucion
de este convenio de acuerdo con la normativa vigente de la Universidad. Cada una de las
partes cooperara para el desarrollo de actividades tendientes a incrementar el conocimiento y
la comprensién sobre: el potencial medicinal de los materiales geoldgicos; los efectos
perjudiciales o beneficiosos de los constituyentes quimicos del agua y de los minerales
identificados en lodos termales de areas volcanicas activas; los efectos sobre la salud humana
consecuencia de la exposicion a componentes nocivos presentes en el polvo atmosferico

(material particulado respirable, sedimentable y nanoparticulas), en aguas superficiales y
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subterraneas y/o en suelos en las zonas de influencia periférica de emprendimientos mineros o
en &reas afectadas por desastres naturales (erupciones volcénicas, inundaciones, huracanes,
terremotos, tsunamis, tormentas de polvo); analisis de las condiciones de distribucion,
movilidad geoquimica y exposicion a escala regional, semi-regional y local, de elementos y
sustancias dafinas para la salud y/o que provoquen degradacion de la calidad de los recursos
de agua y aire, atribuidas a procesos naturales o derivadas de la actividad antropogénica.Con
el objetivo de llevar a la practica los propositos sefialados en las clausulas precedentes, las
partes suscribirdn Convenios Especificos e integraran Unidades de Coordinacion operativas
para las actividades de cada Convenio Especifico. La Unidad de Coordinacion, encargada de
proponer y supervisar las actividades de cada Convenio Especifico, estara integrada por un 1
miembro titular y un 1 miembro alterno por cada parte. En los convenios especificos las
partes definirdn de comun acuerdo el programa de actividades y el perfil académico,
profesional y técnico de los participantes, para cumplir con los fines del programa
mencionado, a raiz de estos convenios también se plantea la posibilidad de la realizacion de
trabajos finales para algunos alumnos de la Carrera, se debera especificar la periodicidad y
contenidos de los informes sobre las actividades cumplidas conforme con las normas vigentes
en cada una de las partes, brindar aranceles diferenciales con beneficios equiparables a los
otorgados a organismos oficiales al personal de la Asociacion que desee realizar la
Especializacion, permitir la participacion de los miembros de la Asociacion a Seminarios
dictados en el marco de la Carrera, permitir la participacion de los alumnos del Posgrado en
cursos especificos relacionados con la Geologia Médica dictados por la Asociacion.

Asimismo, se adjunta una carta dirigida a la anterior Directora de la carrera, en la que el
apoderado de Minera la Alumbrera manifiesta el apoyo de la empresa a la carrera de
Especializacion y comunica que desde hace varios afios se colabora con la organizacion del
viaje de estudios hacia el yacimiento para realizar actividades de campo, de acuerdo a un plan
de actividades con el objetivo de que los alumnos conozcan el ambiente minero y el modo de
trabajo. Cabe sefialar que esta carta ya habia sido presentada en la evaluacion anterior y en esa
oportunidad se establecié el compromiso de celebrar los convenios especificos para garantizar
la realizacion de las practicas.

Las practicas a realizar en los cursos resultan adecuadas porque cubren los diversos
aspectos y tematicas enunciados en el plan de estudios. Si bien las practicas de laboratorio y

gabinete se desarrollan satisfactoriamente y proporcionan el conocimiento y manejo de
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técnicas que seran de indudable utilidad para el egresado de esta Especialidad, es conveniente
enfatizar el caracter practico de la asignatura Prospeccion y Exploracion Geofisica, con la
aplicacion de los metodos mas utilizados en prospeccion minera (eléctricos,
electromagnéticos y magneto-teltricos), facilitando asi la interaccion entre geologos y
geofisicos. Por otra parte, se sugiere incrementar las précticas informéticas con la utilizacion
de softwares especificos.

En cuanto a las practicas en los ambitos externos, resulta necesario incrementar la
cantidad de salidas de campo que permitan a los alumnos dimensionar el desarrollo actual de
la actividad minera en el pais, fundamentalmente de la mineria metalifera de la que hay
ejemplos con un grado de desarrollo muy importante en las provincias de Jujuy, Salta,
Catamarca, San Juan y Santa Cruz, participando en las actividades de prospeccion,
exploracion y explotacion y todas otras inherentes al desarrollo de un proyecto minero. En
este sentido, en la anterior evaluacion de la carrera se recomend6 que se diversificaran los
ambitos en los cuales los alumnos realizan la practica externa. Para ello, tal como se menciona
en la autoevaluacién, es fundamental celebrar convenios especificos.

Requisitos de admision

Para el ingreso al posgrado se exige que el aspirante posea titulo de Licenciado en
Geologia, Ingeniero Gedlogo, Ingeniero en Minas o titulos correspondientes a una carrera de
4 afios de duracion como minimo o graduados de otras universidades nacionales, provinciales
0 privadas, autorizadas por el PEN, o de universidades extranjeras con titulos equivalentes.
Los graduados de carreras de duracién menor de 4 afios, podran postularse para el ingreso,
previo cumplimiento de los requisitos complementarios que se establezcan.

El Comité de la carrera realizara una evaluacion de los antecedentes presentados y una
entrevista personal, indicando si es necesario, las materias adicionales que se recomiendan
cursar, que abarquen los conocimientos minimos sobre geologia, clasificacién de minerales y
rocas, procesos enddgenos y exdgenos y clasificacion de yacimientos. Asimismo, dicho
Comité podra decidir sobre la posibilidad de aprobar dichas materias mediante examenes
libres y/u otro método de evaluacién de conocimientos. De considerarse necesario, se podran
implementar cursos ad-hoc de nivelacion.

En relacion con los requisitos de admision, cabe sefialar que el ingreso de alumnos
graduados de carreras de duracion menor de 4 afios debe ser de caracter excepcional, de

acuerdo con el articulo 39bis de la LES.
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Por lo expuesto, se establecen los siguientes compromisos:

- Discriminar en la normativa la carga horaria practica de la teorica.
- Celebrar los convenios marco y especificos que aseguren el desarrollo de las practicas
externas destinadas a conocer la mineria, principalmente metalifera, participando en las
actividades inherentes al desarrollo de un proyecto minero.
- Ajustar los requisitos de admision a lo dispuesto por el articulo 39 bis de la Ley de
Educacién Superior.

Asimismo, se formula la siguiente recomendacion:
- Enfatizar el carécter practico de la asignatura Prospeccion y Exploracion Geofisica, con la
aplicacion de los métodos mas utilizados en prospeccion minera, facilitando asi la interaccion

entre gedlogos y geofisicos.

I1l. CUERPO ACADEMICO

El cuerpo académico se compone de 27 docentes:

Docentes Titulo de Titulo de Titulo de Titulo de Otros
Doctor Magister Especialista Grado
Estables: 13 4 4 6

Mayor dedicacion en la institucién | 19

Residentes en la zona de dictado la
carrera

23

De acuerdo con los antecedentes informados, el plantel docente presenta las siguientes

caracteristicas:

i Geologia (20); Comunicacién

Avreas disciplinares en las que se han formado los docentes (1); Derecho (3); Medio
ambiente (1); Quimica (1);

Salud (1)

Cantidad de docentes con antecedentes en la direccion de tesis 14

Cantidad de docentes con produccién en los Gltimos 5 afios 18

Cantidad de docentes con participacion en proyectos de investigacion 16

Cantidad de docentes inscriptos en regimenes de promocién cientifico- 12

tecnolodgica

Cantidad de docentes con trayectoria profesional ajena al ambito 15

académico

Todos los integrantes son estables.

Trayectoria de los integrantes de la estructura de gestion
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A continuacién, se enumera la informacién presentada sobre la Directora y Directora

Adjunta de la carrera:

Directora de la carrera

Informacion referida a los titulos obtenidos

Licenciada en Ciencias Geolégicas y Doctora en
Ciencias Geoldgicas (Universidad de Buenos Aires).

Informacion referida a los cargos que desempefia en
la actualidad

Profesora titular en la Institucion

Informa antecedentes en la docencia universitaria Si
Informa antecedentes en la gestion académica Si
Informa antecedentes en &mbitos no académicos Si

Informa inscripcion enregimenes de promocién
cientifico-tecnolégica.

Si. Categoria 3 en el Programa de Incentivos

Informa participacion en proyectos de investigacion

Si

Informa antecedentes en la direccién de tesis

Si

Informa produccién en los Ultimos 5 afios

Si.Ha efectuado 6 publicaciones en revistas con
arbitraje, 1 capitulo de libro y ha presentado 11
trabajos en reuniones cientificas.

Informa haberse desempefiado como evaluador en los
altimos 5 afios

Si, ha integrado jurados de concursos docentes y de
tesis, ha participado en la evaluacion de becarios,
investigadores, proyectos y programas, en evaluacion
institucional y en evaluacion de revistas de ciencia y
tecnologia.

Directora Adjunta de la carrera

Informacion referida a los titulos obtenidos

Licenciada en Ciencias Quimicas (Universidad de
Buenos Aires)

Informacion referida a los cargos que desempefia en
la actualidad

Profesora Adjunta en la Universidad Catdlica
Argentina y Docente Autorizada en la UBA.

Informa antecedentes en la docencia universitaria Si
Informa antecedentes en la gestion académica Si
Informa antecedentes en &mbitos no académicos Si
Informa inscripcion enregimenes de promocién No
cientifico-tecnologica.

Informa participacion en proyectos de investigacion No
Informa antecedentes en la direccion de tesis No

Informa produccién en los Gltimos 5 afios

Si.Ha presentadol trabajo en Congreso.

Informa haberse desempefiado como evaluador en los
altimos 5 afios

Si, ha integrado jurados de trabajos finales y ha
participado en la evaluacion de revistas de ciencia y
tecnologia.
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En cuanto a los integrantes de la estructura de gestion, se observa que la Directora
Adjunta posee titulo de Licenciada en Ciencias Quimicas, cuenta con experiencia en docencia
universitaria y en gestion académica, se ha desempefiado en el &mbito profesional en el area
de procesamiento de minerales, ha participado como jurado de trabajos finales y en la
evaluacion de revistas de ciencia y tecnologia. La Directora tiene méxima titulacién en
Ciencias Geologicas, acredita antecedentes en la docencia universitaria, en la direccion de
tesis, en cargos de gestion académicos, posee experiencia en el ambito profesional como
consultora en la disciplina, es Categoria 3 en el Programa de Incentivos e informa produccion
cientifica en la temética del posgrado. Se considera que ambas profesionales reGnen
antecedentes suficientes para los cargos que se les encomiendan.

Asimismo, los integrantes del Comité de la Carrera poseen antecedentes académicos y/o
profesionales suficientes para integrar dicho 6rgano asesor.

En cuanto al resto de los integrantes del cuerpo académico, se observa que los 5
docentes gue no estan posgraduados retnen antecedentes suficientes ya que poseen amplia
experiencia profesional vinculada con la tematica de la Especializacion.

Las trayectorias de los docentes posgraduados muestran que cuentan con antecedentes
academicos y profesionales suficientes para dictar las asignaturas a su cargo.

Supervisién del desempefio docente

Existen mecanismos de seguimiento del desempefio docente. En primer lugar, a cargo
de la Direccion y Codireccion de la carrera. EI desempefio es informado por parte de alumnos
a través del sistema SIU Guarani y los resultados son analizados por el Comité de la Carrera.
Ademas, luego de finalizado el ciclo lectivo, se realiza un taller de cierre con los alumnos
donde se exponen los puntos destacados de la cursada y los aspectos a mejorar. Por Gltimo,
previo al inicio de cada ciclo se genera una reunion grupal con docentes y el Comité de
Carrera para orientar los aspectos academicos de la actividad docente y homogeneizar
criterios generales surgidos del relevamiento de ciclos previos.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios

vigentes.
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IV. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION VINCULADAS A LA CARRERA

Total de actividades de investigacion informadas 7
Cantidad de actividades vigentes a la fecha de presentacion (y hasta el afio anterior) 7
Participacion de docentes de la carrera Si
Participacion de alumnos de la carrera Si

Las actividades de investigacion informadas abarcan tematicas vinculadas con el area de
estudio de este posgrado.

Asimismo, se informa una actividad de transferencia que tiene como contraparte a la
CNEA y que forma parte de un proyecto global del Organismo Internacional de Energia
Atomica (IAE), sobre evaluacion del potencial uranifero de rocas fosfaticas y ensayos de
extraccion en menas fosfaticas de bajo grado. Esta actividad esta dirigida por la Directora de
la Carrera y ya se han obtenido resultados preliminares de los estudios de exploracion y
beneficio/extraccion realizados, que permitirian evaluar el potencial econdmico de las cuencas

sedimentarias bajo investigacion.

V. EVALUACION FINAL / REQUISITOS PARA LA GRADUACION

Caracteristicas
La modalidad de evaluacion final consiste en un trabajo final integrador individual con
desarrollo tedrico y experimental que demuestre la capacidad del alumno de integrar los

conocimientos adquiridos luego de cursar la totalidad de las materias del plan de estudios.

El Comité de Carrera designd a uno de sus miembros como Coordinador de los trabajos
finales, cuya funcién es la recepcion de anteproyectos y su derivacion para la evaluacion por
parte de los miembros del Comité. Ademas, solicita al alumno de manera periddica que
informe sus avances o dificultades durante la ejecucién. Finalmente, es el receptor de la
version final que entrega a los jurados, que también son elegidos por el Comité. Desde la
Direccion de la carrera se realizan sugerencias al director del trabajo final y al alumno para

facilitar la continuidad de la tarea.

Se presentan 4 proyectos de trabajos finales y 5 trabajos finales completos con sus

respectivas fichas.
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La modalidad de evaluacién final es adecuada; los trabajos finales presentados son de
calidad ya que evidencian un muy buen manejo y aprovechamiento de los conocimientos y

habilidades adquiridas durante la carrera.
Directores de evaluaciones finales

Los docentes que informan antecedentes en la direccion de trabajos finales son 14.
Atendiendo a una recomendacion efectuada en la anterior evaluacién de la carrera, se
increment6 de 4 a 14 la cantidad de docentes con experiencia en la direccion de tesis o
trabajos finales.

Jurado

El jurado evaluador debe estar compuesto por 2 profesionales especialistas en la
tematica.

En las fichas de trabajo final se advierte que los jurados informados cumplen con lo

establecido.

Seguimiento de alumnos y de egresados

Los ingresantes a la carrera, desde el afio 2009 hasta el afio 2019, han sido 70, de los
cuales los correspondientes a las cohortes que han cumplido con el plazo necesario para la
graduacion suman un total de57. Los graduados, desde el afio2009, han sidol17. La duracion
total de la carrera desde el ingreso hasta la defensa del trabajo final es de: 2 afios y medio.

En la anterior evaluacion de la carrera se recomendo reforzar los mecanismos de
seguimiento de alumnos. En relacién a este aspecto, en la autoevaluacion se informa que a
partir del afio 2018 se puso en préctica un seguimiento personalizado de cada alumno acerca
de su performance académica, examenes finales, asistencia, entre otros, por parte de la
Direccion de la Carrera. La Directora y la Directora Adjunta supervisan a los alumnos de
modo personalizado mediante reuniones periddicas individuales desde el inicio del ciclo
lectivo, al finalizar cada materia y médulo. Para la elaboracién del trabajo final integrador los
estudiantes cuentan con el apoyo de un director de trabajo final.

Existen modalidades de seguimiento de egresados. El principal mecanismo de
seguimiento es por medios electrénicos, en donde los graduados informan su desempefio
laboral. Asimismo, todos los egresados de la Especializacion reciben informacion sobre

cursos y seminarios especiales que se organizan en el ambito de la Carrera.

IF-2021-39414888-APN-DAC#CONEAU

Pé&gina 12 de 15



Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios

vigentes.

VI. INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO

Se dispone de un Gabinete de Informética de Geologia y de los siguientes laboratorios:
Laboratorio de Microscopia de Geologia, Laboratorio de Paleomagnetismo “Daniel
Valencio”, Laboratorio de Sedimentologia y Laboratorio de Menas.

La infraestructura y el equipamiento informados resultan adecuados para el desarrollo
de las précticas propuestas.

El fondo bibliografico consta de 72 volimenes vinculados con la tematica del posgrado
y 48 suscripciones a revistas especializadas. Ademas, se dispone de acceso a bases de datos y
bibliotecas virtuales.

El acervo bibliogréfico disponible segun lo consignado en el formulario es adecuado y
suficiente. La carreara satisface su demanda bibliografica con el acceso a numerosas bases de
datos a través de la Biblioteca Central “Federico Leloir” de la FCEyN y de la Biblioteca
Electronica del MINCYT. En la instancia de entrevista con las autoridades de la
Especializacion se declar6 que, si bien se firm6 un convenio marco entre el Servicio
Geologico Minero Argentino (SEGEMAR) y el Departamento de Geologia, aun queda
pendiente la firma del acta complementaria con el Posgrado.

Se presenta una nota de fecha 1 de junio de 2020 firmada por la Directora de Higiene y
Seguridad de la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales, en la cual se informa que las
instalaciones en donde se desarrolla la carrera cumplen con las normas de higiene y seguridad
de acuerdo a la ley vigente y que, para ello, la Facultad cuenta con un Servicio de Higiene y
Seguridad que incluye entre sus componentes higienistas, un médico responsable de Medicina
Laboral. Ademas, la Institucion contrata los servicios de una Aseguradora de Riesgo de
Trabajo.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios
vigentes.

Se formula la siguiente recomendacion:

- Firmar el acta complementaria con SEGEMAR.
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CONCLUSIONES

Esta carrera fue evaluada anteriormente, resultando acreditada en el afio 2016
(Resolucion CONEAU N° 176/16) con categoria C.

En la actual evaluacién se pudo constatar una adecuada insercion institucional de la
carrera en la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales. Con respecto a su normativa, se
establece el compromiso de discriminar las horas tedricas de las practicas en el plan de
estudios y de ajustar los requisitos de admision a lo establecido en el articulo 39bis de la Ley
de Educacion Superior. La estructura de gestion resulta adecuada y los antecedentes de sus
miembros son acordes a las funciones que cumplen en la Especializacion.

El plan de estudios posee un disefio apropiado. La carga horaria total es suficiente. para
el desarrollo de los contenidos previstos. Las referencias bibliograficas sugeridas en cada
materia resultan actualizadas y suficientes. Si bien las précticas de laboratorio y gabinete se
desarrollan satisfactoriamente y proporcionan el conocimiento y manejo de técnicas que seran
de indudable utilidad para el egresado en esta Especialidad, se recomienda enfatizar el
caracter practico de la asignatura Prospeccion y Exploracion Geofisica, con la aplicacion de
los métodos mas utilizados en prospeccion minera (eléctricos, electromagnéticos y magneto-
teldricos), facilitando asi la interaccion entre ge6logos y geofisicos. En cuanto a las practicas
externas, es conveniente reforzar las salidas de campo que permitan a los alumnos
dimensionar el desarrollo actual de la actividad minera en el pais, fundamentalmente de la
mineria metalifera. Para lograr este ultimo objetivo resulta necesario que se celebren los
convenios especificos que aseguren el desarrollo de practicas externas.

Todos los integrantes del plantel poseen antecedentes docentes y académicos suficientes
para desempefiar los cargos que se les asignan. Los mecanismos de supervision de docentes
son adecuados. Atendiendo a una recomendacion efectuada en la anterior evaluacion de la
carrera, se increment6 de 4 a 14 los docentes con experiencia en la direccién de trabajos
finales.

Las actividades de investigacion y transferencia informadas abarcan tematicas
vinculadas con el area de estudio de este posgrado.

La modalidad de evaluacion final se corresponde con la indole del posgrado; los

trabajos finales presentados evidencian un muy buen manejo y aprovechamiento de los
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conocimientos y habilidades adquiridas durante la carrera. El seguimiento de alumnos resulta
apropiado.

La infraestructura y el equipamiento disponibles posibilitan el desarrollo de las
actividades previstas.

Dado que la carrera ha sido evaluada favorablemente en la oportunidad anterior y
cuenta con graduados en el periodo en consideracion, corresponde otorgar un plazo de

acreditacion de seis (6) afnos.
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