ANEXO
La carrera de Especializacion en Gestion Ambiental fue presentada en la 5%
(RESFC-2019-400-APN-
CONEAU#MECCYT) por el Instituto Tecnoldgico de Buenos Aires, que ha cumplido con un

convocatoria  para la  acreditacion de  posgrados

proceso de evaluacion externa en el afio 2014.

EVALUACION ANTERIOR DE LA CARRERA

Esta carrera fue evaluada anteriormente en dos oportunidades, resultando acreditada en
2004 (Resolucion CONEAU N° 592/04) y en 2010 (Resolucion CONEAU N° 873/10). Las

recomendaciones efectuadas en la ltima presentacion fueron:

CRITERIOS

RECOMENDACIONES / OBSERVACIONES

Clima académico

- Se implemente un sistema de becas.

Cuerpo académico

- Se incremente el nimero de docentes con titulacion de posgrado y experiencia
en la direccion de trabajos finales.

Trabajo final

- Se garantice una instancia de evaluacion individual final integradora de saberes.

Seguimiento de alumnos
y graduados

- Se implementen mecanismos de seguimiento de graduados.

De acuerdo con la informacion presentada por la carrera, se han realizado una serie de

modificaciones que a continuacion se consignan:

CRITERIOS

MODIFICACIONES

Clima académico

- Se redefinieron las denominaciones y estructuras de funcionamiento de las
Escuelas del ITBA, asi como las misiones y funciones de sus autoridades (DP N°
886/19). La Especializacion se dicta actualmente en la Escuela de Tecnologia.

Estructura de gestién

- Se incorpord a la estructura de gestion un Director Adjunto de la carrera.
- Se modificd la composicion del Comité Asesor de la Especializacion.

Plan de estudios

- Se modific6 el plan de estudios. Los cambios efectuados contemplan la
incorporacion de 80 horas asignadas al desarrollo de tutorias para la elaboracion
del trabajo final integrador y la redistribucién de la carga horaria de las distintas
actividades curriculares.

Cuerpo académico

- Aumentd de 8 a 15 la cantidad de docentes con antecedentes en direccion de
tesis y/o trabajos finales.
- Disminuyd la proporcién de docentes con titulacién de posgrado.

Trabajo final

- Se incorpord al plan de estudios la exigencia de presentar un trabajo final
integrador e individual como requisito para la graduacion.

Seguimiento de alumnos
y graduados

- Se reglament6 el funcionamiento del Consejo de Graduados (DP 909/20) y se
cred un Departamento de Graduados, dependiente de la Direccién General de
Desarrollo Institucional (DP N° 632/16).

Infraestructura y
equipamiento

- Se cred el Departamento de Tecnologia de la Informacion (DP N° 601/16),
responsable de los sistemas de informacion y de la infraestructura tecnolégica y
de comunicaciones de la Universidad.

Acceso a bibliotecas

- Se incrementd el nimero de volimenes vinculados con la tematica del posgrado.
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I. INSERCION, MARCO INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA DE GESTION

Insercion institucional y marco normativo

La carrera de Especializacion en Gestion Ambiental, del Instituto Tecnoldgico de
Buenos Aires (ITBA), Escuela de Tecnologia, se inicié en el afio 2002 en la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, posee una modalidad de dictado presencial y de caracter
continuo.

La Especializacion esta articulada con la Maestria en Gestion Ambiental que se dicta en
la misma unidad académica y cuenta con acreditacion vigente.

Con respecto a la evaluacién anterior, en el afio 2019 se redefinieron las
denominaciones y estructuras de funcionamiento de las Escuelas del ITBA, asi como las
misiones y funciones de sus autoridades. La Especializacién se dicta actualmente en el
Departamento de Ingenieria Quimica y Petréleo, dependiente de la Escuela de Tecnologia.

Se presenta la siguiente normativa: Disposicion Permanente del Rector (DP) N° 82/01,
que aprueba la creacién de la carrera; DP N° 921/20, que aprueba el plan de estudios; DP N°
252/09, que designa al Director de la carrera, Disposicion Transitoria del Rector (DT) N°
33/20, que designa al Director Adjunto de la carrera; DT N° 24/20, que designa a los
integrantes del Comité Asesor; DP N° 867/19, que aprueba el Reglamento de maestrias y
especializaciones del ITBA; DP N° 632/16, que aprueba la creacion del Departamento de
Graduados; DP N° 866/19, que aprueba la creacion de la Secretaria de Admision del ITBA'y
designa a su titular; y DP N° 886/19, que aprueba la reorganizacion de las Escuelas del ITBA.

La normativa presentada contempla los principales aspectos del funcionamiento de la
carrera, con excepcion del aspecto observado mas adelante.

Estructura de gestion académica

La estructura de gestion estd conformada por un Director, un Director Adjunto y un
Comité Asesor de la carrera. Asimismo, las carreras de la institucion cuentan con un Comité
de Desempefio Académico del Alumno que colabora con el seguimiento de los alumnos. Las
funciones asignadas a los 6rganos de gestion se detallan en el Reglamento de maestrias y
especializaciones del ITBA.

La estructura de gestion académica es adecuada para regular el funcionamiento de este
posgrado. Con respecto a la evaluacion anterior, se observa que se ha incorporado a la

estructura de gestion la figura del Director Adjunto de la carrera. Asimismo, se modifico la
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composicion del Comité Asesor. Los antecedentes de los integrantes de la estructura de
gestion se analizan en el Punto III del presente informe (“Cuerpo académico”).
Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estdndares y criterios

vigentes.

Il. PLAN DE ESTUDIOS

Se consigna la siguiente informacion respecto del plan de estudios:

Plan de estudios

Aprobacion del Plan de Estudios por Disposicion Permanente del Rector N° 921/20.

Tipo de actividad curricular Cantidad Carga horaria
Materias comunes (cursos, seminarios o talleres) 12 404 horas
Actividades obligatorias de otra indole: Tutorias para la

- o - 80 horas
elaboracion del trabajo final integrador
Carga horaria total de la carrera 484 horas

Duracion de la carrera en meses reales de dictado (sin incluir el trabajo final): 12 meses.

Plazo para presentar el trabajo final, a partir de la finalizacion del cursado: 24 meses, segin se informa en
respuesta al informe de evaluacién.

Organizacion del plan de estudios: El plan de estudios es estructurado y se organiza en un ciclo obligatorio
de 12 actividades curriculares tedrico-précticas que desarrollan contenidos sobre Gestién Ambiental. Ademas,
el plan de estudios incluye 80 horas asignadas al desarrollo de actividades de tutorias para la elaboracion del
trabajo final integrador, con cuya aprobacién culminan las obligaciones académicas.

Como ya se menciono, la carrera esta articulada con la Maestria en Gestion Ambiental,
con la que comparte todos los cursos que integran el plan de estudios de la Especializacion.

Con respecto a la evaluacidn anterior, se ha modificado el plan de estudios de la carrera.
Los cambios efectuados contemplan la incorporacién de 80 horas asignadas al desarrollo de
tutorias para la elaboracién del trabajo final integrador y la redistribucion de la carga horaria
de las actividades curriculares. Se observa que corresponde incorporar a la normativa el plazo
maximo para la presentacion del trabajo final integrador.

La justificacion, los objetivos y el disefio del plan de estudio son adecuados y se
corresponden con el perfil de egresado propuesto. Se destaca el abordaje multidisciplinario

propuesto para el tratamiento de las tematicas propias de la gestion ambiental. Asimismo, los
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contenidos y las referencias bibliograficas definidos para los distintos cursos se encuentran
actualizados y se adecuan a los objetivos de formacion detallados en el plan de estudios.

Actividades de formacion préctica

238 horas (158 horas de actividades practicas y 80
horas practicas asignadas a tutorias para la
elaboracién del trabajo final).

Se consignan expresamente en la DP N° 921/20 de aprobacion del Plan de Estudios: Si

Horas précticas incluidas en la carga horaria total
de la carrera

Las actividades de formacion practica comprenden 158 horas que se cumplimentan en el
marco de los 12 cursos obligatorios. Asimismo, el plan de estudios incluye 80 horas préacticas
adicionales asignadas a tutorias para la elaboracion del trabajo final.

En respuesta al informe de evaluacion, se detallaron las actividades practicas
desarrolladas en todas las actividades curriculares. Las practicas informadas incluyen:
evaluacion de tratamientos para efluentes industriales; analisis de alternativas para el
tratamiento del agua con requerimientos industriales especificos; disefio de un procedimiento
de auditoria de sistemas de gestion ambiental; identificacion de tipos de muestreos, lugares,
contaminantes y normas legales a considerar en un proceso de auditoria; discusion de una
auditoria de residuos llevada a cabo por una empresa generadora y sus operadores;
elaboracion de soluciones para el transporte de contaminantes; célculo de concentracion de
contaminantes en suelo; determinacion de la ubicacion para una chimenea industrial,
atendiendo a criterios atmosféricos, tipos de contaminantes y ubicacién de receptores
sensibles; seleccion de equipos para abatir un material particulado; céalculo de vulnerabilidad
de acuiferos; caracterizacion de un predio contaminado; interpolacién para mapeo de
contaminantes; calculo de volumen de contaminantes y preseleccion de técnicas de
remediacion.

Ademas, los cursos contemplan andlisis de jurisprudencia en materia de Derecho
ambiental, documentos e informes ambientales de organismos publicos nacionales e
internacionales; determinacion de la factibilidad técnico-econdmica y el impacto ambiental de
proyectos de energias alternativas; evaluacion de modelos de calidad y politicas ambientales;
analisis de modelos de costo marginal de reduccion y costo marginal del dafio ambiental;
aplicaciones del principio equimarginal y permisos negociables de descarga; elaboracion de
textos de comunicacion e informacién ambiental; clasificacion de riesgo ecotoxicologico
basado en el “Sistema globalmente armonizado de etiquetado y clasificacion de sustancias

quimicas” (SGA); elaboracion de una politica de sistema integrado de gestion de seguridad,
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salud ocupacional, ambiental y social y definiciobn de metas, objetivos e indicadores del
sistema.

Por otra parte, en el marco del curso “Agua y efluentes liquidos” se lleva a cabo una
visita a instalaciones de tratamiento de efluentes y en el curso “Residuos” se efectiia una visita
al Centro de Tratamiento y Disposicion Final de residuos del Gobierno de la Ciudad de
Buenos Aires.

Las actividades de formacion practica detalladas son adecuadas y permiten que los
alumnos adquieran las competencias especificas del area de formacion de este posgrado.
Asimismo, la institucion dispone de &mbitos apropiados para el desarrollo de estas
actividades. En todos los casos, las actividades précticas son evaluadas y supervisadas por los
docentes responsables de los cursos.

Requisitos de admision

Para el ingreso al posgrado el aspirante debe contar con titulo universitario de grado o
de nivel superior no universitario correspondiente a una carrera de al menos 4 afios de
duracion.

Considerando la interdisciplinariedad propia de la teméatica ambiental, el aspirante debe
presentar su curriculum vitae junto a su certificacion de estudios de grado, que serén
evaluados por el Director de la carrera para determinar, si corresponde, la aprobacion de
“Moédulos introductorios de nivelacion profesional”. Esta nivelacion podra incluir cursos de
Matematica, Biologia, Quimica y/o Geologia, a fin de garantizar que los postulantes cuenten
con los conocimientos basicos para cursar este posgrado. Los contenidos y las cargas horarias
de los cursos de nivelacion se detallan en la normativa de la carrera.

Por otra parte, todos los candidatos deben mantener una entrevista con el Director de la
carrera y con la Secretaria de Admision del ITBA.

Los requisitos y mecanismos de admision son adecuados para asegurar un correcto
perfil de ingresante.

Por lo expuesto, se establece el siguiente compromiso:

- Incorporar a la normativa el plazo para la presentacion del trabajo final integrador.
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I1l. CUERPO ACADEMICO

El cuerpo académico se compone de 21 docentes:

Docentes Titulo de Titulp de T|’tul_o Qe Titulo de
Doctor Magister Especialista Grado
Estables 4 4 6 7
Mayor dedicacion en la institucion 12
Residentes en la zona de dictado la carrera | 21

De acuerdo con los antecedentes informados, el plantel docente presenta las siguientes

caracteristicas:

Ingenieria Ambiental,
Ingenieria Quimica, Ciencias
de la Atmosfera, Geologia,

Avreas disciplinares en las que se han formado los docentes Geografia, Economia,
Administracion, Derecho,
Ciencias de la Comunicacion,
Antropologia

Cantidad de docentes con antecedentes en la direccién de trabajos finales y/o

tesis 15
Cantidad de docentes con produccién en los Gltimos 5 afios 5
Cantidad de docentes con participacion en proyectos de investigacion 8
Cantidgd_ de docentes inscriptos en regimenes de promocién cientifico- 3
tecnoldgica

Cantidad de docentes con trayectoria profesional ajena al ambito académico 20

Todos los integrantes del cuerpo académico son estables.
Trayectoria de los integrantes de la estructura de gestion
A continuacion, se enumera la informacion presentada sobre el Director y el Director

Adjunto de la carrera:

Director de la carrera

Informacion referida a los titulos obtenidos Ingeniero Quimico, titulo otorgado por el ITBA.
Informacion referida a los cargos que desempefia en Profesor titular en el Instituto Tecnoldgico de Buenos
la actualidad Aires.

Informa antecedentes en la docencia universitaria Si

Informa antecedentes en la gestion académica Si

Informa antecedentes en ambitos no académicos Si
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Informa inscripcion en regimenes de promocion

e L No
cientifico-tecnologica.

Informa participacion en proyectos de investigacion No

Informa antecedentes en la direccion de trabajos

finales y/o tesis St

Informa produccion en los Gltimos 5 afios No

Informa haberse desempefiado como evaluador en los

- o Si, ha integrado jurados de tesis.
altimos 5 afios

Director Adjunto de la carrera

Ingeniero Quimico y Especialista en Higiene y
Informacion referida a los titulos obtenidos Seguridad en el Trabajo Agrario, titulos otorgados
por la Universidad de Buenos Aires.

Informacion referida a los cargos que desempefia en Profesor titular en el Instituto Tecnoldgico de Buenos

la actualidad Aires y en la Universidad ISALUD.
Informa antecedentes en la docencia universitaria Si
Informa antecedentes en la gestion académica Si
Informa antecedentes en ambitos no académicos Si

Informa inscripcién en regimenes de promocion

cientifico-tecnoldgica No

Informa participacion en proyectos de investigacién No

Informa antecedentes en la direccion de trabajos

finales y/o tesis Si

Informa produccién en los Gltimos 5 afios No

Informa haberse desempefiado como evaluador en los
altimos 5 afios

Si, ha integrado jurados de tesis.

En cuanto a la titulacion de los integrantes de la estructura de gestion, se observa que el
Director de la carrera y un integrante del Comité Asesor poseen titulo de Ingeniero Quimico.
Ambos profesionales cuentan con antecedentes en docencia universitaria, se desempefian
como profesores titulares en el ITBA, han dirigido tesis de posgrado e informan amplias
trayectorias en gestion de instituciones vinculadas al area de formacion de la Especializacion.

Por otra parte, el Director Adjunto y 2 de los 3 integrantes del Comité Asesor cuentan
con titulo equivalente o superior al que otorga este posgrado. Todos ellos poseen antecedentes
en docencia, gestion académica, direccidon de tesis y/o trabajos finales y trayectoria en la
gestion de instituciones con perfiles pertinentes a la formacion que brinda esta carrera. Por su

parte, los 2 integrantes del Comité informan antecedentes en investigacion y produccion
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cientifica y cuentan con categoria | en el Programa de Incentivos. Se concluye que todos los
integrantes de la estructura de gestion poseen trayectorias acordes a las funciones que
desempefian.

Con respecto a la titulacion del resto de los integrantes del cuerpo académico, 11
docentes cuentan con titulo de posgrado y otros 5 profesionales informan titulos de grado. En
cuanto a las funciones desempefiadas por los docentes que no poseen titulacion de posgrado,
se observa que 3 de ellos son responsables del dictado de 3 actividades curriculares y las 2
docentes restantes son colaboradoras en otras 2 asignaturas.

En respuesta al informe de evaluacion, la institucion menciona que se actualizaron las
fichas docentes de los responsables de los cursos “Agua y efluentes liquidos” y “Auditorias
ambientales” y del docente colaborador del curso “Sistemas de gestion”. No obstante, se
observa que solo se actualizo la ficha del docente que colabora en “Sistemas de gestion” y del
profesional que dicta el curso “Principios de ecologia”.

Del analisis global del cuerpo académico, se concluye que sus integrantes relinen
antecedentes profesionales suficientes para integrar el plantel docente de este posgrado. Los
docentes cuentan con amplias trayectorias en la implementacion de proyectos de gestion
vinculados al area de formacion de la Especializacion.

En la evaluacion anterior se recomendd incrementar el numero de docentes con
titulacion de posgrado y antecedentes en la direccion de trabajos finales. En la actual
presentacion, se observa que aumento6 de 8 a 15 la cantidad de docentes con trayectoria en la
formacion de recursos humanos. En cuanto a la titulacion de los docentes, si bien en la
autoevaluacion se de la carrera se menciona que los integrantes del cuerpo académico han
alcanzado una mayor titulacion, con respecto a la evaluacion anterior se observa que ha
disminuido la proporcion de docentes que poseen titulacion equivalente o superior a la que
otorga esta carrera. En tanto un tercio de los integrantes del cuerpo académico informa titulo
de grado, resulta necesario incrementar la proporcion de docentes con formacién de posgrado.
Corresponde sefialar que este aspecto también ha sido observado en la acreditaciéon de la
Maestria en Gestion Ambiental, articulada con la Especializacidn que aqui se evalla.

Supervision del desempefio docente

Se informan mecanismos de seguimiento del desempefio docente a cargo del Director de
la carrera, quien mantiene reuniones periodicas con los integrantes del cuerpo académico.

Asimismo, al finalizar el dictado de cada curso, los alumnos responden encuestas mediante las
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que evaltuan el desarrollo y la organizacion de los cursos, las actividades précticas y el
desempefio de los docentes. Estas encuestas son administradas por la Secretaria Académica
del ITBA, que comunica los resultados a la Direccion de la carrera 'y a los docentes.
Los mecanismos de supervision y seguimiento del desempefio docente son adecuados.
Por lo expuesto, se establece el siguiente compromiso:
- Incrementar la proporcion de docentes con titulacion de posgrado.

IV. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION VINCULADAS A LA CARRERA

Se presenta la ficha correspondiente a una actividad de extension. El objetivo de esta
actividad es informar a la poblacion sobre la calidad del agua disponible para consumo. En el
marco de este proyecto, se desarrolla un mapa colaborativo que brinda informacion sobre los
niveles de arsénico presentes en aguas de consumo de diferentes locaciones geograficas de la
Argentina. Las muestras son procesadas en el Centro de Ingenieria del Medio Ambiente del
ITBA.

La actividad de extension informada guarda estrecha relacion con el area de estudio de
este posgrado. Se observa que en este proyecto no participan docentes ni alumnos de la
carrera. Considerando el perfil profesional de este posgrado, seria conveniente promover el
desarrollo de actividades de vinculacion y extension que cuenten con la participacion de
docentes y alumnos de la Especializacion.

Por otra parte, en respuesta al informe de evaluacion se menciona que los Directores de
la carrera han elaborado un proyecto de extension sobre temas de sustentabilidad que se
encuentra en evaluacién por parte de las autoridades de la Universidad.

La institucion sefiala que a partir de la radicacion de este posgrado en el Departamento
de Ingenieria Quimica y Petrdleo, la Direccion de la carrera ha comenzado a delinear junto al
Departamento lineas de investigacion y extension, a fin de incrementar la interaccion
académica entre las carreras de grado y posgrado.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios

vigentes.
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V. EVALUACION FINAL / REQUISITOS PARA LA GRADUACION

Caracteristicas

La modalidad de evaluacion final consiste en un trabajo final integrador e individual,
orientado a identificar, analizar y ofrecer una solucion para una problematica ambiental. El
trabajo deberd dar cuenta de un enfoque integral de los distintos factores naturales y
antropogénicos involucrados. En la normativa de la carrera se detalla la estructura que
deberén presentar estos trabajos.

En la evaluacion anterior se recomendd garantizar una instancia de evaluacion final
individual e integradora. En la presentacion actual se observa que la modalidad de evaluacion
final detallada en la normativa se adecua a los estandares vigentes para carreras de
especializacion.

Desde la acreditacion anterior, la carrera ha abierto una Unica cohorte en el afio 2019,
por lo que no cuenta con egresados durante el periodo considerado en esta evaluacion. No se
adjuntan fichas ni proyectos de trabajos finales en curso.

Directores de evaluaciones finales

Los docentes que informan antecedentes en la direccion de tesis y/o trabajos finales son
15. Estos profesionales cuentan con trayectorias adecuadas para orientar a los alumnos
durante el desarrollo de sus trabajos finales.

En respuesta al informe de evaluacion, se adjunta un documento que describe el
procedimiento para la asignacién de tutores de trabajos finales y los criterios considerados
para su seleccion.

Jurado

El trabajo final es evaluado por un docente de la institucion o un profesional externo y
por el Director o el Director Adjunto de la carrera. La normativa prevé la defensa oral y
publica de los trabajos finales.

Seguimiento de alumnos y de egresados

Se informan mecanismos institucionales de seguimiento de alumnos. Los posgrados que
se dictan en el ITBA cuentan con un Comité de Desempefio Académico del Alumno,
conformado por el Decano de la Escuela, el Secretario Académico y un integrante adicional

designado por el Secretario Académico. En el Reglamento de maestrias y especializaciones se
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establece que es funcién de este Comité efectuar el seguimiento académico de los alumnos e
intervenir cuando presenten dificultades en su rendimiento.

Durante el periodo asignado a la elaboracion del trabajo final, los alumnos cuentan con
la orientacion y el seguimiento de un tutor.

En la evaluacion anterior se recomend6 implementar un mecanismo de seguimiento de
graduados. En la presentacion actual, se informa que el ITBA cuenta con un Consejo de
Graduados, que funciona como un oOrgano de asesoramiento y consulta, y cuyo
funcionamiento ha sido reglamentado en el afio 2020 (DP N° 909/20). Ademas, en el afo
2016 se creo0 el Departamento de Graduados, dependiente de la Direccién General de
Desarrollo Institucional (DP N° 632/16), responsable de disefiar e implementar mecanismos
de vinculacion con los egresados de la institucidn. Entre las funcion del Director se cuenta la
colaboracion con el Departamento de Graduados para la implementacion de mecanismos de
seguimiento de los egresados de este posgrado. Ademas, la Direccion de la Especializacion
convoca anualmente a un encuentro de graduados de las carreras de Especializacion y
Maestria en Gestion Ambiental.

Los mecanismos de seguimiento de alumnos y graduados son adecuados.

Como ya se mencion0d, desde la acreditacion anterior la carrera ha abierto una Gnica
cohorte en el aflo 2019. Los ingresantes en el afio 2019 han sido 4. Estos alumnos no han
concluido el cursado de la Especializacion y no se informan graduados durante el periodo
considerado en esta evaluacion.

En la evaluacién anterior se recomendé implementar un sistema de becas. En la
presentacion actual la institucion menciona que las eventuales solicitudes de becas son
consideradas por la Direccion de la carrera.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios

vigentes.

V1. INFRAESTRUCTURA 'Y EQUIPAMIENTO

En las instalaciones del ITBA, los alumnos y docentes disponen de acceso a 15 aulas, 3
oficinas, gabinetes informaticos, salas de profesores y ambitos de reunion. Las instalaciones
cuentan con acceso a Internet y equipamiento audiovisual. Ademas, la institucion dispone de
laboratorios de simulacion de Ingenieria en petréleo, electronica, hidrogeno, desarrollo y

ensayo de motores y mecatronica.
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En respuesta al informe de evaluacion, se comunica que los alumnos acceden a los
laboratorios del Centro de Ingenieria del Medio Ambiente (CIMA) del ITBA, que cuentan
con infraestructura tecnoldgica especializada para el desarrollo de actividades practicas, de
investigacion y extension. Se adjunta un documento con la descripcion del equipamiento
disponible en el &rea instrumental del CIMA.

Con respecto a la evaluacion anterior, se informa que en el afio 2016 el ITBA creo el
Departamento de Tecnologia de la Informacion (DP N° 601/16), responsable de los sistemas
de informacion y de la infraestructura tecnoldgica y de comunicaciones de la Universidad.

La infraestructura y el equipamiento informados permiten el desarrollo de las
actividades previstas en este posgrado.

En la Biblioteca “Dr. Amadeo J. Galli”, el fondo bibliografico consta de 14.499
voliumenes vinculados con la tematica del posgrado y 10 suscripciones a revistas
especializadas. Ademas, se dispone de acceso a bases de datos y bibliotecas virtuales.

El acervo bibliogréafico disponible es adecuado y suficiente. Con respecto a la
evaluacion anterior, se ha incrementado el nimero de volumenes disponibles en la Biblioteca
del ITBA. Asimismo, en el afio 2017 se implementd un repositorio institucional, que retne la
produccion cientifica de docentes e investigadores de la Universidad.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios
vigentes.

La Universidad presenta las certificaciones referidas al cumplimiento de las condiciones
de seguridad e higiene de edificios e instalaciones donde se desarrolla la carrera. En respuesta
al informe de evaluacion, se comunica que la instancia responsable de la implementacion y
supervision de estos aspectos es el Departamento de Infraestructura, dependiente de la

Direccion General de Finanzas e Infraestructura del ITBA.

CONCLUSIONES

Esta carrera fue evaluada anteriormente en tres oportunidades, resultando acreditada en
2004 (Resolucion CONEAU N° 592/04) y en 2010 (Resolucion CONEAU N° 873/10).

En la actual evaluacion se pudo constatar que la normativa presentada contempla los
principales aspectos del funcionamiento de la carrera, con excepcion del aspecto observado

posteriormente. La estructura de gestion académica es adecuada para regular el
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funcionamiento de este posgrado y sus integrantes cuentan con antecedentes acordes a las
funciones que desempefian.

La justificacion, los objetivos y el disefio del plan de estudio son adecuados. Los
contenidos y las referencias bibliograficas definidos para los distintos cursos se encuentran
actualizados y se corresponden con los objetivos de formacion detallados en el plan de
estudios. Es necesario incorporar a la normativa el plazo para la presentacion del trabajo final
integrador. Los requisitos y mecanismos de admision aseguran un correcto perfil de
ingresante. Las actividades de formacion practica permiten que los alumnos adquieran las
competencias especificas del area de formacion. Existe consistencia entre la denominacion de
la carrera, sus objetivos, el plan de estudios y el perfil del graduado a lograr.

Los integrantes del cuerpo académico reunen antecedentes profesionales suficientes
para formar parte del plantel docente. En tanto el cuerpo académico cuenta con un elevado
namero de docentes con titulo de grado, es necesario incrementar la proporcién de docentes
con formacion de posgrado. Los mecanismos de supervision de docentes son adecuados.

La modalidad de evaluacion final se adecua a los estandares vigentes para carreras de
especializaciéon y la normativa de la carrera detalla las previsiones para la evaluacion de los
trabajos finales. Los mecanismos de seguimiento de alumnos y graduados son adecuados.

La infraestructura y el equipamiento disponibles permiten el desarrollo de las
actividades previstas. El acervo bibliografico informado es adecuado y suficiente.

Dado que la carrera no informa graduados en el periodo en consideracion, corresponde

otorgar un plazo de acreditacion de tres (3) afios.
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