ANEXO

EVALUACION ANTERIOR DE LA CARRERA

La carrera de Especializacion en Seguridad e Higiene en la Industria de la Construccién
fue evaluada anteriormente, resultando no acreditada en 2012 (Resolucion CONEAU N°
785/12) y luego acreditada en 2016 (Resolucion CONEAU N° 439/16).

Los compromisos y recomendaciones efectuados en la tltima oportunidad fueron:

CRITERIOS COMPROMISOS
Jurado Se ajuste la normativa de modo de garantizar que el director del trabajo final no
forme parte del jurado.
CRITERIOS RECOMENDACIONES
Normativa Se explicite la carga horaria practica en la normativa de la carrera.
Plan de estudios Se actualice la bibliografia informada en las actividades curriculares.
Cuerpo académico Se incremente la proporcion de docentes con titulo de posgrado.

De acuerdo con la informacion presentada por la carrera, se han realizado una serie de

modificaciones que a continuacion se consignan:

CRITERIOS MODIFICACIONES

Se inicio el proceso de modificacion del plan de estudios en el que se explicitara
la distribucion de la carga horaria practica y tedrica.

Cuerpo académico Se incrementd la proporcion de docentes con titulo de posgrado de 6/12 a 7/12.

Normativa

I. INSERCION, MARCO INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA DE GESTION

Insercion institucional y marco normativo

La carrera de Especializacion en Seguridad e Higiene en la Industria de la Construccién,
de la Universidad de Buenos Aires, Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo, se inicié
en el afio 2009 en la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, posee una modalidad de dictado
presencial y de caracter continuo.

La carrera se desarrolla en la Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo donde
existe una amplia oferta de carreras de posgrado.

Se presenta la siguiente normativa: Resolucién del Consejo Superior N° 5821/09
mediante la cual se crea la carrera y se aprueba su plan de estudios; Resolucion del Consejo

Directivo N° 666/06 mediante la cual se designa al Director de la carrera; Resolucién del
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Consejo Superior N° 1903/18 que aprueba el Reglamento de programas de actualizacion y
carreras de especializacion.

Estructura de gestion académica

Segun la normativa de la carrera, la estructura de gestion estd conformada por un
Director, y un Comité Académico compuesto por 4 miembros, ademés de un Coordinador con
funciones administrativas. Las responsabilidades de las distintas instancias se encuentran
detalladas en la resolucion de creacion de la carrera.

La estructura de gestion es adecuada.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios

vigentes.

I1. PLAN DE ESTUDIOS

Se consigna la siguiente informacion respecto del plan de estudios:

Plan de estudios

Aprobacion del Plan de Estudios por Resolucion del Consejo Superior N° 5821/09

Tipo de actividad curricular Cantidad Carga horaria
Materias comunes 11 320
Seminarios teméticos obligatorios 32
Actividades curriculares obligatorias de otra indole: trabajos 5 64

de campo

Carga horaria total de la carrera 416

Duracién de la carrera (sin incluir el trabajo final): 10 meses

Plazo para presentar el trabajo final, a partir de la finalizacion del cursado: 24 meses

Organizacion del plan de estudios:

El plan de estudios se organiza en 3 modulos correlativos, teniendo el primero 4 asignaturas y el primer
trabajo de campo, el segundo 3 asignaturas y el segundo trabajo de campo y el tercero 3 asignaturas. Los
alumnos también deben cursar seminarios electivos que deben sumar 32 horas en total y un taller de trabajo
final de 80 horas de duracion.

Existe una adecuada correlacion entre el disefio del plan de estudios, la duracion total y
su distribucion en el tiempo. Asimismo, los objetivos se corresponden con el tipo de carrera 'y
con el area disciplinar. La carga horaria total resulta suficiente.

En relacion con la bibliografia, en oportunidad de la respuesta la institucion informa que

una parte considerable de la misma esta basada en la normativa vigente vinculada a leyes y
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resoluciones de la Superintendencia de Riesgos de Trabajo (SRT). De todas maneras, se
recomienda actualizar las referencias bibliograficas de la asignatura “Medicina ocupacional”
y revisar las referencias de “Educacion para la seguridad”, “Seguridad de obra” y “Prevencion
y proteccion contra incendios” ya que no se informa el afio de publicacion de la bibliografia
consignada en esos programas.

Actividades de formacion practica

Horas practicas incluidas en la carga horaria total de la carrera | 172
Se consignan expresamente en la Resolucion de aprobacion del Plan de Estudios: NO

En oportunidad de la respuesta, la institucion informa que en el afio 2018 el Comité
Académico de la carrera aprobd la distribucion de la carga horaria de la carrera, la cual quedd
conformada por un total 240 horas tedricas y 176 horas practicas. La institucion adjunté la
copia del acta que respalda dicha reunion. Se establece el compromiso de discriminar en el
plan de estudios la carga horaria tedrica de la practica de acuerdo con lo aprobado por el
Comité Académico. La instituciéon informa que se esta trabajando en la actualizacion del plan
de estudios, evaluando tanto las modificaciones de carga horaria como la modalidad de
cursado, y que la propuesta sera elevada a la Secretaria de Posgrado a fin de que avale dichos
cambios y la presente al Consejo Directivo cuando lo considere oportuno. Se advierte que
cualquier otro cambio que se quiera llevar a cabo en el plan de estudios corresponde
someterlo a evaluacion en el préximo proceso de acreditacion.

De acuerdo con la informacion aportada en la instancia de respuesta, las actividades
practicas consisten en andlisis de puestos de trabajo y las maquinarias e instalaciones
asociadas, efectuando el mapa de riesgos y las recomendaciones de adecuacion necesarias en
funcion de la normativa vigente; analisis y reconocimiento de materiales, maquinarias y tareas
asociadas a cada etapa de obra; aplicacion de normativa vigente a partir de casos presentados
por los docentes, la definicidn y disefio de infraestructura de obra; la confeccion del pliego de
seguridad e higiene para una obra en construccién; la redaccion de medidas preventivas de
accidentes a partir del andlisis de casos; la confeccion y presentacién de un programa de
seguridad a través del juego de roles; el analisis e intervencion sobre casos clinicos con
patologias relacionadas al trabajo; el manejo de equipos de medicion de ruido en obras de
construccion; la medicion de iluminacion en diferentes ambitos y ejecucion de protocolos, la
elaboracion de una matriz ambiental para una obra de pequefia mediana envergadura; entre

otras.
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Las actividades practicas informadas se consideran adecuadas.

Requisitos de admision

De acuerdo con la Res. CS N° 5821/09, para el ingreso al posgrado se exige que el
aspirante posea titulo de grado correspondiente a una carrera de al menos 4 afios de duracion.
Los graduados de carreras de duracién menor de cuatro afios podran postularse para el
ingreso, previo cumplimiento de los requisitos complementarios que se establezcan.

La Direccién de la carrera podréd realizar entrevistas personales y eventualmente,
pruebas de admisi6n.

Los requisitos y mecanismos de admision son suficientes y pertinentes.

Por lo expuesto, se establece el siguiente compromiso:
- Discriminar en el plan de estudios la carga horaria tedrica de la practica, de acuerdo con lo
aprobado por el Comité Académico.

Asimismo, se formula la siguiente recomendacion:
- Revisar y actualizar las referencias bibliogréaficas de las asignaturas que se sefialan

precedentemente.

I1l. CUERPO ACADEMICO

En oportunidad de la respuesta, la institucion informa que el cuerpo académico se

compone de 12 docentes:

Docentes Titulo de Titulo de Titulo de Titulo de Otros
Doctor Magister Especialista Grado
Estables: - 2 5 5 -

Mayor dedicacion en la institucion | 9

Residentes en la zona de dictado la | 12
carrera

De acuerdo con los antecedentes informados, el plantel docente presenta las siguientes

caracteristicas:

Higiene y seguridad en
el trabajo; Fisica;
Arquitectura;
Administracion;
Abogacia; Ingenieria.

Areas disciplinares en las que se han formado los docentes

Cantidad de docentes con antecedentes en la direccién de tesis 5

Cantidad de docentes con produccién en los Gltimos 5 afios 3
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Cantidad de docentes con participacion en proyectos de investigacion 4

Cantidad de docentes inscriptos en regimenes de promocion cientifico-tecnoldgica 4

Cantidad de docentes con trayectoria profesional ajena al ambito académico 9

Todos los integrantes son estables.

Trayectoria de los integrantes de la estructura de gestion

A continuacion, se detalla la informacién presentada por la institucién en oportunidad

de la respuesta sobre el Director de la carrera.

Director de la carrera

Informacion referida a los titulos obtenidos

Arquitecto y Especialista en Seguridad e Higiene en
el Trabajo, ambos titulos expedidos por la
Universidad de Buenos Aires; y Especialista en
Seguridad e Higiene por la Universidad Politécnica
de Madrid

Informacion referida a los cargos que desempefia en
la actualidad

Profesor titular en la institucion

Informa antecedentes en la docencia universitaria Si
Informa antecedentes en la gestion académica Si
Informa antecedentes en &mbitos no académicos Si
Informa inscripcién en regimenes de promocion No
cientifico-tecnoldgica. '
Informa participacion en proyectos de investigacion Si
Informa antecedentes en la direccion de tesis Si

Informa produccién en los Gltimos 5 afios

Si, informa la publicacién de un libro.

Informa haberse desempefiado como evaluador en los
altimos 5 afios

Si, informa haberse desempefiado como evaluador de
programas y proyectos.

De acuerdo con la informacion aportada en la respuesta al informe de evaluacion, uno

de los miembros del Comité Académico no esta posgraduado. Este profesional informa titulo

de Arquitecto y del analisis de sus antecedentes se deprende que posee una extensa trayectoria

en docencia universitaria, experiencia en gestion académica y una amplia experiencia

profesional vinculada con la tematica de la carrera. En este sentido, se considera que relne

mérito equivalente para desempefiarse en las funciones que le fueron asignadas. El resto de
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los integrantes de la estructura de gestion informa titulacion de posgrado y adecuados
antecedentes académicos y profesionales para desempefiarse en sus cargos.

En cuanto a la titulacion del resto del cuerpo académico, se observa que 4 docentes no
informan titulacion igual o superior a la que otorga la carrera. EI primero de ellos se
desempefna como docente responsable del seminario electivo “Seguros Generales vy
Especificos en la Construccion”, informa titulo de Licenciado en Organizacion y Técnica de
Seguros, experiencia en docencia universitaria y una extensa trayectoria profesional vinculada
con la tematica de la asignatura que dicta. ElI otro docente que no estd posgraduado se
desempefia en la asignatura “Prevencion contra Incendios”, informa titulo de Licenciado en
Higiene y Seguridad en el Trabajo y de Ingeniero en Seguridad Ambiental, una certificacion
en la especialidad de Proteccion contra Incendio otorgado por una asociacion profesional, se
desempefia como Profesor Titular en la unidad académica e informa una amplia trayectoria
profesional en la temética de la asignatura a su cargo asi como su participacién en comisiones
de redaccion de normas de salud y seguridad en el trabajo en el Instituto Argentino de
Normalizacion. La profesional que no estd posgraduada se desempefia como docente
responsable en la asignatura “Legal”, informa titulo de Abogada, experiencia en docencia
universitaria y desempefio profesional vinculado con la teméatica de la carrera asi como
participacion en reuniones cientificas. Por altimo, el docente responsable de la asignatura
“Seguridad en Obra II”, informa titulo de Ingeniero Electromecanico, posee 2 cargos de
Profesor Titular en la Facultad y antecedentes académicos en la tematica de la asignatura que
dicta. En este sentido, se considera que los 4 docentes que no informan titulacion igual o
superior a la que otorga la carrera reinen mérito equivalente para desempefiarse en las
funciones que les fueron asignadas.

En cuanto a los otros docentes, todos informan titulacion igual o superior a la que
otorga la carrera y adecuados antecedentes profesionales y académicos para desempefiarse en
sus cargos.

Supervisién del desempefio docente

Existen mecanismos de seguimiento del desempefio docente. Los mismos son llevados
adelante por el Director de la carrera y el Comité Académico. La unidad académica también
realiza un seguimiento a través de la Secretaria de Posgrado.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios

vigentes.
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IV. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION VINCULADAS A LA CARRERA

No se informan actividades de investigacion, de vinculacion o transferencia vinculadas

a la carrera.

V. EVALUACION FINAL / REQUISITOS PARA LA GRADUACION

Caracteristicas

La modalidad de evaluacion final consiste en un trabajo final integrador. Los
mecanismos previstos para el seguimiento de los avances en su desarrollo son adecuados,
llevandose adelante en el Taller de Trabajo Final.

En oportunidad de la respuesta, la institucion presenta 5 trabajos finales completos y 8
fichas.

La modalidad de evaluacion final es adecuada. La calidad de los trabajos presentados es
buena, los mismos abordan tematicas pertinentes para la disciplina.

Directores de evaluaciones finales

Los docentes que informan antecedentes en la direccion de trabajos finales son 5. En
oportunidad de la respuesta, la institucion informa que los tutores para el seguimiento de los
trabajos finales son los docentes de la carrera, los cuales son asignados en relacion con la
temaética del trabajo final del alumno.

Jurado

En la anterior evaluacion de la carrera, se establecio el compromiso de ajustar la
normativa de modo de garantizar que el director del trabajo final no forme parte del jurado.
En la actual presentacion y segun establece el reglamento de las carreras de especializacion de
la FADU aprobado por la maxima autoridad universitaria, el jurado evaluador debe estar
compuesto por el Director de la carrera y por, al menos, 2 miembros del Comité Académico
pudiendo, ademas, contar con el asesoramiento de especialistas externos. No obstante, se
observa que la institucién presenta un documento no asociado a un acto administrativo que
establece normas y procedimientos que regulan a la carrera y que en su punto 7 consigna que
los tutores de los trabajos finales integran el jurado de evaluacion de los mismos e intervienen
en la elaboracion del dictamen final. En este sentido, la normativa que regula la composicion

de los tribunales examinadores resulta inconsistente.
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Asimismo, en las fichas de los trabajos finales presentados en oportunidad de la
respuesta no se han cargado los jurados.

Se recomienda evitar que el tutor del trabajo final forme parte del jurado.

Seguimiento de alumnos y de egresados

Los mecanismos institucionales de seguimiento de alumnos informados por la
institucion son aquellos orientados al desarrollo del trabajo final.

Existen modalidades de seguimiento de egresados.

Los ingresantes a la carrera, desde el afio 2009 hasta el afio 2018, han sido 273, de los
cuales los correspondientes a las cohortes que han cumplido con el plazo necesario para la
graduacién suman un total de 208. Los graduados, desde el afio 2009, han sido 100. La
duracion total de la carrera desde el ingreso hasta la defensa del trabajo final es de: 3 afios.

El nimero de alumnos becados asciende a 12 y la fuente de financiamiento es la
institucion misma.

Considerando la duracion teérica de la carrera especificada en la normativa (que es de 3
afios) y la cantidad de ingresantes de las cohortes que ya han cumplido el plazo para la
presentacion del trabajo final, se puede concluir que la cantidad de graduados es buena.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios
vigentes.

Asimismo, se recomienda:

- Evitar que el tutor del trabajo final forme parte del jurado.

VI. INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO

En oportunidad de la respuesta, la institucion informa que los alumnos disponen de un
aula ubicada en el cuarto piso de la Facultad, asignada al cursado de las asignaturas y
equipada con proyector y pizarrén. Asimismo, se dispone de un aula de teleconferencias y un

aula magna para la realizacion de eventos académicos.

La infraestructura y el equipamiento informados resultan suficientes para el desarrollo
del posgrado.

En oportunidad de la respuesta, la institucion informa que se ha modernizado la
biblioteca de la Facultad y se realizé un proyecto de digitalizacion del material bibliogréfico.

También se informa el acceso a las redes de bibliotecas.
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El acervo bibliografico disponible se considera suficiente para el desarrollo de la
carrera.

La Universidad presenta las certificaciones referidas al cumplimiento de las
condiciones de seguridad e higiene de edificios e instalaciones donde se desarrolla la carrera.
La instancia responsable de la implementacion y supervision de estos aspectos es la
Subsecretaria de Habitat de la facultad.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estdndares y criterios

vigentes.

CONCLUSIONES

Esta carrera fue evaluada anteriormente, resultando no acreditada en 2012 (Resolucion
CONEAU N° 785/12) y luego acreditada en 2016 (Resolucion CONEAU N° 439/16).

La normativa presentada es suficiente para regular el desarrollo del posgrado. La
estructura de gestion es adecuada y los perfiles de los responsables se corresponden con las
funciones que tienen a cargo.

Con respecto al plan de estudios, se sefiala que la carga horaria se ajusta al estandar
ministerial. Asimismo, existe una adecuada correlacion entre el disefio del plan, la duracién
total y su distribucion en el tiempo y sus objetivos se corresponden con el tipo de carrera y
con el area disciplinar. Se recomienda revisar y actualizar las referencias bibliograficas de las
asignaturas sefialadas en el nacleo plan de estudios. Asimismo, la institucion debe discriminar
en el plan de estudios la carga horaria tedrica de la practica de acuerdo con lo aprobado por el
Comité Académico.

Los integrantes del cuerpo académico presentan antecedentes profesionales y
académicos adecuados para desempefiarse en las funciones que les fueron asignadas.

La modalidad de evaluacion final se corresponde con la indole del posgrado. La
calidad de los trabajos presentados es buena Se recomienda evitar que el tutor participe de la
evaluacion del trabajo que dirigio.

La infraestructura y el equipamiento disponibles posibilitan el desarrollo de las
actividades previstas.

Dado que la carrera ha sido evaluada favorablemente en la oportunidad anterior y
cuenta con graduados en el periodo en consideracion, corresponde otorgar un plazo de

acreditacion de seis (6) afos.
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