ANEXO

La carrera de Especializacion en Geriatria (Centro Formador Hospital Nacional de
Clinicas) fue presentada en la 5% convocatoria para la acreditacion de posgrados (Resolucion
CONEAU N° 633/16 y RESFC-2016-170-E-APN-CONEAU#ME) por la Universidad
Nacional de Cordoba, que ha realizado un proceso de evaluacion externa en 2004 y ha

firmado en junio del afio en curso un acuerdo para efectuar un segundo proceso de evaluacion.

EVALUACION ANTERIOR DE LA CARRERA

Esta carrera fue evaluada anteriormente, resultando acreditada con categoria B mediante

Resolucion CONEAU N° 148/08. Las recomendaciones efectuadas en esa oportunidad fueron:

CRITERIOS RECOMENDACIONES
- Se intensifique el trabajo en los Centros de Atencién Primaria de la Salud,
Formacion Practica celebrando los convenios que garanticen su concrecion, y se realicen

trabajos de campo en areas de influencia de la carrera.

Investigacion y Transferencia | - Se aumenten las actividades de transferencia al medio social.

- Se integre en la evaluacion final una evaluacion de la practica y se articule
el trabajo final con el trabajo de campo.

Trabajo Final

Acceso a hibliotecas - Se actualicen e incrementen las suscripciones a revistas especializadas.

De acuerdo con la informacion presentada por la carrera, se han realizado una serie de

modificaciones que a continuacion se consignan:

CRITERIOS MODIFICACIONES
Plan de estudios - Se modificé el plan de estudios de la carrera.
Formacion Practica - Se incorporaron nuevos ambitos de practica.
Acceso a bibliotecas - Se incrementaron las suscripciones a revistas especializadas.

I. INSERCION, MARCO INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA DE GESTION

Insercién institucional y marco normativo

La carrera de Especializacion en Geriatria, de la Universidad Nacional de Cordoba,
Facultad de Ciencias Médicas, Centro Formador Hospital Nacional de Clinicas, se inici6 en el
afio 1993 en la ciudad de Cordoba, Provincia de Cordoba, posee una modalidad de dictado
presencial y de caréacter continuo.

Se presenta la siguiente normativa: Resolucion del Consejo Superior (CS) N° 402/93,
que aprueba la creacion de la carrera; Resolucion del Consejo Directivo (CD) N° 1504/17,
mediante la cual se designa al Director del Centro Formador; Res. CD N° 977/17 (rectificada

por Res. CD N° 1921/17), que designa al Coordinador Académico de la carrera; Resolucion
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CD N° 971/17, que designa al Consejo Académico de la especialidad; Resolucion CD N°
1914/17, que aprueba el Instructivo de Evaluacion de Procesos de Formacion y Ficha de
Portfolio; Resolucion CS N° 1028/17, mediante la cual se aprueban las modificaciones al
Reglamento para el Otorgamiento del Titulo de Especialista (ROTE).

En respuesta al informe de evaluacion, se presenta la RD-2019-227-E-UNC-DEC#FCM
que aprueba las modificaciones al plan de estudios de la carrera (refrendada por RHCS-2019-
423-E-UNC-REC).

Estructura de gestion académica

La estructura de gestion estd conformada por un Coordinador Académico, un Director
del Centro Formador y un Consejo Académico.

La estructura de gestion es adecuada para el correcto funcionamiento de la carrera.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios

vigentes.

Il. PLAN DE ESTUDIOS

Se consigna la siguiente informacién respecto del plan de estudios:

Plan de estudios

Aprobacion del Plan de Estudios por RD-2019-227-E-UNC-DEC#FCM (refrendada por RHCS-2019-
423-E-UNC-REC).

Tipo de actividad curricular Cantidad Carga horaria
Materias comunes (cursos, seminarios o talleres) 11 10048 horas
Carga horaria total de la carrera 10048 horas

Duracién de la carrera: 4 afos.

Organizacion del plan de estudios:

El plan de estudios esta organizado en 3 ejes: eje de formacién tedrica, que aborda los contenidos especificos
de la Especializacién; eje de formacion préctica, donde se desarrollan las actividades que los estudiantes
deben realizar para adquirir destrezas y habilidades de la especialidad con actividades asistenciales en
internado y segln cronograma en consultorio externo y guardia; eje de formacién complementaria, que remite
a los cursos complementarios dictados por la Secretaria de Graduados de Ciencias de la Salud.

Con respecto al plan de estudios se considera que su disefio es correcto, teniendo en
cuenta que se incorpora al programa un afio dedicado a Clinica Médica y los restantes 3
vinculados a la especialidad.
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En la respuesta al informe de evaluacion, la institucion aclara la modalidad de cursado
de la carga horaria tedrica. Las referencias bibliograficas son adecuadas y se encuentran
actualizadas.

Actividades de formacion préctica

Horas précticas incluidas en lacarga horaria total de lacarrera | 8852 horas
Se consignan expresamente en la Resolucion de aprobacion del Plan de Estudios: Si.

Las actividades practicas que desarrollan los alumnos comprenden un total de 8852
horas distribuidas de la siguiente manera: 6000 horas de formacion préactica asistencial, 2816
horas de guardias y 36 horas en el curso complementario de Inglés.

A lo largo del primer afio de Clinica Médica en Geriatria, el alumno realiza consultorio
externo y guardias en el Hospital Nacional de Clinicas. Durante segundo y tercer afio, en
Geriatria 1 y 1l se realizan guardias en el Hospital Nacional de Clinicas y se coordinan las
practicas con el Hogar Padre Lamonaca y el Centro Médico CEPAI, de acuerdo a los temas
del programa del plan de estudios. En tanto que en cuarto afio, en Geriatria 11l se realizan
guardias en el Hospital Nacional de Clinicas. Es necesario explicitar en la normativa de la
carrera el esquema de rotaciones.

De acuerdo a lo informado, el Hospital Nacional de Clinicas, en donde se desarrolla la
mayor parte de la formacion practica prevista, constituye el Centro Formador de la carrera.

En la respuesta al informe de evaluacion, se presenta la Resolucion Rectoral N° 123/92
que aprueba el convenio celebrado entre la Universidad Nacional de Coérdoba y la
Municipalidad de Cordoba, que establece entre sus objetivos: permitir la practica en los
Dispensarios, Centros de Salud, Hogares de Ancianos y Hospitales Municipales por parte de
alumnos de las distintas carreras que se cursan en la Universidad relacionadas con la salud
humana. Se informa que el Hogar Padre Lamonaca depende de la Municipalidad de Cdrdoba.

Se presenta, ademas, la Ley del Senado y Cémara de Diputados de la Provincia de
Cordoba a través de la cual se aprueba en 1994 el convenio marco celebrado entre la UNC y
el Gobierno de la Provincia de Cdrdoba cuyo objetivo es establecer lazos de cooperacion
reciproca y vinculacion de caracter permanente entre las partes.

Se presenta un Protocolo de coordinacion y complementacion de actividades docentes y
de investigacion entre el Ministerio de Salud de la Provincia de Cordoba y la Facultad de
Ciencias Meédicas de la UNC. El objetivo es lograr el ordenamiento de las actividades

asistenciales, docentes y de investigacion en las instituciones a través del trabajo
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interdisciplinario, la integracion docente-asistencial y la participacién conjunta en los planes
de investigacion, asi como la formacion de pre y post-grado de los alumnos de la Facultad y
de los integrantes del Equipo de Salud.

Por Ultimo, se adjunta un acuerdo de cooperacion mutua entre el Centro Formador de la
carrera y el Centro Médico CEPAI, para la realizacién de visitas y actividades de campo.

El plan de estudios establece el nimero minimo de actividades précticas que debe
cumplimentar el alumno durante los cuatro afios de formacion.

Las précticas resultan adecuadas y suficientes porque garantizan el espectro de atencion
de los adultos mayores en relacion a las patologias agudas, crdnicas, ambulatorias, en
internacion asi como en pacientes institucionalizados.

Requisitos de admision

Para el ingreso al posgrado se exige que el aspirante posea titulo habilitante de Médico;
matricula profesional; certificado de no tener sanciones éticas ni sanciones universitarias;
seguros de mala praxis y de accidentes de trabajo al dia; certificado de salud integral,
certificado de vacuna antitetanica, Hepatitis B (actualizadas) y otras vacunas que pudieran
agregarse en el futuro; conocer y aceptar el Reglamento de Otorgamiento del Titulo de
Especialista (ROTE).

Los requisitos y mecanismos de admisién son adecuados.

Por lo expuesto, se establece el siguiente compromiso:

- Explicitar en la normativa de la carrera el esquema de rotaciones.

11l. CUERPO ACADEMICO

De acuerdo a lo informado en la respuesta al informe de evaluacion, el cuerpo

académico se compone de 45 docentes:

Docentes Titulo de Titulo de Titulo de Titulo de Otros
Doctor Magister Especialista Grado
Estables: 45 25 5 13 2 -

Mayor dedicacion en la institucién | 38

Residentes en la zona de dictado de
la carrera
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De acuerdo con los antecedentes informados, el plantel docente presenta las siguientes

caracteristicas:
Areas disciplinares en las que se han formado los docentes Medicina y Cirugia (34),
Nutricién (2), Biologia (2),
Farmacia (1), Enfermeria (1),
Inmunologia (1), Odontologia
(1), Kinesiologia (1),
Traductorado (1),
Comunicacion y Medios (1)
Cantidad de docentes con antecedentes en la direccién de tesis 26
Cantidad de docentes con produccién en los Gltimos 5 afios 30
Cantidad de docentes con participacion en proyectos de investigacion 26
Cantidad de docentes inscriptos en regimenes de promocion cientifico- 15
tecnoldgica
Cantidad de docentes con trayectoria profesional ajena al ambito académico 33

Trayectoria de los integrantes de la estructura de gestion
A continuacion, se enumera la informacién presentada sobre el Coordinador Académico

y el Director del Centro Formador:

Coordinador Académico

Médico Cirujano, Especialista en Clinica Médica,
Especialista en Ceriatria y Doctor en Medicina y
Cirugia (Universidad Nacional de Cérdoba).
Magister en Gerontologia y Psicologia de la Vejez
(Instituto Europeo de Formacion y Consultoria,
Espafia).

Certificaciones de especialidad en Cardiologia vy
Informacion referida a las certificaciones obtenidas Medicina Interna (Consejo de Médicos de la
Provincia de Cdrdoba).

Informacion referida a los titulos obtenidos

Informacion referida a los cargos que desempefia en .
g0sq P Profesor Titular en la UNC.

la actualidad

Informa antecedentes en la docencia universitaria Si
Informa antecedentes en la gestion académica Si
Informa antecedentes en ambitos no académicos Si

Informa inscripcién en regimenes de promocion

cientifico-tecnoldgica No

Informa participacién en proyectos de investigacion Si

Informa antecedentes en la direccion de tesis Si
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Informa produccion en los Ultimos 5 afios Si

Informa haberse desempefiado como evaluador en los

s ~ i
ultimos 5 afios S

Director del Centro Formador

Médico Cirujano, Especialista en Clinica Médica,
Especialista en Medicina del Trabajo, Especialista en
Informacion referida a los titulos obtenidos Geriatria, Magister en Drogadependencia, Magister
en Gerontologia y Doctor en Medicina y Cirugia
(Universidad Nacional de Cdrdoba).

Certificacion de especialidad en Salud Puablica
(Consejo de Médicos de la Provincia de Cérdoba).

Informacion referida a las certificaciones obtenidas

Informacion referida a los cargos que desempefia en Profesor Adjunto en la UNC.

la actualidad

Informa antecedentes en la docencia universitaria Si
Informa antecedentes en la gestion académica Si
Informa antecedentes en ambitos no académicos Si

Informa inscripcién en regimenes de promocion

L L Si, Categoria Il en el Programa de Incentivos.
cientifico-tecnoldgica

Informa participacién en proyectos de investigacion Si

Informa antecedentes en la direccién de tesis Si

Informa produccion en los ultimos 5 afios Si

Informa haberse desempefiado como evaluador en los

Gltimos 5 afios Si

Los integrantes de la estructura de gestion cuentan con antecedentes suficientes para los
cargos asignados.

En general, los integrantes del cuerpo académico cuentan con antecedentes acordes a
sus respectivas funciones. Los docentes con titulo de grado cuentan con antecedentes
suficientes para las funciones asignadas.

Supervision del desempefio docente

En la respuesta al informe de evaluacion, se presenta una ficha de evaluacion docente.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios

vigentes.
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IV. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION VINCULADAS A LA CARRERA

Total de actividades de investigacion informadas 2

Cantidad de actividades vigentes a la fecha de presentacion (y hastael afio anterior)

Participacion de docentes de la carrera Si

Participacién de alumnos de la carrera Si

Se presentan 2 actividades de investigacion, en donde han participado alumnos de la
carrera. Las mismas estan vinculadas con la tematica de la carrera. Se presentan 2 actividades
de vinculacién finalizadas en 2005y 2015.

En la respuesta al informe de evaluacion, se informa que en el Hogar Padre Lamdnaca
de la Municipalidad de la ciudad de Coérdoba se vienen realizando actividades teorico-
practicas de las que participan alumnos de la carrera, vinculadas a la comunidad, que incluyen
charlas, jornadas, congresos y actividades recreativas, con el proposito de brindarles una

mejor calidad de vida a los adultos mayores.

V. EVALUACION FINAL /REQUISITOS PARA LA GRADUACION

Caracteristicas

La modalidad de evaluacion final consiste en un examen tedrico-practico y un trabajo
final integrador. Se presentaron las copias de 8 trabajos finales y sus correspondientes fichas.

La modalidad de evaluacion final es adecuada. Los trabajos presentados estan
vinculados a temas geriatricos y gerontologicos e integran diversos aspectos bio-psico-
sociales del adulto mayor. No obstante, el trabajo “Institucionalizacion del adulto mayor” es
monografico. Las conclusiones del trabajo retrospectivo “Causas y frecuencias de caidas en
ancianos en dos geriatricos de Rio Negro” son insuficientes. El trabajo “Danza Movimiento
Terapia en el adulto mayor” no tiene material y métodos. Por ultimo, el trabajo titulado
“Proyecto Casa de dia Intihuasi Tolay Abra Pampa Cochinoca, Provincia de Jujuy” es un
proyecto de intervencidén en la localidad y no un trabajo final integrador de la carrera.

Es necesario garantizar la calidad de los trabajos finales.
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Jurado

El jurado evaluador debe estar compuesto por el Director del Centro Formador y otros
miembros del Consejo Académico de la Especialidad.

Seguimiento de alumnos y de egresados

La supervision de los alumnos esta a cargo del cuerpo de docentes del Centro Formador.
Durante la visita en el Hospital Nacional de Clinicas, se constatd que cada alumno cuenta con
un cuaderno personal en el cual se consignan semanalmente las clases tedricas y practicas y
contiene la firma del docente.

En la respuesta al informe de evaluacion, se adjunta la copia de una ficha de
seguimiento de las actividades practicas completa con dos ejemplos de alumnos. Se observa
que no se explicitan en ellas las rotaciones ni las actividades practicas programadas, que
deben ser controladas y firmadas por los tutores de los centros de préacticas. Se establece el
compromiso de implementar un registro de actividades practicas en el que conste el tipo de
actividad practica realizada, el rol del alumno, la firma del tutor docente, las rotaciones que
debe realizar y la carga horaria insumida en cada rotacion.

El proceso de seguimiento de egresados es permanente y se manifiesta a traves del
contacto con el Centro Formador, la incorporacion como miembros activos de la Asociacion
Gerontogeriatrica del Centro, la presentacion de trabajos en congresos, charlas, jornadas,
actividades recreativas, trabajos en terreno, comunicacion y seguimiento virtual.

Los ingresantes a la carrera, desde el afio 2007 hasta el afio 2014, han sido 238. Los
graduados, desde el afio 2007, han sido 142.

Por lo expuesto, se establecen los siguientes compromisos:

- Garantizar la calidad de los trabajos finales.

- Implementar un registro completo de actividades practicas.

VI. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

Durante la visita se constatd que el Servicio de Geriatria y Medicina Familiar del
Hospital Nacional de Clinicas cuenta con una sala con 10 camas, una sala de médicos con
biblioteca propia y 2 aulas para clases tedricas.

El Hogar Padre Lamdnaca cuenta con un pabelldbn de mujeres con 18 habitaciones de
dos camas en cada una, un pabellon de hombres con 14 habitaciones, un pabellon de larga
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estancia con 30 camas, un pabellon de cuidados paliativos con 12 camas, 4 salas de
enfermeria y una farmacia.

El Centro Médico CEPAI cuenta con 5 consultorios (uno de geriatria), un aula y una
biblioteca.

La infraestructura y el equipamiento resultan adecuados para garantizar el desarrollo de
las actividades practicas que deben cumplir los alumnos.

Se informan 90 libros vinculados a la tematica del posgrado. La carrera atendio la
recomendacion efectuada en la anterior evaluacién e increment6 a 8 las suscripciones a
revistas especializadas. Ademas, se dispone de acceso a bases de datos y bibliotecas virtuales.

El acervo bibliografico disponible es adecuado.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estdndares y criterios
vigentes.

La Universidad presenta las certificaciones referidas al cumplimiento de las condiciones
de seguridad e higiene de edificios e instalaciones donde se desarrolla la carrera. La instancia
responsable de la implementacién y supervision de estos aspectos es la Oficina de Gestion en

Higiene, Seguridad y Medioambiente Laboral de la Facultad de Ciencias Médicas.

CONCLUSIONES

Esta carrera fue evaluada anteriormente, resultando acreditada con categoria B mediante
Resolucion CONEAU N° 148/08.

La estructura de gestion es adecuada y sus integrantes informan formacion y trayectoria
acordes a los cargos para los que han sido designados.

Con respecto al plan de estudios se considera que su disefio es correcto. Las referencias
bibliograficas son adecuadas y se encuentran actualizadas. Es necesario explicitar en la
normativa de la carrera el esquema de rotaciones. Los requisitos y mecanismos de admision
son adecuados.

Los integrantes del cuerpo académico cuentan con antecedentes acordes a sus
respectivas funciones.

La modalidad de evaluacion final es adecuada. Se establecen los siguientes
compromisos: garantizar la calidad de los trabajos finales e implementar un registro completo

de actividades practicas.
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La infraestructura y el equipamiento son adecuados. El acervo bibliografico resulta
suficiente.

Dado que la carrera ha sido evaluada favorablemente en la oportunidad anterior y
cuenta con graduados en el periodo en consideracion, corresponde otorgar un plazo de

acreditacion de seis (6) afos.
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