ANEXO

La carrera de Especializacion en Clinica Meédica de Perros y Gatos fue presentada en
la 5% convocatoria para la acreditacion de posgrados (Resolucion CONEAU N° 633/16 vy
RESFC RESFC-2016- 170 —E-APN-CONEAU#ME) por la Universidad Nacional de Rio
Cuarto, que ha cumplido con el proceso de evaluacion externa en el afio 2003 y ha firmado un

acuerdo en 2018 para la realizacion de su segunda evaluacion institucional.

EVALUACION ANTERIOR DE LA CARRERA

Esta carrera fue evaluada anteriormente como proyecto, obteniendo dictamen favorable
en el afio 2012 mediante Acta CONEAU N° 361/12.

Las recomendaciones Yy observaciones efectuadas en esa oportunidad fueron:

CRITERIOS RECOMENDACIONES / OBSERVACIONES
Plan de estudios Se expliciten las previsiones metodoldgicas solicitadas por la resolucion
ministerial para carreras cuyo dictado se concrete en formato intensivo
Se asegure la participacion de los docentes externos responsables de asignaturas
y seprocure sureemplazo gradual por integrantes del cuerpo académico
institucional locales, una vez que este posgrado produzca graduados
Trabajo Final Excluir la compilacion bibliogréfica de las modalidades de evaluacion final

Antecedentes y produccion
del cuerpo académico

De acuerdo con la informacion presentada por la carrera, se han realizado una serie de

modificaciones que a continuacion se consignan:

CRITERIOS MODIFICACIONES

Se presentala Res. CD N° 140/18 de aprobacién del nuevo plan de estudios,

Normativa ratificada porla Res. CS N° 232/18 de aprobacién del Reglamento de la
carrera

Plan de estudios Se explicitan las previsiones metodoldgicas para el dictado en formato intensivo

Antecedentes y produccion | Se hanincorporado al cuerpo académico 3 docentes graduados de cohortes

del cuerpo académico previas de la especializacion

Trabajo Final gcra]ahla excluido la compilacion bibliogréafica de las modalidades de evaluacion

I. INSERCION, MARCO INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA DE GESTION

Insercién institucional y marco normativo
La carrera de Especializacion en Clinica Médica de Perros y Gatos, de la Universidad

Nacional de Rio Cuarto, Facultad de Agronomia y Veterinaria, se inicié en el afio 2012 en la
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ciudad de Rio Cuarto, Provincia de Cérdoba, posee una modalidad de dictado presencial y de
caracter continuo.

Se presenta la siguiente normativa: Resolucion (Res.) Consejo Directivo (CD) N°
200/17 (ratificada por Res. CS N° 419/17), de aprobacién de la presentacion de la carrera ante
CONEAU vy donde se incluye el plan de estudios de la carrera y la designacion del Director de
la Carrera; Res. CD N° 27/17 (ratificada por Res. CS N° 419/17), de aprobacion del
Reglamento de la carrera; Res. CS N° 48/14 de aprobacion del Régimen de Posgrado de
Especializaciones, Maestrias y Doctorados de la Universidad, y su modificacion y ampliacion
por Res. CS. N° 303/16. En oportunidad de la respuesta a la vista, la institucion presenta la
Res. CD N° 140/18 que modifica el reglamento de la carrera y su plan de estudios, ratificada
por la Res. CS N° 232/18.

La normativa presentada contempla los principales aspectos del funcionamiento de la

carrera, con excepcion de los aspectos observados mas adelante.

Estructura de gestién académica

La estructura de gestion esta conformada por un Director, una Coordinadora Adjunta y
una Junta Académica compuesta por 7 miembros, incluyendo al Director y a la Coordinadora.

La estructura de gestion es adecuada para el correcto desarrollo de la carrera.

Los antecedentes de los integrantes de la estructura de gestion se analizan en el Punto
1. “Cuerpo académico”.

Autoevaluacion - Planes de mejoras

Respecto de la autoevaluacion presentada por la carrera se observa que la institucion no
advierte aspectos a fortalecer en este nicleo de analisis.

Por lo expuesto, se desprende que la carrera se adecla a los estandares y criterios

vigentes.

Il. PLAN DE ESTUDIOS

Se consigna la siguiente informacion respecto del plan de estudios:

Plan de estudios

Aprobacion del Plan de Estudios por Resolucion CD N° 140/18 (rectificada por Res. CS N° 232/18)

Tipo de actividad curricular Cantidad Carga horaria
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Materias comunes (cursos,seminarios o talleres) 14 300 horas

Materias electivas (cursos, seminarios o talleres) 3 60 horas
Actividades obligatorias de otra indole: Elaboracion del Trabajo Final

- 100 horas
Integrador
Carga horaria total de la carrera 460 horas

Duracion de la carrera en meses reales de dictado (sin incluir la presentacién del trabajo final): 18 meses

Plazo para presentar el trabajo final, a partir de la finalizacion del cursado: 6 meses

Organizacion del plan de estudios:

La carrera es semiestructurada, debiendo los alumnos cumplimentar un total de 460 horas equivalentes a 23
créditos (1 crédito=20 horas), de las cuales 300 (15 créditos) corresponden a cursos y seminarios obligatorios,
60 horas (3 créditos) a asignaturas electivas y las restantes 100 horas (5 créditos) para la elaboracién del
trabajo final.

Oferta propia de cursos del tramo electivo informada por la institucion (cantidad) 8

Se presentan los certificados analiticos finales de 4 graduados de la carrera, donde se
explicita el cumplimiento de al menos 460 horas correspondientes a cursos del plan de
estudios anterior de la carrera y la elaboracion del trabajo final. En oportunidad de la
respuesta a la vista, la institucion modifica el plan de estudios. De esta manera, contenidos
relativos a cardiologia, endocrinologia, gastroenterologia, neurologia, oftalmologia, entre
otros, fueron incorporados a las asignaturas que deben cursarse de manera obligatoria. Las
modificaciones realizadas al plan de estudios se consideran adecuadas para los objetivos de la
carrera y el perfil del egresado. No obstante, si bien en oportunidad de la respuesta a la vista
la institucion manifiesta que considera necesario implementar un régimen de correlatividades,
no se observa que el mismo haya sido incorporado en la normativa.

El cursado es intensivo y segun informa la institucion el dictado de las clases se
desarrolla de martes a viernes una vez al mes, cursando los alumnos una asignatura con una
carga horaria de 20 a 30 horas totales segln los créditos que otorgue, distribuidas en 8 horas
por dia (4 horas de actividades tedricas y 4 horas de actividades practicas). De forma
complementaria, los alumnos pueden acceder a material bibliografico, trabajos, foros o
realizar consultas a través de una plataforma virtual de ensefianza y aprendizaje institucional
denominada SIAT (Sistema Informatico de Ayuda a la Teleformacion). Las previsiones de
indole metodoldgica informadas por la institucion son suficientes para garantizar la

participacion atenta y activa de los alumnos.
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El plan de estudios establece una carga horaria suficiente para el desarrollo de los
contenidos y adecuada a los estandares vigentes. Los objetivos consignados en el plan se
corresponden con el perfil del egresado esperado, el tipo de carrera y su denominacion.

Los contenidos descriptos en las fichas de actividad curricular se consideran pertinentes y
suficientes. Asimismo, las referencias bibliograficas son actualizadas.

Actividades de formacion practica

Horas practicas incluidas en lacarga horaria total de lacarrera | 180 horas
Se consignan expresamente en la Resolucion de aprobacion del Plan de Estudios: Si

Las actividades practicas que desarrollan los alumnos comprenden 180 horas que
realizan en los cursos y el seminario obligatorios, y una cantidad adicional de horas préacticas
correspondientes a los cursos electivos que seleccionen, lo cual se considera suficiente.

Las actividades teoricas se desarrollan en las aulas de posgrado de la Unidad Académica
y las actividades préacticas en los laboratorios del Campus Universitario y en el Hospital
Escuela de Clinica Animal de la propia institucion. Las mismas son supervisadas y evaluadas
por los docentes a cargo del dictado de las diferentes asignaturas.

En las fichas curriculares se describe la realizacidn de algunas actividades préacticas
como, por ejemplo, el andlisis de casos clinicos derivados al Hospital Escuela de Clinica
Animal; la utilizacion de equipos pertenecientes al Hospital, y el analisis de perfiles de
laboratorio para la resolucion de casos clinicos problemas. En oportunidad de la respuesta a
la vista, la institucion informa que las actividades practicas se realizan con pacientes que
presentan patologias coincidentes con la tematica a dictarse, previamente seleccionados de la
casuistica propia del Hospital y de profesionales del medio. Asimismo, la distribucion de los
alumnos se realiza en grupos coordinados y dirigidos por el docente responsable y
colaboradores del curso, con una rotacion que garantiza que cada alumno pueda acceder y
actuar sobre todos los casos clinicos presentados. También informa que en caso de ser
necesario se realizan estudios complementarios tales como andlisis clinico, radiografia,
ecografia, endoscopia, electrocardiograma, ecocardiografia, biopsia, histopatologia o estudios
mas especificos de acuerdo a la tematica abordada. Si bien la institucion informa sobre
contenidos tedricos y préacticos discriminados por asignatura, asi como la carga horaria
correspondiente a las actividades précticas, debe explicitar en la normativa los procedimientos
concretos que el alumno debera realizar y el rol que asumird durante su desarrollo.

Requisitos de admision
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Para el ingreso al posgrado se exige que el aspirante posea titulo de Médico Veterinario
0 Veterinario. Asimismo, se consigna en el plan de estudios que se prioriza la admision de
profesionales con mas de 2 afios de ejercicio en la clinica de pequefios animales. Por Ultimo,
se considera necesario el conocimiento de comprension de textos en ingles.

Los requisitos y mecanismos de admisién son adecuados para el desarrollo de la carrera.

Por lo expuesto, se establece el siguiente compromiso:
- Explicitar en la normativa los procedimientos que el alumno debera realizar en el marco de

las actividades de formacion préctica previstas.

I1l. CUERPO ACADEMICO

El cuerpo académico se compone de 25 docentes:

Docentes Titulo de Titulo de Titulo de Titulo de Otros
Doctor Magister Especialista Grado
Estables: 8 3 13 1 i

Mayor dedicacion en la instituciéon | 14

Residentes en la zona de dictado la
carrera

11

De acuerdo con los antecedentes informados, el plantel docente presenta las siguientes

caracteristicas:
Areas disciplinares en las que se han formado los docentes Ciencias Veterinarias,
Ciencias de la
Educacion
Cantidad de docentes con antecedentes en la direccion de tesis 9
Cantidad de docentes con produccion en los Ultimos 5 afios 20
Cantidad de docentes con participacién en proyectos de investigacion 23
Cantidad de docentes inscriptos en regimenes de promocién cientifico-tecnol6gica 19
Cantidad de docentes con trayectoria profesional ajena al ambito académico 9

Todos los integrantes son estables.
Trayectoria de los integrantes de la estructura de gestion
A continuacion, se enumera la informacién presentada sobre el Director y la

Coordinadora Adjunta de la carrera:
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Director de la carrera

Informacion referida a los titulos obtenidos

Médico Veterinario — UNRC
Magister en Ciencias Veterinarias y Pecuarias —
Universidad de Chile.

Informacion referida a los cargos que desempefia en
la actualidad

Profesor Adjunto - UNRC

Informa antecedentes en la docencia universitaria Si
Informa antecedentes en la gestion académica Si
Informa antecedentes en ambitos no académicos No

Informa inscripcién en regimenes de promocion
cientifico-tecnoldgica.

Si — Categoria 11l Programa de Incentivos

Informa participacion en proyectos de investigacion

Si — Hasta el 2007

Informa antecedentes en la direccién de tesis

No — Informa estardirigiendo actualmente

Informa produccién en los dltimos 5 afios

No

Informa haberse desempefiado como evaluador en los
altimos 5 afios

No

Coordinadora Adjunta de lacarrera

Informacion referida a los titulos obtenidos

Médica Veterinaria y Especialista en Ciencias
Clinicas — UNRC

Diplomada en Patologia y Cirugia Ocular —
Universidad Auténomade Barcelona

Informacion referida a los cargos que desempefia en
la actualidad

Profesor adjunto — UNRC

Informa antecedentes en la docencia universitaria Si
Informa antecedentes en la gestion académica Si
Informa antecedentes en &mbitos no académicos No
Informa inscripcién en regimenes de promocion NoO
cientifico-tecnoldgica.

Informa participacién en proyectos de investigacion Si
Informa antecedentes en la direccion de tesis No

Informa produccién en los dltimos 5 afios

Si. Ha efectuado 2 publicaciones en revistas con
arbitraje y ha presentado 5 trabajos en reuniones
cientificas

Informa haberse desempefiado como evaluador en los
altimos 5 afios

No
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En cuanto a la titulacion de los integrantes de la estructura de gestion informados en la
normativa, se observa que todos consignan titulacion igual o superior a la otorgada por la
carrera. En oportunidad de la respuesta a la vista, la institucion informa que todos los
miembros de la estructura de gestion se desempefian profesionalmente en el Hospital Escuela
cumpliendo actividades de docencia, investigacion y servicios.

En cuanto a la titulacion de los restantes integrantes del cuerpo académico, se observa
gue con excepcion de un docente que informa titulo de grado, todos informan poseer titulo
igual o superior al que otorga la carrera. El andlisis de sus trayectorias académicas y
profesionales permite advertir que cuentan con experiencia en el ambito académico suficiente
para asegurar el desarrollo de las asignaturas a su cargo. El docente con titulo de grado es
responsable de la asignatura “Emergencia en Perros y Gatos” e informa experiencia en
docencia universitaria, desempefio profesional e investigacion, por lo cual se considera que
relne antecedentes que constituyen mérito equivalente para desempefarse en el cargo que fue
asignado.

Se observa que solo 9 docentes cuentan con trayectoria profesional ajena al ambito
académico, proporcion que seria conveniente incrementar en funcion de los objetivos de la
carrera.

Supervision del desempefio docente

Existen mecanismos de seguimiento del desempefio docente.

Autoevaluacion - Planes de mejoras

Respecto de la autoevaluacion presentada por la carrera se observa que la institucion
advierte como aspecto a fortalecer el continuar incorporando al cuerpo académico a
graduados de la carrera.

Al respecto, se preve la implementacion de un plan de mejora, cuyo objetivo es
capacitar a docentes locales.

Por lo expuesto, se desprende que la carrera se adecua a los estandares y criterios
vigentes.

Asimismo, se formula la siguiente recomendacion:

- Incrementar la proporcion de docentes con trayectoria profesional.
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IV. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION VINCULADAS A LA CARRERA

Total de actividades de investigacion informadas 7
Cantidad de actividades vigentes a la fecha de presentacion (y hastael afio anterior) 7
Participacion de docentes de la carrera Si

Si

Participacion de alumnos de la carrera

Las actividades de investigacion informadas se vinculan con la teméatica de la carrera y
todas son financiadas por la propia institucion universitaria.

Autoevaluacién - Planes de mejoras

Respecto de la autoevaluacion presentada por la carrera se observa que la institucion no

ha advertido aspectos a fortalecer en este nlcleo de analisis.

V. EVALUACION FINAL /REQUISITOS PARA LA GRADUACION

Caracteristicas

La modalidad de evaluacién final consiste en la elaboracion de un trabajo final
individual con carécter integrador. La institucion ha atendido la recomendacion realizada en la
evaluacion anterior en lo que respecta a exclur la compilacion bibliografica de las
modalidades de evaluacion final.

Se presentaron las copias de 4 trabajos completos y 7 proyectos de trabajos finales,
como asi también 4 fichas.

La modalidad de evaluacion final es adecuada. La calidad de los trabajos presentados es
suficiente, ya que las tematicas abordadas se vinculan con la tematica de la carrera y la

metodologia empleada permite su correcto desarrollo.
Directores de evaluaciones finales

Los docentes que informan antecedentes en la direccion de trabajos finales son 16.
La cantidad de directores de trabajo final informada es suficiente. Los antecedentes de

los mismos resultan adecuados.
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Jurado

El jurado evaluador debe estar compuesto por 3 miembros titulares de los cuales al
menos uno debe ser externo a la institucion y, ademas, un miembro suplente.

En las fichas de trabajo final se advierte que los jurados informados cumplen con lo

establecido.

Seguimiento de alumnos y de egresados

Se informan mecanismos de seguimiento de alumnos para la elaboracién del trabajo
final en una primera instancia mediante el cursado de Metodologia para la elaboracion del
trabajo final y, por otra parte, a partir de la supervision y acompafiamiento ofrecidos por las
autoridades de la carrera.

En lo que respecta a la supervision de las actividades préacticas, en las entrevistas se
informa que los docentes a cargo de cada asignatura supervisan las actividades propuestas,
dividiendo el trabajo en grupos pequefios. Asimismo, se informa llevar registro de asistencias
a las actividades précticas, organizado por asignatura (mafiana y tarde).

En oportunidad de la respuesta a la vista, la institucion informa que la asistencia y
participacion de los estudiantes a cada curso se detalla en un registro especial de préacticas.
Asimismo, la institucion comunica que durante la atencién de los casos clinicos se completa
una ficha clinica general y una especifica segun la tematica abordada, previamente elaborada
por el docente responsable del curso, en la cual se detalla la metodologia a seguir para
completar la actividad practica asi como los datos de resefia, anamnesis, examen clinico,
diagnostico y exadmenes complementarios solicitados, quedan registrados en las mismas. Si
bien lo informado por la institucién en oportunidad de la respuesta a la vista se considera
adecuado, se advierte que no fue presentado un modelo de registro que permita su analisis y
evaluacién. Sera necesario implementar el registro propuesto en el seguimiento de las
actividades practicas.

Por otra parte, se informan modalidades de seguimiento de egresados.

Los ingresantes a la carrera, desde el afio 2013 hasta el afio 2016, han sido 50, de los
cuales se han graduado 4.

No se informa el otorgamiento de becas.

Considerando la duracion tedrica de la carrera especificada en la normativa y la

cantidad de ingresantes de las cohortes que ya han cumplido el plazo para la presentacion del
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trabajo final, se puede concluir que la cantidad de graduados es baja. Asimismo, con respecto
a la evolucion de las cohortes se puede afirmar que existe desgranamiento y desercion,
principalmente en la instancia de elaboracion del trabajo final. Al respecto, la institucidn
identifica la dificutad y plantea un plan de mejoras para su abordaje a partir del incremento
de la cantidad de directores y el poner a disposicién de los alumnos lineas de investigacion
desarrolladas en la Universidad. Seria conveniente implementar el plan de mejoras tendiente a
incrementar la tasa de graduacion.

Autoevaluacion - Planes de mejoras

Como se ha mencionado previamente, la institucion prevé la implementacion de un plan
de mejoras, cuyo objetivo es: mejorar la tasa de ingreso egreso.

Por lo expuesto, se establece el siguiente compromiso:
- Implementar el registro presentado para el seguimiento de las actividades de formacion
practica.

Asimismo se formula la siguiente recomendacion:

-Implementar el plan de mejoras tendiente a incrementar la tasa de graduacion.

VI. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

Para el desarrollo de las actividades tedricas los alumnos disponen de las aulas de
posgrado ubicadas en la Unidad Académica. Para la realizacién de las actividades précticas,
disponen de laboratorios para analisis clinicos del Departamento de Clinica Animal; las salas
del Departamento de Anatomia; y la infraestructura y equipamiento del Hospital Escuela de
Clinica Animal ubicado en el campus universitario. En oportunidad de la respuesta a la vista,
la institucion informa que cuenta con un nuevo laboratorio de biotecnologia, laboratorios de
analisis clinicos, virologia, sala de radiologia, sala de ecografia y endoscopia, consultorios
para atencion de especialidades, sala de fisioterapia y rehabilitacion, 2 quiréfanos y una sala
de emergencias y cuidados intensivos. Asimismo, informa que en la actualidad el Hospital
cuenta con 5 consultorios, quiréfano con plataforma de visualizacion, entrada al quir6fano de
acuerdo con requerimientos técnicos para la preparacion pre-quirlrgica, sanitarios y sala de
preparacion; sanitarios y sala de internacion de pequefios animales infectocontagiosos y no
infecciosos. También informa que se adquirid recientemente un equipo para medir la presion

arterial, un analizador de electrolitos, de metabolitos y de gases en sangre, y que se prevé la
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compra de un ecoOgrafo Doppler, un contador automéatico de células y un endoscopio de
didmetro reducido. Por Ultimo, la institucion informa que a través del Programa
“DOCTORAR” para el fortalecimiento de las carreras de posgrado, se ampliaron las
instalaciones del Hospital Escuela con una nueva aula de posgrado (capacidad para 40
estudiantes) y 8 oficinas para el Departamento de Clinica Animal.

En relacion al registro de la casuistica y las asignaturas vinculadas al Hospital, la
institucion informa en oportunidad de la respuesta a la vista que cada paciente tiene asignada
una ficha clinica de registro en formato impreso tanto en papel como digital y que los casos
derivados se registran en fichas clinicas confeccionadas ad hoc.

Lo informado por la institucion se considera adecuado aunque se advierte que no fue
presentada ficha de centro de salud correspondiente al Hospital de Clinica Animal, para
contar con la informacion relativa a la casuistica del mismo y vincular a las asignaturas que
utilizan sus instalaciones.

Las asignaturas de la carrera de Medicina Veterinaria que se vinculan a las instalaciones
del Hospital Escuela de la FAV pertenecen a los departamentos de Clinica Animal
(Farmacologia, Semiologia y Propedéutica, Técnica quirlrgica, Patologia Médica, Analisis
clinico, Patologia quirdrgica y Clinica de Pequefios Animales | y Il), Patologia, Anatomia
Animal, Reproduccion) Yy la Carrera de Especializacion en Clinica Médica de Perros y Gatos.

El fondo bibliografico consta de 457 volimenes vinculados con la teméatica del
posgrado Yy suscripciones a revistas especializadas. Ademas, se dispone de acceso a bases de
datos o bibliotecas virtuales.

El acervo bibliografico disponible seguin lo consignado en el formulario es suficiente
para el correcto desarrollo de la carrera.

Autoevaluacion - Planes de mejoras

Respecto de la autoevaluacion presentada por la carrera se observa que el criterio
correspondiente a este nicleo de analisis no ha sido completado.

La Universidad presenta las certificaciones referidas al cumplimiento de las condiciones
de seguridad e higiene de edificios e instalaciones donde se desarrolla la carrera. La instancia
responsable de la implementacion y supervision de estos aspectos es el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud de la UNRC.

Por lo expuesto, se desprende que la carrera se adecla a los estdndares y criterios

vigentes.
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CONCLUSIONES

Esta carrera fue evaluada anteriormente como proyecto, obteniendo dictamen favorable
en el afio 2012 mediante Acta CONEAU N° 361/12.

La normativa presentada contempla los principales aspectos del funcionamiento de la
carrera.

La composicion de la estructura de gestion y las funciones asignadas son adecuadas. El
disefio y contenido son adecuados como asi también las actividades practicas. Deberan
explicitarse en la normativa los procedimientos que el alumno tiene que realizar en el marco
de las actividades de formacion préctica previstas.

Los integrantes de la estructura de gestion y los docentes de la carrera cuentan con
antecedentes suficientes para cumplir las funciones propuestas, se recomienda incrementar la
proporcion de docentes locales con trayectoria profesional.

La modalidad de evaluacion final es adecuada. La calidad de los trabajos presentados
es suficiente, ya que las tematicas abordadas se vinculan con la de la carrera y la metodologia
empleada permite su correcto desarrollo. Se deberd implementar el registro presentado para el
seguimiento de las actividades de formacion préctica. Asimismo, se recomienda implementar

el plan de mejoras tendiente a incrementar la tasa de graduacion.

La infraestructura, equipamiento y bibliografia son acordes para el funcionamiento y
desarrollo de la carrera.

Dado que la carrera ha sido evaluada favorablemente en la oportunidad anterior y
cuenta con graduados en el periodo en consideracion, corresponde otorgar un plazo de
acreditacién de seis (6) afios.
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