ANEXO

La carrera de Especializacion en Gastroenterologia, Hepatologia y Nutricién Pediatrica
fue presentada en la 5% convocatoria para la acreditacion de posgrados de Ciencias de la Salud
(Resolucibn CONEAU N° 633/16 y RESFC-2016-170-E-APN-CONEAU#ME) por la
Universidad Nacional de La Plata, que ha cumplido con el proceso de evaluacion externa en
el afio 2010.

EVALUACION ANTERIOR DE LA CARRERA

Esta carrera fue evaluada anteriormente como proyecto, obteniendo dictamen favorable
en el afio 2012, mediante Acta CONEAU N° 357,

Las recomendaciones Yy observaciones efectuadas en esa oportunidad fueron:

CRITERIOS RECOMENDACIONES

- Se incluya en la normativa los requisitos de admision informados en la respuesta al
Normativa informe de evaluacion (consistentes en aceptar s6lo alumnos con residencia en hospital
0 servicio pediatrico).

Plan de estudios - Se actualice la bibliografia consignadaen los programas de las asignaturas.

De acuerdo con la informacion presentada por la carrera, se han realizado una serie de

modificaciones que a continuacién se consignan:

CRITERIOS MODIFICACIONES
. - En respuesta al informe de evaluacion se especificaron los requisitos y mecanis mos de
Normativa L
admision.
Plan de estudios - Se actualizé la bibliografia de la mayoria de las asignaturas.

Formacion practica | - Se implementd un registro de actividades préacticas.

I. INSERCION, MARCO INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA DE GESTION

Insercion institucional y marco normativo
La carrera de Especializacion en Gastroenterologia, Hepatologia y Nutricion Pediatrica,
de la Universidad Nacional de La Plata (UNLP), Facultad de Ciencias Médicas, Centro

Formador Hospital Interzonal Especializado en Pediatria “Sor Maria Ludovica”, se inicié en
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la ciudad de La Plata, Provincia de Buenos Aires. Posee una modalidad de dictado presencial
y de caracter continuo.

Se presenta la siguiente normativa: Disposicion R N° 461/09 (Expediente N° 800-
167/09), que aprueba la creacion de la carrera y su plan de estudios; Res. del Vicepresidente
N°1168/10, que modifica su carga horaria; Disp. R N° 17/11, que ratifica la Res. del
Vicepresidente N° 1168/10 y designa a las autoridades de la carrera (fojas 410 a 417 del
Expte. 800-167/09) y Disposicién R N° 235/11, que aprueba la actual denominacion de la
carrera. Asimismo, en respuesta al informe de evaluacion, se presenta la Res. CS N° 16/02,
que aprueba la modificacién del Reglamento de Actividades de Posgrado.

La carrera se desarrolla en el Centro Formador Hospital Sor Maria Ludovica. Se
presenta el convenio marco suscripto con el Hospital y un convenio especifico destinado al
desarrollo de las actividades de formacién de esta Especializacion.

Dado que la denominacion de la carrera no se corresponde con las habilitadas para
matricularse en el Ministerio de Salud de la Nacion, esa condicion deberd ser informada a los
aspirantes a cursarla, en el momento de su inscripcion.

Estructura de gestibnacadémica

La estructura de gestion estd conformada por un Director, un Subdirector, un
Coordinador y un Comité Académico. Asimismo, la carrera cuenta con un Secretario que
desempefia funciones administrativas. Las funciones de los érganos de gestidn se encuentran
contempladas en la normativa.

La estructura de gestion y las funciones de sus integrantes resultan adecuadas. Se
observa una apropiada distribucion de responsabilidades y tareas entre los distintos 6rganos
de gestion de la carrera.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios

vigentes.

Il. PLAN DE ESTUDIOS

Se consigna la siguiente informacion respecto del plan de estudios:

Plan de estudios
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Plan de Estudios aprobado por Disposicion R N° 461/09y sus modificatorias (Disposicion R N° 17/11y
Disposicion R N° 235/11 — Expediente 800-167/09)

Tipo de actividad curricular Cantidad | Carga horaria
Materias comunes (cursos,seminarios o talleres) 40 689 horas
Ateneos 12 800 horas
_Cursos préctic’os.(aten(.:ién en .consultorio,, at_encic’m y seguimiento de pacientes 18 3.389 horas
internados, précticas diagnosticas y terapéuticas)

Guardias pasivas - 1.980 horas
Trabajo cientifico - 300 horas
Carga horaria total de la carrera 7.158 horas

Duracion de la carrera (sin incluir el trabajo final): 3 afios

Plazo para presentar el trabajo final, a partir de la finalizacion del cursado: 1 afio

Organizacion del plan de estudios:

El plan de estudios es estructurado y comprende el desarrollo de 40 cursos tedricos en los que se abordan
contenidos sobre érganos y enfermedades relacionados con la Gastroenterologia, la Hepatologia y la Nutricién
Infantil. Asimismo, estos cursos tedricos contemplan actividades curriculares orientadas a la elaboracion del
trabajo final (Taller de elaboracion del trabajo cientifico, Metodologia de investigacion, Inglés técnico y Taller
de elaboracion del trabajo cientifico). Ademéas, el plan de estudios incluye 800 horas tedrico-practicas
destinadas al desarrollo de ateneos clinico-quirdrgicos, bibliograficos, de imagenes, de laboratorio y patologia.
Por otra parte, se prevén 18 cursos eminentemente practicos orientados a la formacion y entrenamiento en los
espacios de practica profesional (atencioén en consultorio, realizacién de estudios, internacion, actividades en
terreno). Finalmente, la carga horaria de la carrera contempla 1.980 horas de guardias pasivas y 300 horas
destinadas a la elaboracion del trabajo cientifico.

La estructura del plan de estudios es adecuada. La carrera se desarrolla en un ambito
hospitalario que permite el contacto con pacientes, lo que proporciona el marco de referencia
adecuado para el desarrollo de la actividad académica, en tanto la conjuncion de la practica y
la teoria resulta imprescindible para el desarrollo del perfil profesional propuesto.

La carga horaria total de la Especializacion es suficiente, comprende 7.158 horas
distribuidas apropiadamente en los 3 afios de duracion de la carrera. La mayor parte de la
carga horaria estd asignada al desarrollo de actividades practicas de diversa indole (atencion
de pacientes en consultorio, atencion y seguimiento de pacientes internados, practicas
diagndsticas y terapéuticas, guardias) y el resto se destina a distintas actividades tedricas

(cursos, seminarios, talleres, ateneos). La modalidad de implementacién de las actividades
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tedricas permite a los alumnos la adquisicién de conocimientos actualizados. Asimismo, el
intercambio permanente con los instructores docentes favorece el desarrollo de las
competencias propias de la especialidad.

Los contenidos de las asignaturas son completos y las actividades curriculares
propuestas concuerdan con el tipo de carrera. En la evaluacion anterior se recomendo
actualizar la bibliografia consignada en los programas de las asignaturas. Al respecto, en la
actual presentacion se advierte que las referencias bibliograficas sugeridas en los programas
resultan suficientes y han sido actualizadas en la mayoria de las asignaturas.

Actividades de formacion practica

Horas practicas incluidas en lacarga horaria total de lacarrera 5.369 horas (incluye 1.980 horas de
guardias pasivas)

Se consignan expresamente en la Resolucion que aprueba al Plan de Estudios: Si

Las actividades de formacion préactica que desarrollan los alumnos comprenden 5.369
horas de actividades asistenciales, que incluyen 1.980 horas de guardias pasivas. Estas
actividades se llevan a cabo en la Sala de Gastroenterologia y el Servicio de Nutricion del
Centro Formador Hospital de Nifios Sor Maria Ludovica y son supervisadas por docentes de
la carrera.

Si bien en el plan de estudios consta que el &mbito de realizacion de la “Pasantia en
Servicio de Gastroenterologia” es el Hospital Interzonal General de Agudos (HIGA) “José de
San Martin” y que los sondeos gastroduodenales pueden efectuarse en el Centro Formador o
en el HIGA (fojas 25 y 98 del Expte. 800-167/09), en la entrevista con las autoridades de la
carrera se informd que actualmente no se realizan actividades obligatorias en el HIGA. Por
otra parte, en la autoevaluacion se menciona un convenio suscripto con el Hospital EI Cruce
de Florencio Varela. Sin embargo, también se informo en la instancia de entrevista que no se
efectlan actividades en el marco de este convenio. Se observa que corresponde aclarar en la
normativa que la totalidad de la carga horaria de la carrera se cumplimenta en el Centro
Formador Hospital de Nifios Sor Maria Ludovica.

Las practicas previstas comprenden atencién en consultorio, atencién y seguimiento de
pacientes internados, practicas diagnosticas y terapéuticas, realizacion de estudios, actividades
en terreno y guardias pasivas bajo la supervision de docentes de la carrera. En respuesta al
informe de evaluacion, se modificé el tipo y la cantidad de procedimientos minimos que los

alumnos deben efectuar a fin de completar la formacion practica prevista. Segun se informa,
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en primer afio los alumnos deben realizar 80 biopsias de intestino delgado; 80 phmetrias y 80
sondeos gastroduodenales. En segundo afio, los alumnos deben efectuar 120 endoscopias
digestivas; 3 punciones biopsia percutanea hepatica; 75 manometrias; 10 colangio
pancreatografia retrograda endoscopica (CPRE); 36 impedanciometrias; 20 biopsias de
intestino delgado; 20 phmetrias y 20 sondeos gastroduodenales. Por su parte, los alumnos de
tercer afio deben realizar 80 biopsias de intestino delgado; 80 phmetrias; 80 sondeos
gastroduodenales; 200 endoscopias; 10 biopsias hepaticas; 75 manometrias; 10 colangio
pancreatografia retrograda endoscopica; 50 evaluaciones antropométricas; 50 evaluaciones
del metabolismo energético; 50 valoraciones del metabolismo proteico; 100 encuestas
alimentarias; 100 evaluaciones clinicas y sociales de estados nutricionales; 120 video-
endoscopias digestivas altas diagndsticas; 40 video-endoscopias digestivas altas terapéuticas;
30 video-endoscopias digestivas bajas diagnosticas y 35 video-endoscopias digestivas bajas
terapéuticas.

Los procedimientos minimos informados resultan adecuados y suficientes. Se observa
que la realizacién de estas practicas es factible, considerando la casuistica del Centro
Formador. Teniendo en cuenta que se han modificado el tipo y la cantidad de procedimientos
que se realizan, corresponde rectificar esta informacién en la normativa.

En cuanto a los convenios necesarios para la implementacion de la carrera, se presenta
un convenio marco suscripto con el Hospital Sor Maria Ludovica y un convenio especifico
celebrado en el afio 2016 entre la Facultad de Ciencias Médicas de la UNLP y el Hospital,
destinado al desarrollo de las actividades de formacion de esta Especializacién. En este
convenio se establece que la Facultad de Ciencias Médicas sera la responsable de planificar,
supervisar y evaluar el proceso de ensefianza-aprendizaje de los alumnos. Por su parte, el
Servicio de Gastroenterologia del Hospital se compromete a aceptar la asistencia de alumnos
médicos para que desarrollen tareas de formacion en su ambito.

Requisitos de admisién

En el plan de estudios consta que los aspirantes deben contar con titulo de Médico, una
edad maxima de 35 afios y al menos 4 afios de egresados. Para la admisién a la carrera se
considera el promedio de los aspirantes y sus antecedentes cientificos, docentes vy
asistenciales. Asimismo, los candidatos deben aprobar un examen de seleccion mdaltiple.
Quienes aprueben este examen mantendran una entrevista personal con las autoridades de la

carrera. A partir del anélisis de los antecedentes, el resultado del examen y la entrevista
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personal, se elabora un orden de mérito para el ingreso a la carrera. En la normativa
presentada consta que el cupo maximo es de 4 alumnos por cohorte.

En la evaluacién anterior se recomend6 especificar en la normativa los requisitos de
admision concernientes a las exigencias de titulacion y/o formacién previa necesaria para
ingresar a la carrera. En respuesta al informe de evaluacion, se adjunta una propuesta de
modificacion de los requisitos de admision que incluye contar con titulo universitario de
Especialista en Pediatria o certificaciones de residencia o concurrencia completa en pediatria.

Por lo expuesto, se establece el siguiente compromiso:

- Especificar en la normativa que las actividades de formacion practica se cumplimentan
exclusivamente en el Centro Formador Hospital Interzonal Especializado en Pediatria “Sor
Maria Ludovica”, actualizar en la normativa el tipo y la cantidad de procedimientos minimos
requeridos e incorporar el requisito de formacion previa en Pediatria para el ingreso a la

carrera.

I1l. CUERPO ACADEMICO

Considerando la informacion aportada en respuesta al informe de evaluacion, el cuerpo

académico se compone de 19 docentes:

Docentes Titulo de Titulo de Titulo de Titulo de
Doctor Magister Especialista Grado
Estables 4 - 7 8
Mayor dedicacién en la institucion 14

Residentes en la zona de dictado la carrera | 20

De acuerdo con los antecedentes informados, el plantel docente presenta las siguientes
caracteristicas:

Pediatria, Hepatologia,
Gastroenterologia,
Inmunologia, Nutricion
Areas disciplinares en las que se han formado los docentes pediatrica, Cirugia
pediatrica, Infectologia,
Neonatologia,
Bioestadistica, Inglés
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Cantidad de docentes con antecedentes en la direccion de tesis 7
Cantidad de docentes con produccion en los Gltimos 5 afios 13
Cantidad de docentes con participacidn en proyectos de investigacién 9
Cantidad de docentes inscriptos en regimenes de promocidn cientifico-tecnol6gica 4
Cantidad de docentes con trayectoria profesional ajena al &mbito académico 13

Todos los integrantes del cuerpo académico son estables.
Trayectoria de los integrantes de la estructura de gestion
A continuacion se enumera la informacion presentada sobre el Director y la

Subdirectora de la carrera:

Director de la carrera

Médico y Doctor en Medicina, titulos otorgados

Informacion referida a los titulos obtenidos por la UNLP

Informacién referida a los cargos que desempefia en Profesor Adjunto (UNLP)

la actualidad
Informa antecedentes en la docencia universitaria Si
Informa antecedentes en la gestién académica Si

Si, se ha desempefiado como Jefe del Servicio de
Informa antecedentes en ambitos no académicos Gastroenterologia y Hepatologia (Hospital de
Nifios Sor Maria Ludovica)

Informa inscripcién en regimenes de promocién

cientifico-tecnologica No

Informa participacién en proyectos de investigacion No

Informa antecedentes en la direccion de trabajos

. . Si
finales o tesis

Si, ha efectuado 2 publicaciones en revistas con

Informa produccion en los Gltimos 5 afios arbitraje y 2 en medios sin arbitraje

Si, ha integrado jurados de concursos docentes y
de tesis y ha participado en la evaluacién de
becarios

Informa haberse desempefiado como evaluador en
los Gltimos 5 afios

Subdirectora de la carrera

Médica y Especialista en Clinica Pediatrica,

Informacion referida a los titulos obtenidos (titulos otorgados porla UNLP);
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Informacion referida a certificaciones obtenidas

certificacion de especialidad en Gastroenterologia
Pediatrica (otorgada por la Sociedad Argentina de
Pediatria)

Informacion referida a los cargos que desempefia en
la actualidad

Jefa de trabajos practicos (UNLP)

Informa antecedentes en la docencia universitaria

Si

Informa antecedentes en la gestion académica

No

Informa antecedentes en &mbitos no académicos

Si, actualmente se desempefia como Jefa del
Servicio de Gastroenterologia (Hospital de Nifios
Sor Maria Ludovica)

Informa inscripcién en regimenes de promocién

cientifico-tecnoldgica No
Informa participacion en proyectos de investigacion Si
Informa antecedentes en la direccion de trabajos Si

finales o tesis

Informa produccion en los Gltimos 5 afios

Si, ha presentado 4 trabajos en reuniones

cientificas

Informa haberse desempefiado como evaluador en
los dltimos 5 afios

Si, ha integrado jurados de concurso

Coordinadora de la carrera

Informacion referida a los titulos obtenidos

Médica, Especialista en Pediatria y Especialista en
Docencia Universitaria (titulos otorgados por la
UNLP);

Informacion referida a certificaciones obtenidas

certificaciones de especialidad en
Gastroenterologia Pediatrica (otorgadas por la
Sociedad Argentina de Pediatria y el Colegio
Médico de la Prov. de Buenos Aires)

Informacioén referida a los cargos que desempefia en

la actualidad Docente (UNLP)
Informa antecedentes en la docencia universitaria No
Informa antecedentes en la gestion académica No

Informa antecedentes en &ambitos no académicos

Si, médica de planta del Hospital de Nifios Sor
Maria Ludovica.

Informa inscripcién en regimenes de promocién
cientifico-tecnoldgica

No

Informa participacion en proyectos de investigacion

No
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Informa antecedentes en la direccion de trabajos

. . No
finales o tesis

Si, ha efectuado 2 publicaciones en revistas con

Informa produccion en los Gltimos 5 afios arbitraje y 2 en medios sin arbitraje

Informa haberse desempefiado como evaluador en

P ~ No
los Gltimos 5 afios

En respuesta al informe de evaluacion, se completan las fichas docentes de los
integrantes de la estructura de gestion. En cuanto a la titulacion de estos profesionales, se
observa que el Director, la Subdirectora y la Coordinadora de la carrera cuentan con titulos
equivalentes o superiores al que otorga este posgrado.

El Director cuenta con titulo de Doctor en Medicina, ha certificado su especialidad en
gastroenterologia ante un organismo no universitario, cuenta con antecedentes asistenciales
(se ha desempefiado como jefe del Servicio de Gastroenterologia y Hepatologia del Hospital
de Nifios Sor Maria Ludovica) y en docencia universitaria. Del analisis de la informacion
presentada se concluye que sus antecedentes son relevantes y adecuados para desempefiar las
tareas de gestion asignadas.

Por su parte, la Subdirectora de la carrera cuenta con titulo de Especialista en Clinica
Pediatrica y certificacion de especialidad en gastroenterologia pediatrica emitida por una
asociacion médica. Asimismo, informa antecedentes docentes, asistenciales y cientificos
apropiados que justifican su inclusién dentro del cuerpo académico de esta carrera. En cuanto
a los antecedentes de la Coordinadora, se observa que cuenta con titulos de Especialista en
Pediatria y Especialista en Docencia Universitaria, ha certificado su especialidad en
Gastroenterologia Pediatrica ante una asociacion médica, informa desempefio docente y
asistencial como médica de planta del centro de salud en el que funciona este posgrado. Sus
antecedentes profesionales resultan acordes a la indole de las funciones asignadas.

En respuesta al informe de evaluacién se adjuntan las fichas docentes de los integrantes
del Comité Académico. Se observa que una de las fichas no ha sido vinculada correctamente a
la presentacién de la carrera y en consecuencia no fue posible analizar los antecedentes de
uno de los integrantes del Comité. En cuanto a los 2 miembros restantes, se observa que uno
de ellos cuenta con titulos de Magister en Enfermedades Parasitarias Tropicales y Doctor en
Medicina, informa amplios antecedentes en docencia universitaria, ha dirigido tesis y trabajos

finales, posee antecedentes en investigacion y produccidn cientifica reciente y cuenta con
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categoria | en el Programa de Incentivos a Docentes Investigadores. Por su parte, la integrante
del Comité Académico que cuenta con titulo de médica, posee una certificacion de
especialidad en neonatologia emitida por una asociacion médica, informa antecedentes
asistenciales (es jefa de Consultorio de Recién Nacidos de Riesgo en el Centro Formador) y
docentes, ha dirigido trabajos finales y equipos de investigacion. De los antecedentes
informados se concluye que ambos profesionales cuentan con trayectorias acordes a los
cargos asignados.

En cuanto a la titulacion del resto de los integrantes del cuerpo académico, se observa
que 7 docentes cuentan con titulo equivalente o superior al que otorga la carrera y otros 7
profesionales poseen titulo de grado. Los integrantes del cuerpo académico que poseen titulo
de posgrado, cuentan con formacion pertinente, antecedentes académicos y/o profesionales
apropiados y en algunos casos relevantes.

Con respecto a los docentes que no cuentan con formacién de posgrado, del analisis de
sus antecedentes se desprende que poseen un perfil adecuado para integrar el plantel de esta
carrera.

Supervision del desempefio docente

El Director, la Subdirectora y la Coordinadora de la carrera mantienen entrevistas
periddicas con los docentes. Asimismo, se implementan encuestas destinadas a relevar la
opinién de los alumnos respecto del desempefio docente.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estdndares y criterios
vigentes.

IV. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION VINCULADAS A LA CARRERA

Total de actividades de investigacion informadas 1

Cantidad de actividades vigentes a la fecha de presentacién (y hasta el afio anterior) -

Participacion de docentes de la carrera Si

Participacion de alumnos de la carrera No

La actividad de investigacidn presentada se denomina “Evaluacién de la seguridad,
eficacia, tolerabilidad y farmacocinética de la administracion conjunta de PEG-intron y

Rebetol en pacientes pediatricos c”. Esta actividad ha sido evaluada y financiada por un
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instituto de investigacién perteneciente a una empresa farmacéutica. Se observa que la
investigacion aborda una tematica pertinente a la carrera y contempla la participacion del

Director de este posgrado.

V. EVALUACION FINAL /REQUISITOS PARA LA GRADUACION

Caracteristicas

La modalidad de evaluacion final consiste en un trabajo cientifico y un examen final
practico con un paciente.

La modalidad de evaluacion final establecida en la normativa es acorde a la indole del
posgrado.

En respuesta al informe de evaluacion se adjuntan las copias de los trabajos finales
correspondientes a los 2 egresados de la carrera.

Los trabajos finales presentados abordan tematicas propias de las areas de hepatologia y
endoscopia digestiva, dan cuenta de adecuados desarrollos metodoldgicos y presentan
referencias bibliograficas actualizadas. Ademas, en ambos casos se advierte que los trabajos
integran los contenidos desarrollados durante la carrera y analizan casuistica del Centro
Formador.

Directores de evaluaciones finales

Los docentes que informan antecedentes en la direccidn de tesis o trabajos finales son 7.
Todos ellos cuentan con formacion y trayectorias apropiadas para desempefiar esta funcion.
Considerando el numero de alumnos admitidos por cohorte, se advierte que la cantidad de
docentes con antecedentes en la direccion de trabajos finales es adecuada.

Jurado

En el Reglamento de actividades de posgrado se establece que los jurados estaran
constituidos por 3 profesores de la Universidad, de otras universidades nacionales o
extranjeras o profesionales reconocidos en el tema de la especialidad. Asimismo, se establece
que el director del trabajo final podra asistir a las reuniones del jurado con voz y sin voto.

En la ficha de trabajo final presentada se advierte que el jurado ha sido conformado por
2 docentes de la Facultad de Ciencias Medicas de la UNLP. Se recomienda adecuar la
conformacion de los jurados a lo establecido en la normativa de la Universidad y excluir al

director del trabajo final de participar de las deliberaciones.
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Seguimiento de alumnos y de egresados

Los ingresantes a la carrera, desde el afio 2010 hasta el 2015, han sido 7 (si bienen el
formulario se consigna un total de 8 ingresantes, en el listado de alumnos presentado por la
institucién se aclara que son 7, dado que uno de los ingresantes admitidos no inicio el
cursado), de los cuales los correspondientes a las cohortes que han cumplido con el plazo
necesario para la graduacion suman un total de 4. En respuesta al informe de evaluacion, se
comunica que la carrera cuenta con 2 egresados. La duracién total de la Especializacion desde
el ingreso hasta la defensa del trabajo final es de 4 afios.

Si bien en la normativa presentada consta que la carrera otorga becas y se detallan los
requisitos para acceder a ellas, en la actual presentacion no se informan alumnos becados.

Se informan mecanismos institucionales de seguimiento de alumnos a cargo de los
integrantes de la estructura de gestion de la carrera.

En la visita al Centro Formador se informo el nombre de los 2 docentes responsables de
supervisar las actividades practicas. Asimismo, se constatd la existencia de registros de
actividades préacticas en los que se consigna la siguiente informacion: fecha, cantidad y tipo
de practica realizada, carga horaria dedicada a la practica, ambito de realizacién y nombre del
responsable de la supervision. Sibien no se detalla el rol del alumno en cada procedimiento,
se informd que en los registros solo consta la participacion de los alumnos como ejecutores de
los procedimientos detallados. Por lo tanto, los registros observados permiten constatar que
los alumnos cumplen con las actividades practicas previstas en el plan de estudios.

En la entrevista las autoridades de la carrera informaron que se lleva a cabo un
seguimiento informal de las inserciones laborales de los egresados. Se recomienda formalizar
los mecanismos de seguimiento de graduados.

Por lo expuesto, se establece el siguiente compromiso:

- Adecuar la conformacion de los jurados a lo establecido en la normativa de la Universidad.

Asimismo, se formulan las siguientes recomendaciones:

- Excluir al director del trabajo final de las deliberaciones del jurado.

- Formalizar los mecanismos de seguimiento de egresados.
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VI. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

La carrera se desarrolla en los Servicios de Gastroenterologia y Nutricion del Hospital
de Nifios Sor Maria Ludovica, que cuenta con 300 camas generales y 70 especiales. Cada afio
se producen un total de 383.157 consultas, 14.526 internaciones, 650 operaciones de alta
complejidad, 2.095 de mediana complejidad y 10.424 de baja complejidad.

En la visita al Centro Formador se pudo constatar la existencia de areas de quiréfanos y
de endoscopias, de diagnostico por imagenes y consultorios equipados con el instrumental
necesario para los controles propios de la disciplina. Asimismo, se constatd el equipamiento y
la infraestructura de diversas areas propias de un centro de alta complejidad: sala de reunidn,
hospital de dia, guardia, sala de terapia intermedia, sala de nutricion parenteral, laboratorios
de elaboracion de formulas parenterales, area de cirugia, quir6fanos, consultorios de
gastroenterologia, de motilidad y de hepatologia. Se observé la existencia de equipamiento
para endoscopia, para motilidad y biopsias hepaticas.

La infraestructura y el equipamiento constatados en la visita al Centro Formador son
adecuados para el desarrollo de la formacion propuesta, en tanto permiten la concrecion de las
actividades previstas.

En la Biblioteca de la Facultad el fondo bibliografico constade 11.071 volimenes, 79
libros digitalizados y acceso a 20 bases de datos, entre los que se encuentran Medline, Lilacs
y Renics. Asimismo, se dispone de acceso a la biblioteca del MINCyT.

El acervo bibliografico disponible es suficiente y actualizado.

La institucién adjunta el certificado de cumplimiento de las condiciones basicas de
seguridad e higiene correspondientes a la Facultad de Ciencias Médicas.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estdndares y criterios

vigentes.

CONCLUSIONES

Esta carrera fue evaluada anteriormente como proyecto, obteniendo dictamen favorable
en el afio 2012, mediante Acta CONEAU NP° 357.
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En la actual evaluacion se pudo constatar que la normativa presentada es pertinente. La
estructura de gestion es apropiada y sus integrantes cuentan con antecedentes adecuados para
desempefiar las funciones de gestion asignadas.

La estructura del plan de estudios es adecuada y su carga horaria es suficiente. Los
contenidos de las asignaturas son completos y las actividades curriculares propuestas
concuerdan con el tipo de carrera. Asimismo, las referencias bibliograficas sugeridas en los
programas resultan suficientes y actualizadas. Los requisitos y mecanismos de admision
informados son apropiados para asegurar un correcto perfil de ingresante aunque resulta
necesario incorporar a la normativa la exigencia de formacién previa en Pediatria. Las
actividades practicas a desarrollar son adecuadas y suficientes en tipo y ndmero aunque
corresponde actualizar esta informacion en la normativa. La ejecucion de los procedimientos
detallados es factible, considerando la casuistica del Centro Formador. Asimismo, es
necesario aclarar en la normativa que la totalidad de la carga horaria de la carrera se
cumplimenta en el Centro Formador Hospital Sor Maria Ludovica. Existe consistencia entre
la denominacion de la carrera, sus objetivos, el plan de estudios y el perfil del graduado a
lograr.

Todos los integrantes del plantel docente cuentan con antecedentes suficientes y acordes
a las funciones asignadas. Aquellos profesionales que no cuentan con titulo de posgrado
acreditan antecedentes suficientes para desempefiarse como docentes de la carrera. Los
mecanismos de supervision de docentes son apropiados.

La modalidad de evaluacion final es adecuada a la indole de la carrera. Los trabajos
finales presentados dan cuenta de adecuados desarrollos metodologicos y presentan
referencias bibliograficas actualizadas. Se observa que los trabajos integran los contenidos
desarrollados durante la carrera y analizan casuistica del Centro Formador. Con respecto a los
jurados de los trabajos finales, es necesario adecuar su conformacién a lo establecido en la
normativa de la Universidad y se recomienda excluir al director del trabajo de las
deliberaciones. Los mecanismos de seguimiento de alumnos resultan adecuados. En la visita
al Centro Formador se pudo constatar la existencia de registros de actividades précticas que
permiten evaluar el cumplimiento de las actividades previstas en el plan de estudios. Se

recomienda formalizar los mecanismos de seguimiento de graduados.
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La infraestructura y el equipamiento disponibles en el Centro Formador son adecuados
para el desarrollo de la formacion propuesta. El acervo bibliografico es suficiente y
actualizado.

Dado que la carrera ha sido evaluada favorablemente en la oportunidad anterior y

cuenta con graduados en el periodo en consideracion, corresponde otorgar un plazo de
acreditacion de seis (6) afios.
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