ANEXO

La carrera de Especializacién en Clinica Pedidtrica (Centro Formador Hospital
Britanico) fue presentada en la 5 convocatoria para la acreditacion de posgrados de Ciencias
de la Salud (Resolucibn CONEAU N° 633/16 y RESFC-2016-170-E-APN-CONEAU#ME)
por la Pontificia Universidad Catdlica Argentina “Santa Maria de los Buenos Aires”, que ha

cumplido con el proceso de evaluacion externa en el afio 2017.

EVALUACION ANTERIOR DE LA CARRERA

Esta carrera fue evaluada anteriormente, resultando acreditada mediante Resolucion
CONEAU N° 491/08. Las recomendaciones y observaciones efectuadas en esa oportunidad

fueron:

CRITERIOS RECOMENDACIONES / OBSERVACIONES

- Se implementen planillas de control a los efectos de contar con un seguimiento de
las actividades desarrolladas por los alumnos en los &mbitos de practica.

- Se concrete la firma de un convenio especifico con el Hospital Garrahan, que
garantice el desarrollo de las rotaciones.

Formacién Practica

De acuerdo con la informacion presentada por la carrera, se han realizado una serie de

modificaciones que a continuacion se consignan:

CRITERIOS MODIFICACIONES

Normativa - Se modifico el plan de estudios y se aprobé un reglamento especifico de la carrera.

- Se designd a una nueva directora y se incorpor6 la figura de un Coordinador
Estructura de gestion | Académico.
- Aumentaron de 2 a 3 los miembros del Consejo Académico.

- Se incrementé la carga horaria de la carrera 'y se explicito en la normativa el tipo y la
cantidad de procedimientos que los alumnos deben realizar.

- Se introdujeron modificaciones en el orden de dictado de los cursos y se actualizaron
los contenidos y bibliografia de las asignaturas.

Plan de estudios

- Se implement6 un sistema de registro de las actividades practicas que realizan los
Formacion Préactica alumnos en el Centro Formador.
- No se concretd6 la firma de un convenio especifico con el Hospital Garrahan.

Estables/Invitados - El cuerpo académico aumento de 19 a 23 integrantes.
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I. INSERCION, MARCO INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA DE GESTION

Insercién institucional y marco normativo

La carrera de Especializacién en Clinica Pediatrica, de la Pontificia Universidad
Catdlica Argentina “Santa Maria de los Buenos Aires” (UCA), Facultad de Ciencias Médicas,
Centro Formador Hospital Britanico, se inici6 en el afio 2001 en la Ciudad Autbnoma de
Buenos Aires, posee una modalidad de dictado presencial y de caracter continuo.

En respuesta al informe de evaluacion se presenta la siguiente normativa: Resolucion
(Res.) del Consejo Superior (CS) N° 923/00, que aprueba la creacion de la carrera; Res. del
Vicerrector N° 02/18 (ad referendum del CS) refrendada por Acta CS N° 1053, que aprueba el
plan de estudios y el reglamento especifico de la carrera; Acta CS N° 1042/16, que aprueba la
designacion de los miembros del Comite Académico y Acta CS N° 1043/16, que designa a la
Directora de la carrera.

La normativa presentada contempla los principales aspectos del funcionamiento de la
carrera.

Estructura de gestion académica

La estructura de gestién esta conformada por una Directora, un Coordinador Académico
y un Consejo Académico, integrado por 3 miembros. Las funciones de los drganos de gestion
se detallan en el Reglamento de la carrera.

La estructura de gestion es adecuada para regular el funcionamiento de la carrera. Los
antecedentes de los integrantes de la estructura de gestion se analizan en el Punto 1l1. “Cuerpo
académico”.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estdndares y criterios

vigentes.

Il. PLAN DE ESTUDIOS

Se consigna la siguiente informacion respecto del plan de estudios:

Plan de estudios

Aprobacion del Plan de Estudios por Acta CS N° 1053
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Tipo de actividad curricular Cantidad Carga

horaria
Materias comunes (cursos,seminarios o talleres) 11 1.292 horas
Actividades obligatorias de otra indole: Practica Hospitalaria I, 11 y 11l 3 4.620 horas
Carga horaria total de la carrera 5.912 horas

Duracion de la carrera (sin incluir el trabajo final): 3 afios

Plazo para presentar el trabajo final, a partir de la finalizacion del cursado: 1 afio

Organizacion del plan de Estudios:

El plan de estudios es estructurado y se organiza en 11 actividades curriculares tedricas y 3 espacios de
“Actividad Hospitalaria” que contemplan el desarrollo de actividades précticas asistenciales en consultorios
externos, maternidad, sala de internacion y guardia pediatrica. Las asignaturas tedricas se desarrollan de forma
correlativa a las actividades préacticas correspondientes a los 3 niveles de “Practica Hospitalaria”.

El plan de estudios contempla un régimen de correlatividades entre los distintos cursos que integran el
programa.

El plan de estudios presenta un adecuado disefio curricular y sus objetivos se
corresponden con el perfil del graduado propuesto. La carga horaria total es suficiente y la
distribucion de horas tedricas y practicas resulta acorde al perfil de la carrera. Los objetivos,
contenidos y referencias bibliograficas de las distintas actividades curriculares son adecuados.

En las entrevistas realizadas en el marco de la visita al Centro Formador se menciono
que los alumnos no cursan el seminario de “Metodologia de la investigacion” ni el seminario
de “Pediatria legal”, pautados en el plan de estudios para el primer y el tercer afio de la carrera
respectivamente. Las autoridades de la carrera sefialaron que los alumnos realizan un curso de
metodologia de investigacion organizado y dictado por el Hospital Britanico que no forma
parte de la curricula de la carrera. En respuesta al informe de evaluacion, la institucién
comunica que prevé formalizar los cursos que actualmente se dictan en el Centro Formador a
fin de cumplir con la estructura curricular propuesta en el plan de estudios. EI seminario de
metodologia de investigacion que actualmente realizan los alumnos en el Centro Formador se
adecuara al disefio curricular propuesto para el curso correspondiente, tanto en sus contenidos
como en su carga horaria. En cuanto al seminario de “Pediatria legal”, se informa que los
contenidos previstos para este curso han sido abordados de manera informal por parte del
docente responsable de la asignatura. En este caso también se formalizara el dictado del

seminario para garantizar el correcto desarrollo de los contenidos tedricos previstos. Se

IF-2018-28155338-APN-DAC#CONEAU

pagina3de 17



observa que resulta necesario asegurar el dictado de los seminarios que forman parte del plan
de estudios, respetando la carga horaria y los contenidos previstos para cada uno de ellos.

Actividades de formacion practica

4.620 horas (3.300 horas de actividades practicas
asistenciales en consultorios externos, maternidad y
sala de internacion y 1.320 horas de guardias)

Horas practicas incluidas en lacarga horaria
total de la carrera

Se consignan expresamente en el Acta de aprobacion del Plan de Estudios: ST

El plan de estudios contempla 4.620 horas destinadas al desarrollo de actividades
practicas que se cumplimentan en el marco de los espacios curriculares de Practica
Hospitalaria previstos para cada afio de la carrera. En cada uno de los 3 afios los alumnos
cumplen con 440 horas de atencion en consultorios externos, que incluyen el desarrollo de
practicas en consultorios de especialidades y seguimiento del nifio sano; 440 horas de
practicas en el sector de Maternidad, donde efectlan recepciones de partos, atencion,
seguimiento y evolucion de historias clinicas del recién nacido, pase de sala y de guardia; 220
horas en Sala de internacion, donde confeccionan historias clinicas, efectdan el seguimiento
de pacientes internados, realizan pases de sala y de guardia. Asimismo, llevan a cabo 440
horas anuales de guardias pediatricas.

Enel plande estudios presentado en respuesta al informe de evaluacion se especifica el
tipo y la cantidad de procedimientos previstos para cada afio de la carrera en cada una de las
siguientes areas: guardias pediatricas, consultorios externos, maternidad y sala de internacion.

El tipo y la cantidad de procedimientos previstos resultan adecuados y suficientes para
alcanzar las competencias y habilidades propias de la especialidad.

Con respecto a los ambitos de formacion practica, en la normativa presentada consta
que la mayor parte de la carga horaria de la carrera se cumplimenta en el Centro Formador
Hospital Britdnico de Buenos Aires, de acuerdo con un programa de actividades que incluye
la realizacion de préacticas en diferentes areas del Centro Formador: Sala de Internacion
Pediatrica, Maternidad, Consultorios externos de pediatria general y de subespecialidades
pediatricas, Guardia externa, Neonatologia y Unidad de Terapia Intensiva Pediatrica.
Asimismo, en tercer afio los alumnos rotan por el Servicio de Cirugia durante un mes, a fin de
observar y practicar la técnica de intubacién en pacientes.

Por otra parte, en el plan de estudios se establece que los alumnos realizan 3 rotaciones

obligatorias en Hospital de Pediatria “Prof. Dr. Juan P. Garrahan”, ambito de formacion
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complementario de esta Especializacién. En segundo afio, los alumnos realizan una rotacion
de 80 horas por el Servicio de Neonatologia y otra rotacién de 80 horas por la Sala de
Internacion del Hospital Garrahan. En tercer afio, cumplen con una rotacién de 40 horas en el
Servicio de Terapia Intensiva del mismo Hospital.

Las rotaciones que se desarrollan al interior del Centro Formador estan correctamente
definidas y organizadas, al igual que aquellas que se realizan en d&mbitos de formacion
complementarios. Las rotaciones por los distintos servicios del Hospital de Pediatria “Prof.
Dr. Juan P. Garrahan” permiten complementar la formacion de los alumnos en las &reas de
internacion pediatrica, neonatologia y terapia intensiva pediatrica, tanto en términos de
cantidad de pacientes como de amplitud y complejidad de la casuistica tratada.

En el informe de evaluacion se observo que la practica de los alumnos en el area de
Consultorios externos del Hospital Britanico cubre la formacion en primer nivel de atencion
de salud (atencion de nifio sano y patologia ambulatoria), pero no contempla actividades
destinadas a la formacion en promocion y prevencién de la salud. En respuesta al informe de
evaluacion, la institucion detalla actividades de promocion y prevencion de la salud que
llevan a cabo los profesionales del Centro Formador, en las que pueden participar los alumnos
de la carrera. No obstante, estas actividades no se encuentran contempladas en el plan de
estudios ni resultan obligatorias para los alumnos de la carrera. ES conveniente incorporar una
rotacion por un centro comunitario de salud a fin de garantizar el desarrollo de competencias
para organizar acciones de promocion y prevencion acordes con las necesidades de salud de la
comunidad.

Se presenta un convenio especifico celebrado por Universidad y el Hospital Britanico
de Buenos Aires para el dictado de la carrera en este centro de salud. En el convenio consta
que las partes acordardn las modalidades y condiciones de las actividades y practicas
a desarrollarse, indicando los detalles de ejecucion y las responsabilidades especificas que
corresponden a cada una de las partes. En respuesta al informe de evaluacion, se adjunta una
adenda al convenio suscripta por el Decano de la Facultad y el Jefe de Docencia e
Investigacion del Hospital. En este documento se especifica que las actividades préacticas que
desarrollan los alumnos se corresponden con las establecidas en el plan de estudios y es
responsabilidad de la Universidad la designacion del plantel docente y la supervision de las
actividades practicas. Por su parte, el Hospital debera asegurar el acceso de los alumnos para

que puedan desarrollar las actividades previstas.
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Por otra parte, se presenta un convenio marco celebrado entre el Gobierno de la Ciudad
Autbnoma de Buenos Aires y la Universidad, por el cual se autoriza a la Universidad a
desarrollar actividades docentes en los centros de salud y hospitales dependientes del
Gobierno de la Ciudad. Asimismo, se presenta un convenio marco celebrado entre la
Universidad y el Hospital de Pediatria “Prof. Dr. Juan P. Garrahan”. En respuesta al informe
de evaluacion, la institucion sefiala que ha iniciado el trdmite para la suscripcion del convenio
especifico con las autoridades correspondientes. En la evaluacion anterior se recomendo
concretar la firma del convenio especifico con el Hospital Garrahan. Al respecto, en la
presente evaluacion se vuelve a observar que resulta necesario celebrar el convenio especifico
a fin de garantizar la disponibilidad de este centro de salud para el desarrollo de las
actividades practicas previstas en el plan de estudios de la carrera.

Requisitos de admision

En el Reglamento de la carrera se establece que para el ingreso al posgrado el aspirante
debera contar con titulo de Médico expedido por universidad argentina o por universidades
extranjeras, convalidado o revalidado seglin corresponda. Ademas, se especifica que el
postulante debera concurrir a una entrevista personal con el Director de carrera que,
considerando sus antecedentes académicos, profesionales y experiencia laboral, determinara
si el perfil del postulante se corresponde con las condiciones requeridas para su admision en
la carrera. También se requiere contar con dominio de lectura de inglés técnico y de idioma
espafiol en los casos de aspirantes extranjeros que no cuenten con el espafiol como lengua
materna. En caso que el Director lo considere necesario, el aspirante debera aprobar un
examen de aptitud como prerrequisito para ser admitido en la carrera.

Durante la entrevista, la Directora de la carrera inform6 que cada aspirante al posgrado
debe rendir y aprobar el examen de ingreso a la residencia que rige en la institucion que
funciona como Centro Formador. Una vez incorporado al sistema de residencia del Centro
Formador, el candidato accede a la entrevista con las autoridades de la carrera.

Los requisitos y mecanismos de admision son apropiados para asegurar un adecuado
perfil de ingresante.

Por lo expuesto, se establecen los siguientes compromisos:

- Asegurar el desarrollo de todos los seminarios tedricos previstos en el plan de estudios.
- Celebrar el convenio especifico con el Hospital de Pediatria “Prof. Dr. Juan P. Garrahan”

que garantice la disponibilidad de este ambito para los alumnos de la carrera.
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Asimismo, se formula la siguiente recomendacion:

- Incorporar una rotacion por un centro de atencion primaria de la salud.

I1l. CUERPO ACADEMICO

El cuerpo académico se compone de 23 docentes:

Docentes Titulo de Titulo de Titulo de Titulo de
Doctor Magister Especialista Grado
Estables - 1 13 4
Invitados - 1 3 1
Mayor dedicacion en la institucién 16
Residentes en la zona de dictado la 23
carrera

De acuerdo con los antecedentes informados, el plantel docente presenta las siguientes
caracteristicas:

Pediatria, Terapia
Intensiva Pediétrica,
Infectologia Pediatrica,
Inmunologia Clinica,
Psiquiatria infanto-
juvenil,
Gastroenterologia,
Nefrologia Infantil,
Dermatologia Pediétrica,
Neonatologia,
Fonoaudiologia, Gestion
de la Salud,
Neumonologia Pediétrica,
Neurologia Pediétrica,
Urologia, Bioética

Areas disciplinares en las que se han formado los docentes

Cantidad de docentes con antecedentes en la direccion de tesis y trabajos finales 4
Cantidad de docentes con produccién en los Gltimos 5 afios 16
Cantidad de docentes con participacidn en proyectos de investigacién 5
Cantidad de docentes inscriptos en regimenes de promocidn cientifico-tecnoldgica 2
Cantidad de docentes con trayectoria profesional ajena al ambito académico 21
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La proporcion de integrantes estables e invitados se ajusta al estandar vigente.

Trayectoria de los integrantes de la estructura de gestion

A continuacion, se enumera la informacion presentada sobre la Directora y el

Coordinador de la carrera:

Directora de la carrera

Informacion referida a los titulos obtenidos

Médica (Universidad del Salvador)

Informacion referida a certificaciones obtenidas

Certificacion de especialidad en Pediatria

(Ministerio de Salud y Accién Social)

Informacion referida a los cargos que desempefia en la
actualidad

Jefa de la Cétedra de Pediatria (UCA); Profesora
a cargo del Internado Rotatorio de Pediatria
(UCA vy Universidad de Buenos Aires)

Informa antecedentes en la docencia universitaria

Si

Informa antecedentes en la gestion académica

Si

Informa antecedentes en ambitos no académicos

Si, Jefa del Departamento de Pediatria (Hospital
Britdnico de Buenos Aires)

Informa inscripcién en regimenes de promocién cientifico-

- No
tecnoldgica.
Informa participacién en proyectos de investigacion No
Informa antecedentes en la direccién de tesis No

Informa produccion en los Gltimos 5 afios

Si, ha presentado 15 trabajos en reuniones
cientificas (de los cuales 14 fueron en coautoria)

Informa haberse desempefiado como evaluador en los
Gltimos 5 afios

No

Coordinador de la carrera

Informacion referida a los titulos obtenidos

Médico (Universidad del Salvador); Especialista
en Pediatria (UCA)

Informacion referida a los cargos que desempefia en la
actualidad

Jefe de Trabajos Préacticos (Universidad de
Buenos Aires); Profesor y Docente Hospitalario
(UCA)

Informa antecedentes en la docencia universitaria

Si

Informa antecedentes en la gestién académica

Si

Informa antecedentes en ambitos no académicos

Si, médico de planta (Hospital Britanico de
Buenos Aires)
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Informa inscripcion en regimenes de promocion cientifico-

- No
tecnoldgica.
Informa participacion en proyectos de investigacion Si
Informa antecedentes en la direccién de tesis No

Si, ha presentado 6 trabajos en reuniones

Informa produccion en los Gltimos 5 afios S .
P cientificas (todos ellos en coautoria)

Si, ha participado en la evaluacion de
instituciones y en la evaluacion de proyectos o
programas

Informa haberse desempefiado como evaluador en los
Gltimos 5 afios

En respuesta al informe de evaluacion se vinculd la ficha docente del Coordinador
Académico a la estructura de gestion de la carrera.

Encuanto a la titulacion de los integrantes de la estructura de gestidn, se observa que el
Coordinador y 2 de los 3 integrantes del Consejo Académico cuentan con titulacién
equivalente a la que otorga la carrera. La Directora y un integrante del Consejo informan
titulo de grado y certificaciones de especialidad médica emitidas por instituciones no
universitarias.

La Directora cuenta con titulo de Médica y certificacion de especialidad en Pediatria
otorgada por el Ministerio de Salud y Accion Social, se desempefia como Jefa del
Departamento de Pediatria del Hospital Britanico, informa trayectoria en docencia y gestion
universitaria y produccién cientifica vinculada a la tematica de la carrera, por lo cual se
considera que cuenta con mérito suficiente para cumplir con las funciones de docencia y
gestion asignadas.

El integrante del Consejo Académico que no posee titulo de posgrado cuenta con titulo
de Médico y certificacion de especialidad en Pediatria emitida por la Sociedad Argentina de
Pediatria (SAP), informa experiencia en docencia y gestién académica y se desempefia como
consultor en el Servicio de Pediatria del Hospital Britdnico, por lo que se considera que reune
antecedentes suficientes para desempefiarse en sus funciones.

Tanto el Coordinador como los 2 integrantes del Consejo Académico cuentan con
titulacion de posgrado y certificaciones de especialidad en Pediatria. Del analisis de sus fichas
docentes se concluye que sus perfiles profesionales y académicos resultan adecuados para

cumplir con las funciones de gestion asignadas.
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En cuanto a la titulacién del resto de los integrantes del cuerpo académico, se observa
que 15 docentes cuentan con titulaciones de posgrado y 3 profesionales poseen titulo de
grado. Con respecto a estos 3 docentes, se advierte que la profesional que se desempefia como
colaboradora del médulo “Patologia ambulatoria tercer nivel” cuenta con titulo de Médica y
certificaciones de especialidad en Pediatria (otorgada por la Asociacién Médica Argentina) y
especialidad en Adolescencia (expedida por la SAP), es profesora adjunta de la Universidad e
informa antecedentes asistenciales en pediatria. Por su parte, el docente colaborador en las
asignaturas “Patologia de internacion primer nivel” y “Patologia ambulatoria cuarto nivel”
posee titulo de Médico y certificaciones de especialidad en Pediatria y en Nefrologia Infantil
otorgadas por la SAP, cuenta con experiencia en docencia universitaria, produccion
académica en los altimos 5 afios e informa antecedentes asistenciales como médico pediatra y
nefrélogo infantil. Asimismo, se desempefia como consultor en el Hospital Britanico. Por otra
parte, en respuesta al informe de evaluacion se comunica que la docente que cuenta con titulo
de Licenciada en Fonoaudiologia se desempefia como colaboradora del curso “Patologia de
internacion segundo nivel”. Del andlisis de su ficha docente, se concluye que esta profesional
relne antecedentes profesionales suficientes para desempefiarse como colaboradora del curso
en temas vinculados a su formacion. En sintesis, los antecedentes profesionales y académicos
de estos docentes se consideran adecuados para desemperiar las tareas asignadas.

Enrespuesta al informe de evaluacion se aclara que la docente que cuenta con titulos de
Especialista en Neumonologia Pediatrica y Magister en Efectividad Clinica se desempefia
como colaboradora del curso “Patologia ambulatoria primer nivel”. Sus antecedentes resultan
adecuados y suficientes para dictar el curso mencionado.

Las trayectorias del resto de los integrantes del cuerpo académico muestran gue poseen
antecedentes adecuados para desempefiar las tareas docentes asignadas en este posgrado.

Supervision del desempefio docente

Segun el Reglamento de la carrera, el sequimiento del desempefio docente es una de las
funciones del Coordinador Académico, quien mantiene reuniones periddicas con los
integrantes del plantel docente.

Los mecanismos de supervision del desempefio docente son adecuados.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios
vigentes.
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IV. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION VINCULADAS A LA CARRERA

En el formulario electronico no se informan actividades de investigacion ni de
transferencia vinculadas a la carrera.

Enocasién de la visita al Centro Formador y en la entrevista con la Directora de carrera
se informd que anualmente se realiza una actividad de extension y vinculacién con una
comunidad del norte del pais, en cuyo marco los alumnos realizan controles de salud a la
poblacion de la comunidad. Segdn se informo, los alumnos estan obligados a participar en
esta actividad al menos una vez. Se observa que el plan de estudios no contempla la
obligatoriedad de esta actividad. Asimismo, se advierte que se trata de una actividad del
Hospital Britanico que se lleva a cabo sin supervision por parte de la Universidad.

En la medida en que los estudiantes reciben una formacion universitaria en Pediatria, se
sugiere desarrollar lineas de investigacion e implementar actividades de extensién vinculadas

a la carrera.

V. EVALUACION FINAL /REQUISITOS PARA LA GRADUACION

Caracteristicas

En el Reglamento de la carrera se establece que la modalidad de evaluacion final
consiste en un trabajo final individual, que se realiza bajo la supervision de un tutor. En la
normativa se prevé una instancia de defensa oral en la que el alumno deberd demostrar el
manejo conceptual y metodolégico correspondiente al estado actual del conocimiento del
tema tratado. Asimismo, se especifica que este trabajo debera cumplir con los “Requisitos de
elaboracion y presentacién del trabajo final”, aprobados como anexo al reglamento de la
carrera.

Por otra parte, para graduarse los alumnos deben aprobar un examen final integrador.
Segun informé la Directora durante la entrevista, para acceder al examen es condicion haber
aprobado el trabajo final.

La modalidad de evaluacion final planteada en la normativa es adecuada a la indole de

este posgrado.
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Se presentaron un total de 16 trabajos finales, 6 de éstos fueron adjuntados en la
instancia de respuesta. Se advierte que 7 de los trabajos finales son en coautoria (y en 6 de
ellos participan docentes de la carrera). El resto de los trabajos son de caracter individual.

Los trabajos grupales presentados son de calidad y dan cuenta de rigurosidad cientifica.
En estos trabajos se efectlan revisiones bibliograficas adecuadas para la realizacion de
estudios retrospectivos acordes al perfil de la carrera. En cuanto al caracter grupal estos
trabajos, en respuesta al informe de evaluacion la institucion aclaré que a partir de 2011 se
comenzé a incentivar a los alumnos para que efectlen trabajos cientificos de investigacion y
conformen equipos de trabajo para el relevamiento y analisis de datos. Se observa que el
desarrollo de actividades de investigacion grupales resulta provechoso para la carrera y
enriquece la formacion de los alumnos. No obstante, corresponde garantizar el caracter
individual de los trabajos finales, tal como lo establece la RM N° 160/11.

Con respecto a la calidad de los trabajos individuales presentados, se observa que 2 de
ellos son monografias y otro consiste en una descripcion de un caso clinico. La calidad de
estos trabajos es regular, en la medida en que se limitan a reproducir informacién sin
demostrar el manejo conceptual y metodologico esperado para una formacion universitaria en
Pediatria, ni reflejar una elaboracion integradora de los conocimientos adquiridos durante la
carrera. En cuanto a los trabajos finales adjuntados en respuesta al informe de evaluacion, se
advierte que 5 son de calidad adecuada y acodes a la indole de la carrera. Estos trabajos
consisten en estudios retrospectivos y descriptivos que cubren varios periodos y analizan
correctamente casuistica del Centro Formador. Finalmente, el trabajo que aborda el tema de
apendicitis aguda en nifios realiza una acotada revision bibliografica y clasifica un compendio
de historias clinicas sin efectuar un andlisis detallado de la casuistica seleccionada.

En conclusion, en tanto los trabajos individuales presentados son de calidad dispar,
corresponde implementar mecanismos tendientes a asegurar el caracter integrador y la calidad
de todos ellos.

Directores de evaluaciones finales

Los docentes que informan antecedentes en la direccion de trabajos finales son 4.

Considerando el numero de alumnos admitidos por cohorte, la cantidad de directores de

trabajo final es suficiente. Los antecedentes de estos profesionales son apropiados.
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En respuesta al informe de evaluacidn, se indica en las fichas de trabajos finales los
nombres de los directores. Todos ellos son docentes de la carrera que cuentan con formacion
en pediatria, lo que resulta adecuado para desempefiar esta tarea.

Jurado

En el Reglamento de la carrera se establece que el jurado evaluador debe estar
compuesto por al menos 3 docentes pertenecientes al cuerpo académico de la Especializacion.

En las fichas de trabajo final se advierte que todos los jurados han sido integrados por 3
docentes. Se observa que en 6 de las 9 fichas los jurados han incluido la participacion del
director de trabajo final. Resulta conveniente excluir al director de la composicion del jurado.

Seguimiento de alumnos y de egresados

En respuesta al informe de evaluacién, se comunica que la carrera cuenta con
mecanismos de seguimiento de alumnos a cargo del Director y el Coordinador de la
Especializacion, quienes evallan periodicamente el desempefio académico de los alumnos,
consideran sus opiniones sobre el desarrollo de las asignaturas, coordinan acciones de
orientacién académica y supervisan el proceso de aprendizaje y desarrollo de las actividades
practicas.

Con respecto a la modalidad de registro de las actividades practicas, en ocasion de la
visita al Centro Formador sélo fue posible constatar el “Libro de registro de actividades
practicas”, en el cual consta la carga horaria que cumple el alumno, el servicio por el cual rota
y la firma del supervisor del area. Esta modalidad de registro no permite verificar el
cumplimiento de las practicas previstas en el plan de estudios, dado que no registra los
procedimientos realizados. Asimismo, en las entrevistas efectuadas se evidencio que en el
Hospital Garrahan no se implementa ningin sistema de registro de practicas.

En el Reglamento de la carrera presentado en respuesta al informe de evaluacion se
reformula la modalidad de registro de actividades practicas. El seguimiento y registro de las
précticas se realizara a través de una “Libreta de actividad hospitalaria”, donde se consignaran
todas las préacticas efectuadas, firmadas por el docente responsable del Centro Formador.
Ademas, se implementara un “Libro de registro de actividades practicas” en el que se debera
consignar la siguiente informacion: nombre y apellido del alumno, fecha, hora de ingreso y
egreso, descripcién de la actividad realizada, carga horaria asignada a dicha actividad, nombre

y firma del docente responsable. Para el caso de las rotaciones externas al Centro Formador
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también debera constar el nombre del &mbito de rotacion y la fecha de inicio y finalizacién de
la actividad.

En el formulario electrénico se informa el nombre del docente responsable de
supervisar las practicas que los alumnos llevan a cabo en el Centro Formador y en el Hospital
Garrahan, ambos profesionales son integrantes del plantel docente de la carrera.

En la evaluacion anterior se recomendd implementar un sistema de registro de las
actividades practicas. Al respecto, en la presente evaluacién se observa que la modalidad de
registro propuesta resulta adecuada. No obstante, es necesario implementar el modelo de
registro informado a fin de asegurar el cumplimiento de los procedimientos establecidos en el
plan de estudios.

Se informan modalidades de seguimiento de egresados a cargo del Departamento de
Graduados de la Unidad Académica.

En respuesta al informe de evaluacion se completaron los datos relativos a la evolucion
de las cohortes. Los ingresantes a la carrera que se dicta en este Centro Formador, desde el
afio 2009 hasta el afio 2016, han sido 33. Los graduados, desde el afio 2009, han sido 30. La
duracion total de la carrera desde el ingreso hasta la defensa del trabajo final es de 4 afios.

Con respecto a los datos presentados, llama la atencién que los alumnos que ingresaron
en las cohortes 2015 y 2016 han completado el cursado en 2016. Se observa que los datos
sobre ingresantes, egresados y alumnos que completaron el cursado entre los afios 2015 vy
2016 son inconsistentes. La evolucion de las cohortes entre 2009 y 2014 resulta adecuada.

En la normativa de la carrera consta que la Universidad cuenta con un programa de
becas de posgrado dirigido a alumnos y docentes de la Universidad que quieran cursar
carreras de especializacion. En la visita al Centro Formador, el Coordinador de la carrera
informo que el Servicio de Pediatria del Hospital Britanico otorga becas a todos los alumnos
durante el primer afio de la carrera, y becas parciales durante el segundo y el tercer afio.

Por lo expuesto, se establecen los siguientes compromisos:

- Asegurar el caracter individual y la calidad de los trabajos finales.
- Implementar el modelo de registro de actividades practicas en todos ambitos donde se
desarrolla la carrera.

Asimismo, se recomienda:

- Excluir al director del trabajo final de la composicion del jurado.
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VI. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

En la Unidad Académica los alumnos disponen de aulas y laboratorios de informatica,
segun se consigna en el formulario electrénico. Asimismo, de acuerdo a lo observado en la
visita institucional, la Universidad dispone de 6 aulas anexas al Centro Formador.

Para el desarrollo de las actividades practicas, los estudiantes acceden al Servicio de
Pediatria del Hospital Britanico de Buenos Aires. Se presenta la ficha de ese centro de salud.
Segun lo consignado alli y lo constatado en la visita, la carrera dispone de los siguientes
espacios del Servicio: Sala de Internacién Pediatrica (11 habitaciones individuales), Unidad
de Terapia Intensiva Pediatrica (3 camas y una cama de aislamiento), Neonatologia (10 camas
y una habitaciéon con 3 camas para engorde), Consultorios externos (7 consultorios exclusivos
para pediatria), Guardia externa (2 consultorios exclusivos para pediatria, una sala de
observacion pediatrica y 2 shockrooms, que se comparten con la atencion a adultos).
Asimismo, los alumnos acceden a la Sala de Maternidad (18 camas) y a las 3 salas de parto
del Hospital. Tambiéen se presenta la ficha del Hospital Garrahan, en la cual se consigna la
infraestructura disponible en la Guardia externa (7 camas), la Sala de Internacion Pediatrica
(15 camas) y la Sala de Maternidad (18 camas).

La infraestructura y el equipamiento informados en el formulario y constatados en la
visita resultan suficientes y adecuados para desarrollar las actividades previstas en los &mbitos
de formacion préactica.

El fondo bibliografico consta de 75 volimenes vinculados con la tematica del posgrado
y 7 suscripciones a revistas especializadas. Ademas, se dispone de acceso a bases de datos y
bibliotecas virtuales.

El acervo bibliografico disponible segun lo consignado en el formulario es adecuado
para el correcto desarrollo de la carrera.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios
vigentes.

La Universidad presenta las certificaciones referidas al cumplimiento de las condiciones

de seguridad e higiene de la Facultad de Ciencias Médicas.
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CONCLUSIONES

Esta carrera fue evaluada anteriormente, resultando acreditada mediante Resolucion
CONEAU N°491/08.

En la actual evaluacién se pudo constatar que la normativa presentada contempla los
principales aspectos del funcionamiento de la carrera. La estructura de gestién es adecuada
para regular el funcionamiento de la carrera y sus integrantes cuentan con antecedentes
adecuados para desempefar las funciones asignadas.

El plan de estudios presenta un adecuado disefio y sus objetivos se corresponden con el
perfil del graduado propuesto. La carga horaria total es suficiente y la distribucion de horas
tedricas y practicas es acorde al perfil de la carrera. Los objetivos, contenidos y referencias
bibliograficas de las distintas actividades curriculares son adecuados. Se observa que resulta
necesario asegurar el dictado de todos los cursos tedricos que forman parte del plan de
estudios, respetando la carga horaria y los contenidos previstos para cada uno de ellos. Los
requisitos y mecanismos de admisién son apropiados para asegurar un adecuado perfil de
ingresante. Las actividades de formacion practica son apropiadas para el desarrollo de las
competencias y habilidades propias de la especialidad. El tipo y la cantidad de procedimientos
previstos resultan adecuados y suficientes. Se recomienda incorporar una rotacion por un
centro comunitario de salud a fin de asegurar el desarrollo de competencias para organizar
acciones de promocion y prevencion acordes con las necesidades de salud de la comunidad.
En cuanto a los convenios necesarios para el desarrollo de la carrera, se observa que
corresponde celebrar el convenio especifico con el Hospital Garrahan a fin de garantizar la
disponibilidad de este centro de salud para el desarrollo de las actividades previstas en el plan
de estudios de la carrera. Existe consistencia entre la denominacion de la carrera, sus
objetivos, el plan de estudios y el perfil del graduado a lograr.

El cuerpo académico resulta adecuado. Los antecedentes, formacion y trayectoria de los
integrantes del plantel docente evidencian que todos se encuentran en condiciones de
desempefiar las tareas de docencia asignadas. Los mecanismos de supervision de docentes

resultan apropiados.
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En la medida en que los estudiantes reciben una formacion universitaria en Pediatria, se
sugiere desarrollar lineas de investigacion e implementar actividades de extension vinculadas
a la carrera.

La modalidad de evaluacién final se adecua a la indole de este posgrado. La calidad de
los trabajos finales presentados es dispar, 4 de ellos no demuestran un caracter integrador ni
evidencian un manejo conceptual y metodoldgico adecuado para una carrera de posgrado. Por
su parte, otros 5 trabajos finales son de calidad adecuada. Estos trabajos consisten en estudios
retrospectivos y descriptivos que cubren varios periodos y analizan correctamente casuistica
del Centro Formador. En tanto la calidad de los trabajos finales es heterogenea, resulta
necesario implementar mecanismos tendientes a asegurar el caracter integrador y la calidad de
todos ellos. Asimismo, corresponde garantizar el caracter individual de todos los trabajos
finales, tal como lo establece la RM N° 160/11. Los jurados informados cumplen con lo
establecido en la normativa de la carrera, en este sentido se recomienda excluir al director del
trabajo de la conformacion del jurado. Los mecanismos de seguimiento de alumnos resultan
pertinentes. La evolucion de las cohortes resulta apropiada.

La infraestructura y el equipamiento resultan suficientes y adecuados para desarrollar
las actividades previstas en los ambitos de formacion practica. El acervo bibliografico
disponible es apropiado.

Dado que la carrera ha sido evaluada favorablemente en la oportunidad anterior y
cuenta con graduados en el periodo en consideracion, corresponde otorgar un plazo de

acreditacion de seis (6) afos.
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