ANEXO

La carrera de Especializacion en Cirugia y Traumatologia Bucomaxilofacial, Centro
Formador  Hospital Interzonal General de Agudos Luisa Cravenna de Gandulfo, fue
presentada en la 5% convocatoria para la acreditacion de posgrados (Resolucion CONEAU N°
633/16 y RESFC-2016-170-E-APN-CONEAU#ME) por la Universidad Catolica Argentina
Santa Maria de los Buenos Aires con reconocimiento definitivo, que ha cumplido con el

proceso de evaluacion externa en el afio 2017.

EVALUACION ANTERIOR DE LA CARRERA

Esta carrera fue evaluada anteriormente, resultando acreditada mediante Resolucion
CONEAU N°537/08.
No se efectuaron recomendaciones ni observaciones en esa oportunidad.

De acuerdo con la informacion presentada por la carrera, se han realizado una serie de

modificaciones que a continuacion se consignan:

CRITERIOS MODIFICACIONES

En oportunidad de la respuesta al informe de evaluacién se presenta: el Acta
Consejo Superior N° 1046/17 que designa al Director Interino de la carreray Acta

Normativa Consejo Superior N° 115/17 que modifica el reglamento y el plan de estudios de
la Carrera.
Se ha incorporado la figura de Coordinador Académico de la carrera y se ha
Estructura de gestion designado a un Director interino.

Aumentd la carga horaria practica y la duracién de la carrera, se incorporaron
modulos y rotaciones.

Cambié la composicién de la mayoria de sus integrantes, permaneciendo en el
cuerpo académico 3 de ellos.

Incrementé la cantidad de horas practicas y se incorporaron otros ambitos de
rotacion: la Fundacién Fisurado Labio Palatino Maria Mendoza de Velazquez, el
Hospital Odontolégico Eva Perdn de J. C. Paz, el Hospital Belgrano y el Hospital
Italiano.

Plan de estudios

Cuerpo académico

Formacién Practica

I. INSERCION, MARCO INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA DE GESTION

Insercion institucional y marco normativo
La carrera de Especializacion en Cirugia y Traumatologia Bucomaxilofacial, de la
Pontificia Universidad Catdlica Argentina “Santa Maria de los Buenos Aires”, Facultad de

Ciencias Médicas, Centro Formador Hospital Interzonal Gral. de Agudos Luisa Cravenna de
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Gandulfo, se inici6 en el afio 2001 en la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, posee una
modalidad de dictado presencial y de caracter continuo.

En oportunidad de la respuesta al informe de evaluacién, se presenta la siguiente
normativa: Acta Consejo Superior N° 115/17 que modifica el reglamento y el plan de estudios
de la Especializacion y Acta Consejo Superior N° 1046/17 que designa al Director interino de
la carrera.

La normativa contempla los principales aspectos del funcionamiento de la carrera.

Estructura de gestion académica

El reglamento establece que la estructura de gestion esta conformada por un Director,
Coordinador Académico y un Consejo Académico integrado por un minimo de 3 miembros.

La estructura de gobierno es adecuada y las funciones estan reglamentadas
correctamente.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios
vigentes.

Il. PLAN DE ESTUDIOS

Se consigna la siguiente informacién respecto del plan de estudios:

Plan de estudios

Aprobacion del Plan de Estudios por Acta Consejo Superior N° 115/17

Tipo de actividad curricular Cantidad Carga}
horaria
Materias comunes (médulos, seminarios integradores y de actualizacion) 24 1312
Rotacién hospitalaria 8 8612
Actividades obligatorias de otra indole: Seminario de ética médica 1 32
Carga horaria total de la carrera 9.956

Duracion de la carrera en meses reales de dictado (sin incluir el trabajo final): 48

Plazo para presentar el trabajo final, a partir de la finalizacion del cursado: 6 meses a partir de la fecha
de aprobacion de la dltima asignatura de la carrera.
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Organizacién del plan de estudios:

La modalidad de cursado de la carrera es de régimen presencial. Se desarrolla a lo largo de 4 afios.

La carrera cuenta con 2 modulos semestrales por cada afio:

1° afio — 1° semestre: Mdédulo I: Contenidos pre-quirdrgicos; 2° semestre: Mdodulo 1l: Patologia Quirtrgica
Bucomaxilofacial I;

2° afio - 1° semestre: Modulo 1lI: Semiologia general Clinica Médica; 2° semestre: Mddulo IV: Patologia
Quirtrgica Bucomaxilofacial II;

3° afio - 1° semestre: Mddulo V: Clinica Quirlrgica Bucomaxilofacial I; 2° semestre: Modulo VI: Clinica
Quirtrgica Bucomaxilofacial II;

4° afio - 1° semestre: Mddulo VII: Clinica Quirdrgica Bucomaxilofacial 11l y 2° semestre: Mdédulo VIII:
Clinica Quirargica Bucomaxilofacial V.

Durante los 4 afios de carrera se requiere la participacién de los alumnos en Seminarios Integradores y en
Seminarios de Actualizacién (uno por semestre).

A diferencia de los médulos tedricos, los Seminarios Integradores son preparados y dictados por los alumnos
en cada centro formador, bajo el seguimiento de un profesor. Cada seminario integrador debe incluir
contenidos tedricos y su aplicacidn préctica.

Los Seminarios de Actualizacion incluyen clases magistrales sobre temas relacionados a la disciplina, se
dictan en la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Catélica Argentina y constituye una instancia de
intercambio entre los estudiantes y los docentes de los distintos centros formadores en los que se dicta la
carrera.

El nuevo plan de estudios tiene mayor carga horaria practica y duracion. El incremento
de horas del plan prevé cambios en los mddulos, incorporacién de los Seminarios
Integradores y los Seminarios de Actualizacion y, en la parte practica, las rotaciones
hospitalarias.

El plan de estudios tiene una duracién y carga horaria suficientes. Los contenidos y las
referencias bibliograficas de los programas de las actividades curriculares se corresponden
con el perfil del egresado, el tipo de carrera y su denominacion.

Actividades de formacion préctica

Horas practicas incluidas en lacarga horaria total de lacarrera 8612 horas (3564 horas son de
guardias)
Se consignan expresamente en el Acta Consejo Superior N° 115/17 de aprobacién del Plan de Estudios

En oportunidad de la respuesta al informe de evaluacion, la institucion presenta la
modificacion del plan de estudios y el reglamento, mediante la cual se establecen el minimo
de procedimientos quirdrgicos segun niveles de complejidad, procedimientos e instrumentos
para documentar el cumplimiento de rotaciones y practicas. Asimismo, se ajusta la carga
horaria préctica.

De acuerdo con el nuevo reglamento, la formacion practica de los alumnos se desarrolla
a lo largo de los 4 afios de la carrera, con un total de 8612 horas practicas y se rige por el

modelo de residencia hospitalaria, de manera que los alumnos deben concurrir a los servicios

y cumplir guardias durante toda la carrera. En la grilla curricular se especifica la carga horaria
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practica de cada una de las 8 rotaciones, sumando un total de 3564 horas de guardias, y las
restantes se distribuyen entre consultorio externo y actividades quirirgicas.

En el primer semestre se realizan rotaciones hospitalarias integradas con el objetivo de
que el estudiante observe y aprenda el manejo de los servicios. En este periodo se hacen 5
rotaciones por los siguientes hospitales: Hospital Interzonal General Dr. Lucio Meléndez,
Hospital Interzonal General de Agudos Luisa Cravenna de Gandulfo, Hospital Naval Pedro
Mallo, Hospital Odontolégico Eva Peron de José. C. Paz, y el Hospital Zonal General de
Agudos Gral. Manuel Belgrano. La Rotacién Hospitalaria Integrada tiene una carga horaria de
1100 horas totales (que incluye 528 horas de guardias). El orden en la asignacion de las
rotaciones por los 5 hospitales es realizado por el Director de carrera en acuerdo con el
Coordinador y previa consulta con el Jefe de Servicio de cada ambito hospitalario.

En el segundo y tercer semestre los alumnos realizan la Rotacion Hospitalaria Cirugia
General 1 y Il. Se entrenan en el ambito quirdrgico general, especialmente en lo relacionado
con la anestesia general y las maniobras quirdrgicas basicas. Los alumnos rotan por uno de los
siguientes hospitales generales polivalentes: Hospital Interzonal General de Agudos Luisa
Cravenna de Gandulfo u Hospital Naval Pedro Mallo.

Cada Rotacion Hospitalaria de Cirugia General | y Il tiene una carga horaria total de
1320 horas (que incluye 528 horas de guardia cada una).

En el cuarto y quinto semestre los alumnos hacen la Rotacion Hospitalaria Cirugia
Ambulatoria 1 y Il. Los estudiantes se entrenan en servicios de cirugia dentomaxilar (baja
complejidad) y maxilofacial (mediana complejidad) del Centro Formador. Las actividades
predominantes son la atencion de pacientes ambulatorios en consultorios externos, curaciones
y diagndsticos, también se realizan cirugias ambulatorias de baja y de mediana complejidad.

En el marco de la Rotacion Hospitalaria Cirugia Ambulatoria | (4° semestre), los
alumnos deben realizar una Rotacion en el servicio de Cirugia Dentomaxilar e Implantologia
Oral del Hospital Odontoldgico Eva Per6n de José. C. Paz, con el objetivo de reforzar y
complementar las practicas quirlrgicas de baja y mediana complejidad e implantologia oral,
donde se realizan procedimientos que son poco frecuentes en el Centro Formador
(reconstruccion de rebordes alveolares con biomateriales, regeneracién dsea guiada,
colocacion de implantes dentales, rehabilitaciobn protésica sobre implantes, trauma
dentoalveolar, manejo interdisciplinario con otras especialidades odontoldgicas del hospital,

trabajo en equipo con casos de cirugia maxilofacial de mediana complejidad aplicada a la
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ortodoncia, a la endodoncia, a la odontopediatria, a la estomatologia, a la periodoncia, con
fines protésicos). La rotacion tiene una carga horaria total de 144 horas. Las guardias
semanales se realizan en el Centro Formador.

La Rotacion Hospitalaria Cirugia Ambulatoria | — 4° Semestre- tiene una duracion total
de 22 semanas y una carga horaria total de 968 horas (que incluye 396 horas de guardia).

En el marco de la Rotacidn Hospitalaria Cirugia Ambulatoria 11 (5° semestre), los
alumnos deben realizar una Rotacion en la Fundacion Fisurado Labio Palatino Maria
Mendoza de Velazquez con el objetivo de reforzar y complementar el aprendizaje del manejo
clinico e interdisciplinario de atencion integral a pacientes con fisura labio palatino, que es
poco frecuente en los centros formadores. La Fundacion es un centro de derivacion que trata a
pacientes primarios recién nacidos.

Del sexto al octavo semestre, los alumnos realizan la Rotacion Hospitalaria Cirugia
Buco-maxilofacial 1, 11 y IlIl. Se entrenan en servicios de Cirugia Bucomaxilofacial mayor
(alta complejidad). El objetivo es el aprendizaje de todo lo concerniente a Cirugia Mayor
desde el diagnéstico, planificacion del tratamiento quirdrgico, realizar cirugias mayores, su
control, evaluacion, valoracion y seguimiento de los post quirdrgicos.

En el marco de la Rotacion Hospitalaria Cirugia Bucomaxilofacial Mayor | -6°
semestre-, los alumnos deben realizar una Rotacion en el Hospital Italiano con el objetivo de
aprender protocolos de tratamiento quirdrgico distintos, utilizando recursos materiales de
Gtima generacién y compleja tecnologia (cirugia navegada por computadora, planificacion en
3D para correccion de malformaciones bucomaxilofaciales, cirugia reconstructiva
microvascular, utilizacion de microscopios de alta potencia para cirugia, escaneo e impresion
en 3D de maxilares, entre otras). La rotacion tiene una duracion de 2 meses (8 semanas) con
una carga horaria total de 480 horas. Las guardias semanales se realizan en el Centro
Formador.

Cada una de las tres rotaciones hospitalarias de Cirugia Bucomaxilofacial tiene una
duracion total de 22 semanas y una carga horaria total de 968 horas (que incluye 396 horas de
guardia).

Asimismo, se presentan los convenios especificos vigentes celebrados entre la
Universidad y el Centro Formador Hospital Interzonal General de Agudos Luisa Cravenna de
Gandulfo. Ademas, se adjunta el convenio especifico celebrado con los siguientes ambitos de

rotacién: Fundacion Fisurado Labiopalatino Maria Mendoza de Velazquez, Hospital Naval,
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Hospital Meléndez y el Hospital Odontolégico Eva Peron de J. C. Paz. Dichos convenios
autorizan a la Carrera a realizar actividades docentes bajo la forma de trabajos practicos u
otras modalidades préacticas en sus dependencias, adecuadas al plan de estudios, a efectos de
que los alumnos desarrollen las practicas de la carrera. La Facultad de comin acuerdo con el
Coordinador Docente y/o el Departamento de Docencia e Investigacion, determinara
anualmente el nimero de alumnos a ingresar al programa de actividades. Las partes acordaran
previamente las modalidades y condiciones de las actividades y practicas a desarrollarse,
indicando los detalles de ejecucion y las responsabilidades especificas que corresponderdn a
cada una de las partes. Asimismo, en ocasion de la respuesta se presentan los convenios
celebrados con los nuevos dmbitos de rotacion: el Hospital Belgrano y el Hospital Italiano.

La carga horaria total del plan de estudios resulta suficiente para cumplir con los
objetivos de formacion pretendidos, dado que permite que las actividades de formacion
practica se realicen con la intensidad suficiente y por consiguiente, garantiza que el egresado
adquiera las habilidades y destrezas previstas por los objetivos de la carrera. El sistema de
rotaciones reglamentado en el plan de estudios es adecuado, ya que permite al estudiante rotar
por servicios de distintos hospitales e interactuar con otras especialidades.

En el reglamento se establecen los requerimientos para los Centros Formadores y se
incorpora la cantidad minima de procedimientos quirirgicos de baja, de mediana y alta
complejidad que deben realizar los estudiantes, la cual resulta suficiente.

Durante la visita, los docentes, estudiantes y autoridades de la carrera informaron que
las clases tedricas se realizan en las instalaciones de la UCA.

Por otro lado, de las entrevistas realizadas a los cursantes de primero y segundo afio de
la carrera se desprende que los estudiantes no habian cumplido con las rotaciones previstas en
el plan de estudios por el Hospital Odontologico Eva Perdn de Jose C. Paz y la Fundacion
Maria Mendoza de Velazquez. En respuesta a esta observacion la institucion se compromete a
dar cumplimiento a lo establecido en el plan de estudios.

Vinculado con la cantidad de alumnos por centro formador, la institucion responde que
se redujo el cupo de admision y se consignd en el nuevo reglamento de Carrera un maximo de
6 alumnos por afio para los 3 Centros Formadores. Por lo tanto, a partir del 4° semestre (del
sistema de rotaciones hospitalarias) quedaran designados 2 alumnos para cada Centro
Formador. EI maximo de 2 alumnos por cohorte en el Centro Formador se considera

adecuado.
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Ademas, en ocasion de la respuesta de la institucion se actualizaron y completaron las
fichas de salud del Centro Formador y de los ambitos de rotacion en lo referido a la
produccion y/o rendimiento del servicio de Odontologia y Cirugias bucomaxilofacial y se
especifica el tipo de intervenciones (alta, media y baja complejidad).

Del analisis de la informacion aportada en las fichas de salud y de lo constatado en la
visita a los nosocomios se advierte que los diversos dmbitos resultan adecuados Yy suficientes
para el desarrollo de las actividades practicas de los estudiantes.

Requisitos de admision

Para el ingreso al posgrado se exige que el aspirante posea titulo de Odontdlogo. Los
aspirantes tienen que cumplir con la aprobacién de un examen de aptitud como prerrequisito
para comenzar el ciclo de estudios de la carrera y tener dominio en la lectura de inglés técnico
y francés cientifico-técnico.

Los requisitos y mecanismos de admision estdn claramente reglamentados y guardan
correspondencia con el campo de estudio abarcado por la carrera.

Por lo expuesto, se establece el siguiente compromiso:

- Garantizar el cumplimiento de las rotaciones externas reglamentadas en el plan de estudios.

I1l. CUERPO ACADEMICO

De acuerdo con lo informado en la respuesta de la institucion, el cuerpo académico se

compone de 27 docentes:

Docentes Titulo de Titulo de Titulo de Titulo de Otros
Doctor Magister Especialista Grado
Estables: 24 7 1 12 4 i
Invitados: 3 - j 2 1 i

Mayor dedicacion en la instituciéon | 14

Residentes en la zona de dictado la
carrera

25

De acuerdo con los antecedentes informados, el plantel docente presenta las siguientes

caracteristicas:
< N Odontologia y
Areas disciplinares en las que se han formado los docentes Medicina
Cantidad de docentes con antecedentes en la direccién de tesis 15
Cantidad de docentes con produccion en los Ultimos 5 afios 19
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Cantidad de docentes con participacién en proyectos de investigacion 6

Cantidad de docentes inscriptos en regimenes de promocion cientifico-tecnol6gica 1

Cantidad de docentes con trayectoria profesional ajena al ambito académico 20

La proporcion de integrantes estables e invitados se ajusta al estandar vigente.

Trayectoria de los integrantes de la estructura de gestion

A continuaciéon, se enumera la

Coordinadora Académica de la carrera:

informacion presentada sobre el Director y la

Director de la carrera

Informacion referida a los titulos obtenidos

Odontélogo y Doctor en Odontologia, ambos titulos
otorgados por la Universidad de Buenos Aires.

Informacion referida a los cargos que desempefia en
la actualidad

Docente de la Especializacién en Implantologia Oral
y de la Especializacién en Ortodoncia y Ortopedia
Maxilar. Es Director del Departamento de
Odontologia de la UCA.

Informa antecedentes en la docencia universitaria Si
Informa antecedentes en la gestion académica Si
Informa antecedentes en ambitos no académicos Si.
Informa inscripcién en regimenes de promocion No
cientifico-tecnolégica.

Informa participacion en proyectos de investigacion Si
Informa antecedentes en la direccién de tesis Si

Informa produccion en los ultimos 5 afios

Si. Ha efectuado 14 presentaciones en congresos.

Informa haberse desempefiado como evaluador en los
Gltimos 5 afios

No.

Coordinadora Académica de lacarrera

Informacion referida a los titulos obtenidos

Cirujana dentista (Universidad Mayor de San Simén,
Bolivia) y Especialista en Cirugia y Traumatologia
Bucomaxilofacial (UCA)

Informacion referida a los cargos que desempefia en
la actualidad

Docente de la Especializacibn en Seminarios de
Actualizacion.

Informa antecedentes en la docencia universitaria

Si

Informa antecedentes en la gestion académica

Actualmente como Coordinadora Académica.

Informa antecedentes en ambitos no académicos

Si. Odontdloga en el
Mercante,  Hospital

Hospital Pedro Domingo
Meléndez y  Hospital
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Odontolégico de José. C. Paz.

Informa inscripcién en regimenes de promocion

cientifico-tecnoldgica. No

Informa participacion en proyectos de investigacion No

Informa antecedentes en la direccién de tesis No

Informa produccion en los Gltimos 5 afios Si. Ha presentado 4 trabajos en reuniones cientificas.

Informa haberse desempefiado como evaluador en los

B N No
altimos 5 afios

Respecto de la acreditacion anterior, cambié la composicion de la mayoria de los
integrantes del cuerpo académico, permaneciendo solo 3 de ellos. Asimismo, ha cambiado la
Direccion de la carrera y se ha incorporado la figura de Coordinadora Académica. En la
entrevista se informa que se designd un director interino hasta que se concurse el cargo, y con
posterioridad se adjunta su designacion.

En cuanto a la titulacion de los integrantes de la estructura de gestion académica se
advierte que todos tienen titulo igual o superior al que otorga la carrera, ademas cuentan con
experiencia docente y académica adecuada para desempefiarse en sus cargos. Cabe sefialar
que a partir de lo informado en la entrevista y en las visitas, se observa una sobrecarga de
funciones en la figura de la Coordinadora Académica, ya sea de gestion académica, docente,
de supervision de las practicas como también asistenciales en dos ambitos en donde los
alumnos realizan rotaciones, por lo cual resulta necesario redistribuir las funciones de gestidn
académica de la Especializacién con el fin de garantizar un adecuado desarrollo de la carrera.

En oportunidad de la respuesta al informe de evaluacién se incorporan las fichas
docentes de nuevos supervisores, uno del Hospital Italiano y 2 del Hospital Belgrano y se
aclara que la Coordinadora Académica es supervisora en el Hospital Odontoldgico Eva Perdn
de José C. Paz.

Todos los integrantes del plantel docente poseen antecedentes adecuados para cumplir
con las funciones que tienen a su cargo. Aquellos docentes que no cuentan con titulo de
posgrado acreditan antecedentes profesionales y/o academicos suficientes para suplir esta
falta.

Cabe sefialar que en la visita al Hospital Odontoldgico Eva Peron de José C. Paz se

informaron dos supervisoras de practicas de los estudiantes y una de ellas no forma parte de la
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carrera. ES necesario asegurar que la supervisién de las préacticas de los alumnos esté a cargo
de docentes de la Universidad.
Supervision del desempefio docente
Existen mecanismos de seguimiento del desempefio docente.
Por lo expuesto, se establece el siguiente compromiso:
- Garantizar que la supervision de las practicas de los alumnos esté a cargo de
docentes de la Universidad.
Asimismo, se efectla la siguiente recomendacion:
- Redistribuir las funciones de gestion académica de la Especializacion con el fin de

garantizar un adecuado desarrollo de la carrera.

IV. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION VINCULADAS A LA CARRERA

No se presentan fichas de actividades de investigacion ni de vinculacion.

V. EVALUACION FINAL / REQUISITOS PARA LA GRADUACION

Caracteristicas

El reglamento establece que la modalidad de evaluacion final consiste en un trabajo
final integrador, realizado en forma individual bajo la supervision de un director. El trabajo
final es de caracter monografico, redactado en idioma castellano y debe demostrar destreza en
el manejo conceptual y metodoldgico, correspondiente al estado actual del conocimiento del

tema tratado con indicacion de la investigacion bibliografica.

La normativa contempla los requisitos para la elaboracion y presentacion del trabajo
final. La modalidad de evaluacion final prevista guarda correspondencia con los objetivos v el
perfil de graduado de la carrera.

Se presentaron las copias de 10 trabajos finales y sus respectivas fichas aunque no es
posible determinar si sus autores cursaron la carrera en este Centro Formador. En la préxima
presentacion, esta informacion se deberd discriminar por Centro Formador.

Asimismo, del andlisis de los trabajos finales se advierte que se garantiza el caracter
integrador de los contenidos y se emplean referencias bibliogréficas abordadas durante la

carrera. La organizacion metodoldgica v el desarrollo de los trabajos resultan correctos.

Directores de evaluaciones finales
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Los docentes que informan antecedentes en la direccién de trabajos finales son 15,
cantidad que se estima suficiente.

Jurado

El jurado evaluador debe estar integrado como minimo por 2 docentes pertenecientes a
la Carrera. En todos los casos, sus integrantes tienen que acreditar titulo de Especialista.

En las fichas de trabajo final se advierte que los jurados informados han cumplido con

lo establecido en la normativa.

Seguimiento de alumnos y de egresados

El total de ingresantes a la carrera en los 3 centros formadores, desde el afio 2007 hasta
el afio 2016, ha sido 83, de los cuales los correspondientes a las cohortes que han cumplido
con el plazo necesario para la graduacion suman un total de 48. El total de graduados, desde el
afio 2007, ha sido 46. La duracion total de la carrera desde el ingreso hasta la defensa del
trabajo final es de 4 afios y 6 meses. En la proxima presentacion, esta informacion se debera
discriminar por Centro Formador.

El nimero de alumnos becados asciende a 4 con reduccion de arancel y la fuente de
financiamiento es la Universidad.

Respecto del seguimiento de los alumnos, los jefes o médicos referentes de los distintos
servicios son los docentes supervisores de las practicas del alumno, quienes forman parte de la
carrera, con excepcion de una de las supervisoras del &mbito de rotacién Hospital Eva Perdn
de José C. Paz.

En la visita al Hospital Gandulfo se observd un libro de registro de actividades practicas
del afio 2017 y las libretas de dos residentes que estaban cursando el Ultimo afio de la carrera,
en donde constaban los siguientes datos: la asistencia de cada alumno, fecha, horario de
ingreso y de salida, nombre de la rotacién en el hospital, docente y firma del docente
responsable. No se especificaban el tipo de practica clinica y quirdrgica ni el rol que
desempefiaron los alumnos en las cirugias (observador, cirujano principal, ayudante u otra
funcion). Ademés, en la libreta de rotaciones de los cursantes solo se pudieron constatar las
rotaciones realizadas durante el afio 2017 en el centro formador.

En respuesta al informe de evaluacion se incorporé en el Reglamento de la carrera un
tercer mecanismo de registro, la Planilla para el Registro de Procedimientos Quirlrgicos, en la

que se detalla: nombre y apellido del alumno, Centro Formador, semestre y rotacion que
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corresponda, por cada acto quirdrgico, ndmero de procedimiento, fecha, edad y sexo del
paciente, tipo de programacion (cirugia programada o de urgencia), diagnostico,
procedimiento quirdrgico planificado, tipo de anestesia (local, general, neuroleptoanestesia),
tipo de intervencion segin complejidad (alta, mediana, baja); participacion del alumno
(Cirujano, 1° ayudante, 2° ayudante, observador u otros). Cada uno de los procedimientos
quirdrgicos debe estar firmado y sellado por el docente responsable. Se adjuntaron los
registros de 8 cursantes en los que se completd la informacion correspondiente a los meses
anteriores a septiembre de 2017.

Ademas, en ocasion de una visita posterior se constatd la implementacién de un registro
que administran los estudiantes, donde se especifica el tipo de préctica clinica y quirdrgica, el
rol que desempefia el alumno en las cirugias (observador, cirujano principal, ayudante u otra
funcion) y la firma del docente de la carrera. La Coordinadora Académica informd que los
estudiantes tienen que presentar dichos registros para rendir el examen escrito semestral al
finalizar cada modulo.

Del andlisis de los instrumentos y procedimientos de la Universidad para registrar las
actividades practicas de los estudiantes, se advierte la necesidad de que la Universidad cuente
con un registro de las actividades practicas efectuadas por los estudiantes a lo largo de la
carrera en los distintos ambitos, con el fin de poder constatar el cumplimiento del nimero
minimo de procedimientos de cada tipo de précticas previsto en el plan de estudios.

Durante la etapa de elaboracion del trabajo final el alumno elige a director para que lo
guie en esta tarea.

Existen modalidades de seguimiento de egresados.

Por lo expuesto, se establece el siguiente compromiso:

- Implementar un mecanismo de registro de las actividades practicas que sea administrado por
la Universidad y permita dar cuenta del cumplimiento por parte del alumno del minimo de

procedimientos previstos en el reglamento.

VI. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

En ocasion de la respuesta de la institucion se actualizaron y completaron las fichas de
salud del centro formador Hospital Interzonal Gral. de Agudos Luisa Cravenna de Gandulfo y

la de los ambitos de rotacion en lo referido a la produccién y/o rendimiento del servicio de
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Odontologia y Cirugias bucomaxilofaciales, segin el tipo de intervenciones (alta, media y
baja complejidad).

En la evaluacidn original se visito el centro formador Hospital Gandulfo y el &mbito de
rotacion Hospital Meléndez. Asimismo, en oportunidad de la respuesta al informe de
evaluacién se visitaron las instalaciones de otros ambitos de rotacion, Hospital Belgrano y
Hospital Odontoldgico J. C. Paz.

En la visita se pudo constatar la cantidad de sillones y el equipamiento del Servicio
Odontologia y Cirugia Bucomaxilofacial del Centro Formador al igual que se cuenta con
quiréfanos para intervenciones bajo anestesia general.

Del andlisis de la informacion aportada en las fichas de salud, de lo informado por la
institucion respecto de la matricula por cohorte y de lo constatado en la visita a los
nosocomios se advierte que los diversos ambitos resultan adecuados y suficientes para el
desarrollo de las actividades practicas de los estudiantes.

El fondo bibliografico consta de 773 wvolimenes vinculados con la tematica del
posgrado y 62 suscripciones a revistas especializadas. Ademas, se informa la disponibilidad
de acceso a bases de datos (EBSCO y Mincyt).

El acervo bibliografico disponible, segin lo consignado en el formulario, es adecuado y
suficiente. La Institucion cuenta con acceso a bibliotecas (fisicas y virtuales) y centros de
documentacion equipados Yy actualizados.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios
vigentes.

La Universidad presenta las certificaciones referidas al cumplimiento de las condiciones
de seguridad e higiene de edificios e instalaciones de la Facultad donde se desarrolla el
dictado tedrico de la carrera, y se informa que la instancia responsable de la implementacion y

supervision es la Direccion de servicios operativos.

CONCLUSIONES

Esta carrera fue evaluada anteriormente, resultando acreditada mediante Resolucion
CONEAU N°537/08.
En la actual evaluacion se pudo constatar que la normativa contempla los principales
aspectos del funcionamiento de la carrera.
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La estructura de gobierno es adecuada y las funciones de las distintas instancias se
encuentran reglamentadas.

En cuanto al plan de estudios, la carga horaria total resulta suficiente para cumplir con
los objetivos de formacion pretendidos, dado que permite que las actividades de formacion
practica se realicen con la intensidad suficiente y por consiguiente, garantiza que el egresado
adquiera las habilidades y destrezas previstas por los objetivos de la carrera. El sistema de
rotaciones reglamentado permite al estudiante rotar en servicios de distintos hospitales e
interactuar con otras especialidades. No obstante, cabe sefialar la importancia de garantizar el
cumplimiento de las rotaciones externas reglamentadas en el plan de estudios. También es
necesario que la Universidad cuente con un mecanismo de registro de las actividades préacticas
que dé cuenta del cumplimiento por parte del alumno del minimo de procedimientos previstos
en el reglamento.

Los requisitos y mecanismos de admision estan claramente reglamentados y guardan
correspondencia con el campo de estudio abarcado por la carrera.

Existe consistencia entre denominacion de la carrera, sus objetivos, el plan de estudios y
perfil del graduado a lograr.

Los integrantes del cuerpo académico poseen titulacion y antecedentes docentes y
académicos adecuados. Aquellos docentes con formacién de grado cuentan con experiencia
asistencial suficiente en el campo de la cirugia bucomaxilofacial. No obstante, resulta
importante garantizar que la supervision de las actividades practicas en todos los ambitos esté
a cargo de docentes de la carrera.

La modalidad de evaluacion final guarda correspondencia con los objetivos y el perfil
de graduado de la carrera. Asimismo, del analisis de los trabajos finales se advierte que se
garantiza el caracter integrador de los contenidos y se emplean referencias bibliogréficas
abordadas durante la carrera. Cabe sefialar que no ha sido posible identificar cuales de estos
trabajos fueron realizados por alumnos de este centro formador. Lo mismo ocurre con los
datos de las cohortes, que no han sido discriminados por centro formador.

Del andlisis de la informacion aportada en las fichas de salud y de lo constatado en la
visita a los nosocomios, se advierte que los diversos ambitos resultan adecuados y suficientes
para el desarrollo de las actividades practicas de los estudiantes, considerando la matricula
fijada para cada cohorte. El acervo bibliografico disponible, segin lo consignado en el

formulario electrénico, es suficiente.
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Dado que la carrera ha sido evaluada favorablemente en la oportunidad anterior y
cuenta con graduados en el periodo en consideracion, corresponde otorgar un plazo de

acreditacion de seis (6) afos.
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