ANEXO

La carrera de Especializacion en Enfermeria en Cuidados Criticos del Adulio y
Anciano fue presentada en la 5% convocatoria para la acreditacion de posgrados (Resolucion
CONEAU N° 633/16 y RESFC-2016-170-E-APN-CONEAU#ME) por la Universidad
ISALUD, que cuenta con reconocimiento definitivo y ha cumplido con el proceso de

evaluacion externa en 2007.

EVALUACION ANTERIOR DE LA CARRERA

Esta carrera fue evaluada anteriormente como proyecto, obteniendo dictamen favorable

en el afio 2012. Las recomendaciones efectuadas en esa oportunidad fueron:

CRITERIOS RECOMENDACIONES

Normativa Se firme convenio especifico con el Instituto Médico de Alta Complejidad de
CPN SA

De acuerdo con la informacion presentada por la carrera, se han realizado una serie de

modificaciones que a continuacion se consignan:

CRITERIOS MODIFICACIONES
Normativa Se presentan nuevos convenios para la realizacion de las actividades practicas.
Antecedentes y Se incremento el numero de integrantes del cuerpo académico, habiendo
produccion del cuerpo disminuido la proporcidn de docentes con titulacion inferior a la otorgadapor la
académico carrera
Actividades Practicas Se informan nuevos &mbitos de formacion practica
Seguimiento de alumnos | Se informan mecanismos de seguimiento de graduados.

I. INSERCION, MARCO INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA DE GESTION

Insercion institucional y marco normativo

La carrera de Especializacion en Enfermeria en Cuidados Criticos del Adulto y
Anciano, de la Universidad ISALUD, Secretaria Académica, se inicio en el afio 2014 en la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, posee una modalidad de dictado presencial y de caracter
continuo.

Se advierte que se trata de una especializacion clinica cuya denominacion no se
encuentra comprendida en el listado aprobado por el Ministerio de Salud y no se presenta la

consulta al Ministerio de Educacion correspondiente.
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Se presenta la siguiente normativa: Resolucion (Res.) del Consejo Superior (CS) N°
01/2011, de creacion de la carrera; Res. del Consejo Académico (CA) N° 43/11, de
aprobacion de las modificaciones realizadas al plan de estudios; Res. CS. N° 1/17, de
renovacion de la designacion de la Directora de la carrera; Res. CA N° 46/16, de aprobacion
del Reglamento General de Estudios de Posgrado; Res. CA N° 47/16, de aprobacion del
Reglamento General para Tesis de Maestria y Trabajo de Especializacion.

En la seccion de la unidad académica se presentan 3 convenios especificos entre la
Universidad y las siguientes instituciones: Hospital EI Cruce, CPN SA (IMAC) y Sanatorio de
Alta Complejidad Sagrado Corazdn. Se presentan, ademas, 2 convenios entre la Universidad y
el Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. El primero es marco y, el segundo, es
un convenio especifico para realizar actividades de grado y posgrado de las licenciaturas en
enfermeria y nutricion en los Hospitales dependientes del Gobierno de la Ciudad.

La normativa presentada contempla los principales aspectos del funcionamiento de la

carrera, a excepcion de los aspectos observados mas adelante.

Estructura de gestion académica

Segun se establece en el Reglamento General de Posgrado, la estructura de gestion esta
conformada por un Director, un Coordinador y un Comité Académico.

La estructura de gestion es adecuada para el correcto desarrollo de la carrera.

Los antecedentes de los integrantes de la estructura de gestién se analizan en el Punto
I1I.CUERPO ACADEMICO.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estdndares y criterios

vigentes.

Il. PLAN DE ESTUDIOS

Se consigna la siguiente informacion respecto del plan de estudios:

Plan de estudios

Aprobacion del Plan de Estudios por Resolucion Consejo Académico N° 43/11

Tipo de actividad curricular Cantidad Carga}
horaria
Materias comunes (cursos,seminarios o talleres) 13 712 horas
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Carga horaria total de la carrera 712 horas

Duracion de la carrera en meses reales de dictado: 24 meses

Plazo para la presentacion del Trabajo Final una ez finalizada la carrera: 1 afio (segun el Reglamento
General)

Organizacién del plan de estudios:

El plan de estudios es estructurado y se organiza en 13 espacios curriculares teérico-practicos. Asimismo, 5 de
ellos dividen su carga horaria en talleres especificos y practicas institucionales.

Para el egreso el alumno debe aprobar un trabajo final integrador segun se establece en el reglamento de
posgrado.

Con respecto al plan de estudios, se sefiala que la carga horaria estipulada y la duracion
de la carrera son adecuadas para el cumplimiento de los objetivos de la carrera, siendo los
contenidos propuestos suficientes para su abordaje. Asimismo, la bibliografia informada en
las fichas curriculares es pertinente y actualizada.

Por lo tanto, se considera que existe consistencia entre denominacion de la carrera, sus
objetivos, el plan de estudios y perfil del graduado a lograr.

Actividades de formacion practica

Horas practicas incluidas en lacarga horaria total de lacarrera | 440 horas
Se consignan expresamente en la Resolucion de aprobacion del Plan de Estudios: SI

Las actividades préacticas que desarrollan los alumnos comprenden 290 horas préacticas
incluidas en los cursos, seminarios y talleres en Gabinete de simulacion y 150 horas que los
alumnos realizan en las practicas institucionales en centros de salud.

Segin se informa en las entrevistas con los directivos y alumnos, las actividades
practicas que se desarrollan afuera de la Universidad se organizan en grupos de alumnos y son
supervisadas por los docentes a cargo de cada asignatura, denominados instructores. Ademas,
en el formulario se informa que los alumnos cuentan con supervision adicional por parte de
los responsables del servicio que los recibe. En cuanto a la evaluacion, se utilizan planillas de
registro de competencias adquiridas que completa el docente a cargo de la supervision.

Las actividades practicas institucionales se realizan en el Hospital SAMIC en Red El
Cruce, el Sanatorio Sagrado Corazdn, el Instituto Medico de Alta Complejidad (IMAC), v el
Hospital Udaondo. Las actividades teoricas y los talleres en la sala de simulacion se realizan
en la unidad académica. Se han presentado 5 fichas de dmbitos de practicas, incluyendo una
del Gabinete de Simulacion.
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En la seccion de la unidad académica, se presentan los convenios que aseguran su
realizacion. Se presentan 3 convenios especificos entre la Universidad y las siguientes
instituciones: Hospital ElI Cruce, firmado por el Director del Hospital y el Rector de la
Universidad en abril del 2011; con el CPN SA (IMAC) firmado por un representante de la
empresa y el Rector de la Universidad en mayo del 2011; Sanatorio de Alta Complejidad
Sagrado Corazon firmado por el Gerente General del Sanatorio y el Rector de la Universidad
en abril de 2011. En todos los convenios se establece como objetivo implementar practicas
obligatorias para la carrera en el 4mbito de los centros de salud y se explicita que la
Universidad debe comunicar a la institucion hospitalaria los docentes en calidad de tutores
que acompafian a los practicantes. Las actividades comprenden el desarrollo regular y
obligatorio de tareas referidas al plan de estudios de la carrera y su organizacion se hara
conjuntamente por las personas designadas por ambas instituciones. Los centros de salud
disponen el numero de practicantes a recibir, los que informan a la Universidad para la
planificacion de los grupos de alumnos y trabajos a realizar. La Universidad es responsable de
la seleccién de los alumnos que participen de las practicas en los centros de salud.

Se presentan, ademds, 2 convenios entre la Universidad y el Gobierno de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires. El primero es marco y fue firmado en marzo del 2003 v, el
segundo, es un convenio especifico para realizar actividades de grado y posgrado de las
licenciaturas en enfermeria y nutricion en los Hospitales dependientes del Gobierno de la
Ciudad. Este ultimo se encuentra firmado por el Ministro de Salud y el Rector de la
Universidad en noviembre de 2009.

Los alumnos realizan 5 practicas institucionales de 30 horas cada una en el marco de los
siguientes espacios curriculares: Administracion y Gestion de los Servicios y Cuidados
Intensivos; Cuidados Criticos de enfermeria a pacientes con alternaciones de la hidratacion,
nutricion y medio interno; Cuidados criticos de enfermeria a pacientes con alteraciones en la
sensopercepcion, movilidad y sistema tegumentario; y Cuidados criticos de enfermeria en el
paciente con sepsis, shock y falla multiorganica. En las entrevistas realizadas se informa que
los alumnos de una misma cohorte realizan las actividades préacticas institucionales en los
mismos centros de salud, con excepcion de aquellos alumnos que por motivos personales no
pudieran cursar en el momento previsto. En el formulario se informa que en las précticas
institucionales a los alumnos se les asignan pacientes internados en unidades de cuidados

criticos de las instituciones de salud con diversos cuadros clinicos y patologias. Se informa
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que los estudiantes deben aplicar el Proceso de Atencion de Enfermeria (PAE) en cada
paciente asignado y se distinguen cuatro momentos en el desarrollo de las précticas
institucionales: seleccién de pacientes y asignacién a los alumnos; practica asistencial directa;
retroalimentacion con el instructor y/o facilitador de la institucion; evaluacion y cierre de
practicas.

Por otra parte, en los programas de las asignaturas se detallan los procedimientos
especificos que realizan los alumnos en el marco de los siguientes talleres: taller de asistencia
nutricional enteral y parenteral: taller de cateterismo gastrico con sonda gastroesofagica; taller
de terapias de sustitucion de la funcion renal; taller de reanimacion cardiopulmonar baésica,
avanzada e institucional; taller de monitoreo hemodindmico a la cabecera del paciente; taller
de via aérea bésica y avanzada; taller de monitoreo de la presion intracraneana; taller de
técnicas y procedimientos diagnosticos euroldgicos; taller de manejo de heridas y dispositivos
de fijacion externa en el politraumatizado; taller de manejo de férulas de fijacion externa y
halo cervical, taller de manejo de transfusiones de sangre y hemoderivados.

Las practicas a realizar resultan suficientes para el abordaje de los contenidos
propuestos en el plan de estudios, permitiendo alcanzar las competencias de egreso. Se
considera necesario incluir en la normativa de la carrera la organizacion de las actividades
practicas, asi como las caracteristicas de la supervisidn y evaluacion a cargo de los docentes
de la carrera.

Requisitos de admision

Segun se informa en el formulario, para el ingreso al posgrado se exige que el aspirante
posea titulo Universitario de Licenciado en Enfermeria y, considerando el caracter de
especializacion de la carrera, y la complejidad de su campo de aplicacion profesional, es
necesario acreditar 2 afios de experiencia profesional en el area y contar con seguro de Mala
Praxis.

Los requisitos de admision informados en el formulario son adecuados, siendo
necesario incluir los mismos en la normativa de la carrera.

Por lo expuesto, se establece el siguiente compromiso:

- Explicitar en la normativa de la carrera los requisitos de admisién y la organizacion de

las actividades practicas con las caracteristicas de la supervision y evaluacion estipuladas.
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11l. CUERPO ACADEMICO

El cuerpo académico se compone de 19 docentes:

Titulo de Titulo de Titulo de Titulo de Otros
Docentes Doctor Magister Especialista Grado
Estables: 1 9 5 4 -

Mayor dedicacién en la institucién | 7

Residentes en la zona de dictado la 19
carrera

De acuerdo con los antecedentes informados, el plantel docente presenta las siguientes

caracteristicas:
Areas disciplinares en las que se han formado los docentes Enfermeria; Psicologia;
P g Medicina
Cantidad de docentes con antecedentes en la direccién de tesis 8
Cantidad de docentes con produccién en los Gltimos 5 afios 16
Cantidad de docentes con participacion en proyectos de investigacion 10
Cantidad de docentes inscriptos en regimenes de promocion cientifico-tecnologica 2
Cantidad de docentes con trayectoria profesional ajena al &ambito académico 8

Todos los integrantes son estables.

Trayectoria de los integrantes de la estructura de gestion

A continuacion, se enumera la informacién presentada sobre la Directora y el

Coordinador de la carrera:

Directora de la carrera

Informacion referida a los titulos obtenidos

Enfermera — UBA

Profesora Universitaria en Enfermeria — UCSAL
Especialista en Educacién con orientacion en
Investigacion — UNLA

Magister en Servicios de Salud y Seguridad Social —
UNLZ

Informacion referida a los cargos que desempefia en
la actualidad

Profesora Titular — UNDAV
Profesora Titular — ISALUD

Informa antecedentes en la docencia universitaria Si
Informa antecedentes en la gestion académica Si
Informa antecedentes en ambitos no académicos Si
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Informa inscripcién en regimenes de promocion

L o Si — Programa de Incentivos Cat. V
cientifico-tecnoldgica.

Informa participacién en proyectos de investigacion Si

Informa antecedentes en la direccion de tesis Si

Informa produccion en los Ultimos 5 afios Si. Ha publicado 2 libros.

Informa haberse desempefiado como evaluador en los | Si. Ha integrado jurados de concursos docentes y de
altimos 5 afios tesis y ha conformado comités editoriales.

Coordinador de la carrera

Informacion referida a los titulos obtenidos Licenciatura en Enfermeria — UBA

Informacion referida a los cargos que desempefia en Profesor Titular — ISALUD

la actualidad

Informa antecedentes en la docencia universitaria Si
Informa antecedentes en la gestion académica Si
Informa antecedentes en ambitos no académicos Si

Informa inscripcién en regimenes de promocion

cientifico-tecnoldgica. No

Informa participacién en proyectos de investigacion Si

Informa antecedentes en la direccion de tesis No

Si. Ha efectuado la publicacion de 2 libros e informa

Informa produccion en los ultimos 5 afios s : L
5 participaciones en jornadas cientificas.

Informa haberse desempefiado como evaluador en los

L ~ Si. Ha conformado comités editoriales.
Gltimos 5 afios

En cuanto a la titulacion de los integrantes de la estructura de gestion se observa que un
miembro del Comité Académico y el Coordinador de la carrera poseen titulacion de grado.
Aquellos integrantes que no poseen titulo igual o superior al que otorga la carrera poseen
antecedentes  profesionales vinculados con la disciplina y trayectoria en docencia,
investigacion y gestion suficientes para el desempefio de las funciones asignadas. El andlisis
del resto de las trayectorias de los integrantes de la estructura de gestién permite advertir que
poseen antecedentes pertinentes al cargo.

En cuanto a la titulacién del resto del cuerpo académico se observa que 2 docentes
informan titulacion de grado. En un caso, es responsable de la asignatura “Cuidados Criticos

en el Paciente con Sepsis, Shock y Falla Multiorganica” e informa haber realizado una
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residencia en Enfermeria  en Emergencias y Cuidados Criticos, tiene antecedentes
profesionales y ha realizado publicaciones. La segunda docente informa tener formacion en
Psicologia Social y es colaboradora de la asignatura “Desarrollo Humano y Educacion
Permanente en Salud”, contando con antecedentes profesionales, en direccién de trabajo final,
investigacion y docencia. El andlisis de las trayectorias de aquellos docentes que no poseen
titulo igual o superior al que otorga la carrera permite advertir que poseen antecedentes
suficientes para el desempefio de las funciones a su cargo.

Las trayectorias del resto de los integrantes del plantel muestran que poseen formacion
y antecedentes profesionales adecuados para el ejercicio de los cargos asignados.

Supervision del desempefio docente

Existen mecanismos de seguimiento del desempefio docente.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios

vigentes.

IV. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION VINCULADAS A LA CARRERA

Total de actividades de investigacion informadas 12
Cantidad de actividades vigentes a la fecha de presentacion (y hasta el afio anterior) 9
Participacidon de docentes de la carrera Si
Participacion de alumnos de la carrera No

De las actividades de investigacion informadas se advierte que 4 se vinculan con la
tematica de la carrera. Se sugiere incrementar en numero y en calidad las investigaciones en
las tematicas de la carrera, asi como incorporar mas docentes y estudiantes en el desarrollo de

las mismas.

V. EVALUACION FINAL /REQUISITOS PARA LA GRADUACION

Caracteristicas

Segin se establece en el Reglamento General para Tesis de Maestria y Trabajo de
Especializacion, la modalidad de evaluacion final consiste en la elaboracion de un trabajo
final integrador e individual. Se presentaron las copias de 4 trabajos completos, como asi

también 4 fichas.
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La modalidad de evaluacion final es adecuada. En cuanto a la calidad de los trabajos
presentados es suficiente. Las tematicas abordadas son pertinentes a la disciplina y la

metodologia de abordaje permite el cumplimiento de los objetivos propuestos.

Directores de evaluaciones finales

En el Reglamento General se explicita que el seguimiento y la orientacién para la
elaboracion del Trabajo Final estdn a cargo del docente responsable del Taller de Disefio de
Trabajo Final Integrador.

Los docentes que informan antecedentes en la direccion de trabajos finales son 8.

La cantidad de directores de trabajo final informada es suficiente. Los antecedentes de

los mismos resultan adecuados.

Jurado
El jurado evaluador debe estar compuesto por el Director de la carrera; un docente del

area metodoldgica, y un tercer miembro designado por idoneidad.

Seguimiento de alumnos y de egresados

Existen mecanismos institucionales de seguimiento de alumnos.

Segin se informa en las entrevistas con los directivos y alumnos, las actividades
précticas que se desarrollan afuera de la Universidad se organizan en grupos de alumnos y son
supervisadas por los docentes a cargo de las asignaturas donde se inserta la practica
profesional, denominados instructores, quienes acomparian a los alumnos en la totalidad de la
practica. Ademas, en el formulario se informa que los alumnos cuentan con supervision
adicional por parte de los responsables del servicio que los recibe.

En las visitas realizadas se observaron registros de asistencia y las planillas utilizadas
para la evaluacion de las actividades précticas que realiza el alumno. Estas consisten en
registros individuales de cada alumno y por espacio curricular. Se organizan en dos partes, la
primera para registrar una calificacion cualitativa (Excelente, Muy bueno, Bueno, Regular o
Insuficiente) de las competencias a evaluar, subdivididas en procedimientos especificos. Para
cada procedimiento se contemplan las competencias conceptuales, procedimentales vy
actitudinales que el alumno debe haber adquirido. En la segunda parte, se desglosan los
procedimientos complejos en aspectos especificos que el alumno debe demostrar habilidad

para aprobar el espacio curricular. Ambos llevan la firma del docente y del alumno.
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Los registros se consideran suficientes dado que contemplan con precision todos los
procedimientos que el alumno tiene que ser capaz de realizar para dar por cumplimentada
cada préactica, que tiene una duracion de una semana (30 horas). Asimismo, estas planillas se
completan por el docente instructor, quien es la misma persona que supervisa y acompafia al
alumno en su practica profesional.

Por otra parte, existen modalidades de seguimiento de egresados determinadas por la
institucion con el fin de conocer sus opiniones, recibir aportes basados en la practica
profesional y promover su inclusion en distintas actividades institucionales. Se desarrollan
actualmente diversas lineas de accion.

Los ingresantes a la carrera, desde el afio 2014 hasta el afio 2016, han sido 22. Los
graduados, desde el afio 2014, han sido 4.

El ndmero de alumnos becados asciende a 12 con reduccion del arancel, siendo la
fuente de financiamiento la propia institucion.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estdndares y criterios

vigentes.

VI. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

Los alumnos disponen de 3 aulas y de una sala de informéatica para la realizacion de las
clases teoricas. Asimismo, en la unidad académica los alumnos disponen de un Gabinete de
Simulacion equipado con: cama ortopédica para internacion de cuidados criticos con
accionamiento  eléctrico, lecho radiotransparente, ruedas con frenos centralizados;
laringoscopio de adultos con sus 3 ramas; ambu con mascara para adultos, simulador de
paciente, bomba de infusion de jeringa, cardio-desfibrilador, torsos de adulto para practica de
RCP bésico, con todas las caracteristicas anatdmicas: apertura de via aérea, expansion del
torax y sistema de clicker, e insumos para la realizacion de las diferentes practicas.

Asimismo, se presentan las siguientes fichas de ambitos de practicas en los siguientes
nosocomios: Hospital de Gastroenterologia "Dr. Carlos Bonorino Udaondo™;, Hospital
SAMIC de Alta Complejidad en Red El Cruce; Instituto Médico de Alta Complejidad;
Sanatorio de Alta Complejidad Sagrado Corazon.

La infraestructura y el equipamiento informados resultan suficientes para la realizacion

de las actividades practicas estipuladas en el plan de estudios.
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El fondo bibliografico consta de 20 volimenes vinculados con la teméatica del posgrado
y 10 suscripciones a revistas especializadas. Ademas, se dispone de acceso a bases de datos o
bibliotecas virtuales.

El acervo bibliografico disponible segun lo consignado en el formulario es suficiente.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estdndares y criterios
vigentes.

La Universidad presenta las certificaciones referidas al cumplimiento de las condiciones
de seguridad e higiene de edificios e instalaciones donde se desarrolla la carrera. Las
instancias responsables de la implementacion y supervision de estos aspectos son licenciados

matriculados.

CONCLUSIONES

Esta carrera fue evaluada anteriormente como proyecto, obteniendo dictamen favorable

en el afio 2012.

En la actual evaluacion se pudo constatar que la estructura de gestion es adecuada y del
analisis de las trayectorias de sus miembros se desprende que poseen antecedentes suficientes
para el correcto desarrollo de sus funciones.

El plan de estudios posee una estructura y una organizacion adecuadas para el abordaje
de los objetivos propuestos, y los contenidos informados son suficientes para el correcto
desarrollo de la formacion. En cuanto a los requisitos de admision, si bien los informados en
el formulario son adecuados, es necesario incluirlos en la normativa de la carrera. Por otra
parte, las practicas a desarrollar tanto en las aulas, como en el Gabinete de Simulacion y en las
Practicas Profesionales son suficientes para el abordaje de los contenidos planteados en el
plan de estudios. De todas maneras, es necesario explicitar en la normativa la organizacion de
las actividades practicas, con las caracteristicas de supervision y evaluacion estipuladas.

Es posible afirmar que existe consistencia entre denominacion de la carrera, sus
objetivos, el plan de estudios y perfil del graduado a lograr.

El cuerpo académico resulta adecuado y los mecanismos de supervision de docentes son
suficientes para el seguimiento de sus actividades.

La modalidad de evaluacion final es adecuada y la calidad de los trabajos presentados es

suficiente. El sequimiento de graduados es adecuado.
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La infraestructura y el equipamiento son suficientes para el desarrollo de las actividades
propuestas en el plan de estudios. El acervo bibliografico resulta adecuado.

Dado que la carrera ha sido evaluada favorablemente en la oportunidad anterior y
cuenta con graduados en el periodo en consideracion, corresponde otorgar un plazo de

acreditacion de 6 afos.
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