Anexo:
Informe de Evaluacion de la carrera de Licenciatura en Sistemas del Instituto de

Ciencias / Instituto de Industria de la Universidad Nacional de General Sarmiento.

1. Contexto institucional

La carrera de Licenciatura en Sistemas se cred en el afio 2013 en el ambito del
Instituto de Ciencias (ICI) y del Instituto de Industria (IDEI) de la Universidad Nacional
de General Sarmiento. La oferta académica de estas unidades académicas incluye las
siguientes carreras de grado: Licenciatura en [Economia Politica, Ingenieria
Electromecénica con Orientacion en Automatizacion (acreditada mediante Resolucion
CONEAU N° 1038/12), Ingenieria Industrial (acreditada mediante Resolucion
CONEAU N° 340/14), Ingenieria Quimica, Licenciatura en Administracion de
Empresas, Licenciatura en Economia Industrial y Licenciatura en Sistemas. Ademas, se
dictan las siguientes carreras de posgrado: Doctorado en Ciencia y Tecnologia
(acreditada mediante Resolucion CONEAU N° 206/16, categoria B), Doctorado en
Ciencias Sociales (acreditada mediante Resolucion CONEAU N° 230/11, categoria B),
Maestria en Ciencias Sociales (acreditada mediante Resolucion CONEAU N° 224/11,
categoria B), Maestria en Economia y Desarrollo Industrial con Gestion en la Pequefia y
Mediana Empresa (acreditada mediante Resolucion CONEAU N° 320/10, categoria A)
y Maestria en Estudios Organizacionales. Finalmente, se dictan las siguientes carreras
de pregrado: Tecnicatura en Automatizacién y Tecnicatura Superior en Informética.

La mision institucional, los objetivos y las reglamentaciones de funcionamiento
de la carrera se encuentran explicitamente definidos en el Estatuto Académico
(Resolucion Asamblea Universitaria N° 06/99) y en la Resolucion CS N° 5212/14 que
establece las misiones y las funciones del Sistema de Gestion Central de la Universidad
y las carreras. Asimismo, la Resolucion CS N° 5453/15 establece los objetivos de la
carrera. Las resoluciones mencionadas son de conocimiento publico.

La carrera cuenta con un plan de desarrollo aprobado mediante Resolucion CS N°
5619/16. Este plan dispone de metas a corto, mediano y largo plazo para asegurar el
mantenimiento y la mejora de la calidad. Entre las acciones previstas se incluyen el
incremento del vinculo con el mercado de trabajo informéatico, la consolidacion de la
formacion bésica y especffica de los alumnos y el cuerpo docente y el fortalecimiento de

las articulaciones con el colegio secundario de la Universidad.
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En relacion con las politicas de investigacion, estas se encuentran establecidas en
la Resolucion CS N° 285/00. En cuanto a las lineas de investigacion, se observa que se
enmarcan en lo establecido por las Resoluciones CS N° 1616/08 y CS N° 4140/14. En
estos documentos solo se precisa una linea de investigacion en informatica industrial, no
habiendo otras lineas especificas en la teméatica de la carrera. Por lo tanto, se formula un
requerimiento al respecto.

La institucion informa en la presentacion electronica de CONEAU Global 3
proyectos de investigacion en curso: “Grandes redes ad hoc como complemento de
Gtima milla”, “Estudio de diversos problemas de optimizacién combinatoria y teoria de
grafos”, y “Algoritmos eficientes para resolver problemas no lineales: aspectos
tedricos 'y computacionales”.

En los proyectos participan 14 docentes, lo que representa un 12% del total del
plantel docente. De ellos, 9 poseen estudios de posgrado (8 doctorados y 1
especializacion), 4 de grado y 1 no posee titulo. Ademéas, 11 cuentan con dedicaciones
exclusivas (40 horas semanales 0 mas) y 3 tienen una dedicacion total de 25 horas
semanales. En los proyectos participan 2 alumnos (los dos participan en un mismo
proyecto). Ademas, en los dltimos 3 afios se llevaron a cabo otros 3 proyectos de
investigacion relacionados con la carrera en los que participaron 12 docentes de la
carrera. Los proyectos finalizados tuvieron los siguientes resultados: 4 publicaciones en
revistas con referato, 7 publicaciones en revistas sin referato y 12 participaciones en
congresos.

Cabe destacar que la participacion de alumnos en actividades de investigacion se
promueve a través del otorgamiento de becas de formacién (Resolucion CS N°
4031/11). Al respecto, se recomienda fortalecer los mecanismos existentes a los fines de
incorporar un mayor numero de alumnos a los proyectos.

En el Marco Estratégico y Lineamientos de la UNGS también se incluyen vy
reglamentan las politicas de servicio a la comunidad. Actualmente se desarrollan 2
proyectos de vinculacion con el medio. Por un lado, el proyecto “Digitalizarte 20167,
cuyo objetivo es la alfabetizacion digital de alumnos y docentes de los niveles
secundario y terciario y, por otro, el programa “Tecle-AR”, cuyo fin es acercar la
computacion a la escuela secundaria mediante el desarrollo de experiencias de
programacion. En estos proyectos participan 9 docentes de la carrera (8% del total del
plantel docente). En la presentacion electronica CONEAU Global no se registra la
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participacion de alumnos, aunque algunos de los entrevistados durante la visita
manifestaron participar en estas actividades. Se formula un requerimiento al respecto.

Cabe destacar que se promueve la participacion de alumnos en estas actividades a
través del otorgamiento de becas de capacitacion en gestion académica y en servicios a
la comunidad (Resolucién CS N°4100/11).

Ademés, en los Ultimos 4 afios se desarrollaron otras 3 actividades de vinculacion
de las que participaron 3 docentes.

En relacion con el desarrollo de convenios con empresas, asociaciones
profesionales y otras entidades relacionadas con la profesion para la concrecion de las
politicas previamente mencionadas, segun lo sefialado por la institucion en la
presentacion electronica de CONEAU Global, se encuentran vigentes 2 convenios: uno
con el CONICET, mediante el cual se adhiere al Programa +VALOR.Doc, un portal que
promueve y facilita la busqueda laboral de doctores en el sector productivo, de
servicios, universidades, gestion pulblica y otros ambitos de la sociedad; y otro con el
MINCYT, a través del cual se suscribe al “Sistema Unificado CVar”. Asimismo, la
institucion seflala que se encuentran vigentes otros 4 convenios, aunque no se presenta
la informacion de manera adecuada lo que impide completar la evaluacion sobre este
tema. Se formula un requerimiento al respecto.

Por Ultimo, la institucion desarrolla politicas institucionales para la actualizacion y
el perfeccionamiento del personal docente en el area cientifica o profesional especifica,
en aspectos pedagbgicos y en lo relativo a la formacion interdisciplinaria. En este
sentido, en los ultimos 3 afios, se desarrollaron 3 actividades destinadas al
perfeccionamiento docente que contaron con la participacion de 106 docentes.
Asimismo, 64 docentes participaron en diferentes cursos de posgrado especificos de la
disciplina.

La estructura de la Universidad cuenta con un Sistema de Gestion Universitaria
(SGU), Institutos (de Ciencia, de Industria, del Conurbano y de Desarrollo Humano) e
instancias de articulacion establecidas en el Estatuto Universitario. La carrera de
Licenciatura en Sistemas se desarrolla en los ambitos del ICI y del IDEI. El ICI se
encarga del dictado del primer tramo de la carrera y el IDEI se encarga del segundo.

El SGU esta integrado por 5 Secretarias (Académica, de Investigacion, General,
Legal y Técnica y de Administracion). Asimismo, cada instituto estd presidido por un
Director y es gestionado por un Consejo, integrado por representantes de los claustros
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de docentes, graduados, estudiantes y no docentes, asi como representantes de los
restantes institutos. Asimismo, cada Instituto tiene Coordinadores en Formacion,
Investigacion, Servicios, Area y Carrera. Cada carrera, a su vez, es conducida por un
Coordinador de Carrera y un Comite de Carrera integrado por dos profesores, dos
estudiantes y un graduado quienes se retnen periddicamente.

El Comit¢é de Formacion y el Comit¢ de Carrera son las instancias
institucionalizadas responsables del disefio y seguimiento de la implementacion del plan
de estudios y su revision. La Resolucion CS N° 5270/14 reglamenta el funcionamiento
del Comité de Carrera y estipula como una de sus funciones el seguimiento, andlisis y
evaluacion del proceso formativo en su conjunto. EI Comité elige entre sus miembros al
Coordinador de la Carrera. Actualmente el Coordinador de Carrera es Licenciado en
Ciencias de la Computacién y cuenta con dedicacién exclusiva. Posee experiencia en
gestion como consejero durante un afio y en docencia desde hace 18 afios en los cargos
de ayudante, jefe de trabajos practicos y profesor nivel C. Se considera que la
institucion cuenta con una estructura que permite la gestion efectiva de la carrera y que
las autoridades cuentan con antecedentes suficientes para el desarrollo de sus funciones.

El personal administrativo esta integrado por 20 agentes, 10 por cada Instituto,
que cuentan con una calificacion adecuada para las funciones que desempefian. Las
unidades académicas y la gestion central, a través de la Direccion de Recursos
Humanos, ofrecen instancias de perfeccionamiento y capacitacibn con distintos
formatos (cursos, talleres, jornadas, trayectos formativos con titulacion) y modalidades
(presenciales o virtuales) en tematicas relacionadas con las tareas especificas 0 en
tematicas que constituyen un aporte a la formacién general del personal. El personal no
docente accede al cursado de la Diplomatura en Gestion Universitaria y de la
Especializacion en Politica y Gestién Universitaria, dictadas por la propia Universidad.
De la informacion presentada por la institucion se desprende que se desarrollaron 10
cursos destinados al personal de apoyo con la participacién de 98 asistentes.

La unidad académica dispone de adecuados sistemas de registro y procesamiento
de la informacion académico-administrativa tales como los brindados por el consorcio
SIU. Ademas, se dispone de mecanismos de resguardo de las actas de examen y existe
un registro actualizado y de caracter publico de los antecedentes académicos y

profesionales del personal docente.
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2. Plan de estudios y formacion

La carrera tiene un plan de estudios vigente aprobado por la Resolucion CS N°
5453/15, que comenzo a dictarse en el afio 2015 y que dejo sin efecto la Resolucion CS
N° 4956/13 que aprobd el plan de estudios anterior. Los cambios introducidos
consistieron en ajustar el sistema de correlatividades de las siguientes asignaturas:
Organizacion del Computador |, Especificaciones y Verificacion de Software, Bases de
Datos | y Proyecto Profesional 1. Se informa que las caracteristicas del cambio no
hicieron necesario el desarrollo de un plan de transicion para los estudiantes, ya que
quienes habian cursado las materias con las correlatividades previstas por el plan
anterior, mantuvieron la condicion académica obtenida oportunamente. El plan tiene
una carga horaria total de 3248 horas, se desarrolla en 5 afios y presenta una estructura
organizada en dos tramos: el tramo de formacién basica denominado PCU (Primer
Ciclo Universitario) a cargo del Institto de Ciencias y el segundo tramo, SCU
(Segundo Ciclo Universitario), dictado en el Instituto de Industria. Para ingresar a todas
las carreras de la Universidad se debe aprobar un Curso de Aprestamiento Universitario
(CAU) cuyo objetivo es consolidar el desarrollo de capacidades basicas. EI mismo
posee una carga horaria de 214 horas en su modalidad de dictado semestral y 154 horas
en su modalidad de dictado intensivo de verano. Las caracteristicas del CAU se precisan
en la Resolucion CS N° 4729/14.

Los siguientes cuadros muestran la carga horaria del plan de estudios por Nucleo

Curricular Bésico (Cuadro 1).

Cuadro 1
Niclkeo Curricular Resolucion ME N° Plan 2015
786/09 (horas) (horas)
Ciencias Baésicas 400 692
Teoria de la Computacién 250 300
Algoritmos y Lenguajes 500 676
Arquitectura, Sistemas Operativos y Redes 350 378
Ingenieria _de Software, Bases_ge Datos y 650 200
Sistemas de Informacion

Aspectos Profesionales y Sociales 50 230
Otros contenidos - 272

El plan de estudios se estructura en 30 asignaturas obligatorias con una carga

horaria de 2976 horas y cuatro unidades curriculares que constituyen requisitos
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académicos (tres niveles de inglés y un taller de utilitarios) con una carga horaria de 272
horas. Estas Ultimas pueden cursarse en cualquier momento del trayecto formativo y/o
ser acreditadas con un examen de nivel.

Se observa que el plan de estudios no incluye adecuadamente los siguientes
Contenidos Curriculares Bésicos listados en el Anexo I-1 de la Resolucion ME N°
786/09: Funciones recursivas y Fundamentos de inteligencia artificial simbdlica y no
simbdlica del Area Teoria de la Computacion; Algoritmos numéricos y propagacion del
error del Area Algoritmos y Lenguajes; Reingenieria del software e Ingenieria de
software de sistemas en tiempo real del Area Ingenieria del Software; y, finalmente,
Gestion de organizaciones del Area Sistemas de Informacion. Cabe destacar que los
contenidos de Algoritmos y propagacion del error y Gestion de organizaciones no se
detallan ni en la resolucion de aprobacion del plan de estudios ni en los programas
analiticos y los temas de Funciones recursivas, Reingenieria de software e Ingenieria de
software de sistemas en tiempo real, si bien los contenidos estan detallados en la
resolucion de aprobacion del plan de estudios, no se encuentran explicitados en los
programas analiticos de las asignaturas. Se formula un requerimiento al respecto.

En cuanto a los programas analiticos de las actividades curriculares, se observa
que el programa de la asignatura Lbgica y Teoria de NUmeros no describe la
metodologia de enseflanza. Ademas, se observa que no todos los programas de las
asignaturas  describen las actividades practicas. Por consiguiente, se formula un
requerimiento.

La carga horaria de intensidad de Formacion Practica de las actividades
curriculares obligatorias alcanza las 1568 horas, lo que representa un 48% del total de la
carga horaria del plan de estudios. La formacion préactica incluye actividades de
formacion experimental y el desarrollo de competencias necesarias para la resolucion de
problemas del mundo real. Los estudiantes realizan actividades de proyecto y disefio de
sistemas informaticos que requieren la aplicacion integrada de conceptos fundamentales
de la curricula.

Con respecto a las instancias supervisadas de formacion en la practica profesional
para los estudiantes, se incluyen dentro del plan de estudios en las actividades
curriculares Préactica Profesional Supervisada | y Il. Se observa que el desarrollo de
estas asignaturas consiste en clases tedrico-préacticas a través de las cuales se abordan
temas de Ingenieria del Software avanzados, problemas que el profesor le presenta al
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alumno y este debe resolver. Cabe destacar que esta actividlad no se encuentra
reglamentada y no indica que su desarrollo tenga un cliente o usuario y que involucre un
problema en entornos reales no ficticios. Por lo tanto, se formula un requerimiento.

Por otra parte, el plan de estudios vigente no contempla la realizacion de una
tesina de grado. La institucion informa que el proyecto que se lleva a cabo en la
asignatura Practica Profesional Supervisada Il funciona como trabajo final de la
Licenciatura. Sin embargo, durante la visita se constatd que en este espacio curricular
no se desarrolla ninguna actividad que se ajuste a los requisitos que exige una tesina de
grado. Ademas, tampoco se dispone de un reglamento que detalle sus caracteristicas. Se
formula un requerimiento al respecto.

En relaciébn con los sistemas de evaluacion, se incluyen examenes parciales y
finales con posibilidad de promocion directa para algunas asignaturas. Se encuentran
previamente estipulados y son de conocimiento de los alumnos. La evaluacién de los
alumnos resulta congruente con los objetivos y las metodologias de ensefianza
establecidos.

Por otro lado, si bien el esquema de correlatividades definido contempla una
secuencia de complejidad creciente de los contenidos, durante la visita, alumnos y
graduados manifestaron un uso recurrente de la excepcion de correlatividades, es decir,
de la posibilidad de cursar una asignatura aunque no tengan aprobada su correlativa. Si
bien este mecanismo se encuentra establecido a través del Régimen General de Estudios
(Resolucion CS N° 4474/12), se considera que su utilizacion frecuente genera una
alteracion en la secuencia de dictado de los contenidos del plan de estudios, lo cual no
garantiza el adecuado desarrollo de la carrera. Por consiguiente, se formula un
requerimiento.

En cuanto a los mecanismos de integracion horizontal y vertical de los contenidos,
se indica que existen reuniones periddicas del Comite de Carrera y el Comité de
Formacion a tal efecto. Alli se tratan los temas especificos vinculados a las carreras,
para lo cual si resulta necesario son convocados los coordinadores de areas, carreras o
responsables de asignaturas, segin la cuestion a resolver. Se observa que los
mecanismos existentes son informales y no se verificO ademas la existencia de actas que
recojan las conclusiones de estos encuentros. Por consiguiente, se formula un

requerimiento.
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3. Cuerpo académico

El ingreso y la permanencia en la docencia se rigen por la Resolucion CS
N°4655/13. Estos mecanismos son de conocimiento publico y garantizan la idoneidad
del cuerpo académico. La carrera cuenta con 118 docentes que ocupan 123 cargos para
el dictado de las 30 asignaturas del plan de estudios. La cantidad de docentes de la
carrera segun cargo y dedicacion horaria semanal se muestra en el siguiente cuadro (Si

el docente tiene mas de un cargo se considera el de mayor jerarquia y dedicacion).

Dedicacion semanal
Cargo Menora| De 10a | De 20a | De 30a | Mayor a Total
9 horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | 40 horas
Profesor Titular 0 0 0 0 0 0
Profesor Asociado 1 0 0 0 3 4
Profesor Adjunto 1 1 5 0 14 21
Jefe de Trabajos Préacticos 0 0 15 0 11 26
Ayudantes Graduados 36 12 13 0 6 67
Total 38 13 33 0 34 118

El siguiente cuadro muestra la cantidad de docentes de la carrera segun su

dedicacion y titulo académico maximo (si el docente tiene mas de un cargo, se suman

las dedicaciones).

Dedicacion semanal
Titulo académico méximo | Menor a | De 10a | De 20a | De 30a | Mayor a Total
9 horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | 40 horas
Grado 22 10 17 0 11 60
Especialista 4 0 3 0 1 8
Maygjister 1 0 4 0 6 11
Doctor 3 1 7 0 15 26
Total 30 11 31 0 33 105

La diferencia del total de docentes que se observa entre los cuadros se debe a que
en relacion al titulo académico maximo obtenido se observa que, por un lado, 6
docentes cuentan con titulo de formacién superior no universitaria como titulacion
méaxima alcanzada. 3 docentes se desempefian en las asignaturas de lectocomprension
de idioma inglés y 3 docentes tienen formacion superior afin a la disciplina y cuentan
con cargos de ayudante graduado. Por el otro, se observa que 7 docentes no consignaron
su formacion y no se puede evaluar si cuentan con formacion equivalente a un titulo de
grado o tienen antecedentes que justifiquen la carencia de esta titulacion. Por

consiguiente, se formula un requerimiento.
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De los cuadros precedentes se observa que el 31% de los docentes cuentan con
dedicaciones exclusivas (igual o mayor a 40 horas). Con respecto a su formacion, el
43% posee titulo de posgrado. Las dedicaciones y la formacién de los docentes son
suficientes para el desarrollo de actividades de docencia, investigacion y vinculacion
con el medio. Los profesores con dedicacion exclusiva acreditan formacion de posgrado
en un 67% Yy de ellos 11 participan en actividades de investigacion y desarrollo
tecnoldgico.

El cuerpo docente participa en actividades de actualizacion y perfeccionamiento

de acuerdo a lo consignado en el punto 1.2 de este informe.

4. Alumnos y graduados

Los criterios y procedimientos para la admision de alumnos incluyen un Curso de
Aprestamiento  Universitario cuya aprobacion es requisito para el ingreso a las carreras
de grado y pregrado. ElI mismo se dicta en dos modalidades: modalidad semestral
dictada dos veces en el afio (1° y 2° semestre) y modalidad intensiva dictada durante el
verano. Asimismo, se contempla la posibilidad de rendirlas en forma libre. Su estructura
curricular plantea tres asignaturas: Taller de Lectoescritura (90 horas totales),
Matematica (90 horas totales) y Taller de Ciencias (34 horas totales).

El siguiente cuadro muestra la cantidad de ingresantes, alumnos y egresados de la

carrera en los Ultimos 3 afios.

Afio 2013 2014 2015
Ingresantes 69 216 243
Alumnos 100 371 680
Egresados 0 0 1

Si bien la carrera inici6 su dictado en el afio 2013, se han implementado la
totalidad de las asignaturas del plan de estudios. En el afio 2015 se registré la primera
egresada y en el 2016 el segundo. Se informa que esto se debe a que algunos de los
primeros ingresantes ya tenian formacion previa de grado y aprobaron asignaturas por
equivalencia.

La institucion cuenta con mecanismos de seguimiento de los alumnos a partir del
sistema SUI-GUARANI y brinda a los estudiantes acceso a instancias de apoyo
académico que le facilitan su formacion, tales como becas de estudio, orientacion

vocacional y educativa y espacios de consulta y apoyo. La institucion otorga distintas
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becas de estudio reglamentadas mediante la Resolucion CS N° 5408/14 que establece
los criterios y mecanismos para su asignacion. La cantidad de alumnos becados en 2014
fue de 17, en 2015 ascendid a 36 y en 2016 alcanzd6 a 70 alumnos. La institucion
informa que cuenta con tutorias individuales y grupales desarrolladas por el Equipo de
Desarrollo  Estudiantii y se implementan actividades para el acompafiamiento de
estudiantes en el desarrollo de su trayecto formativo, principalmente en las materias
iniciales de la carrera. Se informa que todos los alumnos beneficiarios de algin tipo de
beca deben ser tutoreados. De esta manera, se considera que la carrera cuenta con
medidas de retencién que resultan efectivas.

Asimismo, la institucion prevé mecanismos para la actualizacion, formacion
continua 'y perfeccionamiento profesional de graduados. Se impulsan acciones
tendientes a la insercion laboral y el desarrollo profesional. Se informa que se cuenta
con un sistema de becas para graduados y que ademas, los egresados de la universidad
tienen acceso gratuito a toda la oferta de posgrados y formacion continua que se dicta en

la institucion.

5. Infraestructura y equipamiento

Los inmuebles donde se dictan las actividades curriculares de la carrera son de
propiedad de la Universidad. En el campus universitario se desarrollan todas las
actividades académicas, administrativas y de investigacion de la universidad y, ademas,
la Universidad cuenta con un edificio en el cual funciona un Centro Cultural (ubicado
en San Miguel).

La institucién cuenta con instalaciones que permiten el correcto desarrollo de la
carrera en todos sus aspectos. Los Institutos de Ciencia e Industria poseen 4 ambitos de
reunion con capacidad para 40 personas, 42 aulas con capacidad para 12 personas, 13
aulas para 26 personas, 8 aulas para 78 personas, 1 sala de profesores, 1 taller de usos
multiples, 27 espacios para talleres y 74 oficinas. Ademas, cuenta con 7 laboratorios de
informatica. Por otra parte, estan los Mddulos 1, 2, 3, 5, 6 y 7 que cuentan con 3
ambitos de reunion, 58 aulas, 11 aulas taller, 1 espacio para profesores, 1 estudio de
medios, 1 de radio, 1 de TV, 1 fotocopiadora y sala de fotos, y 235 oficinas.

El equipamiento didactico de las aulas y el equipamiento disponible en los
laboratorios resultan coherentes con las exigencias y objetivos educativos del plan de
estudios. En el Informe de Autoevaluacion la carrera sefiala que el responsable
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institucional a cargo de la seguridad e higiene de la unidad académica es un Ingeniero
integrante de la Secretaria de Administracion. Asimismo, se presenta un certificado de
Relevamiento General de Riesgos Laborales emitido por la empresa Prevencion ART.
La biblioteca de la unidad académica estd ubicada en el campus universitario y su
funcionamiento se encuentra reglamentado mediante la Resolucion CS N° 810/02. Tiene
una superficie de 2.945m2 y brinda servicios durante 12 horas diarias los dias habiles y
entre las 9 horas y las 13 horas de los dias sabados. Tanto la Directora de la Biblioteca
como el personal afectado cuentan con formacién adecuada para las tareas que realizan.
El acervo bibliogréafico disponible en la biblioteca asciende a 90.000 libros, de los
cuales 11.000 se encuentran digitalizados. De acuerdo con lo constatado durante la
visita, el acervo bibliografico disponible referente a la carrera resulta adecuado.
Ademéds, la biblioteca dispone de equipamiento informéatico que permite acceder a redes
de bases de datos, tales como las del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Productiva (MINCyYT), NID-Red de Bibliotecas de UNIDESARROLLO, IDEAS,
CiteSeer, Vicma, European Patent Office, BDU, entre otras. Entre los servicios que
ofrece se encuentran los préstamos, catalogos de consulta, acceso a internet, fotocopias,
impresiones, suministro de textos complementarios, cursos de formacion de usuarios y

servicio de adaptacion de textos para usuarios con discapacidad motriz o visual.

Sintesis

De acuerdo con lo expuesto precedentemente, el Comité de Pares formula los siguientes
requerimientos:

Requerimiento 1. Ampliar las areas y lineas de investigacion especificas de la carrera.
Requerimiento 2. Incorporar tanto en la normativa que aprueba el plan de estudios como
en los programas analiticos de las asignaturas los contenidos minimos curriculares
establecidos en la Resolucion Ministerial.

Requerimiento 3. Explicitar la descripcion de las actividades préacticas en los programas
analiticos de todas las asignaturas. Describir la metodologia de ensefianza en el
programa analitico de la asignatura Logica y Teoria de ndmeros.

Requerimiento 4. Adecuar la Practica Profesional Supervisada a lo establecido en la

Resolucion Ministerial y asegurar que cuente con el reglamento correspondiente.
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Requerimiento 5. Incluir en el plan de estudios la realizacion de una tesina de grado tal
como lo indica la Resolucion Ministerial y asegurar que cuente con el reglamento
correspondiente.

Requerimiento 6. Asegurar la implementacion del régimen de correlatividades definido
en la resoluciébn que aprueba el plan de estudios garantizando, de esta manera, la
complejidad creciente de los contenidos.

Requerimiento 7. Formalizar las instancias de integracion horizontal y vertical de
contenidos.

Requerimiento 8. Con respecto a la presentacion electrénica de CONEAU Global:

a) informar la cantidad de alumnos involucrados en los proyectos de vinculacién con el
medio;

b) consignar la titulacién de la totalidad de los docentes de la carrera;

c) adjuntar en los anexos los convenios suscriptos que actualmente se encuentran

vigentes.
Ademas, se formula la siguiente recomendacion:

Recomendacion 1. Fortalecer los mecanismos de fomento a la participacion de alumnos

en los proyectos de investigacion.
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Informe de Evaluacion de la Respuesta a la Vista de la carrera de Licenciatura en
Sistemas del Instituto de Ciencias / Instituto de Industria de la Universidad Nacional de

General Sarmiento

Requerimiento 1: Ampliar las areas y lineas de investigacion especificas de la carrera.
Descripcion de la respuesta de la institucion:

La institucion informa que cuenta con un area de investigacién principal que es
Informatica Industrial, que se desarrolla en 7 lineas especificas. Ellas son:

1) Andlisis y desarrollo de nuevas metodologias de procesamiento
paralelo y actuales modelos de procesamiento de informacion, aplicables al
seguimiento y control automatizado de los procesos industriales.

2) Desarrollo de nuevas tecnologias basadas en la aplicacion de
técnicas de investigacion operativa para la optimizacién y el control de procesos
industriales.

3) Desarrollo  de  entornos  generales de  simulacion y
microsimulacion para ambientes industriales.

4) Desarrollo de metodologias y tecnologias de procesamiento
digital de imagenes y reconocimiento de patrones.

5) Desarrollo de tecnologias aplicadas a procesos que garanticen la
seguridad en los procesos industriales.

6) Desarrollo de metodologias aplicadas a procesos de biometria,
encriptacion y comprension de datos para procesos industriales relacionados con
la medicina y la industria farmacoldgica.

7) Anélisis de metodologias de desarrollo de software y de gestion
de bases de datos.

Se informa, ademas, que los 3 proyectos de investigacion vigentes se encuentran
comprendidos en las 3 primeras lineas especificas. Por otra parte, ya fueron aprobados
los proyectos “Estudio de la técnica de cortes locales en el problema de arbol generador
con maxima cantidad de hojas” y “Aplicacion de tecnicas de bloom filters en indices
basados en arbol B+ como método alternativo de blsqueda para dar mayor eficiencia al
indice”, pertenecientes a la linea 7. Estos proyectos comenzaran a desarrollarse en 2018
y 20109.
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Por ultimo, la institucion indica que en el plan de desarrollo de la carrera
aprobado mediante de la Resolucion CS N° 5919/16 se preve la apertura de nuevas
lineas de investigacién para el segundo semestre de 2018.

Evaluacion del Comité de Pares:

La informacion presentada permite dar cuenta de que si bien en la reglamentacion
existente se explicita un area de investigacion que es Informatica Industrial, puede
verificarse que se desarrolla en lineas especificas que abarcan amplias y diversas
tematicas relativas a la disciplina. Esto puede observarse también en las tematicas de los
proyectos vigentes como asi también en los que se prevén implementar. Por lo tanto, se

considera que el requerimiento ha sido atendido.

Requerimiento 2: Incorporar tanto en la normativa que aprueba el plan de estudios como
en los programas analiticos de las asignaturas los contenidos minimos curriculares
establecidos en la Resolucion Ministerial.

Descripcion de la respuesta de la institucion:

La institucién presenta una modificacion al plan de estudios aprobada mediante la
Resolucion CS N° 6372/17 y que dejo sin efecto la Resolucion CS N° 5453/15 que
aprobd el plan de estudios anterior. El plan de estudios comenzard a implementarse a
partir del primer semestre de 2018 para todos los alumnos de la carrera. De acuerdo a lo
informado, uno de los cambios introducidos consistio en incorporar los Contenidos
Curriculares Basicos listados en el Anexo I-1 de la Resolucion ME N° 786/09.

Asimismo, se han incorporado los contenidos faltantes en los programas
analiticos de las asignaturas.

Evaluacion del Comité de Pares:

Se observa que mediante las modificaciones realizadas tanto en el plan de estudios
como en los programas analiticos de las asignaturas han sido incorporados todos los
contenidos minimos  curriculares establecidos en la Resolucion Ministerial. De esta

manera, el requerimiento ha sido respondido en forma satisfactoria.

Requerimiento 3: Explicitar la descripcion de las actividades practicas en los programas
analiticos de todas las asignaturas. Describir la metodologia de ensefianza en el
programa analitico de la asignatura Logica y Teoria de nimeros.

Descripcion de la respuesta de la institucion:
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La institucion incorpora en la presentacion electrénica de CONEAU Global el
programa analitico de la asignatura Ldgica y Teoria de ndmeros que describe la
metodologia de ensefianza. Por otra parte, se explicita la descripcién de las actividades
practicas en los programas analiticos de todas las asignaturas.

Evaluacion del Comité de Pares:

Se considera que los programas analiticos presentados explicitan la metodologia

de enseflanza y la descripcién de las actividades practicas de todas las asignaturas en

forma adecuada. Por lo tanto, el requerimiento fue respondido en forma satisfactoria.

Requerimiento 4: Adecuar la Préctica Profesional Supervisada a lo establecido en la
Resolucion Ministerial y asegurar que cuente con el reglamento correspondiente.
Descripcion de la respuesta de la institucion:

En la Resolucion CS N° 6372/17 que modifica el plan de estudios se reemplaza la
asignatura “Préactica Profesional Supervisada 1” por “Practica Profesional Supervisada”
y su reglamento correspondiente ha sido incorporado en la presentacion electronica de
CONEAU Global. Se informa, ademas, que los contenidos que anteriormente se
abordaban en la asignatura “Practica Profesional Supervisada I” se desarrollaran en
“Proyecto Profesional I17”.

Evaluacion del Comité de Pares:

Las modificaciones realizadas en la asignatura Practica Profesional Supervisada y

la formulacion de su reglamento correspondiente se consideran adecuadas. Por lo tanto,

el requerimiento ha sido respondido de manera satisfactoria.

Requerimiento 5: Incluir en el plan de estudios la realizacion de una tesina de grado tal
como lo indica la Resolucién Ministerial y asegurar que cuente con el reglamento
correspondiente.

Descripcion de la respuesta de la institucion:

En la Resolucion CS N° 6372/17 que modifica el plan de estudios vigente la
institucion reemplaza la asignatura “Practica Profesional II” por la actividad curricular
“Taller de Tesina”. Asimismo, se incorpora en la presentacion electronica de CONEAU
Global el programa analitico y su reglamento correspondiente.

Evaluacion del Comité de Pares:
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La incorporacion de la asignatura Taller de Tesina como asi también la
formulacién de su reglamento correspondiente permiten cumplir con la exigencia
establecida en la Resolucion Ministerial de la realizacion de un trabajo como instancia
final previa a la graduacion de los alumnos de la carrera. De esta manera, la solicitud ha

sido respondida satisfactoriamente.

Requerimiento 6: Asegurar la implementacion del régimen de correlatividades definido
en la resolucion que aprueba el plan de estudios garantizando, de esta manera, la
complejidad creciente de los contenidos.

Descripcion de la respuesta de la institucion:

La institucion aclara que el mecanismo de excepcion de correlatividades fue
utilizado en casos particulares de alumnos que habian estudiado o egresado de la
Tecnicatura Superior en Informatica, como asi también durante el periodo de transicion
de modificacién del plan de estudios, con el objetivo de que no existieran estudiantes
sin posibilidades de cursar materias. Se informa que estas situaciones han concluido vy,
por lo tanto, no se continuard aplicando la excepcion de correlatividades.

Evaluacion del Comité de Pares:

Se considera que la solicitud ha sido respondida satisfactoriamente.

Requerimiento 7: Formalizar las instancias de integracion horizontal y vertical de
contenidos.
Descripcion de la respuesta de la institucion:

La institucion informa que el Comité de Carrera ha sido notificado sobre la
necesidad de formalizar las instancias de integracion horizontal y wvertical y se ha
comenzado con el registro de actas a partir de junio de 2017.

Evaluacion del Comité de Pares:
Se considera que las acciones implementadas son adecuadas y permiten responder

de forma satisfactoria el requerimiento.

Requerimiento 8: Con respecto a la presentacion electronica de CONEAU Global:

a) informar la cantidad de alumnos involucrados en los proyectos de vinculacion
con el medio;

b) consignar Ila titulacion de la totalidad de los docentes de la carrera;
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c) adjuntar en los anexos los convenios suscriptos que actualmente se encuentran
vigentes.
Descripcion de la respuesta de la institucion:

Se informa en la presentacion electronica de CONEAU Global que:

a) 12 alumnos de la carrera participan en la actividad de vinculacion
“TECLE-AR 1I;
b) se consigna la titulacion de todos los docentes y se indica que los

6 docentes que habian sido informados que no contaban con titulo son ayudantes
no graduados que prestan funciones de apoyo a los docentes de las asignaturas;

C) la institucion ha suscripto 13 convenios con empresas,
asociaciones profesionales y otras entidades relacionadas con la profesion. Entre
ellos se destacan los convenios suscriptos con el Ministerio de Ciencia y
Tecnologia de la Nacion, con la Compafiia Administradora del Mercado
Mayorista Eléctrico (CAMMESA), la Union Industrial Argentina (UIA) vy la
Universitat Rovira | Virgili.

Evaluacion del Comité de Pares:

a) El requerimiento ha sido atendido;

b) la respuesta al requerimiento se considera satisfactoria;

C) la informacion presentada permite dar cuenta de que la institucion
ha suscripto convenios con distintas entidades y con diversos objetivos que se
consideran adecuados. La solicitud ha sido respondida satisfactoriamente y se
recomienda fortalecer la firma de convenios con empresas, organismos o0
instituciones que tengan como objetivo la realizacion de la Practica

Profesional Supervisada.

Recomendacion 1: Fortalecer los mecanismos de fomento a la participacion de alumnos
en los proyectos de investigacion.
Descripcion de la respuesta de la institucion:

Se informa que el taller de tesina contribuira al incremento de la participacion de
alumnos en las actividades de investigacion.
Evaluacion del Comité de Pares:

Se considera que la recomendacion ha sido atendida.
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