Anexo
Informe de Evaluacion de la carrera de Ingenieria en Sistemas de Informacion de la

Facultad Regional Villa Maria de la Universidad Tecnoldgica Nacional.

1. Evaluacion del cumplimiento de los compromisos

COMPROMISO N° 1: Aumentar y fortalecer el desarrollo de las actividades de
investigacion vinculadas con teméaticas de la carrera, favoreciendo la participacion de
docentes y alumnos. Incrementar la dedicacion horaria del cuerpo docente para
garantizar las actividades de investigacion programadas.

Evaluacion del Comité de Pares:

En la primera fase de acreditacion la carrera no contaba con proyectos de
investigacion vigentes vinculados con la disciplina y el 79% del cuerpo académico tenia
menos de 19 horas de dedicacion, lo que no aseguraba el desarrollo de la investigacion.
La carrera se comprometid a desarrollar 3 proyectos de investigacion y a incrementar
las dedicaciones docentes.

En esta instancia de evaluacion la carrera cuenta con 14 proyectos de
investigacion vigentes radicados en la Facultad, en los que participan 20 docentes y 11
alumnos. De los 20 docentes 3 son doctores, 3 son magisteres, 2 son especialistas y 12
tienen formacion de grado. Los docentes tienen formacion disciplinar pertinente a la
disciplina.

De los 14 proyectos, 5 cuentan con evaluacion y financiamiento de la UTN, 1
cuenta con evaluacion y financiamiento de la UTN y el CONICET y 1 tiene evaluacion
y financiamiento del CONICET. Sin embargo, los 7 proyectos restantes, si bien tienen
evaluacion de diferentes organismos (UTN, CONFEDI, etc.), no informan el
presupuesto asignado.

Los proyectos vigentes informan 5 publicaciones en revistas con arbitraje, 1 libro,
1 capitulo de libro y 10 presentaciones en congresos. Se considera que la produccion de
los proyectos es adecuada.

Con respecto a las dedicaciones docentes, la carrera informa que ha incorporado
docentes con dedicaciones exclusivas y semiexclusivas para desarrollar tareas de
investigacion y desarrollo. La cantidad de docentes de la carrera segin cargo y
dedicacion horaria semanal se muestra en el siguiente cuadro (si el docente tiene mas de

un cargo, en el cuadro se incluird sélo el cargo de mayor jerarquia):
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Cargo Dedicacion semanal

Menor a| De10a | De20a | De 30a | Mayor a | Total

9 horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | 40 horas
Profesor Titular 1 1 0 0 2 4
Profesor Asociado 1 4 1 0 1 7
Profesor Adjunto 7 13 5 0 2 27
Jefe de Trabajos Préacticos 0 9 4 0 0 13
Ayudantes graduados 0 0 0 0 0 0
Total 9 27 10 0 5 51

El siguiente cuadro muestra la cantidad de docentes de la carrera segun su

dedicacion y titulo académico maximo (si el docente tiene mas de un cargo, se suman

las dedicaciones):

Titulo académico maximo Dedicacion semanal
Menora| Del1l0a | De20a | De 30a | Mayor a | Total
9 horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | 40 horas
Grado universitario 4 10 9 1 3 27
Especialista 3 6 5 0 1 15
Magister 1 3 1 0 1 6
Doctor 0 1 1 0 1 3
Total 8 20 16 1 6 51

Se observa que la carrera ha reducido el porcentaje de docentes con menos de 19
horas de dedicacién (del 79% del plantel al 55%) y ha aumentado los docentes con
dedicaciones entre 20 y 39 horas (del 19% al 33% del cuerpo académico) asi como la
proporcion de docentes con 40 horas o mas (del 2% al 12%). Asimismo, de los 20
docentes que participan en investigacion 4 tienen 40 horas 0 més, 7 tienen entre 20 y 30
horas, 7 tienen entre 10 y 19 horas y 2 tienen menos de 10 horas. Si bien las
dedicaciones se consideran suficientes para el desarrollo de los proyectos programados,
10 docentes vinculados a proyectos no informan las horas asignadas a la investigacion,
lo que constituye un déficit y no permite asegurar su participacion en esas actividades.

Por otro lado, en el afio 2013 la Facultad aprobd el Plan Integral de
Fortalecimiento de Recursos Humanos en I+D+i (Resolucion CD N° 10/13) a fin de
formar nuevos recursos en investigacion mediante un sistema de becas de posgrado. El
plan prevé incorporar 5 becarios cada dos afios (2014, 2016 y 2018) pertenecientes a las
diferentes carreras de la Facultad Regional (3 becas de las 15 corresponden a la carrera
de Ingenieria en Sistemas de Informacion) y prevé el otorgamiento de un estipendio
mensual para el cursado de carreras de Doctorado o Maestria. La institucién informa
que 4 docentes de la carrera se encuentran cursando carreras de doctorado actualmente.
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Estas acciones se consideran adecuadas y permitiran continuar con la mejora de la
formacién de posgrado del cuerpo académico.

A partir de lo expuesto anteriormente, se observa que la carrera ha aumentado
sustancialmente el ndmero de proyectos de investigacion y estos se desarrollan en
tematicas especificas de la disciplina; ha aumentado la participacion de docentes y
alumnos en investigacion; y han mejorado las dedicaciones docentes. En este sentido, el
compromiso se considera cumplido.

Por otro lado, llama la atenciébn que 7 proyectos no informen financiamiento ya
que, de ser asi, no se encuentra garantizada su continuidad, y que 10 docentes no
informen horas de investigacion en sus dedicaciones. Esto constituye un déficit de

informacién.

COMPROMISO N° 2: Implementar las instancias de seguimiento curricular de la
carrera de Ingenieria en Sistemas de Informacion.
Evaluacion del Comité de Pares:

En la primera fase de acreditacion la carrera contaba con instancias informales
responsables del disefio y seguimiento de la implementacion del plan de estudios por lo
que se cred la Comision de Seguimiento y Control de las Actividades Curriculares con
el compromiso de implementarla en todas sus funciones.

Actualmente, la carrera informa que la Comision de Seguimiento y Control de las
Actividades Curriculares esta conformada por 3 docentes, un graduado y 2 alumnos
quienes tienen entre sus funciones més importantes realizar el control formal de las
planificaciones de catedra y recomendar la mejora y/o aprobacion al Consejo
Departamental. Ademas, la institucion sefiala que se estandarizaron los formularios del
plan anual de actividades académicas, la planificacion de las asignaturas y el informe
final del docente, lo que facilita el seguimiento y control por parte de la Comision.

Asimismo, la institucion informa que se realizaron reuniones de area dentro del
ambito de la Facultad Regional y se participé de reuniones de catedra junto con las otras
Facultades Regionales asi como de las reuniones de Directores de Departamento que se
realizan en el ambito de la Universidad Tecnologica Nacional y de la Red de Ingenieria
Informatica/Sistemas de Informacion (RISIIC) del Consejo Federal de Decanos de
Ingenieria (CONFEDI).

La institucion no adjunta documentacion respaldatoria que permita corroborar la

realizacion de las mencionadas acciones, como por ejemplo: normativa que aprueba las
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funciones de la comisiobn y sus miembros, formularios estandarizados producto del
trabajo de la comision o informes/actas de las reuniones mantenidas. La falta de
informacion no permite asegurar el cumplimiento del compromiso asumido. Por lo

tanto, el déficit persiste.

COMPROMISO N° 3: Incrementar y actualizar el acervo bibliografico de la carrera.
Evaluacion del Comité de Pares:

En la primera fase de acreditacion el acervo bibliografico era escaso y
desactualizado por lo que la carrera se comprometid6 a adquirir y actualizar el material
bibliografico de acuerdo con las necesidades de cada Departamento.

En esta instancia la carrera informa que se compré el material bibliogréfico
previsto en el plan de mejoras (50 ejemplares) y se acordé con los docentes la
bibliografia a actualizar en las actividades curriculares y a adquirir en las compras
semestrales. Si bien la institucion adjunta los comprobantes de compra, no presenta un
listado de la bibliografia adquirida.

La institucion informa que los convenios firmados con la Asociacion de
Bibliotecas Universitarias de Cordoba (ABUC) y con el Centro de Innovacién
Tecnologica del CONICET (que se adjuntan a la presentacion) permitieron el acceso
digital a 6 mil ejemplares. Si bien esto se considera adecuado, no se informa la
bibliografia consultada para las diferentes asignaturas, de modo que no se puede
asegurar el uso de esos recursos en la docencia.

A partir del analisis de las fichas de actividades curriculares, se observa que los
ejemplares disponibles resultan escasos para algunas asignaturas. En particular, en las
asignaturas Ingenieria de Software, Algoritmos y Estructuras de Datos y Calidad en el
Desarrollo de Software toda la biibliografia figura en 0. Por otro lado, algunas
asignaturas presentan bibliografia desactualizada, con ejemplares cuyo afio de edicion
més reciente es 2001, por ejemplo: Arquitectura de Computadoras, Administracion de
Recursos Humanos, Awuditoria de Sistemas, Economia, Matemética Discreta,
Probabilidad y Estadistica y Sistemas de Representacion.

Por lo expuesto anteriormente, si bien la institucion adquiri6 nueva bibliografia,
no se puede asegurar el total cumplimiento del compromiso. Ademéas, la informacion
consignada en las fichas de actividades curriculares da cuenta de la persistencia del

déficit en disponibilidad y actualizacion bibliografica.
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RECOMENDACION N° 1: Orientar los proyectos de investigacion futuros, que surjan
del impulso de la aplicacion de las politicas de esta area, en las lineas planteadas por la
institucion para la carrera.

Evaluacion del Comité de Pares:

En la primera fase de acreditacion la carrera habia definido las siguientes lineas de
investigacion: 1- Herramientas y metodologias para el analisis y disefio de sistemas de
informacion, 2- Herramientas y metodologias para el disefio de software, 3- Redes,
computacion 'y comunicaciones, 4- Awuditoria y seguridad en tecnologia de la
informacion y las comunicaciones, 5- Coémputo paralelo distribuido y 6- Gobierno
electronico y modernizacién del Estado.

En esta instancia, como se menciond anteriormente, la carrera tiene 14 proyectos
de investigacion vigentes. A partir de su andlisis se observa que 2 corresponden a
Auditoria 'y seguridad en tecnologia de la informacién y comunicaciones; 6 a
Herramientas y metodologias para el analisis y disefio de sistemas de informacion; 3 a
Herramientas y metodologias para el disefio de software; y 1 a Redes, computacion y
comunicaciones. Los otros 2 proyectos no se enmarcan en las mencionadas lineas pero
se consideran pertinentes.

Por lo expuesto, la recomendacion fue atendida adecuadamente.

2. Aspectos del funcionamiento de la carrera no considerados en las consignas
precedentes

La institucion informa que, desde la Ultima evaluacion a la fecha, ha realizado
actualizaciones en el Laboratorio de Fisica | y Fisica Il con la compra de equipamiento
especifico y la incorporaciébn de nuevas tecnologias y ha actualizado el parque
tecnoldgico con la adquisicion de equipamiento para el Laboratorio de Redes y para los
Laboratorios de Computacion. A partir del analisis de las fichas de ambitos de practica
se observa que el equipamiento de los laboratorios se encuentra actualizado.

Desde el afio 2013 la carrera es sede del Festival Latinoamericano de Instalacion
de Software Libre dirigido al publico en general con el objetivo de promover el uso del
software libre y en donde se dictan charlas, ponencias y talleres y se realizan
instalaciones. En esta actividad participaron 6 docentes y 25 alumnos en la edicion
2016. Ademas, en 2016 se realizd la actividad Hackathon Solidario en conjunto con una
institucion del medio, en la que participaron 10 docentes y 24 alumnos. Estas acciones

se consideran adecuadas.
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3. Conclusion:

Por todo lo expuesto, se concluye que si bien la carrera ha cumplido en parte con
los compromisos, no ha determinado claramente las caracteristicas y la magnitud de los
deéficits que se enumeran a continuacion.

Déficit 1. No se informa financiamiento en 7 proyectos de investigacion y no se informa
la dedicacién a investigacion de 10 docentes vinculados a proyectos.

Déficit 2. No se adjunta documentacion respaldatoria del funcionamiento, composicién
y resultados de la Comision de Seguimiento y Control de las Actividades Curriculares.
Déficit 3. No se adjunta el listado de la bibliografia incorporada ni aquella accesible
digitalmente y utilizada en las distintas asignaturas. La bibliografia para algunas

asignaturas no se encuentra disponible o se encuentra desactualizada.
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Informe de Evaluacion de la Respuesta a la Vista de la carrera de Ingenieria en Sistemas
de Informacion de la Facultad Regional Villa Maria de la Universidad Tecnoldgica

Nacional.

1. Evaluacion de los deéficits
Déficit 1: No se informa financiamiento en 7 proyectos de investigacion y no se informa

la dedicacién a investigacion de 10 docentes vinculados a proyectos.

Descripcion de la respuesta de la institucion:

En relacion con el financiamiento de los proyectos, se informa la existencia de
proyectos de investigacion que corresponden a proyectos de cétedra y de facultad que
no se financian a traves de un componente presupuestario oficial asignado, y que
apuntan a la consolidacién de investigadores jovenes mediante la adquisicion de
experiencia y aumento de antecedentes para que, de este modo, logren incorporarse a
los diferentes sistemas de categorizacion.

Por otro lado, la institucion aclara que muchos docentes que estan relacionados
con la carrera a través de dedicaciones simples tienen dedicaciones exclusivas o
semiexclusivas en otras carreras de la Facultad o en otra Universidad. Esta situacion
aporta experiencia y antecedentes para la actividades de I+D+i de la carrera. No
obstante, se informa la actualizacion sobre las fichas docentes, otorgando el 20% de su

carga horaria simple con el fin de dar cumplimiento al déficit de informacién sefialado.

Evaluacion:

El Comité de Pares observa que, si se consideran tan solo los proyectos de
investigacion que informan fuentes de financiamiento, la carrera dispone de 6
actividades de investigacion vigentes, de las cuales 5 estan relacionadas con tematicas
especificas de la disciplina. Asimismo, se informa la participacion de 14 docentes de la
carrera (27% del plantel docente) en estas actividades de investigacion, de los cuales 2
docentes tienen una dedicacion de 30 horas, 1 tiene una dedicacion de 20 horas, 1 tiene
una dedicacion de 18 horas, 1 tiene una dedicacion de 15 horas, 1 tiene una dedicacion
de 14 horas, 1 tiene una dedicacion de 13 horas, 1 tiene una dedicaciéon de 6 horas, v el
resto tiene dedicaciones menores o iguales a 3 horas.

En consecuencia, el Comité de Pares considera que la cantidad de actividades de

investigacion, la cantidad de docentes de la carrera que participan en las mismas y la
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dedicacion que dispone cada docente para realizar estas actividades es suficiente. No
obstante, recomienda tender a la asignacién formal de recursos presupuestarios a los
proyectos que se desarrollan en el marco de las catedras y que tienen como fin la
consolidacion de investigadores jovenes.

Por otra parte, en relacion con la falta de informacion sobre la dedicacion a
investigacion de los 10 docentes vinculados a proyectos de investigacion, la institucion
agregd en la presentacion electronica de CONEAU Global la informacion
correspondiente.

En conclusion, el Comité de Pares considera que, en funcion de la nueva

informacion provista, la institucion ha subsanado el déficit sefialado.

Déficit 2: No se adjunta documentacion respaldatoria del funcionamiento, composicion

y resultados de la Comision de Seguimientos y Control de las Actividades Curriculares.

Descripcion de la respuesta de la institucion:

Se informa, en la Respuesta a la Vista, que la Comision trabaja desde el afio
2011 con el proposito de controlar las planificaciones de catedra, realizando
recomendaciones al Consejo Departamental. Como documentacion respaldatoria, la
institucion adjunta, en la presentacion electronica de CONEAU Global, 15 actas que
informan reuniones del Consejo Departamental en las cuales participan diferentes

miembros que integran la Comision.

Evaluacion:
A partir de la respuesta de la institucion, el Comité de Pares considera que el
déficit ha sido subsanado. No obstante, recomienda que se formalice la existencia y el

funcionamiento de la Comision a través de una normativa especifica.

Déficit 3: No se adjunta el listado de la bibliografia incorporada ni aquella accesible
digitalmente y utilizada en las distintas asignaturas. La bibliografia para algunas

asignaturas no se encuentra disponible o se encuentra desactualizada.

Descripcion de la respuesta de la institucion:
La institucion actualiza la informacion relacionada con el acervo bibliogréfico.

En concreto, la presentacion incluye la actualizacion, a junio del afio 2016, de la
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cantidad de ejemplares incorporados al acervo de la biblioteca (se adjunta una lista que
comprende 59 titulos) y los afios de las ediciones utilizadas en diferentes asignaturas.

Adicionalmente, se adjunta, como anexo, la normativa que aprueba el Programa
de Crecimiento Continuo de la Biblioteca de la Facultad Regional de Villa Maria de la
UTN, el cual se encuentra vigente.

Por otro lado, se argumenta que la bibliografia, cuya fecha de edicion no es
superior al afio 2001, representa casos en los cuales las editoriales no han realizado
nuevas ediciones y que, ademas, el cuerpo docente considera que el material ofrece un

enfoque pertinente y valioso.

Evaluacion:

En relacién con la bibliografia incorporada, el Comité de Pares observa la
incorporacion de 21 titulos de ediciones actualizadas relacionadas con Ciencias Basicas
y Tecnologias Bésicas. El resto corresponde a didactica, historia de la ciencia y
divulgacion.

Por otra parte, la informacion actualizada relativa a la cantidad de ejemplares de
la bibliografia especifica de las asignaturas sefialadas oportunamente en el Informe de
Evaluacion (Ingenieria de Software, Algoritmos y Estructura de Datos, y Calidad en el
Desarrollo de Software) es adecuada. También se encuentra actualizada la bibliografia
de las asignaturas Administracion de Recursos Humanos, Matemética Discreta,
Probabilidad y Estadistica y Sistemas de Representacion. En las asignaturas Auditoria
en Sistemas, Arquitectura de Computadoras y Economia se informan ejemplares cuyo
afio edicion no supera al afio 2001, por lo que se recomienda la incorporacion de titulos
mas recientes.

En conclusion, el Comité de Pares considera que la institucion ha revertido el
déficit sefialado. Sin embargo, recomienda que se actualice la bibliografia en las

asignaturas sefialadas anteriormente.
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