Anexo
Informe de Evaluacion de la carrera de Arquitectura de la Facultad de Arquitectura y

Urbanismo de la Universidad Catolica de Salta.

1. Contexto institucional

La carrera de Arquitectura fue acreditada por Resolucion CONEAU N° 73/13 y
fue presentada en la convocatoria para la acreditacion de carreras de grado (Resolucion
CONEAU N° 612/15) en el marco del 2° ciclo y 1° fase de acreditacion por la
Universidad Catolica de Salta.

La carrera de Arquitectura de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo de la
Universidad Catdlica de Salta se cre6 en el afio 1987. La oferta de la unidad académica
incluye también la carrera de grado de Licenciatura en Disefio de Interiores y se dictan
las siguientes carreras de posgrado: Especializacion en Evaluacion de Impacto
Ambiental y Maestria en Valoracion del Patrimonio Natural y Cultural.

La cantidad total de estudiantes de la unidad académica durante el afio 2016 es de
911 mientras que el nimero de alumnos de la carrera es de 834.

La misidn institucional se establece en el Estatuto. Los objetivos de la carrera, el
funcionamiento y su reglamentacion, el perfil profesional propuesto y la propuesta
pedagbgica también se encuentran explicitamente definidos en la normativa que aprueba
los planes de estudios y el reglamento de la unidad académica. Los documentos
mencionados son de conocimiento publico.

La institucion cuenta con politicas de investigacion cientifica aplicada al campo
tecnolbgico 'y proyectual, extension, cooperacion institucional,  difusién  del
conocimiento y vinculacién con el medio; y actualizacion y perfeccionamiento del
personal docente y de apoyo, como se detalla a continuacion.

La politica de investigacion cientifica y desarrollo tecnologico se expresa en las
Resoluciones del Rector N° 1492/14, N° 1083/14, N° 1001/11 y N° 335/08. Estas
normativas establecen, respectivamente, las lineas prioritarias de investigacion para el
periodo 2014-2017, el Reglamento del Consejo de Investigaciones, el Estimulo para la
iniciativa de actividades de investigacién de los alumnos y fija un régimen de incentivos
econdmicos destinados a investigadores y docentes que realicen publicaciones a traves
de la Editorial de la Universidad.

Las lineas de investigacion que se formularon mediante la Resolucion de la

Facultad N° 295/14, para 2015 y 2016, son tecnologias de la informacion y la
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comunicacion; regionalismo e identidad, ciudad y territorio, disefio, ambiente y habitat
y cultura e historia.

En el ambito de la institucion se desarrollan actualmente 3 proyectos en los que
participan 7 docentes de la carrera (5,6%). De estos docentes investigadores, 5 cuentan
con dedicaciones iguales 0 mayores a 29 horas semanales, uno tiene 18 horas y otro
posee 14 horas. Dos actividades se dirigen a la investigacion aplicada. Una se denomina
“Aplicacion de la proporcion aurea para la obtencién de un habitat sustentable”, en ésta
participan 7 alumnos y 2 docentes. La otra se titula “Ordenamiento urbano, territorial y
ambiental de la ciudad de Salta y su entorno condicionante: Metropolizacion” y cuenta
con la intervencion de 2 estudiantes y 3 docentes. El tercer proyecto se dirige a la
investigacion bésica y se denomina “Jacques Derrida en la arquitectura posmoderna,
Estudio comparativo entre los sistemas filoséficos de Santo Tomas y de Jacques Derrida
y sus influencias en la arquitectura”, el equipo que lo implementa cuenta con 2 alumnos
y 2 docentes. En el marco de estos 3 proyectos (que fueron iniciados en julio y agosto
de 2014 y en agosto de 2015) se realizaron 3 presentaciones a congresos.

En la presentacion de CONEAU Global se registraron tambien fichas sobre 12
proyectos implementados entre el segundo semestre de 2011 y el primero de 2016. Con
respecto a la publicacion de resultados, se observa que se registraron presentaciones a
congresos Yy una publicacién en una revista cientifica de la Universidad.

Asimismo, se cargaron las correspondientes a 6 actividades que al momento de la
visita aln se encontraban en evaluacion.

Se observa que la produccion realizada se publica centralmente mediante
presentaciones a congresos o en medios de la institucion y que la cantidad de proyectos
de investigacion y la de docentes que participan en éstos son similares a las que estaban
vigentes en la primera fase del anterior proceso de acreditacion, una situacion a partir de
la cual entonces se estableci6 un compromiso. Por este motivo, se requiere incrementar
los proyectos de investigacion aplicada al campo tecnoldgico y proyectual y la
participacion de los docentes en estas actividades y estimular la difusion de los
resultados en ambitos académicos externos con el fin de consolidar las politicas
implementadas.

En relacion con las politicas de extension, estas se encuentran definidas en el
marco de las Resoluciones del Rector N° 153/13, N° 1653/14 y N° 1155/11. Los
documentos mencionados establecen, respectivamente, los principios, las politicas y los

procedimientos de extensién de la Universidad, las convocatorias para la presentacion
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de proyectos de extension y el Reglamento de estimulo para la iniciacion de actividades
de extension de los alumnos.

En cuanto a los proyectos de extension relacionados con las teméaticas de la
carrera, se considera que se implementan actividades relevantes, entre ellas:
“Consultorios de arquitectura comunitaria, construyendo habitat” (dirigida al
diagnostico participativo de las necesidades de vivienda en barrios periféricos de la
ciudad de Salta y fue implementado por 3 docentes de la carrera); “Intervencion urbana
en Chicoana (provincia de Salta)” (con el objetivo de realizar un anteproyecto para un
edificio de la Municipalidad y la participacion de 4 docentes); y “Relevamiento y
Valoracion del Patrimonio Edificado de la ciudad de Salta” (dirigida a la conservacion y
es implementada por 2 docentes de la materia electiva Preservacion Arquitectonica).
Asimismo, 8 docentes mas intervinieron en otras 5 actividades: Proyecto de
Recuperacion Urbana en la ciudad de General Glemes (Salta); Relevamiento, analisis y
proyecto de intervencion en el area céntrica de la ciudad de Salta; Reordenamiento de
las oficinas del Museo Histérico del Norte; Estudio y relevamiento del estado edilicio
de la iglesia de Campo Santo en la ciudad de General Glemes y Proyecto de un
complejo natatorio de alto rendimiento en la misma ciudad. Todos los proyectos
cuentan con la participacion de alumnos.

Por otro lado, la carrera promueve la cooperacion interinstitucional mediante
convenios para la realizacion de actividades de vinculacion y pasantias como forma de
integracion al medio socio productivo, con énfasis en los servicios dirigidos a los
organismos publicos para relevamiento, diagndstico, evaluacion, anteproyecto vy
proyecto sobre ordenamiento territorial, urbano y arquitectdnico patrimonial en
diferentes escalas y complejidades.

La institucion tiene politicas definidas de perfeccionamiento del personal docente.
Implementa el Programa de Capacitacion y Actualizacion Pedagbgica, el Programa de
Desarrollo Académico y Profesional y el Programa de Formacion de Posgrado
aprobados por la Resolucion del Rector N° 363/02. Se considera que las acciones
realizadas son adecuadas.

Respecto de las politicas de perfeccionamiento del personal de apoyo, la
capacitacion en materia informatica es permanente y esta a cargo de la Direccion de
Recursos Humanos, se dirige a la gestion del Sistema de Autogestion, el Sistema de
Gestion Administrativa y el Sistema de Turnos, entre otros. Las actividades son

organizadas a pedido de cada area. Ademas, el personal de apoyo puede cursar las
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carreras ofrecidas por la Universidad. Se considera que estas actividades son adecuadas
para contribuir al ejercicio de las diferentes funciones y generar servicios de calidad.

La estructura de gobierno y conduccion de la unidad académica estd integrada por
un Decano, un Consejo Académico Y las Secretarias Académica y Técnica.

Por su parte, la carrera de Arquitectura es conducida por el Jefe de la carrera,
quien cuenta con titulo de grado de Arquitecto y 30 horas de dedicacion al cargo. El
Jefe es miembro del Consejo Académico. Sus funciones estan especificadas en el
Reglamento de Funcionamiento de la Facultad (aprobado mediante la Resolucion de
Facultad N° 91/16). Al momento del inicio de la visita, asumié un nuevo Jefe de la
carrera y el responsable investigacion de la unidad académica.

Ademds, existe una instancia institucionalizada responsable del disefio y
seguimiento de la implementacion del plan de estudios y su revision periodica, que es la
Comision de Actualizacién y Seguimiento Curricular. Esta comision esta integrada por
los docentes coordinadores de cada una de las areas de la carrera.

Se considera que la institucion cuenta con una estructura que permite la gestion
efectiva de la carrera, con funciones claramente identificadas y distribuidas. Las
autoridades poseen antecedentes y dedicacion compatibles con la naturaleza del cargo
que desempefian.

El personal administrativo, técnico y de apoyo de la unidad académica esta
integrado por 6 agentes (la Secretaria Técnica, 4 auxiliares y un pasante). Este plantel
cuenta con una calificacion adecuada para las funciones que desempefian y se considera
acorde con la planta académica y la matricula.

La unidad académica dispone de adecuados sistemas de registro y procesamiento
de la informacion académico-administrativa, tales como los dirigidos a la gestion de los
datos sobre los alumnos y los legajos docentes. Los canales de comunicacion son
seguros, confiables, eficientes y actualizados. La institucion asegura el resguardo de las
constancias de la actuacion académica y las actas de examen de los alumnos. Ademés,
existe un registro actualizado y de caracter publico de los antecedentes académicos y
profesionales del personal docente.

En relaciébn con un plan de desarrollo explicito que incluya metas a corto,
mediano y largo plazo para el mantenimiento y el mejoramiento de la calidad de la
carrera, en el Informe de Autoevaluacion se consigna que debido al cambio de gestion

reciente, aun se encontraba en elaboracion un plan estratégico para el periodo 2016-
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2020. Al momento de la visita, el plan fue aprobado, no obstante, se observa que este
documento no establece acciones dirigidas a la carrera.

Por ultimo, se observa que la situacion financiera permite el correcto desarrollo de
la carrera de Arquitectura y el cumplimiento de su mision y objetivos.

2. Plan de estudios y formacion

La carrera tiene dos planes de estudio vigentes: Plan 2007 y Plan 2015.

El Plan 2007 fue aprobado por la Resolucion del Rector N° 1246/06 y fue
modificado mediante las Resoluciones de Facultad N° 044/11, N° 056/11, N° 244/11 y
N° 169/08 y las Resoluciones Rectorales N° 283/11 y N° 1552/11. El Plan 2007
modificado tiene una carga horaria total de 4415 horas y se desarrolla en 5 afios. Todas
las modificaciones mencionadas fueron realizadas en el marco del proceso de
acreditacion anterior y se implementaron durante la segunda fase del primer ciclo. Se
incorporaron actividades curriculares, carga horaria, requisitos de cursado y sistema de
correlatividades. En este plan de estudios la préctica profesional asistida se realizaba en
el marco de las actividades Préctica Profesional Supervisada | de cuarto afio y Préactica
Profesional Supervisada Il de quinto afio, con una carga horaria de 200 horas en total.

El Plan 2015 fue aprobado mediante la Resolucion Rectoral N° 1351/14, y
comenzd a dictarse en 2015, esta normativa establece el plan de transicion
correspondiente para los alumnos del plan de estudios 2007. El Plan 2015 tiene la
misma duracion tedrica que el Plan 2007 modificado. En ambos planes, las asignaturas
poseen igual denominacion y todas tienen la misma carga horaria. Las diferencias se
encuentran en las correlatividades, la unificacion de la Practica Profesional Supervisada
en una sola actividad curricular ubicada en quinto afio y el intercambio de semestre
entre las asignaturas Fisica e Introduccion a la Cultura, ambas de primer afio. El plan de
transicion posibilita que todos los alumnos que ingresaron a la carrera antes del afio
2015, si lo solicitan, puedan beneficiarse con las mejoras introducidas por el nuevo
plan.

Los planes se estructuran en ciclos, areas y afios. El Ciclo Bésico abarca el primer
y el segundo afio de la carrera, y orienta al alumno en procesos técnicos instrumentales
y las bases de la formacion proyectual técnica. El Ciclo Medio abarca el tercer y el
cuarto afio de la carrera y profundiza la formacion proyectual especifica. El Ciclo
Superior abarca el quinto afio y su objetivo principal es integrar los aportes de los
distintos grupos de materias. Las areas son: Comunicacion y forma; Proyecto y

Planeamiento; Ciencias Basicas, Tecnologia, Produccion y Gestion; Historia y Teoria
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de la Arquitectura y el Urbanismo y Formacion Integral. Esta previsto un Trabajo Final
Integrador y una Practica Profesional Supervisada.
El siguiente cuadro compara la carga horaria de los planes de estudio con los

valores minimos establecidos para cada una de las &reas mencionadas en la Resolucion

Ministerial.
Area Carga horaria Carga horaria Planes 2007
Resolucion modificado y 2015

MECYT N° 498/06 (horas)

Comunicacion y forma 350 horas 570

Proyecto y planeamiento 1575 horas 1770

Ciencias basicas, tecnologia, 1225 horas 1415

produccion y gestion

Historia y teoria de la arquitectura 350 horas 420

y el urbanismo

Carga horaria minima total 3500 horas 4175

Los planes incluyen, ademéas, 150 horas de otros contenidos. A partir del cuadro
precedente, se observa que ambos cumplen con las cargas horarias minimas, total y por
Areas de Formacion, establecidas en la Resolucion Ministerial. También se deben
aprobar 2 asignaturas electivas (que suman 90 horas). EI mend de estas asignaturas
posibilita la ampliaciébn o profundizacién de conocimientos. Actualmente, se ofrecen 9
materias electivas con una temética pertinente.

Los programas analiticos cuentan con objetivos explicitos, contenidos, carga
horaria, descripciébn analitica de actividades tedricas y practicas, bibliografia,
metodologias de ensefianza y formas de evaluacion.

Este plan incluye los Contenidos Curriculares Basicos listados en el Anexo | de la
Resolucion Ministerial.

El siguiente cuadro indica la carga horaria destinada a la formacion préctica:

Formacion Practica Carga horaria Resolucion Carga horaria

MECyYT N° 498/06 Planes 2007
modificado y 2015
(horas)

Proyectos de arquitectura, 905

urbanismo y planeamiento -

Produccion de obras 345

Practica Profesional Asistida 200

Trabajo Final 150 horas 75

Total275
Total Formacion Practica 700 horas 1525
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El plan de estudios incluye actividades practicas donde, por un lado, se vuelcan
conocimientos teoricos, habilidades proyectuales y capacidades técnicas, y por otro,
responden a la produccion, gestion edilicia, desarrollo y concrecién de una obra. Las
actividades de formacion practica se encuentran planificadas y son congruentes con los
propositos generales del curriculum y el perfil del egresado. Estas se desarrollan en
ambitos adecuados. Las aulas y los talleres cuentan poseen pupitres y tableros, entre
otro equipamiento especifico como proyectores. La unidad académica dispone de
conexion a internet inalambrica en todos sus ambitos.

Ademéas, se observOo que la carrera emplea el Laboratorio de Ingenieria para la
realizacion de préacticas relacionadas con estructuras y construcciones. Los estudiantes
hacen muestreos y ensayos experimentales con diferentes materiales. También, se
efectlan visitas a obras dirigidas al relevamiento, la observacién y el diagnéstico
estructural, entre otras practicas vinculadas con las diferentes etapas de la produccion de
edificios. Cabe destacar que en la asignatura Matematica, se implementan tareas
complementarias de disefio y estructuras, modelizacion y  generacion de formas,
espacios y volimenes a través de maquetas sobre las cuales realizan los célculos
matematicos correspondientes.

Como se menciond, el plan de estudios incluye una practica profesional asistida
denominada Préactica Profesional Supervisada (PPS) que fue unificada mediante la
Resolucion de Facultad N° 23/14. La actividad se rige segun el reglamento aprobado por
la Resolucion de Facultad N° 84/15, un programa analitico, un manual de
procedimiento, los convenios y los protocolos correspondientes y una ficha de
seguimiento. La practica profesional se encuentra correctamente supervisada y se
desarrolla en ambitos adecuados que familiarizan al estudiante con el ejercicio
profesional (mayoritariamente en estudios de Arquitectura, asi como también en
empresas constructoras y areas de gobierno relacionadas con la actividad). La calidad de
la formacion y las experiencias educativas son equivalentes para todos los estudiantes.
Durante la visita, se constatd que los estudiantes, los supervisores por parte de los
lugares de practica y 4 tutores de la carrera realizan informes sobre las actividades
realizadas y que la disponibilidad de los &mbitos se encuentra asegurada mediante
convenios con estudios de arquitectura e ingenieria y Organos de gobierno como la
Municipalidad de San Lorenzo, entre otros.

Asimismo, se implementa un trabajo final que resulta complementario a la

practica profesional y se rige segin la normativa que aprueba el plan de estudios, el
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programa analitico de la actividad curricular y la Resolucion de Facultad N° 165/14
(que exige la aprobacion de Disefio V).

A partir del analisis de los programas, los trabajos practicos y los examenes de los
alumnos se concluye que los temas incluidos reciben un tratamiento adecuado. La
evaluacién del aprendizaje de los alumnos es congruente con los objetivos vy
metodologias de ensefianza previamente establecidos. La frecuencia, cantidad y
distribucion de los examenes se establecen antes de iniciar el ciclo lectivo mediante el
calendario académico y no afectan el desarrollo de los cursos.

Los planes presentan una organizacion curricular integrada y racionalmente
organizada, acorde con los objetivos de la carrera y el perfil del egresado. El esquema
de correlatividades definido contempla una secuencia de complejidad creciente de los
contenidos y garantiza la continuidad y coherencia en el aprendizaje de los
conocimientos. Los requisitos previos para acceder al cursado y promocion de cada
asignatura se encuentran reglamentados por la Resolucion del Rector N° 555/02, que
establece las categorias de alumnos, las condiciones para obtener la regularidad y para
cursar y el procedimiento para el otorgamiento de equivalencias y son conocidos por los
estudiantes.

Los mecanismos de integracion horizontal y vertical de los contenidos se
implementan en todos los niveles de la carrera. Las actividades curriculares Disefio 1,
Disefio Ill, Disefio IV y Disefio V se implementan en el marco de los Talleres de
Articulacion Curricular. La Resolucién del Decano N° 222/12 establece como instancia
formal y permanente a estos talleres. La asignatura Disefio Il busca que el alumno
articule los temas desarrollados en las asignaturas Sistemas de Representacion y Medios
de Expresion | mediante el desarrollo de proyectos. Disefio Il aplica contenidos
adquiridos previamente en las asignaturas Construcciones | y Construcciones Il. Disefio
IV retoma los conocimientos adquiridos en las materias Estructuras |, Estructuras Il e
Instalaciones | para elaborar los proyectos arquitectonicos y aborda temas urbanos en
funcion de los contenidos de Planeamiento | y aspectos culturales del area de Historia y
Teoria. Disefio V recupera los contenidos referidos a lo urbano y territorial (de
Planeamiento |, Planeamiento 1l y Ambiente y Arquitectura), los aspectos histérico —
culturales (de Historia de la Arquitectura I, 11 'y 1l1) y los relacionados con las materias
del area de tecnologia y gestion (Estructuras, Instalaciones, Organizacion de Obras).
Asimismo, se articula con la asignatura Trabajo Final Integrador mediante el desarrollo

de una actividad tedrico practica coman.
IF-2017-14370658-APN-DAC#CONEAU

pagina 8 de 17



3. Cuerpo académico

El ingreso a la docencia se rige mediante la Resolucion del Rector N° 640/06,
normativa que establece la obligatoriedad del concurso de antecedentes y oposicion. Se
observa que los mecanismos de seleccion fueron cambiados desde el Ultimo proceso de
acreditacion ya que la Resolucion del Rector N° 847/13 incorpord un anexo de puntaje
para la evaluacion de antecedentes docentes que contempla la formacion, los
antecedentes docentes y la capacitacion pedagogica, la trayectoria en materia de
investigacion, la produccion de resultados y su publicacidn, las distinciones obtenidas y
la direccion de tesis. Por su parte, la Resolucion del Rector N° 363/02 habilita el ingreso
de docentes con caracter interino, cuando sea necesario cubrir una suplencia o no fuera
posible una pronta convocatoria a concurso. Ademas, la misma resolucién permite
incorporar a profesores extraordinarios en razon de sus méritos cientificos y
académicos. Finalmente, mediante la Resolucion del Rector N° 61/07 se continta con la
incorporacién de ayudantes docentes adscriptos para que los graduados accedan a la
préactica de la docencia, reuniendo experiencia y antecedentes. Estos mecanismos son de
conocimiento publico y garantizan la idoneidad del cuerpo académico.

Los docentes son evaluados periddicamente, incluyéndose la opinion de los
estudiantes sobre su desempefio, y son informados de los resultados de tales
evaluaciones. Los mecanismos de promocion en la carrera docente tienen en cuenta la
evaluacién del desempefio académico.

La carrera cuenta con 125 docentes que cubren 202 cargos. A esto se suman 7
cargos de ayudantes no graduados.

La cantidad de docentes de la carrera segun cargo y dedicacion horaria semanal se
muestra en el siguiente cuadro (si el docente tiene méas de un cargo, se considera el de

mayor jerarquia):

Cargo Dedicacion semanal
Menor o| De 10a | De20a | De 30a | Igual o | Total
igual a9 | 19 horas | 29 horas | 39 horas | mayor a
horas 40 horas
Profesor Titular 3 5 4 1 2 15
Profesor Asociado 3 0 0 0 1 4
Profesor Adjunto 16 6 2 0 1 25
Jefe de Trabajos Préacticos 11 15 4 0 2 32
Ayudantes graduados 12 30 7 0 0 49
Total 45 56 17 1 6| 125
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El siguiente cuadro muestra la cantidad de docentes de la carrera segin su

dedicacion y titulo académico maximo (si el docente tiene mas de un cargo, se suman

las dedicaciones):

Titulo académico maximo Dedicacion semanal
Menor o| De 10a | De20a | De 30a | Igual o | Total
igual a9 | 19 horas | 29 horas | 39 horas | mayor a
horas 40 horas
Grado universitario 35 40 20 7 2| 104
Especialista 3 3 0 0 0 6
Magjister 3 2 2 1 3] 11
Doctor 2 0 0 0 2 4
Total 43 45 22 8 7| 125

Se considera que la formacion es suficiente para el desarrollo de las actividades de
docencia, investigacion y extension programadas. Se observa un adecuado equilibrio
entre la formacién académica y la experiencia profesional en el ambito de la produccion
de bienes y servicios. Asimismo, tal como se menciond en el primer apartado, la
institucion tiene politicas institucionales que estimulan el perfeccionamiento continuo y
la formacion de posgrado y promueve la vinculacion del personal docente con los
sectores productivos y de servicios y el ambito publico, como el Convenio de
Relevamiento y Valoracion firmado con la Comision de Preservacion del Patrimonio
Arquitectonico y Urbanistico de la Ciudad de Salta. Se fomenta la formacion de equipos
interdisciplinarios en las actividades académicas, como se verifica en la planificacion de
las asignaturas Matematica, Fisica y Morfologia.

Con respecto a la cantidad de integrantes del cuerpo académico, se observa que,
en el proceso de acreditacion anterior, el cuerpo académico de la carrera contaba con
109 integrantes y actualmente asciende a 125. Las asignaturas del Ciclo Béasico son las
que recibieron el impacto del incremento de la matricula (que se analizard mas
adelante), y las que tuvieron un aumento en su plantel docente de modo de mantener
una relacion docente-alumnos adecuada. Por consiguiente, se considera que el numero
es suficiente.

En relacion con las dedicaciones se observa que las asignadas a las actividades de
docencia y extension son adecuadas. Las correspondientes a los proyectos de
investigacion son asignadas a los integrantes de los equipos que las implementan una

vez que las actividades son aprobadas. Debido a que en este momento se encuentran
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vigentes actividades que incluyen solo a 7 integrantes del cuerpo académico de la
carrera, se considera que son insuficientes.
4. Alumnos y graduados

Los requisitos de admision de alumnos a la carrera incluyen haber finalizado el
nivel medio o ser mayor de 25 afios y cumplir con una serie de exigencias como contar
con trayectoria laboral relacionada teméaticamente con la carrera. Estos mecanismos son
explicitos y se adeclan a los objetivos y propoésitos de la carrera. La institucion realiza
acciones para difundir, orientar y ayudar al ingresante, tales como el Curso
Introductorio a la Vida Universitaria, el de Metodologia de Estudio y el Curso de
Nivelacion de Matematica dirigido a los aspirantes de la unidad académica y el Curso
Especifico de Ingreso a la carrera. Estas actividades tienen caracter obligatorio.

El siguiente cuadro muestra la cantidad de ingresantes, alumnos y egresados de la

carrera en los Ultimos 3 afos.

Afio 2013 2014 2015
Ingresantes 120 139 137
Alumnos 624 691 740
Egresados 32 38 36

Cabe mencionar que la carrera pasd de contar con 564 alumnos en el afio 2012 a
834 en 2016, lo cual significa un incremento del 48%. Sin embargo, como se menciono,
en la visita se constatd que a partir de la nueva infraestructura y equipamiento y las
designaciones realizadas, los recursos fisicos y humanos son suficientes y adecuados
para la matricula de la carrera.

La institucion cuenta con mecanismos de seguimiento académico y de andlisis de
la informacion sobre rendimiento, retraso y egreso de los estudiantes. En relacion con la
desercion entre primero y segundo afio, se observa que es baja ya que entre 2013 y 2015
fue en promedio del 19%. Ademés, la carrera posee mecanismos de apoyo académico,
tales como tutorias, asesorias, orientacién profesional. En el marco del Programa de
Ingreso y Seguimiento dependiente de la Direccion de Calidad Educativa brinda apoyo
académico como los cursos ya mencionados. Como instancia especifica de
acompafiamiento en las asignaturas, en el periodo 2013-2015 se han incrementado las
dedicaciones de 22 cargos docentes con la finalidad de que se desempefien como
tutores, principalmente en las asignaturas de 1° y 2° afio. Otra instancia de apoyo
académico consiste en el dictado de cursos de verano. En el mismo periodo se han

incrementado las dedicaciones en 5 cargos con la finalidad del dictado intensivo
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modular, en periodos de receso académico, de materias con bajo rendimiento y que son
correlativas de materias troncales (Estructura |, Estructura Il, Mateméticas y Medios de
Expresion 1).

Ademés, se otorgan becas mediante el reglamento aprobado por la Resolucién del
Rector N° 1082/14. Las becas consisten en la exencion anual del pago parcial o total de
las cuotas, esta facilidad también se brinda a alumnos que no pueden continuar sus
estudios por motivos familiares, de salud, sociales o econdmicos. La carrera tiene 203
alumnos beneficiados, de los cuales, 16 poseen becas de contraprestacion, 186
recibieron una reduccion de arancel y 1 se encuentra eximido de pagar la cuota (segun
lo consignado en el listado con fecha 23/03/2016 y adjuntado en la presentacion
CONEAU Gilobal).

Estos mecanismos facilitan la permanencia y el adecuado rendimiento de los
alumnos en la carrera. En sintesis, la carrera cuenta con medidas de retencién que
resultan efectivas. De 2009 a 2015, la cantidad de egresados se ha mantenido estable,
oscilando entre 32 y 38 egresados por afio, una cifra elevada si se considera el nimero
total de estudiantes.

Por otro lado, la institucion prevé la participacion de los alumnos en actividades
de investigacion cientifica y extensién y promueve una actitud proclive a la formacion
continua con los mecanismos de estimulo mencionados en el primer apartado del
presente informe.

Asimismo, la institucion realiza el seguimiento de los graduados de la carrera
mediante la comunicacion realizada por correo electrénico y su vinculacion con el
Colegio de Arquitectos y favorece su participacion en la institucion. Cuenta con un
sistema de actualizacion de datos (disponible en la seccion para los graduados
correspondiente al sitio web de la Universidad). Ademas, prevé mecanismos que
permiten su actualizacion, formacion continua y perfeccionamiento profesional. Por
ejemplo, se ofrece una reduccion arancelaria para el cursado de Carreras de posgrado de
impacto, en particular, de la Maestria en Valoracion del Patrimonio Natural y Cultural
(a la tercera cohorte asisten 13 graduados de la carrera). También dicta otras actividades
de capacitacion para los graduados, publica las busquedas laborales y las becas e

intercambios, Yy presta textos en la biblioteca.
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5. Infraestructura y equipamiento

La carrera se desarrolla en el edificio denominado Universidad Catélica de Salta-
Campo Castafiares, el inmueble es propiedad de la institucion y se sitia en la ciudad de
Salta.

La institucion cuenta con instalaciones que permiten el correcto desarrollo de la
carrera en todos sus aspectos. La carrera emplea aulas de uso exclusivo y compartido, 2
laboratorios de informatica y 3 talleres.

Durante la visita, se constatdé que al inicio del segundo semestre de 2016, se
pusieron en funcionamiento 2 nuevos talleres (estas instalaciones se suman al que ya se
empleaba durante el proceso de acreditacion anterior) y un aula. Los tres ambitos
cuentan con grandes dimensiones y el equipamiento adecuado. Asimismo, se
inauguraron oficinas y una sala de reuniones para las autoridades, los docentes y el
personal de apoyo de la unidad académica.

La carrera también utiliza la biblioteca central de la Universidad y el Laboratorio
de la Facultad de Ingenieria. Todos los espacios se encuentran ubicados en el mismo
predio y son suficientes en cantidad, capacidad y disponibilidad horaria. El
equipamiento didactico de las aulas y talleres resultan coherentes con las exigencias y
objetivos educativos del plan de estudios y las metodologias de ensefianza establecidas.
Asimismo, la carrera dispone de equipamiento informatico actualizado y en buen estado
de funcionamiento, acorde con sus necesidades.

Ademas, los alumnos realizan actividades de Practica Profesional Supervisada en
ambitos externos a los que se accede mediante convenios y protocolos, como por
ejemplo, los firmados con el Colegio de Arquitectos de Salta y con variados estudios de
arquitectura y empresas del medio. La disponibilidad de ambitos de préactica profesional
asistida es adecuada de acuerdo con la cantidad de alumnos de la carrera.

La instancia responsable a cargo de la seguridad y la higiene es el Area de Higiene
y Seguridad dependiente de la Direccion de Recursos Humanos de la Universidad y se
encuentra a cargo de un Especialista en Higiene y Seguridad designado mediante la
Resolucion del Rector N° 358/11. Asimismo, se presenta un estudio de seguridad del
edificio de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo. Al momento de la visita, también
se presentaron otros dos estudios, uno correspondiente a la biblioteca y otro a la
Facultad de Ingenieria, debido a las fechas en que fueron firmados (2013, es decir, antes
de que se inaugurara el edificio actual de la biblioteca y 2014), se requiere la

presentacion de certificaciones mas recientes.
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La biblioteca de la Universidad posee un nuevo edificio desde 2014 y brinda
servicios durante 12 horas diarias los dias habiles. El personal afectado asciende a 11
personas, que cuentan con formacion adecuada para las tareas que realizan. Entre las
tareas que desarrolla se incluyen la consulta en sala y los préstamos a domicilio e
interbibliotecario. La biblioteca dispone de equipamiento informatico que permite
acceder a redes de bases de datos, tales como la Biblioteca Electrénica de Ciencia y
Tecnologia del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Productiva y la
correspondiente a IRAM, entre otras. El acervo bibliografico disponible en la biblioteca
resulta pertinente, actualizado y variado y asegura las necesidades de docencia e
investigacion.

En suma, se considera que la capacidad educativa de la institucién se ha adecuado
al incremento del nimero de alumnos, conservando la calidad educativa. El desarrollo
obtenido en materia académica se manifiesta, por ejemplo, en la actualizacion curricular
realizada en los talleres verticales que enmarcan el dictado de Disefio Il a Disefio V y es
en parte el resultado de los llamados a concursos abiertos de antecedentes y oposicion
para renovar y cubrir los cargos docentes y de gestion, las inversiones realizadas en
materia de infraestructura y la implementacion de actividades de extension con un
impacto estimable en la comunidad.

6. Sintesis

De acuerdo con lo expuesto precedentemente, se formulan los siguientes
requerimientos:

1. Incrementar los proyectos de investigacion aplicada al campo tecnoldgico y
proyectual y la participacion de los docentes en estas actividades y estimular la difusion
de los resultados en dmbitos académicos externos con el fin de consolidar las politicas
implementadas.

2. Implementar un plan de desarrollo explicito que incluya metas a corto, mediano y
largo plazo para el mantenimiento y el mejoramiento de la calidad de la carrera.

3. Presentar los certificados de seguridad e higiene correspondientes a la Biblioteca y el

Laboratorio de Ingenieria, asegurar que la documentacion se encuentre actualizada.
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Informe de Evaluacién de la Respuesta a la Vista de la carrera de Arquitectura de la

Facultad de Arquitectura y Urbanismo de la Universidad Catdlica de Salta.

Requerimiento  N° 1: Incrementar los proyectos de investigacion aplicada al
campo tecnoldgico y proyectual y la participacion de los docentes en estas actividades y
estimular la difusion de los resultados en ambitos académicos externos con el fin de
consolidar las politicas implementadas.

Descripcion de la respuesta:

La institucion informa que al momento de la visita ain se encontraban en
evaluacién 10 proyectos, 9 de los cuales fueron presentados en la Ultima convocatoria
del Consejo de Investigaciones de UCASAL para la carrera de Arquitectura y 1 de
manera conjunta entre la Facultad de Arquitectura y Urbanismo, y la Facultad de
Ingenieria.

La institucion indica que de los 10 proyectos mencionados, solo habia cargado 6
fichas de investigacion en CONEAU Global. Los 4 proyectos restantes, ingresaron al
Consejo de Investigaciones con posterioridad a la fecha de presentacion del Informe de
Autoevaluacion, motivo por el cual no se cargd su ficha ni se los consignd en el
informe. Actualmente y habiéndose concluido el proceso de evaluacion externa de
acuerdo con el procedimiento establecido en el Reglamento del Consejo de
Investigaciones, los 10 proyectos presentados fueron aprobados mediante Resolucion
Rectoral N° 1581/16 (los presentados desde la Facultad de Arquitectura y Urbanismo) y
Resolucion Rectoral N° 1582 (el proyecto conjunto entre la Facultad de Ingenieria y la
Facultad de Arquitectura y Urbanismo).

La institucion incluy6 los nuevos proyectos en el CONEAU Global. De la nueva
informacion aportada surge que la carrera cuenta con 12 proyectos de investigacion y 4
de desarrollo tecnoldgico, vigentes en los que participan 32 docentes (25,6% del total) y
63 alumnos. De los 32 docentes, 6 tienen dedicaciones superiores a las 40 horas, 7 entre
30 y 39 horas, 8 entre 20 y 29 horas, 10 entre 10 y 19 horas, y el restante menor a 9
horas. En cuanto a la formacion, hay 2 doctores, 5 magisteres y el resto posee titulo de
grado.

En relacién con lo observado sobre la difusion de los resultados de investigacion,
la institucion sefiala que en funcion del requerimiento convocé a los docentes
investigadores de la carrera y al Responsable de Investigacion a un Taller (Resolucion

de Facultad N° 358/16) en el que se realizd un andlisis del estado de produccion y
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difusion del area de Investigacién. En el mencionado taller, se revis6 la informacion
remitida oportunamente a la CONEAU, acerca de las publicaciones y actividades
producidas con motivo de los proyectos y surgid informacion ampliatoria sobre
producciones no informadas que se incorporaron en la presentacion de la Respuesta a la
Vista. Se indica que en los Ultimos 5 afios se realizaron 21 presentaciones a congresos y
1 publicacién en revista con arbitraje.

Asimismo, se aprob6 un Programa de Formacion de Investigadores (Resolucion
Rectoral N° 1189/16) que tiene como objetivos: desarrollar las competencias en
aspectos centrales que hacen al desempefio de docentes y estudiantes en actividades de
investigacion, desarrollo e innovacién; promover la formacion de investigadores,
potenciando el resultado de los trabajos, proyectos y programas enmarcados en el
Consejo de Investigaciones y los diferentes Institutos; formar recursos humanos
altamente calificados en el &rea de las Ciencias, a través de la profundizacion de los
conocimientos académicos y el desarrollo del razonamiento cientifico a fin que puedan
abordar la investigacion cientifica y la innovacion. Dicha actividad esta destinada a
investigadores con proyectos activos del Consejo de Investigaciones de UCASAL,
docentes y estudiantes avanzados de la institucion e investigadores externos. El
Programa tendra una carga horaria total de 80 horas.

Evaluacion:

Se considera que los proyectos de investigacion vigentes son pertinentes con las
tematicas de la carrera. La nueva informacion aportada da cuenta de un avance respecto
del periodo anterior. Los nuevos resultados informados y las propuestas sobre la
produccion se consideran auspiciosos. Con las acciones realizadas se considera
subsanado el déficit detectado oportunamente. No obstante, se recomienda realizar un
seguimiento sistematico del Programa de Formacidén de Investigadores a fin de asegurar
la produccion de resultados de calidad y su publicacién en medios cientificos de
relevancia para la disciplina.

Requerimiento  N° 2: Implementar un plan de desarrollo explicito que incluya
metas a corto, mediano y largo plazo para el mantenimiento y el mejoramiento de la
calidad de la carrera.

Descripcion de la respuesta de la institucion:

La institucion presenta un Plan de Desarrollo de la carrera de Arquitectura para el
periodo 2016-2022 que se estructura en las siguientes dimensiones: Plan de Estudio;

Cuerpo Académico; Alumnos y Graduados Investigacion y Extension; e Infraestructura
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y Equipamiento. El plan establece objetivos a corto, mediano y largo para cada area, un
cronograma de actividades y responsables de ejecucion.

Evaluacion:

El plan presentado se considera adecuado y por lo tanto se da por subsanado el
déficit detectado.

Requerimiento N° 3:

Presentar los certificados de seguridad e higiene correspondientes a la Biblioteca
y el Laboratorio de Ingenieria, asegurar que la documentacion se encuentre actualizada.

Descripcion de la respuesta de la institucion:

Se presentan dos certificados de Seguridad e Higiene. El primero de ellos firmado
por un Ingeniero en la materia que es responsable del Area de Higiene y Seguridad de la
UCASAL que certifica que todos los espacios en los que se dicta la carrera de
Arquitectura cumplen las normas de seguridad. El otro documento que se anexa
corresponde al Departamento de Bomberos de la ciudad de Salta y certifica las
condiciones edilicias correspondientes a la seguridad contra incendio. Ambos
documentos se encuentran vigentes.

Evaluacion:

Con los documentos presentados se da por subsanado el déficit detectado.
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