ANEXO

EVALUACION ANTERIOR DE LA CARRERA

Esta carrera fue evaluada anteriormente, resultando acreditada mediante Resolucion

CONEAU N° 457 /12.

Las recomendaciones Yy observaciones efectuadas en esa oportunidad fueron:

CRITERIOS

RECOMENDACIONES / OBSERVACIONES

Plan de estudios

-Se especifiquen en los programas las horas tedricas y las

horas practicas

Seguimiento de alumnos

-Se otorguen becas a los alumnos.

De acuerdo con la informacion presentada por la carrera, se han realizado una serie de

modificaciones que a continuacion se consignan:

produccién del cuerpo
acadéemico

CRITERIOS MODIFICACIONES
Normativa -Se modificé el Plan de estudios de la carrera
Estructura de gestiéony -Se modificé la composicién del organismo de gobierno de la carrera
antecedentes de sus
integrantes
Plan de estudios -Se modificd el Plan de estudios de la carrera
Antecedentes y -Se modificé la composicién del cuerpo académico

I. INSERCION, MARCO INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA DE GESTION

Insercién institucional y marco normativo

La carrera de Especializacion en Ingenieria en Calidad, de la Universidad Tecnoldgica

Nacional (UTN), Facultad Regional Santa Fe, se inicio en el afio 1996 en la ciudad de Santa Fe,

Provincia de Santa Fe, posee una modalidad de dictado presencial y de caracter continuo.

Se presenta la siguiente normativa: Ordenanza (Ord.) del Consejo Superior (CS) N°
1313/11, que aprueba el reglamento de educacion de posgrado de la UTN; Ord. CS N° 1337/11,

que aprueba la actualizacion curricular de la carrera; Resolucion (Res.) del Consejo Directivo
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(CD) N° 778/12, que autoriza el dictado de la actualizacion curricular de la Especializacion en la
Facultad Regional Santa Fe; Res. CD N° 222/11, que designa al Director y el Co-Director de la
carrera; Res. CD N° 162/15 que avala la propuesta de formalizacion de las figuras de Director y
Codirector de Trabajos Finales de Integracion en las carreras de Especializacion de posgrado de
la Facultad.

La normativa presentada contempla los principales aspectos del funcionamiento de la
carrera.

Estructura de gestion académica y trayectoria de sus integrantes

Segun la Ord. CS N° 1313/11, la estructura de gestion de las especializaciones de la UTN
estd conformada por un comité académico presidido por el Director de la carrera y conformado
por no menos de 3 miembros, de los cuales al menos uno debe ser docente investigador de la
Facultad Regional con Categoria Ill, como minimo, o0 antecedentes equivalentes en el sistema
cientifico. También al menos 1 debe ser externo de la Facultad Regional.

En esta especializacion el comité académico esta integrado por 3 miembros.

A continuacion, se enumera la informacion presentada sobre el Director de la carrera y del

co-directora;

Director de la carrera

Ingeniero Quimico, titulo otorgado por la
Universidad Tecnoldgica Nacional; Doctor en
Ingenieria Quimica, titulo otorgado porla
Universidad Nacional del Litoral

Informacion referida a los titulos obtenidos

Informacion referida a los cargos que desempefia en Docente adjunto de la Facultad Regional Santa Fe

la actualidad

Informa antecedentes en la docencia universitaria Si
Informa antecedentes en la gestion académica Si
Informa antecedentes en ambitos no académicos Si

Informa inscripcién en regimenes de promocion

L L No
cientifico-tecnoldgica.

Informa participacion en proyectos de investigacion Si

Informa antecedentes en la direccién de tesis Si (tesinas y trabajos finales)
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Si. Ha efectuado publicaciones en revistas sin

Informa produccion en los Ultimos 5 afios o
arbitraje.

Informa haberse desempefiado como evaluador en los

s ~ N
ultimos 5 afios °

Co-directora de la carrera

Ingeniera en sistemas de la informacion, Doctora en
Ingenieria Mencidn en Sistemas de Informacion,
Informacion referida a los titulos obtenidos ambos titulos otorgados porla Universidad
Tecnoldgica Nacional. Especialista en Ingenieria en
Calidad (UTN)

Informacion referida a los cargos que desempefia en Profesora adjunta de la Facultad Regional Santa Fe

la actualidad

Informa antecedentes en la docencia universitaria Si
Informa antecedentes en la gestion académica Si
Informa antecedentes en ambitos no académicos Si

Informa inscripcién en regimenes de promocion

cientifico-tecnoldgica. No

Informa participacién en proyectos de investigacion Si

Informa antecedentes en la direccién de tesis Si

Si. Ha efectuado publicaciones en revistas con
Informa produccion en los Gltimos 5 afios arbitraje, ha publicado capitulos de libro, un libro y
ha presentado trabajos en reuniones cientificas.

Si, ha integrado jurados de tesis, ha conformado
comités editoriales y ha participado en la evaluacién
de programas.

Informa haberse desempefiado como evaluador en los
Gltimos 5 afios

La estructura de gobierno y las funciones de sus integrantes resultan adecuadas, estando
constituidas por un director, responsable académico de la misma, asistido por un co-director, que
lo reemplazard en sus funciones en caso de ausencia, y asesorado por un Comité Académico;
quedando en la reglamentacion especificadas las responsabilidades correspondientes, las que se
consideran apropiadas para el desarrollo y ejercicio de sus funciones.

Los antecedentes del Director son adecuados, ya que es ingeniero Quimico y Doctor en
Ingenieria Quimica, y posee trayectoria en gestion de carreas de postgrado y presenta

antecedentes profesionales relevantes relacionados con el Area de Calidad.
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En cuanto a los antecedentes de la Co-directora, es Ingeniera en Sistemas de Informacién y
Doctora en Ingenieria Mencién en Sistemas de Informacion y se observa que su trayectoria es
acorde a las funciones asignadas, contando con una buena produccidn cientifica y adecuada
formacién de recursos humanos en los Ultimos cinco afios.

Los perfiles de los miembros del Comité Académico son pertinentes con las funciones que
tienen a su cargo y para el correcto desempefio de ese organismo.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estdndares y criterios

vigentes.

Il. PLAN DE ESTUDIOS

Se consigna la siguiente informacién respecto del plan de estudios:

Plan de estudios

Aprobacion del Plan de Estudios por Ordenanza CS N° 1337/11

. - . . Carga
Tipo de actividad curricular Cantidad horaria
Materias comunes (cursos,seminarios o talleres) 12 410
Actividades obligatorias de otra indole: Seminario de integracién 1 30
Carga horaria total de la carrera 440

Duracién total de la carrera incluyendo la presentacion del trabajo final: 3 afios

Organizacion del plan de estudios:

El plan de estudios es estructurado y se organiza en 13 actividades curriculares que se dividen a su vezen 3
ejes: Organizacién de los procesos (3 asignaturas); Control de los procesos (5 asignaturas) y Mejora de los
procesos (4 asignaturas).

En un médulo aparte se encuentra el Seminario de Integracion, que constituye una instancia de sintesis de la
formacion como especialista y consta de dos momentos: uno dirigido a proporcionar las herramientas bésicas
para la elaboracion del Trabajo Final y otro centrado en la realizacion de dicho trabajo, cuyo fin es facilitar la
integracion de los contenidos apropiados durante el cursado de las distintas materias que conforman el plan de
estudios de la carrera.

Con respecto al plan de estudios, se observa que su estructura es adecuada presentando una
organizacion de los cursos agrupados en tres ejes segun afinidad conceptual (organizacion de los

procesos, control de los procesos y mejora de los procesos), lo que se considera un aporte
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pertinente al desarrollo de competencias que caracterizan el perfil de graduado establecido y a los
objetivos de la carrera. La carga horaria total es suficiente y su distribucion en el tiempo resulta
adecuada en funcion de los contenidos, quedando encuadrada en lo estipulado por la resolucion
del Ministerio de Educacion N° 160/11. Los contenidos de las asignaturas son pertinentes. Se
advierte que en la asignatura Auditoria se contempla la version actualizada de la norma 1ISO 9001
(2015), por lo que se recomienda incorporar también dicha actualizacion en los siguientes
modulos: Gestion de los procesos de la organizacion e Inspeccion y Ensayo. La carrera presenta
planillas de planificaciones de cada una de las asignaturas donde se especifican los fundamentos,
objetivos contenidos, cronograma, actividades practicas sistema de evaluacion y bibliografia, que
permiten concluir que poseen una adecuada programacion de actividades curriculares en
concordancia con los objetivos de la carrera. La bibliografia sugerida en cada materia,
especificada en las planificaciones, resulta suficiente y adecuada.

Actividades de formacion practica

Horas préacticas incluidas en la carga horaria| 166
total de la carrera

Se consignan expresamente en la Ordenanza de aprobacion del Plan de Estudios: En el plan de estudios
se consigna que las actividades practicas cubren entre el 25% y el 30% del total y que varian anualmente de
catedra en catedra. Dichas actividades deben informarse en los programas analiticos de cada curso.

Las actividades practicas que desarrollan los alumnos comprenden 166 horas que los
alumnos realizan en los cursos y, segun la actividad curricular, consisten en el planteo, el analisis
ylo la resolucién de casos, juegos de rol, ejercicios de aplicacion practica sobre algunas
problematicas especificas de los lugares de trabajo actuales o anteriores de los estudiantes,
discusiones en grupo y debates, la confeccion de planes de inspeccidén y ensayos de productos y
Servicios.

En oportunidad de la entrevista se informa que los alumnos también realizan précticas en
laboratorios de la facultad, a través de la realizacion de simulaciones, y en el laboratorio de
control, donde realizan mediciones y control de flujo. Ademés, los estudiantes realizan précticas
externas en laboratorios universitarios como el INGAR y los de la Universidad Nacional del
Litoral Se informa que dichas précticas son supervisadas por los docentes que requieran ese tipo

de actividades.
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Las préacticas a realizar resultan suficientes (corresponden al 38 % del total de horas
obligatorias, superando lo requerido en el Plan de estudios) y apropiadas para la formacion
propuesta, teniendo en cuenta las metodologias propuestas, la duracién de las mismas y su
articulacion con los contenidos de cada asignatura y la experiencia profesional de los estudiantes.
Se recomienda que se formalicen los convenios con las instituciones publicas y privadas donde
los alumnos realizan las practicas externas, en los que cuando resulte pertinente, se resguarde la
confidencialidad de los datos y de los resultados obtenidos.

Requisitos de admision

Para el ingreso al posgrado se exige que el aspirante posea titulo de grado otorgado por
Universidades reconocidas en disciplinas como Ingenieria y otras profesiones que provengan del
campo de las ciencias basicas y aplicadas. En el caso de que el aspirante posea titulo de grado de
otras disciplinas, el Comité Académico de la carrera evaluard a cada uno de los postulantes para
determinar el grado de correspondencia entre su formacion, trayectoria y los requisitos de la
carrera.

Los requisitos y mecanismos de admision son pertinentes y suficientes para el logro de un
correcto perfil de ingresante, porque guardan correspondencia con el campo de estudio abarcado
con la carrera y aseguran una formacién base del estudiante adecuada para insertase
positivamente en la propuesta educativa,

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios
vigentes.
Asimismo se establecen las siguientes recomendaciones:
- Se incorpore la version 2015 de la norma I1ISO 9001 a las asignaturas Gestidn de los
Procesos de la Organizacion e Inspeccion y Ensayo.
- Se formalicen convenios con las instituciones publicas y privadas donde los alumnos
realizan las practicas externas, en los que cuando resulte pertinente, se resguarde la

confidencialidad de los datos y de los resultados obtenidos.

111. CUERPO ACADEMICO
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El cuerpo académico se compone de 21 docentes:

Titulo de Titulo de Titulo de Titulo de Otros
Doctor Magister Especialista Grado

Estables: 7 5 6 3

Mayor dedicacion en la institucién | 4

Residentes en la zona de dictado la 18
carrera

Docentes

De acuerdo con los antecedentes informados, el plantel docente presenta las siguientes

caracteristicas:

Ingenieria, Educacion
Areas disciplinares en las que se han formado los docentes Administracion,
Tecnologia, Quimica,
Farmacia, Ciencias
sociales, Ciencias
Exactas y Naturales

Cantidad de docentes con antecedentes en la direccion de tesis y trabajos finales 12
. - A ~ 13

Cantidad de docentes con produccion en los ultimos 5 afios
Cantidad de docentes con participacion en proyectos de investigacion 14
Cantidad de docentes inscriptos en regimenes de promocion cientifico-tecnolégica 3
12

Cantidad de docentes con trayectoria profesional ajena al ambito académico

La totalidad de los docentes son estables. En cuanto al nivel de titulacion se observa 3
integrantes del cuerpo académico no poseen titulo igual o superior al que otorga la carrera. Entre
ellos, se advierte que la docente a cargo del curso Auditorias informa titulo de Especialista, pero
posee en realidad cursos de posgrado que no dan cuenta de la realizacion de una carrera de
Especializacion.

Los integrantes del plantel, con excepcion de tres miembros, poseen un nivel de titulacion
igual o superior al que otorga esta carrera y cuentan con formacion pertinente a la tematica y sus
antecedentes académicos y /o profesionales son suficientes, existiendo una correspondencia
entre las areas de formacion y las actividades que tienen a su cargo. La institucién informa un

incremento de planta docente con la incorporacion de profesionales ayudantes.
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En cuanto a aquellos otros docentes, que no poseen titulo igual o superior al que otorga la
carrera, se observa que el responsable del curso Calidad de las Mediciones cuenta con una
apropiada trayectoria en docencia, investigacion y ejercicio profesional y el docente perteneciente
al curso de Confiabilidad cuenta con una trayectoria docente y profesional afin a la temética de la
carrera. Ademas, si bien la docente a cargo del curso Auditorias no informa titulo igual o superior
al que otorga la carrera, expedido por una institucién universitaria, posee mérito equivalente ya
que cuenta con acabados antecedentes como auditora de distintos organismos como IRAM, EOQ
y el Organismo Argentino de Acreditacion, entre otros, por lo que se concluye que estos tres
docentes relnen antecedentes que constituyen mérito equivalente para el ejercicio de sus
funciones.

Respecto del docente que acomparia el dictado de la asignatura Desarrollo Organizacional,
se observa que no informa trayectoria que permita constituir mérito equivalente. Sin embargo, el
responsable de esa asignatura si relne antecedentes suficientes para el dictado de la actividad
curricular.

Supervision del desempefio docente

Existen mecanismos de seguimiento del desempefio docente. Se informa que el seguimiento
de la actividad docente es efectuado por medio de encuestas de desempefio por cada docente al
finalizar cada curso, individuales y andnimas, en general realizadas con posterioridad a la
evaluacion mediante el examen final del mddulo.

Ademas, se destina un espacio a propuestas de mejora para la proxima edicion del curso.
Una vez recolectadas, las encuestas son procesadas y los resultados remitidos al docente y a la
direccion de carrera para conocimiento y, de corresponder, tomar medidas para mejorar el
siguiente dictado del curso.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estdndares y criterios

vigentes.

IV. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION VINCULADAS A LA CARRERA

Total de actividades de investigacion informadas 4
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Cantidad de actividades vigentes a la fecha de presentacion (y hastael afio anterior) 4

Participaciéon de docentes de la carrera Si

Participacion de alumnos de la carrera Si

Las actividades de investigacion informadas poseen tematicas pertinentes a este posgrado,
resultando favorables para la formacion de los cursantes, dado que permiten afianzar y profundizar
tanto el conocimiento como la faz de aplicacion, y por ende impactan en el proceso de formacion
de los alumnos. Dichas actividades tienen continuidad en el tiempo, detectandose participacion de
los alumnos en ambos tipo de actividades, pero en un nivel bajo. Por otra parte, la institucion
informa que la mayoria de los alumnos son profesionales independientes que trabajan en el ambito
privado, por lo que en el contexto del Seminario de Integracion, dichos alumnos trabajan en temas
vinculados a su propio desarrollo profesional. Ambas actividades aportan positivamente a la

formacion del especialista.

V. EVALUACION FINAL / REQUISITOS PARA LA GRADUACION

Caracteristicas

Segln la Ord. CS N° 1337/11, la modalidad de evaluacion final consiste en un trabajo
integrador individual que debe ser un desarrollo teérico y aplicado. Puede tratarse de un trabajo
de proyecto desarrollo innovador, que resulte de la aplicacion de los saberes adquiridos en la
carrera 0 que plantee la resolucion de un problema del ambito de la préctica profesional, o puede
ser un trabajo de investigacion documental sobre alguna cuestion de interés en la tematica de la
carrera que constituya una instancia de reelaboracion vy sintesis.

Se presentan las copias de 4 trabajos completos, con sus respectivas fichas.

La modalidad de evaluacion final establecida en la normativa es acorde a la indole del
posgrado, cumpliendo con los requerimientos de la Resolucion Ministerial N° 160/11. Cabe
destacar, que aungue no es un requisito obligatorio para este tipo de posgrado, la institucion
incorporé la instancia de defensa publica que el alumno debe realizar de su trabajo ante un

tribunal constituido por el director de la carrera, los docentes del seminario Integrador y
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profesores especialistas en la tematica del mismo, lo que se considera un aporte a su formacion.
En cuanto a las copias de los trabajos presentados, se observa que sus tematicas son pertinentes a
la carrera y que su calidad es satisfactoria para el desarrollo de la disciplina, dado que poseen un

desarrollo y profundidad acorde al perfil especifico de la carrera.
Directores de evaluaciones finales

Los docentes que informan antecedentes en la direccion de tesis son 12.

Esta cantidad de directores informada es suficiente para el nimero de cursantes de cada
cohorte, y sus  antecedentes resultan adecuados por su trayectoria en investigacion y/o
profesional relacionada con la especificidad del posgrado. La carrera ha incorporado a partir del
afio 2015 las figuras de Director y Co-director de Trabajo Final Integrador, con el objetivo de
profundizar la accioén de orientar y asesorar a los alumnos en la realizacion del mismo y favorecer
la eficiencia terminal de la carrera de posgrado. La inclusion de un codirector se considera
positiva, ya que permite que los alumnos dispongan de un profesional que los asesore en la

tematica especifica que seleccione para realizar su trabajo final.

Seguimiento de alumnos y de egresados

Se informa que si bien no existe una modalidad especifica de seguimiento de alumnos,
tanto el Cuerpo Directivo como Académico estdn permanentemente a disposicion del alumnado
para cualquier consulta pertinente.

Existen modalidades de seguimiento de egresados. La Subsecretaria de Graduados
dependiente de la Secretaria de Relaciones Institucionales, y su area denominada Observatorio
del Graduado Facultad Regional Santa Fe, es el &mbito institucional de la Facultad encargado de
vincular a los graduados con la Facultad y con el medio, generando espacios que promuevan su
integracion a la extension, la investigacion y la docencia, fortaleciendo su insercién y proyeccion
en la sociedad.

Los ingresantes a la carrera, desde el afio 2005 hasta el afio 2014, han sido 119. De ellos, se
han graduado 13. En ocasion de la entrevista se informa que del afio 2012 al afio 2015 hubo 10
graduados.

Se informa la existencia de 2 alumnos becados con arancel completo. La fuente de

financiacién es la Universidad Tecnoldgica Nacional, Facultad Regional Santa Fe.
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Con respecto a la evolucion de las cohortes durante el cursado, considerando que 90
alumnos completaron la totalidad del plazo de duracion de la carrera y 44 han terminado de
completar el cursado de todas las asignaturas, se concluye que existe desercion en el cursado de
la carrera. Por otro lado, de esos 44 alumnos, considerando lo informado en la presentacion
electronica y la entrevista, existen 22 graduados en la Especializacion, por lo que se puede
afirmar que la tasa de graduacién es aceptable. Al respecto, la carrera cuenta con un plan de
desarrollo en el cual se plantea como uno de los objetivos aumentar la eficiencia terminal de la
carrera, acompafiando al alumno en la elaboracion del TFI. Ademés en la entrevista y en el
documento de autoevaluacion se informa que se planea la introduccion de la figura de un
facilitador, por ejemplo un alumno avanzado, que acompafie a los estudiantes en el desarrollo de
su trabajo final, y que se implementaran encuestas tanto a alumnos como a graduados. Este plan
se considera adecuado en su factibilidad y organizacién, ya que se especifican los plazos, con
actividades definidas y responsables asignados Y se detalla un cronograma determinado.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estdndares y criterios
vigentes.

VI. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

Los alumnos disponen de 1 Laboratorio de calibracion de equipos, 1 laboratorio de
Diagnostico, 1 laboratorio denominado Grupo de Investigacion de Ensefianza de la Ingenieria, 1
Laboratorio de Medidores de Energia Eléctrica, 1 Laboratorio de Sistemas de control, 1
Laboratorio Ambulante de Mediciones de Campos Electromagnéticos y Ruidos, 1 Laboratorio de
Mediciones y Ensayos, Laboratorio Industrial Metalirgico, 2 Bibliotecas, 1 Centro de
Investigacion y Desarrollo para la Construccion y la Vivienda, 1 Centro de Distribucion Editorial,
y la Secretaria Regional CIRSOC (Centro de Investigacién de los Reglamentos Nacionales de
Seguridad para las Obras Civiles).

La infraestructura y el equipamiento disponibles  informados resultan suficientes y
adecuados y permiten cubrir las necesidades que el Posgrado requiere, tanto en lo que se refiere
a aulas, medios computacionales como a practicas establecidas en las planificaciones, cobrando

importancia, en el contexto de la temética de la carrera, la existencia de laboratorios acreditados.
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Se informan 10 suscripciones a revistas especializadas. Ademas, se dispone de acceso a
bases de datos y bibliotecas virtuales.

Si bien en el formulario electronico no se informa el nimero de volimenes del fondo
bibliografico vinculados con la teméatica del posgrado del que dispone la carrera, en el documento
de autoevaluacién se consigna la existencia de acceso a bibliotecas y centros de documentacion
que se considera garantizan la disponibilidad de bibliografia acorde a las necesidades de la
carrera.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios
vigentes.

La Universidad presenta las certificaciones referidas al cumplimiento de las condiciones
de seguridad e higiene de edificios e instalaciones donde se desarrolla la carrera. La instancia
responsable de la implementacion y supervision de estos aspectos es la Unidad de Higiene y
Seguridad en el Trabajo, dependiente de la Subsecretaria de Mantenimiento, Obras, Servicios

Generales y Vigilancia de la Facultad.

CONCLUSIONES

Esta carrera fue evaluada anteriormente, resultando acreditada mediante Resolucion
CONEAU N° 457 /12.

En la actual evaluacion se pudo constatar, con respecto a su normativa que la misma
asegura el cumplimiento de las pautas de calidad establecidas en la Resolucion Ministerial y
contempla las exigencias respecto al titulo a otorgar. La carrera cuenta con una estructura de
gobierno adecuada de acuerdo a la distribucién de responsabilidades y funciones de sus
miembros. Los perfiles de los integrantes son pertinentes a las funciones asignadas.

El plan de estudios presenta una estructura adecuada, siendo consistente con los objetivos
de la carrera, el perfil del graduado propuesto y la denominacion del posgrado, cumplimentando
los requisitos exigidos por la resolucion del Ministerio de Educacion N° 160/11, los requisitos de
admision son pertinentes y suficientes para el logro de un correcto perfil de ingresante, las
préacticas a desarrollar son suficientes y apropiadas para el logro de la formacion propuestas,

estando articulada con los contenidos de cada asignatura y la experiencia profesional de los
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estudiantes. Asimismo, se recomienda incorporar la version 2015 de la norma ISO 9001 a las
asignaturas Gestion de los procesos de la organizacion e Inspeccion y Ensayo y formalizar
convenios con las instituciones publicas y privadas donde los alumnos realizan las practicas
externas, en los que cuando resulte pertinente, se resguarde la confidencialidad de los datos y de
los resultados obtenidos.

El cuerpo académico resulta adecuado, contando con una formaciéon y trayectoria en
correspondencia a las actividades curriculares que tienen a su cargo y los mecanismos de
supervision de docentes son pertinentes.

Las actividades de investigacion informadas son congruentes con el area disciplinar de la
carrera, resultando favorables para la formacién de los cursantes.

La modalidad de evaluacion final es acorde a la indole del posgrado, la calidad de los
trabajos presentados incluyen tematicas pertinentes a la carrera, con una calidad adecuada. El
seguimiento de alumnos y graduados resulta suficiente y se informa la existencia de un plan para
aumentar la tasa de graduacién de la carrera, que se considera apropiado. La evolucion de las
cohortes y la cantidad de graduados es aceptable. La infraestructura y el equipamiento son

suficientes para el desarrollo del posgrado. El acervo bibliografico resulta adecuado.
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