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Comisién Nacional de Evaluacién
y Acreditacién Universitaria
Ministerio de Educacién
Republica Argentina

RESOLUCION N°: 623/13 Buenos Aires, 15 de agosto de 2013
ASUNTO: Extender por un periodo de tres
afios la acreditacion de la carrera de Ingenieria
Industrial de la Facultad Regional Haedo de la Expte. N°: 804-077/04
Universidad Tecnolégica Nacional.

VISTO: la Resolucion CONEAU N° 175/07 que acredita la carrera de Ingenieria
Industrial de la Facultad Regional Haedo de la Universidad Tecnoldgica Nacional y demas
constancias del expediente y lo dispuesto por la Ley N° 24.521 (articulos 42, 43 y 46), los
Decretos Reglamentarios N° 173/96 (t.o0. por Decreto N° 705/97), N° 499/95 y N° 2219/10, la
Resolucion MECyYT N° 1054/02, las Ordenanzas CONEAU N° 058-11 y la Resolucion
CONEAU N° 328/10, y

CONSIDERANDO:

1. El procedimiento

De acuerdo con lo previsto en la Resolucion del Ministerio de Educacion N° 1054/02 y
en la Ordenanza CONEAU N° 058-11, el dia 29 de marzo de 2007, la carrera de Ingenieria
Industrial de la Facultad Regional Haedo de la Universidad Tecnoldgica Nacional resultd
acreditada por tres afios.

El dia 1° de junio de 2010, la CONEAU realizé la convocatoria correspondiente con el
objeto de verificar el cumplimiento de los compromisos y en este marco, evaluar la situacion
actual de la carrera con respecto al perfil de calidad definido en la Resolucion MECyT N°
1054/02.

El dia 4 de mayo de 2011, una delegacion del equipo directivo de la carrera particip6 en
el Taller de Presentacion de la Guia de Autoevaluacién. De acuerdo con las pautas
establecidas en la Guia, se desarrollaron las actividades que culminaron en un informe sobre
la situacion actual de la carrera y el cumplimiento de los compromisos asumidos por la
institucion sobre la base de las estrategias y planes de mejora presentados oportunamente.

Cumplido el plazo para la recusacion de los nominados, la CONEAU procedid a

designar a los integrantes de los Comités de Pares. Entre los dias 14 y 17 de mayo de 2012, se
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realizd una reunién de consistencia en la que participaron los miembros de todos los Comités
de Pares, se brindaron informes sobre las carreras en proceso de evaluacion y se acordaron
criterios comunes para la aplicacion de los estandares.

La visita a la unidad académica fue realizada el dia 5 de julio de 2012. EIl grupo de
visita estuvo integrado por pares evaluadores y profesionales técnicos. Estos se entrevistaron
con autoridades, docentes, alumnos y personal administrativo de las carreras de la unidad
academica. También observaron actividades y recorrieron las instalaciones. EI Comité de
Pares, atendiendo a las observaciones e indicaciones del Plenario, procedié a redactar su
Informe de Evaluacion que forma parte del Anexo | de la presente resolucion.

En ese estado, la CONEAU corrio vista a la institucion en conformidad con la
Ordenanza CONEAU N° 58-11. En fecha 28 de septiembre de 2012, la institucién contesté la
vista y, respondiendo a los requerimientos formulados subsané los deéficits sefialados, que
forman parte del Anexo Il de la presente resolucion.

Con fecha 12 de agosto de 2013, el Plenario de la CONEAU tomé conocimiento de los
mencionados informes.

2. Los fundamentos que figuran en los Anexos |y 11 de la presente resolucion.

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y
ACREDITACION UNIVERSITARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Extender la acreditacion de la carrera de Ingenieria Industrial de la Facultad
Regional Haedo de la Universidad Tecnoldgica Nacional por un periodo de tres (3) afios
computados a partir del vencimiento de la acreditacion otorgada por Resolucion CONEAU N°
175/07 (29/03/2007) con la recomendacion que se establece en el articulo 3°. La Universidad
asume la responsabilidad de sostener el nivel de calidad alcanzado por la carrera.

ARTICULO 2°.- Al vencimiento del término expresado en el Art. 1°, la institucion debera
solicitar una nueva acreditacion, conforme a las convocatorias que establezca la CONEAU.
La vigencia de esta acreditacion se extiende hasta la convocatoria que le corresponda a la

carrera.
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ARTICULO 3°.- Estimular la produccion cientifica de las actividades de investigacion y
desarrollo.

ARTICULO 4°. - Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N° 623 - CONEAU - 13
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Anexo I. Informe de Evaluacion de la carrera Ingenieria Industrial de la Facultad Regional

Haedo de la Universidad Tecnoldgica Nacional.

El dia 29 de marzo de 2007, la carrera de Ingenieria Industrial de la Facultad Regional
Haedo fue acreditada por 3 afios con compromisos de mejoramiento segun lo establecido en la
Resolucion CONEAU N° 175/07. A continuacién se evalta el cumplimiento de cada uno de
los citados compromisos. En este marco y aun cuando no estan relacionadas en forma directa
con los compromisos asumidos, también son consideradas las modificaciones sustantivas que
se han concretado con posterioridad a la Gltima evaluacion y todos aquellos aspectos que

evidencien circunstancialmente el incumplimiento de alguna norma de calidad.

I. Compromisos

Compromiso N° 1:

Implementar un plan de transicion para que la mayor parte de los alumnos de la carrera se
beneficien con todas las mejoras del plan de estudios realizadas en el marco de su adecuacién
a lo establecido en la Resolucion MECyT N° 1054/02.

Evaluacion del Comité de Pares:

La institucion informé que todos los alumnos de la carrera cursan sus estudios en el
marco de la Ordenanza CS N° 1114 de 2006. En cuanto a las acciones que se implementaron
para facilitar la transicion, se mencion¢ la oferta de tres materias de dictado obligatorio para
el plan de estudios que comenzé a dictarse en 2007 pero con caracter de asignatura electiva
para los alumnos que procedian del plan anterior. Las actividades curriculares mencionadas
son: Estatica y Resistencia de Materiales (de 4 horas semanales), Electrotecnia y Maquinas
Eléctricas (de 5 horas semanales), Termodinamica y Maquinas Térmicas (también de 5 horas
semanales) y la practica profesional supervisada para todos los alumnos. Si bien no se
inform0 a cuantos estudiantes se beneficid con las actividades implementadas y se observo
que los contenidos de mecanica y mecanismos, ciencia de los materiales y mecanica de los
fluidos no se han incluido en el plan de transicion segun se establecia en el compromiso,
debido a que todos los alumnos de la carrera cursan sus estudios en el marco de un plan de
estudios que cumple con todos los estandares establecidos en la Resolucion ME N° 1054/02,

se considera que se cumple el compromiso.

Res. 623/13



/

Q\j J s J—AU “2013 - Afo del Bicentenario de la Asamblea General Constituyente de 1813~

Comisién Nacional de Evaluacién
y Acreditacién Universitaria
Ministerio de Educacién
Republica Argentina

I. Compromiso N° 2:

Aumentar el nimero de dedicaciones docentes (afio de finalizacion: 2008).

Evaluacion del Comité de Pares:

5

La Resolucién CONEAU N° 175/07 consigna que durante la primera fase del proceso

de acreditacion la distribucion de docentes segun su jerarquia y dedicacion era la siguiente:

Dedicacion semanal
Cargo Menosde | Del0a | De20a | De30a | Méasde |Total
9horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | 40 horas

Profesores titulares 9 3 0 0 0 12
Profesores asociados 10 2 0 2 0 14
Profesores adjuntos 22 5 1 1 0 29
Jefe qle trabajos 14 5 0 0 0 19
practicos

Ayudantes graduados 11 0 0 0 0 11
Total 66 15 1 3 0 85

En el Formulario Electronico, se registré que actualmente la distribucion de docentes

segun su jerarquia y dedicacion es la siguiente:

Dedicacién semanal

Menor o | Entre 10 | Entre 20 | Entre 30 | Igual o

Cargo igual a 9 y 19 y 29 y 39 mayor a | Total
horas horas horas horas 40 horas

Profesores titulares 0 22 6 1 1 30
Profesores asociados 0 8 3 0 0 11
profesores adjuntos 0 30 8 7 2 47
Jefe de trabajos 0 25 10 1 0| 36
practicos
Ayudantes graduados 0 21 12 3 1 37
Total 0 106 39 12 161

El Informe de Autoevaluacion sefiala que las designaciones de docentes auxiliares

aumentaron. En 2005, la carrera contaba con 18 auxiliares; en 2008, dispuso de 38 y en 2011,

tuvo 43. Parte del

aumento se debe a que se designaron 8 ayudantes ad honorem, en este

punto, el Comité de Pares sugiri6 implementar estos cargos con renta para promover la

continuidad de las actividades de la carrera en el marco de un proyecto de elevacion
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permanente de la excelencia académica. Segun el Informe de Autoevaluacion, la cantidad de
profesores se mantiene estable.

En el Informe de Autoevaluacion, no se hace referencia al impacto de las dedicaciones
sobre las actividades de investigacion, no se sefiala si los profesores con dedicacion exclusiva
participan en investigacion, desarrollo tecnoldgico, o actividades profesionales innovadoras,
para mantener actualizados los métodos y los resultados de la investigacion y desarrollo y
asegurar la continuidad de la evolucion de las distintas areas de la profesion. El Informe de
Autoevaluacion pone énfasis en lo que se refiere a la docencia: conformacion de las catedras,
el intercambio de experiencia entre los integrantes de los equipos docentes, la continuidad del
trabajo pedagdgico, pero no menciona que los docentes con mayores dedicaciones integren
proyectos de investigacion ya formados o proyecten iniciar una linea de investigacion que sea
de interés para la especialidad.

Al analizar la informacién consignada en el Formulario Electronico para establecer el
impacto de las dedicaciones en la produccion en investigacion, se observd que dos proyectos
fueron vinculados con la carrera. Una de las actividades tiene como objetivo estudiar datos
sobre recurso eélico de la Argentina para determinar las zonas con mayor posibilidad de
desarrollo de proyectos energéticos y la otra tiene como fin producir recubrimientos sobre
metales, obleas de silicio y policarbonatos. Los equipos no cuentan con integrantes vinculados
con la carrera (ni docentes ni alumnos) y tampoco se observan resultados directamente
emparentados con tematicas propias de la disciplina. Si se analiza la distribucion de los
docentes mediante las fichas de actividades curriculares, se observa que las dedicaciones mas
altas estan en el bloque de Ciencias Basicas (en Quimica General por ejemplo). EI Comité de
Pares considerd que las dedicaciones son insuficientes para desarrollar actividades de
investigacion vinculadas con la especialidad.

La cantidad de estudiantes de la carrera se mantiene estable, con un promedio de 600
alumnos. Al analizar la relacion docente alumno actual, se observa que las dedicaciones son
adecuadas para las actividades de docencia.

Por consiguiente, el Comité de Pares considerd que las dedicaciones actuales tienen un
impacto adecuado en la actividad docente pero no asi en las actividades de investigacion y
desarrollo dado que incluso en los dos proyectos que la institucion vincul6é con la carrera,
segun las fichas de investigacion consignadas en el Formulario Electronico, no participan

docentes y alumnos de Ingenieria Industrial.
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Durante la visita, se constatd que hasta el momento no se implementaban proyectos
relacionados directamente con tematicas especificas de la Ingenieria Industrial y que si bien
un docente habia presentado un proyecto sobre Pequefias y Medianas Empresas (acerca de su
agrupamiento estratégico y contribucion al desarrollo nacional) al Rectorado con aval de la
Facultad el dia 22 de marzo de 2012, la actividad no habia comenzado a ejecutarse. Por lo

expuesto, el Comité de Pares consider6 que no se cumple con el compromiso.

I. Compromiso N° 3:

Incrementar el acervo bibliografico (en nimero y actualizacién tematica) de todos los bloques
de la carrera (afio de finalizacion: 2008).

Evaluacion del Comité de Pares:

El Informe de Autoevaluacién consigna que 160 titulos y 434 ejemplares fueron
ingresados a la biblioteca. Asimismo, destaca que se incrementaron las consultas y préstamos.
No obstante, no se adjunto la lista de bibliografia y publicaciones mencionada en el informe
mencionado. Si bien la informacidon hace referencia a cantidades no se puede evaluar la
disponibilidad y diversidad de titulos para la bibliografia y publicaciones asociadas a las
tecnologias bésicas, aplicadas y complementarias.

Al observar el punto 7 de las fichas de actividades curriculares como referencia, se
establece que en Pensamiento Sistémico e Inglés 1l no se registran materiales bibliograficos
disponibles en la biblioteca. En otras asignaturas (Investigacion Operativa, Planificacion y
Control de la Produccion e Ingenieria en Calidad) los textos son insuficientes.

En el Informe de Autoevaluacion se consigna que 318 titulos y 860 ejemplares fueron
adjudicados y se encuentran en curso de ingreso y que 172 titulos y 431 ejemplares se
encuentran faltantes de adjudicacion. No se indica el cronograma para las adquisiciones
previstas ni informacion sobre los titulos o las &reas teméticas a las que refieren.

No obstante, durante la visita, se incorpor6 la lista de los libros ingresados
recientemente a la biblioteca de la unidad académica (cuyas instalaciones se encuentran en el
mismo edificio en el que se dictan las actividades curriculares de la carrera), se trata de 508
ejemplares que corresponden aproximadamente a 150 titulos. EI Comité de Pares considera
gue este material es adecuado. Asimismo, en el recorrido por la biblioteca, se constaté que el
acervo bibliogréfico es suficiente, variado y actualizado para todos los niveles de la carrera.

Por lo expuesto, se considera que se cumple con el compromiso.
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I. Compromiso N° 4:

Garantizar la existencia de un registro actualizado, y de caracter publico, de los antecedentes
academicos y profesionales de los docentes (afio de finalizacion: 2008).

Evaluacion del Comité de Pares:

La institucion informd que cuenta con un registro de los antecedentes académicos y
profesionales del cuerpo académico accesible en la pagina web de la unidad académica. En la
pagina web citada en el Informe de Autoevaluacion se publica un registro de los directivos de
cada area perteneciente a la carrera y los docentes asociados a cada asignatura del plan de
estudio. Todo interesado puede acceder al curriculum actualizado de los directivos y docentes
de la carrera. Por lo anteriormente mencionado, se considera que se cumple con el

compromiso.

I1. Recomendaciones

I. Recomendacién N° 1:

Incluir actividades que refuercen las tematicas de responsabilidad social del profesional.
Evaluacion del Comité de Pares:

La institucion informo sobre acciones del area de extension, Secretaria de Asuntos
Estudiantiles, de intercambio estudiantil y visitas a empresas, pues desde estos ambitos se
organizan actividades que tienen como objetivo el ejercicio de la responsabilidad social del
profesional y por consiguiente, de la incorporacion mediante la practica de las competencias
relacionadas. Este fin también es considerado en el marco de la realizacion de la préactica
profesional supervisada.

Si bien el Informe de Autoevaluacion no brinda datos sobre la profundizacion de las
teméticas de responsabilidad social del profesional en las actividades curriculares de
Ingenieria Industrial que exceden a la practica profesional supervisada, no obstante, al
observar los programas analiticos, se establece que hay otras materias obligatorias en las que
se consignan contenidos relacionados con la responsabilidad social del profesional:
Relaciones Industriales y Legislacion. A la vez, Seguridad, Higiene e Ingenieria Ambiental y
Control de Gestion focalizan sobre la perspectiva del desarrollo sustentable. Se considera que

las acciones realizadas con el objetivo de responder a la recomendacion son adecuadas.
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I1. Recomendacion N° 2:

Formular estrategias para que los alumnos puedan contrastar la calidad de los documentos
obtenidos en la red, y renovar las suscripciones a las publicaciones periodicas.

Evaluacion del Comité de Pares:

Se establecio una base de datos consistente en una serie de portales web de fines
académicos que incluye material bibliografico de calidad para temas relacionados con
Ingenieria Industrial. La lista se encuentra publicada en la pagina de Internet de la
Universidad.

En relaciéon con las suscripciones, este segundo punto no ha sido considerado en el
Informe de Autoevaluacion, no obstante, durante la visita, se constatdé que la unidad
académica cuenta con conexion a la base de la IEEE en la biblioteca y a la correspondiente al
MINCyT desde la sala de profesores. Por lo expuesto, se considera que las acciones realizadas

responden adecuadamente a la recomendacion.

I. Recomendacién N° 3:

Establecer un mecanismo sistematizado de formacion continua de recursos humanos
adoptando una estrategia que garantice la continuidad de las actividades académicas en el
nivel actual.

Evaluacion del Comité de Pares:

En el Informe de Autoevaluacion, la institucién informé que implementa la carrera
académica desde 2008. Las evaluaciones se implementan cada tres afios.

En el Formulario Electronico, la institucion consignd que se dirigieron acciones de
capacitacion para el personal docente de la unidad académica sobre: Matlab y Simulink (se
dicto tres veces durante 2009 con 10 participantes en la primera oportunidad y 12 en la
segunda y tercera ocasion); didactica con el fin de adecuar criterios y formas de evaluacion,
tendientes a modificar la forma de construir y corregir los examenes (se dictd en el segundo
semestre de 2009 con 16 participantes); avances que ha desarrollado la teoria econdémica para
comprender la generacion de valor de las actividades productivas (se realizé durante 2010 con
14 participantes); didactica de la Matematica (se concretd durante 2010 con 2 participantes);
capacitacion para tutores en el marco del PROMEI (se realiz6 en 2009 con 14 participantes);

herramientas para la utilizacién del campus virtual (durante 2011) y uso del software para
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simulacion y célculo (durante 2011 y 2012 con 10 participantes). Por lo expuesto, se

considera gue las acciones realizadas responden adecuadamente a la recomendacion.

I1. Recomendacién N° 4:

Propiciar el desarrollo de actividades vinculacion e investigacion en tematicas relacionadas
con la carrera y estimular la participacion de los alumnos en ellas.

Evaluacion del Comité de Pares:

La institucion informd que la Secretaria de Vinculacion Tecnoldgica implementa una
politica dirigida al desarrollo de tecnologia, su transferencia y la asistencia técnica. Esta
direccién se ilustra con una serie de acciones realizadas: un diagnostico tecnologico del
Parque Industrial La Cantabrica (Programa FORMATEC 2011), la participacion en el foro de
energias renovables impulsado por la Direccion de Politicas Ambiental del Municipio de
Moron, el Relevamiento de empresas quimicas para su relocalizacion en un parque industrial
a través de la Municipalidad de Hurlingham, el andlisis para la relocalizacion de plantas
industriales y la conformacién del equipo de valuacion de activos fijos (creado a partir de la
valuacion de Aerolineas Argentinas para el Tribunal de Tasacion Nacional y la Secretaria de
Transporte de la Nacidn). Las actividades en el area se concretaron con la participacion de los
docentes, los alumnos y los graduados.

Por otro lado, la Secretaria de Investigacién y Posgrado es responsable por la
implementacién de las politicas de investigacion. La institucién informa que se ejecutaron
actividades sobre automatizacion y control, laboratorios de motores, estudio de energia,
mecéanica de la fractura y ensayo de materiales que contaron con la participacion de alumnos
de la carrera.

La Secretaria de Asuntos Estudiantiles difunde las convocatorias desarrolladas en el
marco de las otras dos secretarias mencionadas entre los alumnos mediante una cartelera y
otros canales de informacion. Las secretarias de vinculacion y de investigacion, junto con
docentes de la carrera estan conformando grupos de investigacion orientado a PyMEs,
incubadoras de empresas y observatorio PyMEs, necesidades que fueron detectadas en el
ultimos afios debido al desarrollo creciente y sostenido de la regién en materia de pequefias y
medianas empresa de tecnoldgica.

Ademas, se evaltua con la Secretaria de Planificacion Estratégica del Municipio de
Moron la construccion del Parque Industrial Tecnoldgico Aeronautico (PITAM) en la ex base

Res. 623/13
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Moron, se prevé que el marco de este proyecto el Departamento de Ingenieria Industrial
colabore con la caracterizacion del parque, los estudios de impacto y el layout de las plantas.
No obstante, como se mencioné al evaluar el compromiso N° 2, las actividades de
investigacion que fueron vinculadas con la carrera no contaron con la participacién de
integrantes de su cuerpo académico asi como tampoco con la de alumnos. Por lo expuesto, el
Comité de Pares considerd que las acciones descriptas responden adecuadamente en lo que
respecta a las actividades de vinculacion pero no a las actividades de investigacion y

desarrollo.

I1. Recomendacion N° 5:

Implementar acciones cooperativas que contribuyan al perfeccionamiento docente de la
carrera.

Evaluacion del Comité de Pares:

La instituciéon inform6 que con el fin de promover el perfeccionamiento docente se
realizaron los seminarios y jornadas denominados Plan de Negocios, Desafios Territoriales
del Siglo XXI, Vinculacién y Transferencia Tecnoldgica, Emprendedorismo, Asociatividad y
Legislacion, Sistema Nacional de Innovacion (Promocién y financiamiento), Redes y Oferta
Tecnologica, Emprendedorismo para cientificos y gerentes de transferencia tecnoldgica,
Innovacion, Tecnologia y Competitividad y Liderazgo en situaciones criticas. Asimismo,
menciona una serie de cursos: Formulacion de Proyecto SEPYME (centro IDEB), Sistema de
bases de datos SPSS, Simulacion de procesos y plantas DELMIA/QUEST y Simulacion de
disefio virtual de productos mediante el uso de CATIA. En cuanto a la formacién de posgrado,
se observa que dos docentes estan finalizando el ciclo de especializacion en Ingenieria
Gerencial, un docente realiza la Maestria en Gestion Ambiental y otros dos docentes
culminaron la Especializacion en Docencia Universitaria. No obstante, no se informé la
realizacion de actividades dirigida a los docentes del blogue de Ciencias Basicas. En este
sentido, la oferta incompleta de actividades de perfeccionamiento, es un factor interviniente
en la falta de participacion en los proyectos de investigacion. Por lo expuesto, el Comité de

Pares considerd que las acciones realizadas responden parcialmente a la recomendacion.

Il. Recomendacion N° 6:

Ofrecer la disponibilidad del equipamiento de software adin fuera del horario de clases.

Res. 623/13
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Evaluacion del Comité de Pares:

En 2009, se puso en funcionamiento un nuevo laboratorio de informatica con 20
computadoras en red. En este &mbito, se implementan actividades de formacion préactica con
programas para andlisis estadistico, simulacién de procesos y plantas DELMIA/QUEST y
disefio de 3D CATIA, entre otros. Se considera que las acciones realizadas con el objetivo de

responder a la recomendacion son adecuadas.

I1. Recomendacion N° 7:

Promover convenios de intercambio docente propios de la carrera para que sus resultados
puedan ser incorporados a los programas de las actividades curriculares.

Evaluacion del Comité de Pares:

La institucion inform6 que se dictaron seminarios en simultaneo para distintas
regionales por medio de videoconferencia y que prevé implementar un programa de
intercambio de docentes y alumnos con cuatro universidades argentinas e instituciones
académicas francesas. No obstante, en el Formulario Electronico no fueron vinculadas fichas
de convenio para el intercambio, la actualizacion y el perfeccionamiento docente. Por lo
expuesto, el Comité de Pares considerd que las acciones realizadas responden parcialmente a

la recomendacion.

I1. Recomendacion N° 8:

En el marco de la implementacion de los llamados a concursos previstos, sostener y
profundizar el aumento de las dedicaciones de acuerdo con las necesidades especificas de
cada asignatura.

Evaluacion del Comité de Pares:

Esta recomendacion esta estrechamente relacionada con el compromiso Il. En el
Informe de Autoevaluacion, la institucién informé que implement6 las acciones establecidas
en la Ordenanza CS N° 604 de 1988, y afirm0 que actualmente se dispone del personal
docente minimo necesario para satisfacer los requerimientos académicos de cada asignatura
segun la intensidad horaria y el nimero de cursos requeridos. No se consideraron las premisas
por las cudles se arriba a esta conclusion. No se inform6 si se han aumentado las

dedicaciones, a quienes, como, cuando ni en qué proporcion se distribuyen los incrementos
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que hubiere. Tampoco se puede establecer cuél es el impacto de este tipo de acciones sobre la
calidad académica de la carrera. Por lo expuesto, el Comité de Pares considerd que la

recomendacion no fue respondida de manera adecuada.

I11. Condiciones de Seguridad e Higiene

La institucion informo que la unidad académica cuenta con un responsable en Seguridad
e Higiene matriculado e inscripto en el Ministerio de Trabajo, el cual tiene como mision la
implementacién y supervision de las condiciones de seguridad e higiene en todo el &mbito de
la Facultad Regional Haedo. Por otro lado, presentd un certificado del estado de seguridad e
higiene de la Facultad firmado por un Especialista en Higiene y Seguridad y fechado el dia 26
de octubre de 2011. En este documento, el responsable establecioé que las condiciones de las
aulas son adecuadas. En cuanto a los laboratorios, en el de Motores Alternativos y el de
Motores Aeronauticos, se observd que la eficiencia de los protectores auditivos es positiva.
Los laboratorios de Fisica y Quimica, de Ensayo de Materiales y Metalografia, Electronica y
Tuanel de Viento se encuentran en condiciones operativas. En relacion con las condiciones
generales del edificio, el Especialista sefial6 que el tablero de distribucién general de la
instalacion eléctrica ubicado en la planta baja debia ser reemplazado y que sélo la escalera del
ala nueva cumplia con las condiciones para una evacuacion.

Durante la visita, se observd que los recintos empleados por la carrera cuentan con
iluminacién natural y artificial suficiente y aberturas (ventanas) al exterior que brindan una
ventilacion adecuada. Estan instalados matafuegos, lavaojos, duchas y botiquin, incluso, la
unidad académica cuenta con una dependencia de salud. No obstante, también se constato que
faltaban salidas de emergencia y se debia invertir la orientacion de las puertas (hay puertas
que se abren hacia adentro en los laboratorios de investigacion del area de Electrdnica).
Asimismo, se observo la falta de escalera de emergencia en el subsuelo del ala original del

edificio, asi como en el Laboratorio de Electronica del cuarto piso.

IV. Modificaciones sustantivas que se han concretado con posterioridad a la tltima evaluacion

Al momento de la presentacion del Informe de Autoevaluacion, la institucion consigno
en el Formulario Electronico que cinco miembros del cuerpo académico no poseian titulo de
grado. Dos de los docentes mencionados se desempefian como jefe de trabajo practico y

ayudante de primera en la catedra de Algebra y Geometria Analitica y el tercero ejerce el
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cargo de ayudante de primera en Analisis Matematico I. El cuarto docente se desempefia
como jefe de trabajos practicos en la catedra de Ciencia de los Materiales, es interino rentado
con una dedicacion entre 20 y 29 horas y no especifica en su ficha docente el titulo que posee.
Es el Unico auxiliar de la catedra para un promedio de 90 alumnos y se desempefia junto a un
profesor titular (Ingeniero Metallrgico) con dedicacion entre 20 y 29 horas. La quinta docente
se desempefia como profesora adjunta en la catedra de Ingenieria y Sociedad, es interina
rentada y posee el titulo de Profesora en Letras. Por otro lado, los items correspondientes a
otros antecedentes académicos y profesionales del Formulario Electronico no incluian datos
que permitieran establecer méritos equivalentes. Por lo expuesto, el Comité de Pares concluyé
que no podia establecerse que los docentes acerca de los que no se informaba una formacion
de nivel universitario como minimo equivalente al titulo de grado que imparte la carrera

contaran con los méritos correspondientes a los casos excepcionales.

V. Conclusion final

La carrera presenta los siguientes déficits:

1. No se implementan proyectos de investigacion en tematicas relacionadas directamente con
la disciplina que cuenten con la participacion de docentes y estudiantes de la carrera y el
cuerpo académico no posee dedicacion suficiente para garantizar el desarrollo de actividades
de investigacion.

2. No se informa si cinco miembros del cuerpo docente cuentan con una formacion de nivel
universitario como minimo equivalente al titulo de grado o los méritos correspondientes a los
casos excepcionales.

3. No se aseguran las condiciones de seguridad e higiene adecuadas para el desarrollo de las
actividades de la carrera (faltan salidas de emergencia, hay puertas que se abren hacia adentro,

no se dispone de escalera de emergencia en el subsuelo del ala original del edificio).
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Anexo Il: Informe de Evaluacion de la Respuesta a la Vista de la carrera Ingenieria Industrial

de la Facultad Regional Haedo de la Universidad Tecnoldgica Nacional.

Déficit N° 1:

No se implementan proyectos de investigacion en tematicas relacionadas directamente con la
disciplina que cuenten con la participacion de docentes y estudiantes de la carrera y el cuerpo
académico no posee dedicacion suficiente para garantizar el desarrollo de actividades de
investigacion.

Evaluacion:

Actualmente, la institucion sefiala que en 2012 se incrementaron las horas dedicadas a la
investigacion, de modo que se observa un desarrollo sustantivo de las actividades respecto de
2011. Asimismo, se informa sobre la participacion de alumnos en estas actividades mediante
el programa de becas estudiantiles para la investigacion establecido mediante la Ordenanza
CS N° 1180.

En 2012, comenzo a implementarse el proyecto “Las pequefias y Medianas Empresas
(PyMES) en Argentina”. En el equipo participan cuatro docentes de Ingenieria Industrial que
suman 60 horas de dedicacion semanal. Estos docentes dictan clases en las asignaturas
Economia General, Administracion General, Planificacion y Control de la Produccion y
Economia de la Empresa.

En los proyectos “Vehiculo Sonda” y “Sistema de Monitoreo Acuético bajo Demanda”
se desempefid un docente de Mecénica de los Fluidos para Ingenieria Industrial con 10 horas
de dedicacion semanal destinadas a estas actividades. En las actividades del equipo también
intervinieron dos becarios alumnos con un total de 18 horas. El primer proyecto se dirige al
desarrollo de un cohete y el otro a la construccion de un vehiculo subacuético, autbnomo, con
autopiloto preprogramado, para realizar un monitoreo que permita determinar la calidad de
ambientes acudticos, y evaluar y detener las eventuales contaminaciones. El sistema de
monitoreo propuesto para cumplir con dicho objetivo esta referido a robots submarinos. El
proyecto impacta sobre las actividades de la asignatura Seguridad, Higiene e Ingenieria
Ambiental pues este grupo dicta clases sobre contaminacion marina.

En cuanto a la participacion de los docentes del bloque de Ciencias Basicas, se observa
que el grupo de investigacion en “Ingenieria de Recubrimientos Especiales y Nano

Estructuras” también tuvo un incremento de la dedicacion. ElI grupo de recubrimientos
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especiales por técnicas de procesamiento por plasma tiene como objetivo generar una
actividad de referencia con capacidades para desarrollar, elaborar y transferir tecnologia al
sector productivo referido a recubrimientos especiales y nanoestructuras, todos ellos
producidos por plasma, prestar asesoramiento en materia de recubrimientos especiales de alta
tecnologia estando la informacion de la misma fuertemente restringida por el secreto
industrial. ElI Oxinitruro de Titanio (Tinos) para uso en colectores solares y otros,
encontrandose en sus Ultimas etapas de investigacion, Dioxido de Silicio(SixOyCz) para uso
oOptico sobre substratos organicos, Nitruro de Silicio (Si3N4) para uso en micro electrénica y
nanotecnologia, nano tubos de carbono, Diamond Like Carbon (DLC) para uso en
herramientas de corte y producir con éxito recubrimientos sobre metales, obleas de silicio y
policarbonatos, de los siguientes elementos: Didxido de silicio SixOyCz, Nitruro de silicio
Si3N4, Carburo de titanio TiC, Oxinitruro de titanio TiNOx yOxido de estafio SnO2. La
experimentacion sobre Nuevos Recubrimientos para Herramientas de Corte por arranque de
viruta impacta sobre las asignaturas Fisica Il y Procesos Industriales. Durante 2011, en la
actividad de este grupo participd un docente del area de Fisica en Ingenieria Industrial, con 10
horas. Durante 2012, el mismo docente participé con 30 horas de dedicacién semanal
destinadas a esta actividad. Este grupo contd con la intervencion de una becaria alumna con
18 horas y dos investigadores CONICET invitados, mediante un acuerdo con CNEA y
CONICET.

El Grupo de Estudio sobre Energia pasé de contar con 60 horas semanales en 2011 a 90
horas en 2012 E investiga sobre energia edlica. Dos integrantes del equipo dictan clases en la
asignatura Probabilidad y Estadistica.

El Grupo de Simulacién Dindmica de Vuelo cont6 con la intervencion de un docente de
Analisis Matematico |, actividad curricular de la carrera. El equipo conté con 80 horas de
dedicacion semanal en 2011 y 90 horas en 2012. La cifra maxima de becarios que alcanzo es
de 6. El grupo de simulacion dinamica del vuelo prevé desarrollar un simulador de vuelo
interactivo para aeronaves en proceso de disefio, con el fin de mostrar en tiempo real las
caracteristicas del vuelo de aeronaves aun no construidas, generando algoritmos, software de
simulacion, y el hardware necesario, para poder “volar” aeronaves en etapa de disefio o
existentes, y observar la reproduccion y el estudio de accidentes, el entrenamiento de

tripulaciones y el analisis de modificaciones de aeronaves.
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Finalmente, durante 2012, se implementdé el grupo denominado “La
transdisciplinariedad como estrategia de ensefianza en el ciclo basico de Ingenieria” con tres
docentes del bloque de Ciencias Bésicas. ElI grupo cuenta con 60 horas de dedicacion
semanal.

En este marco, se observa que 12 docentes y 9 alumnos de la carrera participaron de
actividades de investigacion durante 2012. Por consiguiente, se considera que se subsano el
déficit. No obstante, se recomienda estimular la produccién cientifica de las actividades de

investigacion y desarrollo.

Déficit N° 2:

Cinco miembros del cuerpo docente no tienen una formacion de nivel universitario como
minimo equivalente al titulo de grado que imparte la carrera y no se puede establecer que
cuenten con los méritos correspondientes a los casos excepcionales.

Evaluacion:

En la respuesta a la vista, la institucion informa que la profesora adjunta de Ingenieria y
Sociedad es Profesora Universitaria en Letras, su titulo fue otorgado por la Universidad de
Mordn y es habilitante para impartir docencia universitaria. El jefe de trabajos practicos del
area de Matematica es un profesor egresado del Instituto Padre Elizalde, cuenta con “Especial
Preparacion” otorgada por Resolucion CA N° 318/05 y esto le permitié presentarse a
concurso, de modo que se desempefia actualmente como docente regular. La ayudante de
primera de Algebra y Geometria Analitica esta a la espera de la fecha de la defensa de su tesis
en el marco de la Licenciatura en Ciencias Aplicadas que se dicta en la Facultad, con fecha
estimativa para diciembre de 2012. La docente auxiliar de Analisis Matematico | es
Licenciada en la Ensefianza de la Matematica, titulo otorgado por la Universidad Nacional de
Lomas de Zamora. El jefe de trabajos practicos del Laboratorio de Ensayos No Destructivos
tiene el titulo de Técnico Nacional Aerondutico y cuenta con “Especial Preparacion” segun la
Resolucién CD N° 916/08 y 35 afios de experiencia en técnicas de ensayos no destructivos.
Por lo expuesto, el Comité de Pares considera que se subsanO el déficit detectado

oportunamente.

Déficit N° 3:
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No se aseguran las condiciones de seguridad e higiene adecuadas para el desarrollo de las
actividades de la carrera (faltan salidas de emergencia, hay puertas que se abren hacia adentro
incluso en laboratorios, no se dispone de escalera de emergencia en el subsuelo del ala
original del edificio y en el Laboratorio de Electronica del cuarto piso, entre otros elementos
mencionados en el informe correspondiente).

Evaluacion:

La institucion informa que se tomaron las medidas necesarias ante riesgos eléctricos y
presenta un nuevo certificado de seguridad e higiene firmado por el responsable del area en la
unidad académica, experto en la materia. En el documento mencionado, se consigna que
actualmente las instalaciones empleadas para el dictado de la carrera poseen las condiciones
de seguridad e higiene adecuadas para el desarrollo de todas las actividades y cumplen con los
requisitos para evacuaciones de emergencia. Por lo expuesto, se considera que se subsand el

déficit detectado oportunamente.
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