Buenos Aires, 15 de agosto de 2001

RESOLUCION N°: 285/01

ASUNTO: Acreditar lacarrera de Especializacion en
Bioética, Universidad Nacional de Mar del Plata, Carrera N°2.532/00
Facultad de Psicologia, Facultad de Derechoy

Facultad de CienciasdelaSalud y Servicio Social.

VISTO: la solicitud de acreditacion de la carera de Especidizacion en Biodtica,
Universdad Naciond de Mar dd Plata, Facultad de Psicologia, Facultad de Derecho y
Facultad de Ciencias de la Sadlud y Servicio Socid, los informes de la vista de condatacion y
del Comité de Pares, y lo dispuesto por la Ley 24.521, la Resolucion del MINISTERIO DE
EDUCACION 1168/97, la ORDENANZA N° 004 —CONEAU — 99y |laRESOLUCION N°

380 - CONEAU -99, y

CONSIDERANDO:

1. Agpectos generdes einditucionaes:

La carera debe su origen a la gestion académica de la Comisén de Biodtica Esta
comision fue creada en 1990 en & ambito dd Rectorado de la Universdad Naciond de Mar
del Plata (UNMP). En d marco de su funcionamiento se dictaron médulos de un Curso de
Posgrado en Bioética (1991-1994), se dio sede a becas internas y a grupos de investigacion, y
Se organizaron encuentros, juntas interdisciplinarias, y otras actividades académicas. En 1994
e Consgo Superior de la UNMP aprob6 la creacidon de un Programa Temdtico

Interdisciplinario  denominado “Programa para Invedtigacion y Perfeccionamiento  en
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Bioéticd’. En € marco de su gecucidon la Comison de Bioética eabord € proyecto que dio
origen a eda especidizacion. Por estas razones histéricas, la carrera de especidizacion tiene
sede en la Facultad de Psicologia, con acuerdo e intervencion de la Facultad de Derecho y la
Facultad de Ciencias de la Sdud y Servicio Socid. La creacion de la carrera fue gprobada en
1995, las actividades académicas se iniciaron en 1996 y en 1997 fue gprobado su reglamento.
Dado que d plan de estudios contempla un aea filosdfica, seria conveniente un vinculo
indituciond con la Facultad de Humanidades. Este requerimiento se fundamenta ademés en
el hecho de que la Filosofia Practica por sus antecedentes historicos y su desarrollo
contemporaneo se condtituye en ladisciplina principa de lainvestigacion biogtica actud.

S bien los objetivos de la carrera son amplios y guardan relacion edtricta con los de la
Comision de Biodtica, @ propdsito de la capacitacion de los profesonaes para actuar en
comités de Biodtica e ingancias similares reduce los adcances de la carrera en diversos pasges
de la presentacion.

A excepcion del convenio con la Asociacion de Genéica Humana de Mar dd Plata,
los vinculos con otras ingdtituciones se establecen de manera informa a través de los docentes
que integran d plantd de la carera Eda fdta de indituciondizacion de las relaciones con
otras indituciones y grupos neciondes o extranjeros especidizados en investigacion 'y
formacion de posgrado en Bioética congtituye otra debilidad del posgrado.

La carera s autofinancia y los aranceles fijados son los habitudes, lo cuad permite

garantizar la sustentacion del posgrado.
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El marco normativo esta formulado en términos adecuados, aunque se reitera en €
mismo la debilidad ocasionada por lafalta de participacion de la Facultad de Humanidades.

Por las debilidades ya detdladas y especidmente por la fdta de insercion indituciond
adecuada, estos aspectos de la carrera son insatisfactorios.

2. Organizacion y desarrollo de la carrera:

Las atribuciones y funciones del Director de Posgrado y de los miembros dd Comité
Académico estan claramente especificadas.

Los mecanigmos implementados para la sdeccidn, designacion y renovacion de
Comité Académico son adecuados. La estructura organizativa de la carrera esta formulada de
acuerdo con sus objetivos.

Las edrategias de mejoramiento previstas con respecto a la estructura curricular, a las
modalidades y edtilo de intervencidén pedagdgica, y a la organizacion (acciones operacionaes
y de gestion de la carrera), son adecuadas, y estén formuladas sobre la base de consultas a los
estudiantes, alos docentes y alos encargados de la gestion.

Por o expuesto precedentemente, la gestion de la carrera es buena.

3. Pandeedudiosy pefil delacarera

La edructura académica generd de la carera es correcta Las cargas horarias
asgnadas a las didintas actividades previstas por d plan de estudios son adecuadas. La
organizacion en modulos es pertinente. El nimero de horas presencides de los cursos y otras

actividades se atiene ala normativa vigente.
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Existe coherencia entre los objetivos de la carera y € perfil de graduado buscado,
aunque en la préctica, la formacion queda orientada a la participacion como biodticisa en
comités de éticay afines.

El plan de edudios y los programas de los médulos muestran agunas debilidades en
cuanto a bibliografia y contenidos. Algunos temas y cuestiones metodoldgicas de la éica 'y la
bioética contemporanea presentan un desarrollo escaso.

A pesxr de las faencias mencionadas, la carrera reline los requisitos minimos para la
acreditacion.

4. Tessotrabgosfinades.

Las moddidades de evauacion de los modulos y dd trabgo find, y los requisitos de
aprobacion son adecuados. Los criterios de evauacion dd trabgo find estan claramente
fijados. Los trabgos finales presentados relinen los requisitos correspondientes a los de una
carrera de especidizacion.

Por lo expuesto, & aspecto referido alos trabajos finaes de la carrera es muy bueno.

5. Cuerpo académico:

La dimenson y dedicacion dd cuerpo académico es correcta. Los antecedentes
académicos en invedigacion y docencia de los miembros dd cuerpo docente son
satisfactorios.

Los mecanismos de designacion del cuerpo docente son correctos. Se  prevén

edtrategias de supervison y evaluacion adecuadas.

Res285 01 c2532.doc



6. Actividades cientifico-tecnoldgicas y de trandferencia:

Las actividades de investigacion redizadas por los miembros del cuerpo docente son
numerosas y relevantes. Estas han sdo evaluadas por ingituciones acreditadas y presentan
una adecuada cantidad de publicaciones.

7. Alumnosy graduados:

Los requisitos de admison son muy amplios y se consideran adecuados a la carera.
Lamatriculainicia es elevada, y |os porcentgjes de retencion y graduacion son satisfactorios.

El otorgamiento de medias becas contribuye a que los adumnos completen las
actividades de la carrera Las edtrategias de orientacion y seguimiento de los estudiantes son
razonables. La pogerior actuacion académica y profesona de los graduados no se ha podido
evduar porque no s ha implementado & seguimiento correspondiente. ESto condituye una
debilidad.

Por lo tanto, la carera cumple con los requistos minimos exigibles para ese
pardmetro.

8. Infraestructuray equipamiento:

Los espacios para d dictado de los cursos, reuniones de profesores y conferencias son
adecuados, son reducidos en cambio los destinados aestudio y lectura.

No hay equipos ni redes directamente afectados ad uso de alumnos y profesores del
posgrado.

La carrera mantiene escasos vinculos con la Biblioteca Centrd de la Universidad. La

biblioteca propia de la carrera dispone de un escaso nimero de volumenes. La debilidad
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detectada en cuanto a acceso de los aumnos a las bases de datos y a equipamiento
informético podra ser resudta mediante la implementacion de estrategias adecuadas, y
mediante unamas fluida relacion con la Biblioteca de la Universided.

Pese a las debilidades gpuntadas y dado que las mismas son subsanables con los
recursos actudmente disponibles, la carrera cumple con los requisitos minimos referidos a
infraestructura'y equipamiento.

En sintesis, d plan de estudios y @ pefil de la carrera son correctos en su formulacion
e implementacion. Los docentes presentan un perfil académico adecuado a los objetivos del
posgrado. Los requistos amplios de admison han favorecido una maricula eevada con
porcentgjes de retencidon y graduacion satisfactorios. Son destacables la claridad con que se
han definido las formas de evduacion y la cdidad de las actividades de investigacion y
transferencia redlizadas por autoridades y docentes de la carera Los requistos de
equipamiento e infraestructura se cumplen pacidmente hay buena disponibilidad de
epacios, pero exigen carencias Subsanables de equipamiento informético y biblioteca
especidizada. La ponderacion de los aspectos mencionados judtifica una evaluacion positiva
de la especidizacion en Bioéica, dado que ésta relne los requistos minimos para su

acreditacion.
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Por dlo,

LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION

Y ACREDITACION UNIVERS TARIA

RESUELVE:

Articulo 1°- ACREDITAR la carera de Especidizacion en Bioéica, Universdad Naciond

de Mar dd Plata, Facultad de Psicologia, Facultad de Derecho y Facultad de Ciencias de la

Saud y Servicio Socid, por un periodo de 3 afios.

Articulo 2°.- CATEGORIZAR la mencionada carreracomo C.

Articulo 3°- RECOMENDAR:

Se abitren los medios para una participacion indituciond de la Facultad de
Humanidades en € dictado de cursos del posgrado.

Se redicen convenios con indituciones naciondes e internaciondes especidizadas
en laensefianzay lainvestigacion en Biodtica

Se optimice d funcionamiento de las indancias de gedidn, evitando la
Superposicion de cargosy atribuciones.

Se refuerce y actudice la ensefianza de tematicas éticas que permitan desarrollar
hébitos criticos.

Se fortdezca la ensefianza de la metodologia adecuada para la ensefianza,
investigacion y précticas de intervencién en Bioética

Se implementen estrategias para el seguimiento de los graduados.
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- Seincremente € equipamiento informéatico y de biblioteca

Articulo 4°- Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N° 285 - CONEAU -01
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