CONEAU )

Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria
MINISTERIO DE EDUCACION

Buenos Aires, 24 de junio de 2008

ASUNTO: Acreditar la carera de
Especializacion en Bioquimica Clinica Carrera N° 2.926/07
Endocrinologia, de la Universidad Nacional
de Rosario, Facultad de Ciencias Bioquimicas
y Farmacéuticas, que se dicta en la ciudad de
Rosario, Prov. de Santa Fe.

VISTO: la solicitud de acreditacion de la carrera de Especializacion en Bioquimica
Clinicaz Endocrinologia, de la Universidad Naciona de Rosario, Facultad de Ciencias
Bioquimicas y Farmacéuticas, que se dicta en la ciudad de Rosario, Prov. de Santa Fe, €
informe del Comité de Pares, y lo dispuesto por la Ley 24.521, la Resolucion del Ministerio
de Culturay Educacién N° 1168/97, las Ordenanzas N° 045 - CONEAU y N° 51 - CONEAU
y laResolucion N° 640 - CONEAU - 06, y

CONSIDERANDO:

La carrera de Especializacion en Bioguimica Clinica: Endocrinologia, de la Universidad
Nacional de Rosario, Facultad de Ciencias Bioquimicas y Farmacéuticas, se inicid en e afio
2004 y se dicta en la ciudad de Rosario. Propone una modalidad presencia y su dictado es de
caracter continuo; su plan de estudios es estructurado. Cuenta con reconocimiento oficial y
validez nacional del titulo (R.M. N° 0804/05).

Las carreras de grado que se dictan en la unidad académica son Bioquimica (con
reconocimiento oficial y validez nacional del titulo por R.M. N° 2110/94 y acreditada por 6
anos por Res. N° 338/07), Farmacia (reconocida por R.M. N° 2110/94 y acreditada por 6 afios
por Res. N° 339/07), Licenciatura en Biotecnologia (R.M. N° 1300/94), Licenciatura en
Quimica (R.M. 1213/94), Profesorado en Quimica (R.M. 1499/99). Las carreras de posgrado
gue se dictan en la unidad académica son: Doctorado en Ciencias Bioldgicas (reconocida por
R.M. N° 1193/01 y acreditada con categoria A por Res. N° 567/06), Doctorado en Ciencias
Quimicas (reconocida por R.M. N° 2285/98 y acreditada con categoria A por Res. N° 566/06),
Maestria en Sintesis Organica (reconocida por R.M. N° 510/00 y acreditada con categoria An
por Res. N° 565//06), Especializacion en Farmacia Clinica (reconocida por R.M. N° 1624/04 y
acreditada con categoria Cn por Res. N° 058/04), Especializacion en Bacteriologia Clinica
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(que no cuenta con reconocimiento oficial y validez naciona del titulo y fue acreditada con
categoria Bn por Res. N° 664/04), Especializacion en Virologia Molecular (que no cuenta con
reconocimiento oficial y validez nacional del titulo y fue acreditada con categoria Bn por Res.
N° 665/04), Especializacion en Ciencias de los Alimentos (reconocida por R.M. N° 906/04),
Especializacion en Plantas Medicinales (con dictamen favorable como proyecto),
Especializacion en Bioquimica Clinica: Endocrinologia (reconocida por R.M. N° 804/05,
acreditada como proyecto por Res N° 056/05 y presentada en esta convocatoria),
Especializacion en Bioquimica Clinicaz Hematologia (reconocida por R.M. N° 0796/05 y
presentada en esta convocatoria), Especializacion en Inmunohematologia (reconocida por
R.M. 802/04, acreditada como proyecto por Res. 546/03) y presentada en esta convocatoria) y
Especializacion en Micologia y Parasitologia (reconocida por R.M. N° 0198/06, acreditada
como proyecto por Res. 864/05 presentada en esta convocatoria).

Se presenta la siguiente normativa: Resolucion del Consejo Superior de la Universidad
(CS) N° 613/2002 mediante la cua se creala carrera'y se aprueba su reglamento y su plan de
estudios, Resolucién del Consgjo Directivo de la Facultad (CD) N° 149/03 mediante la cual se
designa a los miembros de la Comisién Asesora, Resolucion CD N° 167/03 mediante la cual
se designa a la Directora y Resolucion CD N° 219/04 mediante la cua se designa al
Coordinador.

La estructura de gobierno esta conformada por una Directora, un Coordinador y una
Comison Asesora. La Directora tiene a su cargo la conduccién, la planificacion, y la
evaluacion del desarrollo de la carrera; se ocupa de hacer cumplir con todas las instancias de
evaluacion de los alumnos y de autoevaluacion de la carrera, verificar e cumplimiento de las
normas establecidas, presidir la Comisién, presidir tribunales evaluadores de seleccion de
docentes y postulantes a la carrera, rendir cuenta de todo lo actuado ante las autoridades de la
institucion.

El Coordinador estd a cargo de docentes de la Comision de Posgrado y tiene a su cargo
elaborar € calendario académico y la distribucién horaria de las clases, las aulas y el material
didéctico e instrumenta para la ensefianza y las evaluaciones; colaborar en e dictado de las
asignaturas e integrar los tribunales evaluadores y reemplazar al Director en caso de ausencia.

La Comision es la encargada de establecer, en acuerdo con e Director, € [lamado a
inscripcion a la carrera; acreditar que € aspirante reline los requisitos necesarios para la

admision; entrevistar a los aspirantes y cursantes cuando lo considere necesario; andizar y
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aconsgjar la aceptacion del tema de trabgjo final y Director propuesto para € trabgjo find;
designar a Jurado que evaluara € trabgjo final; aconsgjar al Consegjo Directivo en la solucién
de situaciones no previstas en € reglamento de la carrera de Especializacion en forma
conjunta con el Director; aconsgjar sobre la propuesta de los programas de estudio o
actividades de las asignaturas o exigencias académicas,; aconsgjar sobre € reconocimiento de
equivalencias de asignaturas de posgrado aprobadas teniendo en cuenta las constancias
presentadas; fijar |os turnos de examen a propuesta del Director de la carrera.

La Directora posee titulos de Bioquimica y de Doctora de la Universidad Naciona de
Rosario. Cuenta con trayectoria en docencia universitariay experiencia en gestion académica.
Tiene categoria 3 en & programa de incentivos y ha participado en proyectos de investigacion
en carécter de directora. En los dltimos 5 afios ha publicado 25 articulos en revistas con

arbitrgje y 1 capitulos de libros. Ha presentado trabajos a congresos y ha formado parte en

El plan de estudios fue aprobado en € afio 2002, por Resolucion CS N° 613. La
duracién de la carrera es de 18 meses, con un total de 510 horas obligatorias (200 tedricas y
310 précticas), a las que se agregan 60 horas destinadas a otras actividades complementarias
estipuladas en el plan de estudios.

La modalidad de evaluacion final consiste en un trabgo final. El plazo para su
presentacion es de 24 meses, una vez finaizadas las actividades curriculares previstas. El
jurado evaluador debe estar compuesto por 3 profesores o especialistas en el tema, designados
por la Comision de Posgrado a propuesta del Director de la carrera. Los ingresantes a la
carrera, desde e afio 2004 hasta € afio 2007, han sido 12. El nimero de alumnos becados
asciende a 2 y la fuente de financiamiento es la unidad académica. Desde € afio 2004 ha
habido 1 graduado. Se anexa 1 trabagjo y 2 fichas de proyectos.

El cuerpo académico estd formado por 13 integrantes, todos estables: 11 poseen titulo
maximo de doctor, 1 titulo de especialista 'y 1 titulo de grado. Los integrantes del cuerpo
académico se han formado y han desarrollado su trayectoria en las areas disciplinares de
Bioquimica, Biologia, Quimica Clinica, Endocrinologia, Bioestadistica, Gastroenterologia y
Inmunologia. En los dltimos cinco afios 7 han dirigido tesis de posgrado, 13 cuentan con
produccion cientificay 13 han participado en proyectos de investigacion y tienen adscripcion
a organismos de promocion cientifico — tecnologica. Por dltimo, 5 han desarrollado

experiencia en el ambito no académico, tanto en el ambito privado como en el ambito publico.
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El nivel académico de la Especializacion es solido. Los programas de las actividades
curriculares presentan una calidad y una actualizacién adecuadas a los objetivos propuestos,
correspondiéndose con la formacion pretendida. La bibliografia consignada es actualizada.

Las modalidades de evaluacion de las actividades curriculares previstas se consideran
pertinentes y suficientes.

Las actividades de formacidn préctica comprenden un 60% de la carga horaria total de
la Especializacion y consisten en el trabajo sobre diferentes determinaciones hormonales, las
cuales se consideran adecuadas. Se realizan en laboratorios pertenecientes a Departamento de
Bioguimica Clinica de la unidad académica. Ademas, la Universidad mantiene vinculacion
con otras instituciones mediante convenios pertinentes, situaciéon que les permite a los
alumnos, s fuera necesario, realizar sus précticas.

Los mecanismos de evaluacion de adquisicion de conocimientos y destrezas ademas de
la realizacién de sesiones de discusion, resolucion de problemas, elaboracién de protocolos,
discusion de resultados, preparacion y exposicion de seminarios, resultan suficientes y
pertinentes.

Los aspirantes a la carrera deben poseer titulo universitario de Bioquimico, de
Licenciado en Bioquimica o titulo equivalente, expedido por universidad reconocida
oficiamente. También deben demostrar conocimientos de inglés (comprension lectora) y de
computacion. Los requisitos de admision y la titulacion requerida son adecuados.

Se concluye que este punto satisface los estandares y criterios de acreditacion.

3. Proceso de formacion

El cuerpo académico esta formado por 13 docentes, todos estables. De ellos, 11 cuentan
con titulo méaximo de doctor, 1 con titulo de grado y 1 de especidista.

Dd andlisis de las fichas surge que la carrera cuenta con un plantel docente idéneo, con
una solida formacion que le permite llevar adelante el desarrollo de las actividades previstas.
Las éreas de formacion de los docentes se corresponden con las actividades curriculares que

tiene a su cargo. Los antecedentes en investigacion y los resultados derivados de las ellas son
El nimero de ingresantes se ha incrementado en las sucesivas cohortes. Es apropiada la

politica de becas; resulta positivo € hecho de que tengan prioridad aguellos profesionales que

se desempefian en cargos docentes 0 no docentes dentro del ambito de la unidad académica.
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Las aulas disponibles y el equipamiento informético con los que cuenta la carrera son
suficientes para su desarrollo; los laboratorios en los que se realizan las actividades précticas
son adecuados y suficientes.

La Especializacion cuenta con un fondo bibliografico amplio, actualizado y pertinente.

Se prevé la construccién de un espacio que incluira oficinas (de uso administrativo y
virtual) y mejorara el funcionamiento del posgrado.

Se concluye que este punto satisface los estandares y criterios de acreditacion.

4. Resultados y mecanismos de revision y supervision

Lamodalidad de evaluacion final, un trabajo monografico o experimental, es adecuada.

El trabgo final adjuntado cumple satisfactoriamente con los requisitos de calidad del
areadisciplinar.

De la cohorte iniciada en e 2004 (5 alumnos), 1 se ha graduado y 2 han presentado €l
proyecto final. En la visita las autoridades plantearon la necesidad de implementar medidas a
respecto.

Se presentan 6 fichas de investigacion, 2 relacionadas con la carrera. En 4 participan
docentes. Todas €ellas se encuentran en proceso de desarrollo y han producido numerosos
articulos en revistas con arbitrgje y presentaciones a congresos.

Se presenta 1 actividad de transferencia realizada en el ambito de la carrera de la cual
participan 3 docentes.

Los mecanismos de supervision y evaluacion del desempefio docente (reuniones e
informes periédicos, entrevistas personalizadas a los alumnos con formato estandar) y de
orientacion de los alumnos (reuniones e informes peridicos) se consideran adecuados.

A partir de las falencias detectadas por la carrera se produjeron cambios tendientes a
subsanarlas (entre otros, se destacan: encuestas de opinién entre cursantes y graduados a fin
de mejorar e dictado de los cursos teodrico-practicos, mejora del criterio analitico critico y del
desarrollo de la capacidad de autoaprendizaje por medio del estudio de casos, del planteo de
problemas metodol 6gicos).

A partir de las recomendaciones de la evaluacion previa por parte de la CONEAU se
incremento el fondo bibliogréfico y se modificaron las caracteristicas del trabajo final.

Se concluye que este punto satisface los estandares y criterios de acreditacion.

5. Andlisis globa de la situacion actual de la carrera, considerando las medidas de
mejora propuestas
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ARTICULO 3°- RECOMENDAR:

- Se implementen mecanismos destinados a lograr la culminacion de los estudios por parte
de los aumnos.

ARTICULO 4°- Al vencimiento del término expresado en @ Art. 1°, la ingtitucion debera

solicitar una nueva acreditacion, conforme a las convocatorias que establezca la CONEAU.

Lavigencia de esta acreditacion se extiende hasta que se resuelva al respecto.

Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N° 213 - CONEAU —08
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