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Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria
MINISTERIO DE EDUCACION

RESOLUCION Ne: 125/08 Buenos Aires, 26 de marzo de 2008

ASUNTO: Acreditar la carrera de
Especiadizacién en Epidemiologia, de la Carrera N° 2.955/07
Universidad Nacional de Rosario, Facultad de
Ciencias Médicas, que sedictaen laciudad de
Rosario, Prov. de Santa Fe.

VISTO: la solicitud de acreditacion de la carrera de Especializacion en Epidemiologia,
de la Universidad Nacional de Rosario, Facultad de Ciencias Médicas, que se dicta en la
ciudad de Rosario, Prov. de Santa Fe, € informe del Comité de Pares, y lo dispuesto por la
Ley 24.521, la Resolucion del Ministerio de Cultura'y Educacion N° 1168/97, la Ordenanza
N° 045 - CONEAU y laResolucion N° 640 - CONEAU - 06, y

CONSIDERANDO:

La carrera de Especiaizacion en Epidemiologia, de la Universidad Nacional de Rosario
(UNR), Facultad de Ciencias Médicas (FCM), seinicio en € afio 1998 y se dicta en la ciudad
de Rosario, Prov. de Santa Fe. Propone una modalidad presencial y su dictado es de caréacter
continuo; su plan de estudios es estructurado. Cuenta con reconocimiento oficial y validez
nacional del titulo por R.M. N° 549/99.

Las carreras de grado que se dictan en la unidad académica son Medicina (reconocida
oficialmente por R.M. N° 0040/02 y acreditada por la CONEAU por un plazo de tres afios por
Res N° 392/01), Licenciatura en Fonoaudiologia (reconocida oficiamente por R.M. N°
1489/99) y Licenciatura en Enfermeria (reconocida oficialmente por R.M. N° 1937/04). En la
unidad académica se dictan la Especializacién en Neumonologia (acreditada como proyecto
por Res. N° 076/05 y presentada en esta convocatoria), la Especializacion en Anestesiologia
(acreditada como proyecto por Res. N° 865/05 y presentada en esta convocatoria), la
Especializacion en Fisiatriay Rehabilitacion (acreditada como proyecto por Res. N° 866/05 y
presentada en esta convocatoria), la Especializaciéon en Dermatologia (acreditada como
proyecto por Res. N° 437/05 y presentada en esta convocatoria), la Especializacion en
Obstetricia (acreditada como proyecto por Res. N° 908/05), la Especidizacion en
Epidemiologia (acreditada como proyecto por Res. N° 342/00 y presentada en esta

Res. 125/08



C O N E A U “ 2008- Ao de la Ensefianza de las Ciencias’ 2

Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacion Universitaria
MINISTERIO DE EDUCACION

convocatoria), la Especializacion en Cardiologia (acreditada como proyecto por Res. N°
317/01 y presentada en esta convocatoria), la Especializacion en Gastroenterologia
(acreditada como proyecto por Res. N° 258/01 y presentada en esta convocatoria), la
Especiadizaciéon en Medicina General y Familiar (acreditada como proyecto por Res. N°
068/01 y presentada en esta convocatoria), la Especializacion en Medicina Legal (acreditada
con categoria B por Res. N° 159-P58/98 y presentada en esta convocatoria), la
Especializacion en Geriatriay Gerontologia (acreditada con categoria C por Res. N° 374/03 y
presentada en esta convocatoria), la Especializacion en Pediatria (acreditada por Res. N° 160-
PO9/98 y presentada en esta convocatoria), la Especializacion en Ginecologia y Obstetricia
(acreditada por Res. N° 150-P20/98 y presentada en esta convocatoria), la Especializacion en
Nefrologia (acreditada con categoria Bn por Res. N° 057/04), la Especiaizacion en Medicina
del Trabajo (acreditada por Res. N° 489/04), la Especializacion en Diagnéstico por Imagenes
(presentada en esta convocatoria), Especializacion en Cirugia General (presentada en esta
convocatoria), Especializacion en Salud Colectiva con orientacion en  Salud Socia y
Comunitaria (presentada en esta convocatoria), Especializacion en Salud Colectiva con
orientacion en Administracion y Gestion de Servicios de Salud (presentada en esta
convocatoria), Especiaizacion en Salud Colectiva con orientacion en  Auditoria Médica
(presentada en esta convocatoria), la Especializacion en Neurologia (presentada en esta
convocatoria), la Especiaizacion en Clinica Médica (presentada en esta convocatoria), el
Doctorado en Ciencias Biomédicas (acreditado con categoria B por Res. N° 592/99 y
presentado en esta convocatoria), € Doctorado en Medicina (presentado en esta
convocatoria), € Doctorado en Fonoaudiologia (presentado en esta convocatoria) y la
Maestria en Administracion de Servicios de Enfermeria (acreditada con categoria Cn por Res.
612/99).

Se presenta la siguiente normativa: Res. N° 246/97 del Consgjo Superior de la UNR que
creala carrera'y aprueba el reglamento; Res. N° 635/06 del Consgjo Superior que aprueba el
plan de estudios, Res. Decanal N° 719/98 que avala e convenio especifico entre la Facultad y
el Instituto de Salud Juan Lazarte para la realizacion de actividades précticas de la carrera.

La estructura de gobierno estd conformada por un Director, una Subdirectora y una
Comision de Posgrado. Las funciones del Director incluyen la gestion académica y la
planificacion y la programacién educativa. La Subdirectora acompafia al Director en la

gestiéon académica. Las funciones de la Comision de Posgrado incluyen actuar como comision
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de admisién, evaluacién de solicitudes de examen de los aumnos libres, designar los
tribunales evaluadores de los trabgjos finaes, asesorar a la direccién de la carrera en la
seleccion de los docentes. Durante la visita a la ingtitucién las autoridades informan que la
Comision esta compuesta por 5 miembros y no por los 4 informados en la solicitud de
acreditacion.

El Director es Médico y Magister en Salud Publica, ambos titulos expedidos por la
UNR. Cuenta con experiencia en docencia universitariay en gestion académica en la Facultad
de Ciencias Médicas. En los Ultimos 5 afios, ha dirigido 2 tesis de maestriay dirige otras 2 en
la actualidad. Se desempefia en e ambito no académico (Secretaria de Salud Publica de la
Municipalidad de Rosario). Es Investigador Independiente del Instituto de Salud Juan Lazarte,
donde dirige proyectos de investigacion. Informa ser autor de una publicacion en revista con
arbitrgje, 2 publicaciones en revistas sin arbitrge y un capitulo de libro. Ha participado en
digtintas reuniones cientificas y fue jurado de distintos concursos y de tesis de maestria.

La Subdirectora es Psicdlogay Magister en Salud Publica, ambos titulos expedidos por
laUNR. Ademés es Magister en Salud Menta por la Universidad Naciona de Entre Rios. Se
desempefia como Jefe de Trabagjos Practicos en la UNR. En los Ultimos 5 afios, ha dirigido 3
tesis de maestria y en la actuaidad dirige una més. Se encuentra adscripta a Programa de
Incentivos con categoria 2 y es Investigadora Independiente del Instituto de Salud Juan
Lazarte, donde participa y dirige proyectos de investigacion. Informa ser autora de 7
publicaciones en revistas con arbitraje y 2 capitulos de libros. Ha participado en distintas
reuniones cientificas y como jurado en la evaluacién de tesis de maestria.

El plan de estudios fue aprobado en e afio 2006, por Resolucion N° 635 del Consgo
Superior de la UNR. La duracion de la carrera es de 22 meses, con un total de 630 horas
obligatorias (405 tedricas y 225 précticas), a las que se agregan 201 horas destinadas a
tutorias y actividades de investigacion. Se presentan 8 fichas de ambitos de préctica.

La modalidad de evaluaciéon fina consiste en un trabgjo final. El plazo para la
presentacion de la tesis es de 24 meses, una vez finalizadas las actividades curriculares
previstas. El jurado evaluador -propuesto por la Comision de Posgrado- debe estar compuesto
por 3 profesores o investigadores.

Los ingresantes a la carrera, desde e afio 1998 hasta el afio 2005, han sido 93. El
nimero de aumnos becados asciende a 16 y las fuentes de financiamiento son la
Municipalidad de Rosario, S.A.M.C.O Villa Constitucion, la Secretaria de Salud de Entre
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Riosy & Colegio de Farmacéuticos de la Provincia de Santa Fe. Los graduados, desde € afio
2000, han sido 14. Se anexan 2 trabgjos y 10 fichas de trabgjos finales.

Para ingresar a la carrera se requiere titulo de grado de: Médico, Bioquimico,
Farmacéutico, Psicologo, Médico Veterinario, Licenciado en Enfermeria, Licenciado en
Fonoaudiologia, Odontdlogo, Licenciado en Estadistica. Licenciado en Antropologia,
Licenciado en Trabgo Social, Licenciado en Nutricion, Licenciado en Administracion de
Salud, Licenciado en Kinesiologiay Fisiatriay todo otro titulo universitario que, ajuicio de la
Comision de Posgrado, refiera a la pertinencia del ingreso. Ademas, debe presentar sus
antecedentes de formacion y préctica en € campo de la Epidemiologia y asistir a una

entrevista persona con la direccion de la carrera.

El cuerpo académico esta formado por 25 integrantes estables. De ellos, 6 poseen titulo
maximo de doctor, 12 titulo de magister, 5 titulo de especidista y 2 titulo de grado. Los
integrantes del cuerpo académico han desarrollado su trayectoria en las éreas disciplinares de
Enfermedades Virales, Epidemiologia, Metodologia de la Investigacion, Sistemas de Salud y
Ciencias Sociales del Trabgjo. En los dltimos cinco afios, 16 han dirigido tesis de posgrado,
24 cuentan con produccion cientifica y 24 han participado en proyectos de investigacion.
Diecinueve tienen adscripcién a organismos de promocion cientifico — tecnologicay 17 han
desarrollado experiencia en e ambito no académico.

Se informan 10 actividades de investigacién y 10 de transferencia desarrolladas en €l

ambito de la carrera, de las cuales participan docentes y alumnos.

La carrera ha sido evaluada anteriormente por la CONEAU, resultando acreditada y
categorizada como C por Res. N° 342/00. En esa oportunidad se recomendd: incrementar |os
aspectos epidemiolgicos del plan de estudios, implementar planes de mejoramiento de la
calidad y de supervision de la actividad docente, y desarrollar actividades de investigacion
vinculadas con €l posgrado.

1. Insercion ingtitucional, marco normativo y conduccion del posgrado

La fundamentacion de creacion de la carrera se centra en la necesidad regional de contar
con cuerpo de profesionales capacitados para € andlisis de los problemas de salud, desde una
perspectiva que integre la poblacién y la relacion salud-enfermedad-atencion. La necesidad de

formacion persiste, 1o que justifica la continuidad de la carrera.
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Hay vinculacion entre esta carrera y otras carreras de la unidad académica, a través de
los docentes que participan en ellas. Esto garantiza la articulacion entre las carreras de grado y
posgrado de la Facultad.

Se desarrollan investigaciones directamente vinculadas con la Epidemiologia o €
enfoque epidemiolégico de los problemas de salud. En particular esto es compartido con la
Maestria en Salud Publica que se dicta en la misma unidad académica.

La normativa es pertinente. Prevé claramente |a estructura de gestion, € plan de estudio,
los requisitos de admision y e cupo, las caracteristicas del trabajo final y la constitucion del

jurado de evaluacion.

La carrera se enmarca en e Programa de Desarrollo de Recursos Humanos que, por
convenio, decidieron co-gestionar la Secretaria de Salud de la Municipalidad de Rosario, la
Asociacién Médica de Rosario (AMR) y la UNR, en 1992. Producto de ese convenio se crea
e Ingituto de Salud Juan Lazarte. Se presentan, asimismo, convenios de cooperacion
académica y técnica con e Ingtituto FIOCRUZ; con la Universidad de Sao Paulo; con la
Universidad de Cayetano Heredia; con la Escuela de Salud Publica de Andalucia 'y con las
Facultades de Farmacia y Bioquimica, Odontologia y Psicologia de la UNR. Ademés de los
municipios y colegios profesionales de la region. La carrera cuenta con convenios necesarios

para su funcionamiento.

Los antecedentes de los responsables del gobierno de la carrera son adecuados a los
fines de la Especializacion.

Se concluye que este punto satisface y supera los criterios de acreditacion.

2. Disefio, duracion y desarrollo del plan de estudios

La carrera se desarrolla en 22 meses. El plan de estudios comprende un Ciclo de
Formacion Especifica compuesto por 9 asignaturas, 3 trabagjos de campo y un curso de
idioma, que cubre 3 é&reas. Esas areas contemplan los contenidos tedrico-metodol 6gicos
inherentes al objetivo de la carrera, con una organizaciéon curricular que avanza desde la
descripcion de enfermedades (seguin grupos diferenciables epidemiol6gicamente) hacia €l
andlisis del proceso salud-enfermedad de los grandes grupos poblacionales; para finalizar con

la epidemiologia aplicada a los servicios y sistemas de salud.

Se observa que € actua plan de estudios -vigente desde 2006- ha incorporado una
graduacién en los contenidos, desde una vision mas tradicional del enfoque epidemiol6gico

hacia a un enfoque que destaca las desigualdades en salud y la pertinencia de las
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intervenciones posibles. Los contenidos y la bibliografia son suficientes y actualizados y se
corresponden con |os objetivos de la carrera.

Los trabajos de campo se discuten bajo la modalidad de talleres grupales y de tutorias
grupales e individuales, con € fin de facilitar la construccién del objeto de estudio y el disefio
del trabagjo final. Ademés, se desarrollan cursos de idiomainglés o portugués. Las actividades
préacticas corresponden a los trabajos de campo, que permiten aplicar los contenidos tedricos a
los problemas concretos con los que cada alumno puede encontrarse en su espacio de trabajo.
Los ambitos de préacticas son las diferentes dependencias de la Secretaria de Salud de Rosario
y € Ingtituto de Salud Juan Lazarte; aungue los profesionales provenientes de otras provincias
realizan las précticas en su lugar de procedencia. Es necesario, en este Ultimo caso, que se
firmen los convenios correspondientes, a fin de garantizar la realizacién de las préacticas. Estas
actividades (esencialmente, blsgueda de informacion para sustentar la evidencia empirica del
problema, que sustente su formulacién) son de autogestion por parte del alumno y no estan
computadas en las horas académicas. Ta lo sefidado, |a realizacion de talleres tiene como fin
ser un espacio de comunicacion, reflexion y conclusion acerca de la informacion obtenida en
el campo. Esta experiencia pone en gercicio las competencias que se espera lograr del futuro

egresado.

La modalidad de evaluacion por asignatura es un examen escrito, que tiende a plantear
aternativas de solucion/intervencion respecto de los problemas de salud-enfermedad. Los
talleres se evallan a partir de los avances en la produccion de las distintas etapas que

conducen ala elaboracién del trabajo final. Las modalidades de evaluacién son apropiadas.

Para la admision se evalUan los antecedentes curriculares. La Comision de Posgrado es
la encargada de evaluar los antecedentes y proponer la admision al Consgjo Directivo de la
FCM. Como no hay restriccion disciplinar en la formacion previa del postulante para €l
ingreso, es necesario que se evallen con cuidado los antecedentes de los aspirantes a fin de
que exista correspondencia con la temética del posgrado.

El plan de estudios es pertinente en cuanto a su especificidad y organizacion. Los
contenidos y la bibliografia son suficientes y actualizados y se corresponden con |os objetivos
de la carrera. Las actividades précticas y los talleres son adecuados. Las modalidades de

evaluacion son correctas.

Se concluye que este punto satisface y supera los estandares y criterios de acreditacion.

3. Proceso de formacion
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El cuerpo académico cuenta con amplia trayectoria académica y experiencia
profesional. La formacion y la titulacion de los docentes se vinculan con las diferentes
asignaturas bajo su responsabilidad. Poseen experiencia en investigacion, con produccion
cientifica y publicaciones. Los integrantes del cuerpo académico poseen experiencia en
direccién de tesis, o que es adecuado para los fines de la Especializacion. La presentacion
sefida que se ha incluido a un 25% de los graduados como parte del cuerpo académico de la

carrera.

Los aumnos gestionan becas de manera individual ya que la ingtitucién no las ha
previsto. Aproximadamente un 40% de los cursantes posee media beca 0 beca completa,
financiadas por distintas instituciones (organismos publicos y colegios profesionales). La
evolucioén de las cursadas ha guardado relacion (en cuanto a su demanda) con las condiciones
socio-economicas: la primera cohorte contd con 40 ingresantes y la Ultima (2006) con 21.

Las actividades précticas se llevan a cabo en € Instituto de Salud Juan Lazarte y en
dependencias de la Secretaria de Salud. Parte de la practica esta acotada al trabajo con
paquetes informéticos, contando los alumnos con espacios y equipamiento suficientes para
esa finalidad.

La institucion posee una biblioteca con una coleccion de libros y revistas de la
especialidad, que se encuentra actualizada. Cuenta con acceso a Internet y a diferentes bases
de datos. Ademas, se accede ala biblioteca del Centro de Estudios Sociales de la Asociacion

Médica de Rosario, cuyas colecciones son importantes en cantidad y calidad.

Las acciones previstas para la mejora son la reproduccién de los documentos de mayor
relevancia de las actividades de transferencia; el acceso a una base de datos en € sitio Web
del Instituto de Salud Juan Lazarte y la publicacion anual de los trabajos de investigacion y
de los trabgos finales. Estas acciones son adecuadas a los fines del megoramiento de la
carrera.

Se concluye que este punto satisface los estandares y criterios de acreditacion.

4. Resultadosy mecanismos de revision y supervision

Laevauacion final consiste en la elaboracion de un trabajo que reflgje el andlisis de una
situacion epidemiolégica del lugar de procedencia o de trabajo del aumno; lo que es
adecuado. El jurado que evalUa €l trabajo es designado por la Facultad, a propuesta de la

Comision de Posgrado. Se informa que uno de los tres miembros del jurado es e director del
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trabajo; esto deberia ser revisado en un futuro, ya que no es conveniente que €l director del
trabajo forme parte del jurado evaluador.

L os temas abarcados por |os trabgjos finales son correctos. Los dos trabajos finales que
se presentan completos son pertinentes, exhaustivos y con un extenso desarrollo tedrico-
conceptual. En dos de las fichas anexadas, se observa que los trabajos desarrollan un estudio
psico-social de agun problema epidemiolégico, mas que un trabgjo en € que se ha
implementado |a metodol ogia epidemiol 6gica.

La tasa de graduacion es del 16 %. Este porcentgje contempla solo aumnos de la
primera cohorte. De las cohortes subsiguientes y hasta € momento de la evaluacion, se ha
agregado sOlo una graduacion més. Es posible que € nivel de exigencia impuesto a esta
evauacion final haya desalentando la conclusion de la carrera. No obstante, las previsiones
del nuevo plan de estudios, con un seguimiento mas estrecho del alumno, pueden modificar

esa situacion en el corto plazo.

Se presentan 10 investigaciones que se relacionan tematicamente con la carrera'y donde
participan docentes y alumnos. Cuatro de ellas se basan en estudios de desigualdades sociales
y €l resto son evaluaciones de programas o Servicios de Salud. Seis investigaciones cuentan
con financiamiento externo alaingtitucion y €l resto con recursos propios.

Se informan 10 actividades de transferencia, algunas con financiamiento externo a la
institucion. Estas actividades corresponden a la evaluacion o e asesoramiento en
capacitacion, la salud ambiental, la evaluacion de tecnologia sanitaria, € desarrollo de
jornadas y de un seminario internaciona. Las actividades son pertinentes y participan
alumnos de la carreraen ellas.

El seguimiento del desempefio docente se realiza mediante encuentros sisteméticos y
periddicos. El seguimiento de los alumnos incluye talleres de metodologia, talleres de apoyo
para la elaboracion de los trabgjos finales y talleres de campo. A fin de evaluar € desempefio
docente y la calidad de la ensefianza se aplica un cuestionario a los aumnos al finalizar cada
asignatura, que interroga sobre contenidos, practica docente, aprendizaje persona y

dificultades particulares. Estos mecanismos son adecuados.

Se redliza también un seguimiento de los graduados, 10 que ha permitido definir su
insercion laboral actua: 94% en el sector publico en tareas de docencia, investigacion y

servicio. El 25% de los graduados ha sido incorporado a la actividad docente de la carrera.

Se concluye que este punto satisface y supera los estandares y criterios de evaluacion.
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5. Andlisis globa de la situacion actual de la carrera, considerando las medidas de
mejora propuestas

Se han meorado las debilidades detectadas en la evaluacion anterior. En base a las
recomendaciones efectuadas, se han implementado medidas de mejoramiento que incluyeron
la modificacién del plan de estudio, incrementado los contenidos referidos a aspectos
epidemiolégicos; la realizacion de actividades de seguimiento del desempefio docente y la
evauacion de la calidad de la ensefianza mediante talleres y encuentros periodicos. Se
definieron lineas de investigacion que incluyen evaluacion de servicios de salud y tecnologia
en salud, andlisis de las desigualdades en salud, estudios de situacion de salud. Se incorporo a
los alumnos en las investigaciones. Se redlizaron convenios interingtitucionales para la
realizacion de investigaciones y se consiguio financiamiento para |as esas actividades.

Se plantean como objetivos de megjora aumentar la tasa de graduados, paralo que se ha
implementado un taller de seguimiento del trabgjo final; profundizar la formacion del cuerpo
docente, convocando a expertos en educacion permanente e implementando un programa de
educacién permanente; profundizar e proceso de evaluacién de la carrera mediante
recoleccion de informaciéon entre los aumnos y la realizacion de grupos de discusion; y
fortalecer los disefios y méodos de investigacion epidemiolégica, para 1o que se prevé
consolidar grupos de investigacion con docentes y alumnos. En todos los casos son objetivos
estrechamente vinculados con necesidades de la carrera. Los plazos de gecucion son
razonables y se han previsto |os recursos necesarios.

La carera estd consolidada. Favorece esto su insercion en una institucion con
trayectoria en formacion de recursos humanos en saud, que ha alcanzado prestigio en la
region; un cuerpo académico adecuado; la disponibilidad y el compromiso de la Direccion y
Subdireccién; un plan de estudios en € que se han fortalecido aspectos epidemioldgicos y
metodoldgicos; € incremento en las actividades de investigacion, en las que fueron
incorporados alumnos y lainclusion de graduados para la actividad docente.

La modalidad de evaluacion final es adecuada y |os trabajos presentados son correctos.
Seria conveniente, no obstante, que el director del trabgjo final no formara parte del jurado de
evaluacion, para garantizar la mayor neutralidad en la decisién del mismo. Es de esperar que
la implementacion de medidas tendientes a incrementar la tasa de graduacion, tenga prontos

resultados.
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Por €llo,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION
Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°- ACREDITAR la carera de Especidizacion en Epidemiologia, de la

Universidad Nacional de Rosario, Facultad de Ciencias Médicas, que se dicta en la ciudad de

Rosario, Prov. de Santa Fe, y cuyo plan de estudios se incluye, por un periodo de 6 afios.

ARTICULO 2°- CATEGORIZAR la mencionada carrera como B.

ARTICULO 3°- RECOMENDAR:

- Se fortalezcan las acciones destinadas a mejorar €l seguimiento de los alumnos, afin de
lograr una mejora en la tasa de graduacion.

- Se celebren acuerdos con las ingtituciones en las que desarrollan las précticas los
alumnos procedentes de otras provincias, afin de garantizar su realizacion.

ARTICULO 4°- Al vencimiento del término expresado en e Art. 1° la ingtitucion debera

solicitar una nueva acreditacion, conforme a las convocatorias que establezca la CONEAU.

Lavigencia de esta acreditacion se extiende hasta que se resuelva al respecto.

ARTICULO 5°- Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION Ne 125 - CONEAU - 08

Res. 125/08



