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RESOLUCION N°: 1102/11 Buenos Aires, 14 de diciembre de 2011

ASUNTO: Acreditar la carrera de Ingenieria
Forestal de la Facultad de Ciencias Agrarias y Expte. N°:804-1265/10
Forestales de la Universidad Nacional de La
Plata por un periodo de seis afios.

VISTO: la solicitud de acreditacion de la carrera de Ingenieria Forestal de la Facultad de
Ciencias Agrarias y Forestales de la Universidad Nacional de La Plata y demas constancias del
expediente, y lo dispuesto por la Ley N° 24.521 (articulos 42, 43 y 46), los Decretos
Reglamentarios N° 173/96 (t.0. por Decreto N° 705/97), N° 499/95 y N° 2219/10, las
resoluciones ME N° 436/09 y 476/11, las Ordenanzas CONEAU N° 005-99 y N° 052 y la
Resoluciéon CONEAU N° 535/10, y

CONSIDERANDO:

1. El procedimiento

La carrera de Ingenieria Forestal de la Facultad de Ciencias Agrarias y Forestales de la
Universidad Nacional de La Plata quedé comprendida en la convocatoria realizada por la
CONEAU segun la Ordenanza CONEAU N° 005-99 y la Resolucion CONEAU N° 535/10 en
cumplimiento de lo establecido en las resoluciones ME N° 436/09 y N° 476/11. Una
delegacion del equipo directivo de la carrera participo en el Taller de Presentacion de la Guia
de Autoevaluacion realizado el 22/9/10. De acuerdo con las pautas establecidas en la Guia, se
desarrollaron las actividades que culminaron en un informe en el que se incluyen un
diagnostico de la presente situacion de la carrera y una serie de planes para su mejoramiento.

Vencido el plazo para la recusacion de los nominados, la CONEAU procedi6 a designar
a los integrantes de los Comités de Pares. La visita a la unidad académica fue realizada los
dias 14 y 15 de abril de 2011. El grupo de visita estuvo integrado por pares evaluadores y
profesionales técnicos. Estos se entrevistaron con autoridades, docentes, alumnos y personal
administrativo de las carreras de la unidad académica. También observaron actividades y
recorrieron las instalaciones. Entre los dias 26 y 28 de junio de 2011, se realiz6 una reunién
de consistencia en la que participaron los miembros de todos los comités de pares, se

brindaron informes sobre las carreras en proceso de evaluacion y se acordaron criterios

Res. 1102/11



2
2011 - Afio del Trabajo Decente, la Salud y Seguridad de los Trabajadores”

|

A

l_: , "-\\
Bl Y 4
Comisién Nacional de Evaluacién
y Acreditacién Universitaria
Ministerio de Educacion
RepuUblica Argentina

-y
\

comunes para la aplicacion de los estandares. EI Comité de Pares, atendiendo a las
observaciones e indicaciones del Plenario, procedi6 a redactar su Informe de evaluacion. En
ese estado, la CONEAU corri¢ vista a la institucion en conformidad con el articulo 5° de la
Ordenanza CONEAU N° 005-99.

En fecha 14 de octubre de 2011 la institucion contesté la vista y respondié a los
requerimientos formulados. ElI Comité de Pares consider6 que, de acuerdo con la
documentacién presentada en la respuesta a la vista, la institucion ha respondido
satisfactoriamente a los requerimientos efectuados. Como resultado de la evaluacion realizada
se concluye que la carrera reune las caracteristicas previstas en las resoluciones ME N° 436/09
y N° 476/11, correspondiendo la acreditacién por el término de seis (6) afios.

2. La situacion actual de la carrera

2.1. Introduccion

La carrera de Ingenieria Forestal de la Facultad de Ciencias Agrarias y Forestales se
cre6 en el afio 1960 en el &mbito de la Universidad Nacional de La Plata (UNLP). En 2010 la
cantidad total de alumnos fue de 174 alumnos.

La oferta académica de la unidad académica incluye las carreras de grado de Ingenieria
Agronomica (creada en 1883) y la de Ingenieria Forestal (creada en 1960 — validez del titulo a
nivel nacional Resolucion ME N° 888/06). La cantidad de alumnos de la Facultad en los
ultimos tres afios fue la siguiente: 1436 (2008), 1500 (2009) y 1557 (2010).

Ademas, cuenta con las siguientes carreras de posgrado: el Doctorado de la Facultad de
Ciencias Agrarias y Forestales (acreditado por Resolucion CONEAU N° 473/06), la Maestria
en Procesos Locales de Innovacién y Desarrollo Rural (por Expte N° 200-1855/06 la
CONEAU recomendd se otorgue el reconocimiento oficial provisorio de su titulo al proyecto
de carrera); la Maestria en Manejo Integral de Cuencas Hidrograficas (acreditada por
Resolucion CONEAU N° 491/05), la Maestria en Tecnologia e Higiene de los Alimentos
(1999); la Maestria en Economia Agroalimentaria (por Expte N° 4982/07 la CONEAU
recomendo se otorgue el reconocimiento oficial provisorio de su titulo al proyecto de carrera);
la Maestria en Mecanizacion Agraria (1987) y la Maestria en Proteccion Vegetal (acreditada
por Resolucion CONEAU N° 733/00).

La estructura de gobierno, gestion y administracion esta pautada en el Estatuto de la
Universidad. El gobierno de la Universidad y de las facultades se constituye con la

representacion de los cuatro estamentos que componen la comunidad universitaria: docentes,
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graduados, estudiantes y no docentes. Las instancias de gestion ejecutiva son el Decano, el
Vicedecano y las Secretarias. En el afio 2008 se reformé el Estatuto introduciéndose
modificaciones tanto en la constitucion del Consejo Superior como en los Consejos Directivos
(anteriormente denominados Consejos Académicos), como también en la duracion de los
mandatos de las autoridades superiores, entre otros aspectos. En el Consejo Directivo
funcionan seis comisiones permanentes, las que se integran con representantes de los cuatro
estamentos. Las comisiones permanentes del Consejo Directivo son las siguientes: de
Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas; de Extension; de Evaluacion Docente; de
Interpretacion y Reglamento; de Economia y Finanzas y la Comision de Ensefiaza. EI Consejo
Directivo designa ademas, cuatro comisiones transitorias, la Comisién de Actividades
Optativas, la Comision de Trabajo Final, la Comisién de Grado Académico de Doctorado y la
Comision de Especializacion y Maestria.

También, el Consejo Directivo (CD) es el responsable de designar la Secretaria de
Asuntos Académicos de la que dependen la Unidad Pedagdgica (UPA) y la Direccién de
Ensefianza. La Secretaria de Asuntos Académicos (responsable de la carrera de Ingenieria
Forestal) tiene a su cargo la programacion, implementacion y evaluacion de las actividades
curriculares, en estrecha relaciéon con las comisiones del Consejo Directivo, los
Departamentos docentes, y la UPA.

Dentro de la estructura organico—funcional se encuentran los departamentos docentes
(Desarrollo Rural, Ingenieria Agricola y Forestal, Tecnologia Agropecuaria y Forestal,
Ciencias Exactas, Ambiente y Recursos Naturales y Ciencias Bioldgicas) cuyas funciones son
asegurar la coordinacién entre cursos de grado; propender al mejoramiento permanente de la
ensefianza y asegurar el desarrollo de las actividades de docencia, entre otras.

La carrera posee dos planes de estudios vigentes (1998 y 2004). La institucion aprobd
en el afio 2004 la nueva estructura curricular (Resolucion CS N° 27/04) la que entré en
vigencia en el afio 2005. Ambos planes de estudio tienen una duracion teorica de 5 afios.

El siguiente cuadro muestra la carga horaria por area temética para ambos planes de
estudio presentada por la institucion en la instancia de la respuesta a la vista y la establecida

en la resolucion ministerial.
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Ciclos _ Disciplinas/ Carga Carga Carga horaria segun
Areas Tematicas Horaria Horaria Res.
Plan 1998 | Plan 2004 N° 436/09

Basico Ciencias basicas 871 898 750

ProProfesional Tecnologias Bésicas 904 958 700

Tecnologias Aplicadas 690 670 550

Profesional Socioeconomia 144 269 200

Complementarias 0 75 75
Total del Ciclo 834 1014 825
Profesional
Subtotal 2609 2870 2275
Horas destinadas 466* 647 -
para lograr el perfil
profesional definido
por la institucién
TOTAL 3075 3517 3500

De la comparacion de la carga horaria exigida en la resolucion ministerial con las de

ambos planes de estudio surge que el Plan 2004, a diferencia del Plan 1998, cumple con la

carga horaria total exigida como minimo para la carrera y con su distribucion de carga horaria

para los distintos ciclos y areas tematicas.

La carga horaria de formacion préactica de los planes de estudio vigentes satisface la

minima requerida en el Anexo |1l de la Resolucion ME N° 436/09. El siguiente cuadro resume

las cargas horarias para ambos planes de estudio.

Ambitos de Carga horariade | Carga horaria de Carga horaria minima

formacion formacion practica] formacion practica | de formacion practica

practica Plan 1998 Plan 2004 establecida por la Res.
ME N° 436/09

Formacion 345 416 200

Experimental

Resolucion de 839 1072 250

Problemas de

Ingenieria

Interaccion e 414 523 300

Intervencién con

la realidad

forestal

Total 1598 2011 750
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El Plan 2004 incluye 2011 horas destinadas a la formacion practica. Si bien la
formacion practica cubre los requerimientos exigidos en la resolucion ministerial se observa
una cantidad elevada de horas en el &mbito de Resolucion de Problemas de Ingenieria, aspecto
positivo para la obtencion de un profesional con amplio criterio.

La unidad académica cuenta con 352 docentes, de los cuales 239 dictan asignaturas en
la carrera de Ingenieria Forestal. Estos 239 docentes cubren 266 cargos que incluyen un
ayudante no graduado (ayudante alumno) y dos técnicos.

En el siguiente cuadro se muestra la cantidad de docentes agrupados segun su jerarquia

y dedicacion.
Dedicacion semanal
Cargo Menor o | De 10 | De 20 | De 30 |Igual o Porcentaje
iguala9 | al9 | a29 | a39 |mayora |Total| sobreel
horas horas | horas | horas |40 horas total

Prafesores 4 0 6 0 15 | 25| 10%
Titulares
Profesores
Asociados 0 0 0 0 0 0 )
Profesores 15 0 9 0 23 | 47|  20%
Adjuntos
Jefes de
Trabajos 28 0 23 0 30 81 34%
Préacticos
Ayudantes
graduados = 64 0 10 0 12 | 86 36%
Ayudante
Diplomado
Total 111 0 48 0 80 239
Porcentaje sobre 46% i 20% i 34% i 100%-
el total

Nota: De acuerdo con la normativa dedicacion simple = 9 horas, semiexlusiva = 20 horas y exclusiva = 40 horas

Por otro lado, el siguiente cuadro muestra la dedicacion de los docentes segln su titulo

maximo alcanzado (en el caso de docentes con mas de un cargo, se suman las dedicaciones).
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Dedicacién semanal

Cargo Menoro | De 10 | De20 | De 30 | Igual o Porcentaje
iguala9 | al9 a29 a39 | mayora |Total sobre el total
horas horas | horas | horas | 40 horas

Grado =~ 68 o | 3 | o 33 | 131| 55%
universitario

Especialista 12 0 5 0 13 30 13%
magister 12 0 4 0 9 25 10%
Doctor 17 0 11 0 25 53 22%
Total 109 0 50 0 80 239 100%

El 45% de los docentes que dictan asignaturas en la carrera posee titulo de posgrado, 53
son doctores, 25 poseen el titulo de magister y 30 son especialistas.

Con respecto a la categorizacion del cuerpo académico, 132 docentes pertenecen al
programa de Incentivos ME (1:14, 11:11,111:27,1V:41 y V:39) y 20 pertenecen a la carrera de
investigador del CONICET (Investigador Superior: 1, Investigador Independiente: 6,
Investigador Adjunto: 7 e Investigador Asistente: 6).

Actualmente se desarrollan 49 actividades de investigacion en la unidad académica, de
las cuales 11 estan estrictamente relacionadas con la carrera de Ingenieria Forestal. Los
proyectos de investigacion y desarrollo tecnoldgico estan incorporados a las asignaturas de
ciencias basicas y profesionales, y son pertinentes con la problematica del medio.

Los docentes son evaluados periodicamente de acuerdo con el sistema reglamentado por
la Universidad, son designados y promovidos por concurso. Del total de cargos docentes, la
mayoria son regulares (209 rentados y 1 ad honorem). Ademas, 54 cargos son interinos
(rentados) y 2 contratados.

Como ya se menciono, la cantidad total de estudiantes de la unidad académica en el afio
2010 fue de 1557 de los cuales el 11% cursaba la carrera de Ingenieria Forestal.

El siguiente cuadro resume la informacion sobre alumnos, ingresantes y egresados en

los ultimos afios de la carrera de Ingenieria Forestal.

Ingenieria Forestal
Afos Ingresantes Alumnos Egresados
2008 47 185 21
2009 26 155 12
2010 25 174 7
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Los inmuebles donde se dictan las actividades curriculares de la carrera son de
propiedad de la Universidad.

Las aulas disponibles para el desarrollo de las asignaturas son adecuadas a la cantidad
de alumnos inscriptos.

La institucion cuenta con un total de 17 laboratorios /unidades de ensefianza préctica,
destinados a procesos de ensefianza aprendizaje, que son los siguientes: Analisis Quimico,
Tala, Bioquimica, Fitoquimica, Quimica (Organica y General e Inorganica), laboratorio
Lorenzo Parodi, Haumann, INFIVE (Instituto de Fisiologia Vegetal) Zoologia, Edafologia,
Microbiologia, Laboratorio Bosques, entre otros.

En el marco de las actividades précticas llevadas a cabo por los distintos cursos se
realizan viajes de estudios y visitas a establecimientos que se consideran adecuados.

Ademas, se realizan actividades practicas en unidades demostrativas/experimentales con
que cuenta la facultad. Una de las unidades lo constituye la Estacion Experimental Julio
Hirschhorn, campo de 64 hectéareas ubicado a 10 km de la sede de la carrera. La institucion
informo que desde el afio 2005, la Facultad se encuentra abocada a reformular el perfil de la
Estacion Experimental, promoviendo la integracion de actividades de docencia, investigacion,
extension y produccion insertas en la region de influencia y dando lugar a la ampliacion de los
objetivos que historicamente le dieron origen. EI Comité de Pares recomienda continuar con
las acciones destinadas a intensificar el perfil forestal de la Estacion Experimental Julio
Hischhorn.

La carrera tiene acceso a una biblioteca que dispone de un acervo bibliografico
pertinente, actualizado y variado, con equipamiento informatico y acceso a redes de bases de
datos. Ademas, cuenta con las “bibliotecas” departamentales que funcionan a nivel catedra.

2.2. Descripcion y analisis de los déficits detectados. Acciones realizadas para
subsanarlos y estrategias de mejora.

2.2.1. No existe una instancia especifica de seguimiento y evaluacion del plan de
estudios de caracter permanente para la carrera de Ingenieria Forestal.

Si bien las instancias de la unidad académica, la Unidad Pedagdgica, la Comision de
Actividades Optativas, Comision de Trabajo Final, entre otras, realizan la planificacion,
seguimiento y evaluacion de las actividades curriculares de la carrera, durante la visita se

observo la necesidad de contar con una instancia especifica de seguimiento y evaluacion del
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plan de estudios de caracter permanente para la carrera de Ingenieria Forestal. Al respecto,
cabe tener en cuenta el alto nmero de asignaturas que comparten las carreras de Ingenieria
Agronomica y Forestal, sobre todo en los tres primeros afios de la carrera.

En la respuesta a la vista, la institucion presenta la Resolucion del Decano N°286/11,
mediante la cual se aprueban la conformacion de la comision de evaluacion y seguimiento del
plan de estudios especifica de la carrera y su modalidad de funcionamiento. Segun se
establece en el anexo de la citada resolucion la comision esta integrada por dos docentes de
las asignaturas del Ciclo Profesional, dos docentes de las asignaturas del Ciclo Pre-
profesional, dos docentes de las asignaturas del Ciclo Basico, tres representantes de los
estudiantes de la carrera (uno por cada ciclo), un representante de los graduados y un
representante del equipo de gestién. Asimismo, se describen las acciones a llevara a cabo la
citada comision, cuya primera reunién ha sido prevista para el mes de octubre de 2011.

El Comité de Pares considera que las acciones realizadas por la institucién subsanaron
el déficit sefialado.

2.2.2 Con respecto a los déficits detectados en el plan de estudios referidos a los
contenidos de teledeteccion, la institucion aclara en la respuesta a la vista, que por errores de
carga en el formulario electrénico se omitieron tales contenidos, circunstancia que llevé a una
interpretacion de la carga horaria como deficitaria de la formacion especifica para ese campo
del conocimiento. Por ello, la institucion rectificd la informacién correspondiente al curso de
Manejo de Cuencas Hidrograficas en el cual, segun se indica en el informe se realiza un uso
intenso de las herramientas de teledeteccion para el abordaje exitoso de su objeto (20 horas
asignadas a los contenidos de teledeteccion. Ademas, se incorpord una unidad tematica
adicional especifica de temas relacionados con teledeteccion en el curso de Biometria Forestal
(46 horas asignadas a los contenidos de teledeteccion) cuya implementacion se ha previsto
para el primer semestre del ciclo académico 2012 y cuyo nuevo programa fue aprobado por el
Consejo Directivo en su sesion ordinaria N°11 del 22/09/2011. La instituciéon adjunta los
programas analiticos y las evidencias de los trabajos realizados en le area durante el afio 2011.

El Comité de Pares considera suficiente la carga horaria (66 horas) asignada a los
contenidos de teledeteccidn para garantizar la formacion que requiere un Ingeniero Forestal.

Por lo expuesto el plan de estudios 2004 cumple con los estandares establecidos en la

resolucion ministerial.

Res. 1102/11



-

—

9
2011 - Afio del Trabajo Decente, la Salud y Seguridad de los Trabajadores”

.../ o

7

l_: , "-\\
Bl Y 4
Comisién Nacional de Evaluacién
y Acreditacién Universitaria
Ministerio de Educacion
RepuUblica Argentina

AW [\
by . — _/ J p S
.Y

Ademas, en la respuesta a la vista, la institucion informa que por Resolucién CD N°
212/12 ha ampliado los aspectos reglamentarios de la Resolucion CA N° 015/09 a fin de
permitir que los cambios producidos en el Plan 2004 beneficien a todos los alumnos de la
carrera.

2.2.3 Las medidas de seguridad en el laboratorio de Quimica Orgénica no son
adecuadas.

En la respuesta a la vista, la institucion informa que el dia 5 de septiembre de 2011
comenzaron las obras destinadas a adecuar el Laboratorio de Quimica Organica las que
finalizaron el 30 de septiembre de 2011. Al respecto, presenta evidencias de las acciones y
obras realizadas: cambio de toda la instalacion eléctrica y aislamiento de la alimentacién del
equipo extractor de gases; colocacion de jabalina para puesta a tierra de todo el laboratorio;
cambio de motor de la campana extractora de gases; cambio de todos los tomacorrientes en
las mesadas de trabajo; anulacién de picos de gas ubicados en zonas de riesgo por cercania a
cajas de electricidad o en zonas de transito; pintado de las mesadas de madera con producto
ignifugo y pintura epoxi; pintado de todo el laboratorio, sellado de fisuras, reparacion de
revoques; liberacion del paso hacia la zona de ducha con lavaojos También se informa que en
el droguero se colocaron puertas exteriores con ventilacion y posterior pintado y que se
instalaron luces de emergencia; bandejas anti-derrame para el droguero. Asimismo, entre otras
acciones se menciona que se compraron matafuegos, lavaojos portatiles para empleo durante
las clases a razon de uno por mesada de trabajo y se colocé carteleria de seguridad, de
emergencia y de informacion, entre otras.

Por altimo, se sefiala que se establecid un Protocolo de Seguridad de Laboratorio
(procedimiento de caracter obligatorio durante el desarrollo de las clases) que deben cumplir
los docentes en cuanto a condiciones de seguridad y rol de evacuacion previsto en el plan de
accién de emergencia institucional. Ademas, se adjunta una serie de imagenes descriptivas del
estado actual del Laboratorio.

Por todo lo expuesto, se da por subsanado el déficit.

3. Conclusion

La Facultad de Ciencias Agrarias y Forestales de la UNLP representa para la Republica
Argentina una casa de altos estudios emblematica no s6lo por su antigliedad sino por los
aportes que ha realizado a las ciencias agropecuarias.

Res. 1102/11
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La carrera estd inserta en una institucion cuya estructura organizativa garantiza el
desarrollo de una adecuada gestion y de actividades sustantivas de docencia, investigacion y
extension. Los objetivos de la carrera de Ingenieria Forestal presentan coherencia con la
mision, los propositos y los objetivos institucionales.

La Facultad cuenta con un plan de desarrollo que incluye metas a corto, mediano y largo
plazo, el que es considerado en los presupuestos de inversion y gastos operativos con miras al
mantenimiento y mejoramiento de la calidad.

La comunidad universitaria forma un grupo de trabajo muy activo integrado por
miembros de la carrera de Ingenieria Forestal.

Durante la visita se constaté que los distintos sistemas permiten que la informacion se
mantenga actualizada y resulte confiable beneficiando la gestion.

La unidad academica cuenta con 352 docentes, de los cuales 239 dictan asignaturas en
la carrera de Ingenieria Forestal. La planta docente de la carrera es compartida en su gran
mayoria con la carrera de Ingenieria Agrondémica.

La trayectoria y formacion en docencia, investigacion y extension de los miembros del
cuerpo docente esta acreditada y es adecuada a las funciones que deben desempefiar.

La unidad académica cuenta con politicas destinadas a la actualizacion y
perfeccionamiento del personal docente, que comprende una oferta continua de capacitacion.
Ademas, de la oferta de carreras de posgrado, la facultad dispone de una politica explicita de
investigacion que se enmarcan dentro de la estructura institucional, de acuerdo con la
normativa vigente. Los integrantes del cuerpo académico realizan sus actividades de
investigacion en distintas areas disciplinares de la carrera. En los Gltimos cinco afios han
dirigido tesis de posgrado y cuentan con produccion cientifica. Actualmente se desarrollan 11
actividades de investigacion relacionadas estrictamente a la tematica forestal que se
consideran pertinentes y adecuadas. La carrera tiene potencialidades para incrementar las
actividades de investigacion y su productividad en tematicas forestales (132 docentes
pertenecen al programa de Incentivos ME y 20 pertenecen a la carrera de investigador del
CONICET).

La carrera de Ingenieria Forestal promueve la extension y cooperacion interinstitucional
a través de la vinculacion con empresas que se dedican a la reforestacion, fabricas de

elaboracion de madera y pastas celuldsicas. La conexidn con estas empresas son variadas ya
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gue no solo hay una relacion a través del programa de Vinculacion Tecnoldgica, sino como
areas de investigacion, pasantias, trabajo final, entre otras objetivos.

Se ha observado una vinculacion importante entre la carrera y las necesidades del medio
principalmente en el desarrollo de la actividad forestal. Se destaca vinculacion con
organismos estatales y privados dando lugar, ademas, a publicaciones de los resultados
obtenidos. En estas actividades participa un alto nimero de estudiantes

Con respecto a los mecanismos de apoyo académico, la institucion dispone de un
sistema de becas que permite a los alumnos de bajos recursos contar con ayuda econdémica
durante el transcurso de la carrera.

Los inmuebles donde se dictan las actividades curriculares de la carrera son de
propiedad de la universidad. La estructura edilicia, si bien se remonta a los comienzos del
siglo XX se la mantiene en buenas condiciones.

La Facultad de Ciencias Agrarias y Forestales junto con la Facultad de Veterinarias
cuenta con una moderna Biblioteca Central con edificio de reciente construccion, asi como la
implementacion de préstamos informatizados. La Biblioteca dispone de colecciones
completas del area agronomia, forestal y veterinaria. Asimismo, es factible realizar consultas
interbibliotecaria con un sistema adecuado de transferencia de informacidn. Se considera que
la biblioteca constituye una fortaleza de la institucion.

Ademas, la carrera cuenta con el Jardin Botanico, que segun se menciona en el Informe
de Autoevaluacion, es actualmente el predio que posee la mayor diversidad de especies de la
ciudad de La Plata, constituyendo un lugar de relevancia para las actividades académicas de
los cursos de Morfologia y Sistematica Vegetal, como también para los habitantes de la
ciudad.

Dado que el analisis realizado oportunamente evidencié que la carrera presenta
actualmente las caracteristicas exigidas por los estandares, el Comité de Pares resolvio

proponer la acreditacion por seis afios.

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y
ACREDITACION UNIVERSITARIA
RESUELVE:
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ARTICULO 1°.- Acreditar la carrera de carrera de Ingenieria Forestal de la Facultad de
Ciencias Agrarias y Forestales de la Universidad Nacional de La Plata por un periodo de seis

(6) afios con las recomendaciones que se establecen en el articulo 2°.

ARTICULO 2°.- Dejar establecidas las siguientes recomendaciones:

1. Disefiar e implementar estrategias para incrementar las actividades de investigacion en el
area forestal.

2. Continuar con las acciones destinadas a aumentar la tasa de egreso y disminuir la duracion
real de la carrera.

3. Continuar con las acciones destinadas a intensificar el perfil forestal de la Estacidn
Experimental Julio Hischhorn.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, archivese.
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