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RESOLUCION N°: 1055/14 . .
Buenos Aires, 12 de diciembre de 2014
ASUNTO: Acreditar con compromisos de
mejoramiento la carrera de Especializacion en
Anatomia Patolégica, de la Universidad Carrera N° 20.973/13
Nacional de Tucuman, Facultad de Medicina,
Centro Formador Hospital Centro de Salud
Zendn J. Santillan que se dicta en la ciudad de
San Miguel de Tucuman, Prov. de Tucuman.

VISTO: la solicitud de acreditacion de la carrera de Especializacion en Anatomia
Patologica, de la Universidad Nacional de Tucuman, Facultad de Medicina, Centro Formador
Hospital Centro de Salud Zenén J. Santillan, que se dicta en la ciudad de San Miguel de
Tucuman, Prov. de Tucuman, el informe del Comité de Pares, la respuesta a la vista de la
institucion y lo dispuesto por la Ley 24.521, las Resoluciones del Ministerio de Educacion N°
51/10 y N° 160/11, la Resoluciéon N° 1143 - CONEAU - 12,y

CONSIDERANDO:
Los fundamentos que figuran en el Anexo de la presente resolucion.

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION
Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ACREDITAR la carrera de Especializacion en Anatomia Patoldgica, de la
Universidad Nacional de Tucuman, Facultad de Medicina, Centro Formador Hospital Centro
de Salud Zen6n J. Santillan, que se dicta en la ciudad de San Miguel de Tucuman, Prov. de
Tucuman, por un periodo de 3 afios, con los compromisos que se establecen en el articulo 3°.
ARTICULO 2°.- CATEGORIZAR la mencionada carrera como C.

ARTICULO 3°.- ESTABLECER los siguientes compromisos para el mejoramiento de la

calidad de la carrera:
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I. Se celebre el convenio especifico con el Centro Formador, a fin de establecer
claramente las responsabilidades de cada una de las partes y el modo en que se
garantizara la supervision por parte de la Universidad de las actividades practicas.

Il. Se perfeccionen las fichas de evaluacion de los alumnos, haciendo énfasis en la
adquisicion de destrezas especificas.

I1l. Se estipulen en la normativa institucional los requisitos para la presentacion del
trabajo final, de acuerdo con lo establecido en la R. M. N° 160/11.

ARTICULO 4°.- RECOMENDAR:

- Se fortalezcan los mecanismos de seguimiento de alumnos a fin de aumentar la tasa de

graduacion.

- Se implementen mecanismos de seguimiento de graduados.
ARTICULO 5°.- Al vencimiento del término expresado en el Art. 1°, la institucion debera
solicitar una nueva acreditacién, conforme a las convocatorias que establezca la CONEAU.
La vigencia de esta acreditacion se extiende hasta que se resuelva al respecto. En esa
oportunidad, la CONEAU verificara el cumplimiento de los compromisos y analizara la
situacion de la carrera segun los estandares de calidad establecidos en la normativa vigente.
ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N° 1055 - CONEAU - 14
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ANEXO

EVALUACION ANTERIOR DE LA CARRERA

La carrera se presenta por primera vez para su acreditacion.

I. INSERCION, MARCO INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA DE GESTION

Insercion institucional y marco normativo

La carrera de Especializacion en Anatomia Patoldgica, de la Universidad Nacional de
Tucuman, Facultad de Medicina, Centro Formador Hospital Centro de Salud Zenén J.
Santillan, se inicié en el afio 2007, en la ciudad de San Miguel de Tucuméan, Prov. de
Tucuman, posee una modalidad de dictado presencial y de caracter continuo.

Se presenta la siguiente normativa: Res. Res. N° 2558/12 de aprobacion del Reglamento
general de estudios de posgrado. En respuesta al informe de evaluacion, se presenta la Res.
CS N° 785/02, de aprobacion del plan de estudios y Reglamento de la carrera y designacion
de la Directora. La normativa presentada permite regular los principales aspectos de la
carrera.

La carrera se desarrolla en las aulas de la Facultad de Medicina y en el Hospital Centro
de Salud Zendn J. Santillan.

Se presenta un Convenio marco suscripto por la Universidad Nacional de Tucuman y
Gobierno de la Provincia de Tucuman, y otro suscripto por la Facultad de Medicina de la
Universidad Nacional de Tucuman y el Ministerio de Asuntos Sociales del Gobierno de la
Provincia de Tucuman. Estos convenios de colaboracion no hacen referencia especificamente
a la Especializacién. En la respuesta al informe de evaluacion se indica que la institucion ha
comenzado a gestionar convenios especificos y actas complementarias para las carreras de
posgrado de la Facultad de Medicina de la UNT vy el Sistema Provincial de Salud (SIPROSA)
del Ministerio de Salud Publica de la Provincia de Tucuman.

Existe vinculacion con las carreras de posgrado y con las actividades de investigacion
desarrolladas en la unidad académica.

Estructura de gestion y trayectoria de sus integrantes
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La estructura de gobierno esta conformada por un Director y un Comité Académico.

A continuacion, se enumera la informacion presentada sobre la Directora de la carrera:

Directora de la carrera

Meédica, titulo otorgado por la Universidad
Nacional de Tucuman.

Doctora en Medicina, titulo otorgado por la Escuela
de Medicina de Hannover, Alemania.

Informacion referida a los cargos que desempefia en la | Profesora titular de la Universidad Nacional de

Informacion referida a los titulos obtenidos

actualidad Tucuman.
Informa antecedentes en la docencia universitaria Si
Informa antecedentes en la gestion académica Si
Informa antecedentes en ambitos no académicos Si
Informa desempefio en centros de salud Si
Informa adscripcion a organismos de promocién No
cientifico-tecnologica.

Informa participacién en proyectos de investigacion Si

Informa antecedentes en la direccion de trabajos finales | Si

Dieciséis publicaciones en revistas con arbitraje, un
Informa produccion en los Gltimos 5 afios libro y 48 trabajos presentados en reuniones
cientificas.

Informa haber integrado jurados de concursos docentes
ylo de tesis, ha sido convocado a instancias de Integré jurados de concursos docentes y de tesis, ha
evaluacion y/o acreditacion de carreras, ha conformado | participado en la evaluacién de investigadores y ha
comités editoriales y ha participado en la evaluacion de | conformado comités editoriales.

becarios, investigadores, proyectos o programas

La estructura de gestion de la carrera, de acuerdo a la distribucion de responsabilidades

y a las funciones asignadas, resulta adecuada. Los perfiles de los responsables son pertinentes
a las funciones que tienen a su cargo.

Conclusion

Por lo expuesto, se establece el siguiente compromiso:

Se celebre el convenio especifico con el Centro Formador, a fin de establecer
claramente las responsabilidades de cada una de las partes y el modo en que se garantizara la

supervision de las actividades practicas por parte de la Universidad.

Il. PLAN DE ESTUDIOS
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Se consigna la siguiente informacion respecto del plan de estudios:

Plan de estudios

Tipo de actividad curricular Cantidad Carga horaria

6750 hs (5760 hs.
practicas, 360 hs.
tedricas de
asignaturas
generales, 630 hs.
tedricas de
asignaturas
especificas).

Materias comunes (cursos, seminarios o talleres) 20

Materias electivas (cursos, seminarios o talleres) - -

Actividades obligatorias de otra indole: - -

6750 horas: 990
horas tedrico-
practicas en el

Carga horaria total de la carrera marco de las
asignaturas y

5760 horas de
actividades

hospitalarias.

Duracidn de la carrera (sin incluir el trabajo final): 30 meses.

Plazo para presentar el trabajo final, a partir de la finalizacion del cursado: -

Dentro de la carga horaria total de la carrera se incluyen horas no presenciales: NO

Organizacion del plan de estudios: Se presentan 14 fichas de actividades curriculares. Segln se indica en el
plan de estudios, la curricula se organiza en tres areas de formacién: a) General: el alumno debera cumplir una
carga horaria total de 360 hs., y tiene como objeto incorporar conocimientos y metodologias necesarias para el
desarrollo de la carrera; b) Especifica: el alumno debera cumplir una carga horaria total de 630 hs., y tiene
como objeto adquirir conocimientos y metodologias propias de la especialidad; c) Practica: el alumno debera
cumplir con una carga horaria de 5760 hs. y se desarrollara con modalidad de residencia (8 hs. diarias). Se
prevé ademas la realizacién de actividades complementarias (rotaciones, cursos, grupos de discusion, etc.) que
no tienen caracter obligatorio sino optativo/aleatorio en funcion del interés personal de cada residente y de las
posibilidades que cada afio se presenten.

Oferta propia de cursos del tramo electivo
informada por la institucién (cantidad)

No corresponde.

La estructura curricular del plan de estudios vigente se considera adecuada.

Actividades de formacion préctica

Horas précticas incluidas en la carga horaria | 990 horas tedrico-practicas en el marco de las asignaturas
total de la carrera y 5760 horas de actividades hospitalarias.
Se consignan expresamente en la Resolucion de aprobacion del Plan de Estudios: Si.
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Las actividades practicas consisten en la confeccion de protocolos, observacion
macroscopica y microscopica, confeccion de prediagndsticos y diagnosticos diferenciales.

De acuerdo al plan de estudios, la carga horaria total para las actividades préacticas es de
5760 horas, més las correspondientes a las actividades tedrico practicas. Estas actividades son
supervisadas por los docentes de la carrera. En respuesta al informe de evaluacion, se presenta
un modelo de “Acta Tipo de los Aspectos Practicos de la Carrera”, que segiin se informa es
elevada anualmente al SIPROSA vy a la Secretaria de Posgrado de la Facultad de Medicina de
la UNT. Se observa que la ficha de evaluacion presentada se centra en aspectos actitudinales
antes que en la adquisicién de destrezas especificas.

Las actividades de formacién practica se corresponden con las caracteristicas del
posgrado y son acordes al perfil de egresado pretendido.

Los ambitos de practica disponibles para el desarrollo de las actividades curriculares son
adecuados y suficientes.

En los ambitos hospitalarios, los alumnos deben cumplir con una cantidad de horas
estipuladas en el plan de estudios. Estas actividades comprenden diagndsticos citologicos y
prediagndsticos de biopsias. Durante la visita se pudo constatar que la cantidad de horas
minimas de prestaciones que se realizan en el Hospital permiten asegurar que los alumnos
cumplan con la cantidad de horas practicas estipuladas en el plan de estudios.

Requisitos de admision

Para el ingreso al posgrado se exige que el aspirante posea titulo universitario de
Médico, este requisito es suficiente.

Conclusion

Por lo expuesto, se establece el siguiente compromiso:

- Se perfeccionen las fichas de evaluacion de los alumnos, haciendo énfasis en la

adquisicion de destrezas especificas.

I1l. CUERPO ACADEMICO

El cuerpo académico se compone de 18 docentes:

Titulo de Titulo de Titulo de Titulo de

Docentes Doctor Magister Especialista Grado

Otros
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Estables 3 2 5 1
Invitados 4 0 3 0
Mayor dedicacion en la institucion 14
Residentes en la zona de dictado la 18
carrera

De acuerdo con los antecedentes informados, el plantel docente presenta las siguientes

caracteristicas:

Medicina, Biologia,
Areas disciplinares en las que se han formado los docentes Bloqu!mlca,
Estadistica,
Psicologia e Inglés.
Cantidad de docentes con antecedentes en la direccion de trabajos finales 8
Cantidad de docentes con produccién en los Gltimos 5 afios 15
Cantidad de docentes con participacion en proyectos de investigacion 16
Cantidad de docentes adscriptos a organismos de promocion cientifico-tecnoldgica 10
Cantidad de docentes con trayectoria profesional ajena al ambito académico 12

La proporcién de docentes estables e invitados se ajusta a lo dispuesto en la R.M. N°
160/11. La formacion académica, la experiencia profesional, la trayectoria en docencia y los
titulos del plantel docente son adecuados. Asimismo, existe correspondencia entre las areas de
formacion y las actividades curriculares que tienen a cargo.

Supervision del desempefio docente

En la respuesta al informe de evaluacion se afirma que en la normativa que se encuentra
en trdmite (cuyo borrador no se presenta) se explicitan mecanismos de seguimiento del
desempefio docente. Se indica que, actualmente, los métodos, la designacion y el seguimiento
de los docentes son los siguientes: los docentes pertenecen al plantel docente de las unidades
académicas de la UNT y/o a los equipos de planta del SIPROSA, seleccionados por concurso
en ambos ambitos y designados segun las respectivas reglamentaciones; con respecto al
seguimiento de su desempefio, el mecanismo se basa en encuestas de opinion de los alumnos,
no registradas hasta la fecha, y se complementan con registros de las actividades realizadas en

conjunto con los alumnos en actas, tanto en ambitos de posgrado como de grado. Se considera
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que estos mecanismos resultan suficientes, pero es necesario especificarlos en la normativa

institucional.

Conclusién
Por lo expuesto, la Carrera se adecua a lo establecido en la Resolucién Ministerial N°

160/11 en lo que hace a los aspectos incluidos en este nucleo de analisis.

IV. EVALUACION FINAL / REQUISITOS PARA LA GRADUACION

Caracteristicas

De acuerdo al formulario electrénico, la modalidad de evaluacion final consiste en una
evaluacidn final integradora. Esta modalidad no es adecuada para el tipo de carrera ya que, de
acuerdo a lo estipulado en la R.M. N° 160/11, las especializaciones deben culminar con la
presentacion de un trabajo final individual de caracter integrador, no con un examen. En la
respuesta al informe de evaluacién se aclara que esta en trdmite una modificacion de la
normativa en la que se incluirdn los requisitos para la elaboracion del trabajo final para la
aprobacion de la carrera, los requisitos que deberan cumplir el director y el tribunal

examinador, y el tiempo maximo para la presentacion de dicho trabajo.
Directores de trabajos finales

La cantidad de docentes que informan antecedentes en la direccion trabajos finales es
suficiente.

Seguimiento de alumnos y de egresados

Desde el afio 2007 hasta el afio 2012, han ingresado 6 alumnos. En respuesta al informe
de evaluacion la institucién informa que recientemente se han graduado 2 alumnos.

La institucion sefala que, si bien no existen mecanismos formales de seguimiento de
graduados, debido a la reducida cantidad de alumnos es posible hacer un seguimiento
informal.

Conclusién

Por lo expuesto, se establece el siguiente compromiso:
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- Se ajuste la normativa a lo dispuesto en la Resolucion Ministerial de estandares
respecto de la modalidad de evaluacion final

- Se establezcan las pautas y el plazo para la presentacion del trabajo final.

Asimismo, se recomienda:

- Se fortalezcan los mecanismos de seguimiento de alumnos a fin de lograr que se
graduen en los plazos previstos.

- Se implementen mecanismos de seguimiento de graduados.

V. INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO
Los alumnos disponen de acceso a sala de diagnostico, sala de punciones, sala de

microscopia, laboratorio de procesamiento histolégico y laboratorio de inmunohistoquimica.

La infraestructura y el equipamiento informados en el formulario resultan adecuados.

De acuerdo a lo constatado en la visita, se concluye que los laboratorios poseen el
equipamiento necesario para la formacion de los alumnos.

En la respuesta al informe de evaluacion se informa que actualmente el servicio cuenta
con un técnico con preparacion en técnicas postmortem. Asimismo, se indica que, en lugar de
ser trasladado, el servicio estd siendo remodelado, y que en octubre de 2013 se inaugur6 un
laboratorio para citogenética. Se informa, por otra parte, que también se esta remodelando un
laboratorio para los estudios de tamizaje biomolecular de VPH, en el marco del Programa
Provincial de Prevencién de Cancer Cervical Uterino y del Programa de Prevencion de
Céncer Cervicouterino Argentina, con el apoyo del Ministerio de Salud de la Nacién. Se
aclara, también, que el Servicio de Anatomia Patologica del Hospital Santillan fue
seleccionado como centro referente para la aplicacion de esta metodologia en la provincia de
Tucuman. Se prevé acondicionar un tercer laboratorio para inmunohistoquimica, puesto que el
laboratorio de Anatomia Patolégica del Hospital Santillan serd sede referente para la
aplicacion del Programa de Cancer Colorrectal de Tucuman, en el marco del Programa
Nacional dependiente del Ministerio de Salud de la Nacion. Finalmente, se indica que se ha
iniciado un trdmite para la renovacion de equipamiento, que se prevé ejecutar en el corto
plazo. El equipamiento incluye microscopios bicabezales, fotomicroscopio, procesadores de

tejido, equipos de tincion, central de inclusion, mobiliario, etc.
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El fondo bibliografico consta de 300 volimenes vinculados con la tematica del
posgrado y 2 suscripciones a revistas especializadas.

Ademas se dispone de acceso a bases de datos y bibliotecas virtuales: Pub Med y
Ministerio de Ciencia y Técnica.

El acervo bibliografico disponible es adecuado.

Conclusion

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en la Resolucién Ministerial N°
160/11 en lo que hace a los aspectos incluidos en este nucleo de andlisis.

Asimismo, corresponde a la Universidad asumir plenamente su responsabilidad en cuanto

a los aspectos de seguridad implicados en la evaluacion de las actividades de la carrera, asi
como en todo aquello que hace al cumplimiento de lo establecido en la legislacion vigente con

respecto a las condiciones de higiene, seguridad y riesgos del trabajo.

CONCLUSIONES

La carrera se presenta por primera vez para su acreditacion.

En la actual evaluacién se pudo constatar una adecuada insercion institucional. Existe
vinculacion con las carreras de posgrado y con las actividades de investigacion desarrolladas
en la unidad académica. La estructura de gestion de la carrera, de acuerdo a la distribucion de
responsabilidades y a las funciones asignadas, resulta adecuada. Los perfiles de los
responsables son pertinentes a las funciones que tienen a su cargo.

La estructura curricular del plan de estudios vigente resulta adecuada. Los requisitos y
mecanismos de admisién aseguran un adecuado perfil de alumno ingresante. Las actividades
de formacidn préactica se corresponden con las caracteristicas del posgrado y con el perfil de
egresado pretendido, y los ambitos de practica disponibles para el desarrollo de las
actividades curriculares son suficientes. Existe consistencia entre denominacion de la carrera,
sus objetivos, el plan de estudios y perfil del graduado a lograr.

Con respecto al cuerpo académico, se observa que la formacion académica, la
experiencia profesional, la trayectoria en docencia y los titulos del plantel docente son
adecuados.

Con respecto a la modalidad de evaluacion final, se observa que es necesario estipular

en la normativa institucional los requisitos para la presentacién del trabajo final, de acuerdo
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con lo establecido por la RM. N° 160/11. Asimismo, es necesario fortalecer los mecanismos
de seguimiento de alumnos a fin de aumentar la tasa de graduacion e implementar
mecanismos formales de seguimiento de graduados.

La infraestructura y el equipamiento son adecuados.
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